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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome  Venica Katia  

Indirizzo   Via dei Campi, 2 33040 Visco Udine Italia 
 

 

Telefono  347 7978684  

Fax    
E-mail  katia.venica@gmail.com  

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  07.03.1974 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   01 agosto 2012 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Fondazione  Villa Russiz , Via Russiz, 4 Capriva del Friuli (GO) 

• Tipo di azienda o settore  Assistenza ai minori 

• Tipo di impiego  Responsabile Casa Famiglia con contratto a tempo indeterminato 
• Principali mansioni e responsabilità  Gestione del personale educativo ed ausiliario, dei rapporti con i servizi sociali, con le scuole 

e le varie istituzioni che si interfacciano con la Casa Famiglia; 
 

 
• Date (da – a)  5 novembre 2007- 31 luglio 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione  Villa Russiz , Via Russiz, 4 Capriva del Friuli (GO) 

• Tipo di azienda o settore  Assistenza ai minori 

• Tipo di impiego  Psicologa con un contratto  part time ( 10 ore settimanali ) fino a dicembre 2010 a tempo 
determinato e poi a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione sui casi, selezione del personale, osservazione dei minori ospiti della comunità, 
valutazione degli inserimenti e se richiesto dal servizio socio-sanitario sostegno ai minori. 

 
• Date (da – a)  15 settembre 2000 - 31 agosto 2007 ( con  diversi contratti, a progetto e a tempo determinato) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione Villa Russiz , Via Russiz, 4 Capriva del Friuli (GO) 

• Tipo di azienda o settore  Assistenza ai minori 

• Tipo di impiego  Educatrice e assistenza scolastica pomeridiana 

M073-Marchi
Evidenziato

M073-Marchi
Evidenziato

M073-Marchi
Evidenziato

M073-Marchi
Evidenziato
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• Principali mansioni e responsabilità  Prendersi cura dei minori nelle attività di vita quotidiana e scolastica, prestando particolare 
attenzione alle difficoltà e malesseri dei minori per far emergere le loro qualità e poter ricreare  
un equilibrio personale.  

 
• Date (da – a)  1 giugno 2000- 30 giugno 2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Albergo Appart-Hotel Lignano s.r.l. Via Latisana, 128 33054 Lignano Sabbiadoro (Ud) 

• Tipo di azienda o settore  Turismo 

• Tipo di impiego  Addetta alla portineria 

• Principali mansioni e responsabilità  Accoglienza clienti e assegnazione delle stanze; verifica delle disponibilità ricettive, registrazione 
delle prenotazioni e controllo di movimento sia in arrivo che in partenza degli ospiti, cercando di 
soddisfare le richieste specifiche degli stessi. 

 
• Date (da – a)  6 luglio 1998- 11 settembre 1998 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Endless Travel International S.a.s., Via Latisana, 35/C 33054 Lignano Sabbiadoro (UD)  

• Tipo di azienda o settore  Turismo 

• Tipo di impiego  impiegata 

• Principali mansioni e responsabilità  Promuovere e vendere minicrociere a Venezia e gite in Friuli Venezia Giulia. 
 

 
• Date (da – a)  24 maggio 1998- 30 giugno 1998 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Andretta Vittorio Mario Via Sabbiadoro, 1 33054 Lignano Sabbiadoro (UD)  

• Tipo di azienda o settore  Turismo 

• Tipo di impiego  Aiuto cameriera 

• Principali mansioni e responsabilità  Prendere le ordinazioni dei clienti, servire ciò che è stato richiesto e ricevere i pagamenti delle 
consumazioni. 

 
• Date (da – a)  1 settembre 1996- 31 ottobre 1996 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Hotel Franz S.R.L. Viale Trieste, 45 34072 Gradisca D’Isonzo (GO) 

• Tipo di azienda o settore  Turismo  

• Tipo di impiego  Cameriera 

• Principali mansioni e responsabilità  Aiuto al servizio della sala  colazioni e dei piani. 
 
 

• Date (da – a)  Settembre 1993 – giugno 1996 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Laboratorio di restauro EU.CO.RE. di Pavia di Udine 
     

• Tipo di azienda o settore  Restauro opere d’arte 

• Tipo di impiego  Collaborazioni occasionali 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione al restauro lapideo della Fontana di Piazza Libertà e della Cappella Manin a 
Udine.      

 
 
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  27 ottobre 2021 – 7 dicembre 2021 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Civiform soc. coop. Viale Gemona, 5 Cividale del Friuli (UD). 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il percorso formativo mirava a far  sviluppare le competenze per realizzare contenuti visivi 
creativi ed efficaci a supporto del proprio brand personale o aziendale, per aumentare 
l’engagement degli utenti e generare più interazioni ed acquisti.  
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• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza in ’ “Immagine creativa e coinvolgente nel marketing online” ED.2 
 
 

• Date (da – a)  24 ottobre 2013 – 19 dicembre 2013  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Civiform soc. coop. Viale Gemona, 5 Cividale del Friuli (UD). 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il percorso formativo mirava a far conoscere alcune tecniche del metodo Feuerstein, metodo 
educativo che ha riscontrato notevole successo nell’ambito della gestione delle problematiche 
complesse di soggetti con disabilità intellettiva e/o disturbi specifici dell’apprendimento. 
 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza in ‘Metodo Feuerstein per le difficoltà di apprendimento’ 
 

• Date (da – a)  16 ottobre 2013 – 10 dicembre 2013  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Civiform soc. coop. Viale Gemona, 5 Cividale del Friuli (UD). 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il percorso formativo dava ampio spazio alla gestione della conflittualità e in particolare della 
rabbia, vista non più come un’emozione negativa, ma come modo di conoscere se stessi ed 
energia positiva, che si può incanalare e reinvestire in attività più utili. 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza in ’ La mediazione relazionale nel contesto della tutela dei minori’ 
   

 
• Date (da – a)  18 gennaio 2013 – 23 marzo 2013  

 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Università di Trieste 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il corso, inteso a favorire la promozione della cultura di genere e delle pari opportunità, 
proponeva di esaminare queste tematiche dal punto di vista politologico, storico, sociologico, 
economico, giuridico e filosofico. Particolare attenzione è stata dedicata, con specifici moduli 
didattici, alla comunicazione in ambito pubblico e alla progettazione europea..  

• Qualifica conseguita  Perfezionamento e aggiornamento professionale in ‘Donne, Politica e Istituzioni’ – Corso 
Avanzato 

 
 

• Date (da – a)  8 maggio 2012 – 28 giugno 2012   

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ForSer, via Leonardo da Vinci, 27  Pasian di Prato. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il corso mirava a formare un professionista che opera in stretta correlazione con le figure apicali 
dei servizi di welfare, dove si lavora per progetti condivisi allestendo gruppi di intervento 
multidisciplinari e operando a rete sulla base di accordi di partenariato fra attori del pubblico e 
del privato sociale; 

• Qualifica conseguita  Frequenza per 43 ore su 80 al corso ‘Organizzare il social networking nei servizi di welfare’ 
 
 
 

• Date (da – a)  12 marzo 2012 – 19 giugno 2012  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Azienda Speciale Ricerca & Formazione della Camera di Commercio di Udine, Viale 
Palmanova, 1/3 33100 Udine. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Durante il percorso formativo sono stati trattati i principi fondamentali del fund raising, quali 
l’organizzazione e gli obiettivi delle attività di fund raising, la programmazione strategica, i 
processi comunicativi fondamentali per un’efficace campagna di raccolta fondi ecc. 

• Qualifica conseguita 
 
 

 Attestato di frequenza al corso ‘Competenze per il fund raising’ 

• Date (da – a)  28 aprile 2011 – 21 luglio 2011  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia, via Manzini, 41 Udine. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Durante il percorso formativo sono state sviluppate sia competenze trasversali collegate all’area 
delle risorse umane quali la comunicazione efficace, la gestione del feedback e dei conflitti, le 
tecniche di empowerment 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza in ‘ Strumenti per un’organizzazione efficace del lavoro di gruppo’ 



Pagina 4 - Curriculum vitae di 
VENICA Katia 

  

  

 

 
• Date (da – a) 

  
25 marzo 2011 – 18 giugno 2011  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Civiform soc. coop. Viale Gemona, 5 Cividale del Friuli (UD). 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il percorso formativo si improntava sull’approccio transpersonale nell’analisi del processo di 
sviluppo affettivo della persona, nell’individuazione delle trappole emotive nelle relazioni affettive 
e nella gestione delle problematiche di coppia 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza in ‘Un approccio integrato per gestire le problematiche affettive’ 
 

   
• Date (da – a)  28 gennaio 2011 – 2 aprile 2011 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università di Trieste 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il corso, inteso a favorire la promozione della cultura di genere e delle pari opportunità, trattava 
più argomenti, quali le questioni di genere nella politica e nella vita quotidiana, l’ organizzazione 
e il funzionamento delle istituzioni parlamentari e governative in Italia e in Europa, la 
giurisprudenza nazionale e comunitaria sul principio dell’uguaglianza di genere, le pari 
opportunità e le   politiche di genere, nonchè le problematiche psico-sociali. Durante il percorso 
formativo ho frequentato il laboratorio di comunicazione ( 8 ore su 10), organizzato 
dall’Associazione ‘Rete D.P.I.-Nodo di Trieste’; 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza al corso ‘Donne, Politica e Istituzioni’ 
   

• Date (da – a)  13 novembre 2009 – 25 gennaio 2011  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università di Trieste. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Durante il percorso formativo si sono analizzate le varie fasi di realizzazione dell’opera 
cinematografica (sceneggiatura, produzione, regia, montaggio), tenendo conto della realtà 
plurilinguistica e pluriculturale del Friuli Venezia Giulia, terra di frontiera. La tesi conclusiva ha 
avuto ad oggetto uno studio-campione di rilevazione delle aziende di audiovisivo presenti in 
Friuli Venezia Giulia, per verificare se era possibile creare un portale regionale al fine di 
permettere alle stesse di entrare in rete tra loro. 

• Qualifica conseguita  Perfezionamento e aggiornamento professionale in ‘Gestione della produzione cinematografica’ 
   

• Date (da – a)  27 marzo 2010 - 6 dicembre 2010  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università di Trieste - facoltà di Giurisprudenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Gli argomenti trattati sono stati molteplici, per esempio: la contrattazione collettiva e individuale, 
l’evoluzione del diritto del lavoro italiano e internazionale, gli ammortizzatori sociali, il 
collocamento, l’orario di lavoro, la retribuzione, salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ecc.; la 
tesi si intitolava ‘La valutazione dello stress lavoro-correlato’. 

• Qualifica conseguita  Master di I livello in Diritto del lavoro e della previdenza sociale, 
   

• Date (da – a)  12 aprile 2010 – 28 aprile 2010  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Azienda Speciale Ricerca & Formazione della Camera di Commercio di Udine, Viale 
Palmanova, 1/3 33100 Udine 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il corso prevedeva argomentazioni quali il business plan, il fatturato di pareggio, i finanziamenti 
bancari e le garanzie, le scelte delle fonti di finanziamento e i contributi per l’avvio d’impresa, 
nonché una simulazione d’impresa. 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza in ‘Corso per imprenditoria femminile: il business plan’ 
   

 
• Date (da – a)  12 gennaio 2010 – 13 aprile 2010 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Civiform soc. coop. Viale Gemona, 5 Cividale del Friuli (UD) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il percorso formativo definiva l’ambito di intervento della psicologia gerontologica, la diagnosi dei 
disturbi specifici dell’età anziana, la gestione del trattamento terapeutico e il mantenimento delle 
abilità residue 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza in ‘Strumenti di psicologia gerontologica’ 
   

 



Pagina 5 - Curriculum vitae di 
VENICA Katia 

  

  

 

 
• Date (da – a)  9 giugno 2009 – 31 ottobre 2009  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia, via Manzini, 41 Udine. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Gli argomenti trattati durante il corso sono stati l’analisi del contesto lavorativo, la valutazione del 
rischio di stress lavoro – correlato, gli interventi di natura psico-sociale e giuslavorista che si 
possono attuare, nonché la recente normativa sulla sicurezza e gli strumenti per favorire le pari 
opportunità e promuovere il benessere organizzativo al lavoro a partire dal proprio ruolo 
professionale. 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza in ‘Strumenti per promuovere il benessere organizzativo alla luce del 
nuovo testo unico sicurezza’ 

   
 
 

• Date (da – a)  4 giugno 2009 – 22 ottobre 2009  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Enaip via Pasch, 83 33084 Cordenons (PN). 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il percorso formativo proponeva metodologie e strumenti innovativi per far fronte alle forme di 
disagio psicologico legate alle nuove dipendenze (gioco d’azzardo, internet, videogiochi, ecc.) e 
a disturbi del comportamento alimentare. Gli argomenti trattati durante il corso sono stati la 
guida alla diagnostica e al DSM IV, i disturbi del comportamento alimentare e la dipendenza dal 
gioco d’azzardo; 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza in ‘Psicodiagnosi e nuove dipendenze’ 
   
 
 

• Date (da – a)  31 agosto 2009 – 2 settembre 2009 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 SDA Bocconi, via F. Bocconi, 8 20136 Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il corso si proponeva di fornire le principali conoscenze necessarie per la gestione delle imprese 
sociali con particolare riferimento alla governance, alla responsabilità sociale e agli strumenti per 
la sua gestione e alla sostenibilità d’impresa. Una lezione è stata interamente svolta in inglese e 
ha trattato la Corporate philanthropy and non profit organisations: discussion on the “Barcelona 
F.C.” case and the “Arco Blu” ; 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza in ‘Impresa sociale – Management e Gestione etica – Valore e valori in 
risposta alla crisi’ 

   
 
 

• Date (da – a)  7 aprile 2009- 28 maggio 2009 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Civiform soc. coop. Viale Gemona, 5 Cividale del Friuli 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il corso forniva una panoramica operativa su come gestire i propri album fotografici, creare delle 
belle presentazioni, pubblicare album e filmati in linea, utilizzando software largamente diffusi 
(iTunes, VLC, iPhoto/Picasa, iMovie, Office ed altri) sia su piattaforma Win che su quella 
MacOS. 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza in “Strumenti per la creatività digitale” 
   
 
 

• Date (da – a)  11 novembre 2008-13 febbraio 2009 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Enaip Friuli Venezia Giula, Via Brigata Pavia, 25 Gorizia 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Gli argomenti trattati durante il corso sono stati: la definizione dell’esigenza di risorse umane 

dell’azienda, i sistemi di recruitment, le procedure di selezione dei candidati e le valutazioni 
interne all’impresa. 
 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza in ‘Recruitment: selezione e valutazione del personale’ 
 

• Date (da – a)  2 ottobre 2008-18 dicembre 2009 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Civiform soc. coop. Viale Gemona, 5 Cividale del Friuli 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Gli argomenti trattati sono stati: gli aspetti deontologici e il ruolo del CTU e CTP, l'intervento 

diagnostico con riferimento alla valutazione del danno, alla conduzione dei colloqui in ambito 

giuridico a all’utilizzo della testistica, in particolare di tipo proiettivo, la produzione della perizia 

psicologica in ambito civile e penale, la preparazione della perizia per il contraddittorio, la perizia 

dibattimentale e le prassi per il contraddittorio. 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza in ‘La consulenza psicologica in ambito giuridico’ 
 

   
• Date (da – a)  22 maggio  2008- 9 ottobre  2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto di ricerche economiche e sociali del Friuli Venezia Giulia, via Manzini, 41 Udine 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

   Durante il corso è stato possibile acquisire metodi, tecniche e conoscenze specifiche per il  
monitoraggio delle diverse situazioni in cui può insorgere il mobbing. La conoscenza dei fenomeni 
dello stress lavorativo e del mobbing è stata affrontata da un punto di vista psicologico, medico e 
giuslavoristico. 

• Qualifica conseguita   Attestato di frequenza in ‘Strategie di intervento e prevenzione del mobbing’ 

 
 

  

• Date (da – a)  27 marzo 2007- 30 maggio 2007  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto di ricerche economiche e sociali del Friuli Venezia Giulia, via Manzini, 41 Udine 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il corso è stato finalizzato allo sviluppo delle tecniche di base del coaching, e in particolare a   
essere più consapevole degli obiettivi della prestazione lavorativa personale e di quella degli 
altri, cercando di gestire situazioni di stress e di conflitto e analizzando i problemi relazionali tra 
le persone o i gruppi di lavoro. 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza in ‘Tecniche di coaching’ 
   

 
 

• Date (da – a)  10 marzo 2004  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Trieste 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Le materie principali per il biennio propedeutico sono stati sostenuti i seguenti esami: storia della 
psicologia, pedagogia, psicologia dinamica, biologia generale, psicologia generale, lingua 
inglese, fondamenti anatomo-fisiologici dell’attività psichica, storia della filosofia contemporanea, 
psicologia della personalità e delle differenze individuali, psicologia fisiologica, statistica 
psicometrica, psicologia dell’età evolutiva e psicologia sociale. Per il triennio di indirizzo 
psicologia generale e sperimentale con curriculum psicobiologia sono stati sostenuti i seguenti 
esami: psicologia del lavoro, neuropsicologia, psicologia del pensiero, tecniche di ricerca 
psicologica e di analisi dei dati, psicologia della percezione, metodologia della ricerca 
psicologica 2, etologia, psicologia sociale 2, psicologia dell’apprendimento e della memoria, 
psicologia fisiologica (corso progredito), neuropsicofarmacologia, neurofisiologia, psicologia 
animale e comparata. La tesi di laurea si intitolava ‘Suspense: un’emozione che nasce anche 
dalla finzione scenica’ con relatore il prof. Robert A. Wicklund. 

• Qualifica conseguita  Laurea in Psicologia 
   

 
 

• Date (da – a)  Anno scolastico 2001-2002  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università delle liberEtà del Friuli Venezia Giulia Via Rialto 5 33100 Udine 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il corso, frequentato per 3 anni scolastici consecutivi, ha permesso di acquisire le basi 
fondamentali per sostenere una conversazione, leggere brevi testi o scrivere in lingua spagnola.  

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza per il corso di ‘Spagnolo’ 
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• Date (da – a)  Anno scolastico 2001-2002 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università delle liberEtà del Friuli Venezia Giulia Via Rialto 5 33100 Udine 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Nel corso si sono analizzati: lo strumento di ripresa ( esposizione degli strumenti di ripresa – 
avvio e utilizzo della telecamera); l’inquadratura ( scelta dei piani, posizione e movimento di 
macchina); l’illuminazione ( strumenti e metodologie); il montaggio ( breve storia del montaggio 
dal muto al sonoro, il montaggio in macchina). 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza in ‘Tecniche video’ 
   
 
 

• Date (da – a)  Anno scolastico 2000-2001 e 2001-2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università delle liberEtà del Friuli Venezia Giulia Via Rialto 5 33100 Udine 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 E’ stata appresa la gestione della voce e della pronuncia per esprimere emozioni attraverso la 
parola. Alla fine del corso è stata fatta una serata-spettacolo a cui hanno partecipato tutti i 
corsisti. 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza in ‘ Dizione- tecniche di lettura’  

   
 
 

• Date (da – a)  Anno scolastico 2000-2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università delle liberEtà del Friuli Venezia Giulia Via Rialto 5 33100 Udine  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Gli argomenti trattati sono stati la voce, la pronuncia, la respirazione, gli accenti, l’articolazione e 
le pause importanti per migliorare il proprio modo di esprimersi. 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza Dizione 1 

   
 
 

• Date (da – a)  8 ottobre 1997- 8 marzo 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 IAl Friuli Venezia Giulia Via San Daniele, 10 33170 Pordenone  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Gli argomenti trattati sono stati il cinema, la televisione e il teatro, la loro organizzazione e il 
ruolo professionale dell’assistente di produzione, nonché le sue competenze in questi settori 
specifici. 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza in ‘Assistente di produzione’ 

   
 
 

• Date (da – a)  24 marzo 1997- 30 ottobre 1997 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto di ricerche economiche e sociali del Friuli Venezia Giulia, via Manzini 41 Udine 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Durante il corso si è potuto apprendere i piani per la creazione di un’impresa con tutte le 
formalità burocratiche da espletare e la stesura del piano economico per i primi tre anni di lavoro 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza in “Quando l’impresa è donna 2” 

   
 
 

• Date (da – a)  29 ottobre 1996- 24 febbraio 1997 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 IAl Friuli Venezia Giulia Via San Daniele, 10 33170 Pordenone 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il corso trattava l’uso delle strumentazioni di una regia mobile, quali le telecamere, il mixer audio 
e video, le riprese cinematografiche, le strutture e le tecniche della ripresa televisiva. 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza in ‘Tecnico di regia mobile’  

   
 
 

• Date (da – a)  5 febbraio 1996- 16 maggio 1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Centro  Regionale di Catalogazione e restauro dei beni culturali di Villa Manin di Passariano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso propedeutico di insegnamenti storico-artistici e tecnici, che dà accesso al V° ciclo di studi 
per restauratori 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza  

   
 
 

• Date (da – a)  26 luglio 1993- 4 novembre 1993 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Comunità Montana del Gemonese, Gemona del Friuli  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 La frequenza al corso ha permesso di apprendere aspetti professionali, organizzativi e 
commerciali, nonché economici e finanziari legati all’attività dell’operatore di antiquariato. Altresì 
sono stati trattati i seguenti argomenti: cenni di storia dell’arte, epoche e stili; principi generali di 
conservazione e restauro; mobili, argenteria; oreficeria; tappeti; oggetti in vetro; oggetti in 
ceramica e tecniche di vendita. 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza in ‘Operatori di antiquariato’ 

   
 
 

• Date (da – a)  Luglio 1993 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto Tecnico Commerciale Cecilia Deganutti Via Diaz , 60/A 33100 Udine (UD) 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tecnica aziendale, diritto ed economia, lingue straniere ( inglese e tedesco), per quanto riguarda 
l’indirizzo specifico; italiano, matematica, storia e geografia, biologia, chimica e fisica per quanto 
riguarda l’indirizzo generale.  

• Qualifica conseguita  Diploma di perito aziendale corrispondente in lingue estere 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura   buono 

• Capacità di scrittura   buono 
• Capacità di espressione orale   elementare 

 
 

  TEDESCO 
• Capacità di lettura   elementare 

• Capacità di scrittura   elementare 
• Capacità di espressione orale   elementare 

 
 

  SPAGNOLO 
• Capacità di lettura   buono 

• Capacità di scrittura  elementare 
• Capacità di espressione orale  elementare 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Buona propensione ai rapporti sociali acquisita durante la frequentazione dei corsi  e nelle varie 
esperienze lavorative, in particolare l’ultima. Dai 10 anni fino ai 33 ho giocato a pallavolo in 
diverse squadre, cosa che permette di capire quanto sia fondamentale lavorare in team per 
raggiungere gli obiettivi prefissati. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Nel lavoro attuale ho imparato a coordinare un gruppo di persone con diverse mansioni e livelli, 
tenendo conto  degli obiettivi aziendali da raggiungere, DEL LORO BUDGET E DELLE PROPENSIONI 

PERSONALI DI OGNI SINGOLO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Capacità di fare una valutazione psicodiagnostica di minori e giovani adulti, nonché fare 
interventi e utilizzare tecniche metacognitive per l’impulsività e l’autocontrollo con bambini a 
partire dalla terza elementare alla terza media. 
Uso di Word, Excel e Power Point su pittaforma Windows. I Photo, I Movie, I DVD, I Web, 
Keynote, I Work su piattaforma MacOs. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Restauro di materiale lapideo e di quadri appreso in seguito all’attività svolta occasionalmente 
presso il laboratorio di restauro EU.CO.RE. di Pavia di Udine con  il quale ho collaborato al 
restauro di Cappella Manin a Udine e alla Fontana di Piazza Libertà a Udine 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Capacità di adattamento ai vari contesti lavorativi e alle loro richieste 
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PATENTE O PATENTI  Patente di guida categoria B 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
 

  
 

Ho partecipato ad alcune giornate formative in ambito psicologico: 
- convegno dal titolo “ Il bambino con disturbo di attenzione/iperattività (ADHD): parliamone” del 17 aprile 2004 
- convegno dal titolo “ Incontro tra psicoterapia e psicofarmacologia” dell’8 maggio 2004 
- seminario di studio “ Il principio di responsabilità nella gestione dei servizi per i minori” del settembre 2004 
- conferenza su “ I disturbi del comportamento alimentare: attualità del trattamento e ruolo dello psicologo” del 27 

novembre 2004 
- prima conferenza regionale sui diritti all’infanzia e dell’adolescenza “Al passo del loro crescere” del 7, 8, 9 novembre 

2005 
- giornata di studio “Minori neo-comunitari: quale integrazione?” del 29 marzo 2007 
- progetto formativo “ Selezione, valutazione e orientamento di carriera. Gli strumenti di riferimento” del 29 giugno 2007 
- “II° Giornata dello psicologo: rapporti con l’utenza e opportunità per lo sviluppo della professione” del 1 dicembre 

2007  
- corso “Salute mentale negli adolescenti: dati, riflessioni, interventi” del 23 febbraio 2008 
- convegno dal titolo “ Le competenze psicologiche nel terzo settore: motivazione, attività e prospettive” del 8 marzo 

2008 
- giornata di studio “Utilizzo banche dati e risorse elettroniche per lo psicologo” del 13 settembre 2008 
- convegno regionale dal titolo: “Lo psicologo in azienda: le nuove competenze professionali ricercate dalle aziende” 

del 21 febbraio 2009 
- evento formativo dal titolo: “Il disturbo da deficit di attenzione/iperattività. Dalla neuropsicologia alle strategie 

educative” del 29 settembre 2012 
- evento formativo dal titolo: “ Lo psicologo nell’Equipe Multiprofessionale: come condividere i dati personali e sensibili 

in rapporto a segreto professionale, tutela della privacy e codice deontologico” del 26 ottobre 2012 
 
 

Altre giornate formative: 
- Convegno dal titolo: “ La potestà genitoriale sui minorenni: limiti e risorse” del 30 ottebre 2009 presso la Fondazione 

Villa Russiz; 
- convegno dal titolo: “Il diritto del lavoro tra valori e mercato” del 18 giugno 2010 presso l’Università di Trieste; 
- seminario dal titolo: “Stress lavoro correlato” del 27 Luglio 2010 organizzato da Aurea Professional di Gradisca 

d’Isonzo; 
- Conferenza dal titolo ‘La fatica di crescere’ con il Prof. Vittorino Andreoli del 2 marzo 2011 presso la Fondazione Villa 

Russiz 
- Convegno “Stress lavoro correlato: e dopo la valutazione…? Percorsi ‘apparenti’ di adempimento formale o percorsi 

‘sostanziali’ di aggregazione del valore?” del 18 novembre 2011 organizzato dall’Associazione Italiana Formatori 
presso l’Enaip Fvg di Pasian di Prato; 

- Lectio Magistralis “Al capezzale del sistema contrattuale: il giudice, il sindacato, il legislatore” del 19 novembre 2011 
presso l’Università di Trieste; 

- Convegno “InFormAzione Europea” del 29 novembre 2011 organizzato dalla Regione Friuli Venezia Giulia a Udine; 
- Workshop “Prima di tutto i giovani(?)” del 22 dicembre 2011 organizzato dalla Provincia di Udine presso il Centro 

‘Città fiera’ di Torreano di Martignacco; 
- Seminario formativo “Programma europeo gioventù in azione” del 30 e 31 gennaio 2012  organizzato dalla Regione 

Friuli Venezia Giulia in collaborazione con l’Agenzia Nazionale per i Giovani e tenuto a Udine;    
- Conferenza  di promozione della Campagna  ‘A mani ferme – per dire NO alle punizioni fisiche contro i bambini’ del 

30 ottobre 2012 organizzato;                                                                                                                                                                                       
- Workshop internazionale ‘Giovani e alcol – Silenzi Linguaggi Risposte possibili’ del 22 novembre 2012 organizzato 

dall’Ass n2 Isontina; 
- Conferenza dal titolo ‘Educare oggi’ con il Prof. Paolo Crepet del 1 febbraio 2013 presso la Fondazione Villa Russiz; 
- Conferenza dal titolo ‘L’evaporazione del padre’ del 1 marzo 2013 presso la Fondazione Villa Russiz; 
- Conferenza dal titolo ‘Infermità mentale e pericolosità sociale nel minorenne e nell’adulto, lo stato dell’arte e le 

prospettive’ del 21 febbraio 2014 presso la Fondazione Villa Russiz. 
- Convegno dal titolo ‘1989-2014 Convenzione internazionale sui diritti del fanciullo. Riflessioni sulla sua attuazione’ del 

26 novembre 2014 presso il Teatro Miela di Trieste; 
- Convegno dal titolo ‘Sottrazione internazionale di Minori’ del 28 novembre 2014 e 5 dicembre 2014 a Gorizia; 
- Workshop dal titolo ‘Verifica dello stato dell’arte del piano di zona 2013-2015 servizio sociale dei comuni 2.1 Alto 

Isontino’ del 2 dicembre 2014 a Gorizia; 
- Incontro di formazione dal titolo ‘La tutela contro le discriminazioni fondate sulla disabilità’ del 12 dicembre 2014 

presso il Palazzo della Regione F.V.G. Piazza Unità d’Italia Trieste; 
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- Incontro formativo dal titolo ‘Il nuovo (bio)diritto: attuali rapporti fra giurisprudenza e moderne biotecnologie del 7 
maggio 2015 presso la Sala della Torre della Fondazione Cassa di Risparmio di Gorizia. 

- Partecipazione al corso di formazione ‘La tutela dei diritti delle persone minori d’età’ Le responsabilità, i soggetti della 
rete e le strategie di intervento con particolare attenzione al bullismo e cyberbullismo. Del 7.11.2016, 28.11.2016 e 
del 14.12.2016 presso l’Auditorium regionale, Via Sabbadini, 31 Udine. 

- Incontro formativo dal titolo ‘ Uso delle tecnologie digitali nei primi anni di vita’ del 2 marzo 2017 presso la Sala 
multimediale ‘Tiziano Tessitori’ Consiglio regionale del FVG piazza Oberdan, 5 Trieste. 

- Attestato di frequenza al corso di formazione per preposti del 06.12.2018 presso Gruppo Scudo S.r.l. 
 
 

Ho partecipato come relatrice ad alcuni incontri: 
- convegno dal titolo: “La tutela del minorenne attraverso l’allontanamento dalla famiglia: interventi del tribunale per i 

minori tra norma e interesse del bambino” del 18 novembre 2010 presso la Fondazione Villa Russiz. 
- Incontro dal titolo “La valutazione dello stress lavoro-correlato” per l’Associazione ‘Destinazione Futuro Circolo 

Culturale Giovanile FVG’di Manzano del 16 dicembre 2010. 
- Convegno dal titolo ‘Il disagio giovanile’ del 1 dicembre 2012 presso la Fondazione Villa Russiz. 
- Convegno dal titolo ‘I molti aspetti della solitudine degli adolescenti….’ Del 17 giugno 2015 presso la Fondazione Villa 

Russiz 
 

 
 
Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003 
 
 
 
Firma 

   

 
 
 
 
Visco, 26 gennaio 2022 




