
CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLA PROVE DEL CONCORSO PER ESAMI, 
INDETTO DAL COMUNE DI VERANO BRIANZA CON DETERMINAZIONE N. 442/2026, 
PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO 
"FUNZIONARIO TECNICO” – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA 
QUALIFICAZIONE (EX CAT. D) DA ASSEGNARE AL SETTORE SERVIZI TECNICI- 
UFFICIO EDILIZIA PRIVATA/URBANISTICA  
 
La Commissione esaminatrice del concorso per soli esami per la copertura di un posto a 
tempo indeterminato e tempo pieno di Funzionario tecnico, Area dei Funzionari e delle 
Elevate Qualificazioni, in considerazione del profilo professionale del posto messo a 
concorso, ha stabilito i seguenti criteri per la valutazione della prova scritta e della prova 
orale. 
 
 

Prova scritta 
La prova scritta consisterà in n. 3 quesiti a risposta aperta e sintetica di carattere teorico 
sulle materie oggetto d’esame, da svolgersi nel tempo prestabilito di n. 2 ore, volta a 
saggiare la preparazione dei candidati su diversi ambiti ed, al contempo, verificare la 
capacità di inquadrare i problemi, di elaborarli in modo da contemperare il grado di 
approfondimento e la capacità di sintesi. 
La prova scritta verrà valutata globalmente tenendo conto, nell'attribuzione del punteggio, 
della correttezza del contenuto, della completezza dell’argomento, della chiarezza e 
precisione nell’esposizione, della capacità di sintesi, dell’utilizzo di terminologia appropriata, 
della conoscenza delle materie e delle normative. 
La prova scritta si intende superata se il candidato otterrà complessivamente, per l’insieme 
delle risposte ai quesiti, una votazione di almeno 21/trentesimi.  
 
 

Prova orale 
La prova orale consisterà in tre domande per ciascun candidato sulle materie previste dal 
bando di concorso.  
Si procederà altresì all’accertamento della conoscenza della lingua inglese ed alla conoscenza 
di elementi di informatica. 
 
La valutazione della prova orale è effettuata mediante formulazione di un giudizio complessivo, 
espresso numericamente, in relazione al colloquio sostenuto, tenuto conto che la stessa si 
intende superata con la votazione minima di 21,00/trentesimi. 
La valutazione è effettuata globalmente, per l’insieme delle materie, in base ai seguenti criteri, 
in ordine di importanza:  

• capacità di collegare l’aspetto tecnico-giuridico della materia con i processi 
organizzativi/amministrativi tipici dell’Amministrazione comunale -  Settori tecnici;  

• risposta alla domanda in modo pertinente, completo senza inutili divagazioni ed in tempi 
contenuti; adeguatezza dell’argomento trattato (centrare i contenuti);  

• elaborazione informativa e concettuale (il problema è analizzato nei suoi principali 
aspetti tenendo conto di eventuali idee e riflessioni personali);  

• padronanza espositiva (corretto utilizzo della terminologia ed interazione con la 
Commissione). 

 
Il giudizio complessivo di cui sopra, correlato ai predetti criteri, tradotto in voto, viene espresso 
dalla Commissione Esaminatrice come segue: 

• voto da 0 a 15 = esito da inclassificabile a gravemente insufficiente, correlato ad una 



esposizione verbale del candidato caratterizzata da: non risposta, fuori tema, errori, 
gravi omissioni o chiara e manifesta non conoscenza di elementi fondamentali delle 
materie oggetto d’esame; 

• voto da 16 a 20 = esito comunque insufficiente, correlato ad una manifestazione da 
parte del candidato di carenze e scarsità di conoscenza delle materie argomento 
d’esame; 

• voto da 21 a 22 = esito sufficiente, correlato ad una prova orale del candidato che 
dimostra sufficiente conoscenza e capacità di esposizione dei dati ed elementi 
essenziali delle materie argomento d’esame; 

• voto da 23 a 24 = esito discreto, correlato ad una prova orale del candidato che 
dimostra appropriata conoscenza e capacità di esposizione dei dati ed elementi 
essenziali delle materie argomento d’esame; 

• voto da 25 a 26 = esito buono, correlati ad una prova orale del candidato che dimostra 
puntuale conoscenza e buona capacità di esposizione dei dati ed elementi essenziali 
delle materie argomento d’esame; 

• voto da 27 a 28 = esito distinto, correlato ad una prova orale del candidato che dimostra 
puntuale ed approfondita conoscenza e buona capacità di esposizione delle materie 
argomento d’esame e preparazione su eventuali domande di approfondimento poste 
dalla Commissione; 

• voto da 29 a 30 = esito ottimo, correlato ad una prova orale del candidato che dimostra 
puntuale ed approfondita conoscenza e brillante capacità di esposizione delle materie 
argomento d’esame, destrezza su eventuali domande di approfondimento poste dalla 
Commissione. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


