
 

 
 

DETERMINAZIONE N. 543 DEL 07/10/2026 

 

4° Settore - Servizi Tecnici 
(N.Sett. 100 del 2026) 

 
 

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA FULL-TIME 36 
ORE ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI "FUNZIONARIO TECNICO” – 
AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX CAT. D) DA 
ASSEGNARE AL SETTORE SERVIZI TECNICI - UFFICIO EDILIZIA 
PRIVATA/URBANISTICA INDETTO CON DETERMINAZIONE N.351/2026. 
DICHIARAZIONE DEI VINCITORI, APPROVAZIONE DEI VERBALI DI 
CONCORSO E DELLA GRADUATORIA DI MERITO 

 
LA RESPONSABILE 

 
VISTO il Decreto Sindacale n. 08 del 29.04.2026 di nomina del Responsabile incaricato di Elevata 
Qualificazione del Settore 4 Servizi Tecnici e fino alla scadenza del mandato del Sindaco; 
 
 
DATO ATTO che:  
 

- con atto n. 72 del 17/12/2025, esecutivo ai sensi di legge, il Consiglio comunale ha 
approvato la nota di aggiornamento al documento unico di programmazione per gli esercizi 
2026-2027-2028;  

- con atto n. 73 del 17/12/2025, esecutivo ai sensi di legge, il Consiglio comunale ha 
approvato gli schemi del bilancio di previsione per gli esercizi 2026-2027-2028;  

- con atto n. 26 del 23/04/2026, esecutivo ai sensi di legge, il Consiglio comunale ha 
approvato il conto del bilancio per l’esercizio 2025, riportante un avanzo di amministrazione 
di euro 3.408.636,79;  

- con atto n. 01 del 12/01/2026, esecutivo ai sensi di legge, la Giunta comunale ha approvato il 
Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per il triennio 2026-2027-2028;  

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 34 del 30/03/2026 è stato approvato il Piano 
Integrato di Attività e organizzazione (PIAO) 2026-2028 contenente il piano dei fabbisogni di 
personale per il triennio 2026/2028, aggiornato con deliberazione di Giunta Comunale n. 38 
del 22/04/2026, a norma dell’articolo 6 del decreto - Legge 09/06/2021 n. 80, convertito con 
Legge 06/08/2021 n. 113; 

 
PREMESSO CHE: 
 

- con determinazione n. 351 del 30.06.2026 è stato indetto, per le motivazioni ivi riportate ed in 
osservanza di quanto previsto dal vigente piano assunzionale annualità 2026, un concorso 
pubblico per soli esami per la copertura full-time 36 ore ed indeterminato di n. 1 posto di 
"funzionario tecnico” – area dei funzionari e dell’elevata qualificazione (ex cat. d) da 
assegnare al Settore 4 Servizi Tecnici - ufficio edilizia privata/urbanistica; 

- del concorso di cui trattasi è stata data adeguata pubblicità mediante pubblicazione del 
relativo bando sul Portale del reclutamento InPa (www.inpa.gov.it) e sul sito web istituzionale 
dell’Ente nella Sezione Amministrazione Trasparente, Bandi di Concorso, per almeno 30 
giorni; 

http://www.inpa.gov.it/


 
- venerdì 31.07.2026 alle ore 12:00 è scaduto il termine per la presentazione delle candidature 

per la partecipazione al concorso di cui sopra; 
- che con determinazione n.442 del 06.08.2026 si è provveduto, a seguito di istruttoria, ad 

approvare l’elenco dei candidati ammessi ed esclusi al suddetto concorso;  
- con determinazione n.494 del 14.09.2026 si è provveduto, a seguito della ricezione delle 

autorizzazioni, alla nomina della commissione esaminatrice relativa al concorso di cui trattasi 
nelle seguenti persone: 

 
- Dr.ssa Claudia La Rosa, Segretario generale del Comune di Verano Brianza – 

presidente 
- Arch. Emanuele Polito, Dirigente Responsabile Servizio Gestione amministrativa 

interventi strade e ponti della Provincia di Monza e della Brianza – componente esperto; 
- Arch. Laura Pesce, Responsabile Settore 4 Servizi Tecnici del Comune di Verano 

Brianza – componente esperto; 
- Dott. Roberto Cattaneo, Istruttore Direttivo, Responsabile del Settore Amministrativo e 

Finanziario, del Comune di Verano Brianza - Segretario; 
 
PRESO ATTO che tutti i componenti della commissione hanno dichiarato che non esistono motivi 
di incompatibilità ai sensi dell’art. 52 c. 2 vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici; 
 
PRESO ATTO ed acquisiti i n° 2 verbali della Commissione giudicatrice, non pubblicabili; 
 
ATTESO CHE: 
 

- con propria comunicazione protocollo n. 5515/2026 del 02.04.2026 l’Ente ha comunicato a 
Polis- Lombardia – Struttura Servizi Generali ed alla Presidenza del Consiglio dei Ministri 
Dipartimento della Funzione Pubblica, ufficio per l’organizzazione ed il lavoro pubblico, 
Servizio per le assunzioni e mobilità, l’intenzione di procedere all’assunzione, tramite 
concorso pubblico, di una unità di personale con figura a tempo pieno ed indeterminato di un 
posto con figura professionale di “Funzionario Tecnico”, Area dei Funzionari ed Elevata 
Qualificazione, il relativo CCNL e comparto, la sede di destinazione, le funzioni e le 
specifiche idoneità richieste; 
 

- Polis – Regione Lombardia ha dato riscontro alla  della sopra citata comunicazione, con 
propria nota del 02.04.2026 acquisita al protocollo dell’Ente con il n. 5567/2026 in data 
03.04.2026, comunicando che non risultano soggetti aventi requisiti compatibili con i profili 
richiesti, iscritti nell’elenco regionale tenuto ai sensi dell’art. 34, comma 3, del D. L. vo 
165/2001, e che pertanto si rimaneva in attesa degli esiti rispetto alla Presidenza del 
Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica, ufficio per l’organizzazione ed il 
lavoro pubblico, Servizio per le assunzioni e mobilità nei termini di 8 giorni stabiliti dalla 
normativa e come riportati nella citata comunicazione; 
 

- la Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica, ufficio per 
l’organizzazione ed il lavoro pubblico, Servizio per le assunzioni e mobilità non ha proceduto 
ad assegnare, entro il termine di 8 giorni dalla sopra citata comunicazione del 02.04.2026 di 
Polis Lombardia, personale con le caratteristiche di cui sopra, presente nell'apposito elenco 
di personale in disponibilità, previsto per le amministrazioni dello Stato; 

 
RITENUTO, sulla scorta di tutto quanto sopra riportato, di procedere all’approvazione del verbale, 
depositato agli atti del Servizio personale, della commissione esaminatrice del concorso pubblico 
per soli esami per la copertura di un (1) posto a tempo pieno 36 ore ed indeterminato con figura 
professionale di “Funzionario Tecnico”, Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione, unitamente 
alla graduatoria finale di merito; 
 
RITENUTO pertanto, sulla scorta del Piano del fabbisogno di personale, in particolare, 
relativamente all’anno 2026 come definito nei diversi atti di programmazione dello stesso ad oggi 
adottati (deliberazioni di Giunta Comunale n. 34/2026 e 38/2026), di provvedere all’assunzione di 



 
una figura a tempo pieno e indeterminato con figura professionale di “Funzionario Tecnico”, Area 
dei Funzionari ed Elevata Qualificazione con decorrenza da definire; 
 
DATO ATTO che l’assunzione in questione si perfezionerà mediante la sottoscrizione del contratto 
individuale di lavoro; 
 
RITENUTO di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, in 
relazione all’assunzione del presente atto; 
  
ACCERTATA, ai sensi dell’art. 147-bis del D.lgs. 267/2000, la regolarità del presente 
provvedimento sotto il profilo della correttezza dell’azione amministrativa;  
 
VISTO il T.U.E.L., approvato con D. Lgs n. 267/2000 ed in particolare, gli artt. 107,183,184 e 185; 
 
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001; 
 
VISTO il regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con delibera di G.C. n. 
113 del 27 aprile 1998 e s.m.i.; 
 
VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e s.m. recante disposizioni in materia di armonizzazione 
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi;  
 
RITENUTO di dover proceder in merito; 
 

DETERMINA 
 
1. La premessa è parte integrante e sostanziale della presente determinazione; 

2. DI APPROVARE, n. 2 verbali non pubblicabili, della Commissione per la selezione finalizzata 
all’assunzione per esami, per la copertura di un concorso pubblico per soli esami per la 
copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di "funzionario tecnico” – area dei 
funzionari e dell’elevata qualificazione (ex cat. D) da assegnare al Settore 4 Servizi Tecnici - 
ufficio edilizia privata/urbanistica. 

3. DI DARE ATTO che la graduatoria finale di merito, composta da tre candidati idonei, risulta 
come di seguito riportata: 

 
 
4. DI PREDISPORRE la pubblicazione della presente: 

a) sul “Portale del reclutamento” del Dipartimento della Funzione Pubblica “InPa” all’indirizzo: 
www.InPA.gov.it; 

b) sull’Albo Pretorio on-line e sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione Amministrazione 
Trasparente, alla voce Bandi di concorso. 

 
5. DI DARE ATTO che il responsabile del presente procedimento ai sensi della Legge n.241/1990 

è il sottoscritto incaricato di Elevata Qualificazione del Settore Servizi Tecnici. 
 

http://www.inpa.gov.it/


 
6. DI DARE ATTO rispetto alla procedura in oggetto e di attestare con la sottoscrizione apposta 

che, nei confronti del Responsabile del procedimento:  
 

− non sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, di cui all'art. 6 bis 
della Legge 241/90 e s.m.i., all'art. 6 del D.P.R. n. 62/2013 e del Codice di 
comportamento dell’Ente;  

− non ricorrono obblighi di astensione non esistendo, nell'adozione di decisioni e/o 
nell'espletamento di attività afferenti, le situazioni di conflitto di interesse di cui agli 
articoli 7 del D.P.R. n. 62/2013 e del Codice di comportamento dell’Ente. 

 
7. DI AVER PREVENTIVAMENTE ACCERTATO che il programma dei pagamenti conseguenti il 

presente impegno di spesa sia compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole 
di finanza pubblica, ai sensi del comma 1 dell’art. 9 del D.L. n.78 in data 01/07/2009. 

 
8. DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui 

all’articolo 147-bis, comma 1, del D. Lgs. n.267/2000, la regolarità tecnica e il presente 
provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui 
parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte 
del responsabile del settore. 

 
9. DI DARE ATTO che la presente determinazione è conforme agli adempimenti di cui all’art. 183 

comma 1 del D. Lgs. n.267/2000 e diverrà esecutiva con l’apposizione del visto di regolarità 
contabile. 

  
 
 LA RESPONSABILE 
 Laura Pesce 
 Firmato digitalmente 

 

 
 

PARERE PREVENTIVO  ex art. 147 bis del D. Lgs. nr. 267/2000 e s.m.i. 
Controllo di regolarità amministrativa e contabile  

 
Il sottoscritto Responsabile del 4° Settore - Servizi Tecnici in esecuzione dell’art. 147 bis del 
D.Lgs. nr. 267/2000 e s.m.i., per quanto concerne la REGOLARITÀ TECNICA, attestante la 
regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa dell’atto in oggetto, esprime parere 
favorevole 
 
 
Verano Brianza, 07/10/2026 LA RESPONSABILE 
 Laura Pesce 
 Firmato digitalmente 

 


