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Premessa ed introduzione alla Relazione di fine mandato 

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell’art. 4, D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 149, 

recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2, 17, 

e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali attività normative e amministrative svolte 

durante il mandato, con specifico riferimento a: 

a) sistema e esiti dei controlli interni;  

b) eventuali rilievi della Corte dei conti;  

c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di convergenza 

verso i fabbisogni standard;  

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli enti 

controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell’articolo 2359 del codice 

civile, e indicando azioni intraprese per porvi rimedio;  

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard, affiancato 

da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando come parametro di 

riferimento realtà rappresentative dell’offerta di prestazioni con il miglior rapporto qualità-costi;  

f) quantificazione della misura dell’indebitamento provinciale o comunale.  

La relazione è sottoscritta dal sindaco non oltre il sessantesimo giorno antecedente la data di scadenza del mandato. 

Entro e non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della relazione, essa deve risultare certificata dall'organo 

di revisione dell'ente locale e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione devono essere trasmesse dal 

presidente della provincia o dal sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti. La relazione di 

fine mandato e la certificazione sono pubblicate sul sito istituzionale del comune da parte del sindaco entro i sette 

giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente locale, con l'indicazione 
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della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti. In caso di scioglimento anticipato 

del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della relazione e la certificazione da parte degli organi di 

controllo interno avvengono entro venti giorni dal provvedimento di indizione delle elezioni e, nei tre giorni 

successivi la relazione e la certificazione sono trasmesse dal presidente della provincia o dal sindaco alla sezione 

regionale di controllo della Corte dei conti.  

La relazione di fine mandato è pubblicata sul sito istituzionale della provincia o del comune entro e non oltre i 

sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente locale, con 

l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti. L’esposizione di 

molti dei dati viene riportata secondo uno schema già adottato per altri adempimenti di legge in materia per operare 

un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati e anche con la finalità di non aggravare il carico di adempimenti 

degli enti.  

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex art. 161 

del Tuel e dai questionari inviati dall’organo di revisione economico finanziario alle Sezioni regionali di controllo 

della Corte dei conti, ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266/2005. Pertanto, i dati qui 

riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilità dell’ente.  

Si precisa che, relativamente ai dati contabili, l’ultimo esercizio considerato ai fini della presente relazione è il 

2025. 
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1.1 Popolazione residente  

Le scelte che l'amministrazione adotta e le successive strategie di intervento sul territorio sono molto spesso 

influenzate dall'andamento demografico della popolazione e dalla sua composizione su fasce d’età. Interventi di 

natura infrastrutturale (opere pubbliche) e politiche sociali, ad esempio, variano con la modifica del tessuto della 

popolazione. La tabella espone i dati numerici dell’andamento della popolazione residente nei rispettivi anni. 

 

 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025 

Popolazione 2.675 2.669 2.633 2609 

 

Suddivisione popolazione per fasce d’età 

(popolazione al 31.12.2025) 

0 – 6 anni 101 

7 – 14 anni 146 

15 – 29 anni 326 

30 – 65 anni 1284 

Oltre 65 anni 741 

 

1.2 Organi politici 

L'organizzazione politica del comune ruota attorno a tre distinti organi, e cioè il Sindaco, la Giunta e il Consiglio.  

Mentre il Sindaco ed i membri del consiglio sono eletti direttamente dai cittadini, i componenti della Giunta sono 

nominati dal Primo cittadino. Il Consiglio, organo collegiale di indirizzo e controllo politico ed amministrativo, è 

composto da un numero di consiglieri che varia a seconda della dimensione dell'ente. Il Sindaco, eletto 

direttamente dai cittadini, nomina gli assessori e distribuisce loro le competenze. 

Si precisa che a seguito di Decreto del Presidente della Regione Sardegna n. 39 del 28.05.2026 il Consiglio 

Comunale è stato sciolto ed è stato nominato il Commissario straordinario Dott. Giovanni Mario Basolu. 

 

La Giunta Comunale al momento dello scioglimento era così composta: 

GIUNTA COMUNALE 

Sindaco Fenu Samuele 

Vicesindaco Dedoni Antonio 

Assessore Siddi Simone 
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Assessore Olmetto Luca 

Assessore esterno Caboni Alessandra 

 

Il Consiglio Comunale era così composto: 

CONSIGLIO COMUNALE 

Sindaco Fenu Samuele Consigliere Dimissioni* 

Vicesindaco Dedoni Antonio Consigliere Dimissioni* 

Assessore Siddi Simone Consigliere Dimissioni* 

Assessore Olmetto Luca Consigliere Dimissioni* 

Consigliere Saddi Daniela Consigliere Dimissioni* 

Consigliere Carta Corrado Consigliere Dimissioni* 

Consigliere Urracci Manuela*   

*A seguito di dimissioni avvenute il 30.09.2025 da parte di n. 7 Consiglieri Comunali e di surroga di n. 1 Consigliere con 

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 34 del 14.10.2025. 

 

1.3 Struttura organizzativa 

 

ORGANIGRAMMA 
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QUADRO DELLE CONDIZIONI INTERNE DELL’ENTE 

 

STRUTTURA ORGANIZZATIVA PERSONALE 

 

 

Il personale in servizio alla data odierna è composto dalle seguenti unità raggruppate per categorie: 

 

AREA PROFILO PROFESS. DONNE UOMINI TOTALE 

Operatori Operatore 2 2 2 

Operatori Esperti Collaboratore ai servizi tecnici 1 1 1 

Istruttori Istruttore dei servizi amministrativi e contabili  6 6 0 

Istruttori Istruttore Tecnico 1 1 0 

Funzionari Funzionario Tecnico 2 2 0 

Funzionario  Funzionario Assistente Sociale 2 2 0 

Funzionario  Funzionario Economico – Finanziario 1 1 0 

Funzionario Funzionario Amministrativo 1 1 0 

TOTALE  16 16 0 

L’ente è stato capofila della Segreteria Convenzionata con i Comuni di Allai, Pau e Siapiccia a decorrere dal mese 

di aprile 2025 e fino al 07.08.2026. 

1.4 Condizione giuridica dell'ente: 

L’amministrazione comunale si è insediata nel 2022 con giusta Deliberazione di Consiglio Comunale n. 

18 del 30.06.2022. 

In data 30.09.2025 sono state presentate al protocollo dell’ente le dimissioni di n. 7 consiglieri, alle quali 

è seguita la surroga di n. 1 consigliere. È seguito il ricorso al Tar e al Consiglio di Stato che ha portato 

all’interruzione anticipata del mandato elettorale, a seguito di Decreto del Presidente della Regione 

Sardegna n. 39 del 28.05.2026, che ha disposto lo scioglimento del Consiglio Comunale e la nomina di 

un Commissario straordinario. 

1.5 Condizione finanziaria dell'ente:  

La situazione finanziaria dell’Ente è soddisfacente.  

Il Comune di Uras, nel periodo di mandato considerato non ha affrontato situazioni problematiche dal punto di 

vista finanziario. 
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Il Comune di Uras non ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del mandato, ai sensi dell'art. 244 del 

TUEL, né il predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243-bis.  

La situazione di cassa è nella normalità e l’ente non ha mai dovuto ricorrere, né sussistono i presupposti, ad 

anticipazioni di tesoreria. 

1.6 Situazione di contesto interno/esterno: 

La valutazione dell’azione amministrativa e della gestione economico-finanziaria dell’Ente nel corso del mandato 

interrotto non può prescindere da un’analisi accurata delle variabili interne ed esterne che hanno condizionato 

l'operato della struttura.  

Il quadro socio-economico e territoriale entro cui il Comune di Uras si è trovato a operare è stato condizionato da 

fattori di forte criticità. 

● Situazione economica del contesto esterno: Il territorio di Uras è caratterizzato da un’economia agro-

pastorale, gli insediamenti produttivi presenti, a causa della crisi economica in atto, tardano ad espandersi, 

a ciò risulta connesso alla forte presenza di popolazione anziana e all’alto tasso di disoccupazione che 

provoca, anche se in forma contenuta, varie forme di disagio sociale. 

● Vulnerabilità Territoriale e Dissesto Idrogeologico: Il territorio di Uras presenta una marcata sensibilità 

ai fenomeni meteorologici estremi e al rischio idrogeologico, legato alla rete idrografica locale (tra cui il 

sistema dei rii che attraversano o lambiscono l'abitato). La gestione delle emergenze e la necessità di 

pianificare e intercettare contributi straordinari per la messa in sicurezza del territorio hanno assorbito 

quote significative di risorse umane e finanziarie. 

● Fattori Macroeconomici Regionali e Nazionali: Gli effetti dell’inflazione e il perdurante incremento dei 

costi delle materie prime hanno gravato sulla spesa corrente (utenze ed energia elettrica per gli edifici 

comunali e la pubblica illuminazione). Sul fronte degli investimenti, il "caro materiali" ha richiesto 

continue revisioni dei quadri economici dei progetti e dei prezzari regionali, rendendo più complesse le 

procedure di affidamento. 

● Contesto Demografico: Il Comune risente del fenomeno del progressivo invecchiamento della 

popolazione e del calo demografico, dinamica comune ai piccoli centri dell'interno della Sardegna. Tale 

andamento si traduce in una costante modificazione della domanda di servizi locali, con una crescente 

richiesta di prestazioni nell'area socio-assistenziale (servizi alla persona, disabilità, rette di ricovero), a 

fronte di una contrazione strutturale delle entrate proprie legate ai servizi a domanda individuale. 

Dal punto di vista del contesto interno è rilevante mettere in evidenza: 

● Carenza di Personale e Rigidità d'Organico: All’interno dell’apparato comunale, l'azione 

amministrativa ha dovuto fare i conti con diverse sostituzioni di personale (n. 4 pensionamenti e assenze 

per congedo) che hanno obbligato il personale in servizio a ricoprire più ruoli o ad assumere responsabilità 

multi-settoriali, nelle more del completamento del turn over con conseguente sovraccarico operativo. 

● Rigidità del Bilancio ed Accantonamenti Legali: Sotto il profilo strettamente finanziario, i margini di 

manovra della spesa corrente risultano fortemente compressi dall'obbligo di accantonamento al Fondo 

Crediti di Dubbia Esigibilità (FCDE), parametrato sulla capacità storica di riscossione dell'Ente e dalla 

forte spesa sociale sostenuta dall’ente. 
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● Digitalizzazione e Transizione Amministrativa: Nel corso del mandato, gli uffici hanno affrontato un 

profondo percorso di transizione digitale (consolidamento dei pagamenti tramite PagoPA, migrazione al 

cloud e digitalizzazione dei servizi al cittadino). Sebbene tali processi garantiscano nel medio periodo 

flussi di cassa più trasparenti e un efficientamento dei servizi, nella fase transitoria hanno richiesto un 

notevole sforzo di formazione e di adeguamento dei software gestionali interni. 

● La Gestione Straordinaria del PNRR: L'Ente è risultato assegnatario di finanziamenti legati al Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza (tra cui i fondi dedicati alla transizione digitale e al progetto ISCOLA). 

Questo ha comportato il rispetto di rigide scadenze ministeriali (milestone e target) e l'utilizzo massivo 

della piattaforma ReGiS.  

2. Parametri obiettivi per l'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai sensi 

dell'art.242 del TUEL: 

 2022 2023 2024 2025 

N. parametri positivi  0 1 1 1 

 

Si rappresentano, di seguito, le tabelle dei parametri obiettivi relativamente agli anni 2022 e 2025: 
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PARTE II – 

DESCRIZIONE ATTIVITA' 

NORMATIVA  

E AMMINISTRATIVA 

SVOLTE DURANTE 

 IL MANDATO 
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1. Attività Normativa: 

Nel periodo 12-06-2022/28-05-2026 si è provveduto ad aggiornare alcuni regolamenti preesistenti e a redigere ed 

approvare alcuni nuovi, nell’ottica di adeguare l’azione amministrativa al mutevole contesto normativo e di 

favorire l’efficacia dei servizi erogati. Nella tabella seguente sono riportati i regolamenti aggiornati o predisposti 

ex novo, approvati dagli organi di governo, secondo le specifiche competenze: 

Atti di Consiglio Comunale: 

Oggetto del Regolamento Delibera 

n.  Data 

REGOLAMENTO PER L’ADOZIONE ANCHE A DISTANZA DI CANI RANDAGI CATTURATI SUL 

TERRITORIO COMUNALE E RICOVERATI NELLA STRUTTURA CONVENZIONATA CON IL 

COMUNE DI URAS - APPROVAZIONE. 

34 04/11/2022 

APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO PER L'UTILIZZO DEGLI AUTOMEZZI 10 21/03/2023 

APPROVAZIONE MODIFICHE REGOLAMENTO DEL SISTEMA DI CONTROLLI INTERNI (ARTT. 147 

E SS. DEL T.U.E.L) 
11 21/03/2023 

APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER L'UTILIZZO DEGLI IMMOBILI COMUNALI 13 30/03/2023 

NOMINA COMMISSIONE STATUTO EX ART. 2 DEL REGOLAMENTO COMUNALE PER IL 

FUNZIONAMENTO DELLA COMMISSIONE STATUTO DEL CONSIGLIO COMUNALE 
15 05/05/2023 

APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER LA CONCESSIONE DEL PATROCINIO E UTILIZZO DELLO 

STEMMA E DEL GONFALONE DEL COMUNE DI URAS 
16 05/05/2023 

APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER L’ ISTITUZIONE E IL FUNZIONAMENTO DELLA 

COMMISSIONE COMUNALE PER LO SPORT. 
17 05/05/2023 

APPROVAZIONE REGOLAMENTO COMUNALE PER LA GESTIONE DELLE TERRE CIVICHE 19 17/05/2023 

MODIFICA ED INTEGRAZIONE AL REGOLAMENTO PER L’APPLICAZIONE DELLA TASSA SUI 

RIFIUTI (TARI) AI SENSI DELLA DELIBERA ARERA N. 15/22/R/RIF DEL 18/01/2022 
  21  30/05/2023 

APPROVAZIONE REGOLAMENTO COMUNALE PER LA GESTIONE TERRE CIVICHE 25 30/05/2023 

APPROVAZIONE REGOLAMENTO COMUNALE PER LO SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA' DI 

VOLONTARIATO 
33 20/10/2023 

APPROVAZIONE CONVENZIONE E RELATIVO REGOLAMENTO PER LA GESTIONE ASSOCIATA 

DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE TRA I COMUNI DEL DISTRETTO ALES -TERRALBA 

E IL COMUNE DI MOGORO ENTE GESTORE PLUS. 

26 12/07/2024 

MODIFICA REGOLAMENTO DI CONTABILITA' APPROVATO CON DELIBERAZIONE DI CONSIGLIO 

COMUNALE N. 5 DEL 31.01.2017 E SS. MM.II. 
30 30/09/2024 

APPROVAZIONE - REGOLAMENTO CONCESSIONE CONTRIBUTI ALLE ASSOCIAZIONI SPORTIVE 

- RINVIO 
36 29/10/2024 

APPROVAZIONE - REGOLAMENTO DISCIPLINANTE LE MODALITA’ DI CONCESSIONE DEI 

CONTRIBUTI ALLE ASSOCIAZIONI SPORTIVE 
50 23/12/2024 
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MODIFICHE AL REGOLAMENTO DI POLIZIA MORTUARIA APPROVATO CON DELIBERAZIONE DI 

CONSIGLIO COMUNALE N. 6 DEL 16/03/2005 E SS.MM.II. 
10 29/04/2025 

REGOLAMENTO GENERALE DISCIPLINANTE LE PAGINE E I PROFILI SUI SOCIAL NETWORK 14 29/04/2025 

REGOLAMENTO COMUNALE PER LE ATTIVITA' DI NOLEGGIO CON CONDUCENTE DI VEICOLI 

FINO A NOVE POSTI APPROVATO CON DELIBERAZIONE DI CONSIGLIO COMUNALE N. 18 

DELL’11/04/2017 MODIFICHE ED AGGIORNAMENTO - RINVIO. 

20 27/06/2025 

REGOLAMENTO COMUNALE PER LE ATTIVITA' DI NOLEGGIO CON CONDUCENTE DI VEICOLI 

FINO A NOVE POSTI APPROVATO CON DELIBERAZIONE DI CONSIGLIO COMUNALE N. 18 

DELL’11/04/2017 MODIFICHE ED AGGIORNAMENTO 

26 29/07/2025 

 

Atti di Giunta Comunale: 

Oggetto del Regolamento Delibera 

n. Data 

APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO PER L'UTILIZZO DI GRADUATORIE DI PUBBLICI 

CONCORSI - ALLEGATO AL REGOLAMENTO COMUNALE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI. 
30 04/04/2023 

NUOVO REGOLAMENTO ORDINAMENTO UFFICI E SERVIZI 84 28/09/2023 

ALLEGATO AL REGOLAMENTO UFFICI E SERVIZI - REGOLAMENTO DELLE PROGRESSIONI 

VERTICALI CON PROCEDURA COMPARATIVA - APPROVAZIONE 
85 28/09/2023 

APPROVAZIONE REGOLAMENTO RECANTE PROCEDURE E CRITERI PER LE PROGRESSIONI 

ECONOMICHE ALL'INTERNO DELLE AREE. 
135 18/12/2023 

APPROVAZIONE REGOLAMENTO GENERALE PER LA FORMAZIONE DEL PERSONALE 2 23/01/2024 

REGOLAMENTO COMUNALE LAVORO AGILE E LAVORO DA REMOTO 11 30/01/2024 

REGOLAMENTO INCARICHI DI ELEVATA QUALIFICAZIONE (EQ) 15 06/02/2024 

APPROVAZIONE REGOLAMENTO SULLE PROCEDURE DI ASSUNZIONE DEL COMUNE DI URAS 114 31/10/2024 

APPROVAZIONE MODIFICHE AL REGOLAMENTO PER L'UTILIZZO DI GRADUATORIE DI 

PUBBLICI CONCORSI - ALLEGATO AL REGOLAMENTO COMUNALE DEGLI UFFICI E DEI 

SERVIZI 

13 21/02/2025 

ATTO DI INDIRIZZO PER LA CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA FINALIZZATA 

ALL’APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE D.LGS N. 36/2023 

COMUNE DI URAS 

53 17/06/2025 

NUOVI INDIRIZZI PER LA CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA FINALIZZATA 

ALL’APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE D.LGS N. 36/2023 

COMUNE DI URAS. 

57 24/06/2025 

APPROVAZIONE REGOLAMENTO INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE D.LGS N. 36/2023 COMUNE 

DI URAS. 
69 12/08/2025 

 

  



Relazione di fine mandato 2022/2026 

 

14 

 

 

2. Attività tributaria 

Nel periodo 2022–2026 l’azione amministrativa in materia di politiche tariffarie e tributarie è stata improntata a 

criteri di continuità, equilibrio finanziario e contenimento della pressione fiscale, con interventi puntuali limitati 

agli adeguamenti resi necessari dall’evoluzione del quadro normativo, regolatorio e dei costi dei servizi.  

2.1 Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento 

2.1.1 IMU: 

2022 2023 2024 2025 2026 

Deliberazione di Consiglio 

Comunale n. 27 del 

26.11.2022 

Deliberazione di Consiglio 

Comunale n. 3 del 

24.01.2023 

Deliberazione di Consiglio 

Comunale n. 40 del 

27.11.2023 

Deliberazione di Consiglio 

Comunale n. 43 del 

15.11.2024 

Deliberazione di Consiglio 

Comunale n. 45 del 

09.12.2025 

0,40% abitazione 

principale di lusso 

(categorie catastali A/1, A/8 

e A/9 e le loro pertinenze) 

0,40% abitazione 

principale di lusso 

(categorie catastali A/1, A/8 

e A/9 e le loro pertinenze) 

0,40% abitazione 

principale di lusso 

(categorie catastali A/1, A/8 

e A/9 e le loro pertinenze) 

0,40% abitazione 

principale di lusso 

(categorie catastali A/1, A/8 

e A/9 e le loro pertinenze) 

0,40% abitazione 

principale di lusso 

(categorie catastali A/1, A/8 

e A/9 e le loro pertinenze) 

      

Assimilazione abitazione 

principale dei fabbricati 

posseduti da anziani e 

disabili di cui all’art. 1 

comma 74 lett. c) n. 6 L. 

160/2019 

Assimilazione abitazione 

principale dei fabbricati 

posseduti da anziani e 

disabili di cui all’art. 1 

comma 74 lett. c) n. 6 L. 

160/2019 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Fabbricati rurali 

strumentali 

Fabbricati rurali 

strumentali 

Fabbricati rurali 

strumentali 

Fabbricati rurali 

strumentali 

Fabbricati rurali 

strumentali 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Beni merce Beni merce Beni merce Beni merce Beni merce 

0,76% 0,76% 0,76% 0,76% 0,76% 

Terreni agricoli Terreni agricoli Terreni agricoli Terreni agricoli Terreni agricoli 

0,76% 0,76% 0,76% 0,76% 0,76% 

Fabbricati gruppo “D” Fabbricati gruppo “D” Fabbricati gruppo “D” Fabbricati gruppo “D” Fabbricati gruppo “D” 

0,76% 0,76% 0,76% 0,76% 0,76% 

Altri fabbricati e aree 

fabbricabili 

Altri fabbricati e aree 

fabbricabili 

Altri fabbricati e aree 

fabbricabili 

Altri fabbricati e aree 

fabbricabili 

Altri fabbricati e aree 

fabbricabili 

 

2.1.2 Addizionale IRPEF:  

2022  

Del. C.C. n. 28 del 

26.11.2021 

2023 

 Del. C.C. n. 2 del 

24.01.2023 

2024 

 Del. C.C. n. 39 del 

27.11.2023 

2025 

Del. C.C. n. 44 del 

15.11.2025 

2026  

Del. C.C. n. 44 del 

09.12.2025 

0,40% 0,40% 0,40% 0,40% 0,40% 
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2.1.3 Prelievi sui rifiuti: 

Prelievi sui rifiuti 2022 2023 2024 2025 

Tipologia di prelievo TARI TARI TARI TARI 

Tasso di copertura 99,83% 98,00% 99,60% 100,00% 

Popolazione al 31.12 2675 2669 2633 2598 

Costo del servizio pro-capite           116,11             115,77              129,11               135,29    

*il Piano Economico Finanziario Tari e le relative tariffe sono in corso di predisposizione 

 

3 Attività amministrativa 

3.1 Sistema ed esiti e controlli interni: 

L’ente con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 3 del 18.01.2013, modificata con deliberazione del Consiglio 

Comunale n. 11 del 21.03.2023, ha provveduto ad approvare il Regolamento dei Controlli interni.  

La disciplina dei controlli è adottata in attuazione del disposto di cui al capo III, titolo VI, del D.Lgs. n.267/2000 

(TUEL) e delle disposizioni contenute nel D.L. 174/2012 convertito in L. 213/2012, in deroga a quanto previsto 

dal D.Lgs. n.286/1999 ed in ossequio al principio di separazione tra funzioni di indirizzo e compiti gestionali, in 

proporzione alle risorse disponibili, ed al fine di garantire conformità, regolarità, correttezza, economicità, 

efficienza ed efficacia all’azione dell’Ente.  

I controlli interni sono raccordati alle misure di prevenzione dell’illegalità e della corruzione di cui alla Legge 

n.190/2012.  

Il sistema dei controlli interni si compone di: controllo di regolarità amministrativa e contabile, controllo di 

gestione, controllo strategico, controllo degli equilibri finanziari. Dato atto che il Comune ha popolazione inferiore 

ai 5.000 abitanti, il regolamento non prevede il controllo strategico, il controllo di gestione e il controllo sulla 

qualità dei servizi erogati. 

Il sistema è strutturato nelle seguenti tipologie di controllo:  

- controllo di regolarità amministrativa e contabile, finalizzato a garantire la legittimità, regolarità e 

correttezza dell’azione amministrativa e la regolarità contabile degli atti dell’ente;  

- controllo sugli equilibri finanziari, finalizzato a garantire il costante controllo degli equilibri finanziari 

della gestione di competenza, della gestione dei residui e della gestione di cassa, anche ai fini della 

realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica.; 

- controlli sulle partecipate. 

Partecipano all’organizzazione del sistema dei controlli interni il Segretario comunale, i Responsabili di Settore e 

il Revisore.  

Le attività di controllo sono integrate dai controlli di competenza dell’organo di revisione contabile, secondo 

quanto previsto dal TUEL e dal Regolamento di contabilità, e dal Nucleo di valutazione, per i profili di 

competenza.  
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Nello specifico, il controllo di regolarità amministrativa e contabile è effettuato in via preventiva sulle proposte 

di deliberazione del Consiglio e della Giunta dai Responsabili di Settore interessati che non siano mero atto di 

indirizzo in ordine alla sola regolarità tecnica, e, qualora comporti riflessi diretti o indiretti sulla situazione 

economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente, del responsabile di ragioneria in ordine alla regolarità contabile. 

In fase successiva il controllo di regolarità amministrativa è esercitato dal Segretario comunale su un campione di 

atti adottati dai Responsabili di settore, scelti secondo un sistema di campionatura casuale, secondo le disposizioni 

del citato Regolamento. Gli atti sono sorteggiati mediante l’utilizzo di un applicativo informatico in misura non 

inferiore al 5% per ciascun Settore. I risultati del controllo sono oggetto di relazione periodica che viene trasmessa 

ai Responsabili, al Revisore, al Sindaco, al Nucleo di valutazione.  

Nel corso degli ultimi esercizi non sono state riscontrate gravi irregolarità ma per lo più opportunità di 

miglioramento sul versante delle pubblicazioni in amministrazione trasparente e sulla qualità degli atti (tecnica 

redazionale e motivazione), che sono state indicate ai Responsabili nelle singole schede trasmesse a ciascuno di 

essi. 

Il controllo sugli equilibri finanziari è diretto e coordinato dal Responsabile del Settore Finanziario che 

provvede: 

- al monitoraggio costante sul permanere degli equilibri finanziari; 

- con cadenza trimestrale, in occasione delle verifiche di cassa ordinarie, formalizza l’attività di controllo 

attraverso un verbale ed attesta il permanere degli equilibri; 

- con cadenza semestrale provvede a trasmettere al Segretario Comunale gli atti di impegno superiori a € 

100.000,00. 

Nel corso degli esercizi di riferimento non sono state riscontrate gravi irregolarità ed è sempre emerso il permanere 

degli equilibri finanziari. 

3.1.1 Controllo di gestione: 

Il controllo di gestione è un sistema di monitoraggio dell’attività dell’ente volto a garantire, o quanto meno a 

favorire, la realizzazione degli obiettivi programmati, la corretta ed economica gestione delle risorse pubbliche, 

l'imparzialità ed il buon andamento della pubblica amministrazione e la trasparenza dell'azione amministrativa. Il 

Comune di Uras in quanto ente con popolazione inferiore ai 5.000 abitanti non effettua il controllo di gestione.  

Il Decreto Ministeriale richiede, comunque di indicare i principali obiettivi inseriti nel programma di mandato e il 

livello della loro realizzazione alla fine del periodo amministrativo, con riferimento ai seguenti servizi/settori: 

● Personale: il personale dell’Ente è composto attualmente in n. 16 unità e ripartito in 4 Settori: 

Amministrativo, Finanziario, Tecnico e Socio-Culturale.  

Negli anni di mandato si è provveduto: 

✔ alla sostituzione del personale collocato in quiescenza: 

- N. 1 Funzionario Amministrativo: sostituito mediante scorrimento di graduatoria di altro ente; 

- N. 1 Operatore: sostituito mediante assunzione da Centro per l’impiego; 
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- N. 1 Operatore esperto: modifica della pianta organica e assunzione di n. 1 Funzionario Tecnico 

mediante Concorso Pubblico in convenzione con altro Ente locale. A seguito di dimissioni del Funzionario 

Tecnico si è proceduto ad una ulteriore modifica della pianta organica e all’assunzione di un Istruttore 

Tecnico mediante scorrimento di graduatoria di altro ente. 

- N. 1 Istruttore Tecnico: a seguito delle modifiche introdotte nelle modalità di calcolo dei limiti di 

spesa del personale al momento non è possibile procedere con l’assunzione. 

✔ Alla sostituzione del personale dimissionario: 

- n. 1 Funzionario Assistente sociale: sostituzione con aumento delle ore a 36 con Funzionario 

Assistente Sociale, mediante scorrimento di graduatoria di altro ente. 

 Lavori pubblici 

Si elencano di seguito le principali opere pubbliche terminate, realizzate o in corso di completamento alla data 

del 28.05.2026: 

Cap. Descrizione capitolo 

Anno 

assegnazione 

finanziamento. 

e/o 

programmazione 

somme 

Totale 

quadro 

Economico Impegnato 

Pagato al 

28-05-2026 

Stato di 

Avanzamento 

dell'opera al 

28-05-2026 Fonte di 

finanziamento 

20909 

Lavori di riqualificazione urbana 

viabilità e parcheggi  2019   740.000,00     740.000,00   376.113,78  
In fase di 

esecuzione 

Avanzo di 

amministrazione 

20912 

Riqualificazione urbana della viabilità 

completamento lavori Via Lussu 2023   300.000,00     300.000,00   297.400,00  

Finanziamento 

RAS 

21335 Completamento PUC 2020   156.973,94     156.973,94     89.628,93  

Lavori in 

corso 

Fondi di 

bilancio e 

finanziamento 

RAS di € 

85,379,61 

24454 

Lavori di costruzione di un blocco 

cimitero e completamento esistente 2021   120.085,22     120.085,55   106.232,43  

Lavori 

conclusi nel 

2022 

Fondi di 

bilancio 

17452 

Manutenzione straordinaria Casa 

Comunale 2021     50.000,00       10.231,16       3.803,17  

Progettazione 

in corso 

Avanzo di 

amministrazione 

20833 

Iscola piano straordinario di edilizia 

scolastica - Scuola Elementare - RAS 2021   330.000,00     330.000,00   259.330,00  
Lavori 

conclusi nel 

2022  

Finanziamento 

PNRR 

20834 

Iscola piano straordinario di edilizia 

scolastica - scuola elementare - quota 

cofinanziamento comunale 2021     82.500,00       82.500,00     55.526,60  

Avanzo di 

amministrazione 

20353 

Interventi nuraghe Domu Beccia 

finalizzati alla fruizione del sito 2021     50.587,40       50.587,40     50.587,40  

Lavori 

conclusi nel 

2024 

Avanzo di 

amministrazione 

21262 Completamento viabilità P.I.P. 2021        34.154,54  

 220.934,31  

In fase di 

esecuzione 
Avanzo di 

amministrazione 21262 Completamento viabilità P.I.P. 2023   270.000,00     270.000,00  
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20910 

Lavori di manutenzione straordinaria 

della viabilità urbana e marciapiedi 2022   152.531,42     149.629,97    

Lavori 

conclusi nel 

2022 

Avanzo di 

amministrazione 

24458 

Ampliamento e costruzione cimiteri - 

finanziamento RAS 2022     72.500,00       72.500,00     63.987,76  Lavori 

conclusi nel 

2024 

Finanziamento 

RAS 

24459 

Ampliamento e costruzione cimiteri - 

cofinanziamento comunale 2022     72.500,00       72.500,00     72.499,93  

Avanzo di 

amministrazione 

21280 

Piani insediamenti produttivi P.I.P. - 

finanziamento RAS 2022   785.555,56  

     39.337,35            35,00  

Somme 

confluite in 

avanzo gli 

anni 

precedenti - 

riprogrammate 

nel 2026 

Finanziamento 

RAS 

21281 

Piani insediamenti produttivi P.I.P.- 

cofinanziamento comunale 2022   214.444,44  

Avanzo di 

amministrazione 

20872 

Interventi per la resilienza, 

valorizzazione del territorio e 

efficienza energetica dei comuni–

M2C4–Investimento 2.2 - 

manutenzione straordinaria e 

adeguamento alle norme di sicurezza 

scuola media (ex art. 1 comma 29 L. 

160/2019) 2022     50.000,00       50.000,00     49.918,20  

lavori conclusi 

nel 2023 

finanziamento 

statale 

PICCOLE 

OPERE (Ex 

fondi PNRR) 

20851 

Impianti sportivi comunali Strada 

Provinciale n. 47 interventi di 

adeguamento normativo impianto 

antincendio palestra comunale e 

manutenzione straordinaria campi da 

tennis - 3^ annualità 2022     29.037,50       29.037,50     28.816,56  

lavori conclusi 

nel 2023 Finanziamento 

statale - DPCM 

17 luglio 2020 

20852 

Interventi di adeguamento normativo 

impianto antincendio palestra 

comunale e manutenzione 

straordinaria campi da tennis  2023     29.037,50       29.037,50     27.803,28  

lavori conclusi 

nel 202 

Finanziamento 

statale - DPCM 

17 luglio 2020 

20873 

Interventi per la resilienza, 

valorizzazione del territorio e 

efficienza energetica dei comuni–

M2C4–Investimento 2.2 - 

manutenzione straordinaria e 

adeguamento alle norme di sicurezza 

scuola media (ex art. 1 comma 29 L. 

160/2019) 2023     50.000,00       50.000,00     49.410,97  

lavori conclusi 

nel 2024 

finanziamento 

statale 

PICCOLE 

OPERE (Ex 

fondi PNRR) 

21268 

Riqualificazione rete di dreno urbano - 

zona Via Nuoro - completamento 2023   145.000,00     145.000,00   127.377,04  

Approvato 

stato finale e 

certificato di 

regolare 

esecuzione 

Finanziamento 

RAS 

24700 Costruzione loculi cimiteriali 2023     72.500,00       72.500,00     67.783,03  

Lavori 

conclusi nel 

2025 

Finanziamento 

RAS 

20930 

DGR 21/95 - finanziamento RAS - 

lavori di manutenzione straordinaria e 

messa in sicurezza viabilità urbana - 

Via Eleonora D'Arborea e Via dei 

Platani 2023   260.000,00     260.000,00   184.774,97  

In fase di 

esecuzione 
Finanziamento 

RAS 
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20931 

DGR 21/95 - finanziamento ras - 

lavori di manutenzione straordinaria e 

messa in sicurezza viabilità urbana - 

Via Eleonora d'arborea e via dei 

platani 2023     40.000,00       40.000,00     16.098,93  

Avanzo di 

amministrazione 

20861 

Manutenzione straordinaria scuole 

secondarie di primo grado 2024   177.800,00     154.800,00   157.309,51  

In fase di 

esecuzione 
Avanzo di 

amministrazione 

21267 

Ripristino Rio Thamis e Rio 

Craccheras (contributo RAS) 2024   135.000,00       41.422,56                 -    

In fase di 

progettazione 

finanziamento 

RAS 

20356 

Lavori di messa in sicurezza 

della chiesa di S. Antonio – 1° stralcio, 

CUP H59C24003790002  2024   200.000,00     200.000,00     23.164,46  

In fase di 

esecuzione 
finanziamento 

RAS 

20357 

Lavori di messa in sicurezza della 

Chiesa di S. Antonio 2° stralcio, CUP 

H59C24003800002 2024   200.000,00     200.000,00   118.363,93  

In fase di 

esecuzione 
finanziamento 

RAS 

20358 

Interventi di manutenzione 

straordinaria e messa in sicurezza 

dell’ex asilo per la realizzazione di un 

laboratorio di restauro - primo stralcio 2024   200.000,00       34.163,06     15.379,51  

In fase di 

progettazione finanziamento 

RAS 

20359 

Interventi di manutenzione 

straordinaria e messa in sicurezza 

dell’ex asilo per la realizzazione di un 

laboratorio di restauro - secondo 

stralcio 2024   200.000,00       34.163,06     15.379,51  

In fase di 

progettazione 
finanziamento 

RAS 

20355 

Intervento di messa in sicurezza della 

strada rurale di S’Arrideli, 

collegamento alla strada bitumata di 

San Nicolò D’Arcidano. 

finanziamento RAS - ARGEA 2024   100.000,00         7.605,19                 -    

In fase di 

progettazione 
finanziamento 

RAS 

20360 

Lavori di messa in sicurezza e 

valorizzazione del sito archeologico Sa 

Domu Beccia CUP 

H54H23000050004 2024   204.800,00                    -                   -    

da avviare 
finanziamento 

RAS 

20354 

Intervento di scavo e valorizzazione 

del sito archeologico Sa Domu Beccia 

- L.R. 1/2023 2024   200.000,00     200.000,00     16.764,99  

Lavori in 

corso 
Finanziamento 

RAS 

21269 

Rifacimento reti di dreno urbano - 

zona sud-ovest abitato, Via Marconi- 

Via dei Martiri - CUP: 

H58B25000540002 2025   500.000,00                    -                   -    

da avviare 
finanziamento 

RAS 

20300 

Acquisizione di un immobile da 

destinare a sala polivalente - L.R. 

12/2025 2025   100.000,00                    -                   -    

da avviare finanziamento 

RAS 

24700 

Realizzazione nuovi corpi loculi nel 

cimitero comunale. CUP 

H55E25000050002  2026   200.000,00                    -                   -    

da avviare 

finanziamento 

RAS € 

100.000,00 e 

100.000,00 

cofinanziamento 

comunale 
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● Gestione del territorio: sono state emesse le seguenti pratiche edilizie: 

Il Comune si occupa dell’istruttoria delle pratiche, ma il rilascio avviene a cura del SUAPE presso l’Unione dei 

Comuni del Terralbese. 

● Piano di protezione civile:  

Con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 38 del 29.10.2024 si è provveduto all’aggiornamento del Piano 

Comunale di protezione civile. 

● Istruzione pubblica:  

Con Determinazioni del Settore Socio Culturale: 

- n. 98 (Reg. Gen. 286) del 19.09.2022 è stato aggiudicato il Servizio di Ristorazione scolastica della 

Scuola dell’Infanzia per gli anni scolastici 2022/2023-2023/2024; 

- n. 80 (reg. Gen. 284) del 31.07.2024 è stato aggiudicato il Servizio di Ristorazione scolastica della 

Scuola dell’Infanzia per gli anni scolastici 2024/2025-2025/2026-2026/2027. 

Il Servizio è finanziato in parte con risorse del fondo unico e in parte con la compartecipazione delle famiglie: 

SPESE 2022 2023 2024 2025 

costo del servizio 9.219,58 100,00% 28.498,57 100,00% 31.662,54 100,00% 30.726,37 100,00% 

ENTRATE 2022 2022 2023 2024 

entrate a carico delle 

famiglie 3.117,33 33,81% 11.341,90 39,80% 14.121,71 44,60% 11.341,49 36,91% 

contributo MIUR 2.573,02 27,91% 1.767,25 6,20% 4.126,86 13,03% 4.126,29 13,43% 

differenza coperta dal 

comune 3.529,23 38,28% 15.389,42 54,00% 13.413,97 42,37% 15.258,59 49,66% 

* Nell’anno scolastico 2021/2022 il servizio non era attivo a causa di ripetute aste deserte anche legate alla mancanza di un proprio punto 

cottura. 

 

Il servizio ha soddisfatto il 100% delle richieste. 

L’ente si fa carico con propri fondi delle spese afferenti al consumo idrico, telefonia, energia elettrica e 

riscaldamento delle scuole pubbliche presenti nel territorio. 

Sono stati attribuiti ed erogati, nell’ambito della pubblica istruzione e diritto allo studio, contributi finalizzati ai 

seguenti interventi: 

- Fornitura gratuita libri di testo alunni scuola primaria (fondi comunali); 

- Acquisto libri di testo per studenti scuola secondaria di primo e secondo grado (fondi RAS); 

- Borse di studio alle famiglie a sostegno delle sostenute per l’istruzione (Fondi RAS); 

- Servizio supporto agli alunni disabili e in situazioni di svantaggio (Fondi comunali – Fondi 

RAS); 
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- Servizio di supporto all’autonomia e alla comunicazione alunni scuola dell’infanzia (fondi 

statali); 

● Ciclo dei rifiuti:  

Il servizio di gestione dei rifiuti solidi urbani è gestito in forma associata dall’Unione dei Comuni del Terralbese. 

La Cooperativa Concordia gestisce dal 01/01/2012 i servizi di raccolta differenziata e gestione ecocentri comunali 

nei Comuni di Terralba, Marrubiu, Uras e San Nicolò D’Arcidano e dall’anno 2016 al 2021 gli stessi servizi sono 

stati estesi per il Comune di Arborea. 

Il suddetto appalto è attualmente in proroga. La ditta aggiudicataria del nuovo appalto inizierà il servizio il 01 

ottobre 2026. 

● Sociale:  

Servizio informa-cittadino 

Il servizio avviato nel 2011 proseguirà senza soluzione di continuità fino a giugno 2027. 

È un servizio rivolto ai cittadini che opera su importanti fronti: 

- Ausilio per l’accesso ai servizi istituzionali; 

- Ricerca di lavoro; 

- Supporto all’accesso agli atenei universitari; 

- Guida all’orientamento e formazione professionale. 

Il servizio è fruibile a sportello senza appuntamento per 3 giorni a settimana. 

Servizio socio assistenziali/educativi 

Come definito nelle linee di mandato, nel quinquennio si sono consolidati e mantenuti i servizi che danno risposta 

ai bisogni dei cittadini: 

 ANZIANI: servizio sociale professionale, assistenza domiciliare e SAD/PLUS, pasti caldi, contributi pagamento 

retta in RSA e Comunità protette, contributi economici per particolari patologie, contributi l. 162/98, finanziamenti 

progetti ritornare a casa e mi prendo cura; 

 DISABILI: servizio sociale professionale, assistenza domiciliare e SAD/PLUS, pasti caldi, contributi 

pagamento retta in RSA, contributi economici per particolari patologie, contributi l. 162/98, finanziamenti progetti 

ritornare a casa e mi prendo cura;  

 MINORI/FAMIGLIE: servizio sociale professionale, servizio educativo territoriale integrato ad interventi di 

socializzazione, supporto alunni disabili e svantaggiati in sede scolastica, contributi per servizi educativi L. 162/98, 

assegno mensile ai minori affetti da autismo, centri estivi, interventi a tutela di minori sottoposti a provvedimenti 

dell’autorità giudiziaria (servizi residenziali e affidamenti familiari), interventi per l’autonomia post dimissioni 

Comunità educativa, bonus nidi alle famiglie, assegni alle famiglie per il contrasto allo spopolamento, REIS, 

rimborso canoni di locazione, Bonus idrico integrativo. 

Si è risposto a specifici bisogni anche temporanei espressi da famiglie con minori mediante il ricorso al Centro per 

la famiglia del Distretto Socio-Sanitario Ales/Terralba. 

Si è fatto ricorso anche a forme di gestione di servizi nell’ambito del distretto socio-sanitario mediante il Piano 

Unitario Locale dei servizi finalizzata all’integrazione fra i servizi sociali e sanitari. 
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● Turismo e cultura:  

La Biblioteca comunale, nel quinquennio ha ininterrottamente svolto l’attività ed ha garantito strumenti ed 

opportunità per l’accrescimento culturale e di formazione della popolazione soprattutto in età scolare.  

Ha incrementato il patrimonio librario mediante i finanziamenti del Fondo editoria libraria (D.L. 201/2024 art. 3 

comma 2). 

Il patrimonio della Biblioteca ha raggiunto una consistenza di circa 10.000 volumi al netto dello scarto.  

La biblioteca è interamente informatizzata. 

Promozione della lingua sarda 

Al fine di tutelare e valorizzare le lingue parlate in Sardegna e le varietà minoritarie, la Regione finanzia progetti 

per Sportelli linguistici, formazione linguistica, culturali e toponomastica. 

Il Comune di Uras ha partecipata al bando 2023 per il tramite dell’Unione dei Comuni del Terralbese. 

Il Comune di Uras per il tramite dell’Unione dei Comuni del Terralbese ha presentato domanda di finanziamento 

anche ai bandi relativi agli anni 2024 e 2025. 

È stata confermata l’adesione alla Scuola civica della musica, con una rilevante partecipazione dell’utenza. 

Nel corso del mandato è stato avviato e concluso lo studio e la ricerca archivistica sull’avvenimento storico “Sa 

Batalla di Uras 1470”. Si è inoltre provveduto alla registrazione del logo “Sa Batalla”. 

Altri servizi culturali realizzati 

- ARCHIVIO STORICO: riordino del patrimonio documentale (in corso); 

- Rassegna teatrale e spettacoli svolti nell’anno 2025. 

- Rassegna Mercatini di Natale (anni 2022/2023/2024/2025) e annesse attività di animazione e 

spettacolo. 

3.1.2 Valutazione delle performance: 

Anche nel quadriennio 2022/2026 è stata mantenuta la metodologia di valutazione del personale di cui alla 

Deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 08.02.2018. 

La misurazione e la valutazione della performance delle strutture organizzative, dei Responsabili e dei dipendenti 

del Comune di Uras è finalizzata al miglioramento della qualità dei servizi offerti, ad ottimizzare la produttività 

del lavoro nonché l’efficienza, l’integrità e la trasparenza dell’attività amministrativa in attuazione dei principi 

contenuti nel Titolo II del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150. Il sistema di misurazione e valutazione della 

performance è altresì finalizzato alla valorizzazione del merito e al conseguente riconoscimento di meccanismi 

premiali ai responsabili ed ai dipendenti del comune, in conformità a quanto previsto dalle disposizioni contenute 

nei Titoli II e III del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150.  

In particolare, nella metodologia adottata sono contenute previsione di valutazione di merito riguardanti tre 

elementi:  

- valutazione della performance con riferimento all’amministrazione nel suo complesso;  
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- valutazione della performance con riferimento alle unità organizzative o aree di responsabilità in cui si articola 

l’ente;  

- valutazione della performance in relazione ai singoli dipendenti.  

Il sistema prevede:  

- le regole relative al processo di misurazione e valutazione delle performance dei titolari di PO, del Segretario e 

quelle del personale dei vari livelli;  

- la valutazione sulle performance individuali è collegata al livello di raggiungimento degli obiettivi attribuiti 

annualmente, piano degli obiettivi di performance ed in relazione al giudizio in relazione ai comportamenti 

professionali;  

- la Performance organizzativa afferisce all'organizzazione nel suo complesso, pertanto la stessa sarà valutata in 

base al contributo apportato da ciascuna unità organizzativa finalizzata alla realizzazione dell'obiettivo di 

performance organizzativa assegnata / piano degli obiettivi di Performance.  

3.1.3. Controllo sulle società partecipate/controllate 

Il Regolamento sui controlli interni prevede tra i controlli interni anche il controllo sulle società partecipate. Il 

controllo è svolto dal Responsabile del Settore Finanziario. 

Il controllo avviene in occasione della verifica trimestrale ordinaria di cassa con il verbale con il quale si formalizza 

l’attività di controllo e si attesta il permanere degli equilibri. 

L’ente non redige il Bilancio Consolidato ai sensi dell’art. 233 bis del D.Lgs. 267/2000, che testualmente enuncia 

“Gli enti locali con popolazione inferiore a 5.000 abitanti possono non predisporre il bilancio consolidato”. 

L’opzione è stata esercitata con Deliberazione di Giunta Municipale n. 30 del 01.04.2021. 

In ogni caso, gli enti ed organismi strumentali, aziende, società controllate e partecipate e altri organismi 

controllati, per i quali, ai sensi dell’art. 172 del TUEL, è previsto che i rendiconti siano allegati al Bilancio di 

Previsione del Comune, sono i seguenti: 

Unione dei Comuni: UNIONE DEI COMUNI DEL TERRALBESE 

Enti ed organismi strumentali: 

 

RAGIONE SOCIALE % partecipazione 

EGAS (Ex A.T.O.) 

C.F. 02865400929 

0,0017266% 

Consorzio Parco Geominerario Storico della 

Sardegna 

C.F. 90020080926 

0,125% 

Fondazione di partecipazione 

– Distretto rurale giudicato di Arborea  

C.F. 90060580959 

-- 
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Con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 5 del 10.03.2026, il Comune di Uras ha aderito al Consorzio di 

Gestione del Parco Naturale Regionale del Monte Arci.  

Società Partecipate: 

RAGIONE SOCIALE % partecipazione 

ABBANOA S.p.A. - C.F. 02934390929 0,0652801% 

Gal Marmilla - C.F. 01129830954 1,844% 

Il Consiglio Comunale con Deliberazione n. 44 del 27.09.2017 ha provveduto ad effettuare la revisione periodica 

delle partecipazioni e annualmente entro il 31.12 provvede ed effettuare la revisione periodica ai sensi dell’art. 20 

del d.lgs. 19 agosto 2016 n. 175 e successive modificazioni. 
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PARTE III –  

SITUAZIONE  

ECONOMICO  

FINANZIARIA  

DELL'ENTE 
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3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente: 

ENTRATE                               

TITOLO 
2022 2023 2024 2025 

Percentuale di 

incremento/decremento 

rispetto al primo anno 

UTILIZZO AVANZO DI 

AMMINISTRAZIONE 
2.214.001,32 1.667.511,67 2.225.440,86 2.779.011,74 25,52% 

FPV – PARTE CORRENTE 122.933,75 143.052,47 258.908,51 378.863,29 208,18% 

FPV – CONTO CAPITALE 764.056,12 1.489.938,26 1.681.320,76 2.170.535,87 184,08% 

I - Entrate correnti di natura 

tributaria, contributiva e 

perequativa 

1.030.711,96 1.049.539,26 1.108.229,94 1.106.890,14 7,39% 

II - Trasferimenti correnti 2.077.280,58 2.512.237,10 3.488.835,79 3.080.879,15 48,31% 

III - Entrate extratributarie 173.527,25 167.432,00 200.804,70 190.438,16 9,75% 

IV - Entrate in conto capitale 496.714,03 1.245.775,24 548.501,88 518.211,15 4,33% 

V - Entrate da riduzione di 

attività finanziarie 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 

VI - Accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 

VII - Anticipazione da istituto 

tesoriere/cassiere 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 

TOTALE 6.879.225,01 8.275.486,00 9.512.042,44 10.224.829,50 48,63% 

 

SPESE                                                    

TITOLO 
2022 2023 2024 2025 

Percentuale di 

incremento/ 

decremento rispetto 

al primo anno 

I - Spese correnti 2.690.205,36 3.106.009,91 3.569.048,78 3.883.236,57 44,35% 

II - Spese in conto capitale 890.275,57 558.561,25 426.947,12 1.043.745,16 17,24% 

III - Spese per incremento di attività 

finanziarie 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 

IV - Rimborso di prestiti  28.396,31 29.699,84 31.063,22 32.489,17 14,41% 

V - Chiusura Anticipazioni da istituto 

tesoriere/cassiere 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 

TOTALE 3.608.877,24 3.694.271,00 4.027.059,12 4.959.470,90 37,42% 
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PARTITE DI GIRO                               

TITOLO 
2022 2023 2024 2025 

Percentuale di 

incremento/ decremento 

rispetto al primo anno 

IX - Entrate per conto terzi e 

partite di giro 
392.940,62 324.437,71 350.553,66 446.421,51 13,61% 

VII - Spese per conto terzi e 

partite di giro 
392.940,62 324.437,71 350.553,66 446.421,51 13,61% 
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3.2 Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato: 

      2022 2023 2024 2025 

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti e per rimborso 

prestiti (+)       

        

1.563.124,09    

  di cui per estinzione anticipata di prestiti  (-)                               -      

A) Fondo pluriennale vincolato per spese correnti  (+) 122.933,75    143.052,47    258.908,51    378.863,29    

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente  (-) -      -      -           -      

Q1) Fondo pluriennale vincolato per spese titolo 2.04 Altri trasferimenti in 

conto capitale iscritto in entrata (+)   

                          

-      

                           

-      

                         

-      

B) Entrate titoli 1.00 - 2.00 - 3.00  (+) 3.281.519,79    3.729.208,36    4.797.870,43    4.378.207,45    

  di cui per estinzione anticipata di prestiti (-) -      -      -                         -      

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente 

destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche  (+) 

                         

-      

                          

-      

                           

-      

                         

-      

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche 

disposizioni di legge o dei principi contabili (+)       

                         

-      

  di cui per estinzione anticipata di prestiti                                 -      

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a 

specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili (-)       

                         

-      

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei 

prestiti (+)       

                         

-      

D)Spese Titolo 1.00 - Spese correnti  (-) 2.690.205,36    3.106.009,91    3.569.048,78        3.883.236,57    

  

di cui spese correnti non ricorrenti finanziate con utilizzo del risultato 

di amministrazione (-) 

          

143.052,47    

                          

-      

                           

-      

                         

-      

D1) Fondo pluriennale vincolato di parte corrente (di spesa) (-)                         -      258.908,51    378.863,29    226.404,51    

E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (-) -      -      -          -      

E1) Fondo pluriennale vincolato di spesa - titolo 2.04 Altri trasferimenti in 

conto capitale (-)        28.396,31    -      -      -      

F1) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti 

obbligazionari (-) 

                         

-      

             

29.699,84    

               

31.063,22    

             

32.489,17    

  di cui per estinzione anticipata di prestiti (-) -      -      -            -      

F2) Fondo anticipazioni di liquidità   - -      -            -      

VF1) Variazioni di attività finanziarie -saldo di competenza (se negativo 

VF/3) (-)       

                         

-      

G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-D1-D2-E-E1-F1-F2)    542.799,40     477.642,57        1.077.803,65         2.178.064,58    

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DAI PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO 

EFFETTO SULL’EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO  

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti e per rimborso 

prestiti  (+) 

          

456.177,93    

           

743.720,50    

             

945.082,68      

  di cui per estinzione anticipata di prestiti   -      -                     -        
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I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche 

disposizioni di legge o dei principi contabili (+) 

                         

-      

                          

-      

                           

-        

  di cui per estinzione anticipata di prestiti       -      -                            -        

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a 

specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili (-) -      -      -        

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei 

prestiti (+) 

                         

-      

                          

-      

                           

-        

O1) RISULTATO DI COMPETENZA DI PARTE CORRENTE (O1 = 

G+H+I-L+M)   

        

998.977,33         1.221.363,07    

       

2.022.886,33    

        

2.178.064,58    

- Risorse accantonate di parte corrente stanziate nel bilancio dell'esercizio (-) 706,05    22.481,94    8.942,10             57.182,06    

- Risorse vincolate di parte corrente nel bilancio (-) 622.442,18    535.168,90      1.511.279,60        1.563.085,47    

O2) EQUILIBRIO DI BILANCIO DI PARTE CORRENTE (-)   375.829,10    663.712,23            502.664,63            557.797,05    

- Variazione accantonamenti di parte corrente effettuata in sede di 

rendiconto (+)/(-) (-) 

            

48.971,98    

             

28.907,44    

               

29.513,28    

           

134.371,04    

O3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO DI PARTE CORRENTE   326.857,12    634.804,79            473.151,35     423.426,01    

Equilibrio di parte capitale 

      2022 2023 2024 2025 

P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento (+) 1.757.823,39       923.791,17          1.280.358,18            1.215.887,65    

Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale (di 

entrata) (+) 

              

764.056,12    

        

1.489.938,26          1.681.320,76            2.170.535,87    

Q1) Fondo pluriennale vincolato per spese titolo 2.04 Altri 

trasferimenti in conto capitale iscritto in entrata (-)                             -                             -                                -      

J2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.01 

Acquisizioni di attività finanziarie iscritto in entrata (+)                             -                             -                                -      

R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00  (+)       496.714,03           1.245.775,24             548.501,88               518.211,15    

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti 

direttamente destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni 

pubbliche dei principi contabili 

amministrazioni pubbliche  (-)                             -                                -                             -                                -      

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a 

specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili (-)                             -                                -                             -                                -      

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni di crediti  (-)                             -                                -                             -                                -      

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo 

termine  (-)                             -                                -                             -                                -      

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzione di 

attività finanziarie (-)                             -                                -                             -                                -      

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in 

base a specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili  (+)                             -                                -                             -                                -      

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione 

anticipata dei prestiti (-)                             -                                -                             -                                -      

U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-)     890.275,57             558.561,25             426.947,12            1.043.745,16    
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UU) Fondo pluriennale vincolato in c/capitale (di spesa)  (-)        1.489.938,26           1.681.320,76          2.170.535,87            1.826.850,41    

V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attività finanziarie (-)                             -                                -                             -                                -      

Y2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.01 

Acquisizioni di attività finanziarie iscritto in spesa (-)                             -                             -                                -      

E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (+)                             -                                -                             -                                -      

E1) Fondo pluriennale vincolato di spesa - titolo 2.04 Altri 

trasferimenti in conto capitale  (+)                             -                                -                             -                                -      

VF1) Variazioni di attività finanziarie -saldo di competenza (se 

positivo VF/3) (+)                                 -      

Z1)RISULTATO DI COMPETENZA IN C/CAPITALE(Z1) 

=P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-U1-U2-V+E+E1)  (+)            638.379,71         1.419.622,66          912.697,83         1.034.039,10    

Z/1) Risorse accantonate in c/capitale stanziate nel bilancio 

dell'esercizio (-)                             -      

                    

25,65                           -                                -      

- Risorse vincolate in conto capitale nel bilancio (-)           506.545,98             529.676,51             701.797,70               884.947,53    

Z/2) EQUILIBRIO DI BILANCIO IN C/CAPITALE              131.833,73            889.920,50          210.900,13             149.091,57    

- variazione accantonamenti di parte capita effettuata in sede di 

rendiconto (+) (-) (-) 

                

22.806,68    

               

2.698,87    -              819,57    -              6.021,10    

Z3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO IN CAPITALE              109.027,05            887.221,63          211.719,70             155.112,67    

 

      2022 2023 2024 2025 

J) Utilizzo risultato di amministrazione per l'incremento di 

attività finanziarie  (+)                            -                                 -                                 -      

J1) Fondo pluriennale vincolato per incremento di attività 

finanziarie iscritto in entrata (+)                            -                                 -                                 -      

J2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.01 

Acquisizioni di attività finanziarie iscritto in entrata (-)                            -                                 -                                 -      

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (+)                           -                               -                                 -                                 -      

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo 

termine  (+)                           -                               -                                 -                                 -      

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di 

attività finanziarie (+)                           -                               -                                 -                                 -      

X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine (-)                           -                               -                                 -                                 -      

X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo 

termine (-)                           -                               -                                 -                                 -      

Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per incremento di attività 

finanziarie (-)                           -                               -                                 -                                 -      

Y1) Fondo pluriennale vincolato per incremento di attività 

finanziarie (di spesa) (-)                            -                                 -                                 -      

Y2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.01 

Acquisizioni di attività finanziarie iscritto in spesa (+)                            -                                 -                                 -      
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VF/1) Variazioni attività finanziaria - saldo di 

competenza                                     -      

Risorse accantonate stanziate nel bilancio dell'esercizio (-)                                  -      

Risorse vincolate nel bilancio (-)                                  -      

  

VF/2) Variazioni attività finanziaria - equilibrio di 

bilancio                                     -      

Variazione accantonamenti effettuata in sede di rendiconto (-)                                  -      

  

VF/3) Variazioni attività finanziaria - equilibrio 

complessivo                                    -      

W1) RISULTATO DI COMPETENZA (W/1 = 

O1+Z1+S1+S2+T-X1-X2-Y)          1.637.357,04         2.640.985,73          2.935.584,16          3.212.103,68    

Risorse accantonate stanziate nel bilancio dell'esercizio  (-)                    706,05             22.507,59                 8.942,10      

Risorse vincolate nel bilancio (-) 1.128.988,16    1.064.845,41       2.213.077,30      

W2/EQUILIBRIO DI BILANCIO            507.662,83         1.553.632,73              713.564,76             706.888,62    

Variazione accantonamenti effettuata in sede di rendiconto (-) 71.778,66          31.606,31         28.693,71      

W3/EQUILIBRIO COMPLESSIVO (-)          435.884,17         1.522.026,42              684.871,05             578.538,68    

 

3.3. Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo 
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  2022 2023 2024 2025 

Risultato d'amministrazione  2122.261,59 €   2974.373,25 €   3655.980,15 €   3823.654,41 €  

composizione del risultato di amministrazione:         

Parte accantonata      209.933,00 €      264.046,90 €      293.783,32 €      475.315,32 €  

Parte vincolata      834.012,42 €   1245.631,50 €   2315.779,45 €   2218.049,72 €  

Parte destinata agli investimenti                      -   €                       -   €        10.330,90 €        10.330,90 €  

Parte disponibile  1078.316,17 €   1464.694,85 €   1036.086,48 €   1119.958,47 €  
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3.4. Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione: 

  2022 2023 2024 2025 

Fondo cassa al 31 dicembre   3274.248,87 €    4676.421,78 €    5250.953,59 €    5431.557,46 €  

Totale residui attivi finali      951.260,09 €    1176.977,96 €    1634.721,87 €    1249.155,14 €  

Totale residui passivi finali      470.256,64 €       938.797,22 €       680.296,15 €       803.803,27 €  

fondo vincolato di parte spesa   1632.990,73 €    1940.229,27 €    2549.399,16 €    2053.254,92 €  

Risultato di Amministrazione    2122.261,59 €    2974.373,25 €    3655.980,15 €    3823.654,41 €  

Utilizzo anticipazione di cassa  NO   NO   NO   NO  

 

 

3.5. Utilizzo avanzo di amministrazione (parte disponibile): 

  2022 2023 2024 2025 

Reinvestimento quote accantonate per 

ammortamento -  -  -  -  

Finanziamento debiti fuori bilancio -  -  -  -  

Salvaguardia equilibri di bilancio -        44.184,41 €  -  -  

Spese correnti non ripetitive -      110.000,00 €      298.000,00 €      117.924,08 €  

Spese correnti in sedi di assestamento -  -  -  -  

Spese di investimento     826.126,16 €      769.606,76 €      745.278,71 €      596.044,44 €  

Estinzione anticipata di prestiti -  -  -  -  

Totale     826.126,16 €      923.791,17 €    1043.278,71 €      713.968,52 €  

 

 

4. Analisi anzianità dei residui distinti per anno di provenienza 

Anno 2022 
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Anno 2023 

 

 

 

Anno 2024 
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Anno 2025 

 

 

4.1. Rapporto tra competenza e residui 

  2022 2023 2024 2025 

Percentuale tra residui attivi titoli I e III e totale 

accertamenti entrate correnti titoli I e III 31,97% 36,19% 32,03% 36,12% 

 

5. Patto di stabilità interno / Pareggio di bilancio 

Questo ente nello scorso quinquennio ha rispettato gli obblighi previsti dai vincoli di finanza pubblica come segue 

(indicare SI o NO): 

2022 2023 2024 2025 

SI SI SI SI 

 

5.1. Indicare in quali anni l’ente è risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilità interno / 

pareggio di bilancio: 

L’Ente non è risultato inadempiente agli obblighi previsti dai vincoli di finanza pubblica. 

 

5.2. Se l’ente non ha rispettato il patto di stabilità interno / pareggio di bilancio indicare le sanzioni a cui è 

stato soggetto: 

L’Ente non è risultato inadempiente agli obblighi previsti dai vincoli di finanza pubblica. 
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6. Indebitamento 

6.1. Evoluzione indebitamento dell’ente: indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti 

(Questionario Corte dei conti - bilancio di previsione) 

 2022 2023 2024 2025 

Residuo debito finale 191.169,61 162.773,30 133.073,46 102.010,24 

Popolazione residente 2.675 2.669 2.633 2.598 

Rapporto tra residuo debito e popolazione 

residente 

60,85 49,80 38,74 26,76 

 

6.2. Rispetto del limite di indebitamento 

(Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun anno, ai sensi dell’art. 204 TUEL) 

 

 2022 2023 2024 2025 

Incidenza percentuale annuale 

degli interessi passivi sulle 

entrate correnti (art. 204 TUEL) 

0,27% 0,22% 0,19% 0,14% 

 

7. Conto del patrimonio in sintesi 

Attivo 2022 2023 2024 2025 

Crediti vs lo stato ed altre amministrazioni 

pubbliche per la partecipazione al fondo di 

dotazione                              -                                 -                                 -                                 -      

Immobilizzazioni immateriali 124.538,84    104.483,04    96.343,20    133.910,27    

Immobilizzazioni materiali 12977.813,46    12947.329,90    12908.798,28       13344.535,72    

Immobilizzazioni finanziarie 234.454,56    225.652,66    226.778,35    226.778,35    

Rimanenze -      -      -      -      

Crediti 760.641,73    1006.204,30    1434.298,83    1020.576,78    

Attività finanziarie non immobilizzate                              -                                 -                                 -                                 -      

Disponibilità liquide 3274.248,87    4676.421,78    5250.953,59    5431.557,46    

Ratei e risconti attivi -      -      -      -      

Totale 17371.697,46    18960.091,68    19917.172,25    20157.358,58    
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Passivo  2022 2023 2024 2025 

Patrimonio netto 7914.368,49    7892.545,64    8606.822,23    9199.530,09    

Fondo rischi ed oneri 20.107,94    50.430,38    55.473,09    213.555,81    

Trattamento di fine rapporto -      -      -      -      

Debiti 633.029,94    1071.870,68    782.306,39    873.324,34    

Ratei e risconti passivi e contributi agli 

investimenti 

            

8804.191,09    

          

9945.244,98    

        

10472.570,54    

          

9870.948,34    

Totale 17371.697,46    18960.091,68    19917.172,25    20157.358,58    

 

7.1. Riconoscimento debiti fuori bilancio 

Nel corso degli esercizi 2022/2026 non sono stati riconosciuti debiti fuori bilancio e non esistono debiti fuori 

bilancio ancora da riconoscere. 

 

 

8. Spesa per il personale 

8.1. Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato: 

 2022 2023 2024 2025 

Limite di spesa (art. 1, cc. 557 e 562 della L. 296/2006) 742.469,54 742.469,54 742.469,54 742.469,54 

Spesa di personale calcolata ai sensi dell'art. 1, cc. 557 e 

562 L. 296/2006 719.651,22 729.069,57 736.087,20 712.822,74 

Rispetto del limite SI SI SI SI 

Spese correnti 2.690.205,36 3.106.009,91 3.569.048,78 3.883.236,57 

Incidenza delle spese di personale sulle spese correnti 26,75% 23,47% 20,62% 18,36% 

* Linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti. 
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8.2. Spesa del personale pro-capite: 

 2022 2023 2024 2025 

Spesa personale:     

macroaggregato 101 674.540,53 684.196,39 751.466,62 677.766,70 

macroaggregato 102 41.518,37 43.584,37 47.564,42 45.449,49 

altro 108.947,87 133.285,37 144.892,08 146.326,05 

totale spesa personale 825.006,77 861.066,13 943.923,12 869.542,24 

voci escluse (meno) - 105.355,55 - 131.996,56 - 207.835,97 - 156.719,50 

totale spesa personale 719.651,22 729.069,57 736.087,15 712.822,74 

Abitanti 2.675 2.669 2.633 2.609 

Rapporto 269,03 273,16 279,56 273,22 

 

8.3. Rapporto abitanti / dipendenti: 

 2022 2023 2024 2025 

Abitanti 2.675 2.669 2.633 2.609 

dipendenti al 31/12 17 17 14 16 

Rapporto 157,35 157,00 188,07 163,06 

oltre il segretario comunale in convenzione    

 

8.4. Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dall’amministrazione 

sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente. 

 

      

Nel corso del mandato non state fatte assunzioni di personale a tempo determinato.  

 

È stato utilizzato personale di altro ente, ai sensi del comma 557 della Legge 311/2004, in particolare un  

“Funzionario Direttivo Assistente Sociale ” dal 03.06.2024 al 15.07.2024, in ausilio del Settore Socio-Culturale. 

SI NO 
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Con Deliberazione di Giunta Municipale n. 35 del 29.05.2020 è stato determinato, alla luce delle deliberazioni n. 

1/2017 e n. 15/2018 della Sezione Autonomie della Corte dei Conti, il nuovo parametro di riferimento, pari a € 

17.370,00 annui. (il precedente parametro al 2009 era pari a € € 5.265,50). 

La maggior parte della capacità di spesa per assunzioni di personale a tempo determinato viene assorbita dalla 

quota ceduta all’Unione dei Comuni del Terralbese, al fine della copertura del personale del Corpo di Polizia 

Municipale e personale a scavalco di altri enti per la gestione dei servizi trasferiti all’Unione e per la 

programmazione territoriale.  

 

8.5. Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie contrattuali 

rispetto all’anno di riferimento indicato dalla legge: 

Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025 

- - 771,77  

 

 Spesa ceduto all’Unione dei Comuni: 

Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025 

2.692,04 3.566,53 8.595,11 13.704,80 

 

8.6. Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle aziende speciali e 

dalle istituzioni (se l’ente ha in essere rapporti con aziende speciali e/o istituzioni): 

 

Assenza di Aziende Speciali ed Istituzioni 

 

8.7. Fondo risorse decentrate 

Indicare se l’ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione decentrata: 

 

Limite di cui 

all'articolo 23, 

comma 2, del D.Lgs. 

75/2016 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025 

Fondo risorse decentrate* 52.354,80 52.354,80 52.354,80 52354,8 52.354,80 

*al netto delle voci extra-tetto e della decurtazione per il rispetto dei limiti di cui all’art. 23 c.2 del CCNL 21.05.2018  
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8.8. Indicare se l’ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell’art. 6-bis, D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 3, comma 

30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni): 

      

 

  

SI NO 
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PARTE IV – 

 RILIEVI DEGLI 

ORGANISMI ESTERNI DI 

CONTROLLO 
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1 Rilievi della Corte dei Conti 

 

- Attività di controllo:  

Le sezioni regionali di controllo della Corte dei conti, qualora accertino, anche sulla base delle relazioni dei revisori 

dei conti comportamenti difformi dalla sana gestione finanziaria o il mancato rispetto degli obiettivi posti con il 

patto di stabilità, adottano specifica pronuncia e vigilano sull’adozione da parte dell’ente locale delle necessarie 

misure correttive e sul rispetto dei vincoli e limitazioni posti in caso di mancato rispetto delle regole del patto di 

stabilità interno. 

L’ente non è stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in relazione a rilievi effettuati per gravi 

irregolarità contabili. 

 

- Attività giurisdizionale: 

L’ente non è stato oggetto di sentenza da parte della corte dei conti. 

 

2 Rilievi dell'Organo di revisione: 

La Corte dei conti definisce i criteri e linee guida cui debbono attenersi gli organi di revisione economico e 

finanziaria degli enti locali nella predisposizione del documento che l'organo stesso deve inviare al giudice 

contabile, relazione che deve dare conto del rispetto degli obiettivi annuali posti dal patto di stabilità interno, 

dell’osservanza del vincolo previsto in materia di indebitamento e di ogni grave irregolarità in ordine alle quali 

l’amministrazione non abbia adottato le misure correttive segnalate dall’organo di revisione. 

L’ente non è stato oggetto di rilievi da parte dell’organo di revisione. 

 

 

3 Azioni intraprese per contenere la spesa: 

Le diverse normative sulla spending review adottate dallo stato hanno limitato diverse spese effettuate dagli enti 

pubblici (spese autovetture, missioni, consulenze e collaborazioni, acquisti di mobili e arredi, acquisti di immobili). 

L’ente dal suo canto ha cercato di ridurre e razionalizzazione le spese anche di fronte a una forte riduzione dei 

trasferimenti statali e regionali. 

In particolare si è cercato di implementare e uniformare dei sistemi gestionali tendenti a gestire i procedimenti con 

la maggior celerità riducendo i costi derivanti dal materiale cartaceo, dal personale impegnato in azioni ripetitive 

e rese inutili dal sistema gestionale. Ad esempio tutto il processo deliberativo e delle determinazioni è stato 

interamente informatizzato. Dalla proposta del responsabile di procedimento alla sottoscrizione del parere tecnico, 

alla richiesta del parere contabile ove previsto e alla successiva pubblicazione all'albo pretorio on line, è gestito 

dalle procedure informatiche con conseguente eliminazione delle inefficienze e anti economicità derivanti dalla 

gestione manuale.  
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PARTE V – 

 ORGANISMI  

CONTROLLATI 
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Descrivere, in sintesi, le azioni poste in essere ai sensi dell’art.14, comma 32 del D.L. 31 maggio 2010, n. 78 

(N.B. comma abrogato dalla L. n. 147/2013): 

 

L’Ente possiede le seguenti partecipazioni non di controllo 

 

 

Con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 44 del 27/09/2017 il Comune di Uras ha approvato il piano 

straordinario di razionalizzazione delle società partecipate alla data del 23 settembre 2016, non rilevando 

partecipazioni da dismettere. Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 10 del 19.05.2021, si è provveduto a 

modificare la ricognizione delle partecipate, inserendo il Gal Terre Shardana fino a quel momento escluso dalla 

revisione; 

 

Non sussistono le condizioni per l’alienazione di nessuna delle partecipate, in quanto le stesse producono servizi 

di interesse generale ai sensi dell’art. 4 comma 2 lett. a) del D.lgs. 175/2016 e/o hanno ad oggetto l’autoproduzione 

di beni o servizi strumentali all'ente o agli enti pubblici partecipanti o allo svolgimento delle loro funzioni, nel 

rispetto delle condizioni stabilite dalle direttive europee in materia di contratti pubblici e della relativa disciplina 

nazionale di recepimento, ai sensi dell’art. 4 comma 2 lett. d) del medesimo decreto. 

Entro il 31 Dicembre di ogni anno l’Ente adotta il provvedimento di revisione periodica delle partecipate ai sensi 

dell’art. 20 D.Lgs. 175/2016, analizzando l’assetto complessivo delle società in cui detiene partecipazioni, dirette 

o indirette, e mettendo in evidenza eventuali quote/azioni da dismettere ai sensi del D.Lgs. n. 175/2016, e le azioni 

da porre in essere. 

 

1.1. Le società di cui all’art. 18, comma 2-bis, D.L. 112/2008, controllate dall’Ente locale hanno rispettato i vincoli 

di spesa di cui all’art. 76, comma 7, D.L. 112/2008? 

 

SI NO      

Non sussiste la fattispecie 

 

Comune 
di Uras

Abbanoa SPA      
0,0652801% GAL Marmilla         

1,844%
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1.2. Sono previste, nell’ambito dell’esercizio del controllo analogo, misure di contenimento delle dinamiche 

retributive per le società di cui ai punto precedente? 

SI NO                 

 Non sussiste la fattispecie 

                 

1.3. Organismi controllati ai sensi dell’art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile 

Non esistono Organismi controllati dall’ente locale ai sensi dell'art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, codice civile. 

 

Esternalizzazione attraverso società: 

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA' CONTROLLATE PER FATTURATO (1) 

BILANCIO ANNO   

Forma giuridica Tipologia di società 

Campo di attività  

(2) (3) 
Fatturato registrato 

o valore produzione 

Percentuale di 

partecipazione o di 

capitale di 

dotazione (4) (6) 

Patrimonio 

netto azienda o 

società  

(5) 

Risultato di 

esercizio 

positivo o 

negativo 
A B C 

        

(1) Gli importi vanno riportati con 2 zero dopo la virgola 

     l'arrotondamento dell'ultima unità è effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a cinque 

     l'arrotondamento è effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque 

(2) Indicare l'attività esercitata dalle società in base all'elenco riportato a fine certificato 

(3) Indicare da uno a tre codici corrispondenti alle tre attività che incidono, per prevalenza, su fatturato complessivo della società 

(4) Si intende la quota di capitale sociale sottoscritto per le società di capitale o la quota di capitale di dotazione conferito per le aziende speciali ed i consorzi - azienda 

(5) Si intende la quota di capitale sociale più fondi di riserva per le società di capitale e il capitale di dotazione più fondi di riserva per le aziende speciali ed i consorzi - azienda 

(6) Non vanno indicate le aziende e società, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazione fino allo 0,49% 

* Ripetere la tabella all’inizio e alla fine del periodo considerato. 

 

Non esistono Società Controllate dall’ente locale ai sensi dell'art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, codice civile. 
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1.4. Esternalizzazione attraverso società e altri organismi partecipati (diversi da quelli indicati nella tabella 

precedente): 

 

Anno 2022 

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI AZIENDE E SOCIETA' PER FATTURATO (1) 

BILANCIO ANNO  2022 

Forma giuridica Tipologia azienda o società 

(2) 

Campo di attività  

(3) (4) 

Fatturato 

registrato o valore 

produzione 

Percentuale di 

partecipazione o di 

capitale di dotazione 

(5) (7) 

Patrimonio netto 

azienda o società  

(6) 

Risultato di 

esercizio positivo o 

negativo 

A B C 

Abbanoa Spa 

36.00.00 - 

Raccolta, 

trattamento e 

fornitura di acqua  

 

  244.817.156 0,0652801%  335.875.787 -11.529.914 

Gal Marmilla 

S.96.09.09 – Altre 

attività di servizi 

per la persona 

n.c.a. 

  0 1,844%  211.096 9 

Gal Terre Shardana 

70.2 – attività di 

consulenza 

gestionale 

  
Società in liquidazione – in fallimento (Sentenza Tribunale di Oristano n. 2/2015 del 19-

03-2015)   

(1) Gli importi vanno riportati con 2 zero dopo la virgola 

     l'arrotondamento dell'ultima unità è effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a cinque 

     l'arrotondamento è effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque 

(2) Vanno indicate le aziende e società per le quali coesistano i requisiti delle esternalizzazioni dei servizi (di cui al punto 3) e delle partecipazioni. 

     Indicare solo se trattasi (1) di azienda speciale, (2) società per azioni, (3) società r.l., (4) azienda speciale consortile, (5) azienda speciale alla persona (ASP), (6) altre società.  

(3) Indicare l'attività esercitata dalle società in base all'elenco riportato a fine certificato 

(4) Indicare da uno a tre codici corrispondenti alle tre attività che incidono, per prevalenza, sul fatturato complessivo della società 

(5) Si intende la quota di capitale sociale sottoscritto per le società di capitale o la quota di capitale di dotazione conferito per le aziende speciali ed i consorzi - azienda 

(6) Si intende la quota di capitale sociale più fondi di riserva per le società di capitale e il capitale di dotazione più fondi di riserva per le aziende speciali ed i consorzi - azienda 

(7) Non vanno indicate le aziende e società, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazione fino allo 0,49% 

* Ripetere la tabella all’inizio e alla fine del periodo considerato. 
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Anno 2025 

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI AZIENDE E SOCIETA' PER FATTURATO (1) 

BILANCIO ANNO 2025 

Forma giuridica Tipologia azienda o società 

(2) 

Campo di attività  

(3) (4) 

Fatturato 

registrato o valore 

produzione 

Percentuale di 

partecipazione o di 

capitale di dotazione 

(5) (7) 

Patrimonio netto 

azienda o società  

(6) 

Risultato di 

esercizio positivo o 

negativo 

A B C 

Abbanoa Spa 

36.00.00 - 

Raccolta, 

trattamento e 

fornitura di acqua  

 

  287.354.133 0,0652801%  343.677.211 3.413.449 

Gal Marmilla 

S.96.09.09 – Altre 

attività di servizi 

per la persona 

n.c.a. 

  246.048 1,844%  211.096 12** 

Gal Terre Shardana 

70.2 – attività di 

consulenza 

gestionale 

  
Società in liquidazione – in fallimento (Sentenza Tribunale di Oristano n. 2/2015 del 19-

03-2015)   

* Ripetere la tabella all’inizio e alla fine del periodo considerato. 

**L’ultimo bilancio disponibile è quello relativo al 2024 

 

1.5. Provvedimenti adottati per la cessione a terzi di società o partecipazioni in società aventi per oggetto 

attività di produzione di beni e servizi non strettamente necessarie per il perseguimento delle proprie 

finalità istituzionali (art. 3, commi 27, 28 e 29, legge 24 dicembre 2007, n. 244) 

I commi 27, 28 e 29 dell’art. 3, L. 24 dicembre 2007, n. 244 sono stati abrogati dall’art. 28, D.Lgs. n. 

175/2016. 

In ogni caso nel periodo 2022/2026 nel corso del mandato non sono stati adottati provvedimenti di cessione 

a terzi di società o partecipazioni 

Denominazione Oggetto 
Estremi provvedimento 

cessione 
Stato attuale procedura 

----------------- ----------------- ----------------- ----------------- 

 

Negativo 
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Tale è la relazione di fine mandato del Comune di Uras che è stata trasmessa all’organo di revisione economico-

finanziaria in data _______________ 

 

 

 

lì __/09/2026. 

II SINDACO USCENTE 

Ing. Samuele Fenu 

 

…………………..………………………… 

 

 

 

CERTIFICAZIONE DELL’ORGANO Dl REVISIONE CONTABILE 

 

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine mandato sono 

veritieri e corrispondono ai dati economico-finanziari presenti nei documenti contabili e di programmazione 

finanziaria dell’ente.  

 

I dati esposti secondo lo schema già previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del TUEL 

e/o dai questionari compilati ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 dei 2005 

corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti. 

 

li ............................ 

L’organo di revisione economico-finanziaria 

Dott. Mauro Loru 

 

…………………..……………………………

… 

 

 

29/09/2026
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