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Sesso Femminile | Data di nascita 24/02/1989 | Nazionalita Italiana
Patente B (automunita)

Dottoressa Magistrale in Scienze della politica; ho scelto tale percorso per approfondire gli studi e la conoscenza in ambito
pubblico ed amministrativo; attualmente ricopro il ruolo di Funzionario Giuridico Amministrativo presso il Comune di Galatina e
sono incaricata di E.Q. presso la Direzione Politiche Sociali e Promozione Culturale per il servizio Cultura, Polo
Bibliomuseale e Politiche educative e per il servizio Turismo e Marketing territoriale; a cio accompagno il mio impegno in
politica, ricoprendo la carica di Vicesindaco nel Comune di Tricase.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE L

2023 Diploma di abilitazione alle funzioni di Ufficiale dello Stato Civile.
Ministero dell’Interno.

2021 Advanced Specalised Course in “Susteinable Development of Coastal Communities”
Ciheam Bari-sede di Tricase Porto "Avamposto Mare”

2019 Master | Livello “Digital Manager 4.0: ICT e Innovazione”
Universita CRIS, Poggiardo (Le); votazione 110/110

2012/13-2014/15  Laurea Magistrale in Scienze della Politica
Universita del Salento, Lecce (ltalia)
Laurea Magistrale LM-62

Tesi di Laurea in Geografia dello Sviluppo
Titolo: "Infrastrutture di trasporto e competitivita urbana. Il caso del Mezzogiorno"
Votazione 110/110 con Lode

2009/10-2011/12 Laurea in Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali
Universita del Salento, Lecce (Italia)
Laureal livello - Classe L-36

Tesi di Laurea in Diritti Umani
Titolo: "La condizione della donna nel mondo arabo"
Votazione 107/110

2003/04-2007/08 Diploma di Istruzione Secondaria Superiore

Istituto Magistrale - Liceo Linguistico "G.Comi", Tricase (Le)
Votazione 85/100
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PROFESSIONALE

16/05/2025

30/1/2025

05/09/2024

02/08/2024
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31/07/2024

30/12/2020-29/02/24

10/11/2021

23/12/2021

ULTERIORI ESPERIENZE LAVORATIVE

227218

Incarico di E.Q. Servizi Cultura e Polo
Bibliomuseale, Turismo e Marketing Territoriale,
Politiche educative

- Direzione Politiche Sociali e Promozione
Culturale Comune di Galatina (LE)

Rup gara per l'affidamento dei servizi
Bibliotecari e Museali del Polo Bibliomuseale di
Galatina Comune di Galatina (LE)

Componente Commissione di gara-
affidamento gestione dell'Asilo Nido Comunale
Comune di Galatina (LE)

Funzionario giuridico amministrativo-Direzione
Politiche Sociali e Promozione Culturale-
Responsabile dei Servizi “Cultura, Polo
Bibliomuseale™“Turismo e Marketing
territoriale”-Comune di Galatina (LE)

Funzionario Giuridico-Amministrativo
Settore -Urbanistica e Attivita Produttive
Servizio SUAP-Commercio-Agricoltura
Comune di Galatina (LE)

[struttore Amministrativo
Comune di Galatina (LE)

Settore | - Affari Generali e Avvocatura
Ufficio Servizi Demografici e Statistici

Componente della commissione di
concorso per mobilita volontaria din.1
posto di cat. D, profilo professionale di
“Specialista Amministrativo” del
Comune di Galatina.

Componente esperto in lingua inglese
della commissione di concorso per la
progressione tra le aree riservate al
personale di ruolo del Comune di
Galatina per la copertura di n.2 posti di
cat. D, profilo professionale “Specialista
di vigilanza”.
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“Master Fruit’ societa cooperativa

Tricase (Le)

Azienda settore agroalimentare

Responsabile gestione amministrativa e contabile

“Meridionale Frutta srl”

Lucugnano (LE)

Azienda settore agroalimentare
Addetta alla Contabilita

ATTIVITA' POLITICAED
AMMINISTRATIVA

COMUNE DI TRICASE

Dal 2017 al 2020 Consigliere Comunale di Maggioranza

Presidente 7* Commissione Consiliare: Igiene ambientale, Ecologia, Verde pubblico,
Riqualificazione spazi urbani, Politiche Ambientali

Membro componente 2* Commissione Consiliare: Lavori Pubblici, Patrimonio,
Urbanistica

Membro componente 5* Commissione Consiliare; Pubblica Istruzione, Cultura,
Istituzioni e Beni Culturali, Turismo, Spettacolo, Sport e Tempo Libero

Membro componente della Commissione per le Pari Opportunita

COMUNE DI TRICASE

Dal 2020 al 29/05/2023

Capogruppo del ‘Partito Democratico” in Consiglio Comunale

Presidente 5* Commissione Consiliare: Pubblica Istruzione, Cultura, Istituzioni e Beni
Culturali, Turismo, Spettacolo, Sport e Tempo Libero

Membro componente 4* Commissione Consiliare; Politiche Abitative, Welfare,
Associazionismo, Politiche Giovanili

Membro componente 6" Commissione Consiliare: Promozione del Lavoro, Risorse
Umane, Partecipazione, Informatizzazione e Semplificazione Amministrativa, Polizia
Municipale

Presidente della Commissione per le Pari Opportunita

COMUNE DI TRICASE

Vicesindaco dal 26/06/2023 con deleghe:
urbanistica, edilizia, demanio, cultura, turismo e processi partecipativi.

COMUNE DI GALATINA

Elezione compeonente Rsu (CGIL) 01/04/2022-7/11/2023
Elezione R.L.S. del Comune di Galatina in data 4/8/2022-7/11/2023
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COMPETENZE PERSONALI |

Linguamadre italiano
Altrelingue  Inglese (ESB LEVEL2/C1); Francese (DELF niveauA2); Spagnolo; Araba (corso base 30H)

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Inglese Ottimo Ottimo Ottimo Ottimo Ottimo
Francese Ottimo Ottimo Buono Buono Buono
Spagnolo Ottimo Ottimo Ottimo Ottimo Ottimo

Competenze comunicative e Capacita di lavorare in gruppo maturate in molteplici progetti effettuati nellambito
sociali  yniversitario, studentesco ed amministrativo; buone capacita di adeguarsi ad ambienti
multiculturali.

Competenze organizzative e Competenze in ambito socio-linguistico e politico internazionali acquisite durante il corso d
Gestionali e informatiche studi.

Capacita di influenzare linterlocutore all'apprendimento, alla vendita o acquisto e d
comprenderne le sue aspirazioni efo idee tramite l'analisi degli strumenti delle
comunicazione non verbale, acquisite grazie ad un corso base di Programmazione
Neurolinguistica.

Grazie alle mie esperienze professionali, durante le quali mi & stato richiesto di gestire
autonomamente diverse attivita, rispettando scadenze ed obiettivi prefissati, sono ora ir
grado di gestire autonomamente il mio lavoro.

Competenze informatiche

Ottima conoscenza degli applicative Microsoft del pacchetto Office (Excel, Word, Power
Point) e di Internet Explorer.

Dimestichezza nell'utilizzo di strumenti ed applicative digitali nel’ambito della
programmazione aziendale.

Capacita di architettare strategie di marketing digitale anche attraverso 'utilizzo dei nuovi
social media.

Patentediguida B
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ULTERIORI INFORMAZIONI

Corsi

Corsi

Volontariato

Convegni/
corsi
formativi

Tirocinio Formativo di 150 ore presso Oleificio Forestaforte di Gagliano del Capo (Le)

Tirocinio Formativo di 200 ore presso Allianz Assicurazioni

Attivita di Volontariato presso Pro Loco.

29/10/2020

FORMAZIONE ANCI PUGLIA - IFEL: "La nuova disciplina dei tributi locali"

12/11/2020

FORMAZIONE ANCI PUGLIA - IFEL: "La contabilitd economico patrimoniale negli

enti locali: novita e aspetti applicativi”

19/11/2020

FORMAZIONE ANCI PUGLIA - IFEL: "l finanziamenti ics per i comuni pugliesi

23/11/2020

FORMAZIONE ANCI PUGLIA - IFEL: "Le novita degli ultimi mesi in materia di tributi

locali"

03/12/2020

FORMAZIONE ANCI PUGLIA - IFEL: "Il patrimonio comunale, modalita di gestione”

04/12/2020

FORMAZIONE ANCI| PUGLIA - IFEL: " Le procedure sotto soglia e gli affidamenti in

ambito Sociale

26/09/2021 Roma

X| ASSEMBLEA PROGRAMMATICA DI ANCI GIOVANL. "| giovani protagonisti della

ripartenza’.

Agosto 2022

CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE. Rilevazione Areale e

Rilevazione da lista. (Test di valutazione finale).

Ottobre 2022
“Comunicare e condividere con cittadini, imprese ed altre PA”.

Competenze digitali per la PA, Dipartimento della funzione pubblica.

Livello Base (Test di valutazione finale).
Livello intermedio (Test di valutazione finale).
Livello avanzato (Test di valutazione finale).

Ottobre 2022
“Comunicare e condividere all'interno del'amministrazione

Competenze digitali per la PA, Dipartimento della funzione pubblica.

Livello Base (Test di valutazione finale).
Livello intermedio (Test di valutazione finale).
Livello avanzato (Test di valutazione finale).

Ottobre 2022
“Gestire dati, informazioni e contenuti digitali”.

Competenze digitali per la PA, Dipartimento della funzione pubblica.

Livello Base (Test di valutazione finale).
Livello intermedio (Test di valutazione finale).
Livello avanzato (Test di valutazione finale).
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Ottobre 2022

“Produrre, valutare e gestire documenti informatici”.

Competenze digitali per la PA, Dipartimento della funzione pubblica.
Livello Base (Test di valutazione finale).

Livello intermedio (Test di valutazione finale).

Livello avanzato (Test di valutazione finale).

Ottobre 2022

“Conoscere gli Open Data.

Competenze digitali per la PA, Dipartimento della funzione pubblica.
Livello Base (Test di valutazione finale).

Livello intermedio (Test di valutazione finale).

Livello avanzato (Test di valutazione finale).

Ottobre 2022

“Erogare servizi on-line"

Competenze digitali per la PA, Dipartimento della funzione pubblica.
Livello Base (Test di valutazione finale).

Livello intermedio (Test di valutazione finale).

Livello avanzato (Test di valutazione finale).

Ottobre 2022

“Progettare i dispositivi”

Competenze digitali per la PA, Dipartimento della funzione pubblica.
Livello Base (Test di valutazione finale).

Livello intermedio (Test di valutazione finale).

Livello avanzato (Test di valutazione finale).

Ottobre 2022

“Proteggere i dati personali e la privacy”.

Competenze digitali per la PA, Dipartimento della funzione pubblica.
Livello Base (Test di valutazione finale).

Livello intermedio (Test di valutazione finale).

Livello avanzato (Test di valutazione finale).

Ottobre 2022

“Conoscere le tecnologie emergenti per la trasformazione digitale”.
Competenze digitali per la PA, Dipartimento della funziene pubblica.
Livello Base (Test di valutazione finale).

Livello intermedio (Test di valutazione finale).

Livello avanzato (Test di valutazione finale).

Ottobre 2022

“Conoscere gli obiettivi della trasformazione digitale”.

Competenze digitali per la PA, Dipartimento della funzione pubblica.
Livello Base (Test di valutazione finale).

Livello intermedio (Test di valutazione finale).

Livello avanzato (Test di valutazione finale).

Ottobre 2022

“Conoscere l'identita digitale”.

Competenze digitali per la PA, Dipartimento della funzione pubblica.
Livello Base (Test di valutazione finale).

Livello intermedio (Test di valutazione finale).

Livello avanzato (Test di valutazione finale).

Dicembre 2022
“Corso livello generale anticorruzione, trasparenza e privacy”
Publika formazione. (Test di valutazione finale).
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Dicembre 2022
“Corso livello specifico in materia di prevenzione della corruzione, trasparenza e privacy.
Publika formazione.

10 Marzo 2023
“Riforma del Codice dei contratti. Procedure operative per acquisti e affidamenti.”
As.com-Prof. Simone Chiarelli- (attestato di partecipazione).

11 Marzo 2023
“Tecniche di redazione degli atti tipici della P.L. e diritto di accesso”.
As.com-Prof. Simone Chiarelli- (attestato di partecipazione).

11 Ottobre 2023

“I| riconoscimento della cittadinanza italiana iure sanguinis: istanza, istruttoria,

valutazione, problematiche e soluzioni operative per l'ufficiale dello stato civile”
Corso aggiornamento professionale A.N.U.S.C.A (attestato di partecipazione).

22Gennaio 2024
“Contratti pubblici: le principali novita introdotte dal D.Lgs 36/2023"

12 Marzo 2024
Gli obblighi di trasparenza alla luce del nuovo codice dei contratti. Asmel. (attestato di
partecipazione).

6 Maggio 2024
Le ultime novita normative per i SUAP. Anci Puglia-Ifel.(attestato di partecipazione)

13 Febbraio 2025
Conversazioni sul correttivo: cosa cambia nel 2025 nel mondo degli appalti — studio
amica — (attestato di partecipazione).

7 Aprile 2025
Conversazioni sul correttivo: come cambia la figura del Rup e gli affidamenti sotto soglia
- studio amica — (attestato di partecipazione).

“Autorizzo al trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003 n.196 codice materie
protezione dati personali”

“Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall'art.76 del DPR 455/2000, dichiaro che, ai sensi e per gli effetti
degli artt. 46-49 del DPR citato, quanto sopra corrisponde a verita”

Tricase, 13/04/2026

In fede
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