
Ricerchiamo per supermercato GDO: 

un/una APPRENDISTA SCAFFALISTA 

Il\la candidato\a si occuperà di caricare i prodotti nei reparti assegnati, controllo scadenze e ritiri. 

Desideriamo incontrare candidature in possesso dei seguenti requisiti:  

Si valutano candidati senza esperienza nella mansione. Completano il profilo buone doti manuali e 

intraprendenza.   

Sede di lavoro: Scanzorosciate e Cene 

Orario di lavoro: full time su turnazione da lunedì a sabato 7.30 -20.00, domenica 7.30-13.00.  

Tipologia di contratto: apprendistato finalizzato all’inserimento in azienda. 

Inquadramento e retribuzione: Retribuzione compresa in un range tra 20.000 -30.000 RAL. 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 

 

 

 

 

Ricerchiamo per supermercato GDO: 

un/una APPRENDISTA CASSIERE 

Il\la candidato\a si occuperà di gestione della cassa e del cliente 

Desideriamo incontrare candidature in possesso dei seguenti requisiti:  

preferibile pregressa esperienza nell’utilizzo della cassa ma verranno valutati anche candidati senza 

esperienza nella mansione. Completano il profilo buone doti relazionali e comunicative. 

Sede di lavoro: Scanzorosciate e Cene 

Orario di lavoro: full time su turnazione da lunedì a sabato 7.30 -20.00, domenica 7.30-13.00.  

Tipologia di contratto: apprendistato finalizzato all’inserimento in azienda. 

Inquadramento e retribuzione: Retribuzione compresa in un range tra 20.000 -30.000 RAL. 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 

 



Ricerchiamo per Studio professionale 

 

Un/a IMPIEGATA/O ADDETTO PAGHE E CONTRIBUTI 

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

gestione degli adempimenti paghe mensili e delle pratiche di gestione dei dipendenti: assunzioni, 

cessazioni, trasformazioni, proroghe, denunce infortuni, denunce Edilcassa. Gestione degli adempimenti 

annuali: CU, 770, autoliquidazioni Inail.  

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

Diploma o Laurea preferibilmente in ambito di ragioneria, giurista d’impresa o consulenza del lavoro. 

Pregressa esperienza almeno biennale nella mansione. Buona conoscenza dei portali regionali e nazionali 

per le comunicazioni obbligatorie, di un gestionale per la gestione delle paghe (preferibile centro paghe) e 

del pacchetto office. Completano il profilo precisione e proattività. 

Tipologia contrattuale: tempo indeterminato, full time o part time 6 ore giornaliere. 

Sede di lavoro: Nembro 

Inquadramento e retribuzione: Retribuzione compresa in un range tra 20.000 -25.000 RAL 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ricerchiamo per azienda idraulica 

Un/a TECNICO MANUTENZIONE CALDAIE 

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

assistenza caldaie, pulizia e sostituzioni parti usurate. 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

Si valutano profili preferibilmente con Diploma tecnico, anche senza pregressa esperienza. Conoscenze 

informatiche di base. Patente B. Disponibilità alla mobilità giornaliera. Completano il profilo buona 

manualità, precisione e capacità relazionali. 

Orario di lavoro: full time   

Sede di lavoro: Mapello 

Tipologia di contratto: tempo determinato finalizzato all’inserimento in azienda. 

Inquadramento e retribuzione: Retribuzione compresa in un range tra 25.000- 30.000 RAL. 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 

 

 

Ricerchiamo per azienda di prodotti biologici  

Un/a ADDETTO BANCO PANETTERIA E GASTRONOMIA 

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

supporto alla cucina nel taglio verdure e preparazione alimenti, pulizia piatti e zona fresco, servizio al 

ristoro, gestione banco fresco e panetteria 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

Desideriamo incontrare candidati preferibilmente con esperienza pregressa nella mansione o nel settore 

della ristorazione. Sarà requisito preferenziale essere in possesso dell’attestato Haccp. Completano il 

profilo il possesso di ottime capacità relazionali e comunicative.   

Tipologia contrattuale: Tempo determinato finalizzato all’indeterminato, full time 38 ore settimanali, su 

turnazione, da lunedì a sabato. 

Inquadramento e retribuzione: Retribuzione compresa in un range tra 20.000 -30.000 RAL 

Sede di lavoro: Bergamo 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 



CESVIP LOMBARDIA, Ente Accreditato all’Albo Servizi per il lavoro di Regione Lombardia, ricerca per azienda 
stampaggio materie plastiche 

Un/a OPERAIO MANUTENTORE 

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

manutenzioni, carico presse e controlli di produzione 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

Si valutano profili preferibilmente con Diploma tecnico ma non risulta fondamentale ai fini della selezione. 
Conoscenze idrauliche e elettriche. Conoscenze informatiche di base. Costituirà elemento preferenziale il 
possesso del patentino del carrello elevatore. Completano il profilo buona manualità e precisione 

Orario di lavoro: full time   

Sede di lavoro: Pedrengo 

Tipologia di contratto: tempo indeterminato finalizzato all’inserimento in azienda. 

Inquadramento e retribuzione: Retribuzione compresa in un range tra 25.000- 30.000 RAL. 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 
le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.I dati personali contenuti nei c.v. 
saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 
s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 

 


