
Ricerchiamo per Studio professionale 

Un/a CONTABILE 

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

gestione degli adempimenti contabili e fiscali relativi al proprio portafoglio clienti, contabilità semplificata e 

ordinaria, modello 770, LIPE e dichiarativi fiscali. 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

Laurea o diploma preferibilmente in ambito economico. Pregressa esperienza almeno biennale in studio 

professionale. Buona conoscenza del pacchetto office in particolare excel e di un gestionale contabile. 

Completano il profilo precisione e proattività. 

Tipologia contrattuale: tempo determinato finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato, full time. 

Sede di lavoro: Nembro 

Inquadramento e retribuzione: Retribuzione compresa in un range tra 20.000 -30.000 RAL 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 

 

Ricerchiamo per azienda cliente operante nel settore delle opere idrauliche 

 

Un/a SEGRETARIA/O ADDETTA/O AL PROTOCOLLO 

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

protocollazione, creazione determine, delibere, preparazione documentazione per comitati esecutivi e 

consigli di amministrazione, attività di segreteria. 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

Diploma preferibilmente in ambito economico. Buona conoscenza del pacchetto office. Completano il 

profilo precisione e proattività. 

Tipologia contrattuale: tempo determinato finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato, full time 38 

ore settimanali, da lunedì a venerdì con orario flessibile 

Sede di lavoro: Bergamo 

Inquadramento e retribuzione: Retribuzione compresa in un range tra 20.000 -30.000 RAL. Ticket 

restaurant  valore 11 € giornalieri. 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 



 

Ricerchiamo per azienda settore alimentare: 

un/una OPERAIO POLIVALENTE 

Il\la candidato\a si occuperà della pesatura polveri, preparazione produzione e confezionamento 

semilavorati per l’industria dolciaria nonché possibilità di conduttore impianti con patentino per muletto. 

Desideriamo incontrare candidature in possesso dei seguenti requisiti:  

Pregressa esperienza nella mansione, preferibile ma non indispensabile il possesso del patentino per la 

guida del carrello elevatore. Completano il profilo buone doti manuali e intraprendenza.   

Sede di lavoro: Pedrengo 

Orario di lavoro: full time a giornata o su turnazione. 

Tipologia di contratto: determinato finalizzato all’inserimento in azienda. 

Inquadramento e retribuzione: Retribuzione compresa in un range tra 20.000 -30.000 RAL. 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 

 

Ricerchiamo per azienda sicurezza 

 

Un/a TECNICO MANUTENTORE 

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

esecuzione di lavori di installazione, manutenzione ordinaria e straordinaria di estintori, porte tagliafuoco, 

idranti e impianti antincendio, conformemente a schemi, disegni, procedure operative e manuali tecnici. 

Diagnostica guasti, sostituzione o riparazione di componenti, test funzionali e regolazioni in loco, 

individuando soluzioni a minor impatto operativo. Lettura e interpretazione di disegni tecnici, istruzioni di 

lavoro e manuali di apparecchiature. Compilazione e archiviazione della corretta documentazione di 

esecuzione e opera degli interventi. 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

Diploma tecnico (preferibilmente indirizzo industriale o equivalente). Esperienza preferibile pregressa nella 

manutenzione (idraulica, impiantistica antincendio o settori contigui). Buona conoscenza dei principali 

strumenti informatici, patente B.  

Tipologia contrattuale: Tempo indeterminato, full time. Trasferte giornaliere. 

Sede di lavoro: Bergamo 

Inquadramento e retribuzione: Retribuzione compresa in un range tra 25.000 -35.000 RAL. 



Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 


