Curriculum vitae

Gentile Fabio

Dati anagrafici :

Titoli

Data di nascita : 22-08-1982

Luogo di nascita: Aversa ( CE )

Residenza : Trentola- Ducenta ( CE ) in Via S.Quasimodo, 1 ( cond.Sorrento)
Stato civile: Coniugato

Telefono: Cell. 340-5223254, 081-8140309

Laurea in Scienze Infermieristiche conseguita nell’anno accademico 2005-
2006 presso la Seconda Universita degli Studi di Napoli con la votazione
105/110

Master di primo livello MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI
COORDINAMENTO NELL'AREA DELLE PROFESSIONI SANITARIE
Master di  primo livello L INFERMIERE CASE MANEGER
PRESSO UNIVERSITA® DI PARMA

Esperienze lavorative

Attivita di tirocinio pratico dal 2003 presso i presidi ospedalieri appartenenti
all’ASL CE 2

Esperienze di Assistenza agli ammalati — domicilio- strutture pubbliche —
private

Esperienza lavorativa presso servizio di 118 Misericordia

Esperienza lavorativa con la qualifica di Infermiere Professionale Cat. D
presso 1’Ospedale Civile “ San Carlo “ di Milano con contratto a tempo
determinato dal 29/01/2007 al 18/03/2007

Esperienza lavorativa con qualifica in Infermiere Professionale Cat. D presso
I’Ospedale Civile * Guglielmo da Saliceto” di Piacenza con contratto a tempo
determinato dal 26/03/07 al 31/05/07 e dal 1/06/2007 al 15/06/2011 a tempo
indeterminato in complesso operatorio multispecialistico

Esperienza lavorativa presso Azienda Consorziale Policlinico di Bari
"Ospedale Pediatrico Giovanni XXIII" reparto di Anestesia e Rianimazione e
Terapia Intensiva Cardiochirurgia Neonatale dal 16/06/2011 al 30/04/2015,
qualifica infermiere cat. D 1, attivita di assistenza infermieristica di
rianimazione respiratoria ed ECMO, assistenza infermieristica pre e post
intervento cardiochirurgico, assistenza post intervento endovascolare , nonché
assistenza durante le fasi di anestesia e terapia intensiva post operatoria.



¢ Nel 2015 Istituzione dell’associazione, presente su tutto il territorio nazionale,
(di cui sono ancora orgogliosamente il Presidente), denominata Movimento
Infermieri Campania (MIC&PS), con la “mission” di vigilare sulla legalita e la
buona sanita, anche con la partecipazione ad eventi in piazza e manifestazioni
contro le illegalita.

* Esperienza lavorativa presso U.0.C Anestesia e Rianimazione di Sarno dell’
ASL SALERNO

* Nel 2016 vincitore di mobilita presso I’ASL Caserta, assegnato all’unita
operativa Cot 118 Caserta

* Nel 2018 mobilita interna Asl Caserta trasferito presso 1l Distretto 19 Lusciano
nella U.0.S. Materno Infantile

¢ Dal 12 marzo 2020, impegnato in prima linea con il Team Covid Caserta per
affrontare la pandemia da Covi -19, organizzando e praticando numerosi
tamponi naso-faringei e vaccinazioni su tutto il territorio regionale.

* Nel 2021 f.f. Case Manager presso il Chronic Care Center del distretto 19
Trentola-Ducenta — ASL CE, con raggiungimento di rilevanti risultati
organizzativi nell’assistenza per i pazienti cronici.

* Dal 3 giugno 2024 a tutt’oggi f.f. Responsabile Infermieristico del primo
Ambulatorio Infermieristico/Stoma Care territoriale dell’Asl Caserta presso il
distretto 17-19 di Trentola-Ducenta, con rilevante impatto sulla qualita
dell’assistenza per tutti i pazienti del territorio distrettuale e viciniore, punto di
riferimento per la sanita territoriale.

Lingue Straniere:

* Inglese: conoscenza buona
* Francese: conoscenza scolastica

Conoscenze informatiche:

* Sistemi operativi Windows 10 Professional/Apple
* Internet e gestione della posta elettronica
* Sistemi applicativi: Word, Excel, Power point.

Iscrizione ad albi

* Iscrizione al collegio Provinciale OPI di Caserta dal 28-11-2006 n° iscrizione
5473



Crediti Formativi:

e “Appropriatezza delle apparecchiature in camera operatoria” n. 6 crediti

formativi per I’anno 2007

“ Nuove metodiche, nuove tecnologie in Anestesia e iIn sedazione;
presentazione casi clinici” n. 8 crediti formativi per 1’anno 2007

Corso di formazione sul recupero sangue autologo intaroperatorio con
apparecchiatura Dideco Electa.

“La movimentazione dei pazienti. Addestramento per la prevenzione dei danni
alla colonna vertebrale” n. 8 crediti formativi per I’anno 2007

“ La sicurezza delle apparecchiature biomediche per gli operatori sanitari” n. 8
crediti per I’anno 2007

* Sorveglianza infezioni del sito chirurgico - programma SICHER * n. 7 crediti
per I’anno 2007

* Matchrace in urologia — il carcinoma della prostata”™ n. 7 crediti per I’anno
2008

“La responsabilita giuridica nella prescrizione e somministrazione dei
farmaci™ n.7 crediti per I’'anno 2008

Attestato PTC ( Prehospital Trauma Care) rilasciato dall’ASL NA 3

“Percorso professionale di qualita” n. 15 crediti 18 ore totali per ’anno 2008 in
attesa di attestato

Attestato di partecipazione al Congresso Nazionale di Allergologia e Pediatria:
applicazione nella pratica quotidiana dei principi e delle procedure
dell’evidence based practice (EBM- EBN- EBP) n. 8 crediti formativi E.C.M
Evento formativo FAD "Appropriatezza delle cure” n.15 crediti per l'anno
2013

Governo clinico: innovazioni monitoraggio performance cliniche, innovazioni
n.20 crediti anno 2013

Programma nazionale: esiti e supporto alle attivita di audit clinico ed
organizzativo n.15 crediti anno 2013

L audit clinico n.12 crediti anno 2013

L’ebola n.12 crediti anno 2014

Terapia del dolore n.15 crediti anno 2014

IIT conferenza regionale pugliese sull’ICTUS cerebrale n.6 crediti anno 2014
Immunodeficienze primitive Gdl ATEOP-IPINET n. 12 crediti anno 2014
L’evidence based practice nelle procedure infermieristiche n.12 crediti anno
2014

Audit clinico n.12 crediti anno 2014

Gestione delle linee venose n.12 crediti anno 2014

Presente e futuro dell’endoscopia digestiva ... con un occhio al passato n. 10,5
crediti formativi anno 2014

Action Point+1, Hotel Nazionale, Sala Capranichetta — piazza Monte Citorio,
125, Gli impegni per la persona con Stomia, Esempi di best practices regionali
e la necessita di una organizzazione in rete.



e ° Relatore presso I'Ospedale Moscati di Avellino per il “Ruolo Dell’ Ambulatorio
Infermieristico nella gestione territoriale dei pazienti enterostomizzati =

® © Istruttore pratico di cateterismo Intermittente (SIUD) Napoli, 30 Maggio 2025

Area di interesse:

» Tutto cio che riguarda la formazione infermieristica e scientifica;

Altre informazioni

* Forte predisposizione al lavoro d’equipe
¢ Ottime capacita comunicative e relazionali
* Forte motivazione ed impegno costante

Trentola Ducenta 07/04/2026

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali entro i limiti consentiti dalla legge

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONT
Ai sensi dell’art. 46 del D.P.R 445/2000



