
 
COMUNE DI TIRANO 

( Provincia di Sondrio ) 
 
 
 
 

DETERMINAZIONE  
N. 286 DEL 11/06/2026 

 

 
 

AREA LAVORI PUBBLICI  
 
 

OGGETTO: 

NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO PUBBLICO PER 
ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI COLLABORATORE 
TECNICO-MANUTENTIVO - AREA CONTRATTUALE DEGLI OPERATORI 
ESPERTI, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DA ASSEGNARE 
ALL’AREA LAVORI PUBBLICI DEL COMUNE DI TIRANO, CON RISERVA 
AI VOLONTARI IN CONGEDO DELLE FORZE ARMATE E AI VOLONTARI 
DEL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE E DI QUELLO NAZIONALE  

 
 

 



 

 

IL RESPONSABILE DELL’AREA LAVORI PUBBLICI  
 
 
VISTI: 

• gli artt. 107, comma 3, lettera e) e 109, comma 2, del D.Lgs. 18.8.2000, n.267; 
• la deliberazione del Consiglio Comunale n. 48 del 19.12.2025 con la quale è stato 

approvato il Bilancio di Previsione 2026/2028, esecutiva ai sensi di legge; 
 

• la deliberazione della Giunta Comunale n. 1 del 08.01.2026 con la quale è stato approvato 
il Piano Esecutivo di Gestione 2026/2028, esecutiva ai sensi di legge; 

• il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, quale adottato con 
deliberazione della Giunta comunale n. 17 del 31.01.2001 e ss. mm. e ii, nonché i 
riferimenti normativi in materia di assunzione di personale presso la Pubblica 
Amministrazione; 

 
RICHIAMATA  la sezione 3. sottosezione 3.3 del P.I.A.O. approvato con Deliberazione di Giunta 
Comunale n.78 del 30.03.2026 avente ad oggetto “Piano fabbisogno del personale”, nel quale è 
stata prevista l’assunzione di n.1 unità di personale con profilo di collaboratore tecnico-
manutentivo (ex cat. B1), Area degli Operatori Esperti, da assegnare all’Area Lavori Pubblici; 
 
RICHIAMATA la determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa n. 246 del 21.05.2026 
con la quale, in esecuzione al predetto Piano fabbisogno del personale, è stata indetta procedura 
di concorso per l’assunzione di n. 1 collaboratore tecnico-manutentivo – Area Operatori esperti, 
CCNL comparto funzioni locali, a tempo pieno e indeterminato, da assegnare all’Area Lavori 
Pubblici del Comune di Tirano, con riserva ai volontari in congedo delle FF.AA. e ai volontari del 
servizio civile universale e nazionale; 
 
ACCERTATO CHE il bando di concorso indetto è stato pubblicato sul sito comunale, 
“Amministrazione Trasparente”, all’albo pretorio online e sul portale unico del reclutamento 
(https://www.inpa.gov.it) nei termini previsti di legge; 
 
 
DATO ATTO CHE il termine per la presentazione delle domande di partecipazione è scaduto il giorno 
7.06.2026 ALLE ORE 23:59; 
 
ATTESO CHE: 

• nei termini fissati dal bando sono pervenute n. 6 domande di ammissione al concorso; 
• che con determina n. 276 del 9.06.2026 del Responsabile dell’Area Amministrativa si è 

provveduto all’ammissione di n. 5 candidati aventi i requisiti richiesti dal bando di concorso; 
 

RITENUTO, pertanto, di dover procedere, per quanto di competenza, alla nomina della 
Commissione esaminatrice del concorso come sopra indetto; 
 
PRESO ATTO che, ai sensi dell’art. 53 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei 
servizi del Comune di Tirano, la Commissione è costituita da: 

a. un Presidente, individuato nel Responsabile dell’area in cui l’unità di personale presterà 
servizio; 

b. due esperti di comprovata competenza nelle materie oggetto delle prove concorsuali; 
e da un Segretario, dipendente comunale nominato dal presidente di commissione, con funzioni di 
verbalizzante; 

https://www.inpa.gov.it


 

 

 
RICHIAMATO l’art. 35, comma 3, del d.lgs.30.3.2001, n. 165, ai sensi del quale le commissioni di 
concorso sono composte esclusivamente con esperti di provata competenza in materie di 
concorso, che non siano componenti dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, che non 
ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle 
confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali; 
 
RITENUTO di individuare i seguenti componenti della Commissione: 
 

• Ing. Clementi Paolo - Responsabile Area Lavori Pubblici - Presidente 
• Geom. Fabiana Pianta – Membro esperto 
• Collaboratore tecnico-manutentivo De Campo Bruno – Membro esperto 

 
e quale segretario verbalizzante, la dipendente Cristina Del Dosso Vanari, istruttore 
amministrativo-contabile; 
 
 
CONSIDERATO in relazione ai requisiti soggettivi di chi emana l’atto: 
 

a) di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente, 
con 

particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione; 
b) di non trovarsi in conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, con riferimento alla 

normativa vigente, in particolar modo con quella relativa alla prevenzione della corruzione; 
in relazione ai requisiti soggettivi del destinatario dell’atto: 

c) di non essere al corrente di cause di incompatibilità o conflitti di interesse relative al 
destinatario 

dell’atto; 
d) di non essere al corrente di eventuali rapporti di parentela o frequentazione abituale che 

possano aver interferito con la decisione oggetto dell’atto; 
e) di impegnarsi ad assolvere gli obblighi relativi alla trasparenza e alla pubblicazione dell’atto 

e delle informazioni in esso contenute, nel rispetto della normativa vigente; 
 

RICHIAMATO l’art. 57 comma 1 lettera a) del D.Lgs. 165/2001 concernente il rispetto della quota di 
genere nelle commissioni di concorso; 
 

VISTO l’art. 5 del “Regolamento per la determinazione dei compensi da corrispondere ai 
componenti delle commissioni esaminatrici di concorso pubblico indetto dal comune di Tirano per 
l’accesso agli impieghi”, approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 1 in data 
09.01.2024, che dispone che al segretario comunale e ai titolari di posizione  organizzativa 
dell’ente, nominati componenti di commissioni esaminatrici di concorso, non è dovuto alcun 
compenso per le attività in seno alla commissione stessa; 
 
VISTI: 

- d.lgs. 165/2001 e s.m.i.; 
- il vigente CCNL Funzioni Locali 16/11/2022 del vigente CCNL 23.02.2026 e il relativo 

sistema di classificazione professionale del personale; 
  
 



 

 

D E T E R M I N A 
 

1. La premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente atto; 
 

2. di nominare la Commissione giudicatrice del concorso pubblico, per soli esami, per 
l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unità di personale con profilo 
professionale collaboratore tecnico-manutentivo - Area contrattuale degli Operatori Esperti, 
a tempo pieno e indeterminato, da assegnare all’Area Lavori Pubblici del Comune di 
Tirano, con riserva ai volontari in congedo delle FF.AA. e ai volontari del servizio civile 
universale e nazionale, come di seguito indicata: 
 

- Ing. Clementi Paolo - Responsabile Area Lavori Pubblici - Presidente 

- Geom. Fabiana Pianta – Membro esperto   

- Collaboratore tecnico-manutentivo De Campo Bruno – Membro esperto 
 

e di individuare quale segretario verbalizzante, la dipendente Del Dosso Vanari Cristina, 
istruttore amministrativo-contabile; 

 
 

3. di dichiarare l’insussistenza di cause di incompatibilità e/o conflitto di interesse, anche 
potenziale, previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di 
comportamento e alla normativa anticorruzione, rispetto all’adozione dell’atto; 
 

4. di disporre la pubblicazione del presente atto sul portale nazionale di reclutamento InPa e 
nella sezione del sito web “Amministrazione Trasparente” - Bandi di concorso, ai sensi 
dell’art. 19 del D. Lgs. n.33/2013 e s.m.i. 

 
 
  
 
 IL RESPONSABILE  

DELL’AREA LAVORI PUBBLICI  
 Paolo Clementi  
 

 Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. n.82/2005 e s.m.i. 
 


