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Città di Tirano 
Prov inc i a  d i  Sondr io  

_____________________________________________________ 
 

A R E A  A M M I N I S T R A T I V A  
S e r v i z i o  A f f a r i  G e n e r a l i  e  P e r s o n a l e  

 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA 

PER L'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO ESTERNO 

DI COMPONENTE ESPERTO DELL’UFFICIO PER I PROCEDIMENTI DISCIPLINARI 

(U.P.D.) IN FORMA COLLEGIALE DEL COMUNE DI TIRANO 

 

 

 

 

Il Responsabile dell’Area Amministrativa 

 

VISTI: 

▪ il Decreto Legislativo n.267 del 18 agosto 2000 (T.U.E.L.) e s.m.i.;  

▪ gli artt. 54 – 55 octies del D. Lgs. n.165/2001, i quali dettano le disposizioni in materia 

di disciplinare e relative sanzioni in caso di violazione degli obblighi di comportamento, 

da parte del personale dipendente;  

 

VISTE le disposizioni contrattuali in materia disciplinare ed in particolare gli articoli 71 e ss. del 

vigente CCNL Funzioni locali del 2022 ed il relativo "codice disciplinare" che regolamenta le 

norme di comportamento dei dipendenti pubblici e le relative sanzioni disciplinari in caso di 

violazione delle stesse;  

 

VISTI:  

▪ l'art.2106 del Codice Civile;  

▪ l'art. 71, commi 11, 5 e 8, della legge 20/05/1970, n.300;  

▪ l'art. 53 del D. Lgs. 165/2001;  

 

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta comunale n. 37 del 12.02.2026 a mezzo della quale 

è stato stabilito che l’Ufficio Procedimento disciplinare sia organo collegiale, composto da tre 

membri di cui uno esterno;  

 

DATO ATTO CHE occorre procedere alla nomina del membro esterno dell’Ufficio procedimenti 

disciplinari da individuarsi:  

▪ fra avvocati iscritti al rispettivo albo che abbiano maturato una significativa e 

documentata esperienza nell'ambito del contenzioso in materia di lavoro pubblico o studi 

significativi in tale settore;  

▪ coloro che ricoprano o abbiano ricoperto l’incarico di Presidente/Componente dell’Ufficio 

per i Procedimenti Disciplinari presso Pubbliche Amministrazioni;  

 

previa pubblicazione di apposito avviso, determinando altresì il compenso da corrispondere al 

membro incaricato per lo svolgimento delle procedure disciplinari in seno all'UPD in forma 

collegiale;  
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RENDE NOTO CHE 

 

Il Comune di Tirano intende procedere, anche ai sensi dell'art. 53 del D. Lgs 165/2001, 

all'affidamento dell'incarico di componente esterno all'Ente, in qualità di esperto, dell'Ufficio per 

i Procedimenti Disciplinari (UPD) costituito in forma collegiale di questa Amministrazione 

Comunale.  

 

1) OGGETTO DELL'INCARICO  

L'incaricato, in qualità di membro esterno sarà componente e membro effettivo dell'Ufficio 

competente procedimenti disciplinari cui compete la gestione dei relativi procedimenti (qualora 

di entità superiore al "rimprovero verbale"), dalla contestazione dell'addebito fino all'irrogazione 

della relativa sanzione disciplinare, nonché quelli direttamente previsti dagli artt. da 55 a 55 

octies del citato D. Lgs. 165/2001 e smi.  

 

2) REQUISITI GENERALI PER L'AMMISSIONE  

Possono partecipare alla presente selezione i soggetti (cittadini italiani e/o dell'U.E), esterni 

all'Ente, che alternativamente:  

▪ Siano avvocati iscritti al rispettivo albo che abbiano maturato una significativa e 

documentata esperienza nell'ambito del contenzioso in materia di lavoro pubblico o studi 

significativi in tale settore.  

▪ Ricoprano o abbiano ricoperto l’incarico di Presidente/Componente dell’Ufficio per i 

Procedimenti Disciplinari presso Pubbliche Amministrazioni. 

 

Si precisa che non possono partecipare, per incompatibilità, a garanzia dell'autonomia e 

dell'indipendenza dell'UPD:  

▪ i soggetti che rivestono incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in 

organizzazioni sindacali o che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di 

consulenza con le organizzazioni stesse o che abbiano rivestito simili incarichi o cariche 

oppure che abbiano avuto simili rapporti negli ultimi tre anni;  

▪ i Revisori dell'Ente;  

▪ i soggetti che abbiano conflitti di interesse o contenzioso in corso con l 'Ente;  

▪ il coniuge, gli ascendenti, i discendenti, i parenti ed affini fino al secondo grado dei 

dipendenti dell'Ente o con il vertice politico - amministrativo o, comunque, con l'organo 

di indirizzo politico -amministrativo;  

▪ i soggetti che facciano parte di organi di amministrazione attiva o consultiva di organismi 

a cui partecipa finanziariamente l'Ente o che dallo stesso ricevano contributi;  

▪ i soggetti che siano esclusi dai pubblici uffici;  

▪ magistrati o avvocati dello Stato che svolgano le funzioni nello stesso ambito territoriale 

regionale o distrettuale del Comune di Tirano;  

▪ i soggetti che rivestano o abbiano rivestito incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche 

pubbliche elettive presso l'Amministrazione Comunale o in Società partecipate e 

controllate dall'Ente, nel triennio precedente la nomina e/o incarichi pubblici elettivi in 

organizzazioni sindacali;  

 

3) NOMINA  

Alla nomina del membro esperto in seno all'UPD in forma collegiale provvede il Sindaco, 

supportato dal Segretario Generale dell'Ente e dal Responsabile del Servizio Affari Generali e 

Personale pro tempore per le attività istruttorie, con proprio decreto in base alle competenze, 

titoli ed esperienze emergenti nel curriculum vitae.  

In caso di assenza, impedimento o ricusazione del componente effettivo, nel decreto di nomina 

il Sindaco potrà indicare un componente "supplente" scelto tra coloro che hanno presentato 

domanda.  

 

4) DURATA DELL'INCARICO  

L'incaricato resta in carica per un periodo di tre anni dal conferimento dell'incarico e può essere  
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rinnovato per una sola volta. Dopo la scadenza l'incaricato resta in carica in regime di prorogatio, 

fino alla nomina del nuovo membro esperto o al rinnovo del medesimo incarico.  

 

5) COMPENSO  

All'incaricato membro esterno in seno all'UPD in forma collegiale è dovuto un compenso fisso 

annuo pari ad €.500,00 (al netto di CPA ed IVA) oltre ad un gettone di presenza del valore sotto 

riportato da corrispondere soltanto nell’ipotesi che si dovessero verificare i casi di seguito indicati 

(al netto di CPA ed IVA) e il rimborso delle spese di viaggio per partecipare alle riunioni, per un 

massimo di €.100,00 complessivi e previa presentazione delle pezze giustificative, per il 

raggiungimento della sede dell'Ente: 

 

Compenso per ogni riunione: 

- nel caso emergesse dall’istruttoria l’ipotesi di una sanzione 

quale la multa pari a 4 ore di retribuzione ex art. 72, c.3, 

CCNL 2022 oppure l’ipotesi di una sanzione quale la 

sospensione dal servizio con privazione retribuzione ex 

art. 72, c.4, 5, 6, 7 e 8 CCNL 2022    €.300,00 

 

- nel caso emergesse dall’istruttoria l’ipotesi di una 

sanzione quale il licenziamento ex art. 72, c.9, CCNL 

2022      €.500,00 

 

In ogni caso il compenso (al netto di oneri, IVA e contributi) per ogni singolo procedimento 

disciplinare, non potrà superare l'importo complessivo di seguito riportato: 

Tetto massimo  

per procedimento  

nel caso emergesse dall’istruttoria l’ipotesi di una sanzione quale 

la multa pari a 4 ore di retribuzione ex art. 72, c.3, CCNL 2022 

OPPURE l’ipotesi di una sanzione quale la sospensione dal 

servizio con privazione retribuzione ex art. 72, c.4, 5, 6, 7 e 8 

CCNL 2022                                                            € 1.500,00 

 

nel caso emergesse dall’istruttoria l’ipotesi di una sanzione quale 

il licenziamento ex art. 72, c.9, CCNL 2022              € 3.000,00 

 

 

Nell’ambito della durata triennale dell’incarico, il compenso complessivo per tutti i procedimenti 

svolti, che si dovessero verificare, non potrà in ogni caso superare i 9.000,00 euro (al netto di 

CPA ed IVA), comprensivi del compenso fisso annuo di cui sopra. 

6) DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  

La domanda, debitamente sottoscritta in originale digitale o in copia, con allegata copia di un 

documento di riconoscimento in corso di validità, dovrà essere trasmessa, con le modalità 

indicate nel presente avviso ed in particolare al successivo art. 7, al Sindaco del Comune di 

Tirano e deve contenere le seguenti dichiarazioni della cui veridicità il candidato si assume la 

responsabilità civile e penale, ai sensi degli artt. 2, 46 e 47 DPR n. 445/2000:  

 

▪ cognome e nome, luogo e data di nascita, residenza con indicazione completa 

dell'indirizzo, codice fiscale;  

▪ eventuale recapito di posta elettronica certificata al quale devono essere fatte pervenire 

le comunicazioni inerenti alla selezione;  

▪ indicazione del titolo di studio di cui il candidato è in possesso e relativa data di 

conseguimento;  

▪ estremi dell'iscrizione all'albo degli avvocati/ indicazione del o dei Comuni presso i quali 

si sta svolgendo o è stata svolta l’attività di membro dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari;  

▪ inesistenza di cause di incompatibilità e inconferibilità previste dalla vigente normativa 

nonché dal presente avviso pubblico; 
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▪ dichiarazione di avere preso visione dell'informativa in materia di tutela della privacy 

contenuta nel presente avviso; 

▪ dichiarazione di produrre l'autorizzazione prescritta dall'art. 53 del D.Lgs 165/2001, se 

dipendente pubblico. 

 

La domanda completa dovrà essere altresì corredata da curriculum vitae, debitamente 

sottoscritto, del candidato interessato. 

Le dichiarazioni fatte nella domanda sono rese a sostituzione della relativa documentazione che  

potrebbe essere richiesta successivamente al soggetto affidatario dell'incarico.  

L'accertamento della mancanza dei requisiti prescritti comporta in qualunque caso l'esclusione 

dalla selezione o la decadenza dall'incarico se già conferito. 

Tenuto conto che l’importo fisso del compenso annuo è di euro 500,00 al netto di CPA e IVA, per 

il triennio di servizio, e che l’importo complessivo ipotetico di cui al punto 5) del presente avviso 

è di massimi euro 9.000,00 (al netto di CPA ed IVA), l’Amministrazione comunale, come 

consentito dall’art. 50, comma 1 lettera b) del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i., valuterà a propria 

discrezione i curriculum pervenuti per l’individuazione del soggetto che, sulla base della 

documentazione fornita e comprovata e capacità professionali, potrà garantire la migliore 

prestazione di servizio nell’interesse del comune.  

 

7 - PRESENTAZIONE DOMANDA  

La presentazione della domanda, debitamente sottoscritta dall'interessato, indirizzata al Comune 

di Tirano (SO), all’indirizzo PEC: comune.tirano@legalmail.it, completa della documentazione 

richiesta, dovrà essere effettuata entro il giorno 16 marzo 2026 – ore 12.00.  

Nell'oggetto della e-mail (PEC) il candidato dovrà indicare: "Avviso di selezione pubblica per 

l'affidamento dell'incarico di esperto per l'ufficio per i procedimenti disciplinari 

(U.P.D.)".  

L'Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da  

inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva 

comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi 

imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.  

Si precisa che farà fede la data di invio della PEC all'Ente.  

Le domande pervenute oltre il suddetto termine non saranno prese in considerazione.  

 

8 – COLLOQUIO MOTIVAZIONALE  

Si comunica fin d’ora che i soggetti ritenuti idonei dovranno sostenere un colloquio via web con 

il Sindaco nel giorno …………. all’orario che verrà comunicato (verranno stabiliti 

successivamente).  

L’indirizzo del colloquio sarà comunicato al recapito di posta elettronica certificata indicato nella 

domanda di partecipazione.  

 

9- INFORMAZIONI GENERALI  

Il presente avviso non vincola in alcun modo l'Amministrazione comunale che, a suo insindacabile 

giudizio, può anche decidere di non procedere all'affidamento dell'incarico nel caso in cui nessuno  

dei candidati abbia i requisiti e le competenze prescritte o non ritenute adeguate all'incarico da 

ricoprire.  

L'inoltro della domanda si intende quale accettazione delle condizioni previste nel presente 

avviso.  

Il Comune di Tirano si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revocare o modificare, in tutto 

o in parte, il presente avviso per giustificati motivi.  

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso, si fa riferimento alle norme 

contenute nel vigente Regolamento comunale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi e alle 

norme legislative e contrattuali nazionali.  

Per ulteriori informazioni, è possibile contattare il Responsabile dell’Area Amministrativa – 

Servizio Affari Generali e Personale al seguente recapito: 0342-708348.  

 

10 - INFORMATIVA PRIVACY  

mailto:comune.tirano@legalmail.it
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Il trattamento di tutti i dati personali comunicati dal sottoscritto, ai sensi del Decreto Legislativo 

30 giugno 2003, n. 196, per come modificato e integrato dal D. Lgs n. 101/18 e dal Regolamento 

(UE) n. 2016/679 (GDPR), saranno trattati da parte degli uffici e dal personale preposto, 

esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura e degli eventuali procedimenti 

connessi.  

Si informano i candidati che il trattamento di tutti i dati personali trasmessi saranno utilizzati 

dall'Amministrazione, ai sensi delle disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 20031 n. 196, 

per come modificato e integrato dal D.Lgs n. 101/18 e dal Regolamento (UE) n. 2016/679 

(GDPR), esclusivamente per il procedimento di nomina del professionista esperto in seno 

all'Ufficio Procedimenti disciplinari, saranno trattati da parte degli uffici e dal personale preposto, 

esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura e degli eventuali procedimenti  

connessi e saranno conservati presso il Comune di Tirano.  

 

11 – PUBBLICITÀ  

Il presente avviso è pubblicato all’ Albo Pretorio on-line e sul sito web istituzionale del Comune 

di Tirano in "Amministrazione Trasparente”, Bandi e Concorsi dal 19.02.2026 al 16.03.2026.  

Tirano, 19 febbraio 2026  

 

 

Il Responsabile dell’Area Amministrativa 

          dr.ssa Bassi Daria Luigia 
                         firmato digitalmente 
 


