Citta di Tarcento

Provincia di Udine
Medaglia d’oro al merito civile — Eventi sismici 1976

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELL'ASSEMBLEA DEI SINDACI DEL
SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI DEL TORRE
ORIGINALE

ANNO DUEMILAVENTICINQUE
N. 33 del Reg. Delibere di Assemblea

OGGETTO: Approvazione Bilancio di previsione dell’Ambito Territoriale del Torre 2026/2028 e
contestuale approvazione del programma degli acquisti e forniture.

L'anno DUEMILAVENTICINQUE, il giorno 30 del mese di OTTOBRE alle ore 17:35 si € riunita
I'Assemblea del servizio sociale dei comuni del Torre in modalita telematica. Fatto I'appello nominale
e verificata la presenza, risultano:

Nominativo Carica Presente /
Assente
Toso Luca Vice Sindaco del Comune di Tarcento - Presidente Presente
Assemblea dei Sindaci
Malduca Maurizio Sindaco del Comune di Attimis Presente
Baiutti Ornella Sindaco del Comune di Cassacco Presente
Sgualdino Serena Assessore delegato per il Comune di Faedis Presente
Castenetto Giuliano Assessore delegato per il Comune di Povoletto Presente
Baruffini Serena Assessore delegato per il Comune di Lusevera Assente
Bressani Gloria Vice Sindaco del Comune di Nimis Presente
Giandomenico Giovanni | Assessore delegato per il Comune di Magnano in Presente
Riviera
Zossi Anna Sindaco del Comune di Reana del Rojale Presente
Fabbrino Beatrice Assessore delegato del Comune di Taipana Presente
Baiutti Giorgio Sindaco del Comune di Tricesimo Presente

Assiste il Segretario ASD dott.ssa D’ Amore Rosa.

Sono presenti: la Responsabile del Servizio sociale dei Comuni dott.ssa Marina Mansutti, il
coordinatore area minori dott.ssa Claudia Zanchetta e il coordinatore area anziani dott.ssa Diana De
Clara.

Constatato il numero degli intervenuti, assume la presidenza il Sig. Toso Luca nella sua qualita di
Componente Assemblea dei Sindaci ed espone gli oggetti inscritti all'ordine del giorno e su questi
I'Assemblea dei Sindaci adotta la seguente deliberazione:
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OGGETTO: Approvazione Bilancio di previsione dell’Ambito Territoriale del Torre 2026/2028 e
contestuale approvazione del programma degli acquisti e forniture.

L’ASSEMBLEA DEI SINDACI

RICHIAMATT:

- I’articolo 17 della legge regionale 31 marzo 2006, n. 6 (Sistema integrato di interventi e servizi per la
promozione e la tutela dei diritti di cittadinanza sociale) il quale prevede che i Comuni esercitino in
forma associata in ambiti territoriali individuati con deliberazione della Giunta Regionale le funzioni
comunali di cui all'articolo 10, ivi comprese le attivita, gli interventi e i servizi di cui all'articolo 6 della
medesima LR 6/2006;

- la delibera di Giunta Regionale n. 97 del 25 Gennaio 2019, cosi come modificata con successiva
DGR n. 2294 del 30 dicembre 2019, che individua gli Ambiti territoriali per la gestione associata dei
Servizi Sociali dei Comuni, stabilendo che I’Ambito del Torre é costituito dai Comuni di Attimis,
Cassacco, Faedis, Lusevera, Magnano in Riviera, Nimis, Povoletto, Reana del Rojale, Taipana,
Tarcento, Tricesimo;

ATTESO che I’esercizio associato di funzioni e servizi assume la denominazione di Servizio Sociale
dei Comuni (SSC) ed e disciplinato dalla Convenzione istitutiva del SSC di cui all’art. 18 della Legge
Regionale 6/2006 che individua, tra l'altro, la forma di collaborazione che i Comuni intendono attuare
per la realizzazione del SSC, scegliendo la stessa tra le opzioni di delega previste al sopra menzionato
art. 18;

RICHIAMATA la Convenzione Istitutiva del Servizio Sociale dei Comuni dell'Ambito Territoriale “del
Torre” e atto di delega della gestione al Comune di Tarcento previsti dagli art. 18 e 19 della Legge
Regionale 31 marzo 2006 n. 6 Prot. GEN-SP-2019-80-P del 23.12.2019, in vigore dal 01.01.2020

RICHIAMATA la deliberazione dell’ Assemblea dei Sindaci del Servizio Sociale dei Comuni del Torre
n. 26 del 30.08.2023 avente ad oggetto “Integrazione della “Convenzione istitutiva del Servizio
Sociale dei Comuni dell’Ambito Territoriale del Torre e atto di delega della gestione al Comune di
Tarcento previsti dagli articoli 18 e 19 della legge regionale 31 marzo 2006 n. 6” con cui si e proceduto
all’integrazione dell’allegato B) — servizi ed interventi delegati su base volontaria - della convenzione;

VISTO l'art. 162, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, a norma del quale gli enti locali deliberano
annualmente il bilancio di previsione finanziario redatto in termini di competenza, per 1'anno
successivo, osservando i principi di unita, annualita, universalita ed integrita, veridicita, pareggio
finanziario e pubblicita;

VISTO l'art. 151, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, il quale fissa al 31 dicembre il termine per la
deliberazione da parte degli enti locali del bilancio di previsione, riferito ad un orizzonte temporale
almeno triennale, disponendo altresi che il termine possa essere differito con decreto del Ministro
dell'interno, in presenza di motivate esigenze;

VISTO il D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011 e s.m.i., che contiene “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

RICHIAMATO il decreto del MEF 25 luglio 2023: “Aggiornamento degli allegati al decreto
legislativo 23 giugno 2011, n. 188, recante: «Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”. con cui viene aggiornato il Principio contabile
applicato concernente la programmazione Allegato 4/1, in particolare per quanto riguarda i ruoli, i
compiti e le tempistiche del processo di approvazione del bilancio di previsione degli enti locali, anche
nel corso dell'esercizio provvisorio;
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PREMESSO quindi che le tempistiche di approvazione del bilancio di previsione 2026/2028 non
permettono di disporre di dati puntualmente aggiornati specificatamente per i finanziamenti regionali,
e pertanto potranno essere necessarie diverse e tempestive variazioni nel corso del 2026 per adeguare
le poste del bilancio al mutarsi delle esigenze dei vari servizi e capitoli;

VISTA la necessita di approvare la previsione di spesa dell’Ambito Territoriale, al fine di consentire
un’adeguata pianificazione dei servizi e degli interventi per il triennio 2026-2028 e di permettere
all’Ente Gestore, Comune di Tarcento, di approvare i documenti programmatori come previsto dalla
normativa sopra esposta;

RICHIAMATT gli articoli 7 e 13 della succitata Convenzione Istitutiva, ai sensi dei quali:

- Art. 7: 1l piano finanziario € costituito dal bilancio di previsione della gestione associata e da una
relazione sugli interventi e sui servizi programmati, sulle modalita di concertazione con i diversi attori
che collaborano alla realizzazione del sistema integrato locale, sui sistemi di affidamento dei servizi da
esternalizzare, sulle relative spese e sulle risorse umane da impiegare. Il piano costituisce il documento
in base al quale ciascun Comune iscrive le risorse di rispettiva competenza nel proprio bilancio e trova
corrispondenza nei documenti contabili fondamentali dell’Ente gestore;

- art. 13: Le risorse finanziarie necessarie per la gestione associata del Servizio Sociale dei Comuni
sono composte dai trasferimenti comunitari, statali, regionali e comunali, da altri trasferimenti ottenuti
a titolo di contributo da enti pubblici e privati, nonché dalle entrate relative alla compartecipazione
degli utenti ai servizi/interventi. L’Ente gestore é destinatario diretto dei trasferimenti del Fondo
sociale regionale (FSR) di cui all’articolo 39 della legge regionale 6/2006, dei Fondi regionali destinati
al finanziamento di specifiche misure ovvero, al finanziamento di leggi di settore, di Fondi statali e
comunitari erogati per specifici interventi, delle compartecipazioni degli utenti ai servizi/interventi. Il
FSR é destinato prioritariamente alla copertura dei livelli essenziali delle prestazioni stabiliti dalle
norme e dagli atti di programmazione regionali e locali e in particolare garantisce le spese relative al
personale dipendente, compreso quello assunto tramite forme flessibili. Ogni comune associato
compartecipa alle spese del SSC trasferendo all’Ente gestore risorse quantificate in base al criterio
della popolazione residente all’ultima data utile fornita dall’ISTAT precedente all'anno di competenza.
Le quote annuali a carico dei singoli comuni verranno corrisposte in tre tranches: 40% entro il mese di
aprile, 30% entro il mese di ottobre, 30% a saldo, a seguito della presentazione del consuntivo.

RICORDATO che, al fine di ristorare 1’Ente Gestore per l'attivita svolta dalle proprie strutture
organizzative per gli adempimenti inerenti al funzionamento dell’Ambito, é prevista I’attribuzione di
una quota compensativa, che si ritiene di confermare in € 25.000,00;

RICHIAMATE le precedenti deliberazioni dell’ Assemblea dei Sindaci:
- n. 6 del 25.03.2019 che ha previsto di computare il costo dei centri estivi a carico dei soli
comuni organizzatori del servizio ed in relazione al costo di ogni singolo centro;

- n. 30 del 25.09.2023, avente ad oggetto “Esame ed approvazione del report di monitoraggio
Centri Estivi 2023 ed atto di indirizzo per le annualita successive” con cui si é dato atto che nel
2024 scadra il precedente affidamento del servizio e si definisce la programmazione per le
successive annualita con le medesime modalita gestionali nei comuni di Lusevera, Reana del
Rojale, Povoletto, Tarcento e Tricesimo;

- n. 18 del 26.05.2023 avente ad oggetto “Atto d’indirizzo al Comune di Tarcento, in qualita di
Ente gestore del Servizio Sociale dei Comuni del Torre, per la modifica del PIAO 2023 — 2025,
sottosezione Piano dei fabbisogni di personale” con cui e stata deliberata 1’integrazione e
potenziamento dell’equipe territoriale dell’ Area Minori, Giovani e Famiglie attraverso
I’acquisizione di una unita di personale, profilo professionale Assistente Sociale a tempo pieno
e indeterminato;

- n.21del 10.07.2023 avente ad oggetto “Atto d’indirizzo al Comune di Tarcento, in qualita di
Ente gestore del Servizio Sociale dei Comuni del Torre, per la modifica del PIAO 2023 — 2025,
sottosezione Piano dei fabbisogni di personale. Integrazione” con cui é stata deliberata la

necessita di integrare la precedente deliberazione n. 18/2023 prevedendo 1’acquisizione di una
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seconda unita di personale, profilo Assistente Sociale da collocare nell’ Area Minori, Giovani e
Famiglie;

- 1. 26 del 09.07.2024 avente ad oggetto: “Atto d’indirizzo al Comune di Tarcento, in qualita di Ente
gestore del Servizio Sociale dei Comuni del Torre, per la modifica del PIAO 2024- 2026, sottosezione
Piano dei fabbisogni di personale” con cui € stata autorizzata l’assunzione a tempo pieno ed
indeterminato di un operatore di categoria D1, profilo professionale Assistente Sociale, da destinare al
Punto Unico di Accesso (PUA) ed al rafforzamento del sistema dei servizi per la non autosufficienza e
la disabilita, cui dare copertura con i Fondi per le non autosufficienze;

- n. 24 del 10.07.2023 avente ad oggetto “Atto d’indirizzo sulle co-progettazioni ‘Inclusione’ e
‘Domiciliarita’” con cui é stata deliberata la prosecuzione della co-progettazione inclusione per un
ulteriore triennio, sino al 31.12.2026 e della co-progettazione domiciliarita per 18 mesi, fino al
30.06.2025;

- n. 30 del 01.10.2024 avente ad oggetto “Conferimento incarico alla CUC Regionale per I’affidamento
del servizio di fornitura pasti a domicilio ed adesione alla Convenzione che sara stipulata all’esito della
procedura di gara” con cui e stato stabilito di procedere per il servizio di fornitura pasti a domicilio con
un affidamento di servizio mentre per il servizio di assistenza domiciliare con una procedura di co-
progettazione;

- 1. 18 del 22.04.2024 avente ad oggetto “Atto d’indirizzo per la stipula di una convenzione con il
Comune di Reana del Rojale per ’assegnazione in comodato gratuito di alloggi destinati alla
realizzazione di progetti ed iniziative in area sociale” dove viene previsto un rimborso da parte del SSC
del Torre dei costi per le utenze e per la manutenzione straordinaria degli immobili ceduti in comodato
d’uso gratuito;

- n. 31 del 01.10.2024 avente ad oggetto “Avviso pubblico finalizzato all’acquisizione delle
manifestazioni di interesse per le azioni di incremento della capacita degli ATS di rispondere alle
esigenze dei cittadini, garantendo adeguati servizi sociali alla persona e alla famiglia, in un’ottica di
integrazione con i vari livelli di governo e del rispetto del principio di sussidiarieta — triennio 2025-
2027. Atto di impegno all’assunzione” con cui e stata espressa la volonta partecipare all’Avviso
emanato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e quindi di assumere a tempo determinato:

0 1 funzionario esperto di rendicontazione
0 1 funzionario psicologo
O 2 funzionari educatori;

- n. 14 del 25.03.2025 avente ad oggetto “Approvazione schema di accordo per la definizione dei rapporti
tra 1'Ambito Territoriale Sociale del Torre e 1’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona Opera Pia
Coianiz di Tarcento per lo svolgimento in collaborazione di un servizio di sollievo, cosi come definito
dal Piano Non Autosufficienza 2022 — 2024 -Strategia d’intervento 3 - Linea 1.2.”;

- 1. 28 del 03.09.2025 avente ad oggetto “Co-progettazione e realizzazione di azioni innovative e
sperimentali nell’area della domiciliarita a favore di persone anziane del Servizio Sociale dei Comuni
del Torre - CUP J51B21001030006. Aggiornamento sullo stato dell’arte e conferma del budget destinato
alle attivita progettuali.”;

RICHIAMATO I’art. 187, comma 3 del D. Lgs 267/2000 che disciplina la possibilita di applicare
quote di avanzo vincolato al bilancio di previsione: “Le quote del risultato presunto derivanti
dall'esercizio precedente, costituite da accantonamenti risultanti dall'ultimo consuntivo approvato o
derivanti da fondi vincolati possono essere utilizzate per le finalita cui sono destinate prima
dell'approvazione del conto consuntivo dell'esercizio precedente, attraverso l'iscrizione di tali risorse,
come posta a sé stante dell'entrata, nel primo esercizio del bilancio di previsione o con provvedimento
di variazione al bilancio. L'utilizzo della quota vincolata o accantonata del risultato di
amministrazione é consentito, sulla base di una relazione documentata del dirigente competente,
anche in caso di esercizio provvisorio, esclusivamente per garantire la prosecuzione o l'avvio di
attivita soggette a termini o scadenza, la cui mancata attuazione determinerebbe danno per ['ente,
secondo le modalita individuate al comma 3-quinquies. (83)”;

CONSIDERATA la necessita di utilizzare:
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-i fondi della Quota Servizi Fondo Poverta destinati all’attivita trasversale di rafforzamento
amministrativo e per il rafforzamento del segretariato sociale — cosi come indicato nelle Linee guida
per I’impiego della QSFP annualita 2022/ 2023 e 2024 — dedicandoli alla copertura dei costi del
personale interinale e amministrativo;

-1 fondi del progetto sperimentale PIPPI dedicandoli alla copertura dei servizi educativi, delle spese per
indennita di missione e dell’acquisto di beni conseguenti alle attivita previste dal Ministero;

RITENUTO pertanto di applicare in sede di bilancio di previsione 1’avanzo vincolato presunto per un
importo complessivo di € 150.557,35 e relativo a:

-Quota Servizi del Fondo Poverta per un importo pari a euro 94.382,35 a copertura dei costi del
personale interinale e amministrativo integralmente dedicati alle attivita previste dalle Linee guida
ministeriali;

-Progetto sperimentale PIPPI per un importo pari a € 56.175,00 a copertura dei consti di servizio
educativo, delle spese di indennita di missione e di acquisto beni;

EVIDENZIATO che una quota rilevante dei servizi garantiti dalla gestione associata e acquisita
attraverso modalita esternalizzate;

RICORDATO che I’art. 37 del D.Lgs 36/2023 prevede che:

- le amministrazioni aggiudicatrici adottino il programma triennale degli acquisti di beni e
servizi e i relativi aggiornamenti annuali;

- che i programmi sono approvati nel rispetto dei documenti programmatori e in coerenza con il
bilancio e, per gli enti locali, secondo le norme che disciplinano la programmazione
economico-finanziaria degli enti;

- che il programma triennale di forniture e servizi ed i relativi aggiornamenti annuali contengono
gli acquisti di beni e servizi di importo unitario stimato pari o superiore a 140.000 euro;

EVIDENZIATO a tal fine che nel corso del 2026 si concludera 1’affidamento del servizio di trasporto
collettivo e che sara necessario indire nuova procedura di affidamento;

EVIDENZIATO inoltre che il 31.12.2026 si concludera la co-progettazione in area inclusione e che si
intende procedere con una nuova procedura di co-progettazione, alla luce dei positivi risultati
riscontrati;

PRESO ATTO che ¢ intendimento dell’Ente gestore, benché non ancora formalizzato, strutturare al
proprio interno un Ufficio Gare, per la gestione degli affidamenti di servizi e forniture e che in
considerazione della rilevanza, in termini numerici e di spesa, degli affidamenti in capo alla Funzione
Associata, € prevista 1’assegnazione a detto Ufficio dell’istruttore amministrativo che al momento sta
curando le procedure di appalto all’interno dell’Ufficio di Direzione e Controllo di Ambito;

RICHIAMATO I’accordo inter Ambiti sottoscritto ai fini della realizzazione del progetto ‘Sunrise’,
approvato con deliberazione dell’ Assemblea dei Sindaci di Ambito n. 5 del 21.02.2022, cosi come
rinnovato per il biennio 2025 e 2026

DATO ATTO che sono state a tal fine allocate a bilancio le risorse annuali computate a carico degli
Ambiti partner;

DATO ATTO altresi che il Comune di Tarcento, Ente gestore dell’Ambito Territoriale, ha stipulato a
far data dallo 01.01.2025 una Convenzione per 1’Ufficio Personale con altro Ente locale, ai sensi della
LR 21/2019 “Esercizio coordinato di funzioni e servizi tra gli Enti locali del Friuli Venezia Giulia e
istituzione degli Enti di decentramento regionale”, assegnando al nuovo ufficio proprio personale e
prevedendo, per far fronte ai costi di funzionamento dell’ufficio comune, una ulteriore quota calcolata
sulla base delle spese effettivamente sostenute nel corso dell’anno e del numero dei dipendenti;

RITENUTO pertanto necessario:
- assegnare l’istruttore Amministrativo — cat. C incardinato nella pianta organica aggiuntiva
dell’ Ambito ed operativo presso I’ufficio personale dell’Ente gestore
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- iscrivere a bilancio gli importi della propria quota parte dei costi di funzionamento dell’“Ufficio
Comune”, rimborsando il Comune di Tarcento in proporzione al personale dell’ Ambito;

RICHIAMATE le deliberazioni dell’ Assemblea dei Sindaci portate in approvazione nella seduta che
approva il presente atto deliberativo e propedeutiche alla stesura del bilancio di previsione dell’ Ambito
del Torre 2026/2028, di seguito indicate:

- Modifica ‘Linee di indirizzo per la definizione della modalita di compartecipazione alle
spese delle rette per I’accoglienza di minori in servizi residenziali e semiresidenziali’;
“Approvazione quote di compartecipazione, tariffe e parametri per 1’accesso ai servizi e alle
prestazioni socioassistenziali anno 2026”;

VISTI:

- lallegata previsione di spesa del Servizio Sociale dei Comuni per il triennio 2026/2028
ammontante ad € 13.256.629,13 per I’anno 2026, € 13.092.513,14 per l'anno 2027 ed €
13.068,110,08 per l'anno 2028, comprendente tutte le voci di entrata e tutte le voci di spesa
(Allegato A per la parte entrata e Allegato B per la parte spesa);

- larelazione illustrativa della programmazione strategica e finanziaria (allegato C);

- la determinazione della compartecipazione finanziaria dei comuni associati per il triennio 2026 —
2028 (allegato D);

AT SENSI e per gli effetti di quanto previsto dagli artt. 49 e 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000, come
modificato dal D.Lgs. n. 174/2012, il funzionario TPO Area Assistenziale Ambito Socio Assistenziale
esprime parere di regolarita tecnica favorevole ed attesta la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa;

Al SENSI e per gli effetti di quanto previsto dagli artt. 49 e 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000, come
modificato dal D.Lgs. n. 174/2012, il Responsabile dell’U.O. economico/finanziaria esprime parere di
regolarita contabile favorevole;

Con voti favorevoli 10, contrari nessuno, astenuti nessuno su 10 componenti dell’ Assemblea
presenti e votanti in forma espressa per alzata di mano

DELIBERA

1. Di approvare il bilancio di previsione dell’Ambito Territoriale del Torre 2026/2028 come da
Allegati A) e B), e come illustrato nell’allegato C), che costituiscono parte integrante del presente
atto, dando contestuale approvazione anche alla pianificazione delle esternalizzazioni previste nel
triennio, cosi come meglio declinata nelle premesse e sintetizzato nella relazione (allegato C), ai
sensi dell’art. 37 del D. Lgs. 36/2023;

2. Di approvare le quote di compartecipazione finanziaria dei Comuni associati come da Allegato D),
parte integrante del presente atto;

3. Di trasmettere la presente deliberazione ai Responsabili dei Servizi Finanziari dei Comuni
associati per gli adempimenti di competenza.

Con separata, unanime e palese votazione, la presente delibera viene dichiarata immediatamente
eseguibile, ai sensi art.1, c.19, LR 21/2003.

Parere tecnico — favorevole — Marina Mansutti

Parere contabile — favorevole — Barbara Poiana
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Letto, confermato e sottoscritto,

11 Presidente Il Segretario

Toso Luca Dott.ssa D'Amore Rosa

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio on-line dal 04/11/2025 al
18/11/2025 per quindici giorni consecutivi, ai sensi della L.R. n. 21/2003 e successive modificazioni.

Citta di Tarcento, 1i 04/11/2025

I1 Responsabile della Pubblicazione

Arianna Fabbro
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IMPORTA DA INSERIRE A

IMPORTA DA INSERIRE A

IMPORTA DA INSERIRE A

BILANCIO 2026/2028 PER BILANCIO 2026/2028 PER IL BILANCIO 2026/2028 PER IL Pdcf
Eser Tit  [Tipol Cat |ES Cap Art Desc_voce Annol |IL 2026 Anno2 2027 Anno3 2028 Pdcf1)2 Pdcf3 |Pdcf4|Pdcf5

2025 E 0 5|FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PARTE CORRENTE 2026 - £ 2027 2028

2025 E 0 6[FONDO PLURIENNALE PARTE CAPITALE 2026 - £ 2027 2028

2025 E 0 7|AMBITO - AVANZO VINCOLATO PER SPESE CORRENTI 2026 150.557,35 € 2027 2028

2025 E 0 9[AMBITO - AVANZO VINCOLATO PER INVESTIMENTI 2026 - £ 2027 2028
AMBITO - Trasferimento dal Ministero dell'Istruzione per

2025 101 E 155 9|A.F. FONDO 0-6 anni 2026 25.000,00 € 2027 25.000,00 € 2028 25.000,00 € 2 1 1 1 2
AMBITO - Programma nazionale inclusione e lotta alla
poverta 2021-27, incremento capacita ATS risposta ai

2025 101 E 155 10|cittadini - personale (SPESA 1412/32, 1412/33, 1462/9) 2026 188.701,20 € 2027 188.701,20 € 2028 188.701,20 € 2 1 1 1 2
AMBITO - TRASFERIMENTO DELLA REGIONE PER ASSISTENZA

2025 101 E 191 2|EMIGRANTI (SPESA 1442/26) 2026 24.720,00 € 2027 24.720,00 € 2028 24.720,00 € 2 1 1 2 1

2025 101 E 193 O[AMBITO - FSR_ FNA quota disabilita (cap. 1448/5 spesa) 2026 424.030,98 € 2027 424.030,98 € 2028 424.030,98 € 2 1 1 2 1
AMBITO - TRASFER. REGION. PER PRESTAZIONI ENS ANMIL

2025 101 E 194 O|(SPESA 1442/29) 2026 15.000,00 € 2027 15.000,00 € 2028 15.000,00 € 2 1 1 2 1
AMBITO - TRASFER. UTI PER PRESTAZIONI ENS ANMIL (SPESA

2025 101 E 194 11]1442/29) 2026 2027 2028 2 1 1 2 5
AMBITO - TRASFERIMENTO STATALE PER CONTRIBUTO EX

2025 101 E 194 12|ART. 1 COMMI 797 - 804 LEGGE 178/2020 2026 113.066,31 € 2027 113.070,00 € 2028 113.070,00 € 2 1 1 1 1

2025 101 E 197 1|AMBITO - TRASFERIMENTI FONDO UNICO 2026 3.457.665,00 € 2027 3.457.665,00 € 2028 3.457.665,00 € 2 1 1 2 1
AMBITO - TRASFERIMENTI FONDO AUTONOMIA POSSIBILE

2025 101 E 197 2|(spesa 1447) 2026 2.450.000,00 € 2027 2.450.000,00 € 2028 2.450.000,00 € 2 1 1 2 1
AMBITO - TRASFERIMENTI FONDO DI SOLIDARIETA (spesa

2025 101 E 197 3|1446) 2026 2027 2028 2 1 1 2 1

2025 101 E 197 4[AMBITO - ALTRI TRASFERIMENTI REGIONE (spesa 1449) 2026 800.000,00 € 2027 800.000,00 € 2028 800.000,00 € 2 1 1 2 1
AMBITO - CONTRIBUTI PER MISURE DI INCLUSIONE ATTIVA E

2025 101 E 197 6[DI SOSTEGNO AL REDDITO (EX FONDO SOLIDARIETA) 2026 2027 2028 2 1 1 2 1

2025 101 E 197 7|AMBITO - TRASFERIMENTI UTI PER FONDO UNICO 2026 2027 2028 2 1 1 2 5
AMBITO - TRASFERIMENTI! UTI PER FONDO AUTONOMIA

2025 101 E 197 8|POSSIBILE 2026 2027 2028 2 1 1 2 5




2025

101

197

AMBITO - TRASFERIMENTI UTI FINALIZZATI

2026

2027

2028

2025

101

197

1

o

AMBITO - TRASFERIMENTI UTI CONTRIBUTI MISURE
INCLUSIONE ATTIVA E DI SOSTEGNO AL REDDITO

2026

2027

2028

2025

101

197

11

AMBITO - TRASFERIMENTI UTI PER COMPARTECIPAZIONI
UTENZA

2026

2027

2028

2025

101

197

12

AMBITO - TRASFERIMENTI UTI CENTRALE PER FONDO UNICO
COMUNI DI TRICESIMO E REANA

2026

2027

2028

2025

101

197

13

AMBITO - TRASFERIMENTI UTI FRIULI CENTRALE PER FONDO
AUTONOMIA POSSIBILE COMUNI DI TRICESIMO E REANA

2026

2027

2028

2025

101

197

14

AMBITO - TRASFERIMENTI UTI FRIULI CENTRALE PER
FINANZIAMENTI REGIONALI FINALIZZATI

2026

2027

2028

2025

101

197

15

AMBITO - TRASFERIMENTI UTI TORRE PER FINANZIAMENTI
EUROPEI

2026

2027

2028

2025

101

197

1

(2]

AMBITO - TRASFERIMENTI UTI FRIULI CENTRALE PER
FINANZIAMENTI EUROPEI

2026

2027

2028

2025

101

197

1

~

AMBITO - TRASFERIMENTI UTI TORRE PER FINANZIAMENTI
DELLO STATO

2026

2027

2028

2025

101

197

21

AMBITO - TRASFERIMENTI STATALI TRAMITE REGIONE

2026

2027

37.435,56 €

2028

37.435,56 €

2025

101

197

22

AMBITO - TRASFERIMENTO REGIONE SOSTEGNO DEL RUOLO
DI CURA E DI ASSISTENZA DEL CAREGIVER FAMILIARE - SPESA
(1447/7)

2026

26.000,00 €

2027

26.000,00 €

2028

26.000,00 €

2025

101

197

2

w

AMBITO - TRASFERIMENTI REGIONE PER LR 11/2006 ART 8
INTERVENTO ECONOMICO GESTANTI IN SITUAZIONI DI
DISAGIO SOCIO - ECONOMICO (S 1442/48)

2026

25.000,00 €

2027

25.000,00 €

2028

25.000,00 €

2025

101

197

24

AMBITO - FONDO SOCIALE EUROPEO PER ABBATTIMENTO
RETTE GESTORI DEI SERVIZI DI PRIMA INFANZIA - SPESA
(1442/50)

2026

237.000,00 €

2027

237.000,00 €

2028

237.000,00 €

2025

101

197

2

w

AMBITO - LEGGE REGIONALE 41/1996 ART. 15 CONTRIBUTI
PER TRASPORTO COLLETTIVO PERSONE CON DISABILITA' -
SPESA (1435/1)

2026

55.484,30 €

2027

60.720,00 €

2028

60.720,00 €

2025

101

197

2

(o))

AMBITO - LEGGE REGIONALE 19/2010 ART. 3 CONTRIBUTO
PER SPORTELLO PROMOZIONE E SUPPORTO
AMMINISTRATORI DI SOSTEGNO - SPESA (1437/3)

2026

21.000,00 €

2027

21.000,00 €

2028

21.000,00 €

2025

101

197

2

~

AMBITO - LR 19/2010 ART. 2 BIS CONTRIBUTO PER EQUA
INDENNITA' AMMINISTRATORE DI SOSTEGNO - SPESA
(1442/49)

2026

12.875,00 €

2027

12.875,00 €

2028

12.875,00 €

2025

101

197

28

AMBITO - CONTRIBUTO FONDO GRAVISSIMI - SPESA
(1447/4)

2026

2027

2028

2025

101

197

2

(=}

AMBITO - LEGGE REGIONALE 11/2006 ART. 9 BIS
CONTRIBUTI A SOSTEGNO FAMIGLIA E GENITORIALITA'
(FIGLIO MINORE) SPESA (1444/4)

2026

11.500,00 €

2027

11.500,00 €

2028

11.500,00 €

2025

101

197

30

AMBITO - LEGGE REGIONALE 11/2006 ART. 9 BIS
CONTRIBUTI A SOSTEGNO FAMIGLIA E GENITORIALITA" -
ADOZIONE E AFFIDI FAMILIARI - SPESA 1444/1

2026

2027

2028

2025

101

197

32

AMBITO - FONDO NAZIONALE POLITICHE DELLA FAMIGLIA

2026

2027

2028




AMBITO - TRASFERIMENTI FONDO PER PROGETTO CARE

2025 101 197 33|LEAVERS (cap. S 1434/8 e 1444/6) 2026 65.337,67 € 2027 38.673,23 € 2028 13.615,50 € 1
AMBITO - FONDO non autosufficienza - rafforzamento dei

2025 101 197 34 |punti unici di accesso (1412/29, 1412/30, 1462/8) 2026 80.000,00 € 2027 80.000,00 € 2028 80.000,00 € 1
AMBITO - Fondo non autosufficienza - Servizi sociali di

2025 101 197 35]sollievo (S. 1448/3) 2026 81.829,28 € 2027 81.829,28 € 2028 81.829,28 € 1
AMBITO - Fondo poverta progetti sperimentali PIPPI

2025 101 197 36/ (capitolo SPESA 1434/10 1438/4) 2026 - € 2027 - € 2028 - € 1
AMBITO - Fondo Sociale Europeo per abbattimento rette
gestori dei servizi di prima infanzia - Misura 2 Conciliazione

2025 101 197 37|VITA / LAVORO (CAP. Spesa 1142/54) 2026 170.000,00 € 2027 170.000,00 € 2028 170.000,00 € 1
Ambito LR 13/2022 art.8 Contributi per la realizzazione di
orti collettivi sociali per persone con disabilita - Spesa

2025 101 197 38]1437/9 2026 - £ 2027 2028 1
AMBITO - "L.R. 22/2021, art. 35 - DPReg 131/2024 -
Sostegno adozioni, affidamento familiare e neomaggiorenni

2025 101 197 39]in uscita da comunita o affido" (cap. 1444/8 spesa) 2026 25.000,00 € 2027 25.000,00 € 2028 25.000,00 € 1
AMBITO- Trasferimento da ASU FC per progetti FAP salute

2025 101 199 O|mentale e dipendenze (cap. 1447/3 s) 2026 150.000,00 € 2027 150.000,00 € 2028 150.000,00 € 12

2025 274 5|AMBITO - TRASFERIMENTI DALLA PROVINCIA 2026 2027 2028

2025 101 274 6|AMBITO - TRASFERIMENTI DIVERSI DA ALTRI ENTI 2026 10.000,00 € 2027 10.000,00 € 2028 10.000,00 € 0
AMBITO - TRASFERIMENTI DIVERSI DA ISTITUZIONI SOCIALI

2025 104 274 7 |PRIVATE 2026 5.000,00 € 2027 5.000,00 € 2028 5.000,00 € 0

2025 105 274 8|AMBITO - TRASFERIMENTI FONDI EUROPEI 2026 2027 2028 0

2025 102 274 9|AMBITO- TRASFERIMENTI DIVERSI DA FAMIGLIE 2026 - € 2027 - € 2028 - € 1
AMBITO - TRASFERIMENTI COMUNI AMBITO

2025 101 288 1[SOCIOASSISTENZIALE 2026 2.234.726,78 € 2027 2.195.598,70 € 2025 2.185.886,70 € 3
AMBITO - TRASFERIMENTI COMUNI SERVIZIO PASTI A

2025 101 288 2|DOMICILIO 2026 2027 2028 3
AMBITO - TRASFERIMENTI COMUNI CONTRIBUTI CANONI

2025 101 288 3|AFFITTO 2026 400.000,00 € 2027 400.000,00 € 2028 400.000,00 € 3
AMBITO - TRASFERIMENTI UTI EX QUOTA
COMPARTECIPAZIONE COMUNI AMBITO

2025 101 288 4|SOCIOASSISTENZIALE 2026 2027 2028 0
AMBITO - TRASFERIMENTI UTI PER SERVIZIO PASTI A

2025 101 288 5|DOMICILIO 2026 2027 2028 0




AMBITO - TRASFERIMENTI UTI FRIULI CENTRALE EX QUOTA

2025 2 101 2 288 6[COMPARTECIPAZIONE TRICESIMO E REANA 2026 2027 2028 2 1 1 2 0
AMBITO - TRASFERIMENTI UTI FRIULI CENTRALE PER

2025 2 101 2 288 7|SERVIZIO PASTI A DOMICILIO DI TRICESIMO E REANA 2026 2027 2028 2 1 1 2 0
AMBITO - TRASFERIMENTI COMUNI AMBITO
SOCIOASSISTENZIALE PER DELEGA AZIENDA SANITARIA

2025 2 101 2 288 8|HANDICAP 2026 1.080.000,00 € 2027 1.080.000,00 € 2028 1.080.000,00 € 2 1 1 2 3
AMBITO - TRASFERIMENTI PER MISURE DI SOLIDARIETA'

2025 2 101 2 288 9[ALIMENTARE (cap. S 1437/4) 2026 2027 2028 2 1 1 2 3
AMBITO - TRASFERIMENTI COMUNI INSERIMENT! MINORI

2025 2 101 2 288 10{NON ACCOMPAGNATI (cap. S 1434/6) 2026 150.000,00 € 2027 150.000,00 € 2028 150.000,00 € 2 1 1 2 3

2025 2 101 2 288 11]AMBITO - TRASFERIMENTO COMUNI AFFIDI MINORI UCRAINI 2026 2027 2028 2 1 1 2 3
Ambito - Trasferimento fondi per assistenza e autonomia alla

2025 2 101 2 288 12 {comunicazione degli alunni con disabilita 2026 66.000,00 € 2027 66.000,00 € 2028 66.000,00 € 2 1 1 2 3

2025 3 100 2 370 2|{AMBITO - PROVENTI DEI CENTRI ESTIVI 2026 84.300,00 € 2027 84.300,00 € 2028 84.300,00 € 3 1 2 1] 999
AMBITO - ENTRATE FIGURATIVE ESENZIONI CENTRI ESTIVI (S

2025 3 100 2 370 3{1442/44) 2026 61.569,55 € 2027 61.569,55 € 2028 61.569,55 € 3 1 2 1] 999
AMBITO - Concorso utenza alle rette comunita minori. (s

2025 3 100 2 370 411444/7) 2026 9.000,00 € 2027 10.000,00 € 2028 10.000,00 € 3 1 2 1] 999
AMBITO - CONCORSO UTENZA SERVIZIO DI ASSISTENZA

2025 3 100 2 480 3[DOMICILIARE (RILEVANTE IVA) 2026 154.000,00 € 2027 154.000,00 € 2028 154.000,00 € 3 1 2 1| 999
AMBITO - PROVENTI SERVIZIO PASTI A DOMICILIO

2025 3 100 2 480 4|(RILEVANTE IVA) 2026 65.000,00 € 2027 65.000,00 € 2028 65.000,00 € 3 1 2 1] 999
AMBITO - ENTRATE FIGURATIVE ESENZIONI AGEVOLAZIONI

2025 3 100 2 480 5[SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE (S.1442/43) 2026 106.000,00 € 2027 106.000,00 € 2028 106.000,00 € 3 1 2 1] 999
AMBITO - ENTRATE FIGURATIVE ESENZIONI AGEVOLAZIONI

2025 3 100 2 480 6[SERVIZIO PASTI A DOMICILIO (S. 1442/44) 2026 130.500,00 € 2027 130.500,00 € 2028 130.500,00 € 3 1 2 1| 999
AMBITO - Fondo non autosufficienza compartecipazione

2025 3 100 2 480 7 {utenza ai servizi sociali di sollievo. (S 1448/3) 2026 17.000,00 € 2027 17.000,00 € 2028 17.000,00 € 3 1 2 1] 999
AMBITO - Compartecipaizone utenza servizio di trasporto

2025 3 100 2 480 8|collettivo (s. 1435/1) 2026 - € 2027 10.000,00 € 2028 10.000,00 € 3 1 2 1] 999
AMBITO - COMPARTECIPAZIONI DEI RICOVERATI E

2025 3 100 2 481 2|OBBLIGATI 2026 13.000,00 € 2027 13.000,00 € 2028 13.000,00 € 3 1 2 1] 999

2025 3 500 99 764 27|AMBITO - GIRO CONTO INCENTIVI 2026 25.845,71 € 2027 26.324,64 € 2028 27.847,76 € 3 5 99 2 1

2025 3 500 99 764 29|AMBITO - giro conto incentivi Fondo incentivante 2026 1.920,00 € 2027 2028 8.843,55 € 3 5 99 2 1
AMBITO - Giro conto contributi progetti domotica e

2025 3 500 99 764 30| digitalizzazione LR 13/2023 art. 8 (CAP Spesa 1442/53) 2026 - € 2027 - € 2028 - € 3 5 99 2 1
AMBITO - RIMBORSO COMUNI AMBITO

2025 788 2[SOCIOASSISTENZIALE (OLD) 2026 2027 2028

2025 3 500 99 788 4]AMBITO - RIMBORSI DIVERSI 2026 15.000,00 € 2027 15.000,00 € 2028 15.000,00 € 3 5 99] 99| 999




AMBITO - RIMBORSO DA PARTE DEI COMUNI PER SERVIZIO

2025 3 500 99|E 788 5|DI CONSEGNA PASTI ANZIANI A DOMICILIO (RILEVANTE IVA) 2026 2027 2028 3 5 99] 99 999
AMBITO - RIMBORSI DA ENTI PER PERSONALE IN COMANDO

2025 3 500 2|E 788 6/0 IN CONVENZIONE 2026 2027 2028 3 5 2 1 1

2025 4 400 1|E 852 13|AMBITO - ALIENAZIONE MEZZI DI TRASPORTO 2026 2027 2028 4 4 1 1 0

2025 4 300 10|E 948 3|AMBITO - TRASFERIMENTI CONTO CAPITALE 2026 2027 2028 4 3 10 2 3

2025 9 200 4|E 1215 4|AMBITO - DEPOSITI CAUZIONALI 2026 18.000,00 € 2027 18.000,00 € 2028 18.000,00 € 9 2 4 1 1
AMBITO - TRASFERIMENTO REGIONALE PER PROGETTI DIl

2025 4 200 1|E 1500 1|DOMOTICA E DIGITALIZZAZIONE _ LR 13/2023 ART. 8 2026 - € 2027 - € 2028 - € 4 2 1 2 1

13.256.629,13 € 13.092.513,14 € 13.068.110,08 €




Elenco firmatari

ATTO SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000 E DEL D.LGS. 82/2005 E SUCCESSIVE MODIFICHE E
INTEGRAZIONI

Questo documento é stato firmato da:

NOME: MANSUTTI MARINA

CODICE FISCALE: MNSMRN72L68L483D

DATA FIRMA: 24/10/2025 13:29:16

IMPRONTA: 68C7E7F2D0OEA24092BFBA4D33C9D14910E974CF4897F3BF8D8058C28548A2AC1
0E974CF4897F3BF8D8058C28548A2AC1C186D16055D3BDBD3DD15CEF74531D2D
C186D16055D3BDBD3DD15CEF74531D2D29C6C403F568DA6DCC0971B749F9B501
29C6C403F568DA6DCC0971B749F9B50120CAB1IA5380FFB5235C2AEBDF8F22B29



IMPORTA DA INSERIRE
A BILANCIO 2026/2028

IMPORTA DA INSERIRE
A BILANCIO 2026/2028

IMPORTA DA INSERIRE A
BILANCIO 2026/2028 PER

Eser |Miss [Prog|Tit [Macr |ES [Cap Art Desc_voce Annol PER IL 2026 Anno?2 PER IL 2027 Anno3 IL 2028 Pdcfl [Pdcf2 |PdcfiPdcf4 [Pdcf5

AMBITO - QUOTE DI SALARIO ACCESSORIO PER

2025 1] 11 1 1|S 402 16{INCENTIVI (DLGS 50/2016) 2026 19.550,00 € 2027 19.910,00 € 2028 20.790,00 € 1 1 1 1 4
AMBITO - QUOTE DI CONTRIBUTI PER INCENTIVI

2025 1| 11| 1 1ls 402 17|(DLGS 50/2016) 2026 4.633,96 € 2027 4.722,29 € 2028 4.930,61 € 1 1l 2 1 1

2025 1l 11) 1 2|S 452 7|AMBITO - IRAP SU INCENTIVI TECNICI 2026 1.661,75 € 2027 1.692,35 € 2028 1.767,15 € 1 2 1 1 1
AMBITO - FONDO INNOVAZIONE su incentivi

2025 20 3] 1 10(S 486 5|tecnici - QUOTA 20% (E 764/29) 2026 1.920,00 € 2027 - £ 2028 8.843,55 € 1 10 1f 99| 999

2025( 12 7] 1 1{s 1412 9|AMBITO - STRAORDINARIO DOA 2026 8.000,00 € 2027 8.000,00 € 2028 8.000,00 € 1 1 1 1 0

2025| 12 7] 1 1S 1412 10{AMBITO - FONDO PRODUTTIVITA' DOA 2026 20.000,00 € 2027 20.000,00 € 2028 20.000,00 € 1 1 1 1 0

2025 12| 7| 1 3]s 1412 11|AMBITO - LAVORI SOCIALMENTE UTILI 2026 2027 2028 1 3] 2] 12 2

2025| 12 1 1 1S 1412 12[AMBITO - STIPENDI AREA MINORI 2026 210.549,34 € 2027 210.549,34 € 2028 210.549,34 € 1 1 1 1 0
AMBITO - CONTRIBUTI A CARICO ENTE AREA

2025| 12 1 1 1S 1412 13[MINORI 2026 61.405,53 € 2027 61.405,53 € 2028 61.405,53 € 1 1 2 1 0

2025 12 2 1 1|S 1412 14|AMBITO - STIPENDI AREA HANDICAP 2026 61.823,75 € 2027 61.823,75 € 2028 61.823,75 € 1 1 1 1 0
AMBITO - CONTRIBUTI A CARICO ENTE AREA

2025 12 2 1 1|S 1412 15[HANDICAP 2026 18.250,88 € 2027 18.250,88 € 2028 18.250,88 € 1 1 2 1 0

2025| 12 3] 1 1S 1412 16{AMBITO - STIPENDI AREA ANZIANI 2026 326.433,85 € 2027 326.433,85 € 2028 326.433,85 € 1 1 1 1 0
AMBITO - CONTRIBUTI A CARICO ENTE AREA

2025| 12 3] 1 1S 1412 17{ANZIANI 2026 95.119,68 € 2027 95.119,68 € 2028 95.119,68 € 1 1 2 1 0

2025| 12 7] 1 1S 1412 18[AMBITO - STIPENDI AREA GESTIONE DELLA RETE 2026 377.186,24 € 2027 377.186,24 € 2028 377.186,24 € 1 1 1 1 0
AMBITO - CONTRIBUTI A CARICO ENTE AREA

2025| 12 7] 1 1S 1412 19{GOVERNO DELLA RETE 2026 109.481,30 € 2027 109.481,30 € 2028 109.481,30 € 1 1 2 1 0

2025| 12 4 1 1S 1412 20|AMBITO - STIPENDI AREA ESCLUSIONE SOCIALE 2026 92.735,62 € 2027 92.735,62 € 2028 92.735,62 € 1 1 1 1 0
AMBITO - CONTRIBUTI A CARICO ENTE AREA

2025| 12 4 1 1S 1412 21|ESCLUSIONE SOCIALE 2026 27.376,31€ 2027 27.376,31€ 2028 27.376,31 € 1 1 2 1 0

2025 12 7 1 1|S 1412 22|AMBITO - ASSEGNI AL NUCLEO FAMILIARE 2026 - £ 2027 - £ 2028 - £ 1 1 2 2 1

2025| 12 7] 1 1S 1412 23|AMBITO - ARRETRATI CONTRATTUALI 2026 85.304,78 € 2027 85.304,78 € 2028 85.304,78 € 1 1 1 1 0
AMBITO - CONTRIBUTI SU ARRETRATI

2025| 12 7] 1 1S 1412 24|CONTRATTUALI 2026 24.311,86 € 2027 24.311,86 € 2028 24.311,86 € 1 1 2 1 0
AMBITO - CONTRATTO 2018 NUOVO FONDO

2025| 12 7] 1 1S 1412 25|PRODUTTIVITA' DOA 2026 103.000,00 € 2027 103.000,00 € 2028 103.000,00 € 1 1 1 1 0
AMBITO - STIPENDI QUOTA SERVIZI FONDO

2025| 12 4 1 1S 1412 26|POVERTA' 2026 27.098,97 € 2027 27.098,97 € 2028 27.098,97 € 1 1 1 1 0




AMBITO - CONTRIBUTI A CARICO ENTE STIPENDI

2025 12 1|S 1412 27|QUOTA SERVIZI FONDO POVERTA' 2026 7.988,66 € 2027 7.988,66 € 2028 7.988,66 € 1 1 0
AMBITO - CONTRIBUTI SU FONDO

2025 12 1|S 1412 28|PRODUTTIVITA' DOA 2026 33.136,40 € 2027 33.136,40 € 2028 33.136,40 € 1 1 0

2025 12 1|S 1412 29|AMBITO - CONTRIBUTI FONDO PERSEO 2026 4.000,00 € 2027 4.000,00 € 2028 4.000,00 € 1 1 0
AMBITO - Stipendi fondo non autosufficienza

2025 12 1|S 1412 30|(ENTRATA 197/34) 2026 58.909,40 € 2027 58.909,40 € 2028 58.909,40 € 1 1 0
AMBITO - Contributi fondo non autosufficienza

2025 12 1|S 1412 31|(ENTRATA 197/34) 2026 16.083,30 € 2027 16.083,30 € 2028 16.083,30 € 1 1 0
AMBITO - STIPENDI Programma nazionale
inclusione e lotta alla poverta 2021-27,
incremento capacita ATS risposta ai cittadini

2025 12 1|S 1412 32|(ENTRATA 155/10) 2026 142.700,00 € 2027 142.700,00 € 2028 142.700,00 € 1 1 0
AMBITO - CONTRIBUTI Programma nazionale
inclusione e lotta alla poverta 2021-27,
incremento capacita ATS risposta ai cittadini

2025 12 1|S 1412 33|(ENTRATA 155/10) 2026 33.871,70 € 2027 33.871,70 € 2028 33.871,70 € 1 1 0

2025 12 10|S 1412 109|FPV - AMBITO - STRAORDINARIO DOA 2026 2027 2028 10 1 1

2025 12 10(S 1412 110|FPV - AMBITO - FONDO PRODUTTIVITA' DOA 2026 2027 2028 10 1 1
FPV - AMBITO - CONTRIBUTI A CARICO ENTE

2025 12 10]S 1412 117|AREA ANZIANI 2026 2027 2028 10 1 1
FPV - AMBITO - STIPENDI AREA GESTIONE DELLA

2025 12 10]S 1412 118|RETE 2026 2027 2028 10 1 1
FPV AMBITO - CONTRIBUTI A CARICO ENTE AREA

2025 12 10]S 1412 119{GOVERNO DELLA RETE 2026 2027 2028 10 1 1
FPV - AMBITO - CONTRATTO 2018 NUOVO

2025 12 10]S 1412 125[FONDO PRODUTTIVITA' DOA 2026 2027 2028 10 1 1
FPV - AMBITO- STIPENDI QUOTA SERVIZI FONDO

2025 12 10]S 1412 126|POVERTA' 2026 2027 2028 10 1 1
FPV - AMBITO - CONTRIBUTI SU FONDO

2025 12 10]S 1412 128|PRODUTTIVITA' DOA 2026 2027 2028 10 1 1

2025 12 3|S 1423 1[AMBITO - MATERIALI DI CONSUMO 2026 5.000,00 € 2027 4.000,00 € 2028 4.000,00 € 3 2 0

2025 12 3(S 1423 2(AMBITO - ABBONAMENTI 2026 2027 2028 3 1 0
AMBITO - MATERIALI DI CONSUMO AREA

2025 12 3(S 1423 3[DISABILI 2026 2027 2028 3 2 0
AMBITO - MATERIALI DI CONSUMO AREA

2025 12 3(S 1423 4]|ANZIANI 2026 4.000,00 € 2027 4.000,00 € 2028 4.000,00 € 3 2 0
AMBITO - Acquisto beni per progetto

2025 12 3]S 1423 5|sperimentale PIPPI (Entrata 197/36) 2026 2.800,00 € 2027 - € 2028 - £ 3 99 999

2025 12 3|S 1432 18| AMBITO - PRESTAZIONI DI SERVIZI 2026 2027 2028 3 99| 999

2025 S 1432 19|AMBITO - RETTE COMUNITA 2026 2027 2028




2025 12 7 1 31S 1433 2|AMBITO - ALTRI SERVIZI 2026 54.752,00 € 2027 27.000,00 € 2028 27.000,00 € 1 3 2 99 0

2025 12 7 1 4|S 1433 3[AMBITO - RIMBORSI COMUNE CAPOFILA 2026 2027 2028 1 4 1 2 3

2025 12 7 1 31S 1433 4|AMBITO - CONSULENZE 2026 2027 2028 1 3 2 10 1

2025 12 7 1 EIN 1433 5]AMBITO - PROGETTI PIANO DI ZONA 2026 2027 2028 1 3 2 99 0

2025 12 7 1 31S 1433 6[AMBITO - PULIZIA UFFICI 2026 22.000,00 € 2027 22.000,00 € 2028 22.000,00 € 1 3 2 99] 999

2025 12 7 1 EIN 1433 7|AMBITO - INCARICHI LEGALI 2026 5.000,00 € 2027 5.000,00 € 2028 5.000,00 € 1 3 2 11 6

2025 12 7 1 31S 1433 8|AMBITO - SUPERVISIONE 2026 13.000,00 € 2027 14.700,00 € 2028 14.700,00 € 1 3 2 99 0

2025 12 1 1 EIN 1434 1|AMBITO - RETTE COMUNITA 2026 2027 2028 1 3 2 15 8

2025 12 1 1 31S 1434 2[AMBITO - SERVIZI SOCIO EDUCATIVI 2026 370.052,21 € 2027 375.000,00 € 2028 375.000,00 € 1 3 2 99] 999

2025 12 1 1 3]S 1434 3|AMBITO - CENTRI ESTIVI 2026 145.869,65 € 2027 145.869,65 € 2028 145.869,65 € 1 3 2 99] 999

2025 12 1 1 EIN 1434 4|AMBITO - SERVIZI DIVERSI AREA MINORI 2026 221.716,22 € 2027 221.716,22 € 2028 221.716,22 € 1 3 2 99 0
AMBITO - SERVIZI SOCIO EDUCATIVI AREA

2025 12 2 1 EIN 1434 5|DISABILI 2026 800.000,00 € 2027 800.000,00 € 2028 800.000,00 € 1 3 2 99 0
AMBITO - MINORI STRANIERI NON

2025 12 1 1 EIN 1434 6|ACCOMPAGNATI (cap. E 288/10) 2026 150.000,00 € 2027 150.000,00 € 2028 150.000,00 € 1 3 2 15 8

2025 12 4 1 3]S 1434 7|AMBITO - SERVIZI EDUCATIVI AREA ADULTI 2026 2027 2028 1 3 2 99 999
AMBITO - SERVIZI EDUCATIVI CARE LEAVERS (cap

2025 12 1 1 EIN 1434 8|E 197/33) 2026 31.693,20 € 2027 18.110,40 € 2028 6.338,64 € 1 3 2 99| 999
AMBITO - Servizi educativi fondo 0-6 anni (cap E

2025 12 1 1 3]S 1434 9]155/9) 2026 25.000,00 € 2027 25.000,00 € 2028 25.000,00 € 1 3 2 99] 999
AMBITO - Servizi educativi progetto sperimentale

2025 12 1 1 3]S 1434 10]|PIPPI ( Entrata 197/36) 2026 50.000,00 € 2027 - £ 2028 - £ 1 3 2 99] 999

2025 12 1 1 10(S 1434 103|AMBITO - FPV CENTRI ESTIVI 2026 2027 2028 1 10 2 1 1

2025 12 1 1 10]S 1434 104 |FPV - AMBITO - SERVIZI DIVERSI AREA MINORI 2026 2027 2028 1 10 2 1 1
FPV - AMBITO - SERVIZI SOCIO EDUCATIVI AREA

2025 12 2 1 10(S 1434 105|DISABILI 2026 2027 2028 1 10 2 1 1

2025 12 2 1 31S 1435 1|AMBITO - SERVIZI TRASPORTO 2026 247.022,31 € 2027 266.112,00 € 2028 265.760,00 € 1 3 2 15 3




2025 12 1 1435 2|AMBITO - SERVIZI DIVERSI AREA HANDICAP 2026 - € 2027 - € 2028 - € 1 2 15 8

2025 12 1 1436 1|AMBITO - SERVIZIO PASTI A DOMICILIO 2026 262.000,00 € 2027 262.000,00 € 2028 262.000,00 € 1 2 15 9

2025 12 1 1436 2|AMBITO - SERVIZI DIVERSI AREA ANZIANI 2026 2027 2028 1 2 15| 999
AMBITO - Pagamento rette strutture residenziali

2025 12 1 1436 3|[per anziani 2026 600.000,00 € 2027 565.225,83 € 2028 565.225,83 € 1 2 15 8

2025 12 1 1436 4|AMBITO - STRUTTURE RESIDENZIALI DISABILI 2026 10.000,00 € 2027 10.000,00 € 2028 10.000,00 € 1 2 15 8

2025 12 1 1436 5]AMBITO - STRUTTURE RESIDENZIALI ADULTI 2026 80.000,00 € 2027 70.000,00 € 2028 70.000,00 € 1 2 15 8

2025 12 1 1436 6/AMBITO - COPROGETTAZIONE DOMICILIARITA' 2026 527.517,74 € 2027 527.517,74 € 2028 527.517,74 € 1 4 1 1
AMBITO - Coprogettazione domiciliarita FNA

2025 12 1 1436 7 |(Capitolo ENTRATA 197/35) 2026 32.731,71 € 2027 32.731,71 € 2028 32.731,71 € 1 4 1 1
AMBITO - Pagamento rette strutture residenziali

2025 12 1 1436 8| per anziani FNA (Capitolo ENTRATA 197/35) 2026 - € 2027 - £ 2028 - £ 1 2 15 8

2025 12 1 1437 1[AMBITO - SERVIZI DIVERSI AREA ADULTI 2026 2027 2028 1 2 99 999

2025 12 1 1437 2[AMBITO - CENTRI ANTIVIOLENZA 2026 2027 2028 1 2 15 999
AMBITO - SPORTELLO AMMINISTRATORI DI

2025 12 1 1437 3|SOSTEGNO 2026 21.000,00 € 2027 21.000,00 € 2028 21.000,00 € 1 2 15 999
AMBITO - MISURE DI SOLIDARIETA' ALIMENTARE

2025 12 1 1437 4|(cap E 288/9) 2026 2027 2028 1 2 15 999
AMBITO - MISURE DI SOLIDARIETA' ALIMENTARE

2025 12 1 1437 5|CONTRIBUTI (cap E 288/9) 2026 2027 2028 1 2 2| 999
AMBITO - MISURE DI SOLIDARIETA' ALIMENTARE A

2025 12 1 1437 6|COPROGETTAZIONE (cap E 288/9) 2026 2027 2028 1 4 1 1

2025 12 1 1437 7|[AMBITO - SERVIZI DIVERSI COPROGETTAZIONE 2026 150.000,00 € 2027 150.000,00 € 2028 150.000,00 € 1 4 1 1
AMBITO - Servizi diversi COPROGETTAZIONE FNA

2025 12 1 1437 8|(Capitolo ENTRATA 197/35) 2026 4.091,46 € 2027 4.091,46 € 2028 4.091,46 € 1 4 1 1
AMBITO - Orti collettivi sociali per persone con

2025 12 1 1437 9|disabilita - COPROGETTAZIONE (Entrata 197/38) 2026 2027 2028 1 4 1 1




2025 12 7 1 EIN 1438 1|AMBITO - FORMAZIONE 2026 5.000,00 € 2027 5.000,00 € 2028 5.000,00 € 1 3 2 4 0

2025 12 7 1 31S 1438 2[AMBITO - INDENNITA DI MISSIONE 2026 3.000,00 € 2027 3.000,00 € 2028 3.000,00 € 1 3 2 2 2

2025 12 7 1 31S 1438 3|AMBITO - SERVIZI LAVORO INTERINALE 2026 53.827,57 € 2027 - € 2028 - £ 1 3 2 12 0
AMBITO - Indennita di missione PIPPI (Capitolo

2025 12 7 1 3]S 1438 4|ENTRATA 197/36) 2026 3.375,00 € 2027 2028 1 3 2 2 2

2025 12 7 1 10(S 1438 101|AMBITO - FPV AMBITO FORMAZIONE 2026 2027 2028 1 10 2 1 1

2025 12 7 1 10|S 1438 201|AMBITO - FPV AMBITO FORMAZIONE 2026 2027 2028 1 10 2 1 1

2025 12 7 1 EIN 1439 1|AMBITO - TELEFONIA FISSA 2026 5.000,00 € 2027 5.000,00 € 2028 5.000,00 € 1 3 2 5 1

2025 12 7 1 31S 1439 2[AMBITO - MANUTENZIONI AUTOMEZZI 2026 1.300,00 € 2027 1.200,00 € 2028 1.200,00 € 1 3 2 9 1

2025 12 7 1 EIN 1439 3|[AMBITO - ASSISTENZA E MANUTENZIONE UFFICI 2026 19.500,00 € 2027 19.500,00 € 2028 19.500,00 € 1 3 2 9 6
AMBITO - MANUTENZIONI AUTOMEZZI AREA

2025 12 2 1 EIN 1439 4|DISABILI 2026 2027 2028 1 3 2 9 0

2025 12 7 1 31S 1439 5|AMBITO - TELEFONIA MOBILE 2026 3.000,00 € 2027 3.000,00 € 2028 3.000,00 € 1 3 2 5 2

2025 12 7 1 EIN 1440 1|AMBITO - AFFITTO LOCALI 2026 2027 2028 1 3 2 7 1

2025 S 1442 22|AMBITO - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE 2026 2027 2028
AMBITO - CONTRIBUTI FONDO DI SOLIDARIETA

2025 S 1442 24|REGIONALE 2026 2027 2028
AMBITO - CONTRIBUTI FONDO AUTONOMIA

2025 S 1442 25|POSSIBILE E ASSISTENZA A LUNGO TERMINE 2026 2027 2028
AMBITO - CONTRIBUTI PER EMIGRATI E

2025 12 4 1 4|S 1442 26|RIMPATRIATI EX LR 7/2002 2026 24.000,00 € 2027 24.000,00 € 2028 24.000,00 € 1 4 2 2[ 999

2025 12 1 1 41S 1442 27|AMBITO - CONTRIBUTI BORSE LAVORO GIOVANI 2026 2027 2028 1 4 2 2| 999
AMBITO - INTERVENTI ASSIST. MUTILATI E

2025 12 2 1 4|S 1442 29]INVALIDI 2026 15.000,00 € 2027 15.000,00 € 2028 15.000,00 € 1 4 2 2 0
AMBITO - CONTRIBUTI RETTE ASILI NIDO ALLE

2025 12 1 1 4|S 1442 30|FAMIGLIE 2026 2027 2028 1 4 2 2 0
AMBITO - CONTRIBUTI PER PROGETTO ABITARE

2025 12 4 1 4|S 1442 31|SOCIALE 2026 2027 2028 1 4 4 1 1
AMBITO - FONDO NAZIONALE PER SOSTEGNO

2025 12 6 1 41S 1442 33[ACCESSO ABITAZIONI IN LOCAZIONE 2026 400.000,00 € 2027 400.000,00 € 2028 400.000,00 € 1 4 2 2| 999
AMBITO - CONTRIBUTI CANONI DI LOCAZIONE LR

2025 12 6 1 41S 1442 34(6/2003 2026 2027 2028 1 4 2 2| 999
AMBITO - PARTECIPAZIONE FONDO SOCIALE

2025 12 6 1 41S 1442 35[ATER 2026 2027 2028 1 4 3 99| 999
AMBITO - CONTRIBUTI Al CITTADINI FINANZIATI

2025 12 4 1 41S 1442 36|DAL 5 PER MILLE 2026 2027 2028 1 4 2 2| 999
AMBITO - CONTRIBUTI PER ASSISTENZA

2025 12 4 1 41S 1442 37[ECONOMICA 2026 45.000,00 € 2027 35.000,00 € 2028 35.000,00 € 1 4 2 2| 999




AMBITO - CONTRIBUTI PER ASSISTENZA

2025 12 1442 38|ECONOMICA ANZIANI 2026 2027 2028 999
AMBITO - CONTRIBUTI PER PAGAMENTO

2025 12 1442 39[COMUNITA ALLOGGIO 2026 160.000,00 € 2027 230.000,00 € 2028 230.000,00 € 999
AMBITO - CONTRIBUTI RETTE ASILI NIDO Al

2025 12 1442 40(GESTORI 2026 800.000,00 € 2027 800.000,00 € 2028 800.000,00 € 1
AMBITO - CONTRIBUTI PER FONDO SOCIALE

2025 12 1442 41]|ATER 2026 10.000,00 € 2027 10.000,00 € 2028 1.000,00 € 1
AMBITO - AGEVOLAZIONI ED ESENZIONI SERVIZI

2025 12 1442 43|PASTI E ASSISTENZA DOMICILIARE (E. 480/5) 2026 236.500,00 € 2027 236.500,00 € 2028 236.500,00 € 999
AMBITO - ESENZIONI AGEVOLAZIONI CENTRI

2025 12 1442 44|ESTIVI (E. 370/3) 2026 61.569,55 € 2027 61.569,55 € 2028 61.569,55 € 999
AMBITO - TRASFERIMENTI AD ASP PER SERVIZI

2025 12 1442 45 |[AREA ANZIANI 2026 2027 2028 0
AMBITO - CONTRIBUTI ALLE GESTANTI IN

2025 12 1442 48 [SITUAZIONE DI DISAGIO ECONOMICO (E 197/23) 2026 25.000,00 € 2027 25.000,00 € 2028 25.000,00 € 999
AMBITO - LR 19/2010 ART. 2 BIS CONTRIBUTO
PER EQUA INDENNITA' AMMINISTRATORE DI

2025 12 1442 49|SOSTEGNO - ENTRATA 197/27 2026 12.500,00 € 2027 12.500,00 € 2028 12.500,00 € 999
AMBITO - FONDO SOCIALE EUROPEO PER
ABBATTIMENTO RETTE GESTORI DEI SERVIZI DI

2025 12 1442 50|PRIMA INFANZIA - ENTRATA 197/24 2026 237.000,00 € 2027 237.000,00 € 2028 237.000,00 € 1
AMBITO - CONTRIBUTI CONTRO VIOLENZA DI

2025 12 1442 51|GENERE 2026 2027 2028 999
AMBITO - Contributi per progetti di domotica e
digitalizzazione LR 13/2023 art. 8 (Capitolo

2025 12 1442 53|Entrata 764/30) 2026 - € 2027 - £ 2028 - £ 999
AMBITO - Fondo Sociale europeo per
abbattimento rette gestori dei servizi di prima
infanzia - Misura 2 Conciliazione VITA / LAVORO

2025 12 1442 54 |(Capitolo Entrata 197/37) 2026 170.000,00 € 2027 170.000,00 € 2028 170.000,00 € 1

2025 12 1444 1|AMBITO - CONTRIBUTI PER AFFIDI 2026 55.000,00 € 2027 45.000,00 € 2028 45.000,00 € 999

2025 12 1444 2[AMBITO - INTERVENTI ECONOMICI MINORI 2026 29.000,00 € 2027 25.000,00 € 2028 25.000,00 € 999
AMBITO - CONTRIBUTI SOSTEGNO AFFIDI E

2025 12 1444 3|ADOZIONI 2026 - € 2027 - £ 2028 - £ 999
AMBITO - CONTRIBUTI SOSTEGNO AL FIGLIO

2025 12 1444 4|MINORE 2026 11.500,00 € 2027 11.500,00 € 2028 11.500,00 € 999
AMBITO - CONTRIBUTI PER ASSEGNO DI

2025 12 1444 5|NATALITA' (RIFER. ENTRATA 197/4) 2026 2027 2028 999
AMBITO - CONTRIBUTO QUALE BORSA PER
AUTONOMIA PROGETTO CARE LEAVERS (CAP.

2025 12 1444 6[197/33) 2026 28.102,32 € 2027 16.020,68 € 2028 5.460,00 € 999
AMBITO - CONTRIBUTI PER | MINORI IN

2025 12 1444 7{COMUNITA' 2026 450.000,00 € 2027 430.000,00 € 2028 430.000,00 € 999




AMBITO - "L.R. 22/2021, art. 35 - DPReg
131/2024 - Sostegno adozioni, affidamento
familiare e neomaggiorenni in uscita da comunita

2025 12 1444 8o affido" (cap. 197/39 entrata) 2026 25.000,00 € 2027 25.000,00 € 2028 25.000,00 € 999

2025 12 1445 1|AMBITO - CONTRIBUTI TRASPORTI INDIVIDUALI 2026 8.000,00 € 2027 7.000,00 € 2028 7.000,00 € 999

2025 1445 2|AMBITO - CONTRIBUTI AREA HANDICAP 2026 2027 2028
AMBITO - CONTRIBUTI FONDO DI SOLIDARIETA

2025 12 1446 1|REGIONALE 2026 2027 2028 999
AMBITO - MISURE DI INCLUSIONE ATTIVA E DI

2025 12 1446 2|SOSTEGNO AL REDDITO 2026 2027 2028 999
AMBITO - CONTRIBUTI FONDO AUTONOMIA

2025 12 1447 1|POSSIBILE E ASSISTENZA A LUNGO TERMINE 2026 1.300.000,00 € 2027 1.300.000,00 € 2028 1.300.000,00 € 999
AMBITO - CONTRIBUTI FONDO AUTONOMIA

2025 12 1447 2|POSSIBILE ANZIANI 2026 1.000.000,00 € 2027 1.000.000,00 € 2028 1.000.000,00 € 999
AMBITO - CONTRIBUTI FONDO AUTONOMIA

2025 12 1447 3[POSSIBILE PROGETTI SALUTE MENTALE 2026 270.000,00 € 2027 270.000,00 € 2028 270.000,00 € 999

2025 12 1447 4]AMBITO - CONTRIBUTI FONDO GRAVISSIMI 2026 2027 2028 999

2025 12 1447 5[AMBITO - CONTRIBUTI FUNZIONI EX PROVINCIA 2026 2027 2028 999
AMBITO - TRASFERIMENTI AD AZIENDA

2025 12 1447 6|SANITARIA SERVIZI HANDICAP 2026 1.080.000,00 € 2027 1.080.000,00 € 2028 1.080.000,00 € 11
AMBITO - FONDO CAREGIVER FAMILIARE -

2025 12 1447 7|CONTRIBUTI A FAMIGLIE - ENTRATA (197/22) 2026 26.000,00 € 2027 26.000,00 € 2028 26.000,00 € 999

2025 12 1448 1|AMBITO - TRASFERIMENTI ENTI 2026 84.761,00 € 2027 84.761,00 € 2028 84.761,00 € 0

2025 12 1448 2|AMBITO - RIMBORSI AL COMUNE CAPOFILA 2026 118.800,00 € 2027 118.800,00 € 2028 118.800,00 € 3




AMBITO - Trasferimento per spese convenzione
fondo non autosufficienza servizi sociali di

2025 12 4 1448 3|sollievo (Entrata 197/35 e 480/7) 2026 45.006,11 € 2027 45.006,11 € 2028 45.006,11 € 4 1 0
AMBITO - Trasferimento ad ASU FC per progetti

2025 12 4 1448 4|FAP - SALUTE MENTALE 2026 30.000,00 € 2027 30.000,00 € 2028 30.000,00 € 4 1 3
AMBITO - Trasferimento FSR_ FNA quota

2025 12 4 1448 5|disabilita (cap.193/0 entrata) 2026 424.030,98 € 2027 424.030,98 € 2028 424.030,98 € 4 1 3
AMBITO - TRASFERIMENTI PER INTERVENTI

2025 12 4 1449 O|REGIONALI DIVERSI 2026 2027 2028 4 2 999

2025 12 2 1462 1|AMBITO - IRAP SU STIPENDI DOA E ASSIMILATI 2026 89.844,81 € 2027 89.844,81 € 2028 89.844,81 € 2 1 1

2025 12 2 1462 2|AMBITO - TASSE DI CIRCOLAZIONE 2026 600,00 € 2027 600,00 € 2028 600,00 € 2 1 0

2025 12 2 1462 3|AMBITO - IRAP SU ARRETRATI CONTRATTUALI 2026 7.250,91 € 2027 7.250,91 € 2028 7.250,91 € 2 1 1
AMBITO - IRAP SU STIPENDI QUOTA SERVIZI

2025 12 2 1462 4|FONDO POVERTA' 2026 2.347,93 € 2027 2.347,93 € 2028 2.347,93 € 2 1 1

2025 12 2 1462 5|AMBITO - IRAP SU FONDO PRODUTTIVITA' DOA 2026 11.135,00 € 2027 11.135,00 € 2028 11.135,00 € 2 1 1

2025 12 2 1462 6[AMBITO - TASSA RIFIUTI 2026 2.100,00 € 2027 2.100,00 € 2028 2.100,00 € 2 1 1

2025 12 2 1462 7|AMBITO - IRAP SU ASSIMILATI E OCCASIONALI 2026 4.119,22 € 2027 1.000,00 € 2028 1.000,00 € 2 1 1
AMBITO - Irap su stipendi fondo non

2025 12 2 1462 8|autosufficienza (Entrata 197/34) 2026 5.007,30 € 2027 5.007,30 € 2028 5.007,30 € 2 1 1
AMBITO - IRAP personale a valere su Programma
nazionale inclusione e lotta alla poverta 2021-27,
incremento capacita ATS risposta ai cittadini

2025 12 2 1462 9|(Entrata 155/10) 2026 12.129,50 € 2027 12.129,50 € 2028 12.129,50 € 2 1 1
FPV - AMBITO - IRAP SU STIPENDI DOA E

2025 12 10 1462 101 [ASSIMILATI 2026 2027 2028 10 2 1
FPV - AMBITO - IRAP SU STIPENDI QUOTA SERVIZI

2025 12 10 1462 104 [FONDO POVERTA' 2026 2027 2028 10 2 1
FPV - AMBITO - IRAP SU FONDO PRODUTTIVITA!

2025 12 10 1462 105(DOA 2026 2027 2028 10 2 1

2025 12 9 1463 1|AMBITO - RIMBORSI DIVERSI 2026 12.000,00 € 2027 12.000,00 € 2028 12.000,00 € 9 99 0




2025 12 1463 2[AMBITO - RIMBORSI DIVERSI A FAMIGLIE 2026 3.000,00 € 2027 3.000,00 € 2028 3.000,00 € 9 99 4 1
AMBITO - RIMBORSO PERSONALE COMANDATO

2025 12 1463 3|DA ALTRI ENTI O IN CONVENZIONE 2026 2027 2028 9 1 1 1
AMBITO - RIMBORSO COSTI SPESE VARIE CARE

2025 12 1463 4|LEAVERS 2026 5.542,15 € 2027 4.542,15 € 2028 1.816,86 € 9 99 5 1

2025 12 1463 5|AMBITO - RIMBORSI DIVERSI IN PARTE CAPITALE 2026 2027 2028 5 4 2 1
AMBITO - RIMBORSO SOMME DOVUTE DA

2025 12 1463 6[CONTENZIOSO 2026 2027 2028 10 5 4 1
AMBITO - ACQUISTO AUTOVETTURE DI SERVIZIO

2025 12 2960 7|E ALTRI BENI STRUMENTALI 2026 2027 2028 2 1 99| 999

2025 12 4502 3|AMBITO - ACQUISTO AUTOMEZZI 2026 2027 2028 2 1 1 1

2025 12 4502 4|AMBITO - ACQUISTO MACCHINE UFFICIO 2026 2027 2028 2 1 7 2
AMBITO - ACQUISTO ATTREZZATURE SERVIZI

2025 4502 5|SOCIALI 2026 2027 2028

2025 12 4502 6[AMBITO - ACQUISTO MOBILI E ARREDI 2026 2027 2028 2 1 3 0

2025 12 4502 104 |FPV - AMBITO - ACQUISTO MACCHINE UFFICIO 2026 2027 2028 5 2 1 1

2025 12 4502 106|AMBITO - FPV - ACQUISTO MOBILI E ARREDI 2026 2027 2028 5 2 1 1
AMBITO - Contributi per progetti di domotica e
digitalizzazione LR 13/2023 art. 8 (CAPITOLO

2025 12 4503 O|ENTRATA 1500/1) 2026 - € 2027 - £ 2028 - £ 3 2 1 1

2025 99 5315 4|AMBITO - RESTITUZIONI DEPOSITI CAUZIONALI 2026 18.000,00 € 2027 18.000,00 € 2028 18.000,00 € 2 4 2 1

13.256.629,13 € 13.092.513,14 € 13.068.110,08 €
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AMBITO TERRITORIALE DEL TORRE

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA PROGRAMMAZIONE
STRATEGICA E FINANZIARIA 2026 - 2028



PREMESSA

La L.R. 6/2006 ha introdotto il “Sistema integrato di interventi e servizi per la promozione e la tutela
dei diritti di cittadinanza sociale” del Friuli Venezia Giulia, con lo scopo di garantire ai cittadini
I'insieme dei diritti e delle opportunita volte allo sviluppo e al benessere dei singoli e delle comunita,
assicurando il sostegno ai progetti di vita delle persone e delle famiglie.

Nell’ambito del riparto delle funzioni tra Enti, I’art. 10 cosi disciplina le attribuzioni ai Comuni:
1. I Comuni sono titolari della funzione di programmazione locale del sistema integrato, delle funzioni
amministrative concernenti la realizzazione del sistema locale di interventi e servizi sociali, nonché
delle altre funzioni e compiti loro attribuiti dalla vigente normativa statale e regionale e in particolare:
a) garantiscono l'erogazione dei servizi e delle prestazioni facenti parte del sistema integrato;
b) determinano gli eventuali livelli di assistenza ulteriori e integrativi rispetto a quelli determinati
dallo Stato e dalla Regione;
c) definiscono le condizioni per I'accesso alle prestazioni erogate dal sistema integrato;
d) esercitano le funzioni relative all'autorizzazione, alla vigilanza e all'accreditamento dei servizi e
delle strutture a ciclo residenziale e semiresidenziale;
e) coordinano i programmi, le attivita e i progetti dei soggetti privati operanti in ciascun ambito
territoriale;
f) concorrono alla realizzazione del Sistema informativo dei servizi sociali regionale.

Il capo VI della suddetta legge regola I'organizzazione territoriale, stabilendo che le funzioni comunali
di cui all'articolo 10 devono essere svolte “in forma associata secondo le modalita stabilite
dall'articolo 18, negli ambiti territoriali individuati con deliberazione della Giunta regionale, aventi
dimensione demografica non inferiore a 45.000 abitanti, ridotti a 25.000 qualora piu della meta siano
residenti in comuni montani o parzialmente montani ai sensi della legge regionale 20 dicembre 2002,
n. 33 (Istituzione dei Comprensori montani del Friuli Venezia Giulia)”.

La Giunta regionale con deliberazione n. 97 del 25 gennaio 2019, cosi come modificata con successiva
DGR 2294 del 30 dicembre 2019, ha individuato gli Ambiti Territoriali per la gestione associata del
Servizio Sociale dei Comuni (cfr. articolo 17, co. 1, della L.R.6/2006) prevedendo per I'’Ambito del
Torre la seguente perimetrazione territoriale: comuni di Attimis, Cassacco, Faedis, Lusevera,
Magnano in Riviera, Nimis, Povoletto, Reana del Rojale, Taipana, Tarcento, Tricesimo.

In applicazione dell’art. 18 della succitata legge i Comuni facenti parte dell’Ambito Territoriale del
Torre hanno sottoscritto la “Convenzione Istitutiva del Servizio Sociale dei Comuni dell’Ambito
territoriale “del Torre” e atto di delega della gestione al comune di Tarcento previsti dagli articoli 18
e 19 della legge regionale 31 marzo 2006 n. 6” (Prot. GEN-SP-2019-80-P Data 23/12/2019), in vigore
dal 01.01.2020, nella quale sono definite funzioni, modalita attuative e struttura organizzativa della
funzione associata.

Il documento di programmazione economica dell’Ambito é disciplinato dall’art. 7 di detta
Convenzione, ai sensi del quale:

1. il piano finanziario e costituito dal bilancio di previsione della gestione associata e da una relazione
sugli interventi e sui servizi programmati, sulle modalita di concertazione con i diversi attori che
collaborano alla realizzazione del sistema integrato locale, sui sistemi di affidamenti dei servizi da
esternalizzare, sulle relative spese e sulle risorse umane da impiegare.



2. Il piano costituisce il documento in base al quale ciascun comune iscrive le risorse di rispettiva
competenza nel proprio bilancio e trova corrispondenza nei documenti contabili fondamentali
dell’Ente gestore.

1. CORNICE NORMATIVA DI RIFERIMENTO

Le scelte di programmazione sono a monte orientate dal contesto normativo internazionale, europeo
e nazionale, che fornisce un quadro di riferimento essenziale anche per la programmazione di livello
locale. *

A livello internazionale, una serie di normative e raccomandazioni delineano standard minimi e
obiettivi che sono punto di riferimento anche per [l'ltalia, insieme al ben strutturato quadro
internazionale convenzionale (ad esempio, la Convenzione sui diritti del fanciullo del 1989, la
Convenzione ONU sui diritti delle persone con disabilita del 2006 e la Convenzione del Consiglio
d’Europa sulla prevenzione e la lotta contro la violenza nei confronti delle donne e la violenza
domestica del 2011). In anni piu recenti costituiscono punti di riferimento anche agende globali di
impegni programmatici, in primo luogo I’Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile che, nelle sue tre
dimensioni: economica, sociale ed ecologica, rappresenta un impegno globale per affrontare sfide
cruciali come la poverta e le disuguaglianze.

A livello europeo, il Pilastro europeo dei diritti sociali, adottato dalla Unione Europea (UE) nel 2017,
sancisce 20 principi e diritti fondamentali — inclusi la protezione sociale, l'inclusione e I'assistenza
all'infanzia — al fine di sostenere mercati del lavoro e sistemi di protezione sociale equi ed efficienti e
servire da punto di riferimento per un nuovo processo di convergenza verso migliori condizioni di vita
e di lavoro in Europa. In linea con gli obiettivi posti dall’Agenda 2030 e dal Pilastro Europeo dei Diritti
Sociali, il bilancio pluriennale dell'UE 2021-2027, integrato da Next Generation EU, si pone come
fondamentale leva per contrastare gli effetti socioeconomici della pandemia, concorrere al rilancio
dell’economia europea e costruire un futuro piu sostenibile attraverso un approccio verde, sociale e
digitale. Anche nella programmazione 2021-27, il FSE+ resta il principale strumento comunitario per
I'attuazione del pilastro sociale e per conseguire gli obiettivi principali proposti dall'UE.

A livello nazionale il Programma Nazionale Inclusione e Lotta alla Poverta 2021-27 (PN) si prefigge

guale obiettivo generale, in linea con quanto sinora indicato, la promozione dell'inclusione sociale e

la riduzione delle condizioni di poverta. Il PN intende adottare un approccio integrato per rispondere

alle esigenze della popolazione e affrontare le cause profonde dell'esclusione sociale e della poverta.

Oltre al PN sono state adottate diverse misure legislative utili ad affrontare le sfide sociali e

promuovere l'inclusione e la protezione dei cittadini, tra cui:

— 1 5° Piano nazionale di azione e di interventi per la tutela dei diritti e lo sviluppo dei soggetti in
eta evolutiva 2022-2023

— Il Piano di Azione Nazionale della Garanzia Infanzia (PANGI)

— Il Piano strategico nazionale contro la violenza sulle donne

— 1l Piano Nazionale per la Non Autosufficienza (PNA)

— Il Piano di Azione Nazionale Dipendenze (PAND) 2022-2025

— Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)

! Tratto da: Piano Nazionale degli Interventi e dei Servizi Sociali 2024/2026 — Capitolo 1



— La recente riforma del processo civile (D.Lgs. 149/2022)

— 11 DL 48/2023 con cui e stato dato avvio al Supporto alla formazione e lavoro (SFL) ed all’Assegno
di inclusione Sociale (ADI), che hanno sostituito il Reddito di cittadinanza

— 11 DL 78/2023 che ha attuato la misura del Reddito alimentare.

Gli snodi fondamentali della pianificazione nazionale ruotano attorno a 3 concetti e meccanismi
ormai divenuti strutturali, che orientano alla base la programmazione locale:

1. Ilivelli essenziali delle prestazioni sociali (LEPS);

2. La cooperazione come governance multilivello e multidisciplinare (integrazione delle
politiche pubbliche e definizione di reti istituzionali per dare risposta ai bisogni complessi);

3. La sussidiarieta (e gli strumenti di amministrazione condivisa tra Enti del Terzo Settore e
Pubblica Amministrazione).

I LEPS, quali servizi e prestazioni da riconoscere in modo universalistico su tutto il territorio nazionale
per assicurare l'accesso a diritti civili e sociali fondamentali, sono supportati da specifici
finanziamenti, al fine di sostenerne in modo strutturale I'attuazione. Tali finanziamenti (Fondo
Nazionale Politiche Sociali, che si traduce in una pluralita di Fonti di Finanziamento, erogate
direttamente o per il tramite delle Regioni) vengono assegnati agli Ambito Territoriali, individuati
come la dimensione organizzativa essenziale per la programmazione, gestione e coordinamento degli
interventi sociali, in stretta connessione con i servizi sanitari e altri interventi integrati a livello locale.

Ne consegue per I’Ambito un complesso sistema di entrate (che negli ultimi anni si e diversificato e
rafforzato), la maggior parte delle quali caratterizzate da specifici vincoli di spesa, che vanno ad
aggiungersi a:

- risorse del Fondo Sociale Regionale di cui all’art. 39 della L.R. 6/2006 (finanziamento delle
funzioni socioassistenziali, socioeducative e sociosanitarie dei Comuni)

- compartecipazione dell’'utenza per i servizi a domanda individuale (nello specifico: il servizio di
assistenza domiciliare, il servizio pasti veicolati a domicilio, i centri estivi, servizi diurni e
residenziali per persone con disabilita ed il neo-costituito servizio di sollievo residenziale)

- compartecipazione finanziaria dei Comuni associati, atteso che: “le risorse del Fondo Sociale
Regionale concorrono a sostenere finanziariamente la gestione dei servizi di competenza delle
amministrazioni comunali, ma non la esauriscono”.

Rispetto ai Fondi regionali ed alle specifiche politiche di sviluppo della Regione FVG, merita un
accenno di dettaglio il processo, tutt’ora in corso, di attuazione della LR 14 novembre 2022, n. 16. La
riforma definisce e aggiorna gli interventi a favore delle persone con disabilita e dispone il riordino
dei servizi sociosanitari in materia. A tal fine assegna all’Azienda Sanitaria la titolarita dei servizi e
degli interventi in essere di tipo residenziale e semiresidenziale (precedentemente di titolarita dei
comuni) e gli interventi terapeutico-riabilitativi e socioriabilitativi finalizzati all'inserimento lavorativo
(cfr SIL).

Ai comuni viene invece assegnata la titolarita dei seguenti servizi e interventi:

1. prestazioni inerenti il sostegno socio-assistenziale ed educativo scolastico, nonché attivita
integrativa di valenza socio-educativa, sia negli asili nido, sia nelle scuole di ogni ordine e
grado, sia in ambito extrascolastico;

2. interventi educativi di inclusione sociale a sostegno della partecipazione della persona con
disabilita alla vita della comunita;

3. attivazione e sostegno di modalita individuali di trasporto;

4. servizi e soluzioni abitative alternative all'istituzionalizzazione, nonché servizi realizzati nei
contesti naturali di vita delle persone, che valorizzano la dimensione della domiciliarita;

5. attivita di informazione e supporto nell'accesso ai servizi e agli interventi sociali e
sociosanitari, in coordinamento con le Aziende sanitarie regionali.



Questo sopra ha significativi riflessi non solo sull’operativita, ma anche sul finanziamento del sistema
integrato, che vede l'istituzione di un Fondo sociosanitario per la disabilita, con due correlati
finanziamenti, uno di parte sanitaria ed uno di parte sociale.

Con riferimento all'impatto economico del quadro finanziario descritto nella presente sezione, si
riporta di seguito una sintesi previsionale delle entrate e delle incidenze percentuali di copertura
rispetto al costo complessivo della funzione associata (anno 2026 e raffronto con I'anno 2025).

entrate 2026 % entrate 2025 %
entrate Stato 758.662,53 € 5,72 637.226,49 € 5,12
entrate Regione 7.910.104,56 € 59,67 7.260.490,00 € 58,30
entrate UE x tramite RAFVG 407.000,00 € 3,07 317.705,00 € 2,55
entrata ASUFC 150.000,00 € 1,13 100.000,00 € 0,80
entrate Comuni 3.324.726,78 € 25,08 3.366.959,87 € 27,04
Entrate utenza 347.300,00 € 2,62 291.000,00 € 2,34
Rimborsi 15.000,00 € 0,11 15.000,00 € 0,12
Partite di giro 343.835,26 € 2,59 464.513,63 € 3,73
Entrata in conto capitale - € 0,00 - € 0,00
13.256.629,13 € 12.452.894,99 €

In tema di compartecipazione finanziaria dei Comuni associati, va precisato che Assemblea dei Sindaci
ha scelto di conferire all’Ambito una delega pressoché totale di funzioni, dettagliate negli allegati A)
e B) alla Convenzione Istitutiva, confermando un modello di governance basato su un’omogeneita
territoriale dei livelli di offerta e su una visione solidaristica della gestione della spesa. Sotto il profilo
distributivo dei costi, coerentemente, I'’Assemblea dei Sindaci ha adottato il criterio della
popolazione residente all’'ultima data utile fornita dall'lSTAT precedente all'anno di competenza’,
sulla base del quale viene ripartita la spesa a carico dei comuni associati (art. 13, co 4 della
Convenzione Istitutiva). Fanno eccezione:

— la spesa per i servizi diurni e residenziali rivolti a persone con disabilita, che viene computata
sulla base del numero di progetti attivi in ogni singolo comune e dei costi definiti da ASUFC.

— la spesa dei Centri Estivi (attivita delegate alla gestione associata su base volontaria - allegato B
della Convenzione Istitutiva), che a partire dall’annualita 2019 I’Assemblea dei Sindaci ha
stabilito di ripartire sui soli comuni sede del servizio, in base al costo dei rispettivi interventi
(Deliberazione dell’Assemblea dei Sindaci del SSC del Torre n. 6 del 25.03.2019).

Il documento di sintesi che riporta le quote a carico dei Comuni associati scorpora, pertanto, in
altrettante e diverse matrici le tre quote, che sono computate secondo i tre diversi criteri:
1. quota per convenzione SSC (calcolata sulla base del parametro abitanti)
2. quota per servizi per la disabilita (calcolata sulla base del numero di progetti diurni e residenziali
attivi in ogni singolo comune ed in relazione ai costi stabiliti da ASUFC per ogni progetto)
3. quota per centri estivi (costo effettivo del singolo centro, posto a carico del solo comune dove
ha sede il servizio).

Per completezza espositiva si riporta, in ultimo, I’elenco dei LEPS identificati dal Piano Nazionale degli
interventi e servizi sociali 2021 — 2023, che a partire dalla programmazione nazionale orientano la
pianificazione locale.



Box 1. Il quadro dei LEPS identificato dal Piano nazit

ale degli interventi e

dei servizi sociali 2021-2023

LEPS Norma di riferimento Atto di programmazione di | Fonti di finanziamento*
riferimento
Indicatore della situazione Dpcm S dicembre 2013, n. 159
economica equivalente (ISEE)
Servizio sociale professionale Legge di bilancio 178/2020, art. 1, Piano nazionale interventi e Fondo poverta, FNPS
commi 797 -802 servizi sociali
Pronto intervento sociale Legge 234/2021, art. 1, comma 170 Piano nazionale per gli Fondo poverta, FNPS, PN
interventi e i servizi sociali inclusione,
di contrasto alla m
Percorso personalizzato di DL 4872023, art. 6, comma 8 Piano nazionale per gli Fondo poverta, FNPS, PN
inclusione sociale e lavorativa e interventi e i servizi sociali INCLUSIONE; Piano
sostegni in 550 previsti di contrasto alla povertd | operativo complementare
(POC)
Supervisione del personale dei Legge 234/2021, comma 170 Piano nazionale interventi e PNRR, FNPS
servizi sociali servizi sociali
Servizi sociali per le dimissioni Legge 234/2021, comma 170 Piano sociale nazionale e PNRR, FNPS, FNA
protette Piano per le non
autosufficienze
Py dell"alk Legge 234/2021, comma 170 Piano nazionale interventi e | PNRR, FNPS, PN Inclusione
familiare servizi sociali
Servizi per la residenza fittizia La defi di livello le & Piano nazionale per gli Fondo poverta; PNRR, PN
riportata nelle schede allegate al piano | interventi e i servizi sociali Inclusione
lotta alla poverta che cita come norma di contrasto alla poverta
di riferimento la Legge n. 1228/1954 art.
2 el Dpr 223/1989
Offerta integrata di interventi e D.Lgs. 147/2017 art. 23 comma 4 Piano sociale nazionale FNPS
servizi secondo le modalita punto 1.6 “la governance di
di definite dalle Regi sistema e il ruolo deghi
e Provincie Autonome Ambiti
Incremento Sad Legge 234/2021, comma 162 lett. a) Piano Nazionale per la Non FNA
Autosufficienza (PNNA)
Servizi di sollievo alle famiglie Legge 234/2021, comma 162 lett. b) Piano Nazionale per la Non FNA
Autosufficienza (PNNA)
Servizi di sostegno Legge 234/2021, comma 162 lett. ) Piano Nazionale per la Non FNA-FNPS
Autosufficienza (PNNA) e
citato nel Piano nazionale
interventi e servizi sociali
come “servizi per la non
autosufficienza®
Pua integrati e Uvm: incremento Legge 234/2021, comma 163 Piano Nazionale per la Non FNA
sociali ( i risorse professionali) Autosufficienza (PNNA)
Integrazione  dell’'offerta dei Legge 234/2021 Comma 164 Piano Nazionale per la Nen FNA
servizi e degli interventi di cui alle Autosufficienza (PNNA)
aree individ al 162
*Fonti di fi nto che integ le risorse regi i e locali, dosi di interventi e servizi in settori che rientrano

tra le funzioni fondamentali dei Comuni.




2. LE TRAIETTORIE E LE PRIORITA’ DELLA PROGRAMMAZIONE.

La cornice normativa appena riportata indica chiaramente quelle che dovranno essere le

traiettorie della prossima programmazione e le sue priorita.

Queste ultime sono individuabili nei LEPS che al momento sono sostenuti da specifico

finanziamento Statale, al fine di garantirne I'attuazione da parte degli Ambiti Territoriali. Nello

specifico I'attenzione e focalizzata su:

1. non autosufficienza (riferita sia alle persone anziane che agli adulti con disabilita). In
particolare: servizio di assistenza domiciliare, servizi di sollievo, punti unici di accesso e
dimissioni protette;

2. politiche rivolte a bambini e ragazzi, in particolare ai minori appartenenti a nuclei vulnerabili.
Il riferimento e soprattutto agli interventi di prevenzione dell’allontanamento familiare
(progetto PIPPI), di sostegno ai minori che al compimento della maggiore eta vivono fuori
dalla famiglia di origine, sulla base di un provvedimento dell'autorita giudiziaria (Care Leavers)
e di affido familiare;

3. poverta e marginalita estrema. In particolare: rafforzamento dei servizi di accompagnamento
ed interventi di contrasto alle diverse forme di poverta, tra cui la residenza fittizia ed il pronto
intervento sociale.

Declinati a livello locale e integrati con le politiche di sviluppo che I’Ambito Territoriale sta
promuovendo negli ultimi anni, questi obiettivi convergono sul macro obiettivo del sostegno alla
domiciliarita, un diritto fondamentale, che comprende un ‘interno’ (favorire la permanenza a
domicilio e sostenere il contesto familiare) ed un ‘intorno’ (inteso come sviluppo del contesto
comunitario e dell’integrazione tra servizi) e che accomuna trasversamente tutte le aree di utenza:
minori, adulti, anziani.

Ma avere chiara la direzione non é sufficiente. Il contesto in cui il sociale opera & cambiato (e di
molto), sia in termini di bisogni (piu articolati, pil eterogenei, piu difficili da affrontare), che in termini
di sistemi organizzativi e risorse (crescente frammentazione, estrema burocratizzazione, deriva
prestazionale). Bisogna quindi trovare nuovi modelli d’intervento e nuovi strumenti, partendo dalla
formazione e supervisione del personale, per attrezzare gli operatori di saperi e competenze che
sappiano guardare alla dimensione della presa in carico e contemporaneamente all’esigenza di
intervenire nei contesti, in modo proattivo e preventivo, per incidere sulle condizioni di vita e sulla
promozione di legami. Ed ancora consolidare e sviluppare I'approccio relazionale e gli strumenti
partecipativi, in primis gli strumenti di amministrazione condivisa (co-programmazione e co-
progettazione).

Rispetto alle priorita d’azione, oltre agli specifici servizi ed interventi riportati in premessa alla
presente sezione, emerge la necessita di investire:

- sul tema della casa, problema che ormai sta esplodendo (scarsita di offerta sul mercato delle
locazioni, scarsita o assenza di reddito per il pagamento di affitto e utenze, sfratti per
morosita, insufficienza dell’offerta ATER). La questione abitativa € sempre piu centrale
nell’accompagnamento delle fragilita ed a livello locale richiede che si pensi a come
implementare la filiera dell’offerta, a partire dalle risorse che le amministrazioni comunali
potrebbero mettere a disposizione, ma anche con un rilancio del dialogo e del confronto con
ATER;

- sul tema del trasporto e della mobilita, soprattutto nei territori montani. Obiettivo inserito
all’interno della co-progettazione in tema di domiciliarita a favore di persone anziane (da
raggiungere attraverso il finanziamento per le aree interne), si configura in realta come



bisogno assolutamente trasversale a tutte le aree di utenza e, anche in questo caso, risorsa
centrale nei percorsi di inclusione di singoli e nuclei familiari in condizione di vulnerabilita;

- sul supporto alle famiglie: in tema di welfare di comunita e di innovazione (o di rilancio di
strumenti gia noti in ottiche rinnovate) il lavoro con le famiglie € ormai tanto necessario
quanto imprescindibile ed anche in questo caso ha una valenza trasversale. Si prevede, a tal
fine, di dare continuita ai gruppi di confronto (al momento facilitati da consulente esterno)
rivolti alle famiglie che vivono il tema della disabilita, anche come fase prodromica alla nascita
di progetti di vita indipendente. Sara inoltre attivato un gruppo di auto mutuo aiuto a favore
di famiglie affidatarie e minori in affido (che si incardina all'interno del progetto ‘Affido
partecipato’, attivo dal 2022 e sostenuto dalle risorse dell’appalto SSE) con la successiva
sperimentazione un gruppo di auto mutuo aiuto che coinvolga le famiglie d’origine. Inoltre,
nella cornice della rinnovata co-progettazione domiciliarita e previsto I'avvio di gruppi rivolti
ai caregiver, con una priorita sull’area delle demenze.

Occorre, infine, puntare sul rafforzamento dell’ Ufficio di Direzione, affinché sia in grado di sostenere
il peso della crescente complessita amministrativa, i processi e gli adempimenti necessari
all’attuazione dei LEPS, ma anche la difficolta di coniugare la flessibilita necessitata dalla complessita
dei bisogni e dall'innovazione dei modelli, con la rigidita della cornice istituzionale.

Infatti, se nell’area tecnica si registra un assetto a regime, realizzatosi con le ultime assunzioni del
2024 ed una stabilita del personale, nell’area amministrativa la situazione e caratterizzata da
instabilita, in particolare nell’area finanziaria e nell’area degli appalti. Con riferimento a quest’ultima,
si segnala che ¢ intendimento dell’Ente Gestore (benché non ancora formalizzato) strutturare un
Ufficio Gare, per la gestione degli affidamenti di servizi e forniture. In considerazione della rilevanza,
sia in termini numerici che di spesa, degli affidamenti in capo alla Funzione Associata, & prevista
I’'assegnazione a detto Ufficio dell’operatore di Ambito che al momento sta curando le procedure di
appalto. Questo, se da un lato riduce il carico di lavoro sulle procedure di gara, dall’altro lascia
scoperta la gestione di misure, alcune delle quali caratterizzate da particolare onerosita e richiedera
pertanto una riorganizzazione interna. Atteso che entro fine anno dovrebbero essere assegnati i tre
funzionari di cui alla deliberazione dell’Assemblea dei Sindaci n. 31 del 01/10/2024 (Bando di
concorso nazionale per il reclutamento di 3.839 unita di personale per I'assunzione, con contratto di
lavoro a tempo pieno e determinato per la durata di tre anni, da parte degli Ambiti territoriali sociali),
al momento non sono previste modifiche al piano di fabbisogno di personale; un tanto, ipotizzando
che le nuove assunzioni si possano realizzare e possano contribuire all'implementazione della
struttura, pur nella specificita del loro mandato.



Di seguito i dati relativi alla struttura organizzativa della funzione associata, con il dettaglio del personale e delle sedi.

RESPONSABILE
AMBITO TERRITORIALE DEL TORRE

AREA AMMINISTRATIVA i%gg?&,’;'ﬁggf; COORDINATORE COORDINATORE
CENTRALIZZATA AREA ADULTIE
FAMIGLIA
: DISABILITA' AREA ANZIANI
T - —
1 |
6 Istruttori EQUIPE MINORI SERVIZIO ASSISTENZA
Amministrativi (centralizzata): EOLERAR Anaa DOMICILIARE
( decentrata nei singoli (centalizzato):
W 6 Assistenti Sociali L comuni): AU——
X - n. ipendenti
3 Collaboratori W 8 Assistenti Sociali =
Amministrativi . . (10 + 1 addetta alla
10ss + 1 AS (interinale - QSFP) pianificazione del servizio)
+
n. 10 OSS di cooperativa

3 SEDI:

Ufficio Direzione e Programmazione Equipe minori Servizio Domiciliare e sportelli tematici
(casa, lavoro, AdS)




3. IL QUADRO GENERALE DELLE PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA

Il Piano finanziario della Funzione Associata 2026/2028 ammonta a € 13.256.629,13 (anno 2026) e
registra un aumento della spesa complessiva di ca € 800.000 (tendenzialmente in linea con le
precedenti annualita), ma una riduzione delle quote a carico dei comuni associati (- € 100.000,00 per
I'anno 2026). L'effetto di contenimento della spesa a carico delle undici Amministrazioni e
sostanzialmente determinato da un maggiore flusso di entrata. Di seguito le voci piu significative:

- Incremento del Fondo Sociale Regionale (+ € 80.000)

- applicazione di una quota di avanzo vincolato (150.557,35), riferita a:

o Fondo lotta alla poverta ed all’esclusione sociale. Si tratta di un fondo strutturale, correlato
ai LEPS, assegnato agli Ambiti dal 2018, caratterizzato da complessi vincoli di spesa, che negli
anni ne hanno impedito I'utilizzo e che recentemente ha visto I'affievolirsi degli stringenti
criteri di utilizzo posti dal Livello Nazionale (che da copertura dei costi del personale interinale
e di personale amministrativo);

o Finanziamento progetto PIPPI (LEPS - Prevenzione dell’allontanamento familiare), che va ad
abbattere la spesa del servizio socioeducativo;

- Lieve aumento del Fondo alunni con disabilita, che va ad abbattere la spesa del servizio
socioeducativo;
- Nuovi finanziamenti di cui al D.P.Reg 131/2024 ‘Regolamento per la disciplina degli interventi a

sostegno delle adozioni, dell’affidamento familiare, dei neomaggiorenni in uscita da comunita o

da esperienze di affido familiare (...)’, con cui in bilancio viene data parziale copertura (€ 25.000)

ai contributi dati alle famiglie affidatarie e collocatarie;

- Cancellazione della spesa legata al Servizio di Integrazione Lavorativa (convenzione SIL - €

27.500,00) a seguito del passaggio di competenza dai Comuni all’Azienda Sanitaria, in

applicazione delle previsioni di cui alla LR 16/2022.

Rispetto alle entrate si precisa che la quota di parte sociale del Fondo sociosanitario disabilita, che nel
2025 la Regione ha assegnato alle Aziende sanitarie, nel 2026 verra erogata agli Ambiti (la quota ATS
Torre e stimata in € 424.030,38) ma non andra ad abbattere le quote a carico dei comuni che — da
indicazioni regionali - dovranno essere garantite, ai fini dell’equilibrio e della sostenibilita del sistema.
All’attuale, dato atto delle incertezze che ancora sussistono ed in assenza di informazioni e dati
puntuali, la quota di Fondo Sociosanitario di parte sociale e stata totalmente contabilizzata in spesa
verso |’Azienda Sanitaria. In corso d’anno si potra capire se sussiste 0 meno un margine di maggiore
entrata per i comuni.

In ultimo si evidenzia che, rispetto all’annualita precedente, la pianificazione triennale di servizi e
forniture vede una sola gara in programma, riferita al Servizio di trasporto ed accompagnamento per
persone con disabilita. Trattasi di procedura sotto soglia europea, con avvio ipotizzato a fine anno
2026, con una spesa che si colloca sostanzialmente in continuita con la precedente e recente gara:

IMPORTO AFFIDAMENTO IVA 108 TOT [importo affidamento + IVA)

2026 40.000,00 € 4.000,00 € 44.000,00 €
IMPORTO AFFIDAMENTO  |IVA 10% TOT

2027 240.000,00 £ 2400000 € 264.000,00 £
IMPORTO AFFIDAMENTO  |IVA 10% TO0T

2028 200.000,00 £ 20.000,00 € 220.000,00 £




Inoltre da gennaio 2027 é previsto l'avvio di una nuova procedura di co-progettazione nell’area
dell’inclusione, per la quale e stato contabilizzato un lieve incremento dei fondi, atto a recepire
I'intervenuto aumento contrattuale delle Cooperative Sociali (+ € 30.000,00/anno)

Di seguito i dati piu significativi sul fronte della spesa:

1.

Incremento dei costi di personale legato al rinnovo contrattuale (necessita di integrare la quota
gia precedentemente accantonata per gli arretrati contrattuali e di recepire I'adeguamento
stipendiale). Parziale copertura viene data dalla quota regionale versata all’Ambito dall’Ente
Gestore (quota parte personale ex POA);
Rimborsi all’Ente Gestore: confermando la quota di ristoro versata al comune di Tarcento e pari
ad € 25.000, si rileva un incremento (+ 13.000,00) delle spese che sono a questo rimborsate. La
voce che vede il maggio aumento & quella riferita alle assicurazioni (il cui costo e rimasto invariato
negli ultimi 5 anni).
Costi affitto locali: a fronte di una quota fissa forfetaria versata al comune di Tricesimo a titolo di
ristoro per I'utilizzo della sede che ospita il Polo Servizi, i costi del comodato sottoscritto dal
comune di Tarcento con la Comunita di Montagna per Villa Pontoni e Villa Solero (rimborso utenze
computato su base millesimale), subiscono ogni anno un incremento (+ € 4.000,00 in due anni)
Aumento costi progetti di residenzialita:
a. case di riposo ( + € 160.000,00)
b. comunita alloggio (+ 120.000,00)
c. comunita minori (+ € 96.000,00)
a fronte, tuttavia, di una minore spesa preventivata per l'integrazione rette strutture per adulti
e per persone con disabilita (ex extra-delega), per un totale di - € 74.000,00. Si precisa che per
le case di riposo e per le comunita minori la maggiorazione della spesa € dovuta sia ad un
aumento delle rette che ad un aumento dell’'utenza.
Contributi per affidi (famiglie affidatarie e collocatarie): € + 6.000,00 rispetto al 2025, ma con un
abbattimento (€ 25.000,00) da parte del gia richiamato Fondo regionale;
Aumento dei costi per servizi diurni e residenziali per persone con disabilita: contabilizzato per
i comuni di Povoletto e di Tarcento, dove sono previsti nuovi ingressi nel corso del 2026;
Servizio di supervisione per gli assistenti sociali: trattasi di un Livello Essenziale delle Prestazioni
che deve essere garantito in ogni ATS. A partire dal prossimo anno, a seguito della conclusione
del progetto PNRR (progetto inter-Ambiti con capofila ATS Agro Aquileiese), il servizio dovra
essere garantito in proprio. Il contributo statale dedicato al LEPS, insufficiente nell'importo,
dovra essere integrato con fondi di Ambito (spesa media annua prevista € 14.640,00 di cui €
7.065,60 coperti dal Fondo Nazionale Politiche Sociali — quota supervisione);
Si rilevano minori spese per il Servizio collettivo di trasporto ed accompagnamento per persone
con disabilita e per il servizio di pulizie, di recente affidamento (in totale 37.000) ;

Da evidenziare, in ultimo, che rispetto all'anno precedente si assiste ad un lieve aumento, in

controtendenza, della popolazione residente che, sebbene in misura contenuta, impatta sulla

ripartizione complessiva della spesa.

A seguire si riporta I'articolazione della spesa per categoria di costi, unitamente ad un dettaglio della

spesa per servizi. Entrambe le tabelle permettono un raffronto con I'annualita precedente, rispetto

alla quale, tuttavia, non emergono significativi scostamenti.



spesa 2026 % contenuto voci spesa 2025 %
16,16 stipendi, contributi, IRAP, formazione, 15,58
Personale 2.141.804,81 € interinali 1.939.770,49 €
materiali consumo, gestionale informatico,
consulenze, incarichi, servizio di
Ufficio di direzione, committenza ausiliaria, pulizie, telefonia
programmazione e 321.813,00 € 2,43 | fissa e mobile, manutenzione automezzi, 2,38
controllo PC, stampanti, affitti e convenzione locali,
rimborso spese automezzi ai comuni,
rimborsi all'Ente gestore. 295.800,00 £
Servizi 10.428.633,91 € 78,67 | Dettagliati nella tabella sottostante 9.769.810,87 € 78,45
Rimborsi 20.542,15 € 0,15 | a regione e famiglie 52.000,00 € 0,42
Partite di giro 343.835,26 € 2,59 | incentivi tecnici e cauzioni Case di riposo 395.513,63 € 3,18
Spelse in conto o 0,00 da ven.dita pulmino (Servizio trasporto 0,00
capitale collettivo) - £
13.256.629,13 € 12.452.894 99 €
specifica su servizi contenuto voci
spesa 2026 % spesa 2025 %
Case di Riposo e Comunita alloggio, Servizi
Strutture 2.425.006,11 € B (i e igsideruiali per pevBone con 2.344.297,06 € 24,00
disabilita, Modulo sollievo residenziale,
Comunita minori.
Servizio Socioeducativo, Care Leavers,
(tutor), Minori stranieri non accompagnati,
Fondo 0-6, Servizio di Trasporto ed
Esternalizzazioni 3.482,525,48 € 33,39 | accompagnamento per persone con 2.958.308,81 € 30,28
disabilita, Co-progettazione inclusione e
domiciliarita, Sportello Amministratore di
sostegno, Supervisione Assistenti Sociali.
FAP, Fondo caregiver, Bando Affitti, Nidi,
Assistenza economica, Fondo affidi ed
Contributi 4.521.102,32 € 43,35 | adozioni, Interventi ANMIL, Fondo Sociale 4.467.205,00 £ 45,72
Ater, Fondi domotica, contributi per
trasporti individuali
10.428.633,91 € 9,769.810,87 £ 100,00




APPENDICE

In questa sezione sono riportate ulteriori informazioni utili alla lettura del contesto locale in termini di
bisogni ed offerta e che sostengono gli orientamenti programmatori presentati nelle pagine
precedenti.

Salvo diversa indicazione i dati sui servizi/misure/interventi sono riferiti al 2025 (dati di flusso) ed
offrono un raffronto con la precedente annualita.

Di seguito i dati dell’utenza complessiva seguita dal Servizio. Nel computo non sono ricomprese le
persone che non hanno avuto una presa in carico da parte del Servizio Sociale Professionale; & quindi
esclusa (salvo doppio intervento) tutta l'utenza che ha avuto accesso a prestazioni di segretariato
sociale (informazione ed orientamento), I'utenza che ha avuto accesso a servizi specifici (quali i centri
estivi, i centri di aggregazione, gli sportelli tematici) o che & stata accompagnata con interventi a
valenza prevalentemente amministrativa (es. contributi ANMIL, bando affitti, ecc.).

| dati fanno riferimento al periodo gennaio-dicembre 2024 (ultimo dato aggiornato in CSI FVG).

Su un totale di quasi 2.000 persone in carico, prevale nettamente I'utenza anziana (52,9%), mentre
I’area adulta rappresenta quasi un terzo (30,3%). Quanto sopra ha ripercussioni anche sulla condizione
professionale: il numero degli occupati, infatti, rappresenta meno del 7% del totale.

Prevalgono inoltre i nuclei unipersonali (666), riportando in evidenza il tema — pil volte sottolineato
sia per la popolazione anziana che per le persone adulte in condizione di fragilita - della solitudine; a
seguire: le coppie con figli (573). La percentuale dell’utenza straniera e relativamente marginale e si
attesta intorno all’8 %.

Da rimarcare anche la bassissima percentuale di utenza in carico rispetto al totale della popolazione
residente che, sebbene con i distinguo evidenziati in premessa, e inferiore al 5%. Benché il dato sia in
linea con gli altri ATS e con la media Regionale (4,7%), non puo non interrogare il Servizio sulla sua
capacita di ‘arrivare’ alle persone e, di conseguenza, di agire anche in ottica preventiva. L'accento
posto in programmazione sul lavoro di comunita ha anche la finalita di affrontare questo gap.
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SAD:

e Sirileva un aumento dell’'utenza in carico, anche in
relazione all’avvenuto ampliamento del servizio;

o 11 13% delle situazioni richiede I'intervento del
doppio operatore, per la grave condizione di non

autosufficienza

SERVIZIO SERVIZIO PASTI
DOMICILIARE VEICOLATI
2024 302 104
2025
2 7
(1° semestre) 69 2

e Al momento attuale non sussiste lista d’attesa

PASTI:

e Numerose le chiusure in corso d’anno (n. 27), il 43%
delle quali per rinuncia.

FONDO PER L’AUTONOMIA POSSIBILE E L’ASSISTENZA A LUNGO TERMINE (FAP)

ASSEGNO PER c:sl\;.:-:':’gx:::? PR?’E:TTI GRAVISSIME VITA SALUTE TOTALE
L’AUTONOMIA FAMILIARI MINORI DISABILITA’ | INDIPENDENTE | MENTALE
2024 18 139 21 28 42 6 254
2025
13 112 26 41 40 6 238
(gen/sett 2025)
CdR: la principale motivazione dell’ingresso
INTEGRAZIONI RETTE in CdR & I'elevato carico assistenziale e la
COMUNITA’ conseguente difficolta del caregiver a
CASE DI RIPOSO ALLOGGIO gestire la situazione a domicilio; a seguire:
2024 73 persone 25 di cui 6 adulti assenza di rete familiare o rete familiare
202 72 i cui 17 non presente.
, 2025 persone di cui 25 di cui 9 adulti
(1° semestre) nuovi progetti

Comunita alloggio: si confermano risorse
molto utilizzate anche per I'utenza adulta

Si rileva per entrambe un aumento dei
progetti attivi.

SERVIZI DIURNI E RIZ';S‘IQAEB{\IIZI.’/-\AI‘{ PER PERSONE CON SERVIZIO DI TRASPORTO
DIURNI RESIDENZIALI CON ACCOMPAGNAMENTO
2024 53 16 1
2025
50
(gen/sett 2025) 16 22

Servizio di Trasporto: | beneficiari risiedono in 9 degli 11 Comuni dell’Ambito e al momento non ne usufruiscono
persone residenti nei Comuni di Attimis e Cassacco.




ASSISTENZA ECONOMICA

Gli interventi di assistenza economica rientrano sempre

all'interno di un progetto personalizzato elaborato con

ADULTI/ANZIANI MINORI . .
- — la persona: il supporto economico non rappresenta,
2024 .. ... | 29 nuclei assistiti - . . , , A
47 nuclei assistiti €33.43023 quindi, una erogazione di denaro fine a sé stessa, ma &
(€37.957,02) ( 430,23) una delle azioni del progetto dentro cuisi colloca e trova

senso.
2025 24 nuclei assistiti | 19 nuclei assistiti

(gen/sett 2025) (€ 24.437,92) (€ 20.767,35) Si tratta di interventi che vanno a coprire necessita di

base della vita quotidiana: alloggio, affitto, utenze

(prevalente), integrazione al reddito, prestazioni

sanitarie.

La riduzione degli importi da conto dell'importante
lavoro fatto con gli operatori per uniformare e finalizzare
I'uso di questa misura.

CONTRIBUTI EROGATI DA ASSOCIAZIONI DEL TERZO SETTORE/DONATORI PRIVATI — AREA ADULTI/ANZIANI

Comune Contributo Importo Prestito con Importo Totale 2025
una tantum restituzione
Attimis 5 1.550,00 1.550,00
Cassacco - - -
Faedis 4 615,00 615,00
Lusevera - - -
Magnano in R. 1 199,00 199,00
Nimis 1 130,17 130,17
Povoletto 8 571,07 571,07
Reana del R. 5 1.950,80 2 884,76 2.835,56
Taipana - - -
Tarcento 1 200,00 200,00
Tricesimo 5 414,30 1 65,00 479,30
TOTALE 28 5.301,17 1.278,93 6.580,10
Il dato, che qui viene esploso per singolo comune, da contezza di come il sociale sia un sistema integrato, dove il
privato sociale ha un ruolo importante, benché spesso sottaciuto. In questo senso i soli dati di bilancio non sono in
grado di rappresentare I'intero volume di risorse che nel corso dell’anno intervengono a supporto delle situazioni
di bisogno. Uno degli obiettivi che questo Servizio si da €, pertanto, quello di riuscire a rappresentare sempre piu
compiutamente queste informazioni.

ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO E ALL’ABITARE, INTERVENTI EDUCATIVI E DI SOSTEGNO
A FAVORE DI PERSONE ADULTE IN SITUAZIONE DI FRAGILITA
ANNO 2024
AFFIANCAMENTO ACCOMPAGNAMENTO ACCOMPAGNAMENTO
TOTALE PERSONE SEGUITE EDUCATIVO AL LAVORO ALL'ABITARE
225 41 130 100

Alla luce della multidimensionalita delle situazioni problematiche alcune persone sono affiancate da piu servizi




SERVIZIO SOCIOEDUCATIVO

Gli interventi rivolti a minori con
disabilita sono in costante aumento.

DISABILITA’ (LR FRAGILITA’ (LR LISTA D’ATTESA Permane la carenza di educatori
16/2022) 6/2006) professionali, che determina la

2024 120 95 LFR16(5//22000262':31()2 presenza di liste d’attesa. Un tanto

2025 141 63 R 16/202'2' 9 considerato, viene data priorita agli
(gen/sett 2025) | (SSEindividuali | (SSEindividuali | LR 6/2006: 15 interventi scolastici, sperimentando da

e di gruppo) e di gruppo) quest’anno anche la figura
dell’educatore di plesso.
MINORI IN COMUNITA’ AFFIDO

2024 14 8

2025 13 10
(gen/sett 2025) (DI CUI 3 IN FORMA DIURNA)
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Allegato D) Quote a carico dei Comuni

Quote per Convenzione SSC 2026 2028

n. abitanti al 1°

n. abitanti al 1°

Riparto Comuni

Comuni associati genanio 2024 - Fonte| genanio 2025 - 2026 2027 2028
2026 da prev
Istat Fonte Istat

Attimis 1642 1652 90.417,14 86.387,1711 84.760,0355 84.356,1634
Cassacco 2794 2776 153.852,31 145.163,9147 142.429,6965 141.751,0349
Faedis 2761 2766 152.035,16 144.640,9899 141.916,6212 141.240,4044
Lusevera 600 611 33.039,15 31.950,7031 31.348,8993 31.199,5253
Magnano in Riviera 2253 2235 124.062,01 116.873,6849 114.672,3241 114.125,9233
Nimis 2614 2624 143.940,57 137.215,4582 134.630,9523 133.989,4508
Povoletto 5429 5401 298.949,25 282.431,6654 277.111,9564 275.791,5488
Reana del Rojale 4638 4687 255.392,63 245.094,8372 240.478,3817 239.332,5290
Taipana 568 547 31.277,06 28.603,9846 28.065,2176 27.931,4899
Tarcento 8842 8844 486.886,95 462.474,6618 453.763,7738 451.601,6400
Tricesimo 7571 7583 416.899,02 396.533,8490 389.064,9815 387.211,1302
Totale 39.712 39.726 2.186.751,25 2.077.370,92 2.038.242,84 2.028.530,84

Riepilogo quote 2026 da trasferire al SSC sul cap. 288/1 Trasferimenti Comuni

Comuni associati 2026 1a rata (aprile) 2a rata (ottobre) Saldo (2027)
Attimis 86.387,17 € 34.554,87 € 25.916,15 € 25.916,15 €
Cassacco 145.163,91 € 58.065,56 € 43.549,17 € 43.549,17 €
Faedis 144.640,99 € 57.856,39 € 43.392,30 € 43.392,30 €
Lusevera 31.950,70 € 12.780,28 € 9.585,21 € 9.585,21 €
Magnano in Riviera 116.873,69 € 46.749,48 € 35.062,11 € 35.062,11 €
Nimis 137.215,46 € 54.886,18 € 41.164,64 € 41.164,64 €
Povoletto 282.431,67 € 112.972,67 € 84.729,50 € 84.729,50 €
Reana del Rojale 245.094,84 € 98.037,94 € 73.528,45 € 73.528,45 €
Taipana 28.603,98 £ 11.441,59 € 8.581,19 € 8.581,19 €
Tarcento 462.474,66 € 184.989,86 € 138.742,40 € 138.742,40 €
Tricesimo 396.533,85 € 158.613,54 € 118.960,16 € 118.960,16 €
Totale 2.077.370,92 € 830.948,36 € 623.211,28 € 623.211,28 €




Quota per servizi delegati per I'handicap all'ASU FC ca

p.288/8

Comuni associati 2025 2026 2027 2028 diff 2025-2026
Attimis 51.102,85 € 51.157,04 € 51.157,04 € 51.157,04 € 54,19 €
Cassacco 85.148,07 € 88.811,52 € 88.811,52 € 88.811,52 € 3.663,45 €
Faedis 125.211,21 € 133.023,48 € 133.023,48 € 133.023,48 € 7.812,27 €
Lusevera 45.077,80 € 45.140,06 € 45.140,06 € 45.140,06 € 62,26 €
Magnano in Riviera 96.244,26 € 92.240,54 € 92.240,54 € 92.240,54 € |- 4.003,72 €
Nimis 54.061,87 € 54.113,92 € 54.113,92 € 54.113,92 € 52,05 €
Povoletto 158.570,14 € 172.741,80 € 172.741,80 € 172.741,80 € 14.171,66 €
Reana del Rojale 125.613,68 € 125.886,70 € 125.886,70 € 125.886,70 € 273,02 €
Taipana 3.284,29 € 3.161,66 € 3.161,66 € 3.161,66 € |- 122,63 €
Tarcento 152.275,19 € 175.772,82 € 175.772,82 € 175.772,82 € 23.497,63 €
Tricesimo 124.332,72 € 116.595,98 € 116.595,98 € 116.595,98 € |- 7.736,74 €
Totale 1.020.922,09 € 1.058.645,52 € 1.058.645,52 € 1.058.645,52 € 37.723,43 €

Centri estivi 2026_2028 cap. 288/1

Comuni associati

costo centri estivi

previsione entrate

tot. A carico comuni

costo centri estivi

previsione entrate

tot. A carico comuni

costo centri estivi

previsione entrate

tot. A carico comuni

2026 2026 2026 2027 2027 2027 2028 2028 2028
Lusevera 9.464,10 € 5.900,00 € 3.564,10 € 9.464,10 € 5.900,00 € 3.564,10 € 9.464,10 € 5.900,00 € 3.564,10 €
Povoletto 23.003,04 € 19.300,00 € 3.703,04 € 23.003,04 € 19.300,00 € 3.703,04 € 23.003,04 € 19.300,00 € 3.703,04 €
Reana del Rojale 40.445,90 € 22.800,00 € 17.645,90 € 40.445,90 € 22.800,00 € 17.645,90 € 40.445,90 € 22.800,00 € 17.645,90 €
Tarcento 40.445,90 € 22.800,00 € 17.645,90 € 40.445,90 € 22.800,00 € 17.645,90 € 40.445,90 € 22.800,00 € 17.645,90 €
Tricesimo 32.510,71 € 13.500,00 € 19.010,71 € 32.510,71 € 13.500,00 € 19.010,71 € 32.510,71 € 13.500,00 € 19.010,71 €
Totale 145.869,65 € 84.300,00 € 61.569,65 € 121.679,25 € 84.300,00 € 61.569,65 € 145.869,65 € 84.300,00 € 61.569,65 €




Totale trasferimenti Comuni al SSC anno 2026

Quota convenzione

Quote reg.li per contratti

Delega per servizi

tot. 2026 da prev.

Differenza bil prev

Comuni associati ssC Centri estivi Quota comparto 2016/2018 2019/2021 handicap ASU FC Totale 2025 25 27
Attimis 86.387,17 € 51.157,04 € 137.544,21 € 141.519,99 € |- 3.975,78 €
Cassacco 145.163,91 € 88.811,52 € 233.975,43 € 239.000,38 € |- 5.024,95 €
Faedis 144.640,99 € 133.023,48 € 277.664,47 € 277.246,37 € 418,10 €
Lusevera 31.950,70 € 3.564,10 € 45.140,06 € 80.654,86 € 82.718,86 € |- 2.064,00 €
Magnano in Riviera 116.873,68 € 92.240,54 € 209.114,22 € 220.306,27 € |- 11.192,05 €
Nimis 137.215,46 € 54.113,92 € 191.329,38 € 198.002,44 € |- 6.673,06 €
Povoletto 282.431,67 € 3.703,04 € 172.741,80 € 458.876,51 € 468.707,02 € |- 9.830,51 €
Reana del Rojale 245.094,84 € 17.645,90 € 125.886,70 € 388.627,44 € 388.912,26 € |- 284,82 €
Taipana 28.603,98 € 3.161,66 € 31.765,64 € 34.561,35 € |- 2.795,71 €
Tarcento 462.474,66 € 17.645,90 € 67.786,31 € 28.000,00 € 175.772,82 € 751.679,69 € 756.494,34 € |- 4.814,65 €
Tricesimo 396.533,85 € 19.010,71 € 116.595,98 € 532.140,54 € 557.043,46 € |- 24.902,92 €
Totale 2.077.370,92 € 61.569,65 € 1.058.645,52 € 3.293.372,40 € 3.364.512,74 € |- 71.140,34 €

Totale trasferimenti Comuni al SSC anno 2027

Quota convenzione

Quote reg.li per contratti

Delega per servizi

tot. 2027 da prev.

Differenza bil prev

Comuni associati ssC Centri estivi Quota comparto 2016/2018 2019/2021 handicap ASU FC Totale 2025 25 27
Attimis 84.760,04 € 51.157,04 € 135.917,08 € 141.807,14 € |- 5.890,06 €
Cassacco 142.429,70 € 88.811,52 € 231.24122 € 239.488,98 € |- 8.247,76 €
Faedis 141.916,62 € 133.023,48 € 274.940,10 € 277.729,20 € |- 2.789,10 €
Lusevera 31.348,90 € 3.564,10 € 45.140,06 € 80.053,06 € 82.823,79 € |- 2.770,73 €
Magnano in Riviera 114.672,32 € 92.240,54 € 206.912,86 € 220.700,26 € |- 13.787,40 €
Nimis 134.630,95 € 54.113,92 € 188.744,87 € 198.459,56 € |- 9.714,69 €
Povoletto 277.111,96 € 3.703,04 € 172.741,80 € 453.556,80 € 469.656,42 € |- 16.099,62 €
Reana del Rojale 240.478,38 € 17.645,90 € 125.886,70 € 384.010,98 € 389.723,33 € |- 5.712,35 €
Taipana 28.065,22 € 3.161,66 € 31.226,88 € 34.660,68 € |- 3.433,80 €
Tarcento 453.763,77 € 17.645,90 € 67.786,31 € 28.000,00 € 175.772,82 € 742.968,80 € 758.040,58 € |- 15.071,78 €
Tricesimo 389.064,98 € 19.010,71 € 116.595,98 € 524.671,67 € 558.367,44 € |- 33.695,77 €
Totale 2.038.242,84 € 61.569,65 € 1.058.645,52 € 3.254.244 32 € 3.371.457,38 € |- 117.213,06 €

Totale trasferimenti Comuni al SSC anno 2028

Quota convenzione

Quote reg.li per contratti

Delega per servizi

Comuni associati SSC Centri estivi Quota comparto 2016/2018 2019/2021 handicap ASU FC Totale
Attimis 84.356,16 € 51.157,04 € 135.513,20 €
Cassacco 141.751,03 € 88.811,52 € 230.562,55 €
Faedis 141.240,40 € 133.023,48 € 274.263,88 €
Lusevera 31.199,53 € 3.564,10 € 45.140,06 € 79.903,69 €
Magnano in Riviera 114.125,92 € 92.240,54 € 206.366,46 €
Nimis 133.989,45 € 54.113,92 € 188.103,37 €
Povoletto 275.791,55 € 3.703,04 € 172.741,80 € 452.236,39 €
Reana del Rojale 239.332,53 € 17.645,90 € 125.886,70 € 382.865,13 €
Taipana 27.931,49 € 3.161,66 € 31.093,15 €
Tarcento 451.601,64 € 17.645,90 € 67.786,31 € 28.000,00 € 175.772,82 € 740.806,67 €
Tricesimo 387.211,13 € 19.010,71 € 116.595,98 € 522.817,82 €
Totale 2.028.530,84 € 61.569,65 € 1.058.645,52 € 3.244.532,32 €
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