Ricerchiamo per studio professionale di Nembro,
Un/a IMPIEGATO/A ADDETTO/A UFFICIO PAGHE
Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:
elaborazione buste paga, assunzioni, cessazioni, trasformazioni, proroghe, contatto diretto con i clienti, adempimenti annuali (inail, CU e 770), consulenza di base, rapporti con gli enti.
Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti:
Diploma di scuola superiore o laurea in ambito di consulenza del lavoro. Esperienza minima di almeno 2/3 anni.
Conoscenza dei portali INPS e SIUL di Regione Lombardia.
Conoscenza e buon grado di utilizzo del pc (pacchetto office) e preferibilmente del gestionale Centro paghe.
Tipologia contrattuale: tempo indeterminato.
Orario: da lunedì a venerdì dalle ore 8.30 alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 18.00
Inquadramento e retribuzione: retribuzione commisurata all'esperienza del candidato
Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.I dati personali contenuti nei c.v. saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679


Ricerchiamo per ente accreditato ai servizi al lavoro e formazione, 
un/una TIROCINANTE ADDETTA/O AREA FORMAZIONE
La risorsa sarà inserita nel comparto formazione si occuperà in affiancamento al tutor aziendale di organizzazione corsi di formazione sia in presenza sia su piattaforma on-line, gestione fondi interprofessionali e attività di back office.
Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: Laurea in ambito umanistico, buone competenze nell’utilizzo del pacchetto office e conoscenza della lingua inglese. Completano il profilo buone doti comunicative e relazionali, senso di responsabilità e flessibilità. 
Tipologia contrattuale: Full time
Inquadramento e retribuzione: stage
Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.I dati personali contenuti nei c.v. saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679. I dati personali contenuti nei c.v. saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679.
Ricerchiamo per azienda metalmeccanica

Un/a IMPIEGATA BACK OFFICE
Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività: 
 gestione e inserimento ordini clienti italiani e esteri.
Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti:
Desideriamo incontrare candidati preferibilmente con esperienza pregressa nella mansione. Buona conoscenza nell’uso del PC e di un gestionale per la gestione della clientela. Conoscenza della lingua inglese, francese e tedesca. Completano il profilo il possesso di buone capacità comunicative e precisione
Tipologia contrattuale: Tempo determinato finalizzato all’indeterminato, full time da lunedì a venerdì 
Sede di lavoro: Capriate San Gervasio
Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. I dati personali contenuti nei c.v. saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679
