FORMATO EUROPE
OPERIL CURRICUL
UM

VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZE
LAVORATIVA

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

° Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

»Date (da - a)

» Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

ASSUNTA REA
VIA STRETTOLA 24, SANT'ANASTASIA (NA)
3315987043

Susyrea1988@libero.it

italiana

06-02-1988

2002-2008
“Facimm fest” Volla (Na)

Agenzia di animazione e spettacolo
Capo animatore
Organizzazione e controllo animatori, servizio di baby parking

Settembre 2008- Marzo 2011
“Boutique Mary” Santanastasia

Boutique di alta moda

Addetto alla vendita - addetta al magazzino- responsabile di
deposito
Vendita al banco , rapporti con la clientela e con fornitori.

Marzo 201 1_- Gennaio 2012

= Nome gindirizzo-del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

* Principali mansioni e

““Consorzio stabile thesis” Roma

Azienda consortile
Responsabile ufficio tecnico e ufficio del personale
Gestione di cantieri enti pubblici.



responsabilita

»Date (da - a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

= Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

Date(da -a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Date(da -a)

“eNomegindinzzodel T,

Rapporti con il personale e con le dirigenze degli enti appaltanti-

Marzo 2011- Gennaio 2012
“ Clean company stl “ Avellino

Consorziata thesis
Responsabile ufficio tecnico e ufficio del personale

Gestione di cantieri enti pubblici.
Rapporti con il personale e con le dirigenze degli enti appaltanti-

Maggio 2007- Maggio 2015
Gam group Eventi (Salacabula animation) Santanastasia

Agenzia di organizzazione eventi , animazione e spettacolo
Responsabile

Organizzazione di eventi di piccola e grande entita presso strutture
turistiche, comuni, centri commerciali.

Maggio -Luglio 2014
L’oasi dei bambini Somma vesvuviana

Asilo nido e scuola materna
Collaboratrice attivita ludiche e didattiche
Organizzazione attivita ludiche e didattiche per i bambini.

Settembre 2015 -Marzo 2015

Istituto Paritario “La Prima stella” Sant' Anastasia

Nido- infanzia -primaria
Docente nido

Organizzazione attivita ludiche e di predidattica con
bambini dai 4 ai 24 mesi

Gennaio 2016 -Gennaio 2017

datore di lavoro

= Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e

Utfficio Politiche sociali e ufficio istruzione .
Servizio Civile , assitenza ai funzionari
Assistenza e rapporti con le famiglie in condizioni di disagio,



responsabilita sopralluoghi con assistenti sociali, rapporti con le scuole

Date{da -a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego
< Principali mansioni e

© [STRUZIONE E FORMAZIONE

Date(da -a)

o Nome e indirizzo del
istituto

tipologia
Voto
diploma

Aprile 2024~ Marzo 2025

2 Power srl

Ente di formazione .
Tutor e docente
Tutor e docente per corsi di formazione Opi

2001-2006

Istituto Evangelista Torricelli
Somma Vesuviuna

Liceo Classico

91/100

Maturita classica

STAGE E CORS! FORMATIVI

CORS! DI FORMAZIONE E STAGE
PRESSO STRUTTURE
PROFESSIONALI .

Date(da -a)
Tipo di settore

Tipo di corso

_# Dale {dd - a)

Luglio 2005-Luglio 2005

College Limerik Irlanda

Scambio interculturale tramite ente Inpd per l'acquisizione di

maggiori proprieta linguistiche di lingua secondaria .

~ Aprile-Maggio 2015

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di corso

« Date (da - a)
= Tipo di azienda o settore

La Pignatta Accademy
Corso di 1 Livello Cake designer

Dicembre 2015
Casolaro Hotellerie



° Tipo di corso

* Date (da - a)
= Tipo di azienda o seftore
* Tipo di corso

» Date (da - a)
» Tipo di azienda o settore
= Tipo di corso

*Date (da - a)
» Tipo di azienda o settore
* Tipo di corso

» Date (da - a)
» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

*Date (da - a)
° Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

|| cioccolato a cura del Maestro Luca Scandaletto

Febbraio 2016
Casolaro Hotellerie
Confezionamento creativo a cura di Silvana Spitale

Febbraio 2016
Casolaro Hotellerie
Mignon e Monoporzioni a cura del maestro Antonio Capuano

Marzo 2016
Casolaro Hotellerie
Confezionamento creativo a cura di Lucilla Binda

Marzo-Aprile 2016
Sugar Queen La regina delle torte di Giada Baldari
Stage formativo sulla pdz e elementi base di cake designer

Gennaio -Marzo 2026
Centro Oida

Corso di formazione sullo sviluppo e difficolta del linguaggio nell'eta

evolutiva




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nef corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
ticonosciule da ceriificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

e Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

» Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE
Ad es. ceordinamento e amministrazione
di persone, progefti, bilanci; sul posto di
favaro, in atiivita di vofontariate {ad
es. cullura e sporf), a casa, ece,

ITALIANA

INGLESE

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

PER 8 ANNI SONO STATA LA RESPONSABILE DELL’AZIONE
CATTOLICA , ASSOCIAZIONE CULTURALE-RELIGIOSA CHE MI
HA PERMESSO DI VENIRE A CONTATTO CON REALTA DIVERSE ,
CON PERSONE DI CULTURA E ETNIA VARIA, RELIGIONE E
STATO SOCIALE.

DAL 2004 AL 2007 SONO STATA LA RESPONSABILE DEL
GRUPPO GIOVANI DELL’”"ASSOCIAZIONE SAN CIRO ONLUS”
ASSOCIAZIONE RELIGIOSA E SOCIALE CHE SI OCCPA
SOPRATTUTTO DEI MENO ABBIENTI .

DAMARZO 2010 A SETTEMBRE 2010 HO COLLABORATO CON
L’ASSOCIAZIONE * GRAFFITO D’ARGENTO”, ASSOCIAZIONE
GEMELLATA CONLA LILT

DA SETTEMBRE 2012 A GENNAIO 2017 SONO STATA LA
RESPONSABILE DI ZONA DELL’ASSOCIAZIONE “AIUTARE I
BAMBINI” DI MILANO , ASSOCIAZIONE CHE SI
OCCUPA DI PROGETTI SPARSI IN VARIE PARTI DEL
MONDO ED ANCHE IN ITALIA .

DAL MAGGIO DEL 2009 ED ANCORA IN CORSO SONO
PRESIDENTE DELL'ASSOCIAZIONE “ ARTE A COLORI
UN'ASSOCIAZIONE SOCIO-CULTURALE CHE SI OCCUPA DI
ORGANIZZARE EVENTI PER HOBBISTI ED ARTIGIANI , MA
ANCHE MOSTRE DI PITTURA, SHOWCOOKING, CORSI DI CAKE
DESIGNER, MOSTRE IN GENERE .

DA GENNAIO 2015 FINO A GENNAIO 2017 HO FATTO PARTE
DEL COORDINAMAENTO DI TELETHON DI NAPOLI,

DIVENTANDO RESPONSARITE DELT.A ZONA VESIIVIANA

DA OTTOBRE 2014 A GIUGNO 2019 MEMBRO DELLA CPO
COMMISSIONE PARI OPPORTUNITA COMUNE DI SANT'
ANASTASIA

SONO DA DICEMBRE 2015 RESPONSABILE DELLA SEGRETERIA



Progetti ¢ Laboratori
nelle scuole
dell'infanzia e primarie

Date(da -a)

E VICE PRESIDENTE DELL'ASSOCIAZIONE “LOVE FOR SANT'
ANASTASIA” ASSOCIAZIONE CHE SI OCCUPA DI FAMIGLIE IN
CONDIZIONI DI DIFFICOLTA E MINORI A RISCHIO , FORNENDO

ASSISTENZA QUOTIDIANA E CONTINUATIVA.

DA SETTEMBRE 2017 RESPONSABILE DI ZONA PER
LEGAMBIENTE CAMPANIA

Da GIUGNO 2017 SONO PRESIDENTE DELL' ASSOCIAZIONE

A.M.O ASSOCIAZIONE MALATI ONCOLOGICI CHE SI OCCUPA.
DI CLOWNTERAPIA E ATTIVITA LUDICHE PRESSO LE

STRUTTURE QSPEDALIERE CAMPANE .

DA AGOSTO 2022 SONO PRESIDENTE DELL'ASSOCIAZIONE
“SUUNA NUVOLA BLU” , ASSOCIAZIONE CHE SI OCCUPA DI
DISABILITA A 360 GRADI CON UN OCCHIO DI ATTENZIONE ALL
AUTISMO E AI DISTURBI MISTI DEL NEUROSVILUPPO .

Da ottobre 2025 Fondatrice Associazione “Stop al Bullismo
Campania”

TUTTE QUESTE ESPERIENZE MI HANNO PERMESSO DI
SVILUPPARE UN ELEVATA CAPACITA GESTIONALE DI TEAM E
SQUADRE DI LAVORO E COLLABORAZICNE, CREDO CHE IL
LAVORO IN TEAM SIA ENTUSIASMANTE , IL RAPPORTARSI CON
PIU SOGGETTI , LO SCAMBIO DI IDEE RENDE LE SQUADRE
LAVORATIVE PIU” FORTI E COMPETITIVE.

LE CAPACITA ACQUISITE SONO SOPRATTUTTO IN AMBITO DI
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE EVENTI, COORDINAMENTO DI
PERSONE INDIPENDENTEMENTE DAI VARI RUOLI O COMPETENZE,
GESTIONE DI UFFICI E TEAM DI LAVORO.

DA APRILE 2023 HO CREATO A SANT' ANASTASIA IL GIARDINO
DELLA GIOIA IL PRIMO GIARDINO INCLUSIVO E PARCO GENTILE
DEI PAESI VESUVIANI .

DA GENNAIO 2021 COLLABORO FATTIVAMENTE ED
ORGANIZZATIVAMENTE CON L'ASSOCIAZIONE NAZIONE
“COLTIVIAMO GENTILEZZA”PER LA CREAZIONE E LA
DIFFUSIONE DI IDEE E STILI DI VITA GENTILI E NON VIOLENTI ,
lo stesso direttivo a Marzo del 2025 mi ha nominato presidente
della odv in oggetto .

DA MOLTI ANNI MI OCCUPO DI PROGETTI E LABORATORI
PRESSO ALCUNI ISTITUTI SCOLASTICI DALL'INFANZIA ALLA
SECONDARIA DI PRIMO GRADO

© 2017/2018/2019/2020/2021/2022/2023/2024

Progetti Legambiente a scuola

Istituto Francesco d'Assisi -Nicola Amore Sant’Anastasia
Istituto Leonardo Da Vinel Sant' Anastasia



Date(da -a)

Date(da -a)

Date(da -a)

Date(da -a)

2021-2022-2023

“Coltiviamo Gentilezza”
Laboratoric creativo sulla Gentilezza

Istituto Francesco d'Assisi -Nicola Amore Sant' Anastasia
Istituto Leonardo Da vinci Sant' Anastasia

2021-2022-2023

Convegni informativi sulla disabilita e sull autismo con
esposizione dei lavori svolti con I bambini ed [ ragazzi

Istituto Francesco d'Assisi -Nicola Amore Sant'Anastasia
Istituto Leonardo Da vinci Sant’ Anastasia

2018/2019/2020/2021

Progetto sulla figura femminile “Nemmeno con un fiore”
con laboratori creativi ed istituzione del Muro delle Bambole
Istituto Francesco d'Assisi -Nicola Amore Sant'Anastasia
Istituto Leonardo Da Vinci Sant' Anastasia

Istituto superiore Luca Pacioli Sant' Anastasia

2020/2021/2022/2023

Progetto “Scatole della solidarieta” , attivita di
sensibilizzazione dei bambini e ragazzi alla solidarieta ,
attraverso attivita laboratoriali

Istituto Francesco d'Assisi -Nicola Amore Sant' Anastasia

Credo fortemente nella formazione dei bambini e dei
ragazzi , perché per me sono Terreno fertile su cui ogni
seme puo mettere radici , quindi ¢ fondamentale
trasmettergli esempi positivi e fargli comprendere che
nessuno di loro ¢ perso fin quando ci sara qualcuno che

. eredein lpi .




CAPACITAE
COMPETENZE
TECNICHE
Con compuiter,
altrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, seriftura, disegno ece.

PATENTE O PATENTI

Ulteriori informazioni

DISCRETO UTILIZZO DEL COMPUTER , BUONA CONOSCENZA DEL
PROGRAMMA OFFICE, OTTIMO UTILIZZO DELLA PIATTAFORMA
OSRA, CRM, REAL GIMM E SIMILARI

DISCRETE CAPATICA DI SCRITTURA PROVATE DAI VARI
COMUNICATI STAMPA DIFFUSI IN OCCASIONE DEGLI EVENTI DAL
MIO GRUPPO ORGANIZZATI PRESSO ORGANI QUALI “ MEDIANO,
LA PROVINCIA ONLINE, I’ORA VESUVIANA “ECC. ..

Tipo b

Negli anni 2019/2020/2021/2022/2023 sono stata spesso invitata a
trasmissioni online per parlare delle attivitd che svolgo quotidianamente per i
ragazzi ¢ bambini

A Giugno 2022 in Regione Campania vengo inserita dalla Cpo dei Giornalisti
nel fibro “Donne ai tempi del Coronavirus” per il mio operato a favore delle
fasce deboli ¢ dei bambini durante il Covid.

A Gennaio 2023 per il progetto Esseri Umani vengo sclezionata per
raccontare la mia storia di donna e mamma che convive con la disabilita dei
suoi figli

Gennaio 2024 Ospite a Canale 8 per raccontare le attivita che svolgo a favore
dei bambini e delle fasce deboli .

Ad Ottobre 2025 viene pubblicato il primo libro della associazione “ Su Una
Nuvola Blu”, la storia di Giada una bambina autistica che racconta il suo
autismo agli altri bambini . Del libro “ Giada su una nuvola “ sono autrice a 4
mani e mi occupo della curatela .




