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Linee strategiche

La Zona Valtiberina individua lo strumento di programmazione del PIS come strumento che assorbe anche il PIZ, di cui all’art. 
29 della LRT 41/2005 e smi, allo scopo di realizzare piena integrazione tra gli obietti e azioni nel settore sanitario, socio 
sanitario, assistenziale e socio assistenziale. ++Definizione Indirizzi strategici e priorità di intervento++ Gli indirizzi strategici si 
basano sugli obiettivi generali del PSSIR 2024-2026 e sulle caratteristiche del territorio. L’approccio integrato tra Comuni, ASL, 
Terzo Settore e comunità locale costituisce elemento fondamentale per garantire equità, qualità e continuità assistenziale. Ai 
sensi della LRT 40/2005, articolo 21, comma 4, la Conferenza Zonale Integrata / Assemblea SdS esprime parere favorevole 
affinché il ciclo di programmazione del Piano Integrato di Salute assorba interamente l’elaborazione del Piano d’Inclusione 
Zonale di cui alla LRT 41/2005, articolo 29. Rappresentano indirizzi prioritari: • garantire l’equità di accesso, prossimità e qualità 
nei percorsi di cura, rafforzare la sanità di iniziativa, la medicina di comunità e i percorsi territoriali integrati, anche mediante 
l’uso della telemedicina, promuovere l’autonomia, la partecipazione e la qualità della vita delle persone con disabilità e non 
autosufficienti, attuare la Legge 62/2024, potenziando l’assistenza domiciliare integrata, i progetti di vita indipendente e il 
sostegno ai caregiver; • tutelare l’invecchiamento attivo e la salute delle persone anziane e fragili, promuovere la prevenzione 
della fragilità, l’attività motoria adattata, la socialità e il volontariato senior come leve di salute, ridurre le disuguaglianze e 
promuovere la coesione sociale e territoriale, attuare politiche di contrasto alla povertà, inclusione abitativa e lavorativa, 
valorizzare le comunità locali come luoghi di salute, sostenere il benessere di minori e giovani, prevenendo disagio, violenza e 
isolamento, realizzare percorsi educativi e di prevenzione integrata tra scuola, servizi sociali e sanitari, con sportelli di ascolto e 
progetti di comunità; • prevenire e ridurre la mortalità evitabile da patologie croniche e oncologiche, rafforzare la prevenzione 
primaria e secondaria, la promozione di stili di vita sani e la partecipazione agli screening; • sviluppare la sanità di prossimità e i 
servizi domiciliari integrati, attuare il nuovo modello di sanità territoriale, le Case di Comunità, le Centrali Operative Territoriali 
e i servizi domiciliari per garantire continuità assistenziale; • favorire la partecipazione della comunità alla programmazione e 
valutazione delle politiche di salute, promuovere processi di cittadinanza attiva, reti associative, percorsi partecipativi e bilanci 
di salute territoriali. ++Linee trasversali di indirizzo:++ 1. Governance territoriale integrata (sanità – sociale – terzo settore). 2. 
Potenziamento della prevenzione in tutte le fasce d’età. 3. Digitalizzazione e telemedicina per garantire equità territoriale. 4. 
Approccio intersettoriale (scuola, lavoro, urbanistica, ambiente). 5. Monitoraggio continuo tramite indicatori di salute zonali e 
di esito. 
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Obiettivi di salute

Elenco obiettivi di salute

1 P ro m u o v e re  l ’a u t o n o m i a ,  l a  p a r t e c i p a z i o n e  e  l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  

2 P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  d e l l a  p o p o l a z i o n e

3 C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

4 G o v e r n a n c e  t e r r i t o r i a l e  i n t e g ra ta  e  a p p ro c c i o  H e a l t h  i n  a l l  p o l i c i e s

5 G a ra n ti re  e q u i tà  d i  a c c e s s o,  p ro s s i m i tà  e  q u a l i tà  n e i  p e rc o rs i  d i  c u ra

6 P re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  e  s o s t e g n o  d e l l a  d o m i c i l i a r i tà  

7 P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m a t e r n o -i n fa n ti l e  e  t u t e l a re  i l  b e n e s s e re  d e l l e  d o n n e ,  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  g i o va n i l e

8 P re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta
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N° Titolo obiettivo di  sa lute
1 P ro m u o v e re  l ’a u t o n o m i a ,  l a  p a r t e c i p a z i o n e  e  l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  

Col legamento con lo  PSSIR
L’o b i e tti v o  è  c o e re n t e  c o n  i l  P S S I R  2 0 2 4 –2 0 2 6 ,  i n  p a r ti c o l a re  c o n  i  m a c ro b i e tti v i  d i  i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  e  s o c i o s a n i ta r i a ,  d i  
ra ffo r za m e n t o  d e l l ’a s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e  e  d i  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze .  I l  P S S I R  p o n e  i n fa tti  a l  c e n t ro  l a  p re s a  i n  c a r i c o  
g l o b a l e  d e l l a  p e rs o n a  l u n g o  t u tt o  l ’a rc o  d e l l a  v i ta ,  a tt rav e rs o  P ro g e tti  A s s i s t e n z i a l i  I n d i v i d u a l i z za ti ,  l ’ i n t e g ra z i o n e  t ra  
s e r v i z i  s a n i ta r i ,  s o c i a l i  e  e d u c a ti v i  e  i l  p o t e n z i a m e n t o  d e g l i  i n t e r v e n ti  d o m i c i l i a r i  e  d i  c o m u n i tà ,  a l  fi n e  d i  p re v e n i re  
l ’ i s ti t u z i o n a l i z za z i o n e  e  fav o r i re  l ’a u t o n o m i a .  I n  q u e s t o  q u a d ro,  l ’o b i e tti v o  zo n a l e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  ra p p re s e n ta  u n a  
d e c l i n a z i o n e  o p e ra ti va  d e l l e  l i n e e  re g i o n a l i ,  o r i e n ta ta  a  s o s t e n e re  l ’ i nv e c c h i a m e n t o  a tti v o,  l ’ i n c l u s i o n e  s c o l a s ti c a  e  
l av o ra ti va  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  e  i l  s u p p o r t o  a l l e  fa m i g l i e  e  a i  c a re g i v e r,  c o n t r i b u e n d o  a  ga ra n ti re  e q u i tà ,  p ro s s i m i tà  
e  q u a l i tà  d e g l i  i n t e r v e n ti  i n  c o e re n za  c o n  l e  p r i o r i tà  s t ra t e g i c h e  d e l  P S S I R .

Obiettivi  general i
O G 3 .  R a ffo r za re  l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  e  s o c i o s a n i ta r i a  e  l e  p o l i ti c h e  p e r  l ’ i n c l u s i o n e

Fattore d i  cresc i ta

-

Descr iz ione
L’o b i e tti v o  d i  p ro m u o v e re  l ’a u t o n o m i a ,  l a  p a r t e c i p a z i o n e  e  l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti  è  o r i e n ta t o  a  ga ra n ti re  p e rc o rs i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  p e rs o n a l i z za ti  e  i n t e g ra ti ,  c a p a c i  d i  va l o r i z za re  l e  a b i l i tà  
re s i d u e  d e l l a  p e rs o n a  e  d i  s o s t e n e re  i l  m a n t e n i m e n t o  n e l  p ro p r i o  c o n t e s t o  d i  v i ta .  E s s o  m i ra  a  ra ffo r za re  l ’ i n t e g ra z i o n e  t ra  
s e r v i z i  s a n i ta r i ,  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i ,  a  p re v e n i re  e  r i d u r re  l e  c o n d i z i o n i  d i  i s o l a m e n t o  e  i s ti t u z i o n a l i z za z i o n e  e  a  fav o r i re  
l a  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  a l l a  v i ta  c o m u n i ta r i a ,  s o s t e n e n d o  a l  c o n t e m p o  l e  fa m i g l i e  e  i  c a re g i v e r,  i n  u n ’o tti c a  d i  i n c l u s i o n e ,  
e q u i tà  e  t u t e l a  d e l l a  d i g n i tà  d e l l a  p e rs o n a .

Evidenze dal  profilo di  sa lute
D a l  p ro fi l o  d i  s a l u t e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  e m e rg o n o  e v i d e n ze  c h e  re n d o n o  p r i o r i ta r i o  l ’o b i e tti v o  d i  p ro m u o v e re  l ’a u t o n o m i a ,  l a  
p a r t e c i p a z i o n e  e  l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti .  I n  p a r ti c o l a re ,  i l  t e r r i t o r i o  è  
c a ra tt e r i z za t o  d a  u n  i n d i c e  d i  v e c c h i a i a  m o l t o  e l e va t o  e  d a  u n a  c o n s i s t e n t e  p re s e n za  d i  g ra n d i  a n z i a n i  o l t re  i  7 5  a n n i ,  
e l e m e n ti  c h e  d e t e r m i n a n o  u n  a u m e n t o  d e i  b i s o g n i  a s s i s t e n z i a l i  c o m p l e s s i  e  c o n ti n u a ti v i .  S i  r i l e va  i n o l t re  u n a  a l ta  
p re va l e n za  d i  n o n  a u t o s u ffi c i e n za ,  d i s a b i l i tà  e  d i s a b i l i tà  g rav i ,  a s s o c i a ta  a  u n a  d i ff u s a  i n c i d e n za  d i  d e m e n za ,  c h e  r i c h i e d e  
i n t e r v e n ti  i n t e g ra ti  e  p ro l u n ga ti  n e l  t e m p o .  S u l  v e rs a n t e  d e l l ’ i n c l u s i o n e ,  i l  b a s s o  i n d i c e  d i  i n s e r i m e n t o  s c o l a s ti c o  d e g l i  
a l u n n i  c o n  d i s a b i l i tà  e v i d e n z i a  c r i ti c i tà  n e i  p e rc o rs i  d i  p a r t e c i p a z i o n e  e  a u t o n o m i a  fi n  d a l l e  e tà  p i ù  g i o va n i .  Pa ra l l e l a m e n t e ,  
l ’e l e va ta  q u o ta  d i  o v e r  7 5  i n s e r i ti  i n  RS A  e  l a  c re s c e n t e  d o m a n d a  d i  a s s i s t e n za  s e g n a l a n o  l a  n e c e s s i tà  d i  ra ffo r za re  i n t e r v e n ti  
t e r r i t o r i a l i ,  d o m i c i l i a r i  e  d i  c o m u n i tà ,  o r i e n ta ti  a l l a  p re v e n z i o n e  d e l l ’ i s ti t u z i o n a l i z za z i o n e  e  a l  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  
d e l l a  v i ta  d e l l e  p e rs o n e  e  d e l l e  l o ro  fa m i g l i e .

Evidenze dal  profilo dei  serviz i
D a l  p ro fi l o  d e i  s e r v i z i ,   s i  re g i s t ra  u n  r i c o rs o  e l e va t o  a i  s e r v i z i  re s i d e n z i a l i ,  c o n  u n a  q u o ta  d i  o v e r  7 5  i n s e r i ti  i n  RS A  s u p e r i o re  
a l l e  m e d i e  a z i e n d a l i  e  re g i o n a l i ,  a  f ro n t e  d i  u n a  d o m a n d a  a s s i s t e n z i a l e  i n  c re s c i ta ,  s o p ra tt u tt o  p e r  s i t u a z i o n i  d i  e l e va ta  
c o m p l e s s i tà .  Pa ra l l e l a m e n t e ,  i l  t e r r i t o r i o  m o s t ra  u n a  b u o n a  c a p a c i tà  d i  p re s a  i n  c a r i c o  d o m i c i l i a re ,  c o n  l i v e l l i  d i  a s s i s t e n za  
d o m i c i l i a re  s i g n i fi c a ti v i ,  c h e  ra p p re s e n ta n o  u n a  b a s e  i m p o r ta n t e  s u  c u i  ra ffo r za re  i n t e r v e n ti  a l t e r n a ti v i  
a l l ’ i s ti t u z i o n a l i z za z i o n e .  Tu ttav i a ,  l a  p ro g re s s i va  d i ff u s i o n e  d i  c o n d i z i o n i  d i  d i s a b i l i tà  g rav e  e  d e m e n za  e v i d e n z i a  l a  
n e c e s s i tà  d i  p o t e n z i a re  u l t e r i o r m e n t e  i  s e r v i z i  d i  p ro s s i m i tà ,  i  p e rc o rs i  d i  s u p p o r t o  a i  c a re g i v e r  e  l ’ i n t e g ra z i o n e  t ra  a m b i t o  
s a n i ta r i o  e  s o c i a l e .  S u l  v e rs a n t e  d e l l ’ i n c l u s i o n e ,  i  s e r v i z i  e d u c a ti v i  e  d i  s u p p o r t o  a l l ’a u t o n o m i a  r i s u l ta n o  p re s e n ti  m a  
n e c e s s i ta n o  d i  u n  ra ffo r za m e n t o  e  d i  u n a  m a g g i o re  i n t e g ra z i o n e  c o n  i  s e r v i z i  s c o l a s ti c i  e  d e l  l av o ro,  a l  fi n e  d i  fav o r i re  
p e rc o rs i  c o n ti n u i  d i  p a r t e c i p a z i o n e  e  i n c l u s i o n e  l u n g o  t u tt o  l ’a rc o  d e l l a  v i ta .

Metodologia
L a  m e t o d o l o g i a  a d o tta ta  s i  b a s a  s u  u n  a p p ro c c i o  p ro a tti v o  e  i n t e g ra t o ,  o r i e n ta t o  a l l a  p re v e n z i o n e  d e l l a  f ra g i l i tà ,  d e l l a  
s o l i t u d i n e  e  d e l l ’ i s o l a m e n t o  s o c i a l e ,  a tt rav e rs o  i n t e r v e n ti  d i  p ro s s i m i tà  e  i l  c o i nv o l g i m e n t o  c o o rd i n a t o  d e i  s e r v i z i  s a n i ta r i ,  
s o c i a l i  e  d e l  Te r zo  S e tt o re .  S o n o  p ro m o s s i  p e rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  e  d i  i n c l u s i o n e  s c o l a s ti c a  e  l av o ra ti va  d e l l e  p e rs o n e  c o n  
d i s a b i l i tà ,  va l o r i z za n d o  l e  c a p a c i tà  i n d i v i d u a l i  e  fav o re n d o  l a  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  a l l a  v i ta  c o m u n i ta r i a .  Pa ra l l e l a m e n t e ,  s i  
ra ffo r za n o  l e  s t ra t e g i e  d i  i nv e c c h i a m e n t o  a tti v o  e  d i  m e d i c i n a  d i  i n i z i a ti va ,  c o n  u n  m o n i t o ra g g i o  s i s t e m a ti c o  d e l l e  c o n d i z i o n i  
d i  s a l u t e  e  u n  p o t e n z i a m e n t o  d e l  fo l l o w-u p  a m b u l a t o r i a l e  e  d e l l a  p re v e n z i o n e  s e c o n d a r i a ,  a l  fi n e  d i  i n t e rc e tta re  
p re c o c e m e n t e  i l  p e g g i o ra m e n t o  c l i n i c o  e  f u n z i o n a l e  e  ga ra n ti re  c o n ti n u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  e  q u a l i tà  d e g l i  i n t e r v e n ti  
a s s i s t e n z i a l i .

Risultati attesi
I  r i s u l ta ti  a tt e s i  c o n s i s t o n o  i n  u n  m i g l i o ra m e n t o  d e l l ’a u t o n o m i a  e  d e l l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti ,  c o n  u n a  r i d u z i o n e  d e l l e  s i t u a z i o n i  d i  i s o l a m e n t o  s o c i a l e  e  u n a  m a g g i o re  p a r t e c i p a z i o n e  a l l a  v i ta  
c o m u n i ta r i a .  S i  p re v e d e  u n  ra ffo r za m e n t o  d e i  p e rc o rs i  d i  i n c l u s i o n e  s c o l a s ti c a ,  l av o ra ti va  e  s o c i a l e ,  u n a  m i g l i o re  c a p a c i tà  d i  
p re v e n z i o n e  e  g e s ti o n e  d e l l a  f ra g i l i tà  e  u n  p i ù  e ffi c a c e  m o n i t o ra g g i o  d e l l e  c o n d i z i o n i  d i  s a l u t e  a tt rav e rs o  l a  m e d i c i n a  d i  
i n i z i a ti va  e  i l  fo l l o w-u p  c o n ti n u a ti v o .  Ta l i  e s i ti  c o n t r i b u i ra n n o  a  r i d u r re  i l  r i c o rs o  i n a p p ro p r i a t o  a i  s e r v i z i  re s i d e n z i a l i  e  
o s p e d a l i e r i ,  a  s o s t e n e re  l e  fa m i g l i e  e  i  c a re g i v e r  e  a  re n d e re  i l  s i s t e m a  t e r r i t o r i a l e  p i ù  e q u o,  i n t e g ra t o  e  o r i e n ta t o  a l l a  
p e rs o n a .

N° Programmi associati al l 'obiettivo
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N° Programmi associati al l 'obiettivo
1 S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  ( 2 0 2 6 )
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N° Titolo obiettivo di  sa lute
2 P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  d e l l a  p o p o l a z i o n e

Col legamento con lo  PSSIR
I l  P S S I R  va l o r i z za  u n  a p p ro c c i o  p re v e n ti v o  e  c o m u n i ta r i o  a l l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  fo n d a t o  s u l  p o t e n z i a m e n t o  d e i  s e r v i z i  
t e r r i t o r i a l i ,  s u l l a  p re s a  i n  c a r i c o  c o n ti n u a ti va  e  s u l l ’ i n t e g ra z i o n e  t ra  a m b i t o  s a n i ta r i o ,  s o c i a l e  e d  e d u c a ti v o .  I n  ta l e  q u a d ro,  
l ’o b i e tti v o  zo n a l e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  ra p p re s e n ta  u n a  d e c l i n a z i o n e  o p e ra ti va  d e l l e  l i n e e  re g i o n a l i ,  o r i e n ta ta  a  p re v e n i re  i l  
d i s a g i o  p s i c o l o g i c o ,  i n  p a r ti c o l a re  t ra  i  g i o va n i ,  a  r i d u r re  i l  r i c o rs o  i n a p p ro p r i a t o  a l  r i c o v e ro  o s p e d a l i e ro  e  a  p ro m u o v e re  i l  
b e n e s s e re  p s i c o s o c i a l e  n e l l e  s c u o l e  e  n e l l e  c o m u n i tà ,  i n  c o e re n za  c o n  i  p r i n c i p i  d i  p ro s s i m i tà ,  e q u i tà  e  s o s t e n i b i l i tà  d e l  
s i s t e m a  d e l i n e a ti  d a l  P S S I R .

Obiettivi  general i
O G 2 .  L’A s s i s t e n za  Te r r i t o r i a l e ,  O G 4 .  P ro m u o v e re  e  re a l i z za re  l a  c i rc o l a r i tà  t ra  i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  i n  re t e ,  l a  re t e  
s p e c i a l i s ti c a  o s p e d a l i e ra  e  i l  s i s t e m a  i n t e g ra t o  d e l l e  re ti  c l i n i c h e .

Fattore d i  cresc i ta

-

Descr iz ione
L’o b i e tti v o  d i  p ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  d e l l a  p o p o l a z i o n e  è  fi n a l i z za t o  a  p re v e n i re  e  r i d u r re  i l  
d i s a g i o  p s i c h i c o ,  a  fav o r i re  i l  b e n e s s e re  e m o ti v o  e  re l a z i o n a l e  n e l l e  d i v e rs e  fa s i  d e l l a  v i ta  e  a  ga ra n ti re  r i s p o s t e  t e m p e s ti v e ,  
i n t e g ra t e  e  a c c e s s i b i l i  a i  b i s o g n i  d i  s a l u t e  m e n ta l e .

Evidenze dal  profilo di  sa lute
D a l  p ro fi l o  d i  s a l u t e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  e m e rg o n o  e v i d e n ze  c h e  re n d o n o  p r i o r i ta r i o  l ’o b i e tti v o  d i  p ro m u o v e re  l a  s a l u t e  
m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  d e l l a  p o p o l a z i o n e .  I n  p a r ti c o l a re ,  s i  r i l e va  u n  e l e va t o  c o n s u m o  d i  fa r m a c i  a n ti d e p re s s i v i ,  
t ra  i  p i ù  a l ti  a  l i v e l l o  a z i e n d a l e ,  i n d i c a ti v o  d i  u n a  d i ff u s a  c o n d i z i o n e  d i  s o ffe re n za  p s i c o l o g i c a  n e l l a  p o p o l a z i o n e .  A  c i ò  s i  
a s s o c i a  u n a  q u o ta  s i g n i fi c a ti va  d i  r i c o v e r i  p s i c h i a t r i c i  r i p e t u ti  e n t ro  8 –3 0  g i o r n i ,  p a r i  a l l ’ 8 % ,  va l o re  s u p e r i o re  a l l e  m e d i e  d i  
r i fe r i m e n t o,  c h e  s e g n a l a  c r i ti c i tà  n e l l a  c o n ti n u i tà  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  e  n e l l a  g e s ti o n e  t e r r i t o r i a l e  d e l  p o s t-d i m i s s i o n e .  Ta l i  
e l e m e n ti  e v i d e n z i a n o  l a  n e c e s s i tà  d i  ra ffo r za re  i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  d i  s a l u t e  m e n ta l e ,  g l i  i n t e r v e n ti  d i  p re v e n z i o n e  e  d i  
s u p p o r t o  p re c o c e  e  l ’ i n t e g ra z i o n e  t ra  o s p e d a l e ,  t e r r i t o r i o ,  s c u o l a  e  c o m u n i tà ,  a l  fi n e  d i  r i d u r re  l a  c ro n i c i z za z i o n e  d e l  
d i s a g i o  e  m i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  c o m p l e s s i va  d e l l e  r i s p o s t e  a s s i s t e n z i a l i .

Evidenze dal  profilo dei  serviz i
D a l  p ro fi l o  d e i  s e r v i z i  d e l l a  Va l ti b e r i n a  e m e rg o n o  e v i d e n ze  c h e  c o n fe r m a n o  l a  r i l e va n za  d e l l ’o b i e tti v o  d i  p ro m u o v e re  l a  
s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  d e l l a  p o p o l a z i o n e .  I n  p a r ti c o l a re ,  a  f ro n t e  d i  u n  b a s s o  ta s s o  d i  o s p e d a l i z za z i o n e  
p e r  p a t o l o g i e  p s i c h i a t r i c h e  r i s p e tt o  a l l e  m e d i e  a z i e n d a l i  e  re g i o n a l i ,  i n d i c a ti v o  d i  u n a  b u o n a  c a p a c i tà  d i  r i s p o s ta  d e l l a  re t e  
t e r r i t o r i a l e ,  s i  re g i s t ra  t u ttav i a  u n a  c r i ti c i tà  n e l l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e ,  e v i d e n z i a ta  d a  u n a  q u o ta  e l e va ta  d i  r i c o v e r i  
p s i c h i a t r i c i  r i p e t u ti  a  b re v e  d i s ta n za  d a l l a  d i m i s s i o n e .  Q u e s t o  d a t o  s e g n a l a  l a  n e c e s s i tà  d i  ra ffo r za re  u l t e r i o r m e n t e  i  
p e rc o rs i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  t e r r i t o r i a l e ,  i l  ra c c o rd o  o s p e d a l e –t e r r i t o r i o  e  i l  fo l l o w-u p  p o s t-d i m i s s i o n e .  I n o l t re ,  l ’e l e va t o  
c o n s u m o  d i  fa r m a c i  a n ti d e p re s s i v i ,  n o n  s e m p re  a c c o m p a g n a t o  d a  u n  a d e g u a t o  u ti l i z zo  d i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  s t r u tt u ra ti ,  
e v i d e n z i a  l ’o p p o r t u n i tà  d i  p o t e n z i a re  l ’a c c e s s i b i l i tà  a i  s e r v i z i  d i  s a l u t e  m e n ta l e ,  g l i  i n t e r v e n ti  d i  s u p p o r t o  p s i c o l o g i c o  e  l e  
a z i o n i  d i  p re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re ,  i n  p a r ti c o l a re  n e i  c o n t e s ti  s c o l a s ti c i  e  d i  c o m u n i tà .

Metodologia
L a  m e t o d o l o g i a  a d o tta ta  s i  b a s a  s u l  ra ffo r za m e n t o  d e l l ’a c c e s s i b i l i tà  e  d e l l ’ i n t e g ra z i o n e  d e i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  d i  s a l u t e  
m e n ta l e ,  a tt rav e rs o  m o d e l l i  o rga n i z za ti v i  c o n d i v i s i  e  u n  a p p ro c c i o  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  c h e  fav o r i s c a  l a  c o n ti n u i tà  d e l l a  p re s a  
i n  c a r i c o .  Pa ra l l e l a m e n t e ,  v e n g o n o  p ro m o s s i  i n t e r v e n ti  d i  p re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  p s i c o s o c i a l e  n e l l e  
s c u o l e  e  n e l l e  c o m u n i tà  l o c a l i ,  c o n  a z i o n i  o r i e n ta t e  a l l o  sv i l u p p o  d e l l e  c o m p e t e n ze  e m o ti v e ,  re l a z i o n a l i  e  d i  c o p i n g .  U n  r u o l o  
c e n t ra l e  è  a tt r i b u i t o  a l l a  p re v e n z i o n e  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e ,  m e d i a n t e  l ’a tti va z i o n e  d i  s p a z i  d i  a s c o l t o ,  p e rc o rs i  d i  c o u n s e l i n g  
s c o l a s ti c o  e  i n i z i a ti v e  d i  s u p p o r t o  p re c o c e ,  fi n a l i z za t e  a  i n t e rc e tta re  t e m p e s ti va m e n t e  s i t u a z i o n i  d i  v u l n e ra b i l i tà  e  a  r i d u r re  
i l  r i s c h i o  d i  c ro n i c i z za z i o n e  d e l  d i s a g i o .

Risultati attesi
I  r i s u l ta ti  a tt e s i  r i g u a rd a n o  u n  m i g l i o ra m e n t o  d e l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  d e l l a  p o p o l a z i o n e  e  u n a  m a g g i o re  c a p a c i tà  d i  
p re v e n z i o n e  e  i n t e rc e tta z i o n e  p re c o c e  d e l  d i s a g i o  m e n ta l e ,  i n  p a r ti c o l a re  t ra  i  g i o va n i .  S i  p re v e d e  u n  a u m e n t o  
d e l l ’a c c e s s i b i l i tà  e  d e l l ’a p p ro p r i a t e z za  d e i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  d i  s a l u t e  m e n ta l e ,  u n a  m a g g i o re  i n t e g ra z i o n e  t ra  a m b i t o  
s a n i ta r i o ,  s o c i a l e  e d  e d u c a ti v o  e  u n a  r i d u z i o n e  d e l  r i c o rs o  i n a p p ro p r i a t o  a l l ’o s p e d a l e  e  a i  r i c o v e r i  r i p e t u ti .  Ta l i  e s i ti  
c o n t r i b u i ra n n o  a  ra ffo r za re  l a  re s i l i e n za  i n d i v i d u a l e  e  c o m u n i ta r i a ,  a  m i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta  e  a  p ro m u o v e re  u n a  
c u l t u ra  d i ff u s a  d e l l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  d e l  b e n e s s e re  p s i c o s o c i a l e .

N° Programmi associati al l 'obiettivo
1 Eq u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n  s a l u t e  m e n ta l e  ( 2 0 2 6 )

2 S a l u t e  m e n ta l e  d e g l i  a d o l e s c e n ti  e  d e i  g i o va n i  a d u l ti  ( 2 0 2 6 )

3 C o n t ra s t o  d i p e n d e n ze  ( 2 0 2 6 )

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  7  d i  2 6 0



N° Titolo obiettivo di  sa lute
3 C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

Col legamento con lo  PSSIR
L’o b i e tti v o  d i  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e  è  p i e n a m e n t e  c o e re n t e  c o n  g l i  
o b i e tti v i  g e n e ra l i  d e l  P S S I R  2 0 2 4 –2 0 2 6 ,  i n  p a r ti c o l a re  c o n  q u e l l i  re l a ti v i  a l l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  e  s o c i o s a n i ta r i a ,  a l l a  
r i d u z i o n e  d e l l e  d i s u g u a g l i a n ze  d i  s a l u t e  e  a l l a  p ro m oz i o n e  d e l l ’e q u i tà  d i  a c c e s s o  a i  s e r v i z i .  I l  P S S I R  r i c o n o s c e  i n fa tti  i  
d e t e r m i n a n ti  s o c i a l i ,  e c o n o m i c i  e  a b i ta ti v i  c o m e  fa tt o r i  c h i av e  c h e  i n fl u e n za n o  l o  s ta t o  d i  s a l u t e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  e  
p ro m u o v e  i n t e r v e n ti  i n t e rs e tt o r i a l i  c h e  i n t e g r i n o  p o l i ti c h e  s a n i ta r i e ,  s o c i a l i ,  e d u c a ti v e  e  d e l  l av o ro .  I n  q u e s t o  q u a d ro,  
l ’o b i e tti v o  zo n a l e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  ra p p re s e n ta  u n a  d e c l i n a z i o n e  t e r r i t o r i a l e  d e l l e  s t ra t e g i e  re g i o n a l i ,  o r i e n ta ta  a  
ra ffo r za re  l ’ i n c l u s i o n e  s o c i o -l av o ra ti va ,  i l  s o s t e g n o  a l l e  fa m i g l i e  i n  c o n d i z i o n i  d i  v u l n e ra b i l i tà  e  i  p e rc o rs i  d i  i n t e g ra z i o n e  d e i  
c i tta d i n i  s t ra n i e r i ,  c o n t r i b u e n d o  a  r i d u r re  l e  d i s u g u a g l i a n ze  e  a  p ro m u o v e re  c o e s i o n e  s o c i a l e ,  i n  c o e re n za  c o n  i  p r i n c i p i  d i  
e q u i tà ,  p ro s s i m i tà  e  s o s t e n i b i l i tà  d e l i n e a ti  d a l  P S S I R .

Obiettivi  general i
O G 3 .  R a ffo r za re  l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  e  s o c i o s a n i ta r i a  e  l e  p o l i ti c h e  p e r  l ’ i n c l u s i o n e

Fattore d i  cresc i ta

-

Descr iz ione
L’o b i e tti v o  d i  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e  è  fi n a l i z za t o  a  r i d u r re  l e  
c o n d i z i o n i  d i  sva n ta g g i o  c h e  i n c i d o n o  s u l l a  s a l u t e  e  s u l  b e n e s s e re  d e l l e  p e rs o n e  e  d e l l e  c o m u n i tà ,  ga ra n t e n d o  p a r i  
o p p o r t u n i tà  d i  a c c e s s o  a i  s e r v i z i  e  a l l e  r i s o rs e .  E s s o  m i ra  a  ra ffo r za re  l ’ i n t e g ra z i o n e  t ra  p o l i ti c h e  s o c i a l i ,  s a n i ta r i e ,  
e d u c a ti v e  e  d e l  l av o ro,  p ro m u o v e n d o  p e rc o rs i  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e ,  a b i ta ti va  e  l av o ra ti va ,  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a l l e  
fa s c e  p i ù  v u l n e ra b i l i  d e l l a  p o p o l a z i o n e ,  a l  fi n e  d i  fav o r i re  c o e s i o n e  s o c i a l e ,  e q u i tà  e  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  a l l a  v i ta  d e l l a  
c o m u n i tà .

Evidenze dal  profilo di  sa lute
D a l  p ro fi l o  d i  s a l u t e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  e m e rg o n o  e v i d e n ze  c h e  re n d o n o  p r i o r i ta r i o  l ’o b i e tti v o  d i  c o n t ra s t o  a l l e  
d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  d i  p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e .  I l  t e r r i t o r i o  p re s e n ta  u n  re d d i t o  m e d i o  i n fe r i o re  a l l a  
m e d i a  re g i o n a l e ,  i n d i c a ti v o  d i  u n a  c o n d i z i o n e  e c o n o m i c a  c o m p l e s s i va m e n t e  p i ù  f ra g i l e ,  c h e  i n c i d e  s u i  d e t e r m i n a n ti  s o c i a l i  
d e l l a  s a l u t e .  Pa r ti c o l a r m e n t e  c r i ti c a  r i s u l ta  l a  c o n d i z i o n e  o c c u p a z i o n a l e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  s t ra n i e ra ,  c o n  u n  ta s s o  d i  
d i s o c c u p a z i o n e  m o l t o  e l e va t o  ( 4 8 , 1 % ) ,  c h e  e s p o n e  a  m a g g i o r i  r i s c h i  d i  m a rg i n a l i tà  s o c i a l e  e d  e s c l u s i o n e .  S i  r i l e va  i n o l t re  
u n a  c re s c e n t e  p re s e n za  d i  m i n o r i  s t ra n i e r i  n o n  a c c o m p a g n a ti ,  c h e  ra p p re s e n ta n o  l ’ 8 3 , 3 %  d e i  m i n o r i  a c c o l ti  i n  s t r u tt u ra ,  
e v i d e n z i a n d o  b i s o g n i  c o m p l e s s i  d i  t u t e l a ,  i n t e g ra z i o n e  e  a c c o m p a g n a m e n t o  a l l ’a u t o n o m i a .  A  c i ò  s i  a g g i u n g e  u n a  e l e va ta  
i n c i d e n za  d i  fa m i g l i e  c h e  r i c h i e d o n o  s o s t e g n o  a b i ta ti v o  ( 8 , 2 % ) ,  s e g n a l e  d i  v u l n e ra b i l i tà  e c o n o m i c a  e  a b i ta ti va  d i ff u s a .  Ta l i  
e l e m e n ti  c o n fe r m a n o  l a  n e c e s s i tà  d i  i n t e r v e n ti  i n t e g ra ti  e  m i ra ti  p e r  r i d u r re  l e  d i s u g u a g l i a n ze ,  ra ffo r za re  l ’ i n c l u s i o n e  
s o c i a l e  e  p ro m u o v e re  p a r i  o p p o r t u n i tà  d i  a c c e s s o  a i  s e r v i z i  e  a l l e  r i s o rs e .

Evidenze dal  profilo dei  serviz i
D a l  p ro fi l o  d e i  s e r v i z i  d e l l a  Va l ti b e r i n a  e m e rg o n o  e v i d e n ze  c h e  c o n fe r m a n o  l a  r i l e va n za  d e l l ’o b i e tti v o  d i  c o n t ra s t o  a l l e  
d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  d i  p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e .  I n  p a r ti c o l a re ,  i  s e r v i z i  s o c i a l i  t e r r i t o r i a l i  r i s u l ta n o  
fo r t e m e n t e  i m p e g n a ti  n e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d i  n u c l e i  fa m i l i a r i  c o n  f ra g i l i tà  e c o n o m i c h e  e  a b i ta ti v e ,  c o m e  d i m o s t ra t o  
d a l l ’e l e va t o  r i c o rs o  a g l i  i n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  a l  re d d i t o  e  a l l ’a b i ta re .  S i  e v i d e n z i a  i n o l t re  u n a  p re s s i o n e  c re s c e n t e  s u i  
s e r v i z i  p e r  l ’a c c o g l i e n za  e  l a  t u t e l a  d e i  m i n o r i ,  i n  p a r ti c o l a re  p e r  i  m i n o r i  s t ra n i e r i  n o n  a c c o m p a g n a ti ,  c h e  r i c h i e d o n o  
p e rc o rs i  c o m p l e s s i  e  i n t e g ra ti  d i  p ro t e z i o n e ,  i n c l u s i o n e  e  a c c o m p a g n a m e n t o  a l l ’a u t o n o m i a .  S u l  f ro n t e  d e l l ’ i n t e g ra z i o n e  
d e l l a  p o p o l a z i o n e  s t ra n i e ra ,  i  s e r v i z i  m o s t ra n o  u n  i m p e g n o  s i g n i fi c a ti v o,  m a  a n c h e  l a  n e c e s s i tà  d i  ra ffo r za re  i  p e rc o rs i  d i  
i n c l u s i o n e  s o c i o -l av o ra ti va ,  s o p ra tt u tt o  a  fav o re  d i  d o n n e  e  g i o va n i ,  p e r  s u p e ra re  l e  b a r r i e re  d i  a c c e s s o  a l  l av o ro  e  a i  s e r v i z i .  
N e l  c o m p l e s s o,  i l  p ro fi l o  d e i  s e r v i z i  e v i d e n z i a  l ’ i m p o r ta n za  d i  p o t e n z i a re  i l  c o o rd i n a m e n t o  t ra  a m b i t o  s o c i a l e ,  s a n i ta r i o ,  
e d u c a ti v o  e  d e l  l av o ro,  n o n c h é  i l  r u o l o  d e l  Te r zo  S e tt o re ,  a l  fi n e  d i  re n d e re  p i ù  e ffi c a c i  e  s o s t e n i b i l i  l e  a z i o n i  d i  c o n t ra s t o  a l l e  
d i s u g u a g l i a n ze  e  d i  p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e  s o c i a l e .

Metodologia
L a  m e t o d o l o g i a  a d o tta ta  s i  fo n d a  s u  u n  a p p ro c c i o  i n t e g ra t o  e  d i  c o m u n i tà ,  o r i e n ta t o  a l l ’a tti va z i o n e  d e l l e  r i s o rs e  t e r r i t o r i a l i  
e  a l l a  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  e n ti  l o c a l i ,  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s a n i ta r i ,  m o n d o  d e l  l av o ro  e  Te r zo  S e tt o re .  I n  p a r ti c o l a re ,  s i  p re v e d e  l o  
sv i l u p p o  d i  p ro g e tti  d i  i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o  e  d i  i n c l u s i o n e  a tti va ,  a n c h e  a tt rav e rs o  e s p e r i e n ze  d i  w e l fa re  d i  c o m u n i tà ,  
a g r i c o l t u ra  s o c i a l e  e  s e r v i z i  a l l a  p e rs o n a ,  fi n a l i z za ti  a  fav o r i re  l ’a u t o n o m i a  e c o n o m i c a  e  s o c i a l e .  Pa ra l l e l a m e n t e ,  v e n g o n o  
p ro m o s s e  a z i o n i  d i  e d u c a z i o n e  fi n a n z i a r i a  e  a b i ta ti va ,  v o l t e  a  ra ffo r za re  l e  c o m p e t e n ze  d e l l e  p e rs o n e  e  a  fa c i l i ta re  l ’a c c e s s o  
a l l e  m i s u re  e  a i  b a n d i  d i  s o s t e g n o  d i s p o n i b i l i .  U n ’a tt e n z i o n e  s p e c i fi c a  è  r i v o l ta  a l  p o t e n z i a m e n t o  d e l l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i o -
l av o ra ti va  d e i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i ,  i n  p a r ti c o l a re  d o n n e  e  g i o va n i ,  a tt rav e rs o  p e rc o rs i  p e rs o n a l i z za ti  d i  a c c o m p a g n a m e n t o,  
o r i e n ta m e n t o  e  i n c l u s i o n e ,  a l  fi n e  d i  r i d u r re  l e  d i s u g u a g l i a n ze  e  fav o r i re  l a  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  a l l a  v i ta  d e l l a  c o m u n i tà .

Risultati attesi
I  r i s u l ta ti  a tt e s i  r i g u a rd a n o  u n a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  u n  m i g l i o ra m e n t o  d e l l e  c o n d i z i o n i  d i  
a u t o n o m i a  e  i n c l u s i o n e  d e l l e  p e rs o n e  i n  s i t u a z i o n e  d i  v u l n e ra b i l i tà .  I n  p a r ti c o l a re ,  s i  p re v e d e  u n  a u m e n t o  d e l l e  o p p o r t u n i tà  
d i  i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o  e  d i  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  a l l a  v i ta  c o m u n i ta r i a ,  u n  ra ffo r za m e n t o  d e l l e  c o m p e t e n ze  e c o n o m i c h e  e  
a b i ta ti v e  e  u n a  m a g g i o re  c a p a c i tà  d i  a c c e s s o  a l l e  m i s u re  d i  s o s t e g n o  d i s p o n i b i l i .  Ta l i  e s i ti  c o n t r i b u i ra n n o  a  m i g l i o ra re  
l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i o -l av o ra ti va  d e i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i ,  s o p ra tt u tt o  d o n n e  e  g i o va n i ,  a  p re v e n i re  s i t u a z i o n i  d i  e s c l u s i o n e  e  
m a rg i n a l i tà  e  a  p ro m u o v e re  c o e s i o n e  s o c i a l e ,  e q u i tà  e  b e n e s s e re  d i ff u s o  s u l  t e r r i t o r i o .

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  8  d i  2 6 0



N° Programmi associati al l 'obiettivo
1 C o n t ra s ta re  l a  p o v e r tà  ( 2 0 2 6 )

2 S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e  ( 2 0 2 6 )

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  9  d i  2 6 0



N° Titolo obiettivo di  sa lute
4 G o v e r n a n c e  t e r r i t o r i a l e  i n t e g ra ta  e  a p p ro c c i o  H e a l t h  i n  a l l  p o l i c i e s

Col legamento con lo  PSSIR
L e  a z i o n i  d i  g o v e r n a n c e  t e r r i t o r i a l e  s o n o  p i e n a m e n t e  c o e re n ti  c o n  g l i  i n d i r i z z i  d e l  P S S I R  2 0 2 4 –2 0 2 6 ,  c h e  i n d i v i d u a  n e l l a  
g o v e r n a n c e  i n t e g ra ta  e  p a r t e c i p a ta  u n a  l e va  s t ra t e g i c a  p e r  l ’a tt u a z i o n e  e ffi c a c e  d e l l e  p o l i ti c h e  s o c i o s a n i ta r i e .  I l  P S S I R  
p ro m u o v e  i n fa tti  i l  s u p e ra m e n t o  d e l l a  f ra m m e n ta z i o n e  i s ti t u z i o n a l e  a tt rav e rs o  i l  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  p ro g ra m m a z i o n e  
c o n d i v i s a ,  d e l l a  c o -p ro g ra m m a z i o n e  e  c o -p ro g e tta z i o n e  c o n  g l i  e n ti  l o c a l i  e  i l  Te r zo  S e tt o re ,  n o n c h é  l a  va l o r i z za z i o n e  d e l l e  
c o m p e t e n ze  p ro fe s s i o n a l i  e  o rga n i z za ti v e  d e i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i .  I n  q u e s t o  q u a d ro,  l ’o b i e tti v o  zo n a l e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  s i  
c o n fi g u ra  c o m e  u n a  d e c l i n a z i o n e  o p e ra ti va  d e l l e  l i n e e  re g i o n a l i ,  o r i e n ta ta  a  m i g l i o ra re  i l  c o o rd i n a m e n t o  t ra  s a n i tà ,  s o c i a l e  
e  C o m u n i ,  a  s o s t e n e re  l ’ i n n o va z i o n e  o rga n i z za ti va  e  l a  t ra s fo r m a z i o n e  d i g i ta l e  e  a  i n t ro d u r re  s i s t e m i  s t r u tt u ra ti  d i  
m o n i t o ra g g i o  d e g l i  e s i ti ,  i n  c o e re n za  c o n  i  p r i n c i p i  d i  e ffi c a c i a ,  s o s t e n i b i l i tà  e  t ra s p a re n za  d e l i n e a ti  d a l  P S S I R .

Obiettivi  general i
O G 5 .  A p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  g o v e r n o  d e l l a  d o m a n d a

Fattore d i  cresc i ta

-

Descr iz ione
L’o b i e tti v o  d e l l e  a z i o n i  d i  g o v e r n a n c e  t e r r i t o r i a l e  è  fi n a l i z za t o  a  ra ffo r za re  i l  c o o rd i n a m e n t o  e  l ’ i n t e g ra z i o n e  t ra  i  d i v e rs i  
a tt o r i  i s ti t u z i o n a l i ,  s a n i ta r i ,  s o c i a l i  e  d e l  Te r zo  S e tt o re ,  a l  fi n e  d i  ga ra n ti re  u n a  p ro g ra m m a z i o n e  c o n d i v i s a  e  c o e re n t e  d e i  
s e r v i z i .  E s s o  m i ra  a  p ro m u o v e re  m o d e l l i  d i  g o v e r n a n c e  p a r t e c i p a ta ,  b a s a ti  s u l l a  c o -p ro g ra m m a z i o n e  e  c o -p ro g e tta z i o n e ,  s u l  
c o i nv o l g i m e n t o  d e l l e  c o m u n i tà  l o c a l i  e  s u l  m o n i t o ra g g i o  d e g l i  e s i ti ,  p e r  re n d e re  i l  s i s t e m a  t e r r i t o r i a l e  p i ù  e ffi c a c e ,  
t ra s p a re n t e  e  o r i e n ta t o  a i  b i s o g n i  d e l l a  p o p o l a z i o n e .

Evidenze dal  profilo di  sa lute
D a l  p ro fi l o  d i  s a l u t e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  e m e rg o n o  e v i d e n ze  c h e  re n d o n o  p r i o r i ta r i o  i l  ra ffo r za m e n t o  d e l l e  a z i o n i  d i  
g o v e r n a n c e  t e r r i t o r i a l e .  I n  p a r ti c o l a re ,  s i  e v i d e n z i a  u n a  g o v e r n a n c e  f ra m m e n ta ta  t ra  e n ti  s a n i ta r i ,  s e r v i z i  s o c i a l i  e  C o m u n i ,  
c h e  o s ta c o l a  u n a  p ro g ra m m a z i o n e  i n t e g ra ta  e  u n a  r i s p o s ta  c o o rd i n a ta  a i  b i s o g n i  c o m p l e s s i  d e l l a  p o p o l a z i o n e .  L a  c a re n za  d i  
p e rs o n a l e  s a n i ta r i o  e  s o c i o s a n i ta r i o ,  s o p ra tt u tt o  n e l l e  a re e  i n t e r n e  e  p e r i fe r i c h e ,  ra p p re s e n ta  u n  u l t e r i o re  e l e m e n t o  c r i ti c o  
c h e  i n c i d e  s u l l a  c o n ti n u i tà  e  s u l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i .  A  c i ò  s i  a g g i u n g o n o  d i ffi c o l tà  d i  c o o rd i n a m e n t o  i s ti t u z i o n a l e ,  c h e  
l i m i ta n o  l ’e ffi c a c i a  d e l l e  p o l i ti c h e  t e r r i t o r i a l i  e  l a  c a p a c i tà  d i  va l o r i z za re  p i e n a m e n t e  l e  r i s o rs e  d i s p o n i b i l i .  Ta l i  e v i d e n ze  
c o n fe r m a n o  l a  n e c e s s i tà  d i  ra ffo r za re  m o d e l l i  d i  g o v e r n a n c e  c o n d i v i s a ,  c a p a c i  d i  i n t e g ra re  c o m p e t e n ze ,  re s p o n s a b i l i tà  e  
r i s o rs e ,  a l  fi n e  d i  m i g l i o ra re  l ’e ffi c i e n za ,  l ’e q u i tà  e  l a  s o s t e n i b i l i tà  d e l  s i s t e m a  t e r r i t o r i a l e .

Evidenze dal  profilo dei  serviz i
D a l  p ro fi l o  d e i  s e r v i z i  d e l l a  Va l ti b e r i n a  e m e rg o n o  e v i d e n ze  c h e  c o n fe r m a n o  l a  n e c e s s i tà  d i  ra ffo r za re  l e  a z i o n i  d i  g o v e r n a n c e  
t e r r i t o r i a l e .  I n  p a r ti c o l a re ,  l ’o rga n i z za z i o n e  d e i  s e r v i z i  r i s e n t e  d i  u n a  f ra m m e n ta z i o n e  d e i  p ro c e s s i  d e c i s i o n a l i  e  o p e ra ti v i  
t ra  a m b i t o  s a n i ta r i o ,  s o c i a l e  e  c o m u n a l e ,  c h e  re n d e  c o m p l e s s a  l ’ i n t e g ra z i o n e  d e g l i  i n t e r v e n ti  e  ra l l e n ta  l a  re a l i z za z i o n e  d i  
r i s p o s t e  u n i ta r i e  a i  b i s o g n i  d e l l a  p o p o l a z i o n e .  I  s e r v i z i  e v i d e n z i a n o  i n o l t re  c r i ti c i tà  l e ga t e  a l l a  c a re n za  e  a l l a  t u r n a z i o n e  d e l  
p e rs o n a l e ,  s o p ra tt u tt o  n e i  t e r r i t o r i  p i ù  p e r i fe r i c i  e  m o n ta n i ,  c o n  c o n s e g u e n ti  d i ffi c o l tà  n e l l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  e  n e l l a  
c a p a c i tà  d i  i n n o va z i o n e  o rga n i z za ti va .  S i  r i l e va  i n fi n e  l a  n e c e s s i tà  d i  ra ffo r za re  s t r u m e n ti  s t r u tt u ra ti  d i  c o o rd i n a m e n t o,  
m o n i t o ra g g i o  e  va l u ta z i o n e  d e g l i  e s i ti ,  n o n c h é  d i  c o n s o l i d a re  p ra ti c h e  d i  c o -p ro g ra m m a z i o n e  e  c o -p ro g e tta z i o n e  c o n  i l  Te r zo  
S e tt o re ,  a l  fi n e  d i  re n d e re  l ’a z i o n e  d e i  s e r v i z i  p i ù  e ffi c a c e ,  i n t e g ra ta  e  c o e re n t e  c o n  g l i  o b i e tti v i  d i  s a l u t e  d e l  t e r r i t o r i o .

Metodologia
L a  m e t o d o l o g i a  a d o tta ta  s i  fo n d a  s u l  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  c o e s i o n e  t e r r i t o r i a l e  e  d e l l a  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  d e g l i  a tt o r i  
l o c a l i ,  va l o r i z za n d o  i l  r u o l o  d e l  Te r zo  S e tt o re  e  d e l l e  re ti  d i  c o m u n i tà  n e i  p ro c e s s i  d e c i s i o n a l i  e  a tt u a ti v i .  S o n o  p o t e n z i a ti  i  
p e rc o rs i  d i  c o -p ro g ra m m a z i o n e  e  c o -p ro g e tta z i o n e  a  l i v e l l o  l o c a l e ,  a l  fi n e  d i  fav o r i re  i n t e r v e n ti  c o n d i v i s i ,  i n t e g ra ti  e  
r i s p o n d e n ti  a i  b i s o g n i  d e l  t e r r i t o r i o .  U n ’a tt e n z i o n e  s p e c i fi c a  è  r i v o l ta  a l l a  va l o r i z za z i o n e  e  fo r m a z i o n e  d e l  p e rs o n a l e  
t e r r i t o r i a l e ,  q u a l e  l e va  s t ra t e g i c a  p e r  l ’ i n n o va z i o n e  e  l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i .  Pa ra l l e l a m e n t e ,  s i  p ro m u o v o n o  i n n o va z i o n e  
o rga n i z za ti va ,  d i g i ta l i z za z i o n e  e  s i s t e m i  s t r u tt u ra ti  d i  m o n i t o ra g g i o  d e g l i  e s i ti ,  p e r  m i g l i o ra re  l ’e ffi c a c i a ,  l a  t ra s p a re n za  e  l a  
c a p a c i tà  d i  va l u ta z i o n e  d e l l e  p o l i ti c h e  e  d e l l e  a z i o n i  t e r r i t o r i a l i .

Risultati attesi
I  r i s u l ta ti  a tt e s i  r i g u a rd a n o  u n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  g o v e r n a n c e  t e r r i t o r i a l e ,  c o n  u n a  m a g g i o re  i n t e g ra z i o n e  e  c o l l a b o ra z i o n e  
t ra  i s ti t u z i o n i ,  s e r v i z i  e  Te r zo  S e tt o re  e  u n a  p i ù  a m p i a  p a r t e c i p a z i o n e  d e l l e  c o m u n i tà  l o c a l i  a i  p ro c e s s i  d e c i s i o n a l i .  S i  
p re v e d e  u n  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  c a p a c i tà  d i  p ro g ra m m a z i o n e  e  a tt u a z i o n e  d e g l i  i n t e r v e n ti ,  u n a  m a g g i o re  c o m p e t e n za  e  
m o ti va z i o n e  d e l  p e rs o n a l e  t e r r i t o r i a l e  e  u n  u ti l i z zo  p i ù  e ffi c a c e  d i  s t r u m e n ti  i n n o va ti v i  e  d i g i ta l i .  Ta l i  e s i ti  c o n t r i b u i ra n n o  a  
re n d e re  i l  s i s t e m a  t e r r i t o r i a l e  p i ù  c o o rd i n a t o ,  t ra s p a re n t e  e  o r i e n ta t o  a i  r i s u l ta ti ,  fav o re n d o  s o s t e n i b i l i tà ,  q u a l i tà  e  
a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  p o l i ti c h e  e  d e i  s e r v i z i .

N° Programmi associati al l 'obiettivo
1 Po t e n z i a m e n t o  i n t e g ra z i o n e  o p e ra ti va   ( 2 0 2 6 )

2 Po t e n z i a m e n t o  d e i  p e rc o rs i  p a r t e c i p a ti v i  e  w e l fa re  d i  c o m u n i tà  ( 2 0 2 6 )

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 0  d i  2 6 0



N° Titolo obiettivo di  sa lute
5 G a ra n ti re  e q u i tà  d i  a c c e s s o,  p ro s s i m i tà  e  q u a l i tà  n e i  p e rc o rs i  d i  c u ra

Col legamento con lo  PSSIR
L’o b i e tti v o  d i  ga ra n ti re  e q u i tà  d i  a c c e s s o,  p ro s s i m i tà  e  q u a l i tà  n e i  p e rc o rs i  d i  c u ra  è  p i e n a m e n t e  c o e re n t e  c o n  g l i  i n d i r i z z i  
s t ra t e g i c i  d e l  P S S I R  2 0 2 4 –2 0 2 6 ,  i n  p a r ti c o l a re  c o n  i  m a c ro b i e tti v i  d i  ra ffo r za m e n t o  d e l l ’a s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e ,  c i rc o l a r i tà  
t ra  t e r r i t o r i o ,  c u re  d i  t ra n s i z i o n e  e  re t e  o s p e d a l i e ra  e  t ra s fo r m a z i o n e  d i g i ta l e  d e l  s i s t e m a  s o c i o s a n i ta r i o .  I l  P S S I R  p ro m u o v e  
i n fa tti  l o  sv i l u p p o  d i  m o d e l l i  d i  s a n i tà  d i  p ro s s i m i tà ,  l ’ i n t e g ra z i o n e  s t r u tt u ra ta  o s p e d a l e –t e r r i t o r i o ,  l a  d i ff u s i o n e  d e i  P D TA  e  
l ’u ti l i z zo  d e l l a  t e l e m e d i c i n a  e  d e g l i  s t r u m e n ti  d i g i ta l i  c o m e  l e v e  p e r  ga ra n ti re  e q u i tà ,  c o n ti n u i tà  e  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  
c u re .  I n  q u e s t o  q u a d ro,  l ’o b i e tti v o  zo n a l e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  ra p p re s e n ta  u n a  d e c l i n a z i o n e  t e r r i t o r i a l e  d e l l e  p o l i ti c h e  
re g i o n a l i ,  o r i e n ta ta  a  s u p e ra re  l e  c r i ti c i tà  l e ga t e  a l l a  d i s p e rs i o n e  t e r r i t o r i a l e ,  a l l e  a re e  i n t e r n e  e  a l  d i va r i o  d i g i ta l e ,  
c o n t r i b u e n d o  a  r i d u r re  l e  d i s u g u a g l i a n ze  d i  a c c e s s o  e  a  m i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  c o m p l e s s i va  d e i  p e rc o rs i  d i  c u ra ,  i n  c o e re n za  
c o n  i  p r i n c i p i  d i  p ro s s i m i tà ,  i n t e g ra z i o n e  e  s o s t e n i b i l i tà  d e l i n e a ti  d a l  P S S I R .

Obiettivi  general i
O G 4 .  P ro m u o v e re  e  re a l i z za re  l a  c i rc o l a r i tà  t ra  i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  i n  re t e ,  l a  re t e  s p e c i a l i s ti c a  o s p e d a l i e ra  e  i l  s i s t e m a  
i n t e g ra t o  d e l l e  re ti  c l i n i c h e . ,  O G 5 .  A p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  g o v e r n o  d e l l a  d o m a n d a

Fattore d i  cresc i ta

-

Descr iz ione
L’o b i e tti v o  d i  ga ra n ti re  e q u i tà  d i  a c c e s s o,  p ro s s i m i tà  e  q u a l i tà  n e i  p e rc o rs i  d i  c u ra  è  fi n a l i z za t o  a d  a s s i c u ra re  a  t u tta  l a  
p o p o l a z i o n e  s e r v i z i  s a n i ta r i  e  s o c i o s a n i ta r i  a c c e s s i b i l i ,  a p p ro p r i a ti  e  o m o g e n e i  s u l  t e r r i t o r i o ,  r i d u c e n d o  l e  d i s u g u a g l i a n ze  
l e ga t e  a  c o n d i z i o n i  g e o g ra fi c h e ,  s o c i a l i  e  o rga n i z za ti v e .  E s s o  m i ra  a  ra ffo r za re  l ’a s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e ,  l ’ i n t e g ra z i o n e  t ra  
o s p e d a l e  e  t e r r i t o r i o  e  l a  c o n ti n u i tà  d e i  p e rc o rs i  d i  c u ra ,  p ro m u o v e n d o  m o d e l l i  d i  s a n i tà  d i  p ro s s i m i tà  o r i e n ta ti  a l l a  q u a l i tà ,  
a l l ’a p p ro p r i a t e z za  e  a l l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a .

Evidenze dal  profilo di  sa lute
D a l  p ro fi l o  d i  s a l u t e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  e m e rg o n o  e v i d e n ze  c h e  re n d o n o  p r i o r i ta r i o  l ’o b i e tti v o  d i  ga ra n ti re  e q u i tà  d i  a c c e s s o,  
p ro s s i m i tà  e  q u a l i tà  n e i  p e rc o rs i  d i  c u ra .  I l  t e r r i t o r i o  è  c a ra tt e r i z za t o  d a  c r i ti c i tà  l o g i s ti c h e  n e i  c o m u n i  m o n ta n i  e  d a l l o  
s p o p o l a m e n t o  d e l l e  a re e  p e r i fe r i c h e ,  fa tt o r i  c h e  i n c i d o n o  n e ga ti va m e n t e  s u l l ’a c c e s s i b i l i tà  a i  s e r v i z i  e  s u l l a  c o n ti n u i tà  
a s s i s t e n z i a l e .  L’a s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e  r i s u l ta  c o m p l e s s i va m e n t e  d a  ra ffo r za re  e  l ’ i n t e g ra z i o n e  t ra  o s p e d a l e  e  t e r r i t o r i o  
a p p a re  m i g l i o ra b i l e ,  c o m e  e v i d e n z i a t o  d a l l a  p re s e n za  d i  r i c o v e r i  e v i ta b i l i  p e r  p a t o l o g i e  c ro n i c h e  e  d a  d i ffe re n ze  
s i g n i fi c a ti v e  n e l l ’a c c e s s o  e  n e l l ’u ti l i z zo  d e i  s e r v i z i  t ra  i  d i v e rs i  C o m u n i .  U l t e r i o r i  e l e m e n ti  d i  c r i ti c i tà  r i g u a rd a n o  l a  l i m i ta ta  
d i ff u s i o n e  d e i  P D TA  e  d e l l a  t e l e m e d i c i n a ,  i l  d i va r i o  i n f ra s t r u tt u ra l e  e  d i  c o n n e tti v i tà ,  n o n c h é  l a  s c a rs a  a l fa b e ti z za z i o n e  
d i g i ta l e  d i  p a r t e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  e  d e g l i  o p e ra t o r i ,  c h e  e s p o n e  a l  r i s c h i o  d i  n u o v e  d i s u g u a g l i a n ze .  L a  l i m i ta ta  
i n t e ro p e ra b i l i tà  d e i  s i s t e m i  i n fo r m a ti v i  ra p p re s e n ta  i n fi n e  u n  o s ta c o l o  a l l a  p i e n a  i n t e g ra z i o n e  d e i  p e rc o rs i  d i  c u ra ,  
c o n fe r m a n d o  l a  n e c e s s i tà  d i  i n t e r v e n ti  s t r u tt u ra ti  p e r  m i g l i o ra re  p ro s s i m i tà ,  e q u i tà  e  q u a l i tà  d e l l ’a s s i s t e n za  s u l  t e r r i t o r i o .

Evidenze dal  profilo dei  serviz i
D a l  p ro fi l o  d e i  s e r v i z i  d e l l a  Va l ti b e r i n a  e m e rg o n o  e v i d e n ze  c h e  c o n fe r m a n o  l a  n e c e s s i tà  d i  ra ffo r za re  l ’e q u i tà  d i  a c c e s s o,  l a  
p ro s s i m i tà  e  l a  q u a l i tà  d e i  p e rc o rs i  d i  c u ra .  I n  p a r ti c o l a re ,  l ’o rga n i z za z i o n e  d e i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  r i s e n t e  d e l l a  
d i s o m o g e n e i tà  n e l l a  d i s t r i b u z i o n e  d e l l ’o ffe r ta  t ra  i  C o m u n i ,  c o n  m a g g i o r i  d i ffi c o l tà  o p e ra ti v e  n e l l e  a re e  m o n ta n e  e  
p e r i fe r i c h e ,  d o v e  l ’a c c e s s i b i l i tà  e  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  r i s u l ta n o  p i ù  f ra g i l i .  L a  p re s a  i n  c a r i c o  t e r r i t o r i a l e  d e i  p a z i e n ti  
c ro n i c i ,  p u r  p re s e n t e ,  m o s t ra  m a rg i n i  d i  m i g l i o ra m e n t o,  c o m e  i n d i c a t o  d a l l a  p e rs i s t e n za  d i  r i c o v e r i  e v i ta b i l i  e  d a l  r i c o rs o  a l  
P ro n t o  S o c c o rs o  p e r  b i s o g n i  g e s ti b i l i  a  l i v e l l o  t e r r i t o r i a l e .  S u l  p i a n o  o rga n i z za ti v o,  e m e rg e  u n a  d i ff u s i o n e  a n c o ra  l i m i ta ta  
d e i  P D TA ,  u n a  i n t e g ra z i o n e  n o n  s e m p re  s t r u tt u ra ta  t ra  o s p e d a l e  e  t e r r i t o r i o  e  u n  u ti l i z zo  n o n  u n i fo r m e  d e g l i  s t r u m e n ti  d i  
t e l e m e d i c i n a  e  t e l e m o n i t o ra g g i o .  I n o l t re ,  l e  c r i ti c i tà  l e ga t e  a l l a  d i g i ta l i z za z i o n e  d e i  s e r v i z i ,  a l l a  i n t e ro p e ra b i l i tà  d e i  s i s t e m i  
i n fo r m a ti v i  e  a l l e  c o m p e t e n ze  d i g i ta l i  d e g l i  o p e ra t o r i  e  d e i  c i tta d i n i  ra p p re s e n ta n o  e l e m e n ti  c h e  i n c i d o n o  s u l l a  q u a l i tà  e  
s u l l ’e q u i tà  d e i  p e rc o rs i  d i  c u ra ,  re n d e n d o  n e c e s s a r i o  u n  ra ffo r za m e n t o  c o o rd i n a t o  d e l l a  re t e  t e r r i t o r i a l e  e  d e i  m o d e l l i  d i  
s a n i tà  d i  p ro s s i m i tà .

Metodologia
L a  m e t o d o l o g i a  a d o tta ta  s i  b a s a  s u l l o  sv i l u p p o  d i  m o d e l l i  d i  s a n i tà  d i  p ro s s i m i tà ,  a tt rav e rs o  i l  ra ffo r za m e n t o  d e l l e  C a s e  d e l l a  
C o m u n i tà  e  l ’u ti l i z zo  d e l l a  t e l e m e d i c i n a ,  a l  fi n e  d i  av v i c i n a re  i  s e r v i z i  a i  b i s o g n i  d e l l e  p e rs o n e  e  d e i  t e r r i t o r i ,  i n  p a r ti c o l a re  
n e l l e  a re e  p i ù  p e r i fe r i c h e .  È  p re v i s t o  i l  p o t e n z i a m e n t o  d e l l a  re t e  a s s i s t e n z i a l e  t e r r i t o r i a l e  e  d e l l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  
p o s t-d i m i s s i o n e ,  m e d i a n t e  p e rc o rs i  s t r u tt u ra ti  d i  t ra n s i z i o n e  o s p e d a l e –t e r r i t o r i o  e  u n a  p re s a  i n  c a r i c o  m u l ti p ro fe s s i o n a l e .  
Pa ra l l e l a m e n t e ,  s i  p ro m u o v e  i l  m i g l i o ra m e n t o  d e l l ’a p p ro p r i a t e z za  c l i n i c a  e  o rga n i z za ti va  d e l l e  c u re ,  c o n  l ’o b i e tti v o  d i  
r i d u r re  i  r i c o v e r i  e v i ta b i l i  e  g l i  a c c e s s i  i m p ro p r i  a l  P ro n t o  S o c c o rs o .  U n  r u o l o  c e n t ra l e  è  a tt r i b u i t o  a l l ’u s o  d i  s t r u m e n ti  
d i g i ta l i ,  a l  t e l e m o n i t o ra g g i o  d o m i c i l i a re  e  a l  s o s t e g n o  d e l l a  t ra s fo r m a z i o n e  d i g i ta l e  d e l  s i s t e m a  s o c i o s a n i ta r i o ,  p e r  
ga ra n ti re  c o n ti n u i tà ,  q u a l i tà  e d  e q u i tà  n e i  p e rc o rs i  d i  c u ra .

Risultati attesi
I  r i s u l ta ti  a tt e s i  r i g u a rd a n o  u n a  m a g g i o re  e q u i tà  d i  a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s a n i ta r i  e  s o c i o s a n i ta r i ,  c o n  u n a  r i d u z i o n e  d e l l e  
d i ffe re n ze  t e r r i t o r i a l i  e  d e l l e  b a r r i e re  l e ga t e  a l l a  d i s ta n za ,  a l l ’e tà  e  a l l e  c o n d i z i o n i  d i  f ra g i l i tà .  S i  p re v e d e  u n  m i g l i o ra m e n t o  
d e l l a  c o n ti n u i tà  e  d e l l a  q u a l i tà  d e i  p e rc o rs i  d i  c u ra ,  u n a  m a g g i o re  a p p ro p r i a t e z za  c l i n i c a  e  o rga n i z za ti va  e  u n a  d i m i n u z i o n e  
d e i  r i c o v e r i  e v i ta b i l i  e  d e g l i  a c c e s s i  i m p ro p r i  a l  P ro n t o  S o c c o rs o .  L’ i m p l e m e n ta z i o n e  d e i  m o d e l l i  d i  s a n i tà  d i  p ro s s i m i tà  e  
d e g l i  s t r u m e n ti  d i g i ta l i  c o n t r i b u i rà  i n o l t re  a  re n d e re  i l  s i s t e m a  p i ù  e ffi c i e n t e ,  i n t e g ra t o  e  o r i e n ta t o  a l l a  p e rs o n a ,  c o n  u n  
i m p a tt o  p o s i ti v o  s u l l a  s o d d i s fa z i o n e  d e g l i  u t e n ti  e  s u l l a  s o s t e n i b i l i tà  c o m p l e s s i va  d e i  s e r v i z i .

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 1  d i  2 6 0



N° Programmi associati al l 'obiettivo
1 R i o rga n i z za z i o n e  re t e  p re s i d i  t e r r i t o r i a l i  ( 2 0 2 6 )

2 C o n ti n u i tà  o s p e d a l e -t e r r i t o r i o  ( 2 0 2 6 )

3 Re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  s t r u tt u ra t e  ( 2 0 2 6 )

4 G o v e r n o  l i s t e  d ' a tt e s a  ( 2 0 2 6 )

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 2  d i  2 6 0



N° Titolo obiettivo di  sa lute
6 P re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  e  s o s t e g n o  d e l l a  d o m i c i l i a r i tà  

Col legamento con lo  PSSIR
L’o b i e tti v o  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  d e l l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  e  d e l  s o s t e g n o  a l l a  
d o m i c i l i a r i tà  è  p i e n a m e n t e  c o e re n t e  e  d i re tta m e n t e  c o l l e ga t o  c o n  i l  P S S I R  2 0 2 4 –2 0 2 6 ,  i n  p a r ti c o l a re  c o n  i l  m a c ro b i e tti v o  d i  
ra ffo r za m e n t o  d e l l ’a s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e  e  c o n  q u e l l o  d e l l a  c i rc o l a r i tà  t ra  t e r r i t o r i o ,  c u re  d i  t ra n s i z i o n e  e  re t e  o s p e d a l i e ra .  
I l  P S S I R  p ro m u o v e  i n fa tti  m o d e l l i  o rga n i z za ti v i  o r i e n ta ti  a l l a  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  e  p ro a tti va  d e l l a  c ro n i c i tà ,  a l  p o t e n z i a m e n t o  
d e l l e  c u re  p r i m a r i e  e  d o m i c i l i a r i ,  a l l a  d i ff u s i o n e  d e i  P D TA  e  a l l o  sv i l u p p o  d i  p e rc o rs i  s t r u tt u ra ti  d i  c o n ti n u i tà  o s p e d a l e –
t e r r i t o r i o ,  a n c h e  a tt rav e rs o  i l  r u o l o  d e l l e  C a s e  e  d e g l i  O s p e d a l i  d i  C o m u n i tà .  I n  ta l e  q u a d ro,  l ’o b i e tti v o  zo n a l e  d e l l a  
Va l ti b e r i n a  ra p p re s e n ta  u n a  d e c l i n a z i o n e  o p e ra ti va  d e l l e  l i n e e  s t ra t e g i c h e  re g i o n a l i ,  fi n a l i z za ta  a  ga ra n ti re  e q u i tà  d i  
a c c e s s o,  p ro s s i m i tà  d e l l e  c u re  e  a p p ro p r i a t e z za  a s s i s t e n z i a l e ,  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a l l e  a re e  i n t e r n e  e  a l l a  
p o p o l a z i o n e  f ra g i l e ,  i n  c o e re n za  c o n  i  p r i n c i p i  d i  i n t e g ra z i o n e  s o c i o s a n i ta r i a  e  s o s t e n i b i l i tà  d e l  s i s t e m a  d e l i n e a ti  d a l  P S S I R .

Obiettivi  general i
O G 2 .  L’A s s i s t e n za  Te r r i t o r i a l e ,  O G 4 .  P ro m u o v e re  e  re a l i z za re  l a  c i rc o l a r i tà  t ra  i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  i n  re t e ,  l a  re t e  
s p e c i a l i s ti c a  o s p e d a l i e ra  e  i l  s i s t e m a  i n t e g ra t o  d e l l e  re ti  c l i n i c h e .

Fattore d i  cresc i ta

F T 9 .  L a  va l o r i z za z i o n e  d e l l e  p ro fe s s i o n i  e  d e g l i  o p e ra t o r i  d e l l a  s a n i tà

Descr iz ione
L’o b i e tti v o  d i  s a l u t e  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  d e l l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  e  d e l  s o s t e g n o  a l l a  
d o m i c i l i a r i tà  è  fi n a l i z za t o  a  ga ra n ti re  p e rc o rs i  d i  c u ra  c o o rd i n a ti ,  p e rs o n a l i z za ti  e  a p p ro p r i a ti  p e r  l e  p e rs o n e  a ffe tt e  d a  
p a t o l o g i e  c ro n i c h e ,  i n  p a r ti c o l a re  q u e l l e  i n  c o n d i z i o n i  d i  m a g g i o re  f ra g i l i tà .

E s s o  m i ra  a  ra ffo r za re  l ’ i n t e g ra z i o n e  t ra  i  s e r v i z i  s a n i ta r i ,  s o c i o s a n i ta r i  e  s o c i a l i ,  a s s i c u ra n d o  c o n ti n u i tà  t ra  i  d i v e rs i  l i v e l l i  
a s s i s t e n z i a l i  e  fav o re n d o  u n a  g e s ti o n e  p ro a tti va  e  m u l ti d i s c i p l i n a re  d e l l a  c ro n i c i tà .  Pa r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  è  r i v o l ta  a l  
m a n t e n i m e n t o  d e l l a  p e rs o n a  n e l  p ro p r i o  c o n t e s t o  d i  v i ta ,  a tt rav e rs o  i l  p o t e n z i a m e n t o  d e g l i  i n t e r v e n ti  d o m i c i l i a r i  e  d i  
p ro s s i m i tà ,  a l  fi n e  d i  m i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta ,  r i d u r re  i l  r i c o rs o  i m p ro p r i o  a l l e  s t r u tt u re  o s p e d a l i e re  e  s o s t e n e re  l e  
fa m i g l i e  e  i  c a re g i v e r.

Evidenze dal  profilo di  sa lute
D a l  P ro fi l o  d i  s a l u t e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  e m e rg o n o  e v i d e n ze  c h e  re n d o n o  p r i o r i ta r i o  l ’o b i e tti v o  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  
d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  d e l l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  e  d e l  s o s t e g n o  a l l a  d o m i c i l i a r i tà .  I l  t e r r i t o r i o  p re s e n ta  i n fa tti  u n  
i n d i c e  d i  v e c c h i a i a  m o l t o  e l e va t o ,  s u p e r i o re  a l l e  m e d i e  a z i e n d a l i  e  re g i o n a l i ,  c o n  u n a  q u o ta  s i g n i fi c a ti va  d i  g ra n d i  a n z i a n i  e  
u n ’a l ta  i n c i d e n za  d i  c o n d i z i o n i  d i  f ra g i l i tà  e  n o n  a u t o s u ffi c i e n za .  S u l  p i a n o  e p i d e m i o l o g i c o  s i  r i l e va n o  c r i ti c i tà  r i l e va n ti  
l e ga t e  a l l e  p a t o l o g i e  c ro n i c h e ,  i n  p a r ti c o l a re  u n a  m o r ta l i tà  p e r  m a l a tti e  c a rd i o va s c o l a r i  e  t u m o r i  s u p e r i o re  a l l a  m e d i a  
re g i o n a l e ,  u n ’e l e va ta  p re va l e n za  d i  i c t u s  n e g l i  u o m i n i  e  i n d i c a t o r i  d i  o s p e d a l i z za z i o n e  p e r  d i a b e t e  c o m p l i c a t o  t ra  i  p i ù  a l ti  a  
l i v e l l o  a z i e n d a l e .  A l  c o n t e m p o,  l a  s t r u tt u ra  g e o g ra fi c a  e  d e m o g ra fi c a  d e l l a  zo n a ,  c a ra tt e r i z za ta  d a  b a s s a  d e n s i tà  a b i ta ti va  e  
d a l l a  p re s e n za  d i  c o m u n i  m o n ta n i  e  p e r i fe r i c i ,  e v i d e n z i a  d i ffi c o l tà  d i  a c c e s s o  a i  s e r v i z i  e  l a  n e c e s s i tà  d i  ra ffo r za re  i  m o d e l l i  
d i  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  e  d i  c o n ti n u i tà  o s p e d a l e –t e r r i t o r i o .  Q u e s ti  e l e m e n ti  c o n fe r m a n o  l ’ i m p o r ta n za  d i  sv i l u p p a re  
p e rc o rs i  i n t e g ra ti ,  P D TA  c o n d i v i s i  e  re ti  d i  p ro s s i m i tà  i n  g ra d o  d i  ga ra n ti re  r i s p o s t e  a p p ro p r i a t e ,  t e m p e s ti v e  e  s o s t e n i b i l i  a i  
b i s o g n i  d i  s a l u t e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  Va l ti b e r i n a

Evidenze dal  profilo dei  serviz i
D a l  p ro fi l o  d e i  s e r v i z i  s i  r i l e va  u n a  b u o n a  c a p a c i tà  d e l  t e r r i t o r i o  d i  ga ra n ti re  i n t e r v e n ti  d o m i c i l i a r i ,  c o n  l i v e l l i  d i  c o p e r t u ra  
d e l l ’a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  a g l i  a n z i a n i  s u p e r i o r i  a l l e  m e d i e  a z i e n d a l i  e  re g i o n a l i  e  u n a  q u o ta  e l e va ta  d i  u l t ra 7 5 e n n i  d i m e s s i  
d a l l ’o s p e d a l e  c o n  a tti va z i o n e  t e m p e s ti va  d e l l e  c u re  d o m i c i l i a r i ,  i n d i c a t o re  p o s i ti v o  d i  c o n ti n u i tà  o s p e d a l e –t e r r i t o r i o .  
Pe r m a n g o n o  t u ttav i a  a l c u n e  c r i ti c i tà  n e l l a  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l l a  c ro n i c i tà ,  e v i d e n z i a t e  d a  ta s s i  e l e va ti  d i  
o s p e d a l i z za z i o n e  p e r  d i a b e t e  s c o m p e n s a t o,  d a  b a s s i  l i v e l l i  d i  fo l l o w-u p  s p e c i a l i s ti c o  a m b u l a t o r i a l e  p e r  a l c u n e  p a t o l o g i e  
c ro n i c h e  e  d a  i n d i c a t o r i  n o n  o tti m a l i  d i  a d e re n za  a i  p e rc o rs i  t e ra p e u ti c i  p o s t-e v e n t o  a c u t o,  c o m e  n e l  c a s o  d e l l ’ i c t u s .  I n o l t re ,  
l a  m i n o re  i n c i d e n za  d i  a c c e s s i  d o m i c i l i a r i  n e i  g i o r n i  fe s ti v i  e  l e  d i ffi c o l tà  o rga n i z za ti v e  n e i  c o m u n i  m o n ta n i  i n d i c a n o  l a  
n e c e s s i tà  d i  ra ffo r za re  u l t e r i o r m e n t e  l ’ i n t e g ra z i o n e  d e i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i ,  l ’a tt u a z i o n e  s i s t e m a ti c a  d e i  P D TA  e  i  m o d e l l i  
m u l ti p ro fe s s i o n a l i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  c o n ti n u a ti va ,  a l  fi n e  d i  m i g l i o ra re  a p p ro p r i a t e z za ,  e q u i tà  e  s o s t e n i b i l i tà  d e l l ’a s s i s t e n z

Metodologia
L a  m e t o d o l o g i a  a d o tta ta  p e r  i l  p e rs e g u i m e n t o  d i  ta l e  o b i e tti v o  s i  fo n d a  s u l  ra ffo r za m e n t o  d e l l ’a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  
i n t e g ra ta  e  s u l l a  p i e n a  c o n ti n u i tà  o s p e d a l e –t e r r i t o r i o ,  a tt rav e rs o  m o d e l l i  o rga n i z za ti v i  c o n d i v i s i  e  m u l ti d i s c i p l i n a r i .  I n  
p a r ti c o l a re ,  s i  p re v e d e  i l  p o t e n z i a m e n t o  d e l l e  re ti  d i  p ro s s i m i tà ,  c o n  s p e c i fi c a  a tt e n z i o n e  a i  c o n t e s ti  d e i  c o m u n i  m o n ta n i  e  
a l l e  a re e  a  m a g g i o re  f ra g i l i tà ,  a l  fi n e  d i  ga ra n ti re  e q u i tà  d i  a c c e s s o  e  t e m p e s ti v i tà  d e g l i  i n t e r v e n ti .  L a  p re s a  i n  c a r i c o  
t e r r i t o r i a l e  d e i  p a z i e n ti  c ro n i c i  s a rà  m i g l i o ra ta  m e d i a n t e  l ’ i n t e g ra z i o n e  o p e ra ti va  t ra  i  s e r v i z i  s a n i ta r i ,  s o c i o s a n i ta r i  e  
s o c i a l i ,  l ’a tti va z i o n e  e  i l  c o n s o l i d a m e n t o  d e i  P D TA ,  t ra  c u i  q u e l l o  p e r  l ’ i c t u s ,  e  l o  sv i l u p p o  d i  p e rc o rs i  d i  g e s ti o n e  c o n d i v i s a  
c h e  a s s i c u r i n o  a p p ro p r i a t e z za ,  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  e  p e rs o n a l i z za z i o n e  d e l l e  c u re .

Risultati attesi
I  r i s u l ta ti  a tt e s i  r i g u a rd a n o  u n  m i g l i o ra m e n t o  s i g n i fi c a ti v o  d e l l a  q u a l i tà  e  d e l l a  c o n ti n u i tà  d e l l ’a s s i s t e n za  a l l e  p e rs o n e  c o n  
p a t o l o g i e  c ro n i c h e ,  c o n  u n a  p re s a  i n  c a r i c o  p i ù  t e m p e s ti va ,  i n t e g ra ta  e  p e rs o n a l i z za ta .  I n  p a r ti c o l a re ,  s i  p re v e d e  u n a  
r i d u z i o n e  d e i  r i c o v e r i  o s p e d a l i e r i  e v i ta b i l i  e  d e g l i  a c c e s s i  i m p ro p r i  a i  s e r v i z i  d i  e m e rg e n za ,  u n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  c a p a c i tà  
d i  r i s p o s ta  d e i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  e  d o m i c i l i a r i ,  n o n c h é  u n  a u m e n t o  d e l l a  p e r m a n e n za  d e l l a  p e rs o n a  n e l  p ro p r i o  c o n t e s t o  d i  
v i ta .  Ta l i  e s i ti  c o n t r i b u i ra n n o  a  u n a  m a g g i o re  a p p ro p r i a t e z za  d e i  p e rc o rs i  d i  c u ra ,  a  u n  m i g l i o r  c o o rd i n a m e n t o  t ra  i  d i v e rs i  
a tt o r i  d e l l a  re t e  a s s i s t e n z i a l e  e  a  u n  c o m p l e s s i v o  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta  d e i  p a z i e n ti  e  d e l  s u p p o r t o  a i  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 3  d i  2 6 0



Risultati attesi
c a re g i v e r.

N° Programmi associati al l 'obiettivo
1 S a n i tà  d ' I n i z i a ti va  ( 2 0 2 6 )

2 A s s i s t e re  n e l l a  re s i d e n z i a l i tà  e  n e l l a  d o m i c i l i a r i e tà  ( 2 0 2 6 )

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 4  d i  2 6 0



N° Titolo obiettivo di  sa lute
7 P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m a t e r n o -i n fa n ti l e  e  t u t e l a re  i l  b e n e s s e re  d e l l e  d o n n e ,  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  g i o va n i l e

Col legamento con lo  PSSIR
L’o b i e tti v o  d i  p ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m a t e r n o -i n fa n ti l e  e  t u t e l a re  i l  b e n e s s e re  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  g i o va n i l e  s i  
i n s e r i s c e  p i e n a m e n t e  n e l  q u a d ro  d e g l i  o b i e tti v i  g e n e ra l i  d e l  P S S I R  2 0 2 4 –2 0 2 6 ,  i n  p a r ti c o l a re  i n  q u e l l i  o r i e n ta ti  a l l a  
p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  l u n g o  t u tt o  l ’a rc o  d e l l a  v i ta ,  a l  ra ffo r za m e n t o  d e l l ’a s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e  e  a l l ’ i n t e g ra z i o n e  
s o c i o s a n i ta r i a  e  i n t e rs e tt o r i a l e .  I l  P S S I R  va l o r i z za  i n fa tti  i l  r u o l o  d e i  s e r v i z i  c o n s u l t o r i a l i ,  d e i  p e rc o rs i  n a s c i ta  i n t e g ra ti  e  
d e l l e  p o l i ti c h e  d i  s o s t e g n o  a l l a  g e n i t o r i a l i tà  c o m e  l e v e  fo n d a m e n ta l i  p e r  l a  p re v e n z i o n e  p re c o c e  d e l l e  f ra g i l i tà  e  p e r  l a  
t u t e l a  d e l l o  sv i l u p p o  p s i c o fi s i c o  d i  b a m b i n i  e  a d o l e s c e n ti .  I n  q u e s t o  c o n t e s t o ,  l ’o b i e tti v o  zo n a l e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  
ra p p re s e n ta  u n a  d e c l i n a z i o n e  t e r r i t o r i a l e  d e l l e  s t ra t e g i e  re g i o n a l i ,  o r i e n ta ta  a  c o n t ra s ta re  i l  c a l o  d e m o g ra fi c o,  r i d u r re  l e  
d i s u g u a g l i a n ze  d i  a c c e s s o  a i  s e r v i z i ,  p re v e n i re  i l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  p ro m u o v e re  a m b i e n ti  fa m i l i a r i  e  c o m u n i ta r i  s i c u r i ,  
i n c l u s i v i  e  fav o re v o l i  a l l a  c re s c i ta ,  i n  c o e re n za  c o n  i  p r i n c i p i  d i  e q u i tà ,  p ro s s i m i tà  e  s o s t e n i b i l i tà  d e l  P S S I R .

Obiettivi  general i
O G 2 .  L’A s s i s t e n za  Te r r i t o r i a l e ,  O G 4 .  P ro m u o v e re  e  re a l i z za re  l a  c i rc o l a r i tà  t ra  i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  i n  re t e ,  l a  re t e  
s p e c i a l i s ti c a  o s p e d a l i e ra  e  i l  s i s t e m a  i n t e g ra t o  d e l l e  re ti  c l i n i c h e .

Fattore d i  cresc i ta

-

Descr iz ione
L’o b i e tti v o  d i  p ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m a t e r n o -i n fa n ti l e  e  t u t e l a re  i l  b e n e s s e re  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  g i o va n i l e  è  
fi n a l i z za t o  a  ga ra n ti re  p e rc o rs i  d i  p re v e n z i o n e ,  c u ra  e  s u p p o r t o  i n t e g ra ti  a  fav o re  d i  d o n n e ,  b a m b i n i ,  a d o l e s c e n ti  e  n u c l e i  
fa m i l i a r i ,  n e l l e  d i v e rs e  fa s i  d e l  c i c l o  d i  v i ta .  E s s o  m i ra  a  ra ffo r za re  i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i ,  i n  p a r ti c o l a re  c o n s u l t o r i a l i  e d  
e d u c a ti v i ,  a  s o s t e n e re  l a  g e n i t o r i a l i tà  e  a  p re v e n i re  s i t u a z i o n i  d i  f ra g i l i tà  e  d i s a g i o ,  fav o re n d o  c o n t e s ti  fa m i l i a r i  e  
c o m u n i ta r i  i n c l u s i v i ,  s i c u r i  e  o r i e n ta ti  a l l o  sv i l u p p o  a r m o n i c o  e  a l  b e n e s s e re  p s i c o fi s i c o  d e l l e  n u o v e  g e n e ra z i o n i .

Evidenze dal  profilo di  sa lute
•  A u m e n t o  m o r ta l i tà  i n fa n ti l e  e  n a ti  s o tt o p e s o )

D a l  p ro fi l o  d i  s a l u t e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  e m e rg o n o  e v i d e n ze  c h e  re n d o n o  p r i o r i ta r i o  l ’o b i e tti v o  d i  p ro m u o v e re  l a  s a l u t e  
m a t e r n o -i n fa n ti l e  e  t u t e l a re  i l  b e n e s s e re  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  g i o va n i l e .  I l  t e r r i t o r i o  è  c a ra tt e r i z za t o  d a  u n a  
b a s s a  n a ta l i tà  ( 5 , 6 7  n a ti  p e r  1 . 0 0 0  a b i ta n ti )  e  d a  u n a  p ro g re s s i va  r i d u z i o n e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  m i n o r i l e ,  c h e  ra p p re s e n ta  s o l o  
i l  1 3 , 2 %  d e i  re s i d e n ti ,  e l e m e n ti  c h e  i n c i d o n o  s u l l a  t e n u ta  d e m o g ra fi c a  e  s o c i a l e  d e l l e  c o m u n i tà  l o c a l i .  S i  o s s e r va n o  i n o l t re  
u n  a u m e n t o  d e l l e  i n t e r r u z i o n i  v o l o n ta r i e  d i  g rav i d a n za  e  u n a  b a s s a  a d e s i o n e  a g l i  s c re e n i n g  o n c o l o g i c i ,  i n d i c a t o r i  d i  c r i ti c i tà  
n e i  p e rc o rs i  d i  p re v e n z i o n e  e  d i  a c c e s s o  a i  s e r v i z i .  S u l  p i a n o  s o c i a l e  e m e rg o n o  s e g n a l i  d i  c re s c e n t e  i n s ta b i l i tà  fa m i l i a re ,  
i n s i e m e  a  u n a  d i ff u s i o n e  s i g n i fi c a ti va  d e i  fe n o m e n i  d i  b u l l i s m o  e  c y b e r b u l l i s m o,  c h e  i n  Va l ti b e r i n a  ra g g i u n g o n o  i  va l o r i  p i ù  
e l e va ti  a  l i v e l l o  a z i e n d a l e ,  e  a l l a  p re s e n za  d i  v i o l e n za  d i  g e n e re  i n  l a rga  p a r t e  s o m m e rs a .

Evidenze dal  profilo dei  serviz i
D a l  p ro fi l o  d e i  s e r v i z i  d e l l a  Va l ti b e r i n a  e m e rg o n o  e v i d e n ze  c h e  c o n fe r m a n o  l a  r i l e va n za  d e l l ’o b i e tti v o  d i  p ro m u o v e re  l a  
s a l u t e  m a t e r n o -i n fa n ti l e  e  i l  b e n e s s e re  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  g i o va n i l e .  I n  p a r ti c o l a re ,  s i  r i l e va  u n a  a d e s i o n e  
a g l i  s c re e n i n g  o n c o l o g i c i  i n fe r i o re  a g l i  o b i e tti v i  re g i o n a l i ,  s i a  p e r  l o  s c re e n i n g  m a m m o g ra fi c o  s i a  p e r  q u e l l o  d e l  c o l o n -re tt o,  
i n d i c a n d o  l a  n e c e s s i tà  d i  ra ffo r za re  l e  a z i o n i  d i  i n fo r m a z i o n e ,  p ro s s i m i tà  e  a c c o m p a g n a m e n t o  a l l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  
p re v e n ti v i .  I  s e r v i z i  c o n s u l t o r i a l i  e  m a t e r n o -i n fa n ti l i  r i s u l ta n o  p re s e n ti  e  s t r u tt u ra ti ,  m a  s o n o  c h i a m a ti  a  r i s p o n d e re  a  
b i s o g n i  c re s c e n ti  l e ga ti  a l l a  f ra g i l i tà  fa m i l i a re ,  a l  s o s t e g n o  a l l a  g e n i t o r i a l i tà  e  a l l a  p re v e n z i o n e  d e l  d i s a g i o  a d o l e s c e n z i a l e .  
S u l  v e rs a n t e  d e i  g i o va n i ,  l ’a u m e n t o  d e l l e  s e g n a l a z i o n i  d i  b u l l i s m o  e  d i s a g i o  p s i c o s o c i a l e  e v i d e n z i a  l ’ i m p o r ta n za  d i  
p o t e n z i a re  i l  ra c c o rd o  t ra  s e r v i z i  s a n i ta r i ,  s c u o l a  e  t e r r i t o r i o ,  a tt rav e rs o  i n t e r v e n ti  d i  s u p p o r t o  p s i c o l o g i c o  e  p re v e n z i o n e  
p re c o c e .

Metodologia
L a  m e t o d o l o g i a  a d o tta ta  s i  b a s a  s u  u n  a p p ro c c i o  i n t e g ra t o  e  i n t e rs e tt o r i a l e ,  c h e  c o i nv o l g e  s e r v i z i  s a n i ta r i ,  s o c i a l i ,  e d u c a ti v i  
e  i l  Te r zo  S e tt o re ,  o r i e n ta t o  a l l a  p ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  l u n g o  t u tt o  i l  c i c l o  d i  v i ta .  I n  p a r ti c o l a re ,  s i  p re v e d e  l o  sv i l u p p o  
d i  u n  P i a n o  i n t e g ra t o  p e r  i l  b e n e s s e re  g i o va n i l e ,  c o n  i n t e r v e n ti  d i  e d u c a z i o n e  e m o ti va ,  p re v e n z i o n e  d e l  b u l l i s m o  e  s u p p o r t o  
p s i c o l o g i c o  i n  a m b i t o  s c o l a s ti c o .  Pa ra l l e l a m e n t e ,  v e n g o n o  c o n s o l i d a ti  i  s e r v i z i  p e r  l a  g e n i t o r i a l i tà  e  l e  a z i o n i  d i  s o s t e g n o  
a l l a  c o n c i l i a z i o n e  t ra  v i ta  fa m i l i a re  e  l av o ra ti va ,  e  p o t e n z i a t e  l e  re ti  a n ti v i o l e n za  e  d i  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e i  g i o va n i .  U n  r u o l o  c e n t ra l e  è  a tt r i b u i t o  a l  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  p re v e n z i o n e ,  a tt rav e rs o  i l  m i g l i o ra m e n t o  
d e l l ’a d e s i o n e  a g l i  s c re e n i n g  o n c o l o g i c i ,  l a  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  s e s s u a l e ,  r i p ro d u tti va  e  a ffe tti va  e  l ’a tti va z i o n e  d i  
c a m p a g n e  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  c o n t ro  i l  b u l l i s m o  e  l a  v i o l e n za  d i  g e n e re ,  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a i  c o n t e s ti  s c o l a s ti c i  e  
c o m u n i ta r i .

Risultati attesi
I  r i s u l ta ti  a tt e s i  r i g u a rd a n o  u n  m i g l i o ra m e n t o  d e l l o  s ta t o  d i  s a l u t e  e  d e l  b e n e s s e re  p s i c o fi s i c o  d i  m a d r i ,  b a m b i n i ,  a d o l e s c e n ti  
e  fa m i g l i e ,  c o n  u n a  m a g g i o re  c a p a c i tà  d i  p re v e n z i o n e  e  d i  i n t e rc e tta z i o n e  p re c o c e  d e l l e  s i t u a z i o n i  d i  f ra g i l i tà  e  d i s a g i o .  S i  
p re v e d e  u n  a u m e n t o  d e l l ’a c c e s s o  e  d e l l ’a d e s i o n e  a i  s e r v i z i  c o n s u l t o r i a l i ,  a g l i  s c re e n i n g  e  a l l e  i n i z i a ti v e  d i  p re v e n z i o n e ,  u n a  
r i d u z i o n e  d e i  fe n o m e n i  d i  b u l l i s m o,  v i o l e n za  d i  g e n e re  e  c o m p o r ta m e n ti  a  r i s c h i o  t ra  i  g i o va n i ,  n o n c h é  u n  ra ffo r za m e n t o  
d e l l e  c o m p e t e n ze  g e n i t o r i a l i  e  d e l l e  re ti  d i  s u p p o r t o  fa m i l i a re .  Ta l i  e s i ti  c o n t r i b u i ra n n o  a  p ro m u o v e re  c o n t e s ti  fa m i l i a r i  e  
c o m u n i ta r i  p i ù  s i c u r i ,  i n c l u s i v i  e  fav o re v o l i  a l l o  sv i l u p p o  a r m o n i c o  d e l l e  n u o v e  g e n e ra z i o n i .

N° Programmi associati al l 'obiettivo

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 5  d i  2 6 0



N° Programmi associati al l 'obiettivo
1 R a ffo r za re  l a  re t e  d e i  s e r v i z i  a  c o n t ra s t o  d e l l a  v i o l e n za  d i  g e n e re  ( 2 0 2 6 )

2 M i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  d i  a s s i s t e n za  e  d i  c u ra  p e r  m i n o r i  e  fa m i g l i e   ( 2 0 2 6 )

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 6  d i  2 6 0



N° Titolo obiettivo di  sa lute
8 P re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta

Col legamento con lo  PSSIR
L’o b i e tti v o  d i  p re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta  è  s t re tta m e n t e  c o l l e ga t o  a g l i  o b i e tti v i  g e n e ra l i  d e l  
P S S I R  2 0 2 4 –2 0 2 6 ,  i n  p a r ti c o l a re  a  q u e l l i  d i  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  i n  t u tt e  l e  p o l i ti c h e  ( H e a l t h  i n  A l l  Po l i c i e s ) ,  d i  
ra ffo r za m e n t o  d e l l a  p re v e n z i o n e  p r i m a r i a  e  s e c o n d a r i a  e  d i  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s u g u a g l i a n ze  d i  s a l u t e .  I l  P S S I R  p o n e  l a  
p re v e n z i o n e  c o m e  a s s e  s t ra t e g i c o  t ra sv e rs a l e ,  va l o r i z za n d o  i n t e r v e n ti  d i  e d u c a z i o n e  a l l a  s a l u t e ,  l ’a u m e n t o  d e l l ’a d e s i o n e  a  
s c re e n i n g  e  va c c i n a z i o n i ,  l a  p ro m oz i o n e  d i  s ti l i  d i  v i ta  s a l u ta r i  e  l a  s i c u re z za  n e i  c o n t e s ti  d i  v i ta  e  d i  l av o ro .  I n  q u e s t o  q u a d ro,  
l ’o b i e tti v o  zo n a l e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  ra p p re s e n ta  u n a  d e c l i n a z i o n e  t e r r i t o r i a l e  d e l l e  p r i o r i tà  re g i o n a l i ,  o r i e n ta ta  a  
c o n t ra s ta re  l a  m o r ta l i tà  e v i ta b i l e ,  m i g l i o ra re  l ’a s p e tta ti va  d i  v i ta  e  r i d u r re  l ’ i n c i d e n za  d e l l e  p r i n c i p a l i  p a t o l o g i e  c ro n i c h e ,  
a tt rav e rs o  a z i o n i  i n t e g ra t e  e  d i  c o m u n i tà  c o e re n ti  c o n  i  p r i n c i p i  d i  e q u i tà ,  s o s t e n i b i l i tà  e  p ro s s i m i tà  d e l i n e a ti  d a l  P S S I R .

Obiettivi  general i
O G 1 .  P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  i n  t u tt e  l e  p o l i ti c h e :  " H e a l t h  i n  a l l  p o l i c i e s " ,  O G 2 .  L’A s s i s t e n za  Te r r i t o r i a l e

Fattore d i  cresc i ta

F T 1 .  Fo r m a z i o n e  e  ra p p o r ti  c o n  l e  u n i v e rs i tà

Descr iz ione
L’o b i e tti v o  d i  p re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta  è  fi n a l i z za t o  a  m i g l i o ra re  l o  s ta t o  d i  s a l u t e  d e l l a  
p o p o l a z i o n e  a tt rav e rs o  i n t e r v e n ti  d i  p re v e n z i o n e  p r i m a r i a  e  s e c o n d a r i a ,  d i  e d u c a z i o n e  s a n i ta r i a  e  d i  p ro m oz i o n e  d i  
c o m p o r ta m e n ti  s a l u ta r i .  E s s o  m i ra  a  r i d u r re  l ’ i n c i d e n za  d e l l e  p r i n c i p a l i  p a t o l o g i e  c ro n i c h e  e  d e i  fa tt o r i  d i  r i s c h i o  e v i ta b i l i ,  
fav o re n d o  s c e l t e  c o n s a p e v o l i  i n  m a t e r i a  d i  a l i m e n ta z i o n e ,  a tti v i tà  fi s i c a ,  c o n s u m o  d i  a l c o l ,  f u m o  e  a d e s i o n e  a  p ro g ra m m i  d i  
s c re e n i n g  e  va c c i n a z i o n e ,  i n  u n ’o tti c a  d i  e q u i tà ,  s o s t e n i b i l i tà  e  b e n e s s e re  l u n g o  t u tt o  l ’a rc o  d e l l a  v i ta .

Evidenze dal  profilo di  sa lute
D a l  p ro fi l o  d i  s a l u t e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  e m e rg o n o  e v i d e n ze  c h e  re n d o n o  p r i o r i ta r i o  l ’o b i e tti v o  d i  p re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  
d e l l a  s a l u t e  e  d i ff u s i o n e  d i  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta .  I n  p a r ti c o l a re ,  s i  r i l e va  u n a  c o p e r t u ra  va c c i n a l e  a n ti n fl u e n za l e  i n s u ffi c i e n t e ,  
p a r i  a l  5 8 , 7 %  n e l l a  p o p o l a z i o n e  a n z i a n a ,  s i g n i fi c a ti va m e n t e  i n fe r i o re  a l l ’o b i e tti v o  re g i o n a l e  d e l  7 5 % ,  c o s ì  c o m e  u n a  
a d e s i o n e  a g l i  s c re e n i n g  o n c o l o g i c i  a l  d i  s o tt o  d e i  ta rg e t  re g i o n a l i ,  s e g n a l e  d i  c r i ti c i tà  n e i  p e rc o rs i  d i  p re v e n z i o n e  
s e c o n d a r i a .  I l  t e r r i t o r i o  p re s e n ta  i n o l t re  u n  ta s s o  d i  m o r ta l i tà  e v i ta b i l e  e  d i  i n fo r t u n i  s u l  l av o ro  s u p e r i o re  a l l a  m e d i a  
re g i o n a l e ,  e l e m e n ti  c h e  i n d i c a n o  a m p i  m a rg i n i  d i  m i g l i o ra m e n t o  n e l l e  a z i o n i  d i  p re v e n z i o n e  p r i m a r i a  e  d i  s i c u re z za .  L a  
m o r ta l i tà  g e n e ra l e ,  p a r i  a  9 0 7  p e r  1 0 0 . 0 0 0  a b i ta n ti ,  r i s u l ta  s u p e r i o re  s i a  a l l a  m e d i a  a z i e n d a l e  s i a  a  q u e l l a  re g i o n a l e ,  c o n  u n a  
m o r ta l i tà  p e r  m a l a tti e  c a rd i o va s c o l a r i  e  t u m o r i  p i ù  e l e va ta ,  i n  p a r ti c o l a re  p e r  n e o p l a s i e  d e l  p o l m o n e ,  d e l  c o l o n -re tt o,  d e l l o  
s t o m a c o,  d e l l a  p ro s ta ta  e  d e l l a  v e s c i c a .  A  c i ò  s i  a s s o c i a  u n a  a s p e tta ti va  d i  v i ta  i n  c a l o  ( 8 4 , 6  a n n i ) ,  i n fe r i o re  a l l a  m e d i a  
t o s c a n a ,  c h e  c o n fe r m a  l a  n e c e s s i tà  d i  ra ffo r za re  i n  m o d o  s i s t e m a ti c o  l e  p o l i ti c h e  d i  p re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  
c o n t ra s t o  a i  p r i n c i p a l i  fa tt o r i  d i  r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e .

Evidenze dal  profilo dei  serviz i
D a l  p ro fi l o  d e i  s e r v i z i  d e l l a  Va l ti b e r i n a  e m e rg o n o  e v i d e n ze  c h e  c o n fe r m a n o  l a  n e c e s s i tà  d i  ra ffo r za re  l e  a z i o n i  d i  
p re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  d i ff u s i o n e  d i  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta .  I n  p a r ti c o l a re ,  s i  r i l e va  u n a  a d e s i o n e  a g l i  s c re e n i n g  
o n c o l o g i c i  i n fe r i o re  a g l i  o b i e tti v i  re g i o n a l i ,  s o p ra tt u tt o  p e r  m a m m e l l a  e  c o l o n -re tt o,  a  i n d i c a re  l a  n e c e s s i tà  d i  p o t e n z i a re  l e  
s t ra t e g i e  d i  i n fo r m a z i o n e ,  c h i a m a ta  a tti va  e  p ro s s i m i tà  d e i  s e r v i z i .  A n a l o ga m e n t e ,  l e  c o p e r t u re  va c c i n a l i ,  p u r  i n  l i n e a  o  
l i e v e m e n t e  s u p e r i o r i  a l l a  m e d i a  a z i e n d a l e  p e r  a l c u n e  fa s c e ,  r i s u l ta n o  c o m p l e s s i va m e n t e  i n s u ffi c i e n ti  r i s p e tt o  a i  ta rg e t  
re g i o n a l i ,  s o p ra tt u tt o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  a n z i a n a .  I  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  m o s t ra n o  u n a  b u o n a  c a p a c i tà  o rga n i z za ti va  n e l l e  
a tti v i tà  d i  p re v e n z i o n e  e  c o n t ro l l o  d e l l e  p a t o l o g i e  c ro n i c h e ,  m a  e m e rg o n o  m a rg i n i  d i  m i g l i o ra m e n t o  n e l l ’ i n t e g ra z i o n e  t ra  
p re v e n z i o n e ,  m e d i c i n a  d i  i n i z i a ti va  e  p ro m oz i o n e  d i  s ti l i  d i  v i ta  s a l u ta r i .  N e l  c o m p l e s s o,  i l  p ro fi l o  d e i  s e r v i z i  e v i d e n z i a  
l ’o p p o r t u n i tà  d i  ra ffo r za re  i l  c o o rd i n a m e n t o  t ra  s a n i tà  p u b b l i c a ,  c u re  p r i m a r i e ,  s c u o l a ,  l u o g h i  d i  l av o ro  e  c o m u n i tà  l o c a l i ,  a l  
fi n e  d i  re n d e re  p i ù  e ffi c a c i ,  a c c e s s i b i l i  e  c o n ti n u a ti v e  l e  a z i o n i  d i  p re v e n z i o n e  p r i m a r i a  e  s e c o n d a r i a .

Metodologia
L a  m e t o d o l o g i a  a d o tta ta  s i  b a s a  s u  u n  a p p ro c c i o  i n t e g ra t o  e  i n t e rs e tt o r i a l e  a l l a  p re v e n z i o n e ,  fi n a l i z za t o  a  m i g l i o ra re  
l ’a d e s i o n e  a g l i  s c re e n i n g  e  a l l e  va c c i n a z i o n i  e  a  ra ffo r za re  l a  p re v e n z i o n e  s e c o n d a r i a  d e l l e  p r i n c i p a l i  p a t o l o g i e .  Pa r ti c o l a re  
a tt e n z i o n e  è  r i v o l ta  a l l a  m e d i c i n a  d i  g e n e re ,  a l  fi n e  d i  ga ra n ti re  i n t e r v e n ti  p re v e n ti v i  e  d i  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  
a p p ro p r i a ti  e  m i ra ti .  S o n o  i n o l t re  p re v i s t e  a z i o n i  s p e c i fi c h e  p e r  l a  s i c u re z za  s u l  l av o ro  e  l a  p re v e n z i o n e  d e g l i  i n fo r t u n i ,  
i n s i e m e  a l l a  d i ff u s i o n e  d i  u n a  c u l t u ra  d e l l a  p re v e n z i o n e  e  d e l l a  s a l u t e  p u b b l i c a  a tt rav e rs o  p ro g ra m m i  d i  e d u c a z i o n e  
s a n i ta r i a  d i  c o m u n i tà  s u  a l i m e n ta z i o n e  c o r re tta ,  a tti v i tà  fi s i c a ,  c o n t ra s t o  a l  f u m o,  s e d e n ta r i e tà  e  c o n s u m o  d i  a l c o l ,  c o n  i l  
c o i nv o l g i m e n t o  a tti v o  d i  s c u o l e ,  a s s o c i a z i o n i  s p o r ti v e  e  fa r m a c i e .

Risultati attesi
I  r i s u l ta ti  a tt e s i  r i g u a rd a n o  u n  a u m e n t o  d e l l ’a d e s i o n e  a g l i  s c re e n i n g  o n c o l o g i c i  e  a i  p ro g ra m m i  va c c i n a l i ,  u n  m i g l i o ra m e n t o  
d e l l a  d i a g n o s i  p re c o c e  d e l l e  p r i n c i p a l i  p a t o l o g i e  e  u n a  r i d u z i o n e  d e i  fa tt o r i  d i  r i s c h i o  m o d i fi c a b i l i  n e l l a  p o p o l a z i o n e .  S i  
p re v e d e  u n a  m a g g i o re  d i ff u s i o n e  d i  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta ,  c o n  i n c re m e n ti  n e i  l i v e l l i  d i  a tti v i tà  fi s i c a  e  u n a  r i d u z i o n e  d i  f u m o,  
s e d e n ta r i e tà  e  c o n s u m o  r i s c h i o s o  d i  a l c o l ,  n o n c h é  u n  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  c o n s a p e v o l e z za  s u i  t e m i  d e l l a  p re v e n z i o n e  e  d e l l a  
s i c u re z za .  Ta l i  e s i ti  c o n t r i b u i ra n n o  a  r i d u r re  l a  m o r ta l i tà  e v i ta b i l e ,  l ’ i n c i d e n za  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e  e  c a rd i o va s c o l a r i  e  i l  
n u m e ro  d i  i n fo r t u n i  s u l  l av o ro  e  i n c i d e n ti ,  m i g l i o ra n d o  c o m p l e s s i va m e n t e  l o  s ta t o  d i  s a l u t e  e  l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta  d e l l a  
p o p o l a z i o n e .

N° Programmi associati al l 'obiettivo

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 7  d i  2 6 0



N° Programmi associati al l 'obiettivo
1 P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e  ( 2 0 2 6 )

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 8  d i  2 6 0



Ufficio di piano

Funzioni
Secondo quanto previsto  dal l ’art .  64.2,  comma 5 del la  L .R .  40/2005,  i l  D irettore d i  zona “per  le  funz ioni  

re lative a l la  programmazione unitar ia  per  la  sa lute  e  per  quel le  re lative a l l ’ integraz ione soc iosanitar ia ,  è  

coadiuvato da un apposito  ufficio d i  p iano costituito  da personale  messo a  d isposiz ione dai  Comuni  e  

dal l ’Az ienda Unità  Sanitar ia  Locale”.  Le  final i tà  identificate dal l ’art .  71-bis  del la  L .R .  40/2005,  attr ibuite  

a l la  Zona Distretto e  perseguite  con i l  supporto del l ’Ufficio d i  P iano,  sono le  seguenti:  -  Consentire la  

p iena integraz ione del le  attività  sanitar ie  e  soc io- sanitar ie  con le  attività  ass istenz ia l i  d i  competenza 

degl i  enti local i ,  ev i tando dupl icaz ioni  d i  funz ioni  t ra  g l i  enti associati;  -  Ass icurare i l  governo dei  serv iz i  

terr i tor ia l i  e  le  soluz ioni  organizzative adeguate per  ass icurare la  presa in  car ico integrata  del  b isogno 

sanitar io  e  soc ia le  e  la  continuità  del  percorso d iagnostico,  terapeutico e  ass istenz ia le;  -  Rendere la  

programmazione del le  attività  terr i tor ia l i  coerente con i  b isogni  d i  sa lute  del la  popolaz ione;  -  

Promuovere l ’ innovaz ione organizzativa,  tecnica  e  gestionale  nel  settore dei  serv iz i  terr i tor ia l i  d i  zona-

distretto;  -  Sv i luppare l ’attività  e  i l  control lo  s ia  su i  determinanti di  sa lute  che sul  contrasto del le  

d isuguagl ianze,  anche attraverso la  promozione del le  attività  d i  prevenzione,  lo  sv i luppo del la  sanità  d i  

in iz iativa,  i l  potenziamento del  ruolo  del la  medic ina generale  e  del le  cure pr imar ie.  Inoltre  sono 

attribuite  a l l ’Ufficio d i  P iano le  seguenti funzioni :  -  Programmazione unitar ia  per  la  sa lute  re lativa a l la  

sanità  terr i tor ia le ,  a l l ’ integraz ione soc io- sanitar ia  e  soc io- ass istenz ia le;  -  Supporto nel le  attività  d i  

programmazione locale  annuale  e  p lur iennale:  Profilo d i  Sa lute,  POA/PIS  e  PIZ;  -  Control lo,  monitoraggio  

e  va lutaz ione degl i  obiettivi  programmati (art .  64,  comma 5 del la  L .R .  40/2005 e  s .m. i . ) ;  -  Control lo  d i  

gestione in  stretto raccordo con la  gestione del  b i lanc io;  -  Supporto a i  tavol i  d i  programmazione e  a l le  

attività/ tavol i  d i  co-progettazione anche con ruolo d i  fac i l i tator i ;  -  Progetti Europei  e  PON SIA REI -HCP e  

rendicontaz ioni ;  -  Supporto agl i  organismi  d i  partec ipaz ione;  -  Gestione r i levaz ioni  per  i l  Ministero,  la  

Regione Toscana,  ISTAT ed a l tro  debito  informativo;  -  Predisposiz ione atti per  Assemblea/ Giunta/

Direttore SdS nel le  attività  sopra c i tate.  

Composizione
Direttore d i  Zona Distretto Dr.  Giampiero Luatti, Coordinatore Sanitar io  del  Distretto Dr.ssa  Valentina 

Anemol i ,  Responsabi le  Ass istenza soc ia le  del  Distretto Dr.ssa  Paola  Fa lomi,  Esperto d i  budget  e  

contabi l i tà  del la  AUSL Dr.ssa  Alessandra Del  R icc io,  Responsabi le  Ufficio Amministrativo del  Distretto 

Dr.ssa  Paola  Giannel l i ,  Referente del  Dipartimento del la  Prevenzione Dr.  R iccardo Conti ,  Direttore d i  

Pres id io  ospedal iero Dr.ssa  Chiara  Sa l in i ,  Rappresentane del l ’Unione Montana Dr.ssa  Francesca Meazz in i  

( responsabi le  serv iz io  soc ia le)  ,  Rappresentante del l ’Unione Montana Dr.ssa  E l i sabetta Angel i  

(Coordinatr ice  serv iz i  soc ia l i )  ,  Rappresentante del l ’Unione Montana Dr.ssa  Roberta  Ross in i  (budget  

contabi l i tà)

Dotazione
La composiz ione del l ’Ufficio d i  P iano del la  Zona Valtiber ina è  definita  come segue:  Direttore d i  Zona 

Distretto,  Coordinatore Sanitar io  del  Distretto (art .  64.2,  comma 4,  del la  LRT 40/2005 e  smi) ,  

Coordinatore Sociosanitar io  del  Distretto (art .  64.2,  comma 4,  del la  LRT 40/2005 e  smi) ,  Esperto d i  

budget  e  contabi l i tà  del la  AUSL ,  Dir igente Amministrativo del la  Zona Distretto o suo delegato,  Referente 

del  Dipartimento del la  Prevenzione,  Direttore d i  Pres id io  ospedal iero o  suo delegato,  n .  3  componenti in  

rappresentanza del l ’Unione Montana/ Comune Pieve Santo Stefano con competenze in  mater ia  soc ia le ,  

soc io  sanitar ia  e  d i  budget/contabi l i tà ,  Coordinatore Socia le  d i  cui  a l l ’art .  37 del la  LRT 41/2005,  qualora  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 9  d i  2 6 0



s ia  stato indiv iduato.  L’Ufficio d i  P iano,  in  re laz ione a l le  attività  d i  programmazione da sv i luppare,  potrà  

essere integrato dai  Responsabi l i  d i  UF del la  AUSL ,  da rappresentanti dei  Comuni  e  del l ’Unione Montana,  

da a l tr i  operator i  esperti nel le  mater ie  d i  interesse.  L’Ufficio d i  P iano dovrà dotars i  d i  una Segreter ia  

tecnica  /Staff per  ass icurare la  continuità  del le  attività;

Responsabile
Giampiero Luatti

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 0  d i  2 6 0



Processo partecipativo

Comitato di  partecipazione

E'  stato costituito i l  Comitato di  partecipazione ai  sensi  del l 'art .  4 ,  l . r.  75/2017?

Data del la  nomina 2 3 / 0 1 / 2 0 2 3

Del ibera d i  nomina D e l i b e ra  A s l  To s c a n a  s u d  e s t  n .  5 6  d e l  2 0 2 3

Componenti C o o rd i n a t o re :  G a s p a r r i  C o s e tta
V i c e  C o o rd i n a t o re :  Ro s s i  M a rc e l l o
A . D. A .  A s s o c i a z i o n e  D i a b e ti c i  A re ti n i  O D V
R a p p re s e n ta n t e  ti t o l a re :  G a s p a r r i  C o s e tta
R a p p re s e n ta n t e  s u p p l e n t e :  D e l l a  R i n a  Va l e r i a
A N C O S  A s s o c i a z i o n e  N a z i o n a l e  C o m u n i tà  S o c i a l i  e  S p o r ti v e  
A P S
R a p p re s e n ta n t e  ti t o l a re :  Fa r i n e l l i  G i u l i a n o
R a p p re s e n ta n t e  s u p p l e n t e :  U m a n i  S a m a n t h a
A . P. A .  A s s o c i a z i o n e  Pa ra t e t ra p l e g i c i  A re ti n i  O D V
R a p p re s e n ta n t e  ti t o l a re :  Pe l l e g r i n i  M i r i a m
R a p p re s e n ta n t e  s u p p l e n t e :  B e n t e n u ti  F ra n c o
A s s o c i a z i o n e  N e s s u n i s o l a  A P S
R a p p re s e n ta n t e  ti t o l a re :  G i o va n n a c c i  L a u ra
R a p p re s e n ta n t e  s u p p l e n t e :  Fa l l e r i  C r i s ti n a
Fe d e rc o n s u m a t o r i  A re z zo  e  P ro v i n c i a  A P S
R a p p re s e n ta n t e  ti t o l a re :  Ro s s i  M a rc e l l o
R a p p re s e n ta n t e  s u p p l e n t e :  R u b b i a n i  C h i a ra
G r u p p o  Vo l o n ta r i a t o  S a n  L o re n zo  O D V
R a p p re s e n ta n t e  ti t o l a re :  U c c e l l i n i  G e m m a
R a p p re s e n ta n t e  s u p p l e n t e :  Ro m o l i n i  M a r i a  C h i a ra
Va l ti b e r i n a u ti s m o  O D V
R a p p re s e n ta n t e  ti t o l a re :  Va l d a m b r i n i  Pa o l a
R a p p re s e n ta n t e  s u p p l e n t e :  S e s t o  A s s u n ta
A s s o c i a z i o n e  C N A  S o c i a l e  A P S
R a p p re s e n ta n t e :  Fo rc e l l i  F ra n c e s c o

Note C o n  d e l i b e ra  1 1 7 6  d e l  1 9 / 1 1 / 2 0 2 4  è  s ta ta  a g g i o r n a ta  l a  
c o m p o s i z i o n e  d e l  C o m i ta t o  d i  Pa r t e c i p a z i o n e  t e n e n d o  c o n t o  
d e l l a  d i v i s i o n e  d e l l e  t re  Zo n e  D i s t re tt o  A re z zo,  Va l ti b e r i n a ,  
C a s e n ti n o  c h e  h a n n o  c o s ti t u i t o  u n  l o ro  C o m i ta t o  d i  
Pa r t e c i p a z i o n e

E'  stata  costituita  la  Consulta  a i  sensi  del l 'art .  4 ,  c .9 ,  l . r.  75/2017?

Data del la  nomina -

Del ibera d i  nomina -

Componenti -

Note -

Agorà del la  salute

La zona organizza Agorà del la  Salute?

Descr iz ione attività -

Co-programmazione

Sono stati organizzati percors i  d i  co-programmazione?

Descr iz ione -

Co-progettazione

Sono stati organizzati percors i  d i  co-progettazione?

Descr iz ione -

Incontr i  pubbl ic i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 1  d i  2 6 0



Albero della programmazione operativa

Valtiberina - 2026

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 2  d i  2 6 0



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione

Risorse Argomenti

P ro m u o v e re  l ’a u t o n o m i a ,  l a  
p a r t e c i p a z i o n e  e  l a  q u a l i tà  d e l l a  
v i ta  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  
e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  

S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  
p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Pe rc o rs o  S L A S S D i s a b i l i tà AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

3 9 . 6 0 0 , 0 0  € -

C a s a  d i  Ro s a  S A C e n t r i  e  a tti v i tà  d i u r n e U n i o n e  
C o m u n a l e  
g e s ti o n e  
d i re tta

1 9 9 . 8 2 7 , 0 0  € -

P N R R ,  M 5 ,  C 2 ,  I n t e r v e n t o  1 . 2  -  
Pe rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  p e r  p e rs o n e  
c o n  d i s a b i l i tà

S A S t r u tt u re  c o m u n i ta r i e  
re s i d e n z i a l i

U n i o n e  
C o m u n a l e  
g e s ti o n e  
d i re tta

7 1 5 . 0 0 0 , 0 0  € P N R R

S e r v i z i  d i  s o s t e g n o  a l l ' o c c u p a b i l i tà S A I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  
e d u c a ti v o - a s s i s t e n z i a l i  e  
p e r  i l  s u p p o r t o  
a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

U n i o n e  
C o m u n a l e  
g e s ti o n e  
d i re tta

4 0 . 0 0 0 , 0 0  € -

N i e n t e  s u  d i  N o i  s e n za  d i  N o i  S S D i s a b i l i tà AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

7 1 . 3 2 7 , 0 0  € -

Pe rc o rs i  p e r  l ' a u t o n o m i a  p e r  
g i o va n i /a d u l ti  c o n  d i s a b i l i tà  g rav i  

S S D i s a b i l i tà AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

6 6 9 . 7 7 6 , 0 0  € -

A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  a l l e  p e rs o n e  
c o n  d i s a b i l i tà  g rav i s s i m a  

S S D i s a b i l i tà AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

1 5 0 . 6 4 7 , 0 0  € -

I n d i p e n d e n za  e  A u t o n o m i a  –  I n A u t S S D i s a b i l i tà AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

1 1 5 . 8 5 1 , 0 0  € -

V i ta  i n d i p e n d e n t e  S S D i s a b i l i tà AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

1 7 3 . 3 7 9 , 0 0  € -

P ro g e tt o  d i  v i ta S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
a s s i s t e n z i a l e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  
i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  d e l l a  
p o p o l a z i o n e

Eq u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  
d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  
p re s a  i n  c a r i c o  i n  s a l u t e  
m e n ta l e

Pe rc o rs o  p e r  l a  d o p p i a  d i a g n o s i  S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

C o l l a b o ra ti v e  s t e p p e d  c a re :  d a l l a  
d i a g n o s i  a l  t ra tta m e n t o  d e i  d i s t u r b i  
e m o ti v i  m i n o r i  s u l  t e r r i t o r i o

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

S e r v i z i  d i  s a l u t e  m e n ta l e :  l a  p re s a  i n  
c a r i c o  p o s t  o s p e d a l i e ra  

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

Atti v i tà  s p e c i a l i s ti c a  d i  p s i c h i a t r i a  
n e i  C o m u n i  M o n ta n i

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

R i a b i l i ta z i o n e  p s i c o s o c i a l e  d e l  
p a z i e n t e  p s i c h i a t r i c o  

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

Ps i c o e d u c a z i o n e  d i  g r u p p o  p e r  
p a z i e n ti  c o n  d i s t u r b o  a n s i a

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e S ti l e  d i  v i ta

P i a n o  Te ra p e u ti c o  R i a b i l i ta ti v o  
I n d i v i d u a l e .  I n s e r i m e n ti  s o c i o  -  
l av o ra ti v i

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

5 0 0 0 , 0 0  € -

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 3  d i  2 6 0



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione

Risorse Argomenti

Ps i c o e d u c a z i o n e  d i  g r u p p o  p e r  
p a z i e n ti  e  fa m i l i a r i  c o n  d i s t u r b o  
b i p o l a re  

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

I o  m a n g i o  t u tti  i  g i o r n i S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l a  re t e  
re g i o n a l e  d i  c u ra ,  a s s i s t e n za  e  
a b i l i ta z i o n e  d e l l e  p e rs o n e  c o n  
d i s t u r b o  d e l l o  s p e tt ro  a u ti s ti c o

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

5 0 0 0 , 0 0  € -

S a l u t e  m e n ta l e  d e g l i  
a d o l e s c e n ti  e  d e i  g i o va n i  
a d u l ti

Atti v i s s i m o  m e :  l u d o t e c a  s e n s o r i a l e  
p e r  b a m b i n i  c o n  s p e tt ro  a u ti s ti c o

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

3 8 . 1 0 1 , 0 0  € -

Ps i c o e d u c a z i o n e  fa m i l i a re  e d  
a u ti s m o  

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

C o n t ra s t o  d i p e n d e n ze Te ra p i a  d i  G r u p p o  p e r  s m e tt e re  d i  
f u m a re

S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

P ro m oz i o n e  g r u p p i  a u t o -a i u t o  p e r  
a l c o l i s ti

S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

Ze ro  r i s o rs e S ti l e  d i  v i ta

" N o tt e  t u  c h e  n o tt e  a n c h ' i o "  
p ro g ra m m a  d i  O p e ra ti va  d i  s t ra d a ,  
d a l l a  r i d u z i o n e  d e l  d a n n o  a l l a  
p re v e n z i o n e  

S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

5 1 . 0 0 0 , 0 0  € S ti l e  d i  v i ta

C o n t ra s t o  a l  g i o c o  d ' a z za rd o  
p a t o l o g i c o :  " P i ù  g i o c o  m e n o  a z za rd o  
2 . 0 "

S S D i p e n d e n ze  s e n za  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

1 1 . 4 7 1 , 0 0  € G A P

C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  
s o c i o -e c o n o m i c h e  e  p ro m oz i o n e  
d e l l ’ i n c l u s i o n e

C o n t ra s ta re  l a  p o v e r tà I n t e r v e n ti  a  fav o re  d e l l a  
p o p o l a z i o n e  i n  c o n d i z i o n e  d i  d i s a g i o  
s o c i o -e c o n o m i c o

S A I n t e g ra z i o n i  a l  re d d i t o U n i o n e  
C o m u n a l e  
g e s ti o n e  
d i re tta

1 5 . 0 0 0 , 0 0  € -

A D I  -  Fo n d o  p o v e r tà  S A S e g re ta r i a t o  s o c i a l e U n i o n e  
C o m u n a l e  
g e s ti o n e  
d i re tta

1 6 8 . 9 3 2 , 0 0  € Po v e r tà

S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  
i n c l u s i o n e  s o c i a l e

A D E-A E S S A I n t e r v e n ti  v o l ti  a  fav o r i re  l a  
d o m i c i l i a r i tà

U n i o n e  
C o m u n a l e  
g e s ti o n e  
d i re tta

1 9 7 . 5 2 8 , 0 0  € -

I n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o  m u l ti u t e n za  S A I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  
e d u c a ti v o - a s s i s t e n z i a l i  e  
p e r  i l  s u p p o r t o  
a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

U n i o n e  
C o m u n a l e  
g e s ti o n e  
d i re tta

4 0 . 0 0 0 , 0 0  € -

Tra s p o r t o  c o n  fi n a l i tà  s a n i ta r i e  d i  
p e rs o n e  i n  c o n d i z i o n e  d i  f ra g i l i tà  
s o c i o  e c o n o m i c a

S A S e r v i z i  d i  s u p p o r t o A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

1 5 . 1 2 2 , 0 0  € -

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 4  d i  2 6 0



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione

Risorse Argomenti

I n t e r v e n ti  d i  s u p p o r t o  p e r  l ' a b i ta re  S A I n t e g ra z i o n i  a l  re d d i t o U n i o n e  
C o m u n a l e  
g e s ti o n e  
d i re tta

1 6 . 0 6 4 , 0 0  € A b i ta re

I n s e r i m e n ti  l av o ra ti v i  n e i  p ro g ra m m i  
t e ra p e u ti c o  r i a b i l i ta ti v i  d e l l e  
p e rs o n e  d i p e n d e n ti  

S A I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

3 0 . 0 0 0 , 0 0  € S ti l e  d i  v i ta ,  
G A P

P ro n t o  b a d a n t e S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

1 9 . 3 2 0 , 0 0  € -

A s s i s t e re  n e l l a  d o m i c i l i a r i tà  l e  
p e rs o n e  a n z i a n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  

S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

1 . 0 8 7 . 8 1 8 , 0 0  € -

A .T E . D O  P l u s  -  A s s i s t e n za  
Te r r i t o r i a l e  D o m i c i l i a re  P l u s .

S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

1 3 6 . 0 0 0 , 0 0  € FS E  +

L ' a c c e s s o  a l l e  R R . S S . A A . :  u n  a i u t o  
a g l i  a n z i a n i  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  

S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

2 . 3 4 3 . 3 0 4 , 0 0  € -

A D F S A I n t e r v e n ti  v o l ti  a  fav o r i re  l a  
d o m i c i l i a r i tà

U n i o n e  
C o m u n a l e  
g e s ti o n e  
d i re tta

6 0 . 1 4 9 , 0 0  € -

A g g i u n g i  u n  p o s t o  a  tav o l a :  
p ro m oz i o n e  d e l l o  s t r u m e n t o  
d e l l ' a ffi d o  i n t ra  e d  e t e ro  fa m i l i a re  

S A S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  s u p p o r t o U n i o n e  
C o m u n a l e  
g e s ti o n e  
d i re tta

2 3 . 2 2 0 , 0 0  € -

Fav o r i re  l ' a c c e s s o  a l l e  s t r u tt u re  
s e m i re s i d e n z i a l i  e  re s i d e n z i a l i

S A Tra s fe r i m e n ti  p e r  i l  
p a ga m e n t o  d i  re tt e

U n i o n e  
C o m u n a l e  
g e s ti o n e  
d i re tta

1 0 0 . 6 0 0 , 0 0  € -

P N R R ,  M 5 ,  C 2 ,  I n t e r v e n t o  1 . 1 . 1 -  
S o s t e g n o  a l l e  c a p a c i tà  g e n i t o r i a l i  e  
p re v e n z i o n e  d e l l a  v u l n e ra b i l i tà  d e l l e  
fa m i g l i e  e  d e i  b a m b i n i

S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
a s s i s t e n z i a l e

U n i o n e  
C o m u n a l e  
g e s ti o n e  
d i re tta

2 1 1 . 5 0 0 , 0 0  € P N R R

Re t e  g e r i a t r i c a  t e r r i t o r i a l e  -  C D C D  
( C e n t ro  d e i  D i s t u r b i  C o g n i ti v i  e  
D e m e n ze )

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

S I L .VA  s e r v i z i  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  
a l  l av o ro  p e r  s o g g e tti  v u l n e ra b i l i

S A I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  
e d u c a ti v o - a s s i s t e n z i a l i  e  
p e r  i l  s u p p o r t o  
a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

U n i o n e  
C o m u n a l e  
g e s ti o n e  
d i re tta

6 4 . 1 4 8 , 0 0  € -

Fo r m a z i o n e  p ro g e tt o  S E U S S A P ro n t o  i n t e r v e n t o  s o c i a l e A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

Ze ro  r i s o rs e -

G a ra n ti re  e q u i tà  d i  a c c e s s o,  
p ro s s i m i tà  e  q u a l i tà  n e i  p e rc o rs i  
d i  c u ra

Re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  
s t r u tt u ra t e

Re t e  a z i e n d a l e  C o d i c e  Ro s a  VG A c c o g l i e n za  e  a s c o l t o AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e V i o l e n za  d i  
g e n e re

G o v e r n o  l i s t e  d ' a tt e s a D o v e  s i  p re s c r i v e  s i  p re n o ta  C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  Ze ro  r i s o rs e -

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 5  d i  2 6 0



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione

Risorse Argomenti

d i re tta

P re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l l e  
m a l a tti e  c ro n i c h e ,  c o n ti n u i tà  
a s s i s t e n z i a l e  e  s o s t e g n o  d e l l a  
d o m i c i l i a r i tà  

S a n i tà  d ' I n i z i a ti va P ro g e tt o  I D E A :  q u a n d o  i l  m a l a t o  
c ro n i c o  d i v e n ta  p ro ta g o n i s ta  d e l l a  
t e ra p i a

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

N u o va  S a n i tà  d ' I n i z i a ti va  C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

O d o n t o i a t r i a  s o c i a l e  p ro a tti va  C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

S c re e n i n g  o n c o l o g i c i P R S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  
m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  
v i ta

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

A s s i s t e re  n e l l a  
re s i d e n z i a l i tà  e  n e l l a  
d o m i c i l i a r i e tà

L ' i n fe r m i e re  d i  fa m i g l i a  e  d i  
c o m u n i tà  

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

U C P  D O M  d i  b a s e  e  s p e c i a l i s ti c h e C P C u re  p a l l i a ti v e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

O s p e d a l e  d i  C o m u n i tà  d e l l a  
Va l ti b e r i n a

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

D a l l '  A g e n z i a  C o n ti n u i tà  O s p e d a l e  -  
Te r r i t o r i o  ( A C OT )  a l l a  C e n t ra l e  
O p e ra ti va  Te r r i t o r i a l e  ( C OT )

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

D a l l e  C a s e  d e l l a  S a l u t e  a l l e  C a s e  d i  
C o m u n i tà

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

1 . 5 0 0 . 0 0 0 , 0 0  € P N R R

Re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  s t r u tt u ra t e C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

Att u a z i o n e  d e i  n u o v i  m o d e l l i  
o rga n i z za ti v i  p re v i s ti  d a l  D M  
7 7 / 2 0 2 2  e  d a l l a  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e P N R R

P R O G E T TO  P E R  S E RV I Z I O  M E D I C O  D I  
A S S I S T E N Z A  O R A R I A  D I U R N A  ( A P O )

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m a t e r n o -
i n fa n ti l e  e  t u t e l a re  i l  b e n e s s e re  
d e l l e  d o n n e ,  d e l l e  fa m i g l i e  e  
d e l l a  p o p o l a z i o n e  g i o va n i l e

R a ffo r za re  l a  re t e  d e i  
s e r v i z i  a  c o n t ra s t o  d e l l a  
v i o l e n za  d i  g e n e re

S p o r t e l l o  A s c o l t o  D o n n a  VG A c c o g l i e n za  e  a s c o l t o U n i o n e  
C o m u n a l e  
g e s ti o n e  
d i re tta

6 0 0 0 , 0 0  € V i o l e n za  d i  
g e n e re

R a ffo r za re  i  p e rc o rs i  d i  p re s a  i n  
c a r i c o  e  u s c i ta  d a l  c i c l o  d e l l a  
v i o l e n za

VG S e r v i z i  d i  s u p p o r t o U n i o n e  
C o m u n a l e  
g e s ti o n e  
d i re tta

1 0 . 0 0 0 , 0 0  € V i o l e n za  d i  
g e n e re

M i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  
s u p p o r t o ,  d i  a s s i s t e n za  e  
d i  c u ra  p e r  m i n o r i  e  
fa m i g l i e  

P re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  d o n n e  i n  
g rav i d a n za ,  p u e r p e r i o  e  n e o n a ti  a  
r i s c h i o  s o c i a l e .  I n t e g ra z i o n e  
Te r r i t o r i o /O s p e d a l e .

C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

P i c c o l i  l e tt o r i  s i  n a s c e ! C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  Ze ro  r i s o rs e S ti l e  d i  v i ta

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 6  d i  2 6 0



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione

Risorse Argomenti

d i re tta

A d e g u a m e n t o  d e l l e  a tti v i tà  
c o n s u l t o r i a l i  a g l i  s ta n d a rd  p re v i s ti  
d a l l a  D G R  6 7 4 / 2 0 2 3

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P ro c re a z i o n e  M e d i c a l m e n t e  A s s i s ti ta C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

S o s t e g n o  g rav i d a n za ,  p a r t o  e  
p u e r p e r i o  

C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

I m p a ro  a  c o n o s c e r m i P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e S ti l e  d i  v i ta

Pe d i a t r i a  d ' i n i z i a ti va  C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

Ze ro  r i s o rs e B u d g e t  d i  
s a l u t e

Atti v i tà  p ro g ra m m a ta  p e d i a t r i c a  C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

P re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  
s a l u t e  e  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta

P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  
v i ta  e  p re v e n z i o n e

Te s t  H P V  p r i m a r i o  n e l l o  s c re e n i n g  
c e r v i c a l e

P R S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  
m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  
v i ta

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

Va c c i n a r S I  P R M a l a tti e  i n fe tti v e  e  va c c i n i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e S ti l e  d i  v i ta

A FA  -  Atti v i tà  F i s i c a  A d a tta ta  e  
p re v e n z i o n e  d e l l e  c a d u t e  

P R S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  
m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  
v i ta

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

G r u p p o  d i  p ro m oz i o n e  e d  
e d u c a z i o n e  a l l a  s a l u t e

P R S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  
m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  
v i ta

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e S ti l e  d i  v i ta

G r u p p i  d i  C a m m i n o  Zo n a  Va l ti b e r i n a  
S a n s e p o l c ro

P R S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  
m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  
v i ta

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

C o n s u l t o r i o  e  M e n o p a u s a C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

G e s ti o n e  d e i  fa r m a c i  a  s c u o l a P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

I n t e g ra z i o n e  d e l l a  Fa r m a c i a  d e i  
S e r v i z i  n e l l a  re t e  d i  p re v e n z i o n e  d e l  
D i s t re tt o  Va l ti b e r i n a

P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

A L L E N A R E  L A  C O N S A P E VO L E Z Z A  D I  
S E ' ,  C O S T R U I R E  R E L A Z I O N I  E F F I C A C I  
E  R I D U R R E  LO  S T R E S S  

P R S i c u re z za  e  s a l u t e  s u l  l av o ro AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

L a  p re v e n z i o n e  d e l l e  c a d u t e  e  d e g l i  
e s i ti  n e l l a  p o p o l a z i o n e  a n z i a n a :  i l  
p e rc o rs o  A FA  c a d u t e

S A P re v e n z i o n e  e  
s e n s i b i l i z za z i o n e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 7  d i  2 6 0



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione

Risorse Argomenti

H O B B I S T I :  P R E V E N Z I O N E  D E G L I  
I N C I D E N T I  I N  A M B I E N T E  D I  V I TA  

P R S i c u re z za  e  s a l u t e  s u l  l av o ro AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

L A  D I F F U S I O N E  D E I  P R I N C I P I  D I  
P R E V E N Z I O N E  E  S I C U R E Z Z A  
D O M E S T I C A  N E G L I  OV E R  6 5

S A P re v e n z i o n e  e  
s e n s i b i l i z za z i o n e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

L A  S P E S A  C O N S A P E VO L E P R S o r v e g l i a n za  e  P re v e n z i o n e  
N u t r i z i o n a l e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e S ti l e  d i  v i ta

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 8  d i  2 6 0



Programmi Operativi

Elenco programmi operativi

1 Po t e n z i a m e n t o  d e i  p e rc o rs i  p a r t e c i p a ti v i  e  w e l fa re  d i  c o m u n i tà

2 S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

3 C o n t ra s ta re  l a  p o v e r tà

4 Eq u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n  s a l u t e  m e n ta l e

5 M i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  d i  a s s i s t e n za  e  d i  c u ra  p e r  m i n o r i  e  fa m i g l i e  

6 C o n t ra s t o  d i p e n d e n ze

7 Po t e n z i a m e n t o  i n t e g ra z i o n e  o p e ra ti va  

8 R a ffo r za re  l a  re t e  d e i  s e r v i z i  a  c o n t ra s t o  d e l l a  v i o l e n za  d i  g e n e re

9 S a n i tà  d ' I n i z i a ti va

1 0 A s s i s t e re  n e l l a  re s i d e n z i a l i tà  e  n e l l a  d o m i c i l i a r i e tà

1 1 S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

1 2 S a l u t e  m e n ta l e  d e g l i  a d o l e s c e n ti  e  d e i  g i o va n i  a d u l ti

1 3 C o n ti n u i tà  o s p e d a l e -t e r r i t o r i o

1 4 Re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  s t r u tt u ra t e

1 5 P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

1 6 G o v e r n o  l i s t e  d ' a tt e s a

1 7 R i o rga n i z za z i o n e  re t e  p re s i d i  t e r r i t o r i a l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 9  d i  2 6 0



Titolo del  programma operativo

Potenziamento dei  percors i  partecipativi  e  welfare di  comunità

Descr iz ione
C o i nv o l g i m e n t o  d e i  c i tta d i n i  ,  a m m i n i s t ra z i o n i  l o c a l i ,  a s s o c i a z i o n i  e  i m p re s e  d e l  t e r r i t o r i o  p e r  d e fi n i re  l e  p r i o r i tà  e  i  s e r v i z i  
d a  sv i l u p p a re ,  i n t e g ra re ,  ra ffo r za re  n e l l a  l o g i c a  d e l l a  s o s t e n i b i l i tà  e  d e l l a  p a r t e c i p a z i o n e .

Obiettivo di  sa lute col legato
G o v e r n a n c e  t e r r i t o r i a l e  i n t e g ra ta  e  a p p ro c c i o  H e a l t h  i n  a l l  p o l i c i e s

Col legamento con obiettivo di  sa lute
R a ffo r za re  i  p ro c e s s i  d i  c o -p ro g e tta z i o n e  e  d a re  a i  c i tta d i n i  s t r u m e n ti  p e r  e s s e re  p ro ta g o n i s ti  d e l l e  d e c i s i o n i  l o c a l i

Logica progettuale
I l  p ro g ra m m a  r i c h i e d e  u n  a p p ro c c i o  p ro g e tt u a l e  i n t e g ra t o ,  b a s a t o  s u l l a  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  i s ti t u z i o n i ,  a s s o c i a z i o n i ,  c i tta d i n i  
e  i m p re s e  p e r  c o s t r u i re  r i s p o s t e  c o n d i v i s e  a i  b i s o g n i  s o c i a l i .

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  3 0  d i  2 6 0



Titolo del  programma operativo

Sostenere e  ass istere le  persone con disabi l i tà

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  m e tt e  i n  a tt o  u n a  s e r i e  d i  p ro g e tti  r i v o l ti  a  t u tt e  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  a l  fi n e  d i  d a re  u n a  r i s p o s ta  a i  
d i ffe re n ti  b i s o g n i ,  s o c i a l i ,  e c o n o m i c i  e  s a n i ta r i ,  d e i  p a z i e n ti  e  d e l l e  fa m i g l i e .

Obiettivo di  sa lute col legato
P ro m u o v e re  l ’a u t o n o m i a ,  l a  p a r t e c i p a z i o n e  e  l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  

Col legamento con obiettivo di  sa lute
*    a s s i c u ra re  a l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  r i s p o s t e  o m o g e n e e  e d  e q u e  a l  b i s o g n o  d i  a s s i s t e n za  p re s s o  i l  p ro p r i o  d o m i c i l i o .
*    d i ffe r i re  l ' i s ti t u z i o n a l i z za z i o n e
*    s u p p o r ta re  l a  fa m i g l i a  n e l l a  g e s ti o n e  d e l  c o n g i u n t o

Logica progettuale
Pe r  s o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  l a  l o g i c a  p ro g e tt u a l e  d e v e  b a s a rs i  s u  u n  a p p ro c c i o  i n c l u s i v o  
p e rs o n a l i z za t o  e  m u l ti d i s c i p l i n a re  c o n  l ' o b i e tti v o  d i  m i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta ,  l ' a u t o n o m i a  e  l ' i n t e rg ra z i o n e  s o c i a l e .

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  3 1  d i  2 6 0



Titolo del  programma operativo

Contrastare la  povertà

Descr iz ione
S i s t e m a  t e r r i t o r i a l e  d i  c o n t ra s t o  a l l a  p o v e r tà  e  d i  sv i l u p p o  d i  p o l i ti c h e  i n c l u s i v e

Obiettivo di  sa lute col legato
C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

Col legamento con obiettivo di  sa lute
i n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l o tta  a l l a  p o v e r tà

Logica progettuale
a p p ro c c i o  p ro g e tt u a l e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  b a s a t o  s u  s t ra t e g i e  e  p ro fe s s i o n a l i tà  i n t e g ra t e

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e F ra n c e s c a  M e a z z i n i

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  3 2  d i  2 6 0



Titolo del  programma operativo

Equità,  appropriatezza del le  cure e  qual i tà  del la  presa in  car ico in  salute mentale

Descr iz ione
I n t e g ra z i o n e  fi n a l i z za ra  U FS M A /S e r. D  p e r  c a s i  i n  d o p p i a  d i a g n o s i

Obiettivo di  sa lute col legato
P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  d e l l a  p o p o l a z i o n e

Col legamento con obiettivo di  sa lute
M i g l i o r  d e fi n i z i o n e  P D TA

Logica progettuale
C o n d i v i d e re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l  p a z i e n t e

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e m o n i c a  R O G G I

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  3 3  d i  2 6 0



Titolo del  programma operativo

Migl iorare i  serviz i  d i  supporto,  d i  ass istenza e  di  cura per  minori  e  famigl ie  

Descr iz ione
 Pe r  m i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  a s s i s t e n za  e  c u ra  d i  m i n o r i  e  fa m i g l i e  è  n e c e s s a r i o  u n  a p p ro c c i o  i n t e g ra t o  e  
m u l ti d i s c i p l i n a re  p e r  r i s p o n d e re  a l l e  d i v e rs e  e s i g e n ze   s a n i ta r i e ,  e d u c a ti v e ,  p s i c o l o g i c h e  e d  e c o n o m i c h e

Obiettivo di  sa lute col legato
P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m a t e r n o -i n fa n ti l e  e  t u t e l a re  i l  b e n e s s e re  d e l l e  d o n n e ,  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  g i o va n i l e

Col legamento con obiettivo di  sa lute
s e r v i z i  d i  s u p p o r t o  a c c e s s i b i l i  a  t u tti

Logica progettuale
S e r v i z i  a c c e s s i b i l i ,  s o s t e g n o  a l l e  fa m i g l i e  f ra g i l i ,  p o t e n z i a re  l a  re t e  s c u o l a ,  s e r v i z i  s o c i a l i  e  fa m i g l i e

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e D a n i e l a  N o c e n ti n i

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  3 4  d i  2 6 0



Titolo del  programma operativo

Contrasto dipendenze

Descr iz ione
I l  p ro g ra m m a  s i  a r ti c o l a  n e l l a  p re v e n z i o n e  p r i m a r i a  p e r  e v i ta re  l ' i n s o rg e n za  d e l l a  d i p e n d e n za ,  i n  p re v e n z i o n e  s e c o n d a r i a  
p e r  i n d i v i d u a re  p re c o c e m e n t e  i  s o g g e tti  e   i n  r i a b i l i ta z i o n e  e  re i n s e r i m e n t o  s o c i a l e  p e r  e v i ta re  l e  r i c a d u t e  e  fav o r i e  
l ' a u t o n o m i a

Obiettivo di  sa lute col legato
P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  d e l l a  p o p o l a z i o n e

Col legamento con obiettivo di  sa lute
P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  p e r  r i d u r re  l ' i m p a tt o  d e l l e  d i p e n d e n ze  s u l l a  p e rs o n a  e  s u l l a   s o c i e tà  s i a  d a  s o s ta n ze  
s i a  d a  c o m p o r ta m e n ti  p a t o l o g i c i

Logica progettuale
L a  l o g i c a  p ro g e tt u a l e  p e r  i l  c o n t ra s t o  a l l e  d i p e n d e n ze  s i  b a s a  s u  u n  a p p ro c c i o  p re v e n ti v o,  t e ra p e u ti c o  e  r i a b i l i ta ti v o,  
c o i nv o l g e n d o  l a  p e rs o n a ,  l a  fa m i g l i a ,  l a  c o m u n i tà .

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  3 5  d i  2 6 0



Titolo del  programma operativo

Potenziamento integrazione operativa 

Descr iz ione
I l  p o t e n z i a m e n t o  d e l l ' i n t e g ra z i o n e  o p e ra ti va  m i ra  a  m i g l i o ra re  l a  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  e n ti  p u b b l i c i ,  p r i va ti  e  d e l  t e r zo  
s e tt o re ,  o tti m i z za n d o  r i s o rs e  e  c o m p e t e n ze

Obiettivo di  sa lute col legato
G o v e r n a n c e  t e r r i t o r i a l e  i n t e g ra ta  e  a p p ro c c i o  H e a l t h  i n  a l l  p o l i c i e s

Col legamento con obiettivo di  sa lute
I n t e g ra z i o n e  o p e ra ti va  t ra  i  d i v e rs i  s e r v i z i  p e r  ga ra n ti re  r i s p o s t e  e ffi c a c i  e  c o o rd i n a t e  a i  b i s o g n i  d e l l a  c o m u n i tà

Logica progettuale
M i g l i o ra re  i l  c o o rd i n a m e n t o  t ra  i  s e r v i z i ,  s e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i ,  fav o r i re  l a  c o n d i v i s i o n i  d i  d a ti  e  i n fo r m a z i o n i  t ra  
e n ti

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  3 6  d i  2 6 0



Titolo del  programma operativo

Rafforzare la  rete dei  serviz i  a  contrasto del la  v iolenza di  genere

Descr iz ione
C o n t ra s ta re  l a  v i o l e n za  d i  g e n e re  a tt rav e rs o  u n  s i s t e m a  i n t e g ra t o  d i  i n t e r v e n ti  c h e  ga ra n ti s c a  p re v e n z i o n e ,  s u p p o r t o  e  
p ro t e z i o n e .  

Obiettivo di  sa lute col legato
P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m a t e r n o -i n fa n ti l e  e  t u t e l a re  i l  b e n e s s e re  d e l l e  d o n n e ,  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  g i o va n i l e

Col legamento con obiettivo di  sa lute
Re n d e re  s e m p re  p i ù  e ffi c a c e  l a  re t e  d i  p ro t e z i o n e  p o t e n z i a n d o  i  s e r v i z i  r i v o l ti  a l l a  d o n n a   c o n  o p e ra t o r i  fo r m a ti ,  i n t e r v e n ti  
t e m p e s ti v i  e  a u m e n ta re  l a  c o n s a p e v o l e z za  c o  n  c a m p a g n e  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e .

Logica progettuale
I l  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d e i  s e r v i z i  d e v e  p u n ta re  s u l l a  s i n e rg i a  t ra  e n ti  p u b b l i c i ,  a s s o c i a z i o n i ,  fo r ze  d e l l ' o rd i n e ,  s e r v i z i  
s a n i ta r i  e  c o m u n i tà  l o c a l e

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  3 7  d i  2 6 0



Titolo del  programma operativo

Sanità  d ' In iz iativa

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  v u o l e  s u p e ra re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  s i n g o l a  p a t o l o g i a ,  i n  fav o re  d i  u n a  g e s ti o n e  g l o b a l e  e  p e rs o n a l i z za ta  e  
p ro a tti va  d e l l a  c o m p l e s s i tà  d e l  b i s o g n o  d i  c u ra  d i  o g n i  p a z i e n t e ,  t ra m i t e  i l  n u o v o  m o d e l l o  re g i o n a l e  d e l l a  s a n i tà  d i  i n i z i a ti va .

Obiettivo di  sa lute col legato
P re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  e  s o s t e g n o  d e l l a  d o m i c i l i a r i tà  

Col legamento con obiettivo di  sa lute
1 )  E s t e n d e re  l a  s a n i tà  d ' i n i z i a ti va  a l l ' 8 0 %  d e l l a  p o p o l a z i o n e

2 )  Fav o r i re  u n a  p re s a  i n  c a r i c o  p ro a tti va  d e l l e  p a t o l o g i e  c ro n i c h e

Logica progettuale
L a  l o g i c a  p ro g e tt u a l e  d e l l a  s a n i tà  d i  i n i z i a ti va  s i  b a s a  s u l  p a s s a g g i o  d a  u n  m o d e l l o  re a tti v o  a  u n o  p ro a tti v o,  i n  c u i  i l  s i s t e m a  
s a n i ta r i o  n o n  a tt e n d e  l a  d o m a n d a  d e l  c i tta d i n o  m a  i n t e rc e tta  p re c o c e m e n t e  i  b i s o g n i ,  s o p ra tt u tt o  n e l l e  p a t o l o g i e  c ro n i c h e .  
Att rav e rs o  s t ra ti fi c a z i o n e  d e l l a  p o p o l a z i o n e ,  p re s a  i n  c a r i c o  c o n ti n u a ti va  e  i n t e g ra z i o n e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e ,  p u n ta  a  
m i g l i o ra re  e s i ti  d i  s a l u t e ,  q u a l i tà  d e l l a  v i ta  e  s o s t e n i b i l i tà  d e l  s i s t e m a .

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  3 8  d i  2 6 0



Titolo del  programma operativo

Assistere nel la  res idenzia l i tà  e  nel la  domici l iar ietà

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  è  r i v o l t o  a i  s o g g e tti  c o n  s i t u a z i o n i  d i  n o n  a u t o s u ffi c i e n za  e  p re v e d e  l e  C u re  Pa l l i a ti v e  D o m i c i l i a r i ,  l ' a s s i s t e n za  
a l l e  p e rs o n e  i n  s ta t o  v e g e ta ti v o  e  a i  s o g g e tti  c o n  d e c a d i m e n t o  c o g n i ti v o .

Obiettivo di  sa lute col legato
P re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  e  s o s t e g n o  d e l l a  d o m i c i l i a r i tà  

Col legamento con obiettivo di  sa lute
1 )  A s s i c u ra re  i l  s e tti n g  d i  c u ra  p i ù  a d e g u a t o  p e r  i l  p a z i e n t e  c o n  m a l a tti e  e v o l u ti v e  i r re v e rs i b i l i  

2 )  A s s i c u ra re  l ' a s s i s t e n za  re s i d e n z i a l e  a i  s o g g e tti  i n  s ta t o  v e g e ta ti v o  

3 )  Fav o r i re  i  r i c o v e r i  t e m p o ra n e i  d i  s o l l i e v o  a l  fi n e  d i  m a n t e n e re  l a  p e rs o n a  n e l  p ro p r i o  c o n t e s t o  d i  v i ta

Logica progettuale
G a ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a ,  p r i v i l e g i a n d o,  q u a n d o  p o s s i b i l e ,  l a  p e r m a n e n za  a l  d o m i c i l i o  e  r i s e r va n d o  l a  
re s i d e n z i a l i tà  a i  b i s o g n i  p i ù  c o m p l e s s i .  L’o b i e tti v o  è  ga ra n ti re  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e ,  p e rs o n a l i z za z i o n e  d e g l i  i n t e r v e n ti  e  
i n t e g ra z i o n e  s a n i ta r i a  e  s o c i a l e ,  a s s i c u ra n d o  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re ,  q u a l i tà  d e l l a  v i ta  e  s o s t e g n o  a l l a  fa m i g l i a .

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  3 9  d i  2 6 0



Titolo del  programma operativo

Svi luppo integrazione e  inc lus ione socia le

Descr iz ione
l o  sv i l u p p o  d e l l ' i n t e g ra z i o n e  e  l ' i n c l u s i o n e  s o c i a l e  è  u n  p ro c e s s o  fo n d a m e n ta l e  p e r  ga ra n ti re  i l  b e n e s s e re  d e l l e  p e rs o n e .  I  
s e r v i  s o n o  v o l ti  a  ga ra n ti re  p a r i  o p p o r t u n i tà  a  t u tti ,  i n d i p e n d e n t e m e n t e  d a  e t n i a ,  re l i g i o n e ,  g e n e re ,  d i s a b i l i tà  o  s ta t u s  s o c i o -
e c o n o m i c o

Obiettivo di  sa lute col legato
C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

Col legamento con obiettivo di  sa lute
ga ra n ti re  l ' a c c e s s o  e q u o  a i  s e r v i z i  s o c i o  s a n i ta r i  e  p ro m u o v e re  i l  b e n e s s e re  fi s i c o  e  m e n ta l e  d i  t u tt e  l e  p e rs o n e ,  c o n  
p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a i  g r u p p i  v u l n e ra b i l i .

Logica progettuale
L a  l o g i c a  p ro g e tt u a l e  s i  b a s a  s u  u n  a p p ro c c i o  s t r u tt u ra t o  c h e  ga ra n ti s c a  e ffi c a c i a ,  s o s t e n i b i l i tà  e  i m p a tt o  p o s i ti v o  s u l l a  
c o m u n i tà

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e F ra n c e s c a  M e a z z i n i

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  4 0  d i  2 6 0



Titolo del  programma operativo

Salute mentale  degl i  adolescenti e dei  g iovani  adulti

Descr iz ione
I l  b e n e s s e re  m e n ta l e  d i  a d o l e s c e n ti  e  g i o va n i  a d u l ti  è  u n a  p r i o r i tà  s e m p re  p i ù  r i l e va n t e  c o n s i d e ra n d o  l ' a u m e n t o  d e l l ' a n s i a ,  
d e p re s s i o n e ,  d i s t u r b i  a l i m e n ta r i  e  d i ffi c o l tà  re l a z i o n a l i .  Pe r  a ff ro n ta re  q u e s ta  s fi d a  è  n e c e s s a r i o  u n  a p p ro c c i o  i n t e g ra t o ,  
p re v e n z i o n e ,  s u p p o r t o  p s i c o l o g i c o  a c c e s s i b i l e  e  i n t e r v e n ti  p e rs o n a l i z za ti

Obiettivo di  sa lute col legato
P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  d e l l a  p o p o l a z i o n e

Col legamento con obiettivo di  sa lute
Po t e n z i a re  l a  p re v e n z i o n e ,  r i d u r re  l o  s ti g m a  s u l l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  re n d e re  a c c e s s i b i l e  e  c a p i l l a re  i l  s u p p o r t o  p s i c o l o g i c o

Logica progettuale
I nv e s ti re  n e l l a  s a l u t e  m e n ta l e  d e i  g i o va n i  p o t e n z i a n d o  i  s e r v i z i  e  l a  p re v e n z i o n e

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e m o n i c a  R O G G I

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  4 1  d i  2 6 0



Titolo del  programma operativo

Continuità  ospedale-terr i tor io

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  va l o r i z za  u n a  i n t e g ra z i o n e  o s p e d a l e -t e r r i t o r i o  ta l e  d a  p e r m e tt e re  u n a  p re s a  i n  c a r i c o  a d e g u a ta  a l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e  d i  o g n i  p a z i e n t e  i n  d i m i s s i o n e  d a l l e  s t r u tt u re  o s p e d a l i e re ,  a n c h e  d e i  s o g g e tti  c o n  c o n d i z i o n i  s o c i o -a s s i s t e n z i a l i 
f ra g i l i .  I l  P ro g ra m m a  s i  av va l e  d e l l ' A C OT,  d e l l e  C u re  I n t e r m e d i e  e  d e i  p e rc o rs i  r i a b i l i ta ti v i .

Obiettivo di  sa lute col legato
G a ra n ti re  e q u i tà  d i  a c c e s s o,  p ro s s i m i tà  e  q u a l i tà  n e i  p e rc o rs i  d i  c u ra

Col legamento con obiettivo di  sa lute
1 )  A s s i c u ra re  l a  c o n ti n u i tà  d e l l a  c u ra  p o s t-d i m i s s i o n e   

2 )  S v i l u p p a re  p e rc o rs i  f u n z i o n a l i  a n c h e  p e r  i  p a z i e n ti  c o n  d i m i s s i o n e  d i ffi c i l e

Logica progettuale
G a ra n ti re :
1 -  l a  c e n t ra l i tà  d e l  p a z i e n t e
2 -i n t e g ra z i o n e  t ra  o s p e d a l e  e  t e r r i t o r i o
3 -m u l ti d i s c i p l i n a r i e tà  e  l av o ro  i n  t e a m
4 -p i a n i fi c a z i o n e  d e l l a  d i m i s s i o n e  e  va l u ta z i o n e  d e l  b i s o g n o  d i  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  o  r i a b i l i ta z i o n e  g i à  d u ra n t e  i l  r i c o v e ro  
e  c o n s e g u e n t e  a tti va z i o n e  d e i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  p r i m a  d e l l a  d i m i s s i o n e  ga ra n t e n d o  c o s ì  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  4 2  d i  2 6 0



Titolo del  programma operativo

Reti c l in iche integrate e  strutturate

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  s i  a tt u a  a tt rav e rs o  P D TA  e  re ti  c l i n i c h e  t e r r i t o r i a l i  e d  h a  i l  fi n e  d i  va l o r i z za re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  g l o b a l e  e  
i n t e g ra ta  d e i  p a z i e n ti  a ffe tti  d a  p a t o l o g i e  c ro n i c h e ,  s u p e ra n d o  l e  d i s u g u a g l i a n za  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  l e  b a r r i e re  
g e o g ra fi c h e .

Obiettivo di  sa lute col legato
G a ra n ti re  e q u i tà  d i  a c c e s s o,  p ro s s i m i tà  e  q u a l i tà  n e i  p e rc o rs i  d i  c u ra

Col legamento con obiettivo di  sa lute
1 ) M i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  d i  c u ra  d e l  p a z i e n t e  c o n  p a t o l o g i a  c ro n i c h e

2 ) R i d u r re  c o m p l i c a n ze ,  e s i ti  e  o s p e d a l i z za z i o n e  d e l l e  p a t o l o g i e  c ro n i c h e

 3 ) Fav o r i re  l ' i n t e g ra z i o n e  t ra  l e  va r i e  fi g u re  s a n i ta r i e  d e l  t e r i t o r i o

Logica progettuale
1 -C e n t ra l i tà  d e l  p a z i e n t e :  i l  p a z i e n t e  è  a l  c e n t ro  d e l  m o d e l l o  a s s i s t e n z i a l e ,  p e rc o rs o  d i  c u ra  p e rs o n a l i z za t o  e  c o n ti n u i tà  
o s p e d a l e  t e r r i t o r i o
2 -C o l l a b o ra z i o n e  t ra  s t r u tt u re : ( o s p e d a l i ,  a m b u l a t o r i ,  M M G  e  c o n n e s s i o n e  t ra  i  d i v e rs i  l i v e l l i  a s s i s t e n z i a l i
3 -M u l ti d i s c i p l i n a r i tà  e  l av o ro  i n  t e a m
4 -P D TA
5 -M i s u ra z i o n e  d e g l i  e s i ti  d i  m i g l i o ra m e n t o  e  d e l l e  c r i ti c i tà

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  4 3  d i  2 6 0



Titolo del  programma operativo

Promozione di  sani  stil i  d i  v i ta  e  prevenzione

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  s i  fo c a l i z za  s u  d u e  a s p e tti  d e l l a  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e :  l a  p re v e n z i o n e  d e l l e  m a l a tti e  i n fe tti v e  p re v e n i b i l i  
t ra m i t e  va c c i n a z i o n e  e  l a  p re v e n z i o n e  d e l l e  p a t o l o g i e  s o tt o p o s t e  a  s c re e n i n g ,  t ra m i t e  i  c o i nv o l g i m e n t o  d e l l a  m e d i c i n a  
G e n e ra l e .

Obiettivo di  sa lute col legato
P re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta

Col legamento con obiettivo di  sa lute
1 )  A p p l i c a re  i l  P N P V

2 )  A u m e n ta re  l ' a d e s i o n e  a g l i  s c re e n i n g

Logica progettuale
1 -  A p p ro c c i o  p re v e n ti v o  e  p ro a tti v o
2 -E m p o w e r m e n t  d e l l ' i n d i v i d u o  e  d e l l a  c o m u n i tà
3 -U ti l i z za re  b u o n e  p ra ti c h e  p e r  i n t e r v e n ti  e ffi c a c i

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e Va l e n ti n a  A n e m o l i

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  4 4  d i  2 6 0



Titolo del  programma operativo

Governo l iste  d 'attesa

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  v u o l e  d a re  u n a  r i s p o s ta  a l l a  n e c e s s i tà  d i  r i d e fi n i re  l ' E ro ga z i o n e  d e l l e  p re s ta z i o n i  s p e c i a l i s ti c h e  e  
d i a g n o s ti c h e ,  s e c o n d o  l ' a p p ro p r i a t e z za  e  i  l i v e l l i  d i  p r i o r i tà ,  t ra m i t e  i l  " c h i  p re s c r i v e  p re n o ta " .

Obiettivo di  sa lute col legato
G a ra n ti re  e q u i tà  d i  a c c e s s o,  p ro s s i m i tà  e  q u a l i tà  n e i  p e rc o rs i  d i  c u ra

Col legamento con obiettivo di  sa lute
1 )  a s s i c u ra re   u n  ti m i n g  d i  a c c e s s o  a l l e  p re s ta z i o n i  s p e c i a l i s ti c h e  e  d i a g n o s ti c h e  a d e g u a t e

2 )  fav o r i re  l ' e q u i tà  d i  a c c e s s o  a i  s e r v i z i

3 )  s e m p l i fi c a re  p e r  i l  c i tta d i n o / u t e n t e  i l  p ro c e s s o  d i  p re n o ta z i o n e

Logica progettuale
l a  l o g i c a  p ro g e tt u a l e  ga ra n ti s c e :
1 -  e q u i tà  d i  a c c e s s o  e v i ta n d o  d i s e g u a g l i a n ze  t e r r i t o r i a l i  o  e c o n o m i c h e
2 -u ti l i z zo  d i  c l a s s i  d i  p r i o r i tà  e  u ti l i z zo  d i  c r i t e r i  c l i n i c i  o g g e tti v i  p e r  l ' a s s e g n a z i o n e  d e l l a  p r i o r i tà
3 -  D o v e  s i  p re s c r i v e  s i  p re n o ta  

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e Va l e n ti n a  A n e m o l i

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  4 5  d i  2 6 0



Titolo del  programma operativo

Riorganizzaz ione rete presidi  terr i tor ia l i

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  p re v e d e  d i ffe re n ti  m o d e l l i  e  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i ,  c o n  c u i  ga ra n ti re  i  l i v e l l i  e s s e n z i a l i  d i  a s s i s t e n za .  Tra  q u e s ti  
C a s e  d e l l a  S a l u t e ,  H o s p i c e ,  B o tt e g h e  d e l l a  S a l u t e  e  C e n t r i  s o c i o  s a n i ta r i  p e r i fe r i c i ,  c o s ì  d a  c a p i l l a r i z za re  l ' o ffe r ta  d i  s e r v i z i  
p e r  r i s p o n d e re  a i  b i s o g n i  d i  s a l u t e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  i n  t o t o .

Obiettivo di  sa lute col legato
G a ra n ti re  e q u i tà  d i  a c c e s s o,  p ro s s i m i tà  e  q u a l i tà  n e i  p e rc o rs i  d i  c u ra

Col legamento con obiettivo di  sa lute
*    Po r re  i n  e s s e re  u n a  o rga n i z za z i o n e  d e i  s e r v i z i  s a n i ta r i  t e r r i t o r i a l i  b a s a ta  s u l l ' e q u i tà  d i  a c c e s s o
*    fav o r i re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  m u l ti d i m e n s i o n a l e  d e l  c i tta d i n o
*    p re s e n za  d i  s e d i  s t r u tt u ra l i  o rga n i z za t e  p e r  l a  g e s ti o n e  p ro a tti va  d e l l e  p a t o l o g i e  c ro n i c h e

Logica progettuale
L a  l o g i c a  p ro g e tt u a l e  d e l l a  r i o rga n i z za z i o n e  d e i  p re s ì d i  t e r r i t o r i a l i  s i  fo n d a  s u  p ro s s i m i tà ,  i n t e g ra z i o n e  e  a p p ro p r i a t e z za :  
ra ffo r za re  l ’a s s i s t e n za  v i c i n o  a l  c i tta d i n o,  s u p e ra re  l a  f ra m m e n ta z i o n e  d e i  s e r v i z i  e  r i e q u i l i b ra re  o s p e d a l e  e  t e r r i t o r i o .  
L’o b i e tti v o  è  c re a re  re ti  c o o rd i n a t e  e  m u l ti d i s c i p l i n a r i ,  c a p a c i  d i  r i s p o n d e re  i n  m o d o  c o n ti n u o  a i  b i s o g n i  s a n i ta r i  e  
s o c i o s a n i ta r i ,  m i g l i o ra n d o  a c c e s s i b i l i tà ,  p re s a  i n  c a r i c o  e  s o s t e n i b i l i tà  d e l  s i s t e m a .

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  4 6  d i  2 6 0



Schede di attività 2026 - Cure primarie - Sanità 
territoriale

1 O s p e d a l e  d i  C o m u n i tà  d e l l a  Va l ti b e r i n a

2 P re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  d o n n e  i n  g rav i d a n za ,  p u e r p e r i o  e  n e o n a ti  a  r i s c h i o  s o c i a l e .  I n t e g ra z i o n e  Te r r i t o r i o /O s p e d a l e .

3 P i c c o l i  l e tt o r i  s i  n a s c e !

4 C o n s u l t o r i o  e  M e n o p a u s a

5 P ro c re a z i o n e  M e d i c a l m e n t e  A s s i s ti ta

6 S o s t e g n o  g rav i d a n za ,  p a r t o  e  p u e r p e r i o  

7 P ro g e tt o  I D E A :  q u a n d o  i l  m a l a t o  c ro n i c o  d i v e n ta  p ro ta g o n i s ta  d e l l a  t e ra p i a

8 L ' i n fe r m i e re  d i  fa m i g l i a  e  d i  c o m u n i tà  

9 D a l l '  A g e n z i a  C o n ti n u i tà  O s p e d a l e  -  Te r r i t o r i o  ( A C OT )  a l l a  C e n t ra l e  O p e ra ti va  Te r r i t o r i a l e  ( C OT )

1 0 D a l l e  C a s e  d e l l a  S a l u t e  a l l e  C a s e  d i  C o m u n i tà

1 1 Re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  s t r u tt u ra t e

1 2 N u o va  S a n i tà  d ' I n i z i a ti va  

1 3 Att u a z i o n e  d e i  n u o v i  m o d e l l i  o rga n i z za ti v i  p re v i s ti  d a l  D M  7 7 / 2 0 2 2  e  d a l l a  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2

1 4 Re t e  g e r i a t r i c a  t e r r i t o r i a l e  -  C D C D  ( C e n t ro  d e i  D i s t u r b i  C o g n i ti v i  e  D e m e n ze )

1 5 O d o n t o i a t r i a  s o c i a l e  p ro a tti va  

1 6 Pe d i a t r i a  d ' i n i z i a ti va  

1 7 D o v e  s i  p re s c r i v e  s i  p re n o ta  

1 8 U C P  D O M  d i  b a s e  e  s p e c i a l i s ti c h e

1 9 Atti v i tà  p ro g ra m m a ta  p e d i a t r i c a  

2 0 P R O G E T TO  P E R  S E RV I Z I O  M E D I C O  D I  A S S I S T E N Z A  O R A R I A  D I U R N A  ( A P O )

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  4 7  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Ospedale  di  Comunità  del la  Valtiberina

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  c o n ti n u i tà  
a s s i s t e n z i a l e  e  s o s t e g n o  d e l l a  d o m i c i l i a r i tà  

Programma Operativo A s s i s t e re  n e l l a  re s i d e n z i a l i tà  e  n e l l a  d o m i c i l i a r i e tà

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività C u re  i n t e r m e d i e ,  S t r u tt u re  Re s i d e n z i a l i  a  m a g g i o re  r i l i e v o  
s a n i ta r i o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 2  O s p e d a l i  d i  C o m u n i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
G l i  o s p e d a l i  d i  c o m u n i tà  s o n o  s t r u tt u re  d i  d e g e n za   d e l l a  re t e  a s s i s t e n z i a l e  t e r r i t o r i a l e ,  i n  g ra d o  d i  s u p p o r ta re  i n  ra c c o rd o  
c o n  l a  m e d i c i n a  g e n e ra l e  l a  fa s e  d i  d e o s p e d a l i z za z i o n e  d i  p e rs o n e  f ra g i l i  o  a n z i a n e  e  d i  ga ra n ti re  l a  p re s a  i n  c a r i c o ,  c o n  
a c c e s s o  d a l  t e r r i t o r i o ,  a l l e  p e rs o n e  i n  s i t u a z i o n i  d i  c o m p l e s s i tà  a s s i s t e n z i a l e  e /o  c o n  p a t o l o g i e  c ro n i c h e  c h e  n e c e s s i ta n o  d i  
i n t e r v e n ti  s a n i ta r i  a  b a s s a  i n t e n s i tà  c l i n i c a  a l  fi n e  d i  e v i ta re  r i c o v e r i  i m p ro p r i .  
L ' o ffe r ta  d e l l e  C u re  I n t e r m e d i e  ( C . I . )  i n  a tt u a z i o n e  d e l l a  D G R T  n . 1 5 0 8 / 2 0 2 2  p re v e d e  u n  n u m e ro  d i  p o s ti  l e tt o  fi n o  a l  
ra g g i u n g i m e n t o  d e l  p a ra m e t ro  d e l l o  0 , 2 / 1 0 0 0  re s i d e n ti .  I n  Va l ti b e r i n a  q u i n d i ,  s a ra n n o  a u t o r i z za ti  1 0  p p l l  d i  c u re  i n t e r m e d i e   
s e tti n g  2 ,  g ra z i e  a l l ' i m p l e m e n ta z i o n e  d i  u n  p o s t o  l e tt o .  A l  m o m e n t o  i  2  p p l l  d i  r i a b i l i ta z i o n e  i n t e n s i va  ( ex  a r t  2 6 )  s o n o  s ta ti  
s o s p e s i  p e r  l a  m a n c a n za  d i a  a d e g u a t o  p e rs o n a l e  m e d i c o  s p e c i a l i s ta  ( fi s i a t ra )  e  v e r ra n n o  r i a tti va ti  d o p o  a d e g u a m e n t o  
d e l l ' o rga n i c o .  L a  s t r u tt u ra  s i  t ro va  a l l ' i n t e r n o  d e l l o  S ta b i l i m e n t o  o s p e d a l i e ro  d e l l a  Va l ti b e r i n a .  

Obiettivi  specifici
S v o l g e re  u n a  f u n z i o n e  i n t e r m e d i a  t ra  i l  d o m i c i l i o  e  i l  r i c o v e ro  o s p e d a l i e ro .
Ev i ta re  r i c o v e r i  o s p e d a l i e r i  i m p ro p r i .
Fav o r i re  d i m i s s i o n i  p ro t e tt e  i n  l u o g h i  p i ù  i d o n e i  a l  p re va l e re  d i  fa b b i s o g n i  s o c i o -s a n i ta r i ,  d i  s ta b i l i z za z i o n e  c l i n i c a ,  d i  
re c u p e ro  f u n z i o n a l e  e  p i ù  p ro s s i m i  a l  d o m i c i l i o .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  A n e m o l i Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  4 8  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Presa in  car ico del le  donne in  gravidanza,  puerperio  e  neonati a  r ischio socia le.  Integrazione 
Terr i tor io/Ospedale.

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m a t e r n o -i n fa n ti l e  e  t u t e l a re  i l  
b e n e s s e re  d e l l e  d o n n e ,  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  
g i o va n i l e

Programma Operativo M i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  d i  a s s i s t e n za  e  d i  c u ra  p e r  
m i n o r i  e  fa m i g l i e  

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  p e r  m i n o r i  i n  s i t u a z i o n e  d i  d i s a g i o  g rav e ,  
I n t e r v e n ti  e  a tti v i tà  a  s o s t e g n o  d e i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  p re  
e  p o s t  p a r t u m ,  Tu t e l a  d e l l a  s a l u t e  d e l l a  d o n n a ,  A s s i s t e n za  a l  
p u e r p e r i o  e  s u p p o r t o  n e l l ’a c c u d i m e n t o  d e l  n e o n a t o,  
M a t e r n i tà  e  p a t e r n i tà  re s p o n s a b i l e ,  A s s i s t e n za  a l l a  d o n n a  i n  
s ta t o  d i  g rav i d a n za

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L ' i n t e r v e n t o  s i  s o s ta n z i a  n e l l ' i d e n ti fi c a z i o n e  p re c o c e ,  l a  va l u ta z i o n e  e  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  s i t u a z i o n i  d i  f ra g i l i tà  
g e n i t o r i a l e   L a  p re s a  i n  c a r i c o  av v i e n e  i n  c o n ti n u i tà  t ra  t e r r i t o r i o  e d  o s p e d a l e .  I  s o g g e tti  i n t e re s s a ti  d a l l ' i n t e r v e n t o  s o n o  
g rav i d e  e /o  p u e r p e re  e  l o ro  n u c l e o  fa m i l i a re  i n  s i t u a z i o n i  d i  m a g g i o re  f ra g i l i tà  e m o ti va  p s i c o s o c i a l e  e  p e r i n a ta l e  n o n  
i n s e r i t e  n e l  s i s t e m a  d e l l ’a i u t o  s o c i a l e .  L ' a tti v i tà  è  p ro m o s s a  a l  fi n e  d i  p re v e n i re  g l i  e ffe tti  n e ga ti v i  c h e  l a  c o n d i z i o n e  d i  
d i s a g i o  s o c i o -a m b i e n ta l e  p u ò  d e t e r m i n a re  s u l l a  s a l u t e ,  l o  sv i l u p p o  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o -fi s i c o  c o m p l e s s i v o  d e l  n e o n a t o .  
L ' a tti v i tà  s i  re a l i z za  m e d i a n t e  l e  s e g u e n ti  a z i o n i :
-s e g n a l a z i o n e  a i  s o g g e tti  i n d i v i d u a ti  n e l l a  re t e  d i  s o s t e g n o  s i a  t e r r i t o r i a l i  c h e  o s p e d a l i e r i ;
-va l u ta z i o n e  d e l  c a s o  i n  e q u i p e ;
-p i a n i fi c a z i o n e  d i  u n  p ro g e tt o  i n t e g ra t o  d i  s o s t e g n o /m o n i t o ra g g i o  t e r r i t o r i a l e .

Obiettivi  specifici
I d e n ti fi c a z i o n e  p re c o c e ,  va l u ta z i o n e  e  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  s i t u a z i o n i  d i  f ra g i l i tà  g e n i t o r i a l e ;  -  fav o r i re  i l  b e n e s s e re  
p s i c o fi s i c o  d e l  n e o n a t o
 A z i o n i :  -s e g n a l a z i o n e  a i  s o g g e tti  i n d i v i d u a ti  n e l l a  re t e  d i  s o s t e g n o  s i a  t e r r i t o r i a l i  c h e  o s p e d a l i e r i  -  va l u ta z i o n e  d e l  c a s o  i n  
e q u i p e  -  p i a n i fi c a z i o n e  d i  u n  p ro g e tt o  i n t e g ra t o  d i  s o s t e g n o /m o n i t o ra g g i o  t e r r i t o r i a l e

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  fa n n o  p a r t e  d e l  b i l a n c i o  d e l l a  A S L .

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R I A   AU G U S T I  V E N T U R E L L I F ra n c e s c a  M a r i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  4 9  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Piccol i  lettori  s i  nasce!

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m a t e r n o -i n fa n ti l e  e  t u t e l a re  i l  
b e n e s s e re  d e l l e  d o n n e ,  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  
g i o va n i l e

Programma Operativo M i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  d i  a s s i s t e n za  e  d i  c u ra  p e r  
m i n o r i  e  fa m i g l i e  

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività M a t e r n i tà  e  p a t e r n i tà  re s p o n s a b i l e

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
S e n s i b i l i z za z i o n e  d e i  g e n i t o r i  s i a  d u ra n t e  l ' a tt e s a  c h e  d o p o  i l  p a r t o  a l l ' i m p o r ta n za  d e l l a  l e tt u ra  i n  fa m i g l i a  e  d e l l a  l i n g u a  
m a d re ,  l e n ta m e n t e  a  b a s s a  v o c e ,  c o m e  s t r u m e n t o  p e r  l o  sv i l u p p o  c o g n i ti v o  d e l  b a m b i n o  e  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l  ra p p o r t o  
b a m b i n o -g e n i t o re .

Obiettivi  specifici
F i n o  a l  2 0 2 5  l ' a tti v i tà   s i  è  s ta ta  sv o l ta   s i a  a l l ' i n t e r n o  d e i  c a n  c h e  d e i  c o rs i  c o c c o l i a m o c i ,   s u l l a  re l a z i o n e  g e n i t o re -b a m b i n o .  
L ' o b i e tti v o  p e r  i l  2 0 2 6  p e r  fav o r i re   u n a  p ro m oz i o n e  p i ù  e ffi c a c e  e  t e m p e s ti va  p re v e d e  l a  r i m o d u l a z i o n e  d i  ta l e  i n c o n t ro  n e i  
p r i m i  t r i m e s t r i  d i  g rav i d a n za  n e i  c o rs i  I A N .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  d i  p e rs o n a l e  d e l  C o n s u l t o r i o  fa n n o  p a r t e  d e l  b i l a n c i o  A S L .

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R I A   AU G U S T I  V E N T U R E L L I F ra n c e s c a  M a r i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  5 0  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Consultor io  e  Menopausa

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Tu t e l a  d e l l a  s a l u t e  d e l l a  d o n n a ,  A s s i s t e n za  p e r  m e n o p a u s a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
M a n t e n i m e n t o  s p a z i  c o n s u l t o r i a l i  d e d i c a ti  a l l e  d o n n e  i n  m e n o p a u s a .   P ro p o s ta  p ro  a tti va  d u ra n t e  l o  sv o l g i m e n t o  d e l l ' H P V  
t e s t  d e i  s e r v i z i  d e d i c a ti  a l l a  s fe ra  m e n o p a u s a l e  c o n  p o s s i b i l i tà  d i  o r i e n ta m e n t o  d e i  s e r v i z i  s p e c i fi c i  p i ù  a p p ro p r i a ti  a i  
b i s o g n i .  

Obiettivi  specifici
 E '  s ta ta  sv o l ta  a tti v i tà  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  p e r  l e  t e m a ti c h e  d e l l a  m e n o p a u s a  d u ra n t e  g l i  a c c e s s i  d e l o l  s c re e n i n g  H P V  t e s t .  I n  
p ro g ra m m a  p e r  i l  2 0 2 6  u l t e r i o r i  i n c o n t r i  a  c a ra tt e re  i n fo r m a ti v o  s e m p re  a  c a ra tt e re  m u l ti d i s c i p l i n a re  c h e  i n t e re s s i  va r i  
a s p e tti  d i  s a l u t e   p s i c o -fi s i c a  d e l l a  d o n n a  s u  a rg o m e n ti  d i  p re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  fa n n o  p a r t e  d e l  b i l a n c i o  d e l l a  A S L .

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R I A   AU G U S T I  V E N T U R E L L I F ra n c e s c a  M a r i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  5 1  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Procreazione Medicalmente Ass istita

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m a t e r n o -i n fa n ti l e  e  t u t e l a re  i l  
b e n e s s e re  d e l l e  d o n n e ,  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  
g i o va n i l e

Programma Operativo M i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  d i  a s s i s t e n za  e  d i  c u ra  p e r  
m i n o r i  e  fa m i g l i e  

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  p e r  p ro b l e m i  i n d i v i d u a l i  e  d i  c o p p i a ,  A s s i s t e n za  
p e r  s t e r i l i tà  e  i n fe r ti l i tà

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
È  s ta t o  s ti m a t o  c h e  c i rc a  i l  2 0 %  d e l l a  p o p o l a z i o n e  è  a ffe tta  d a  i n fe r ti l i tà ,  d a  q u i  n a s c e  l ' e s i g e n za  d i  d a re  u n a  r i s p o s ta  
c a p i l l a re  a l l a  r i c h i e s ta  d e l l ' u t e n za .  I l  s e r v i z i o  s i  o c c u p a  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  e  d e l l a  c u ra  d e l l e  c o p p i e .
A l l ' i n t e r n o  d e l l ' a m b u l a t o r i o  d e d i c a t o  v i e n e  e ffe tt u a ta  u n a  p r i m a  v i s i ta  p e r  l a  ra c c o l ta  a n a m n e s ti c a  d e l l a  c o p p i a  e d  
e v e n t u a l e  r i c h i e s ta  e s a m i .  N e l l a  s u c c e s s i va  s e c o n d a  v i s i ta ,  d o p o  l a  va l u ta z i o n e  d e g l i  e s a m i  p re c e d e n t e m e n t e  r i c h i e s ti ,  s i  
p ro c e d e  a l l ' i nv i o  a l l e  p re s ta z i o n i  d i  P M A  A z i e n d a l i  p i ù  a p p ro p r i a t e  p e r  l a  c o p p i a  ( I °  I I °  e  I I I °  l i v e l l o ) .

Obiettivi  specifici
Atti v i tà  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  s u l l a  p o s s i b i l i tà  d i  p re s a  i n  c a r i c o  g i à  a  l i v e l l o  l i v e l l o  c o n s u l t o r i a l e  d e l l e  c o p p i e  c h e  r i c h i e d o n o  
s u p p o r t o  p e r  l a  t e m a ti c a  s t e r i l i tà  e d  i n fe r ti l i tà  a tt rav e rs o  m o m e n ti  i n fo r m a ti v i   r i v o l ti  s i a  a l l ' u t e n za  c h e  a i  M e d i c i  d i  
m e d i c i n a  g e n e ra l e .  

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  fa n n o  p a r t e  d e l  b i l a n c i o  d e l l a  A S L .

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R I A   AU G U S T I  V E N T U R E L L I F ra n c e s c a  M a r i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  5 2  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Sostegno gravidanza,  parto e  puerperio  

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m a t e r n o -i n fa n ti l e  e  t u t e l a re  i l  
b e n e s s e re  d e l l e  d o n n e ,  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  
g i o va n i l e

Programma Operativo M i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  d i  a s s i s t e n za  e  d i  c u ra  p e r  
m i n o r i  e  fa m i g l i e  

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività I n t e r v e n ti  e  a tti v i tà  a  s o s t e g n o  d e i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  p re  
e  p o s t  p a r t u m ,  M a t e r n i tà  e  p a t e r n i tà  re s p o n s a b i l e ,  
A s s i s t e n za  a l  p u e r p e r i o  e  s u p p o r t o  n e l l ’a c c u d i m e n t o  d e l  
n e o n a t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p e rc o rs o  n a s c i ta  i n i z i a  c o n  i l  r i l a s c i o  d e l  l i b re tt o  d i  g rav i d a n za .   L a  c o n s e g n a  d e l  L i b re tt o / R i c e tta r i o  a l l a  d o n n a /c o p p i a ,  
i n d i v i d u a l e ,  è  l ' o c c a s i o n e  p e r  p re s e n ta re  l ' o ffe r ta  d e l  Pe rc o rs o  N a s c i ta  A z i e n d a l e  e  p e r  fo r n i re  i n fo r m a z i o n i  u ti l i  p e r  u n a  
s c e l ta  c o n s a p e v o l e  d e i  s e r v i z i  a  d i s p o s i z i o n e .  S e  l a  d o n n a  l o  d e s i d e ra ,  i n o l t re ,  v e n g o n o  p re n o ta ti  g l i  a c c e r ta m e n ti  
s t r u m e n ta I i .  A l l ' i n t e r n o  d e l  p e rc o rs o  c i  s o n o  m o l t e p l i c i  a tti v i tà  i n  s p a z i  d e d i c a ti :
C o rs i  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  a l l a  n a s c i ta ,  P u e r p e r i o  d o m i c i l i a re /a m b u l a t o r i a l e .  I  c o rs i  o ff ro n o  i n fo r m a z i o n i  d i  ti p o  o s t e t r i c o -
g i n e c o l o g i c o ,  t e c n i c h e  d i  r i l a s s a m e n t o  p s i c o fi s i c o  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l ’a n s i a  e  d e l  d o l o re ;  fo r n i s c o n o  s u p p o r t o  e  a s s i s t e n za  a  
l i v e l l o  p ra ti c o  e d  e m o ti v o  d a n d o  i n fo r m a z i o n i  s u l l ’a l l a tta m e n t o,  s u l  l e ga m e  d i  a tta c c a m e n t o  e  c o m e  fav o r i r l o ,  s u i  
c a m b i a m e n ti  c h e  i l  n u o v o  r u o l o  g e n i t o r i a l e  c o m p o r ta  a  l i v e l l o  d i  i d e n ti tà  p e rs o n a l e  e  d e l l e  d i n a m i c h e  d i  c o p p i a .  Pa r ti c o l a re  
a tt e n z i o n e  v i e n e  r i p o s ta  a l l a  p ro g ra m m a z i o n e  i s ti t u z i o n a l e  p e r  g r u p p i  d i  d o n n e  m i g ra n ti .  
C o n t ro l l o  P u e r p e ra l e  d o m i c i l i a re /a m b u l a t o r i a l e  e  s p a z i  d i  s o s t e g n o  a l l ' a l l a tta m e n t o :  i l  p u e r p e r i o  d o m i c i l i a re /
a m b u l a t o r i a l e ,  s o s ti e n e  l a  d o n n a /fa m i g l i a  n e l l ' i m m e d i a t o  p o s t  p a r t u m  s o s t e n e n d o  l ' a l l a tta m e n t o  a l  s e n o  e  l a  fi s i o l o g i a  
d e l l ' a d a tta m e n t o  p o s t  n a ta l e ,  l a  p re v e n z i o n e  e  l a  d i a g n o s i  t e m p e s ti va  d i  p a t o l o g i a .  
C o n ta tt o  p ro  a tti v o  e n t ro  7  g i o r n i  e  1  m e s e  d a l l a  d i m i s s i o n e  o s p e d a l i e ra  ( p re v i o  c o n s e n s o  a c q u i s i t o  a l l a  d i m i s s i o n e ) :  l a  
c h i a m a ta  p ro  a tti va  d o p o  l a  d i m i s s i o n e  o s p e d a l i e ra  h a  l a  fi n a l i tà  d i  s o s t e n e re  i l  r i e n t ro  a  d o m i c i l i o ,  a s s i c u ra rs i  d e l  b u o n  
av v i o  d e l l ' a l l a tta m e n t o  a l  s e n o  e  i l  s u o  m a n t e n i m e n t o,  i l  c o n t ro l l o  d e l  b e n e s s e re  m a t e r n o  e  n e o n a ta l e .

Obiettivi  specifici
L ' o b i e tti v o  n e l  2 0 2 6  è  i n c re m e n ta re  i l  n u m e ro  d e l l e  c o p p i e  ra g g i u n t e  a tt rav e rs o  i n c o n t r i  i n fo r m a ti v i  s p e c i fi c i  r i v o l ti  a i  
m e d i c i  d i  m e d i c i n a  g e n e ra l e  

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  fa n n o  p a r t e  d e l  b i l a n c i o  d e l l a  A S L .

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R I A   AU G U S T I  V E N T U R E L L I F ra n c e s c a  M a r i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  5 3  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Progetto IDEA:  quando i l  malato cronico diventa protagonista  del la  terapia

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  c o n ti n u i tà  
a s s i s t e n z i a l e  e  s o s t e g n o  d e l l a  d o m i c i l i a r i tà  

Programma Operativo S a n i tà  d ' I n i z i a ti va

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e ,  S a n i tà  d i  i n i z i a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 9  C o i nv o l g i m e n t o  d e i  p a z i e n ti  a tt rav e rs o  E m p o w e r m e n t ,  
A l fa b e ti z za z i o n e  S a n i ta r i a  e  A u t o g e s ti o n e  d e l  P i a n o  d i  C u ra

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
S i  t ra tta  d i  u n  p ro g e tt o  b a s a t o  s u l l a  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  o p e ra t o r i  s a n i ta r i  e  p a z i e n ti  n e l l a  g e s ti o n e  d e l l a  m a l a tti a  c ro n i c a ,  
a tt rav e rs o  u n a  s t ra t e g i a  d i  s e l f  m a n a g e m e n t .
L a  p e rs o n a  p a z i e n t e  e /o  i  c a re g i v e r,  m e d i a n t e  l ' o rga n i z za z i o n e  d i  i n c o n t r i  s p e c i fi c i  s u l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e  p re va l e n ti ,  
d e d i c a ti  i n  p a r ti c o l a r  m o d o  a l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l e  zo n e  m o n ta n e  e  p e r i fe r i c h e ,  p re n d o n o  c o n s a p e v o l e z za  e  c o n o s c e n za  d e l l a  
p ro p r i a  p a t o l o g i a ,  i m p a ra n d o  a  g e s ti r l a  a l  m e g l i o  p e r  e v i ta re  r i c a d u t e  n e ga ti v e  s u l  p ro p r i o  s ta t o  d i  s a l u t e  e  a  r i c o n o s c e re  
a n ti c i p a ta m e n t e  i  s i n t o m i  d i  p e g g i o ra m e n t o .  S o n o  p re v i s ti  d u e  s e m i n a r i  t e n u ti  d a i  p ro fe s s i o n i s ti  d e l  t e r r i t o r i o  c o n  i l  
c o i nv o l g i m e n t o  d e l l a  p o p o l a z i o n e .

Obiettivi  specifici
L ' o b i e tti v o  è  i l  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta ,  m a  a n c h e  l o  s c o p o  d i  i n fo r m a re  l a  p o p o l a z i o n e  s u i  p u n ti  d i  r i fe r i m e n t o  
d e l  t e r r i t o r i o .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  a ffe r i s c o n o  a l  s o l o  p e rs o n a l e  e  fa n n o  p a r t e  d e l  b i l a n c i o  d e l l a  A S L

Referente attività Scheda compi lata  da
F i l i p p o  Po l c r i F i l i p p o  Po l c r i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  5 4  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

L ' infermiere di  famigl ia  e  di  comunità  

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  c o n ti n u i tà  
a s s i s t e n z i a l e  e  s o s t e g n o  d e l l a  d o m i c i l i a r i tà  

Programma Operativo A s s i s t e re  n e l l a  re s i d e n z i a l i tà  e  n e l l a  d o m i c i l i a r i e tà

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 6  Te a m  d i  fa m i g l i a  e  c o m u n i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L ' i n fe r m i e re  d i  fa m i g l i a  e  d i  C o m u n i tà  ( I F C )  è  i l  p ro fe s s i o n i s ta  re s p o n s a b i l e  d e l l a  g e s ti o n e  d e i  p ro c e s s i  i n fe r m i e r i s ti c i  i n  
a m b i t o  fa m i l i a re .  P ro m u o v e  u n ' a s s i s t e n za  d i  n a t u ra  p re v e n ti va ,  c u ra ti va  e  r i a b i l i ta ti va  d i ffe re n z i a ta  p e r  b i s o g n o  e  p e r  fa s c i a  
d ' e tà ;  a tt rav e rs o  i n t e r v e n ti  d o m i c i l i a r i  e /o  a m b u l a t o r i a l i  r i s p o n d e  a i  b i s o g n i  d i  s a l u t e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  d i  u n o  s p e c i fi c o  
a m b i t o  t e r r i t o r i a l e .  
L '  I F C  i n t e rc e tta  e  r i c o n o s c e  i n  m o d o  p re c o c e  i  b i s o g n i  l a t e n ti  d e l l a  p o p o l a z i o n e  d i  r i fe r i m e n t o,  c o n o s c e  l a  re t e  d e i  s e r v i z i  
p re s e n ti  i n  q u e l l o  s p e c i fi c o  t e r r i t o r i o  e d  è  q u i n d i  i n  g ra d o  d i  o r i e n ta re  e  fa c i l i ta re  l ' a c c e s s o  a p p ro p r i a t o  e  t e m p e s ti v o  
d e l l ' u t e n t e  a  t u tti  i  s e r v i z i  d e l l a  re t e  t e r r i t o r i a l e .  L’ I F C  a g i s c e  c o m e  g u i d a  n e l  d e l i c a t o  p ro c e s s o  d i  e m p o w e r m e n t  s f r u tta n d o  
l a  p ro p r i a  c o m p e t e n za  e  p ro fe s s i o n a l i tà  i n  a m b i t o  e d u c a ti v o,  p re v e n ti v o  e  c u ra ti v o  p e r  o tti m i z za re  l ’u ti l i z zo  d i  r i s o rs e  e  
s t r u m e n ti  p re s e n ti  n e l l a  fa m i g l i a .  I n t e rc e tta  p re c o c e m e n t e  i  b i s o g n i ,  a n c h e  a tt rav e rs o  l a  va l u ta z i o n e  d e g l i  e l e m e n ti  d i  
r i s c h i o ,  av va l e n d o s i  d e l l e  r i s o rs e  d i  C o m u n i tà ,  s i  fa  ga ra n t e  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  l u n g o  l ’ i n t e ro  p e rc o rs o  a s s i s t e n z i a l e  e  n e l l a  
c o n ti n u i tà  d e l l e  c u re .  C u ra  i l  m o n i t o ra g g i o  d e l l o  s ta t o  d i  s a l u t e  d e g l i  a s s i s ti ti ,  m e d i a n t e  v i s i t e  d o m i c i l i a r i ,  fo l l o w  u p  
t e l e fo n i c i ,  t e l e m e d i c i n a ,  l ’e d u c a z i o n e  d e i  c a re  g i v e r  e  sv o l g e  p ro g ra m m i  d i  s u p p o r t o  a l l ’a u t o c u ra .  Pe rs e g u e  g l i  o b i e tti v i  
d e fi n i ti  d a l  n u o v o  m o d e l l o  d e l l a  s a n i tà  d i  i n i z i a ti va .

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  d e l l ' a s s i s t e n za  e ro ga ta :  va l u ta z i o n e  d e i  b i s o g n i  c l i n i c o  a s s i s t e n z i a l i ,  p re s a  i n  c a r i c o  e  c o m p i l a z i o n e  
a c c e r ta m e n t o  i n fe r m i e r i s ti c o,  p i a n o  a s s i s t e n z i a l e  i n fe r m i e r i s ti c o  p e rs o n a l i z za t o .  

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  fa n n o  p a r t e  d e l  b i l a n c i o  A S L .

Referente attività Scheda compi lata  da
F i l i p p o  Po l c r i F i l i p p o  Po l c r i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  5 5  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Dal l '  Agenzia  Continuità  Ospedale  -  Terr i tor io  (ACOT)  a l la  Centrale  Operativa Terr i tor ia le  (COT)

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  c o n ti n u i tà  
a s s i s t e n z i a l e  e  s o s t e g n o  d e l l a  d o m i c i l i a r i tà  

Programma Operativo A s s i s t e re  n e l l a  re s i d e n z i a l i tà  e  n e l l a  d o m i c i l i a r i e tà

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e ,  R i a b i l i ta z i o n e  d i  i n i z i a ti va ,  
A s s i s t e n za  i n t e g ra ti va ,  C u re  i n t e r m e d i e ,  A s s i s t e n za  
p ro t e s i c a ,  P re s i d i  t e r r i t o r i a l i ,  A s s i s t e n za  s p e c i a l i s ti c a  
a m b u l a t o r i a l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 3  C OT  -  C e n t ra l i  O p e ra ti v e  Te r r i t o r i a l i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L e  d i m i s s i o n i  d a l l e  s t r u tt u re  o s p e d a l i e re ,  p e r  l e  p e rs o n e  a n z i a n e  e /o  c o n  c o n d i z i o n i  s o c i o -a s s i s t e n z i a l i  f ra g i l i ,  
ra p p re s e n ta n o  u n o  d e g l i  e l e m e n ti  d i  m a g g i o r  c r i ti c i tà  o rga n i z za ti va  n e i  p e rc o rs i  d i  c o n ti n u i tà  d i  c u ra  e  a s s i s t e n z i a l e .  L a  C OT  
è  l o  s t r u m e n t o  o p e ra ti v o  d e i  p e rc o rs i  o s p e d a l e -t e r r i t o r i o .  L ' é q u i p e  d e l l a  C OT  è  c o s ti t u i ta  d a :  m e d i c o  d i  c o m u n i tà ,  
i n fe r m i e re ,  a s s i s t e n t e  s o c i a l e ,  fi s i o t e ra p i s ta  e  s p e c i a l i s ti  t e r r i t o r i a l i  a  s e c o n d a  d e l  b i s o g n o  d e l  p a z i e n t e .   I l  s e r v i z i o  a tti va  
u n  t e a m  d i  p ro fe s s i o n i s ti  c h e  d e fi n i s c o n o :  i n t e r v e n ti  i n t e g ra ti v i  a  s u p p o r t o  d e l l a  d i m i s s i o n e  a  d o m i c i l i o ,  a tti va b i l i  
t e m p e s ti va m e n t e ;  s e tti n g  e  p e rc o rs i  d i  C u re  I n t e r m e d i e  s a n i ta r i e  re s i d e n z i a l i  e  d o m i c i l i a r i  i n  u s c i ta  d a l  l i v e l l o  o s p e d a l i e ro .  
C o n  i l  D M  7 7  e  l a  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2  s i  p re d i s p o n g o n o  l e  a z i o n i  n e c e s s a r i e  a l  p a s s a g g i o  d a  A C OT  a  C OT,  d e fi n e n d o  l a  C OT  c o m e  
i l  p u n t o  d i  r i fe r i m e n t o  p e r  i  p a s s a g g i  d i  s e tti n g  d a  o s p e d a l e /t e r r i t o r i o  e  t e r r i t o r i o /t e r r i t o r i o .
C o n  i l   re c e p i m e n t o  d e l  D M  7 7  e  d e l l a  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2  s i  p re v e d e ,  i n o l t re ,  l a  re a l i z za z i o n e  d i  u n a  C OT  p e r  l a  Zo n a  Va l ti b e r i n a  
u b i c a ta  a l l ' i n t e r n o  d e l l a  C D C  H u b  d i  S a n s e p o l c ro ,  a tti va  h  1 2  e  6  g g  s u  7 ,  s t re tta m e n t e  i n t e rc o n n e s s a  c o n  l a  C OT  a z i e n d a l e .

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  i  p e rc o rs i  d e l  p a z i e n t e  c o n  d i m i s s i o n e  d i ffi c i l e .  
C o o rd i n a re  g l i  i n t e r v e n ti  s o c i o -s a n i ta r i  p e r  i l  r i e n t ro  a l  p ro p r i o  d o m i c i l i o .  
A s s i c u ra re  n e l l a  Zo n a  l ' a p p ro p r i a ta  r i s p o s ta  c l i n i c o -a s s i s t e n z i a l e  i n  c o n ti n u i tà  c o n  i l  l i v e l l o  d i  r i c o v e ro  o s p e d a l i e ro .  
M o n i t o ra re  g l i  o b i e tti v i  d e i  p i a n i  d i  a s s i s t e n za .  
Atti va re  i  d i v e rs i  p e rc o rs i  d i  t e l e m e d i c i n a  s u  i n d i c a z i o n e  d e i  p ro fe s s i o n i s ti .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  A n e m o l i Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  5 6  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Dal le  Case del la  Salute a l le  Case di  Comunità

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  c o n ti n u i tà  
a s s i s t e n z i a l e  e  s o s t e g n o  d e l l a  d o m i c i l i a r i tà  

Programma Operativo A s s i s t e re  n e l l a  re s i d e n z i a l i tà  e  n e l l a  d o m i c i l i a r i e tà

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività P re s i d i  t e r r i t o r i a l i

Argomenti P N R R

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1  L a  Re t e  d e l l e  C a s e  d e l l a  C o m u n i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
N e l l a  Z D  Va l ti b e r i n a  s o n o  s ta t e  c re a t e  t re  C a s e  d e l l a  s a l u t e :  u n a  a d  A n g h i a r i -M o n t e rc h i  ( 2 0 1 6 ) ,  u n a  a  P i e v e  S a n t o  S t e fa n o  e  
C a p re s e  M i c h e l a n g e l o  ( 2 0 1 3 )  e  u n a  n e l  C o m u n e  d i  S a n s e p o l c ro  ( 2 0 1 8 ) .   I l  2 0 2 6  p re v e d e  l ' a tt u a z i o n e  d i  q u a n t o  p re v i s t o  n e l  
D M  7 7  e  d e l l a  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2 .  L a  p ro g ra m m a z i o n e  a z i e n d a l e  p re v e d e  l a  c o s ti t u z i o n e  d i  u n a  C D C  H u b  d a  re a l i z za re  i n  v i a  
G a l i l e o  G a l i l e o  a  S a n s e p o l c ro  e  d u e  C D C  S p o ke  p re s s o  i  C o m u n i  d i  A n g h i a r i  -  M o n t e rc h i  e  P i e v e  S S -  C a p re s e  M i c h e l a n g e l o .  I  
re q u i s i ti  s t r u tt u ra l i  e  o rga n i z za ti v i  s o n o  q u e l l i  p re v i s ti  n e l  D M  7 7 .

Obiettivi  specifici
Re a l i z za z i o n e  d i  u n a  n u o va  o rga n i z za z i o n e  d e i  s e r v i z i  s a n i ta r i  t e r r i t o r i a l i ,  b a s a ta  s u l  p r i n c i p i o  d e l l ' i n t e g ra z i o n e  d e l l e  
p re s ta z i o n i .
Re a l i z za z i o n e  c a s a  d i  c o m u n i tà  h u b  e  s p o ke  s e c o n d o  i  re q u i s i ti  d e l  D M  7 7 ,  c re a z i o n e  d i  u n  l u o g o  d o v e  i  c i tta d i n i  t ro va n o  i  
s e r v i z i  s o c i o -s a n i ta r i  d i  b a s e  p e r  fav o r i re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l  c i tta d i n o  e   m e tt e re  a  d i s p o s i z i o n e  s e d i  s t r u tt u ra l i  
o rga n i z za t e  p e r  l a  g e s ti o n e  p ro a tti va  d e l l e  p a t o l o g i e  c ro n i c h e .  I m p l e m e n ta z i o n e  P UA  e  i n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a .  
Re a l i z za z i o n e  a m b u l a t o r i  s p e c i a l i s ti c i  a l l ' i n t e r n o  d e l l a  C a s a  d i  C o m u n i tà  p e r  l e  p a t o l o g i e  a  m a g g i o re  p re va l e n za .  

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 1 . 5 0 0 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 1 . 5 0 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note
I  c o s ti  d i  o g n i  c a s a  d e l l a  s a l u t e  s o n o  re g o l a m e n ta ti  d a  s p e c i fi c a  c o nv e n z i o n e  d e l l a  A s l  c o n  M M G .  
I  c o s ti  s o n o  s o s t e n u ti  d a l l a  A S L

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  A n e m o l i Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  5 7  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Reti c l in iche integrate e  strutturate

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  c o n ti n u i tà  
a s s i s t e n z i a l e  e  s o s t e g n o  d e l l a  d o m i c i l i a r i tà  

Programma Operativo A s s i s t e re  n e l l a  re s i d e n z i a l i tà  e  n e l l a  d o m i c i l i a r i e tà

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e ,  S a n i tà  d i  i n i z i a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 8  I l  P ro g e tt o  d i  s a l u t e  n e l l a  c u ra  d e i  p a z i e n ti  c ro n i c i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  " re ti  c l i n i c h e "  p re v e d e  l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  t ra  i l  t e a m  a s s i s t e n z i a l e  t e r r i t o r i a l e  e  s p e c i a l i s ti  d i  
r i fe r i m e n t o  p e r  i  p a z i e n ti  a ffe tti  d a  a l c u n e  m a l a tti e  c ro n i c h e .  L e  re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  s t r u tt u ra t e  s a ra n n o  i m p l e m e n ta t e  
g ra z i e  a g l i  s t r u m e n ti  p e r  l a  t e l e m e d i c i n a .

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  l ' i n t e g ra z i o n e  t ra  M M G  e  s p e c i a l i s ti  d i  r i fe r i m e n t o .
P ro m u o v e re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  g l o b a l e  e  c o n ti n u a  d e l  p a z i e n t e .
Ev i ta re  a c c e s s i  i m p ro p r i  a l  P S  e  a m m i s s i o n i  o s p e d a l i e re .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
S i  t ra tta  d i  u n  m i g l i o ra m e n t o  d i  ti p o  o rga n i z za ti v o  c h e  n o n  c o m p o r ta  s p e s e  a g g i u n ti v e .

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  A n e m o l i Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  5 8  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Nuova Sanità  d ' In iz iativa 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  c o n ti n u i tà  
a s s i s t e n z i a l e  e  s o s t e g n o  d e l l a  d o m i c i l i a r i tà  

Programma Operativo S a n i tà  d ' I n i z i a ti va

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività S a n i tà  d i  i n i z i a ti va ,  A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 8  I l  P ro g e tt o  d i  s a l u t e  n e l l a  c u ra  d e i  p a z i e n ti  c ro n i c i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  n u o v o  m o d e l l o  re g i o n a l e  d e l l a  s a n i tà  d ' i n i z i a ti va  ( D e l i b e ra  D G  1 0 5 2 / 1 6 )  p ro m u o v e  l ' e v o l u z i o n e  d e l  s u p e ra m e n t o  d e l l a  
g e s ti o n e  p e r  s i n g o l i  P D TA  e  d e l  p a s s a g g i o  a l l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta ,  b a s a ta  s u l  p ro fi l o  d i  r i s c h i o  e  s u l l a  c o m p l e s s i tà  d e l  
s i n g o l o  p a z i e n t e ,  sv i l u p p a n d o s i  s u l l a  re a l tà  o rga n i z za ta  d e l l e  A F T.

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  g e s ti o n e  p ro a tti va  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e .
E s t e n s i o n e  d e l l a  s a n i tà  d ' i n i z i a ti va  a l l ' 8 0 %  d e l l a  p o p o l a z i o n e .
C o s ti t u z i o n e  d i  s e tti n g  a s s i s t e n z i a l i  d i ffe re n z i a ti  a  s e c o n d a  d e l l a  g rav i tà .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
S i  t ra tta  d i  u n  m i g l i o ra m e n t o  d i  ti p o  o rga n i z za ti v o  c h e  n o n  c o m p o r ta  s p e s e  a g g i u n ti v e

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  A n e m o l i Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  5 9  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Attuazione dei  nuovi  model l i  organizzativi  previsti dal  DM 77/2022 e  dal la  DGRT 1508/2022

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  c o n ti n u i tà  
a s s i s t e n z i a l e  e  s o s t e g n o  d e l l a  d o m i c i l i a r i tà  

Programma Operativo A s s i s t e re  n e l l a  re s i d e n z i a l i tà  e  n e l l a  d o m i c i l i a r i e tà

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Argomenti P N R R

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni c a s a  d e l l a  c o m u n i tà  h u b  -  N o n  c o m p l e ta ta

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1  L a  Re t e  d e l l e  C a s e  d e l l a  C o m u n i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  d i  r i o rga n i z za z i o n e  d e i  S e r v i z i  Te r r i t o r i a l i  d e l l ' A z i e n d a  U S L  To s c a n a  S u d  E s t ,  i n  c o n fo r m i tà  a l  n u o v o  m o d e l l o  d i  
s e r v i z i  p re v i s t o  d a l  P N R R  S a l u t e  e  D. M .  7 7 / 2 0 2 2  e  d e l l a  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2  s i  p re fi g g e  d i  re a l i z za re  l o  sv i l u p p o  d e l l a  s a n i tà  
t e r r i t o r i a l e  e d  i l  ra ffo r za m e n t o  d e l l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  a tt rav e rs o  l ’a d oz i o n e  d i  n u o v i  m o d e l l i  o rga n i z za ti v i ,  n u o v e  
t e c n o l o g i e  d i g i ta l i  e  Te l e m e d i c i n a  e  p e rc o rs i  s o c i o  a s s i s t e n z i a l i .
G l i  a m b i ti  o p e ra ti v i  c h e  p re v e d o n o  l a  r i o rga n i z za z i o n e  s o n o :  C a s e  d e l l a  C o m u n i tà ,  O s p e d a l i  d i  C o m u n i tà ,  C e n t ra l e  O p e ra ti va  
Te r r i t o r i a l e ,  I n fe r m i e re  d i  fa m i g l i a  e  d i  c o m u n i tà ,  Re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  s t r u tt u ra t e ,  Te l e m e d i c i n a  e  c e n t ra l e  u n i c a  
t e r r i t o r i a l e .
 
L a  C a s a  d e l l a  C o m u n i tà  è  i l  l u o g o  fi s i c o  d i  p ro s s i m i tà  e  d i  fa c i l e  i n d i v i d u a z i o n e  d o v e  l a  c o m u n i tà  p u ò  a c c e d e re  p e r  p o t e r  
e n t ra re  i n  c o n ta tt o  c o n  i l  s i s t e m a  d i  a s s i s t e n za  s a n i ta r i a  e  s o c i o s a n i ta r i a .
G l i  O d C  s o n o  c o n s i d e ra t e  s t r u tt u re  d i  d e g e n za  p o s t  a c u ta  d e l l a  re t e  a s s i s t e n z i a l e  t e r r i t o r i a l e ,  i n  g ra d o  d i  s u p p o r ta re ,  i n  
ra c c o rd o  c o n  l a  m e d i c i n a  g e n e ra l e ,  s i a  p e r  l a  fa s e  d i  d e o s p e d a l i z za z i o n e  d i  p e rs o n e  f ra g i l i  o  a n z i a n e ,  s i a  p e r  o ff r i re  
l ’o p p o r t u n i tà  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o ,  a c c e d e n d o  d a l  t e r r i t o r i o ,  a l l e  p e rs o n e  i n  s i t u a z i o n i  d i  c o m p l e s s i tà  a s s i s t e n z i a l e  e /o  c o n  
p a t o l o g i e  c ro n i c h e  c h e  n e c e s s i ta n o  d i  i n t e r v e n ti  s a n i ta r i  a  b a s s a  i n t e n s i tà  c l i n i c a ,  a ffi n c h é  s i  e v i ti n o  r i c o v e r i  o s p e d a l i e r i  
i m p ro p r i .
L a  C e n t ra l e  O p e ra ti va  Te r r i t o r i a l e  ( C OT )  è  u n  m o d e l l o  o rga n i z za ti v o  c h e  sv o l g e  u n a  f u n z i o n e  d i  c o o rd i n a m e n t o  d e l l a  p re s a  i n  
c a r i c o  d e l l a  p e rs o n a  e  ra c c o rd o  t ra  s e r v i z i  e  p ro fe s s i o n i s ti  c o i nv o l ti  n e i  d i v e rs i  s e tti n g  a s s i s t e n z i a l i :  a tti v i tà  t e r r i t o r i a l i  
s a n i ta r i e ,  s o c i o s a n i ta r i e  e  o s p e d a l i e re  e  d i a l o ga  c o n  l a  re t e  d e l l ’e m e rg e n za -u rg e n za .
L e  re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  a  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  M e d i c i n a  G e n e ra l e  c o n  l '  i n t e g ra z i o n e  t ra  U C A ,  M M G  e  s p e c i a l i s ti  d i  
r i fe r i m e n t o .
Pe r  l a  Zo n a  Va l ti b e r i n a  s o n o  p re v i s t e :  1  C a s a  d e l l a  C o m u n i tà  H u b  d i  S a n s e p o l c ro ,  2  C a s e  d e l l a  C o m u n i tà  S p o ke  d i  A n g h i a r i -
M o n t e rc h i  e  P i e v e  S S -C a p re s e  M ;  1 0  p p l l  d i  O s p e d a l e  d i  C o m u n i tà ,  1  C OT  o p e ra ti va  a  l i v e l l o  zo n a l e  c o n n e s s a  c o n  q u e l l a  
A z i e n d a l e .

Obiettivi  specifici
Po t e n z i a m e n t o  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  c ro n i c i tà .  
I m p l e m e n ta z i o n e  e  m o n i t o ra g g i o  d e i  p e rc o rs i  d i a g n o s ti c i  t e ra p e u ti c i  a s s i s t e n z i a l i  ( P D TA ) .
R a z i o n a l i z za z i o n e  d e l l a  re t e  a m b u l a t o r i a l e  t e r r i t o r i a l e .
R a ffo r za m e n t o  d e l l a  m e d i c i n a  g e n e ra l e ,  i n t e r re l a z i o n e  s t r u tt u ra ta  t ra  i  p ro fe s s i o n i s ti .
S v i l u p p o  d e l l e  re ti  t e r r i t o r i a l i  p e r  p ro m u o v e re  m a g g i o re  i n t e g ra z i o n e  o s p e d a l e  t e r r i t o r i o  a tt rav e rs o  è q u i p e  
m u l ti d i s c i p l i n a r i  a  ga ra n z i a  d e l l ' a u t o s u ffi c i e n za  a  d o m i c i l i o  i n  fo r m a  i n t e g ra ta .
P ro m oz i o n e  d e l l a  c o m p e t e n za  c l i n i c a  d e l l a  re t e  d e i  p i c c o l i  o s p e d a l i :  g e s ti o n e  d e l  r i s c h i o  c l i n i c o ,  c o i nv o l g i m e n t o  d e i  
p a z i e n ti  e  d e l l e  a s s o c i a z i o n i  d e i  p a z i e n ti  n e l  p e rc o rs o  d i  c u ra ,  fo r m a z i o n e  c o n ti n u a  e  va l u ta z i o n e  d e l  p e rs o n a l e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  6 0  d i  2 6 0



Referente attività Scheda compi lata  da
G i a m p i e ro  L u a tti Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  6 1  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Rete ger iatr ica  terr i tor ia le  -  CDCD (Centro dei  Disturbi  Cognitivi  e  Demenze)

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

Programma Operativo S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e ,  A s s i s t e n za  s p e c i a l i s ti c a  
a m b u l a t o r i a l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 4  C u ra  e  a s s i s t e n za  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d e m e n ze  e  i l  
s o s t e g n o  a i  fa m i l i a r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L a  Zo n a  Va l ti b e r i n a  s i  c a ra tt e r i z za  p e r  u n  a l t o  i n d i c e  d i  v e c c h i a i a  ,  u n o  d e i  p i ù  a l ti  d i  t u tta  l a  To s c a n a ,  c o n  m a g g i o re  
p re va l e n za  n e l l e  zo n e  i n t e r n e  e  m o n ta n e .  Pe r ta n t o  a l  fi n e  d i  ga ra n ti re  u n '  a d e g u a ta  r i s p o s ta  c a p i l l a re  a l  b i s o g n o  d i  s a l u t e  s i  
è  i s i ti t u i ta  l a  re t e  g e r i a t r i c a  t e r r i t o r i a l e  c o n  l a  p re s e n za  d i  a m b u l a t o r i  e  a c c e s s i  d o m i c i l i a r i  s e tti m a n a l i  d e i  g e ra t r i  i n  t u tti  i  
c o m u n i  d e l l a  Va l ti b e r i n a .   I l  C D C D  ra p p re s e n ta  u n  s e r v i z i o  d i  r i fe r i m e n t o  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e i  p a z i e n ti  c o n  d i s t u r b i  
c o g n i ti v i  e  d e m e n ze .

Obiettivi  specifici
M a g g i o re  e q u i tà   e  a c c e s s i b i l i tà  a i  s e r v i z i ,  A b b a tti m e n t o  d e l l a  l i s ta  d i  a tt e s a  p e r  v i s i t e  g e r i a t r i c h e ,  S u p p o r t o  a l  c a re g i v e r  p e r  
l a  g e s ti o n e  d e l  p a z i e n t e  

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i a m p i e ro  L u a tti Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  6 2  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Odontoiatr ia  socia le  proattiva 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  c o n ti n u i tà  
a s s i s t e n z i a l e  e  s o s t e g n o  d e l l a  d o m i c i l i a r i tà  

Programma Operativo S a n i tà  d ' I n i z i a ti va

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e ,  A s s i s t e n za  s p e c i a l i s ti c a  
a m b u l a t o r i a l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 4 . 1 0  Pa s s  -  Pe rc o rs i  A s s i s t e n z i a l i  p e r  i  S o g g e tti  c o n  b i s o g n i  
S p e c i a l i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L ' " O d o n t o i a t r i a  s o c i a l e "  è  u n  p ro g e tt o  fi n a l i z za t o  a l l ' E ro ga z i o n e  d e l l e  p re s ta z i o n i  o d o n t o i a t r i c h e  r i v o l t e  a l  m a g g i o r  n u m e ro  
d i  u t e n ti ,  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  p e r  i  c o s i d d e tti  " s o g g e tti  f ra g i l i " .  È  i l  r i s u l ta t o  d i  u n  p e rc o rs o  d i  s p e r i m e n ta z i o n e  
p ro m o s s o  d a l l ' A z .  U s l  c h e  è  p o r ta t o  a  s i s t e m a ,  s i a  p e r  l a  p a r t e  o p e ra ti va  c h e  p e r  q u e l l a  d e d i c a ta  a l l a  p re v e n z i o n e .  I l  p ro g e tt o  
p u n ta  a l l a  p re v e n z i o n e  c re a n d o  u n  s i s t e m a  d i  o d o n t o i a t r i a  d ' i n i z i a ti va ,  o v v e ro  i l  p e rc o rs o  s i  t ra s fo r m a  d a  " a tt e s a "  d e i  
p a z i e n ti  i n  a m b u l a t o r i o  a l l a  "  i n t e rc e tta z i o n e "  d o v e  s i  p re s u m e  c i  s i a  n e c e s s i tà  e  c i o è  s c u o l e ,  R s a ,  R s d ,  e c c .  L a  p re v e n z i o n e  è  
re a l i z za ta  n e l l e  s e c o n d e  c l a s s i  d e l l e  s c u o l e  e l e m e n ta r i ,  d o v e  g l i  i g i e n i s ti  fa n n o  u n a  b re v e  l e z i o n e  s u g l i  s ti l i  d i  v i ta ,  a l l a  q u a l e  
s e g u e  u n a  va l u ta z i o n e  n o n  c l i n i c a  d e l  c av o  o ra l e  d e i  b a m b i n i .  L ' o d o n t o i a t ra  va  a n c h e  n e l l e  RS A  p e r  v i s i t e  o d o n t o i a t r i c h e  e  
r i p r i s ti n i  p ro t e s i c i .

Obiettivi  specifici
S v i l u p p o  d e l l ' o d o n t o i a t r i a  d i  i n i z i a ti va .
S v i l u p p o  d e g l i  i n t e r v e n ti  d i  p re v e n z i o n e  d e l l e  p a t o l o g i e  d e l  c av o  o ra l e .
C re a z i o n e  d i  u n a  re t e  c o n  i  M e d i c i  d i  M e d i c i n a  G e n e ra l e ,  i  Pe d i a t r i  d i  l i b e ra  s c e l ta ,  g l i  s p e c i a l i s ti  o d o n t o i a t r i  e  l a  s c u o l a .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Ro m a g n o l i  A l e s s a n d ra Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  6 3  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Pediatr ia  d ' in iz iativa 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m a t e r n o -i n fa n ti l e  e  t u t e l a re  i l  
b e n e s s e re  d e l l e  d o n n e ,  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  
g i o va n i l e

Programma Operativo M i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  d i  a s s i s t e n za  e  d i  c u ra  p e r  
m i n o r i  e  fa m i g l i e  

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  s p e c i a l i s ti c a  a m b u l a t o r i a l e ,  S a n i tà  d i  i n i z i a ti va

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target S a l u t e  m e n ta l e

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 6  Te a m  d i  fa m i g l i a  e  c o m u n i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L’a z i o n e ,  p ro m o s s a  n e l l ' a m b i t o  d e l l a  S t ra t e g i a  d e l l ' A re a  I n t e r n a  C a s e n ti n o  Va l ti b e r i n a ,  s i  a r ti c o l a  i n :
-  sv i l u p p o  d i  a z i o n i  d i  p e d i a t r i a  d i  i n i z i a ti va  v e rs o  t u tti  i  m i n o r i  d i  1 1  a n n i  re s i d e n ti  n e i  C o m u n i  d e l l ’A re a  P ro g e tt o  e  d e l l ' A re a  
S t ra t e g i a  c o n  v i s i t e  e n t ro  l e  s c u o l e  a  t u tti  i  b a m b i n i  a  c a d e n za  t r i e n n a l e ;
-  s c re e n i n g  g e n e ra l i z za t o  a  t u tta  l a  p o p o l a z i o n e  s c o l a s ti c a  m i n o re n n e  s u l l a  s a l u t e  d e n ta r i a ;
-  e n t ro  l ’a z i o n e  “ re t e  i n fe r m i e r i s ti c a  d i  c o m u n i tà ,  sv i l u p p o  d i  u n  p ro g ra m m a  d i  p e d i a t r i a  d i  c o m u n i tà  c h e  p re v e d e  l a  
fo r m a z i o n e  s p e c i a l i s ti c a  d e g l i  i n fe r m i e r i  d i  t e r r i t o r i o  e d  i l  l o ro  a ffi a n c a m e n t o  a i  p e d i a t r i  d i  l i b e ra  s c e l ta  e d  a i  p e d i a t r i  U S L  
n e l l a  e ro ga z i o n e  d i  p re s ta z i o n i  p re va l e n t e m e n t e  l e ga t e  a l l a  p re v e n z i o n e  ( va c c i n a z i o n i ,  p ro fi l a s s i  e  s o r v e g l i a n za  d e l l e  
m a l a tti e  i n fe tti v e  t ra s m i s s i b i l i ,  c o n  p a r ti c o l a re  r i fe r i m e n t o  a l l e  c o m u n i tà  s c o l a s ti c h e ;  v i g i l a n za ,  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  
D i p a r ti m e n t o  d i  S a n i tà  P u b b l i c a ,  s u g l i  a s p e tti  n u t r i z i o n a l i  e d  i g i e n i c o -s a n i ta r i  d e l l a  r i s t o ra z i o n e  s c o l a s ti c a )  e  n e l l a  
e ffe tt u a z i o n e  d e l l e  v i s i t e  d o m i c i l i a r i  s u  c h i a m a ta  d e l l a  fa m i g l i a  p e r  u n a  p r i m a  p re s a  i n  c a r i c o  n e i  C o m u n i  d e l l ’a re a  p ro g e tt o ;
-  o rga n i z za z i o n e  d i  u n  a m b u l a t o r i o  s p e c i a l i s ti c o  p e d i a t r i c o  s u  p re n o ta z i o n e ;
-  i m p l e m e n ta z i o n e  d i  a z i o n i  fo r m a ti v e  r i v o l t e  a i  p e d i a t r i  d i  l i b e ra  s c e l ta  d i p e n d e n ti  d e l l ' A z .  U s l .

Obiettivi  specifici
S u p p o r ta re  i l  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  p e d i a t r i a  n e g l i  a m b i ti  l o c a l i  sva n ta g g i a ti  e l i m i n a n d o  ( o  q u a n t o  m e n o  l i m i ta n d o )  u n a  d e l l e  
p r i n c i p a l i  m o ti va z i o n i  c h e  i n d u c o n o  l e  g i o va n i  c o p p i e  a d  a b b a n d o n a re  i  t e r r i t o r i  d e l l e  a re e  i n t e r n e  e  a  t ra s fe r i rs i  n e i  fo n d o  
va l l e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
I l  p ro g e tt o    è  fi n a n z i a t o  n e l l ' a m b i t o  d e l l a  S t ra t e g i a  A re a  I n t e r n a  C a s e n ti n o   Va l ti b e r i n a   p e r  u n  i m p o r t o  t o ta l e  d i  €  
9 8 . 8 0 0 , 0 0  ( L e g g e  d i  S ta b i l i tà )  e  fi n a n z i m e n t o  AU S L  T S E  c o m p l e s s i va m e n t e  p e r  e n t ra m b e  l e  a r ti c o l a z i o n i  C a s e n ti n o  e  
Va l ti b e r i n a

Referente attività Scheda compi lata  da
G i a m p i e ro  L u a tti G i a m p i e ro  L u a tti

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  6 4  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Dove s i  prescr ive s i  prenota 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  e q u i tà  d i  a c c e s s o,  p ro s s i m i tà  e  q u a l i tà  n e i  p e rc o rs i  
d i  c u ra

Programma Operativo G o v e r n o  l i s t e  d ' a tt e s a

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 5 . 1  A p p ro p r i a t e z za  d e l l a  d o m a n d a

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
D a l  p ro g e tt o  " re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  s t r u tt u ra t e "  n a s c e  l a  n e c e s s i tà  d i  r i d e fi n i re  l ’e ro ga z i o n e  d e l l e  p re s ta z i o n i  
s p e c i a l i s ti c h e  e  d i a g n o s ti c h e  o rga n i z za n d o  i l  p ro g e tt o  " c h i  p re s c r i v e  p re n o ta " .  L’e s e c u z i o n e  d e l l a  p re n o ta z i o n e  av v i e n e  
a l l ' i n t e r n o  d e l  t e a m  a tt rav e rs o  l a  c o n d i v i s i o n e  d e l l e  p r i o r i tà  d i  a c c e s s o  a l l a  p re s ta z i o n e  d i a g n o s ti c o - s p e c i a l i s ti c a  t ra  i l  
p re s c r i tt o re  e  l ' u t e n t e .  I l  p ro g e tt o  ti e n e  c o n t o  d e l l a  d i ffe re n z i a z i o n e  d e l l ' o ffe r ta  s e c o n d o  c l a s s i  d i  p r i o r i tà  l a  c u i  a tti va z i o n e  
è  d e m a n d a ta  d i re tta m e n t e  a l  p re s c r i tt o re .  I n  ta l  m o d o  l ' i n t e ro  s i s t e m a  s a n i ta r i o  l o c a l e  s i  av va n ta g g i a  n e l l a  q u a l i tà  e  
n e l l ' e q u i tà  d a l  ra p p o r t o  d i  p ro s s i m i tà  t ra  M e d i c o  C u ra n t e  e  p a z i e n t e .  I l  p ro g e tt o  v i e n e  re a l i z za t o  a l l ' i n t e r n o  d e l l e  C a s e  d e l l a  
S a l u t e ,  i n  q u a n t o  n e l l ' A c c o rd o  a z i e n d a l e  v i e n e  p re v i s t o  e  r i m b o rs a t o  a i  M M G ,  i l  n u m e ro  d i  o re  d i  p e rs o n a l e  a m m i n i s t ra ti v o  
d a  d e d i c a re  a  q u e s ta  a tti v i tà .

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra re  l ' a p p ro p r i a t e z za  d e l  ti m i n g  p re s c r i tti v o  d i a g n o s ti c o - s p e c i a l i s ti c o .
Fav o r i re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s e c o n d o  c r i t e r i  d i  q u a l i tà  e d  e q u i tà .
Fav o r i re  l a  c o r re s p o n s a b i l i z za z i o n e  d e l  c i tta d i n o / u t e n t e .
R i d u r re  i l  c o n t e n z i o s o  re l a z i o n a l e  i n  fa s e  d i  p re n o ta z i o n e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
I  c o s ti  s o n o  s o s t e n u ti  d a l l a  A S L  s u  q u o ta  c a p i ta r i a  i n  b a s e  a l l ' a c c o rd o  d e l l a  c o nv e n z i o n e .  

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  A n e m o l i Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  6 5  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

UCP DOM di  base e  specia l istiche

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  c o n ti n u i tà  
a s s i s t e n z i a l e  e  s o s t e g n o  d e l l a  d o m i c i l i a r i tà  

Programma Operativo A s s i s t e re  n e l l a  re s i d e n z i a l i tà  e  n e l l a  d o m i c i l i a r i e tà

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente C u re  p a l l i a ti v e

Sotto-settore prevalente -

Attività C u re  p a l l i a ti v e  d o m i c i l i a r i  d i  p r i m o  l i v e l l o  o  d i  b a s e ,  C u re  
p a l l i a ti v e  d o m i c i l i a r i  d i  s e c o n d o  l i v e l l o   o  s p e c i a l i s ti c h e

Argomenti -

Popolaz ione target S a l u t e  m e n ta l e

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 6 :  C u re  Pa l l i a ti v e  e tà  a d u l ta  e  p e d i a t r i c a

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
" I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l e  U C P  D O M  d i  b a s e  e  s p e c i a l i s ti c h e  i n  a tt u a z i o n e  a l  R G A -D S A N - 0 0 7  R E G O L A M E N TO  R E T E  A Z I E N DA L E  
C U R E  PA L L I AT I V E  ( R A C P ) . "

Obiettivi  specifici
A s s i s t e re  a  d o m i c i l i o  i l  p a z i e n t e  a ffe tt o  d a  m a l a tti e  e v o l u ti v e  e d  i r re v e rs i b i l i .  
M i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  d i  v i ta  i n  fa s e  ava n za ta  d e l l a  m a l a tti a .  
S u p p o r ta re  i l  p a z i e n t e  e d  i  s u o i  fa m i l i a r i .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
È  a tti v o  u n  a m b u l a t o r i o  d i  c u re  p a l l i a ti v e  a  c a d e n za  s e tti m a n a l e  a l l ' i n t e r n o  d e l  re p a r t o  d i  O n c o l o g i a  d e l l ' O s p e d a l e  d i  
S a n s e p o l c ro .  
L e  r i s o rs e  d i  p e rs o n a l e  i m p i e ga t o  fa n n o  p a r t e  d e l  b i l a n c i o  A S L  .

Referente attività Scheda compi lata  da
C o n c e tta  L i b e ra t o re C o n c e tta  L i b e ra t o re

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  6 6  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Attività  programmata pediatr ica  

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m a t e r n o -i n fa n ti l e  e  t u t e l a re  i l  
b e n e s s e re  d e l l e  d o n n e ,  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  
g i o va n i l e

Programma Operativo M i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  d i  a s s i s t e n za  e  d i  c u ra  p e r  
m i n o r i  e  fa m i g l i e  

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  s p e c i a l i s ti c a  a m b u l a t o r i a l e ,  A s s i s t e n za  
a m b u l a t o r i a l e  n o n  i n t e g ra ta ,  A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 6  Te a m  d i  fa m i g l i a  e  c o m u n i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I  C o m u n i  d i  B a d i a  e  S e s ti n o  s i  c a ra tt e r i z za n o  c o m e  zo n e  d i s a g i a t e  p e r  l a  l o ro  c o l l o c a z i o n e  o ro g e o g ra fi c a  e  p e r  l e  
c a ra tt e r i s ti c h e  e p i d e m i o l o g i c h e  r i fe r i t e  a l l a  p o p o l a z i o n e  re s i d e n t e .
I n  p a r ti c o l a re  i  ta s s i  d i  n a ta l i tà  e  l ' e s i g u a  p re s e n za  d i  b a m b i n i  n e l l a  fa s c i a  d i  e tà  d a  0  a  1 4  a n n i  r i c h i e d e  u n a  va l u ta z i o n e  
a tt e n ta  a l  fi n e  d i  ga ra n ti re  e q u i tà  d i  a c c e s s o  a i  s e r v i z i  e  ga ra n z i a  d e i  L E A .
L ' A z i e n d a  h a  a d o tta t o  t u tti  g l i  s t r u m e n ti  o rga n i z za ti v i  e  g l i  i s ti t u ti  c o n t ra tt u a l i  c h e  l e  n o r m e  n a z i o n a l i  e  re g i o n a l i  
c o n s e n t o n o  d i  a tt u a re  a l  fi n e  d i  ga ra n ti re ,  a n c h e  i n  ta l i  c o n t e s ti ,  l ' a s s i s t e n za  p e d i a t r i c a  ( a c c o r p a m e n t o  d e g l i  a m b i ti  e  
r i c o n o s c i m e n t o  zo n a  d i s a g i a ta ) .
N o n o s ta n t e  q u a n t o  s o p ra ,  s u s s i s t e  u n  n u m e ro  d i  b a m b i n i  n e l l a  fa s c i a  d i  e tà  f ra  0 / 6  e  6 / 1 4  c h e  s o n o  i n  c a r i c o  a l  m e d i c o  d i  
m e d i c i n a  g e n e ra l e .
I l  d a t o  I S TAT  r i fe r i t o  a l  1 / 0 1 / 2 0 1 9  i n d i c a  p e r  S e s ti n o  5 2  b a m b i n i  n e l l a  fa s c i a  0 / 6  e  8 8  n e l l a  fa s c i a  6 / 1 4 ;  m e n t re  p e r  B a d i a  
Te d a l d a  2 9  n e l l a  fa s c i a  0 / 6  e  4 8  i n  q u e l l a  6 / 1 4 .
Pe r  q u a n t o  s o p ra  s i  p ro p o n e  d i  a tti va re  u n ' a tti v i tà  p ro g ra m m a ta  a l  p e d i a t ra  d i  fa m i g l i a  a l  fi n e  d i  ga ra n ti re ,  a n c h e  i n  
ra c c o rd o  c o n  i  m e d i c i  d i  m e d i c i n a  g e n e ra l e ,  l e  a tti v i tà  s p e c i a l i s ti c h e  s p e c i fi c h e  r i fe r i t e  a i  b a m b i n i  i n  ta l e  fa s c i a  d i  e tà .  
I n o l t re  d o p o  c o n f ro n t o  c o n  l e  a s s o c i a z i o n i  zo n a l i  e  ra p p re s e n ta n ti  d e i  g e n i t o r i  s i  r i l e va  l a  c r i ti c i tà  a s s i s t e n z i a l e  p e r  i l  fi n e  
s e tti m a n a  c o n  d i ffi c o l tà  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e i  b a m b i n i  i n  zo n e  i n  c u i  n o n  è  p re s e n t e  i l  p ro n t o  s o c c o rs o  p e d i a t r i c o

Obiettivi  specifici
G a ra n ti re  a c c e s s i  p ro g ra m m a ti  d e l  m e d i c o  p e d i a t ra  p e r  a tti v i tà  r i v o l t e  a i  b a m b i n i  n e l l a  fa s c i a  d ' e tà  0 - 6 / 0 - 1 4  a n n i  i s c r i tti  a l  
m e d i c o  d i  m e d i c i n a  g e n e ra l e .
G a ra n ti re  i l  s a b a t o  a c c e s s i b i l i tà  a l l ' a m b u l a t o r i o  t e r r i t o r i a l e  p e d i a t r i c o

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i a m p i e ro  L u a tti Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  6 7  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

PROGETTO PER SERVIZIO MEDICO DI  ASSISTENZA ORARIA DIURNA (APO)

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  c o n ti n u i tà  
a s s i s t e n z i a l e  e  s o s t e g n o  d e l l a  d o m i c i l i a r i tà  

Programma Operativo A s s i s t e re  n e l l a  re s i d e n z i a l i tà  e  n e l l a  d o m i c i l i a r i e tà

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività C o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  ( ex-g u a rd i a  m e d i c a )

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 6  Te a m  d i  fa m i g l i a  e  c o m u n i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  A P O  ( A s s i s t e n za  P r i m a r i a  O ra r i a )  d e l l a  Va l ti b e r i n a  n a s c e  p e r  ga ra n ti re  l a  c o n ti n u i tà  d e l l ’a s s i s t e n za  m e d i c a  a i  
p a z i e n ti  d e l  m e d i c o  d i  m e d i c i n a  g e n e ra l e  d e i  c o m u n i  d i  B a d i a  Te d a l d a  e  S e s ti n o,  c h e  h a  c e s s a t o  l ’a tti v i tà  p e r  l i m i ti  d i  e tà .  I n  
a s s e n za  d i  M M G  d i s p o n i b i l i  a  p re n d e re  i n  c a r i c o  i  p a z i e n ti ,  l ’A F T  Va l ti b e r i n a  h a  a tti va t o  u n  s e r v i z i o  d i  a s s i s t e n za  
a m b u l a t o r i a l e  d i u r n a  sv o l t o  d a  m e d i c i  v o l o n ta r i  ( a l  m o m e n t o  8 ) ,  c o n  t u r n i  p ro g ra m m a ti  n e i  p re s i d i  d i  B a d i a  Te d a l d a  e  
S e s ti n o .  I l  p ro g e tt o  p re v e d e  o ra r i  s e tti m a n a l i  d e fi n i ti ,  a s s i s t e n za  a m b u l a t o r i a l e  e  d o m i c i l i a re  p e r  i  p a z i e n ti  g i à  i s c r i tti  e  
d e c o r re  d a l  1 °  g e n n a i o  2 0 2 5  fi n o  a l l ’a s s e g n a z i o n e  d i  u n  n u o v o  m e d i c o  o  a  n u o v e  d i s p o s i z i o n i  c o n t ra tt u a l i .

Obiettivi  specifici
G a ra n ti re  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  a i  p a z i e n ti  p r i v i  d i  M M G .
A s s i c u ra re  l ’e ro ga z i o n e  d e l l e  p re s ta z i o n i  d i  a s s i s t e n za  p r i m a r i a  i n  re g i m e  d i  A P O  d i u r n a .
L i m i ta re  l ’ i n t e r r u z i o n e  d e l l e  c u re ,  i n  p a r ti c o l a re  p e r  p a z i e n ti  f ra g i l i  e  c ro n i c i

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  A n e m o l i Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  6 8  d i  2 6 0



Schede di attività 2026 - Socio-Sanitario

1 A d e g u a m e n t o  d e l l e  a tti v i tà  c o n s u l t o r i a l i  a g l i  s ta n d a rd  p re v i s ti  d a l l a  D G R  6 7 4 / 2 0 2 3

2 Pe rc o rs o  p e r  l a  d o p p i a  d i a g n o s i  

3 Te ra p i a  d i  G r u p p o  p e r  s m e tt e re  d i  f u m a re

4 P ro m oz i o n e  g r u p p i  a u t o -a i u t o  p e r  a l c o l i s ti

5 V i ta  i n d i p e n d e n t e  

6 Ps i c o e d u c a z i o n e  fa m i l i a re  e d  a u ti s m o  

7 Pe rc o rs o  S L A

8 L ' a c c e s s o  a l l e  R R . S S . A A . :  u n  a i u t o  a g l i  a n z i a n i  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  

9 Ps i c o e d u c a z i o n e  d i  g r u p p o  p e r  p a z i e n ti  c o n  d i s t u r b o  a n s i a

1 0 P i a n o  Te ra p e u ti c o  R i a b i l i ta ti v o  I n d i v i d u a l e .  I n s e r i m e n ti  s o c i o  -  l av o ra ti v i

1 1 C o l l a b o ra ti v e  s t e p p e d  c a re :  d a l l a  d i a g n o s i  a l  t ra tta m e n t o  d e i  d i s t u r b i  e m o ti v i  m i n o r i  s u l  t e r r i t o r i o

1 2 S e r v i z i  d i  s a l u t e  m e n ta l e :  l a  p re s a  i n  c a r i c o  p o s t  o s p e d a l i e ra  

1 3 Atti v i tà  s p e c i a l i s ti c a  d i  p s i c h i a t r i a  n e i  C o m u n i  M o n ta n i

1 4 Ps i c o e d u c a z i o n e  d i  g r u p p o  p e r  p a z i e n ti  e  fa m i l i a r i  c o n  d i s t u r b o  b i p o l a re  

1 5 N i e n t e  s u  d i  N o i  s e n za  d i  N o i  

1 6 Pe rc o rs i  p e r  l ' a u t o n o m i a  p e r  g i o va n i /a d u l ti  c o n  d i s a b i l i tà  g rav i  

1 7 A s s i s t e re  n e l l a  d o m i c i l i a r i tà  l e  p e rs o n e  a n z i a n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  

1 8 P ro n t o  b a d a n t e

1 9 A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  a l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  g rav i s s i m a  

2 0 A .T E . D O  P l u s  -  A s s i s t e n za  Te r r i t o r i a l e  D o m i c i l i a re  P l u s .

2 1 I n d i p e n d e n za  e  A u t o n o m i a  –  I n A u t

2 2 R i a b i l i ta z i o n e  p s i c o s o c i a l e  d e l  p a z i e n t e  p s i c h i a t r i c o  

2 3 " N o tt e  t u  c h e  n o tt e  a n c h ' i o "  p ro g ra m m a  d i  O p e ra ti va  d i  s t ra d a ,  d a l l a  r i d u z i o n e  d e l  d a n n o  a l l a  p re v e n z i o n e  

2 4 C o n t ra s t o  a l  g i o c o  d ' a z za rd o  p a t o l o g i c o :  " P i ù  g i o c o  m e n o  a z za rd o  2 . 0 "

2 5 Atti v i s s i m o  m e :  l u d o t e c a  s e n s o r i a l e  p e r  b a m b i n i  c o n  s p e tt ro  a u ti s ti c o

2 6 I o  m a n g i o  t u tti  i  g i o r n i

2 7 I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l a  re t e  re g i o n a l e  d i  c u ra ,  a s s i s t e n za  e  a b i l i ta z i o n e  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s t u r b o  d e l l o  s p e tt ro  
a u ti s ti c o

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  6 9  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Adeguamento del le  attività  consultor ia l i  agl i  standard previsti dal la  DGR 674/2023

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m a t e r n o -i n fa n ti l e  e  t u t e l a re  i l  
b e n e s s e re  d e l l e  d o n n e ,  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  
g i o va n i l e

Programma Operativo M i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  d i  a s s i s t e n za  e  d i  c u ra  p e r  
m i n o r i  e  fa m i g l i e  

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i ,  A l t r i  
i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  c re s c i ta  
d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L a  D G R T  6 7 4 / 2 0 2 3  re c a n t e  g l i  i n d i r i z z i  re g i o n a l i  p e r  l e  a tti v i tà  c o n s u l t o r i a l i  è  t ra  l e  m i l e s  s t o n e s  d e l  p ro g ra m m a  d i  
a tt u a z i o n e  d e l  D M  7 7 / 2 2  e  d e l l a  D G R  1 5 0 8 / 2 0 2 2 .  S i  p re v e d e  l ’a n a l i s i  e  l a  r i o rga n i z za z i o n e  d e i  p e rc o rs i  s o c i o -a s s i s t e n z i a l i  
s e c o n d o  s u d d i v i s i o n e  e  d e c l i n a z i o n e  d e l l a  s u d d e tta  D G R T,  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a l l e  m o d a l i tà  d i  a c c e s s o  e  p re s a  i n  
c a r i c o  i n t e g ra ta .  

Obiettivi  specifici
A n a l i s i ,  re v i s i o n e  e d  i m p l e m e n ta z i o n e  d e i  p e rc o rs i  c o n s u l t o r i a l i ,  a d e g u a m e n t o  d e i  l o c a l i  e  d e g l i  a r re d i  n o n c h é  d e l l a  
s t r u m e n ta z i o n e  d e l  C o n s u l t o r i o  s e c o n d o  g l i  s ta n d a rd  p re v i s ti .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R I A   AU G U S T I  V E N T U R E L L I M A R I A   AU G U S T I  V E N T U R E L L I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  7 0  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Percorso per  la  doppia  diagnosi  

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  
d e l l a  p o p o l a z i o n e

Programma Operativo Eq u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  
c a r i c o  i n  s a l u t e  m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target D i p e n d e n ze

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
Fo r m a l i z za z i o n e  d i  i n c o n t r i  m e n s i l i  c o n ti n u a ti v i  e d  o rga n i z za ti  t ra  U. F.  S e r. D  e d  U. F. S . M . A  a tt rav e rs o  i  q u a l i  s i  i n t e n d e  
m i g l i o ra re  l ' i n t e g ra z i o n e  fi n a l i z za ta  a l  m o n i t o ra g g i o  d e i  c a s i  c o m o r b i l i  e ,  a l  t e m p o  s t e s s o,  o tt e n e re  u n a  m i g l i o r  d e fi n i z i o n e  
d e i  P D TA  i n d i v i d u a l i z za ti .  G i à  n e g l i  a n n i  p a s s a ti   i l  p ro g e tt o  è  s ta t o  p a r t e c i p a t o   e  a tt u a t o  c o n  c a d e n za  m e n s i l e   
p ro m u o v e n d o  a n c h e  l ’ i n t e g ra z i o n e  d e l l e  n u o v e  fi g u re  p ro fe s s i o n a l i  c h e  s i  s o n o  av v i c e n d a t e  n e i  d u e  s e r v i z i  e  g l i  s t r u m e n ti  
i n n o va ti v i  d i s p o n i b i l i .   I l  p ro g ra m m a  è  e ffi c a c e  e d  è  t u tt ’o ra  i n  c o rs o  c o n  l a  p ro g ra m m a z i o n e  d i  c i rc a  1 0  i n c o n t r i  p e r  i l  2 0 2 6 .

Obiettivi  specifici
I n d i v i d u a z i o n e  d e i  p a z i e n ti  c o n  c o m o r b i l i tà .  
I n t e g ra z i o n e  d e g l i  s t r u m e n ti  d i  c u ra  e  d i  r i a b i l i ta z i o n e  d i s p o n i b i l i  n e i  s e r v i z i .   
P re s a  i n  c a r i c o  c o n d i v i s a .
Ve r i fi c a  i n d i c a t o re :  n °  p a z i e n ti  p re s i  i n  c a r i c o  d a i  d u e  s e r v i z i /n °  p a z i e n ti  i n d i v i d u a ti  d a i  d u e  s e r v i z i  r i s u l ta t o   a tt e s a  >  d e l  
7 0 % .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  s o n o  a  c a r i c o  d e l  b i l a n c i o  A S L .

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  B a l d i M a rc o  B a l d i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  7 1  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Terapia  di  Gruppo per  smettere di  fumare

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  
d e l l a  p o p o l a z i o n e

Programma Operativo C o n t ra s t o  d i p e n d e n ze

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente -

Attività G r u p p i  d i  s o s t e g n o  p e r  u t e n ti

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 1  D i p e n d e n ze

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
 I l  p ro g e tt o  p re v e d e  l ’ i m p l e m e n ta z i o n e  d i  g r u p p i  d i  ta b a g i s ti  p e r  i n t e r ro m p e re  i l  c o n s u m o  d i  ta b a c c o .  V i e n e  p ro p o s t o  i l  c o rs o  
“s t o p  a l  f u m o ”  p e r  p i c c o l i  g r u p p i .  N e  s o n o  p re v i s ti  p e r  i l  2 0 2 6  n .  2 .

Obiettivi  specifici
A c q u i s i re  l a  m o ti va z i o n e  a l l ’ i n t e r r u z i o n e  d e l  c o n s u m o  d i  ta b a c c o .
U s c i re  d a l l a  d i p e n d e n za  d a l  ta b a g i s m o .
P re v e n i re  l a  re c i d i va .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  d i  p e rs o n a l e  d e l  S E R . D  fa n n o  p a r t e  d e l  b i l a n c i o  A S L .

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  B a l d i M a rc o  B a l d i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  7 2  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Promozione gruppi  auto-aiuto per  a lcol isti

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  
d e l l a  p o p o l a z i o n e

Programma Operativo C o n t ra s t o  d i p e n d e n ze

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente -

Attività G r u p p i  d i  s o s t e g n o  p e r  fa m i l i a r i ,  G r u p p i  d i  s o s t e g n o  p e r  
u t e n ti

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 1  D i p e n d e n ze

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
P ro m oz i o n e  n e l  t e r r i t o r i o  d e l l a  Va l ti b e r i n a  d i  g r u p p i  d i  a u t o -a i u t o  p e r  p e rs o n e  d i p e n d e n ti  d a l l ' a l c o o l  e  i  l o ro  fa m i l i a r i ;  i l  
p ro g e tt o  d a  m o l ti  a n n i  è  s ta t o  p a r t e c i p a t o   e  a tt u a t o  c o n  c a d e n za  s e tti m a n a l e .  E '  s ta ta  fo r ti fi c a ta   l a  re t e  t e r r i t o r i a l e  
i n s e re n d o  i l  C AT  n e l   p ro g e tt o  “ C e n t ro  I n s i e m e ”  u n  p u n t o  d i  a s c o l t o  e  s u p p o r t o  a l l e  fa m i g l i e   c h e  s i  a l l a rga  q u i n d i  a i  
p ro b l e m i  a l c o l  c o r re l a ti ,  c o n  s e d e  p re s s o  l ’O ra t o r i o  d e l  “ S a c ro  C u o re ”  a  S a n s e p o l c ro .  I l  p ro g ra m m a  p re v e d e  m o m e n ti   d i  
s e n s i b i l i z za z i o n e  e  c o n d i v i s i o n e  c o n  l e  i s ti t u z i o n i  e  l a  c o m u n i tà  a l l a rga ta  d e l l a  Va l ti b e r i n a  c h e  v e r ra n n o  p ro g ra m m a ti  n e l  
c o rs o  d e l l ' a n n o .

Obiettivi  specifici
N u o v i  i n s e r i m e n ti  fi n a l i z za ti  a l  s o s t e g n o  d e g l i  a l c o l i s ti  e  a l l e  fa m i g l i e  c o n  p ro b l e m i  a l c o l  c o r re l a ti .
Pe rc o rs i  d i  m a n t e n i m e n t o  p e r  l ’a l c o l i s ta  e  l e  fa m i g l i e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  d e l l e  r i c a d u t e .
S e n s i b i l i z za z i o n e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  g e n e ra l e  a i  p ro b l e m i  a l c o l  c o r re l a ti  e  c o m p l e s s i .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L ' a tti v i tà  p re v e d e  l a  s u p e r v i s i o n e  s e tti m a n a l e  d e l  p ro g ra m m a  d a  p a r t e  d e l  p e rs o n a l e  S e rd   ( e d u c a t o re  e  i n fe r m i e re )  c h e  
c o n c o r ro n o,  q u a l i  r i s o rs e  p ro fe s s i o n a l i  a l  p ro g e tt o  e  s u p p o r t o  fi n a n z i a r i o  d e l l ’ U n i o n e  d e i  C o m u n i  d e l  c e n t ro  fa m i g l i e  
( l o c a l i ,  u t e n ze ,  s e m i n a r i  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e )  

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  B a l d i M a rc o  B a l d i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  7 3  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Vita  indipendente 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l ’a u t o n o m i a ,  l a  p a r t e c i p a z i o n e  e  l a  q u a l i tà  d e l l a  
v i ta  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  

Programma Operativo S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  s o c i o -  a s s i s t e n z i a l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 9  I n t e r v e n ti  i n t e g ra ti  l ’a u t o n o m i a  e  i l  s o s t e g n o  a l l a  
d o m i c i l i a r i tà  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
 “ V i ta  i n d i p e n d e n t e ”  è  i l  p ro g e tt o  c h e  p e r m e tt e   a l l a   p e rs o n a  a d u l ta  c o n  d i s a b i l i tà  g rav e ,  d i  a u t o d e t e r m i n a rs i  e  d i  p o t e r  
v i v e re  s u  b a s e  d i  e g u a g l i a n za  c o n  g l i  a l t r i ,  av e n d o  l a  c a p a c i tà  d i  p re n d e re  d e c i s i o n i  r i g u a rd a n ti  l a  p ro p r i a  v i ta  e  d i  sv o l g e re  
a tti v i tà  d i  p ro p r i a  s c e l ta ,  g ra z i e  a d  u n  c o n t r i b u t o  e c o n o m i c o .  N e l  2 0 2 5  n . 1 0  p e rs o n e  h a n n o  u s u f r u i t o  d e l  p ro g e tt o  e  a d  o g g i  4  
s o n o  i n  l i s ta  d i  a tt e s a  p e r  m a n c a n za  d i  r i s o rs e  d i s p o n i b i l i .

Obiettivi  specifici
S o s t e g n o  n e l l ’a g i re  q u o ti d i a n o  c o m p re s a  l a  c u ra  d e l l a  p e rs o n a  e  s o s t e g n o  n e l l a  c o n d u z i o n e  d e l l ' a tti v i tà  g e n i t o r i a l e
Va l o r i z za z i o n e  d e l l e  c a p a c i tà  f u n z i o n a l i  n e l  p e rc o rs o  d i  s t u d i o ,  n e l  c o n t e s t o  l av o ra ti v o,  n e l l ’a g i re  s o c i a l e  

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 1 7 3 . 3 7 9 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 1 7 3 . 3 7 9 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  7 4  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Psicoeducazione famil iare  ed autismo 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  
d e l l a  p o p o l a z i o n e

Programma Operativo S a l u t e  m e n ta l e  d e g l i  a d o l e s c e n ti  e  d e i  g i o va n i  a d u l ti

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente -

Attività G r u p p i  d i  s o s t e g n o  p e r  i  fa m i l i a r i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 4  S a l u t e  M e n ta l e  I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  s i  p ro p o n e  d i  m e tt e re  a  p u n t o  i n t e r v e n ti  d i  Ps i c o e d u c a z i o n e  fa m i l i a re  e d  e v e n t u a l e  c o n s u l e n za  s c o l a s ti c a  n e l l a  
fa s e  i m m e d i a ta m e n t e  s u c c e s s i va  a l l a  d i a g n o s i ,  n e l l a  p r i m a  i n fa n z i a ,  e  n e l l a   fa s e  d e l l a  t ra n s i z i o n e  d a l l ’a d o l e s c e n za  a l l ’e tà  
a d u l ta .

Obiettivi  specifici
P ro m u o v e re  i l  b e n e s s e re  e  l a  s a l u t e  m e n ta l e  i n  e tà  e v o l u ti va .
Po t e n z i a re ,  n e l l e  d u e  fa s i  c r i ti c h e  c o n s i d e ra t e ,  l ’ i n t e ra z i o n e  p a z i e n t e -g r u p p o  fa m i l i a re  p i ù  e ffi c a c e  n e l  m i g l i o ra re  l e  
c o m p e t e n ze  s o c i o  c o m u n i c a ti v e  d e i  p a z i e n ti  e  i  l o ro  c o m p o r ta m e n ti  a d a tti v i .
C o n d i v i d e re  i l  p e rc o rs o  a s s i s t e n z i a l e  c o n  i  s e r v i z i  e  c o n  l e  s c u o l e .
P ro m u o v e re  i n t e r v e n ti  p s i c o e d u c a ti v i ,  c o n  l a  fa m i g l i a  e  l e  s c u o l e ,  p re c o c i  e  i n d i v i d u a l i z za ti  p e r  fav o r i re ,  n e i  b a m b i n i   i nv i a ti  
p e r  l a  d i a g n o s i  a l  G r u p p o  I n t e rd i s c i p l i n a re  A z i e n d a l e  d a i  p e d i a t r i  d i  fa m i g l i a  o  d a i  s e r v i z i ,  u n  t e m p e s ti v o  s o s t e g n o  d e l l a  
c o m p e t e n za  c o m u n i c a ti va .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  fa n n o  p a r t e  d e l  b i l a n c i o  A S L

Referente attività Scheda compi lata  da
S t e fa n o  B e r l o ffa S t e fa n o  B e r l o ffa

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  7 5  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Percorso SLA

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l ’a u t o n o m i a ,  l a  p a r t e c i p a z i o n e  e  l a  q u a l i tà  d e l l a  
v i ta  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  

Programma Operativo S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività S u p p o r t o  a u t o n o m i a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 9  I n t e r v e n ti  i n t e g ra ti  l ’a u t o n o m i a  e  i l  s o s t e g n o  a l l a  
d o m i c i l i a r i tà  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L a  S L A  è  u n a  m a l a tti a  n e u ro m u s c o l a re  d e g e n e ra ti va  a  d e c o rs o  c ro n i c o  p ro g re s s i v o  c h e  p o r ta  ra p i d a m e n t e  i l  p a z i e n t e  a l l a  
i m m o b i l i tà  g e n e ra l i z za ta  c o n  i m p o s s i b i l i tà  a d  a l i m e n ta rs i  e  a  re s p i ra re  a u t o n o m a m e n t e .  L a  m a l a tti a ,  c h e  c o n d u c e  s p e s s o  a  
i nva l i d i tà  m a rc a ta  i n  t e m p i  b re v i ,  c o m p o r ta  p ro b l e m a ti c h e  a s s i s t e n z i a l i  c o m p l e s s e  s u l  p i a n o  c l i n i c o  e  s o c i a l e .  L o  s fo r zo  
d e g l i  o p e ra t o r i  c o i nv o l ti  n e l l ’a s s i s t e n za  è  v o l t o  a  ga ra n ti re  l a  m a s s i m a  c o n ti n u i tà  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  t ra  o s p e d a l e  e  
t e r r i t o r i o  e  l a  p e r m a n e n za  d e l  p a z i e n t e  n e l  p ro p r i o  a m b i e n t e  fa m i l i a re  i l  p i ù  a  l u n g o  p o s s i b i l e .  I l  s e r v i z i o  s o c i a l e  p a r t e c i p a  
a g l i  i n c o n t r i  m e n s i l i  c o nv o c a ti  d a l  t e a m  a z i e n d a l e  S L A .

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  d e l l ' a s s i s t e n za  a l  m a l a t o  d i  S L A .
G a ra n ti re  i l  m a n t e n i m e n t o  d e l  p a z i e n t e  a l  p ro p r i o  d o m i c i l i o .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 3 9 . 6 0 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 3 9 . 6 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  7 6  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

L 'accesso al le  RR.SS.AA.:  un aiuto agl i  anziani  non autosufficienti 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

Programma Operativo S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente -

Attività Re s i d e n za  S a n i ta r i a  A s s i s t e n z i a l e  RS A  M o d u l o  B a s e

Argomenti -

Popolaz ione target G i o va n i

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 1  L a  q u a l i tà  d e l l ’a s s i s t e n za  d e l l e  s t r u tt u re  d e l  s i s t e m a  
s o c i a l e  i n t e g ra t o

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L’o ffe r ta  re s i d e n z i a l e  è  ga ra n ti ta  d a  n .  5  R RS S A A  p u b b l i c h e /p r i va t e  c h e  h a n n o  s ti p u l a t o  l ’A c c o rd o  c o n  l a  Zo n a  D i s t re tt o  a i  
s e n s i  d e l l a  D G R T  9 9 5 / 2 0 1 6 .  I l  s i s t e m a  d e l l a  “ l i b e ra  s c e l ta ”  c o n s e n t e  a l  c i tta d i n o  d i  r i c e v e re  u n  ti t o l o  d i  a c q u i s t o  p e r  
l ’ i n s e r i m e n t o  i n  RS A  s i a  t e m p o ra n e o  c h e  p e r m a n e n t e ,  a  s e g u i t o  d e l l a  d e fi n i z i o n e  d i  u n  PA P  re s i d e n z i a l e  c h e  r i c o n o s c e  l a  
c o n d i z i o n e  d i  n o n  a u t o s u ffi c i e n za  s ta b i l i z za ta .  

Obiettivi  specifici
A p p l i c a re  l a  l i b e ra  s c e l ta  d e g l i  i n g re s s i  p e r  a n z i a n i  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  i n  RS A .
Fav o r i re  i  r i c o v e r i  t e m p o ra n e i  d i  s o l l i e v o  a l  fi n e  d i  m a n t e n e re  l a  p e rs o n a  n e l  p ro p r i o  c o n t e s t o  d i  v i ta .
G a ra n ti re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  i n  u n a  l o g i c a  d i  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e .
Eq u i tà  d i  a c c e s s o  n e l l e  R R . S S . A A .  A l  m o m e n t o  s o n o  a tti v e  9 4  q u o t e  d e fi n i ti v e  d i  c u i  a s s e g n a t e  n e l  c o rs o  d e l  2 0 2 5   n . 3 9 .  
L e  c r i ti c i tà  s o n o  :  l a  m a n c a n za  d i  p o s ti  d i s p o n i b i l i  n e l l e  s t r u tt u re  d e l  t e r r i t o r i o ,  l e  r i s o rs e  e  l a  q u o ta  s o c i a l e  a u m e n ta ta  n e g l i  
u l ti m i  a n n i  e  a  v o l t e  n o n  s o s t e n i b i l e  d a g l i  u t e n ti .
I  c e n t r i  d i u r n i  d e l l a  Zo n a  s o n o  3  s t r u tt u re  c h e  h a n n o  v i s t o  n e l  2 0 2 5  n . 1 9  n u o v i  i n s e r i m e n ti  s u  9 5  r i c h i e s t e  p o r ta t e  i n  U V M .  A  
d i c e m b re  r i s u l ta n o  4 6  u t e n ti  i n s e r i ti  a l  C e n t ro  d i u r n o .
I n s e r i m e n ti  t e m p o ra n e i  c o n c e s s i  n e l  c o rs o  d e l  2 0 2 5  n . 6 1  s u  8 8  r i c h i e s t e  va l u ta t e  i n  U V M  e  m e s s e  i n  l i s ta  d i  a tt e s a .  

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 2 . 3 4 3 . 3 0 4 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 2 . 3 4 3 . 3 0 4 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  7 7  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Psicoeducazione di  gruppo per  pazienti con disturbo ansia

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  
d e l l a  p o p o l a z i o n e

Programma Operativo Eq u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  
c a r i c o  i n  s a l u t e  m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività I n t e r v e n ti  p s i c o e d u c a ti v i

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L’a n s i a  è  u n ’e m oz i o n e  c a ra tt e r i z za ta  d a  u n  s e n s o  d i  a g i ta z i o n e ,  p re o c c u p a z i o n e  e  m i n a c c i a  a c c o m p a g n a ta  s p e s s o  d a  u n a  
re a z i o n e  s o m a ti c a  c h e  m e tt e  i n  a l l a r m e  i l  c o r p o  e  p u ò  c o m p ro m e tt e re  l a  n o r m a l e  f u n z i o n a l i tà  d e l l ’ i n d i v i d u o .  Q u e s t o  
p re s u p p o n e  o l t re  c h e  i l  t ra tta m e n t o  fa r m a c o l o g i c o  u n  c o rs o  p s i c o e d u c a ti v o  c h e  a i u ti  l a  g e s ti o n e  d e l  d i s t u r b o .

Obiettivi  specifici
c o m p re n s i o n e  d e l l a  m a l a tti a ,  c o m e  s i  m a n i fe s ta ,  c a u s e  p s i c o l o g i c h e  e  c o n s e g u e n ze
Fav o r i re  l ' a d oz i o n e  d i  t e c n i c h e  d i  r i l a s s a m e n t o .
I m p a ra re  e s e rc i z i  d i  m i n d f u l n e s s .
L av o ra re  s u l  l o c u s  o f   c o n t ro l  i n t e r n o .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  s o n o  i n t e r n e  a l  b i l a n c i o  A S L

Referente attività Scheda compi lata  da
m o n i c a  R O G G I m o n i c a  R O G G I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  7 8  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Piano Terapeutico Riabi l i tativo Indiv iduale.  Inser imenti socio -  lavorativi

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  
d e l l a  p o p o l a z i o n e

Programma Operativo Eq u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  
c a r i c o  i n  s a l u t e  m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività S u p p o r t o  a l l ' a u t o n o m i a ,  D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  c o n s i s t e  n e l l ’o rga n i z za z i o n e  d i  d u e  i n c o n t r i  a n n u i  c o n  i  M e d i c i  d i  M e d i c i n a  G e n e ra l e  p e r  l a  c o n d i v i s i o n e  d e l  
p e rc o rs o  a s s i s t e n z i a l e  i n  s a l u t e  m e n ta l e .
I l  p e rc o rs o  t e ra p e u ti c o  n e l l ' a re a  i n  o g g e tt o  ra p p re s e n ta  u n  i nv e s ti m e n t o  a  l u n g o  t e r m i n e  t e s o  a d  u n a  p i e n a  r i c o n q u i s ta  
d e l l ' a u t o n o m i a  e  d a l l a  s a l u t e .  G l i  o p e ra t o r i  d e l   S e r v i z i o  d i  S a l u t e  m e n ta l e  e s e g u o n o  l a  s e l e z i o n e  d e i  d e s ti n a ta r i  e ,  va l u ta t o  
l ’e l e n c o  d i  E n ti  e /o  A z i e n d e  d i s p o n i b i l i  a l l ’a c c o g l i e n za  d i  p ro g ra m m i  r i a b i l i ta ti v i ,  e s e g u o n o  i l  m a tc h i n g .  I l  p e rc o rs o  v i e n e  
m o n i t o ra t o  d a l l ’A s s i s t e n t e  S o c i a l e  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  t u t o r  a z i e n d a l e .  

Obiettivi  specifici
 v e r i fi c a  d e l l e  c a p a c i tà  d i  a u t o n o m i a  d e g l i  u t e n ti  s e l e z i o n a ti
-   fav o r i re  i l  c a m b i a m e n t o  d e l l o  s ti l e  d i  v i ta
-  fa c i l i ta re  l ’a m p l i a m e n t o  d e l l a  s fe ra  re l a z i o n a l e
-  fa r  c re s c e re  l a  re s p o n s a b i l i tà  c o n  u n ’a d e s i o n e  p ro a tti va  a l  p ro g e tt o

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 5 0 0 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 5 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
m o n i c a  R O G G I m o n i c a  R O G G I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  7 9  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Col laborative stepped care:  dal la  diagnosi  a l  t rattamento dei  d isturbi  emotivi  minori  sul  terr i tor io

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  
d e l l a  p o p o l a z i o n e

Programma Operativo Eq u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  
c a r i c o  i n  s a l u t e  m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re ,  C o n s u l e n za  c o n  
m e d i c i n a  g e n e ra l e ,  A b i l ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e ,  Te ra p i e  
fa r m a c o l o g i c h e

Argomenti -

Popolaz ione target D i p e n d e n ze

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  c o n s i s t e  n e l l ’o rga n i z za z i o n e  d i  u n  i n c o n t ro  a n n u o  c o n  i  M e d i c i  d i  M e d i c i n a  G e n e ra l e  p e r  l a  c o n d i v i s i o n e  d e l  
p e rc o rs o  a s s i s t e n z i a l e  i n  s a l u t e  m e n ta l e .

Obiettivi  specifici
 m i g l i o ra re  l ' a p p ro p r i a t e z za  d e l l ' u s o  d i  p s i c o fa r m a c i  s u  d i s t u r b i  e m o ti v i  m i n o r i
-  fa c i l i ta z i o n e  d e l l ' a c c e s s o  a l l a  p re s ta z i o n e  s p e c i a l i s ti c a  p s i c h i a t r i c a
-  m i g l i o ra re  l '  i n t e g ra z i o n e  c o n  l a  m e d i c i n a  g e n e ra l e

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  fa n n o  p a r t e  d e l  b i l a n c i o  A S L

Referente attività Scheda compi lata  da
m o n i c a  R O G G I m o n i c a  R O G G I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  8 0  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Serviz i  d i  sa lute mentale:  la  presa in  car ico post  ospedal iera  

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  
d e l l a  p o p o l a z i o n e

Programma Operativo Eq u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  
c a r i c o  i n  s a l u t e  m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività V i s i t e  p s i c h i a t r i c h e ,  D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o ,  
I n t e r v e n ti  s u l l a  re t e  s o c i a l e ,  fo r m a l e  e  i n fo r m a l e ,  S t r u tt u re  
c o n  p e rs o n a l e  s u l l e  2 4  o re  g i o r n a l i e re ,  C o n s u l e n za  c o n  
m e d i c i n a  g e n e ra l e ,  A c c o g l i e n za ,  Te ra p i e  fa r m a c o l o g i c h e ,  
A b i l ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  p re v e d e  l ' a tti va z i o n e  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  a m b u l a t o r i a l e  c o n  c o n ta tt o  e n t ro  7  g g .  d a l l a  d i m i s s i o n i  d e l  r i c o v e ro  
o s p e d a l i e ro  f ra  i l  S e r v i z i o  d i  S a l u t e  M e n ta l e  e  g l i  u t e n ti  m a g g i o re n n i  re s i d e n ti  .  

Obiettivi  specifici
O tti m i z za z i o n e  d e l l a  p ro d u z i o n e  e  d e l l ' a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  p re s ta z i o n i  e ro ga t e .  
P ro g e tt o  t e ra p e u ti c o .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  d i  p e rs o n a l e  d e l  D S M  fa n n o  p a r t e  d e l  b i l a n c i o  A S L  .

Referente attività Scheda compi lata  da
m o n i c a  R O G G I m o n i c a  R O G G I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  8 1  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Attività  specia l istica di  ps ichiatr ia  nei  Comuni  Montani

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  
d e l l a  p o p o l a z i o n e

Programma Operativo Eq u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  
c a r i c o  i n  s a l u t e  m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re ,  V i s i t e  
p s i c h i a t r i c h e ,  Te ra p i e  fa r m a c o l o g i c h e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I  C o m u n i  d i  B a d i a  Te d a l d a  e  S e s ti n o  s i  c a ra tt e r i z za n o  c o m e  zo n e  d i s a g i a t e  e  d i s ta n ti  d a i  s e r v i z i  d i  s a l u t e  m e n ta l e  p e r ta n t o,  a l  
fi n e  d i  ga ra n ti re  e q u i tà  d i  a c c e s s o  a i  s e r v i z i  e  ga ra n z i a  d e i  L E A ,  l ' A z i e n d a  h a  p ro m o s s o  u n  a m b u l a t o r i o  s p e c i a l i s ti c o  a tt o  a  
ga ra n ti re ,  a n c h e  i n  ta l i  c o n t e s ti ,  l ' a s s i s t e n za  p s i c h i a t r i c a .

Obiettivi  specifici
G a ra n ti re  l ' e q u i tà  d i  a c c e s s o  a i  s e r v i z i .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  d i  p e rs o n a l e  d e l  fa n n o  p a r t e  d e l  b i l a n c i o  A S L  .

Referente attività Scheda compi lata  da
m o n i c a  R O G G I m o n i c a  R O G G I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  8 2  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Psicoeducazione di  gruppo per  pazienti e famil iar i  con disturbo bipolare 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  
d e l l a  p o p o l a z i o n e

Programma Operativo Eq u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  
c a r i c o  i n  s a l u t e  m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività V i s i t e  p s i c h i a t r i c h e ,  I n t e r v e n ti  p s i c o e d u c a ti v i ,  Ps i c o t e ra p i a ,  
I n d i v i d u a z i o n e  p re c o c e  e  p ro a tti va  d e l  d i s t u r b o,  Te ra p i e  
fa r m a c o l o g i c h e ,  G r u p p i  d i  s o s t e g n o  p e r  i  fa m i l i a r i

Argomenti -

Popolaz ione target D i p e n d e n ze

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  d i s t u r b o  b i p o l a re  è  u n  d i s t u r b o  d e l l ’u m o re  c h e  c o n s i s t e  i n  o s c i l l a z i o n i  ti m i c h e  i n  s e n s o  d e p re s s i v o  e  m a n i a c a l e .  I l  d i s t u r b o  
p u ò  i m p a tta re  n e ga ti va m e n t e  n e l l a  sv o l g i m e n t o  d e l l e  a tti v i tà  q u o ti d i a n e  s e  n o n  a d e g u a ta m e n t e  t ra tta t o .  Q u e s t o  
p re s u p p o n e  u n  c o rs o  p s i c o e d u c a ti v o  c h e  a i u ti  l a  g e s ti o n e  d e l  d i s t u r b o,  o l t re  c h e  u n a  p a r t e  i n fo r m a ti va  s u l  t ra tta m e n t o  
fa r m a c o l o g i c o ,  p s i c o t e ra p i c o  e  s u l  c o r re tt o  s ti l e  d i  v i ta .  Pa r t e  d e l  p e rc o rs o  p s i c o e d u c a ti v o  è  d e d i c a ta  a i  fa m i l i a r i .  

Obiettivi  specifici
-  c o m p re n s i o n e  d e l l a  m a l a tti a ,  c o m e  s i  m a n i fe s ta ,  c a u s e  p s i c o l o g i c h e  e  c o n s e g u e n ze
-  t ra tta m e n t o  fa r m a c o l o g i c o ,  p s i c o t e ra p i c o  e  c o r re tt o  s ti l e  d i  v i ta

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  fa n n o  p a r t e  d e l  b i l a n c i o  A S L

Referente attività Scheda compi lata  da
m o n i c a  R O G G I m o n i c a  R O G G I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  8 3  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Niente su di  Noi  senza di  Noi  

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l ’a u t o n o m i a ,  l a  p a r t e c i p a z i o n e  e  l a  q u a l i tà  d e l l a  
v i ta  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  

Programma Operativo S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività A b i l i ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e ,  D e fi n i z i o n e  p i a n o  
p e rs o n a l i z za t o ,  I n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o,  S u p p o r t o  a u t o n o m i a

Argomenti -

Popolaz ione target M i n o r i

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 0  C o -p ro g ra m m a z i o n e  e  c o -p ro g e tta z i o n e  p e r  fav o r i re  
l ’a ffe r m a z i o n e  d e i  d i r i tti  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  p e r  l ’a s s i s t e n za  a l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  g rav e ,  c o n  e tà  r i c o m p re s a  f ra  i  1 8  e  i  6 4  a n n i ,  p r i v e  d e l  
s o s t e g n o  fa m i l i a re  i n  q u a n t o  m a n c a n ti  d i  e n t ra m b i  i  g e n i t o r i  o  p e rc h é  g l i  s t e s s i  n o n  s o n o  i n  g ra d o  d i  fo r n i re  l ’a d e g u a t o  
s o s t e g n o   o  i n  v i s ta  d e l  v e n i re  m e n o  d e l  l o ro  s o s t e g n o  g e n i t o r i a l e .  G l i  i n t e r v e n ti  e  i  s e r v i z i  v e n g o n o  re a l i z za ti  a n c h e  
a tt rav e rs o  l a  p ro g re s s i va  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  p e rs o n a  g i à  d u ra n t e  l ’e s i s t e n za  i n  v i ta  d e i  g e n i t o r i .  Pe r  i l  2 0 2 6  è  p re v i s ta  
l ' o rga n i z za z i o n e  d i  u n  c o nv e g n o  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l a  Fo n d a z i o n e  r i c o n o s c e rs i ,  p a r t n e r  d e l  p ro g e tt o  d o p o  d i  n o i ,  p e r  
s e n s i b i l i z za re  l e  fa m i g l i e  s u i  p ro g e tti  d i  v i ta  e  l e  re l a ti v e  n o v i tà  n o r m a ti v e .  E '  p re v i s ta  l ' i m p l e m e n ta z i o n e  d i  p ro g e tti  d i  
c o h o u s i n g  a n c h e  t e m p o ra n e o  i n  a g g i u n ta  a  q u e l l i  g i à  e s i s t e n ti  c o n  p e rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  l av o ra ti va  fi n a l i z za ti  
a l l ' i n d i p e n d e n za  e c o n o m i c a .  P ro s e g u e  i l  m o n i t o ra g g i o  b i m e s t ra l e  fi n a l i z za t o  a l l a  re n d i c o n ta z i o n e  d e l l e  a tti v i tà  e  d e l l a  
s p e s a .  Pe r  l e  r i s o rs e   s i a m o  i n  a tt e s a  d e l  n u o v o  fi n a n z i a m e n t o .

Obiettivi  specifici
A s s i c u ra re  a s s i s t e n za  e  s e r v i z i  a l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  g rav e  p r i v e  d e l  s o s t e g n o  fa m i l i a re .
Fav o r i re  u n  g ra d u a l e  p ro c e s s o  d i  a c q u i s i z i o n e  d i  a u t o n o m i e  i n  v i s ta  d e l  d i s ta c c o  d a l l ' a m b i e n t e  fa m i l i a re .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 7 1 . 3 2 7 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 7 1 . 3 2 7 , 0 0  €

Note
I l  p ro g e tt o  è  i n  c o n ti n u i tà  c o n  l e  a z i o n i  av v i a t e  n e l  2 0 1 7 .  L ' i m p o r t o  c o r r i s p o n d e  a i  re s i d u i  d e l l a  D G R T  3 6 8 / 2 0 2 3   e  D G R T  
5 0 8 / 2 0 2 4 .

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  8 4  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Percors i  per  l 'autonomia per  g iovani/adulti con disabi l i tà  gravi  

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l ’a u t o n o m i a ,  l a  p a r t e c i p a z i o n e  e  l a  q u a l i tà  d e l l a  
v i ta  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  

Programma Operativo S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività S t r u tt u re  s e m i re s i d e n z i a l i  p e r  p e rs o n e  d i s a b i l i ,  S u p p o r t o  
a u t o n o m i a

Argomenti -

Popolaz ione target M i n o r i

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 9  I n t e r v e n ti  i n t e g ra ti  l ’a u t o n o m i a  e  i l  s o s t e g n o  a l l a  
d o m i c i l i a r i tà  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
A s s i s t e n za  a l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  g rav i  c o n  d i ffe re n ti  b i s o g n i  è  ga ra n ti ta  d a  u n a  ga m m a  d i  i n t e r v e n ti  fi n a n z i a ti  d a l
Fo n d o  d i s a b i l i tà  c h e  c o n s e n t o n o  d i  m a n t e n e re  l a  p e rs o n a  a  d o m i c i l i o  r i m u o v e n d o  i l  r i s c h i o  d i  i s ti t u z i o n a l i z za z i o n e .
S o n o  c o m p re s i  p re s ta z i o n i :  A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  d i re tta ,  i n d i re tta ,  i n s e r i m e n ti  i n
s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i ,  t e m p o ra n e i  e  d i  s o l l i e v o  o  p e r m a n e n ti  i n  re s i d e n za .

Obiettivi  specifici
Atti va z i o n e  d i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  p e rs o n a l i z za ti .
M a n t e n i m e n t o  d e l  d i s a b i l e  a  d o m i c i l i o .
C i rc o l a r i tà  d e l l e  r i s p o s t e  a s s i s t e n z i a l i .
Eq u i tà  a c c e s s o  a l l e  p re s ta z i o n i  s o c i o s a n i ta r i e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 6 6 9 . 7 7 6 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 6 6 9 . 7 7 6 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  8 5  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Assistere nel la  domici l iar i tà  le  persone anziane non autosufficienti 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

Programma Operativo S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente -

Attività A . D. I .-  A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  i n t e g ra ta

Argomenti -

Popolaz ione target G i o va n i

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 3  R a ffo r za m e n t o  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e g l i  a n z i a n i  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti  d a  p a r t e  d e l l ’ U n i tà  d i  Va l u ta z i o n e  
M u l ti d i s c i p l i n a re  ( U V M )

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  Fo n d o  d e l l a  N o n  A u t o s u ffi c i e n za ,  a i  s e n s i  d e l l a  L . R .  n .  6 6 / 2 0 0 8  h a  c o n s e n ti t o  d i  re a l i z za re  l e  s e g u e n ti  p re s ta z i o n i :
-  A s s i s t e n za  D o m i c i l i a re  D i re tta ;
-  A s s i s t e n za  D o m i c i l i a re  I n d i re tta ,  t ra m i t e  l ' e ro ga z i o n e  d i  c o n t r i b u ti  a  fav o re  d e g l i  u t e n ti  c h e  h a n n o  u n  c o n t ra tt o  c o n  
a s s i s t e n t e  fa m i l i a re  e  c o n t r i b u t o  a l  fa m i l i a re  p e r  i l  l av o ro  d i  c u ra ;
-  Atti va z i o n e  d i  p o s ti  d i  r i c o v e ro  d i  s o l l i e v o /e m e rg e n za  a s s i s t e n z i a l e  i n  R . S . A . ;  
-  3  C e n t r i  d i u r n i  n e l l a  Zo n a  Va l ti b e r i n a .
A d  o g g i  s o n o  i n  c a r i c o  3 2  p e rs o n e  i n  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  d i re tta  d i  c u i  1 3  a tti va t e  n e l  c o rs o  d e l  2 0 2 5 .  Q u e s t o  c o n fe r m a  c h e  
l e  r i c h i e s t e  s ta n n o  a u m e n ta n d o .  
I  c o n t r i b u ti  p e r  l a  b a d a n t e  a tti va ti  n e l  2 0 2 5  s o n o  s ta ti  7  e  6  r i n n o va ti .
1 9  n u c l e i  fa m i l i a r i  h a n n o  u s u f r u i t o  d i  a s s e g n o  d i  c u ra  n e i  p r i m i  m e s i  d e l  2 0 2 5 .

Obiettivi  specifici
Atti va z i o n e  d i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  p e rs o n a l i z za ti  fi n a l i z za ti .
M a n t e n e re  l ' a n z i a n o  a  d o m i c i l i o .
Eq u i tà  a c c e s s o  a l l e  p re s ta z i o n i  s o c i o s a n i ta r i e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 5 4 3 . 9 0 9 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 1 . 0 8 7 . 8 1 8 , 0 0  €

Note
L ' a tti v i tà  v i e n e  ga ra n ti ta  c o n  r i s o rs e  d e l  F N A  2 0 2 4  e  b u d g e t  d e l l a  re s i d e n z i a l i tà  p e r  i  r i c o v e r i  t e m p o ra n e i  /s o l l i e v o  e  C . D.

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  8 6  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Pronto badante

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

Programma Operativo S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  s o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 4  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 5  R a ffo r za m e n t o  e  sv i l u p p o  d e l l ' i n t e r v e n t o  " S e r v i z i  
s o c i a l i  d i  s o l l i e v o  -  P ro n t o  B a d a n t e "

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  p re v e d e  l a  re a l i z za z i o n e  d i  p i ù  a tti v i tà  d i  ra c c o rd o  c o n  i  re fe re n ti  d e l l ' a m b i t o  t e r r i t o r i a l e  a l  fi n e  d i  fo r n i re  
a s s i s t e n za ,  i n fo r m a z i o n e  e  t u t o ra g g i o  a  fa m i g l i e  e  a n z i a n i  f ra g i l i  c h e ,  p re s i  i n  c a r i c o ,  s o n o  a c c o m p a g n a ti  n e l l a  p r i m a  fa s e  d i   
a c c e s s o  a i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  p u b b l i c i  ( p u n t o  i n s i e m e ) .  F ra  l e  a tti v i tà ,  i l  s e r v i z i o  o ff re  a n c h e  a s s i s t e n za  a l l a  fa m i g l i a  
n e l l ' a tti va z i o n e  d i  u n  p r i m o  ra p p o r t o  d i  a s s i s t e n za  fa m i l i a re  m e d i a n t e  p re d i s p o s i z i o n e  d i  i s ta n za  d i  a c c re d i ta m e n t o  b a d a n t e  
a l  fi n e  d i  a tt u a re  u n  i n t e r v e n t o  d i re tta m e n t e  a  d o m i c i l i o  p e r  e m e rg e n ze  t e m p o ra n e e .
N e l  2 0 2 5  s o n o  s ta ti  a tti va ti  7 8  v o u c h e r.

Obiettivi  specifici
S o s t e n e re  e  s u p p o r ta re  l a  fa m i g l i a  n e l l a  p r i m a  fa s e  d e l  d i s a g i o  c h e  s i  m a n i fe s ta  c o n  l a  f ra g i l i tà  d e l l ' a n z i a n o .
Fav o r i re  l ' i n t e r v e n t o  a tti v o  d e l l a  c o m u n i tà  t e r r i t o r i a l e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 1 9 . 3 2 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 1 9 . 3 2 0 , 0 0  €

Note
L ' a m m o n ta re  d e l  fi n a n z i a m e n t o,  c o n c e s s o  c o n  D G R T  2 5 6 / 2 0 2 3 ,  c o m p re n d e  d u e  a n n u a l i tà

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  8 7  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Assistenza domici l iare  a l le  persone con disabi l i tà  graviss ima 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l ’a u t o n o m i a ,  l a  p a r t e c i p a z i o n e  e  l a  q u a l i tà  d e l l a  
v i ta  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  

Programma Operativo S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività C o n s u l e n za  c o n  m e d i c i n a  g e n e ra l e ,  A b i l i ta z i o n e  e  
r i a b i l i ta z i o n e ,  A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  s o c i o -  a s s i s t e n z i a l e ,  
D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o ,  S u p p o r t o  a u t o n o m i a

Argomenti -

Popolaz ione target M i n o r i

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 9  I n t e r v e n ti  i n t e g ra ti  l ’a u t o n o m i a  e  i l  s o s t e g n o  a l l a  
d o m i c i l i a r i tà  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
E ro ga z i o n e  d i  u n  c o n t r i b u t o  e c o n o m i c o  p e r  i l  s o s t e g n o  a l l a  s p e s a  p e r  l ’a s s i s t e n za  d i  u n  c a re g i v e r  p r i va t o  a i  s o g g e tti  a ffe tti  
d a  d i s a b i l i tà  g rav i s s i m a  e  a l l e  l o ro  fa m i g l i e  a l  fi n e  d e l l a  p e r m a n e n za  a  d o m i c i l i o  t ra m i t e  u n a  va l u ta z i o n e  m u l ti d i s c i p l i n a re  
d e i  re q u i s i ti  p re v i s ti  n e l l e  d e l i b e re  re g i o n a l i  a tt rav e rs o  d e l l e  s c a l e  d i  va l u ta z i o n e  r i p re s e  d a l l a  p ro c e d u ra  a z i e n d a l e   PA -
D S S - 0 0 8 .  
N e l  2 0 2 5  r i s u l ta n o  i n s e r i ti  n e l  p ro g e tt o  G rav i s s i m e  d i s a b i l i tà  2 1  p e rs o n e .  S o n o  i n  c o rs o  l e  va l u ta z i o n i  p e r  l ' a n n o  2 0 2 6  d e g l i  
u t e n ti  g i à  b e n e fi c i a r i  e  p e r  a tti va re  l e  va l u ta z i o n i  d i  n u o v e  n e c e s s i tà  s i  a tt e n d e  i l  n u o v o  fi n a n z i a m e n t o .

Obiettivi  specifici
Atti va z i o n e  d i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  p e rs o n a l i z za ti  fi n a l i z za ti .
M a n t e n e re  i l  d i s a b i l e  g rav i s s i m o  a  d o m i c i l i o .
Eq u i tà  a c c e s s o  a l l e  p re s ta z i o n i  s o c i o s a n i ta r i e .  

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 1 5 0 . 6 4 7 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 1 5 0 . 6 4 7 , 0 0  €

Note
i  re s i d u i  d e l l a  1 1 8 6 / 2 0 2 4  u ti l i z za b i l i  n e l  2 0 2 6  s o n o  p a r i  a  e u ro  €  1 0 4 . 0 7 4 , 4 6 .  I n  a tt e s a  d i  n u o v o  fi n a n z i a m e n t o

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  8 8  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

A.TE.DO Plus  -  Ass istenza Terr i tor ia le  Domici l iare  Plus.

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

Programma Operativo S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente -

Attività Re s i d e n za  S a n i ta r i a  A s s i s t e n z i a l e  RS A  M o d u l o  C o g n i ti v o,  
A b i l i ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e ,  Ps i c o t e ra p i a ,  A s s i s t e n za  
d o m i c i l i a re  s o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Argomenti FS E  +

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 9 / 0 2 / 2 0 2 4  -   2 8 / 0 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 3  R a ffo r za m e n t o  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e g l i  a n z i a n i  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti  d a  p a r t e  d e l l ’ U n i tà  d i  Va l u ta z i o n e  
M u l ti d i s c i p l i n a re  ( U V M )

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  è  s ta t o  e l a b o ra t o  i n  v i r t ù  d e l  Fo n d o  S o c i a l e  E u ro p e o  +  2 0 2 1 / 2 0 2 7  a  va l e re  s u l l ' Av v i s o  " i n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  a l l e  
c u re  d o m i c i l i a r i "  e  s i  p o n e  i n  c o n ti n u i tà  c o n  q u a n t o  re a l i z za t o  n e l  t e r r i t o r i o  c o n  l e  r i s o rs e  s ta n z i a t e  c o n  l ' Av v i s o  d i  c u i  a l l a  
D G R T  1 1 6 2 2  d e l  1 8 / 0 6 / 2 0 2 1  " A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e  d o m i c i l i a re "  -  AT E D O.
L a  Va l ti b e r i n a  è  u n a  zo n a  d a  c o n s i d e ra re  c r i ti c a  s o tt o  i l  p ro fi l o  g e o m o r fo l o g i c o ;  d i ffi c i l e  è  l a  l o g i s ti c a  d e i  t ra s p o r ti  e  l a  
p ro s s i m i tà  d e i  s e r v i z i  t ra tta n d o s i  d i  u n  t e r r i t o r i o  p e r i fe r i c o  e  p re va l e n t e m e n t e  m o n ta n o .  L ' i n d i c e  d i  i nv e c c h i a m e n t o  è  
e l e va t o  e  l ' a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  m o l t o  d i ff u s a  è ,  p e r  l o  p i ù ,  s o s t e n u ta  p r i va ta m e n t e .  C o n  l ' e ro ga z i o n e  d e i  b u o n i  s e r v i z i o  s i  
i n t e n d e  i m p l e m e n ta re  i  s e r v i z i  d o m i c i l i a r i  c re a n d o  u n  s i s t e m a  d i  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  i n  fav o re  d e l l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti  o  c o n  a u t o n o m i a  r i d o tta .  I  b u o n i  s e r v i z i o  c o m p re n d o n o,  o l t re  l e  c u re  m e d i c h e ,  a n c h e  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o  
p s i c o l o g i c o  e  d i  fo r m a z i o n e  p e r  l e  fa m i g l i e  e  i  c a re  g i v e r.  I  s e r v i z i  c h e  s i  p re v e d e  e ro ga re  s a ra n n o  c o o rd i n a ti  e ffi c a c e m e n t e  a l  
fi n e  d i  ga ra n ti re  u n a  c u ra  m i ra ta  e  u n a  g l o b a l e  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  p e rs o n a .
N e l  2 0 2 6  s i  p re v e d e  d i  a tti va re  c i rc a  2 2  p a c c h e tti  d i  r i s o rs e  ( a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  d i re tta )  p e r  l e  d i m i s s i o n i  d i ffi c i l i  fi n o  a d  
e s a u r i m e n t o  d e l l e  r i s o rs e .  Pe r  l ' a z i o n e  2  s i  p re v e d e  d i  a tti va re  u n  n u o v o   p ro g e tt o .  Pe r  l ' A z i o n e  3   s i  p re v e d e  d i  a tti va r n e  a l  
m a s s i m o  3  c o n t r i b u ti .
I n fi n e ,  p e r  l ' a z i o n e  4  è  i n  c o rs o  l a  r i va l u ta z i o n e  d e i  p ro g e tti  av v i a ti  p e r  e v e n t u a l i  a d d e n d u m  e  a tti va z i o n e  d i  n . 2  n u o v i  
p ro g e tti .  

Obiettivi  specifici
M a n t e n i m e n t o  d e l l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  p o s t  o s p e d a l e  ( d i m i s s i o n i  d i ffi c i l i ) .
M a n t e n i m e n t o  a l  d o m i c i l i o  d i  p e rs o n e  a ffe tt e  d a  d e m e n za  c o n  i n t e r v e n ti  d i  c u ra  e  s o s t e g n o  e  d i  m i n o r i  d i s a b i l i .
M a n t e n i m e n t o  a  d o m i c i l i o  d i  p e rs o n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  a tt rav e rs o  i l  p o t e n z i a m e n t o  d i  i n t e r v e n ti  a  s o s t e g n o  d e l l a  s p e s a  
p e r  l ' a s s i s t e n t e  fa m i l i a re  p r i va ta .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 1 3 6 . 0 0 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 1 3 6 . 0 0 0 , 0 0  €

Note
I l  p ro g e tt o  c o n s e n t e  d i  r i s p o n d e re  a i  b i s o g n i  d i  a s s i s t e n za  d i  p e rs o n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  c h e  v i v o n o  a  d o m i c i l i o  l i m i ta n d o  i l  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  8 9  d i  2 6 0



Note
r i c o rs o  a l l ' i s ti t u z i o n a l i z za z i o n e .

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  9 0  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Indipendenza e  Autonomia –  InAut

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l ’a u t o n o m i a ,  l a  p a r t e c i p a z i o n e  e  l a  q u a l i tà  d e l l a  
v i ta  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  

Programma Operativo S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività S u p p o r t o  a u t o n o m i a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 3 / 2 0 2 5  -   2 8 / 0 2 / 2 0 2 7

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 9  I n t e r v e n ti  i n t e g ra ti  l ’a u t o n o m i a  e  i l  s o s t e g n o  a l l a  
d o m i c i l i a r i tà  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  b a n d o  “ I n d i p e n d e n za  e  A u t o n o m i a  I n A u t ”  2 0 2 6 ,  d e d i c a t o  a  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà ,  h a  l ’o b i e tti v o  d i  s o s t e n e re  l ’a tti va z i o n e  
d i  p ro g e tti  i n t e g ra ti ,  p e rs o n a l i z za ti  e  fi n a l i z za ti  a l l e  n e c e s s i tà  i n d i v i d u a l i  c h e  c o n s e n ta n o  a l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà  d i  
c o n d u r re  u n a  v i ta  i n  c o n d i z i o n i  d i  a u t o n o m i a  o l t re  a  fav o r i re  l a  c re s c i ta  d e l l a  p e rs o n a  e  i l  m i g l i o ra m e n t o  
d e l l ’a u t o d e t e r m i n a z i o n e  fi n a l i z za ta  a  s p e c i fi c i  p e rc o rs i  d i  s t u d i o ,  d i  fo r m a z i o n e  e  d i  i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o,  n o n c h é  p e r  l e  
f u n z i o n i  g e n i t o r i a l i  e  d e l l a  v i ta  d o m e s ti c a  e  d i  re l a z i o n e .  Po s s o n o  e s s e re  fi n a n z i a ti  i  p ro g e tti  i d o n e i  fi n o  a d  e s a u r i m e n t o  
d e l l e  r i s o rs e .  N e l  2 0 2 5  1 3  p e rs o n e  h a n n o  u s u f r u i t o  d e l  p ro g e tt o  e  a l  m o m e n t o  è  a p e r t o  i l  b a n d o  p e r  l ' a n n o  2 0 2 6 .  S o s t e n e re  
l ' a tti va z i o n e  d i  p ro g e tti  i n t e g ra ti ,  p e rs o n a l i z za ti  e  fi n a l i z za ti  a l l e  n e c e s s i tà  i n d i v i d u a l i ,  c h e  c o n s e n ta n o  a l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà  d i  c o n d u r re  u n a  v i ta  i n  c o n d i z i o n i  d i  a u t o n o m i a ,  a tt rav e rs o  m i s u re  d i  s o s t e g n o  c h e  fav o r i s c a n o  l a  c re s c i ta  d e l l a  
p e rs o n a  e d  i l  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  p ro p r i a  a u t o n o m i a ,  fi n a l i z za ta  p r i o r i ta r i a m e n t e  a  p e rc o rs i  d i  s t u d i o ,  fo r m a z i o n e  e  
i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o,  n o n c h é  f u n z i o n i  g e n i t o r i a l i ,  d e l l a  v i ta  d o m e s ti c a  e  d i  re l a z i o n e .
I l  p ro g e tt o  v i e n e  c o n c o rd a t o  i n  s e d e  d i  U V M D ;  p e r  c i a s c u n  o b i e tti v o  p ro g e tt u a l e  d e v e  e s s e re  re d a tt o  u n  p i a n o  e c o n o m i c o  l e  
c u i  s p e s e  r i e n t r i n o  a l l ' i n t e r n o  d e i  s e g u e n ti  i n t e r v e n ti :  a s s i s t e n t e  p e rs o n a l e  c o n t ra tt u a l i z za ta ,  h o u s i n g   o  c o  h o u s i n g ,  
t ra s p o r t o .

Obiettivi  specifici
S o s t e n e re  l ' a tti va z i o n e  d i  p ro g e tti  i n t e g ra ti ,  p e rs o n a l i z za ti  e  fi n a l i z za ti  a l l e  n e c e s s i tà  i n d i v i d u a l i .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 1 1 5 . 8 5 1 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 1 1 5 . 8 5 1 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  9 1  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Riabi l i taz ione psicosocia le  del  paziente ps ichiatr ico 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  
d e l l a  p o p o l a z i o n e

Programma Operativo Eq u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  
c a r i c o  i n  s a l u t e  m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività I n t e r v e n ti  s u l l a  re t e  s o c i a l e ,  fo r m a l e  e  i n fo r m a l e ,  
A b i l ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e ,  S u p p o r t o  a l l ' a u t o n o m i a ,  V i s i t e  
p s i c h i a t r i c h e ,  Te ra p i e  fa r m a c o l o g i c h e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L ' i n t e r v e n t o  s i  s o s ta n z i a  n e l l a  r i a b i l i ta z i o n e  p s i c h i a t r i c a  i n t e s a  c o m e  u n  i n s i e m e  d i  s t ra t e g i e  a b i l i ta n ti  v o l t e  a l l ' a p e r t u ra  d i  
c a n a l i  re l a z i o n a l i  n e i  t e m p i  e  n e g l i  s p a z i  d e l l a  q u o ti d i a n i tà  a l  fi n e  d i  c o n s e g u i re  i l  m a s s i m o  g ra d o  d i  a u t o n o m i a  p o s s i b i l e  e  
q u i n d i  m a s s i m a  q u a l i tà  d i  v i ta  a u s p i c a b i l e .  I l  p ro g e tt o  p re v e d e  l e  s e g u e n ti  a z i o n i :
 a tti v i tà  m o t o r i a  c o n  c a m m i n a ta ;  a tti v i tà  d i  r i c a m o ;  a tti v i tà  d i  l e tt u ra ;  t e a t ro ;  b o c c e ;  t e n n i s tav o l o ;  c i n e fo r u m ;  b o o kc ro s s i n g .  
Va r i e  a tti v i tà  m a n u a l i  i n d i v i d u a l i  e  d i  g r u p p o  f ra  c u i  re c u p e ro  l e g n o .  S o n o  i n o l t re  sv o l ti  i  s e g u e n ti  p ro g e tti  s ta g i o n a l i :   
p i s c i n a ,  o r t o  e  p a r t e c i p a z i o n e  a d  e v e n ti  fo l c l o r i s ti c i  d e l l a  zo n a .

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  i l  re i n s e r i m e n t o  s o c i a l e  e /o  fa m i l i a re  d e l l ' u t e n t e  c e rc a n d o  d i  a u m e n ta re  l a  p o s s i b i l i tà  d i  s o c i a l i z za re  e d  i l  l i v e l l o  d i  
a u t o n o m i a .  
“ Re c o v e r y  S o c i a l e ”  d e l  p a z i e n t e  c h e  s i  re i n s e r i s c e  d i g n i t o s a m e n t e  e  c o n  s u c c e s s o  n e l l ' a m b i e n t e  s o c i a l e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  fa n n o  p a r t e  d e l  b i l a n c i o  A S L

Referente attività Scheda compi lata  da
m o n i c a  R O G G I m o n i c a  R O G G I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  9 2  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

"Notte tu che notte anch' io"  programma di  Operativa di  strada,  dal la  r iduzione del  danno al la  
prevenzione 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  
d e l l a  p o p o l a z i o n e

Programma Operativo C o n t ra s t o  d i p e n d e n ze

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente -

Attività I n t e r v e n ti  d i  r i d u z i o n e  d e l  d a n n o

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target D i p e n d e n ze

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 1  D i p e n d e n ze

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
D a l  P ro fi l o  d i  S a l u t e  e m e rg e  l a  n e c e s s i tà  d i  a tt ra r re  i l  s o m m e rs o  .  I l  p ro g e tt o,  c o n d i v i s o  t ra  A S L ,  U n i o n e  d e i  C o m u n i  e  
C o m u n e  d i  S a n s e p o l c ro ,  u ti l i z za  l ' O p e ra ti va  d i  S t ra d a  c o m e  s t r u m e n t o  d ' i n i z i a ti va  c o n  l a  m e t o d o l o g i a  d e l l a  r i c e rc a  -
i n t e r v e n t o .  I l  m e t o d o  s o s ti e n e  l ’a c c o m p a g n a m e n t o  d e i  ra ga z z i  i n t e rc e tta ti ,  i n t e g ra n d o  l e  l o ro  c o n o s c e n ze ,  v e rs o  u n a  
m a g g i o re  c o n s a p e v o l e z za  d e i  r i s c h i  e  s u l l a  p o s s i b i l i tà  d i  r i d u r re  i  d a n n i .  I l  p ro g ra m m a  è  a tti v o  d a l  2 0 0 0  c o n  a z i o n i  i n n o va ti v e  
a n n u a l i .
I l  p ro g e tt o  v i e n e  c o s ta n t e m e n t e  m o n i t o ra t o  e  r i m o d u l a t o  n e l l e  a z i o n i  p e r  a d e g u a r l o  a i  c a m b i a m e n ti  d e l  fe n o m e n o  d e l l e  
d i p e n d e n ze  n e l  t e r r i t o r i o  d ’ i n t e re s s e .  L’ i n t e r v e n t o  p ro g ra m m a t o  s i  p o n e  i n  c o n ti n u i tà  c o n  q u a n t o  g i à  re a l i z za t o  n e l  b i e n n i o  
2 0 2 4 / 2 0 2 5 ;  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  v e r rà  p o s ta  n e l l a  re a l i z za z i o n e  d i  a z i o n i  v o l t e  a  s u p p o r ta re  g l i  a d u l ti  e d u c a n ti  a  s e g u i t o  
d e l l ’ i n c re m e n t o  d e l l a  f ra g i l i tà  d i  q u e s ti  n e l  p a n o ra m a  l o c a l e  .

Obiettivi  specifici
M o n i t o ra g g i o  d e l  fe n o m e n o  d e i  c o n s u m i  d i  s o s ta n ze .
S e n s i b i l i z za z i o n e ,  i n fo r m a z i o n e  e  s o s t e g n o  d e i  g i o va n i  c o n s u m a t o r i  e  d e g l i  a d u l ti  e d u c a n ti .
O r i e n ta m e n t o  e  a c c o m p a g n a m e n t o  p re c o c e  a i  s e r v i z i .
R i d u z i o n e  d e l  d a n n o .
P re v e n z i o n e  d e l l e  c o n d o tt e  d ' a b u s o  n e l  t e r r i t o r i o .
A z i o n i  d i  r i m o d u l a z i o n e .  R i c e rc a  i n t e r v e n t o  c o n  a g g i u n ta  d i  m o d a l i tà  i n n o va ti v e  w e b .
C a m p a g n e  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  c o n  p re va l e n t e  u ti l i z zo  s o c i a l e  ra d i o ,  i n fo p o i n t  i ti n e ra n t e .
Pe e r  e d u c a ti o n ,  c o u n s e l i n g ,  o r i e n ta m e n t o  e  a c c o m p a g n a m e n t o  p re c o c e  a i  s e r v i z i .
M a t e r i a l i  i n fo r m a ti v i ,  p re s i d i  d i  p re v e n z i o n e  d e l l e  d i p e n d e n ze  e  p a t o l o g i e  c o r re l a t e .  C o u n s e l i n g  a n c h e  t ra m i t e  w e b .
“ U s c i t e ”  i n  s t ra d a  e  n e l l a  re t e  p e r  o s s e r va z i o n e  e  i n t e r v e n ti  s u l  fe n o m e n o  d e i  c o n s u m i  e  p a r t e c i p a z i o n e  a d  e v e n ti  s e n s i b i l i  
n e l  t e r r i t o r i o   d e l l a  Va l ti b e r i n a .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 2 8 . 0 0 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 5 0 0 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 1 8 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 5 1 . 0 0 0 , 0 0  €

Note
I l  p ro g ra m m a  è  s ta t o  fi n a n z i a t o  c o n  D e l i b e ra  d i  G i u n ta  re g i o n a l e  To s c a n a  ( D G R T )  n .  1 0 7 3  d e l  2 8  l u g l i o  2 0 2 5 ,  av e n t e  p e r  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  9 3  d i  2 6 0



Note
o g g e tt o :  " D P C M  1 2  g e n n a i o  2 0 1 7  -  D e fi n i z i o n e  e  a g g i o r n a m e n t o  d e i  l i v e l l i  e s s e n z i a l i  d i  a s s i s t e n za  ( L . E . A . )  -  A z i o n i  d i  
r i d u z i o n e  d e l  d a n n o  p e r  p e rs o n e  a l c o l  e  t o s s i c o d i p e n d e n ti  –A s s e g n a z i o n e  r i s o rs e  a n n u a l i tà  2 0 2 5  e  2 0 2 6 "  c h e  h a  c o n c e s s o  
a l l a  Zo n a  D i s t re tt o  Va l ti b e r i n a  u n  c o n t r i b u t o  c o m p l e s s i v o  d i  e u ro  3 2 . 6 6 6 , 6 7  d i  c u i  e u ro  4 . 6 6 6 , 6 7  a  c o m p l e ta m e n t o  d e l l e  
a tti v i tà  p e r  l ’a n n u a l i tà  2 0 2 5  e d  e u ro  2 8 . 0 0 0 , 0 0  p e r  l ’a n n u a l i tà  2 0 2 6 .

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  B a l d i E l e n a  C a m e re l l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  9 4  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Contrasto a l  g ioco d'azzardo patologico:  "Più g ioco meno azzardo 2.0"

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  
d e l l a  p o p o l a z i o n e

Programma Operativo C o n t ra s t o  d i p e n d e n ze

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  s e n za  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente -

Attività I n t e r v e n ti  d i  r i d u z i o n e  d e l  d a n n o,  C o l l o q u i  m o ti va z i o n a l i  
i n d i v i d u a l i  e  g r u p p i  m o ti va z i o n a l i -

Argomenti G A P

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 2  D i p e n d e n ze  c o m p o r ta m e n ta l i  e  D i s t u r b i  c o r re l a ti  a l  
G i o c o  d ’A z za rd o

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
N e g l i  u l ti m i  a n n i ,  i l  g i o c o  d ’a z za rd o  p a t o l o g i c o  s i  è  a ffe r m a t o  c o m e  u n a  d e l l e  fo r m e  p i ù  i n s i d i o s e  d i  d i p e n d e n za  
c o m p o r ta m e n ta l e ,  c o n  g rav i  r i p e rc u s s i o n i  s u l l a  s a l u t e ,  l e  re l a z i o n i  fa m i l i a r i ,  l a  s ta b i l i tà  e c o n o m i c a  e  l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  
d e i  s o g g e tti  c o i nv o l ti .  I l  S e r D  Va l ti b e r i n a ,  c o n  l e  r i s o rs e  d e l  fo n d o  2 0 2 2 ,  h a  p ro g re s s i va m e n t e  a m p l i a t o  i l  p ro p r i o  c a m p o  
d ’a z i o n e  t u ttav i a ,  l a  c o n o s c e n za  d e l  fe n o m e n o  e  l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  re s ta n o  a n c o ra  l i m i ta ti ,  s p e c i a l m e n t e  t ra  g i o va n i ,  
a n z i a n i  e  c a t e g o r i e  v u l n e ra b i l i .  I n  q u e s t o  c o n t e s t o ,  r i s u l ta  p r i o r i ta r i o  i nv e s ti re  n e l l a  p ro d u z i o n e  e  d i ff u s i o n e  d i  i n fo r m a z i o n i  
c o r re tt e  e  a c c e s s i b i l i  e  n e l l a  s e n s i b i l i z za z i o n e  d e l l a  p o p o l a z i o n e .  I l  p ro g e tt o  n a s c e  d a l l a  n e c e s s i tà  d i  p o t e n z i a re  u n  s i s t e m a  
t e r r i t o r i a l e  i n t e g ra t o  d i  p re v e n z i o n e ,  s e n s i b i l i z za z i o n e ,  i n fo r m a z i o n e  e  p re s a  i n  c a r i c o ,  c o i nv o l g e n d o  a tti va m e n t e  
i s ti t u z i o n i ,  s c u o l e ,  s e r v i z i ,  E n ti  d e l  Te r zo  S e tt o re  e  c i tta d i n i .
I l  p ro g e tt o  s i  p o n e  c o m e  o b i e tti v o  g e n e ra l e  q u e l l o  d i  a m p l i a re ,  ra ffo r za re  e  s t r u tt u ra re  i l  s i s t e m a  l o c a l e  d i  i n t e r v e n t o  s u l l e  
d i p e n d e n ze ,  c o n  u n  fo c u s  s p e c i fi c o  s u l  g i o c o  d ’a z za rd o  p a t o l o g i c o ,  a tt rav e rs o  l a  p ro d u z i o n e  e  l a  d i ff u s i o n e  d i  i n fo r m a z i o n i ,  
n o n c h é  l a  re a l i z za z i o n e  d i  a tti v i tà  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  e  p re v e n z i o n e  r i v o l t e  a l l a  c o m u n i tà .  

Obiettivi  specifici
I l  p ro g e tt o  m i ra  a l l a  c o s t r u z i o n e  d i  p e rc o rs i  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  e  p re v e n z i o n e  d e l l e  d i p e n d e n ze  s u l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  
Va l ti b e r i n a  t ra m i t e  l a  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  d e l  t e r zo  s e tt o re  e  d i  s o g g e tti  p r i va ti ,  i n d i v i d u a ti  m e d i a n t e  m a n i fe s ta z i o n e  d i  
i n t e re s s e  fi n a l i z za ta  a n c h e  a l  p o t e n z i a m e n t o  d e l  tav o l o  d i  l av o ro  c o s ti t u t o  c o n  l a  p re c e d e n t e  p ro g ra m m a z i o n e  o p e ra ta  d a l  
S e r D  a  s e g u i t o  d e l l ’a p p ro va z i o n e  d e l  p ro g e tt o  “ P i ù  g i o c o  m e n o  a z za rd o ”.  
N e l l o  s p e c i fi c o  i l  p ro g e tt o  s i  p re fi g g e  i l  ra g g i u n g i m e n t o  d e i  s e g u e n ti  o b i e tti v i  s p e c i fi c i :
-  A u m e n ta re  l a  c o n s a p e v o l e z za  s u l  r i s c h i o  d e l  g i o c o  d ’a z za rd o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  g e n e ra l e .
-  P re v e n i re  l ’ i n s o rg e n za  d e l  G A P  n e i  g i o va n i  a tt rav e rs o  p e rc o rs i  e d u c a ti v i  e  l a b o ra t o r i a l i  n e l l e  s c u o l e .
-  P ro m u o v e re  l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  e  l ’e m e rs i o n e  d e l  d i s a g i o .
-  R a ffo r za re  l a  re t e  t e r r i t o r i a l e  t ra  e n ti  p u b b l i c i  e  p r i va ti  p e r  u n a  p re s a  i n  c a r i c o  e ffi c a c e  e  c o o rd i n a ta .
-  Ve r i fi c a re  l ’e ffi c a c i a  d e l l e  a z i o n i  e  m i g l i o ra re  l e  s t ra t e g i e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 1 1 . 4 7 1 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 1 1 . 4 7 1 , 0 0  €

Note
I l  p ro g e tt o  è  s ta t o  fi n a n z i a t o  c o n  D e l i b e ra  G R T  n .  4 4 2  d e l  0 7 / 0 4 / 2 0 2 5  av e n t e  p e r  o g g e tt o  " L e g g e  2 8  d i c e m b re  2 0 1 5 ,  n .  2 0 8  –  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  9 5  d i  2 6 0



Note
Fo n d i  n a z i o n a l i  a n n u a l i tà  2 0 2 3  –  Av v i o  a z i o n i  d i  p i a n o  a  va l e n za  re g i o n a l e  e  ra ffo r za m e n t o  p ro g ra m m a z i o n e  re g i o n a l e  d e l l e  
a tti v i tà  p e r  i l  c o n t ra s t o  a l  g i o c o  d ’a z za rd o  2 0 2 4 - 2 0 2 6  ( D G R T  7 4 6 / 2 0 2 4 ) :  d e s ti n a z i o n e  r i s o rs e "  c h e  a s s e g n a  a l l e  Zo n e  
D i s t re tt o  u n a  p a r t e  d e l l e  r i s o rs e  re l a ti v e  a l l ' a c c o n t o  d e l  5 0 %  d e l l a  q u o ta  fo n d o  m i n i s t e r i a l e  G A P  a n n u a l i tà  2 0 2 3 .

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  B a l d i M a rc o  B a l d i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  9 6  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Attiviss imo me:  ludoteca sensoria le  per  bambini  con spettro autistico

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  
d e l l a  p o p o l a z i o n e

Programma Operativo S a l u t e  m e n ta l e  d e g l i  a d o l e s c e n ti  e  d e i  g i o va n i  a d u l ti

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 9 / 2 0 2 5  -   3 0 / 0 6 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 4  S a l u t e  M e n ta l e  I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  l a b o ra t o r i o  d i  g i o c o  s e n s o r i a l e  e '  u n a  p ro p o s ta  e d u c a ti va  t e r r i t o r i a l e  fi n a l i z za ta  a l l ' i n c l u s i o n e  i n  a tti v i ta '  d i  g i o c o  p e r  
b a m b i n i  e  ra ga z z i   c h e  a b b i a n o  n e c e s s i ta '  d i  sv i l u p p a re  l e  c a p a c i ta '  m o t o r i e ,  a tt e n ti v e ,  p ra s s i c h e  e  re l a z i o n a l i  c h e  s o n o  
s p e s s o  o s ta c o l a t e  d a  d i s t u r b i  d e l l a  s e n s o p e rc e z i o n e  v i s i va ,  o l fa tti va ,  ta tti l e ,  v e s t r i b o l a re  e  p ro p r i o c e tti va  d i  s p e tt ro  
a u ti s ti c o .  

Obiettivi  specifici
1 )  fav o r i re  l ' i n c l u s i o n e  i n  a tti v i ta '  d i  g i o c o  p e r  b a m b i n i  i n  e ta '  p re s c o l a re  e  s c o l a re  c o n  d i s t u r b i  d e l l o  s p e tt ro  a u ti s ti c o  
a tt rav e rs o  l ' a u s i l i o  d i  p e rs o n a l e  s p e c i a l i z za t o .
2 )  s u p p o r t o  a l l e  fa m i g l i e  
3 )  a s s i s t e n za  s o c i o  s a n i ta r i a  a l l e  p e rs o n e  d e i  d i s t u r b i  m e n ta l e

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 3 8 . 1 0 1 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 3 8 . 1 0 1 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S t e fa n o  B e r l o ffa S t e fa n o  B e r l o ffa

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  9 7  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Io mangio tutti i  g iorni

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  
d e l l a  p o p o l a z i o n e

Programma Operativo Eq u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  
c a r i c o  i n  s a l u t e  m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività A b i l ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e ,  S u p p o r t o  a l l ' a u t o n o m i a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  s i  s o s ta n z i a  n e l l a  re a l i z za z i o n e  d i  u n  l a b o ra t o r i o  d i  r i a b i l i ta z i o n e  p s i c o s o c i a l e  e  c o n s i s t e  p re va l e n t e m e n t e  
n e l l ’e s e rc i z i o  d i  a r ti  e  m e s ti e r i  i n  p a r ti c o l a re  l ’a r t e  d e l l a  c u c i n a  c o m e  fo r m a  d i  l i n g u a g g i o  u n i v e rs a l e  e  s t r u m e n t o  p e r  
c o m b a tt e re  l ’ i s o l a m e n t o  re l a z i o n a l e .  P i ù  n e l  d e tta g l i o ,  i l  p ro g e tt o  s i  r i v o l g e  a  u t e n ti  n o n  i n  g ra d o  d i  g e s ti re  i l  c i b o  n e l  
q u o ti d i a n o  e  a  p e rs o n e  c o n  r i ti ro  s o c i a l e ,  c o n  d i a g n o s i  q u a l i  D i s t u r b o  d e p re s s i v o  e  D i s t u r b o  B i p o l a re  c o n  p o s s i b i l i tà  d i  
i n s e r i re  u t e n ti  c o n  d o p p i a  d i a g n o s i .  I l  l a b o ra t o r i o ,  re a l i z za t o  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  d u e  E T S ,  s i  sv i l u p p e rà  a tt rav e rs o  l e z i o n i  
t e o r i c h e  re a l i z za t e  p re s s o  i l  C e n t ro  d i  S a l u t e  M e n ta l e  d i  S a n s e p o l c ro  e  l e z i o n i  p ra ti c h e  p re s s o  l a  c u c i n a  d e l l ’ i s ti t u t o  S a n ta  
M a r ta  d i  S a n s e p o l c ro  ( s o g g e tt o  p a r t n e r  d e l  p ro g e tt o ) .  L e  l e z i o n i  p ra ti c h e  s i  t e r ra n n o  o g n i  m e rc o l e d ì  d a l l e  o re  1 5 . 0 0  a l l e  o re  
1 7 . 0 0 ;  g l i  i s c r i tti  a l  c o rs o  i n  q u e s t o  av v i o  a tti v i tà  s o n o  5 .

Obiettivi  specifici
S v i l u p p a re  c a p a c i tà  m a n u a l i  i n a tti v e  a  c a u s a  d i  b l o c c h i  m e n ta l i ,  d i s a g i  s o c i a l i  d a  re g re s s i o n e  o  d a  p a t o l o g i e ;
C re a re  a u t o n o m i a  g e s ti o n a l e ,  c u ra  d e l  s é  e  d e l l a  c a s a ;
R i p re s a  d e l  p i a c e re  e  d e l  g u s t o  n e l l a  p re p a ra z i o n e  e  c o n d i v i s i o n e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
m o n i c a  R O G G I m o n i c a  R O G G I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  9 8  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Implementazione del la  rete regionale  di  cura,  ass istenza e  abi l i taz ione del le  persone con disturbo 
del lo  spettro autistico

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  
d e l l a  p o p o l a z i o n e

Programma Operativo Eq u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  
c a r i c o  i n  s a l u t e  m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività A b i l ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e ,  S u p p o r t o  a l l ' a u t o n o m i a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 6  -   3 1 / 0 3 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  s i  s o s ta n z i a  n e l l a  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d i  p e rc o rs i  r i a b i l i ta ti v i  i n  fav o re  d i  u t e n ti  i n  c a r i c o  a l l a  U n i tà  F u n z i o n a l e  
d e l l a  S a l u t e  M e n ta l e  fi n a l i z za ti  a l l ’a tti va z i o n e  d i  s p e c i fi c i  s e r v i z i  p s i c o e d u c a ti v i  p e r  u t e n ti  i n  fa s e  d i  t ra n s i z i o n e  d a l l a  S a l u t e  
M e n ta l e  I n fa n z i a  A d o l e s c e n za  a l l a  S a l u t e  M e n ta l e  A d u l ti  a n c h e  a l  fi n e  d i  ga ra n ti re  l o  sv i l u p p o  d e l l a  re t e  t e r r i t o r i a l e  d i  p re s a  
i n  c a r i c o  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s t u r b o  d e l l o  s p e tt ro  a u ti s ti c o .  I n  p a r ti c o l a re ,  i l  p ro g e tt o  m i ra  a  p o t e n z i a re  l a  re t e  t e r r i t o r i a l e  
d e d i c a ta  a l l ’a u ti s m o .  C o n s i s t e  n e l l ’a tti va z i o n e  d i  s e r v i z i  c o n c re ti  s u l  t e r r i t o r i o  c h e  p o s s a n o  s o s t e n e re  l a  p e rs o n a  n e l l a  s u a  
q u o ti d i a n i tà ,  fav o re n d o  l ' a u t o n o m i a  e  l ' i n c l u s i o n e  s o c i a l e .  I n  s i n t e s i ,  i l  p ro g e tt o  v u o l e  t ra s fo r m a re  i l  p a s s a g g i o  a l l a  v i ta  
a d u l ta  d a  u n  m o m e n t o  d i  i n c e r t e z za  a  u n ’o p p o r t u n i tà  d i  c re s c i ta  g u i d a ta  e  p ro t e tta .  

Obiettivi  specifici
C o n ti n u i tà  Te ra p e u ti c a :  e v i ta re  l ' i n t e r r u z i o n e  d e i  t ra tta m e n ti  d u ra n t e  i l  p a s s a g g i o  a l l ' e tà  a d u l ta .
Atti va z i o n e  S e r v i z i :  c re a re  p e rc o rs i  p e rs o n a l i z za ti .
S v i l u p p o  Re t e :  ra ffo r za re  l a  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  e n ti  d i v e rs i  s u l  t e r r i t o r i o .  

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 5 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 5 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
m o n i c a  R O G G I m o n i c a  R O G G I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  9 9  d i  2 6 0



Schede di attività 2026 - Socio-assistenziale

1 I n s e r i m e n ti  l av o ra ti v i  n e i  p ro g ra m m i  t e ra p e u ti c o  r i a b i l i ta ti v i  d e l l e  p e rs o n e  d i p e n d e n ti  

2 C a s a  d i  Ro s a  

3 P N R R ,  M 5 ,  C 2 ,  I n t e r v e n t o  1 . 1 . 1 -  S o s t e g n o  a l l e  c a p a c i tà  g e n i t o r i a l i  e  p re v e n z i o n e  d e l l a  v u l n e ra b i l i tà  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e i  
b a m b i n i

4 A D E-A E S

5 P N R R ,  M 5 ,  C 2 ,  I n t e r v e n t o  1 . 2  -  Pe rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  p e r  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

6 A g g i u n g i  u n  p o s t o  a  tav o l a :  p ro m oz i o n e  d e l l o  s t r u m e n t o  d e l l ' a ffi d o  i n t ra  e d  e t e ro  fa m i l i a re  

7 I n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o  m u l ti u t e n za  

8 I n t e r v e n ti  a  fav o re  d e l l a  p o p o l a z i o n e  i n  c o n d i z i o n e  d i  d i s a g i o  s o c i o -e c o n o m i c o

9 A D F

1 0 A D I  -  Fo n d o  p o v e r tà  

1 1 Tra s p o r t o  c o n  fi n a l i tà  s a n i ta r i e  d i  p e rs o n e  i n  c o n d i z i o n e  d i  f ra g i l i tà  s o c i o  e c o n o m i c a

1 2 Fav o r i re  l ' a c c e s s o  a l l e  s t r u tt u re  s e m i re s i d e n z i a l i  e  re s i d e n z i a l i

1 3 S e r v i z i  d i  s o s t e g n o  a l l ' o c c u p a b i l i tà

1 4 I n t e r v e n ti  d i  s u p p o r t o  p e r  l ' a b i ta re  

1 5 P ro g e tt o  d i  v i ta

1 6 S I L .VA  s e r v i z i  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  a l  l av o ro  p e r  s o g g e tti  v u l n e ra b i l i

1 7 L A  D I F F U S I O N E  D E I  P R I N C I P I  D I  P R E V E N Z I O N E  E  S I C U R E Z Z A  D O M E S T I C A  N E G L I  OV E R  6 5

1 8 L a  p re v e n z i o n e  d e l l e  c a d u t e  e  d e g l i  e s i ti  n e l l a  p o p o l a z i o n e  a n z i a n a :  i l  p e rc o rs o  A FA  c a d u t e

1 9 Fo r m a z i o n e  p ro g e tt o  S E U S

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 0 0  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Inser imenti lavorativi  nei  programmi terapeutico r iabi l i tativi  del le  persone dipendenti 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

Programma Operativo S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti S ti l e  d i  v i ta ,  G A P

Popolaz ione target D i p e n d e n ze

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p e rc o rs o  t e ra p e u ti c o  n e l l ' a re a  i n  o g g e tt o  ra p p re s e n ta  u n  i nv e s ti m e n t o  a  l u n g o  t e r m i n e  t e s o  a d  u n a  p i e n a  r i c o n q u i s ta  
d e l l ' a u t o n o m i a  e  d a l l a  s a l u t e .  G l i  o p e ra t o r i  d e l  S E R . D  s e l e z i o n a n o  i  d e s ti n a ta r i :  e d u c a t o re  e d  a s s i s t e n t e  s o c i a l e  e s e g u o n o  l o  
s c o u ti n g ,  i l  m a c h i n g  e d  i l  m o n i t o ra g g i o  p e r  l a  va l u ta z i o n e  d e l  p e rc o rs o .  L a  A S L  e /o  l ’ U n i o n e  M o n ta n a  d e i  C o m u n i  d e l l a  
Va l ti b e r i n a  To s c a n a ,  i n  b a s e  a l l a  fa s e  d e l  p e rc o rs o  d e l l a  p e rs o n a  i n  t ra tta m e n t o,  s o tt o s c r i v o n o  c o n  i  s o g g e tti  o s p i ta n ti  
a p p o s i ta  C o nv e n z i o n e .  L e  s t r u tt u re  c o i nv o l t e  n e l l ' a c c o g l i e n za  d e i  p e rc o rs i  a tti va ti ,  o l t re  i l  S e r. D,  s o n o  g l i  e n ti  t e r r i t o r i a l i ,  l e  
a z i e n d e  e  l e  a s s o c i a z i o n i  d e l l a  Va l ti b e r i n a .  I l  r i s u l ta t o  a tt e s o  c o i n c i d e  c o n  i l   ra g g i u n g i m e n t o  d e g l i  o b i e tti v i  p re s ta b i l i ti  c h e  
va n n o  d a l  m a n t e n i m e n t o  d e l l e  r i s o rs e  re s i d u e  d e l  s o g g e tt o  fi n o  a l  p i e n o  re i n s e r i m e n t o  n e l  m e rc a t o  d e l  l av o ro  e  a l  
c o n s e g u i m e n t o  d i  c o n d i z i o n i  d i  a u t o n o m i a  d i v e rs i fi c a ti  i n  b a s e  a l  p ro g e tt o  i n d i v i d u a l i z za t o .  N e l  2 0 2 6  i l  p e rc o rs o  è  
u l t e r i o r m e n t e  d e fi n i t o  p e r  fa s i ,  d i  c u i  l a  p r i m a  s t re tta m e n t e  s a n i ta r i a  e ,  v i a  v i a ,  s e m p re  p i ù  c o l l o c a t e  s u l  v e rs a n t e  s o c i a l e  
t ra m i t e  l a   re m i s s i o n e  d e i  s i n t o m i  d e l l a  d i p e n d e n za  e   l ’a c q u i s i z i o n e  d i  c a p a c i tà  d i  a u t o n o m i a .  C i ò  d e fi n i s c e  a n c h e  i l  
fi n a n z i a m e n t o  d e l  p e rc o rs o  t ra  A s l  e  U C M V.   Pe r  l ' a n n o  2 0 2 6  ( i n  c o n ti n u i tà  c o n  l ' a n n o  2 0 2 5 )  s i  p re v e d o n o  €  2 5 . 0 0 0  d a  p a r t e  
d e l l ' U M C V  e  €  5 . 0 0 0 , 0 0  d a l  C a p i t o l o  d i  S p e s a  " C T  e  i n s e r i m e n ti  l av o ra ti v i " ,  o l t re  a l l a  p ro s e c u z i o n e  d e l l a  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  
a l t r i  p ro g e tti  s p e c i fi c i .

Obiettivi  specifici
A m p l i a m e n t o  e  m a n t e n i m e n t o  d e l l a  re t e  d e l l e  o p p o r t u n i tà  d i  re i n s e r i m e n t o  n e l  m o n d o  p ro d u tti v o  d e l   t e r r i t o r i o .  
C o n ti n u i tà  d e l l a  i m p l e m e n ta z i o n e  d i  p e rc o rs i  d i  i n s e r i m e n ti  l av o ra ti v i   p e r   p e rs o n e  c o n  p ro g ra m m i  t e ra p e u ti c o  -
r i a b i l i ta ti v i .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 2 5 . 0 0 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 5 0 0 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

To t a l e 3 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 0 1  d i  2 6 0



Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  B a l d i E l e n a  C a m e re l l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 0 2  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Casa di  Rosa 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l ’a u t o n o m i a ,  l a  p a r t e c i p a z i o n e  e  l a  q u a l i tà  d e l l a  
v i ta  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  

Programma Operativo S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente C e n t r i  e  a tti v i tà  d i u r n e

Sotto-settore prevalente -

Attività L u d o t e c h e  /  l a b o ra t o r i

Argomenti -

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione U n i o n e  C o m u n a l e  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 9  I n t e r v e n ti  i n t e g ra ti  l ’a u t o n o m i a  e  i l  s o s t e g n o  a l l a  
d o m i c i l i a r i tà  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  C e n t ro  D i u r n o  d i  S o c i a l i z za z i o n e  p e r  d i s a b i l i  C a s a  d i  Ro s a ,  s e c o n d o  q u a n t o  p re v i s t o  d a l l a  L e g g e  1 0 4 / 9 2 ,  a r t .  8 ,  d a l l a  L e g g e  
Re g i o n e  To s c a n a  n .  4 1  d e l  2 4  Fe b b ra i o  2 0 0 5 ,  d a l l a  L . R .  7 2 / 9 7  e  s u c c e s s i va  D e l i b e ra  R .T.  n .  2 2 8  d e l  2 5 / 7 / 9 8 ,  s i  c o n fi g u ra  q u a l e  
s p a z i o  a p p o s i ta m e n t e  s t r u tt u ra t o  e  p e r ta n t o  i d o n e o  a  fav o r i re  i l  p ro c e s s o  d i  c re s c i ta  e  d ' i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  d i  p e rs o n e  
t e m p o ra n e a m e n t e  o  p e r m a n e n t e m e n t e  d i s a b i l i ,  fo r n e n d o  va l i d e  o c c a s i o n i  p e r  sv i l u p p a re  e /o  m i g l i o ra re  l e  c a p a c i tà  
re l a z i o n a l i  e  i  l e ga m i  c h e  l ' i n d i v i d u o  i n s ta u ra  c o n  l a  c o m u n i tà .

Ta l e  s t r u tt u ra ,  h a  p e r ta n t o  l o  s c o p o  d i  sv o l g e re  u n a  f u n z i o n e  s o c i o -e d u c a ti va  s u l  s i n g o l o  i n d i v i d u o,  m i ra ta  a  re c u p e ra re  l e  
c a p a c i tà  fi s i c h e  e d  i n t e l l e tt u a l i  re s i d u e  p e r  m i g l i o ra r n e  i l  l i v e l l o  i n t e r re l a z i o n a l e  e  d ’ i n s e r i m e n t o  s o c i a l e .

Obiettivi  specifici
R a ffo r za re  i  l e ga m i  s o c i a l i ,  fav o r i re  i  p ro c e s s i  d i  a u t o n o m i a .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 1 9 9 . 8 2 7 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

To t a l e 1 9 9 . 8 2 7 , 0 0  €

Note
L ' i m p l e m e n ta z i o n e  d e l  p ro g e tt o  è  c o n t e m p l a ta  n e l  P O N  " A re e  I n t e r n e "  C a s e n ti n o  -  Va l ti b e r i n a .   

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 0 3  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

PNRR,  M5,  C2,  Intervento 1.1.1-  Sostegno al le  capacità  genitor ia l i  e  prevenzione del la  vulnerabi l i tà  
del le  famigl ie  e  dei  bambini

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

Programma Operativo S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Fo r m a z i o n e  d e l  p e rs o n a l e ,  A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  
p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti P N R R

Popolaz ione target M i n o r i

Modal i tà  d i  gestione U n i o n e  C o m u n a l e  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 3  -   3 0 / 0 6 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 6 :  N u o v e  g e n e ra z i o n i  e  fa m i g l i e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I n  r i s p o s ta  a l l ' Av v i s o  1 / 2 0 2 2  Av v i s o  P u b b l i c o  p e r  l a  p re s e n ta z i o n e  d i  p ro p o s t e  d i  i n t e r v e n t o  d a  p a r t e  d e g l i  A m b i ti  S o c i a l i  
Te r r i t o r i a l i  d a  fi n a n z i a re  n e l l ' a m b i t o  d e l  P i a n o  N a z i o n a l e  d i  R i p re s a  e  Re s i l i e za  ( P N R )  M i s s i o n e  5  " I n c l u s i o n e  e  c o e s i o n e " ,  
C o m p o n e n t e  2  " I n f ra s t r u tt u re  s o c i a l i ,  fa m i g l i e ,  c o m u n i tà  e  t e r zo  s e tt o re "  S o tt o c o m p o n e n t e  1  " S e r v i z i  s o c i a l i ,  d i s a b i l i tà  e  
m a rg i n a l i tà  s o c i a l e "  l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i  h a  p a r t e c i p a t o  p e r  l ' I n t e r v e n t o  1 . 1 . 1 -  S o s t e g n o  a l l e  c a p a c i tà  g e n i t o r i a l i  e  
p re v e n z i o n e  d e l l a  v u l n e ra b i l i tà  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e i  b a m b i n i "

L’a tti v i tà  s i  i n s e r i s c e  n e l  P ro g ra m m a  n a z i o n a l e  d i  i n t e r v e n t o  p e r  l a  P re v e n z i o n e  d e l l ' I s ti t u z i o n a l i z za z i o n e  ( P. I . P. P. I . )  I n  l i n e a  
c o n  i l  p ro g ra m m a  n a z i o n a l e  e  c o n  l ' Av v i s o  p ro m o s s o  d a l  P N R R ,  i l  p ro g e tt o  p e rs e g u e  l a  fi n a l i tà  d i  i n n o va re  l e  p ra ti c h e  d i  
i n t e r v e n t o  n e i  c o n f ro n ti  d e l l e  fa m i g l i e  c o s i d d e tt e  “ n e g l i g e n ti ”  a l  fi n e  d i  r i d u r re  i l  r i s c h i o  d i  m a l t ra tta m e n t o  e  i l  c o n s e g u e n t e  
a l l o n ta n a m e n t o  d e i  b a m b i n i  d a l  n u c l e o  fa m i l i a re  d ’o r i g i n e ,  a r ti c o l a n d o  i n  m o d o  c o e re n t e  f ra  l o ro  i  d i v e rs i  a m b i ti  d i  a z i o n e  
c o i nv o l ti  i n t o r n o  a i  b i s o g n i  d e i  b a m b i n i  c h e  v i v o n o  i n  ta l i  fa m i g l i e .  L’o b i e tti v o  p r i m a r i o  è  d u n q u e  q u e l l o  d i  a u m e n ta re  l a  
s i c u re z za  d e i  b a m b i n i  e  m i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  d e l  l o ro  sv i l u p p o .  I l  p ro g ra m m a  d i  i n t e r v e n t o  s i  i n t e g ra  c o n  l ’a z i o n e  d i  s o s t e g n o  
a l l a  g e n i t o r i a l i tà  e  l e  n u o v e  m o d a l i tà  d i  p re s a  i n  c a r i c o  a tti va t e  c o n  l a  c o s ti t u z i o n e  d e i  G r u p p i  Tu t e l a  M i n o r i  a  l i v e l l o  d e l l e  
s i n g o l e  zo n e ,  n e l l ’o tti c a  d i  i n n o va re  e  s p e r i m e n ta re  n u o v e  m o d a l i tà  d i  p re s a  i n  c a r i c o  c o m e  m e z zo  p e r  r i s p o n d e re  a i  b i s o g n i  
d e l l a  c i tta d i n a n za  e  s p e z za re  i l  c i rc o l o  d e l l o  sva n ta g g i o  s o c i a l e .  R i f.  L . R .  4 1 / 2 0 0 5 .

Obiettivi  specifici
L’ i n t e r v e n t o  p re v i s t o  s i  a r ti c o l a  i n  q u a tt ro  fa s i  f ra  l o ro  i n t e rc o n n e s s e  i n  u n  ra p p o r t o  n o n  d i  l i n e a r i tà ,  m a  d i  c i rc o l a r i tà .

* * P r i m a  fa s e * * :  p re -va l u ta z i o n e  t ra m i t e  l a  q u a l e  l ’é q u i p e  m u l ti d i s c i p l i n a re  c o m p l e ta  i n s i e m e  a l l e  fa m i g l i e  u n  l av o ro  d i  p re -
a s s e s s m e n t  d e l l ' a m b i e n t e  fa m i l i a re ,  d e l l a  s u a  o rga n i z za z i o n e  i n t e r n a  e d  e s t e r n a ,  d e l l o  sv i l u p p o  d e l  b a m b i n o,  a l  fi n e  d i  
s ta b i l i re  i l  l i v e l l o  d i  r i s c h i o  d i  a l l o n ta n a m e n t o  p e r  i l  b a m b i n o .  

* * S e c o n d a  fa s e * *  d i  va l u ta z i o n e  e  p ro g e tta z i o n e ,  n e l l a  q u a l e  è  a tti va  l ’é q u i p e  m u l ti d i s c i p l i n a re  c o m p o s ta  d a i  
p ro fe s s i o n i s ti  –  i n s e g n a n ti ,  a s s i s t e n ti  s o c i a l i ,  o p e ra t o r i  s a n i ta r i ,  p s i c o l o g i  e  e d u c a t o re  – c h e  s o n o  i n  c o n ta tt o  c o s ta n t e  c o n  
l a  fa m i g l i a .  

* * Te r za  fa s e * *  s i  i n c e n t ra  n e l l a  re a l i z za z i o n e  d e l  p ro g ra m m a ,  c h e  c o m p re n d e  q u a tt ro  p r i n c i p a l i  ti p o l o g i e  d i  d i s p o s i ti v i :  •  
I n t e r v e n ti  d i  e d u c a ti va  d o m i c i l i a re  c o n  l e  fa m i g l i e  p e r  s o s t e n e re  i  g e n i t o r i ,  ra ffo r za re  l e  re l a z i o n i  g e n i t o r i -fi g l i  e  m i g l i o ra re  
l o  sv i l u p p o  d e i  b a m b i n i ;  •  Pa r t e c i p a z i o n e  a  g r u p p i  d i  g e n i t o r i  e  d i  b a m b i n i ;  •  C o l l a b o ra z i o n e  t ra  s c u o l e /fa m i g l i e  e  s e r v i z i  
s o c i a l i :  l ’é q u i p e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  è  c o m p o s ta  a n c h e  d a l l ’ i n s e g n a n t e  d i  r i fe r i m e n t o  d e l  b a m b i n o  i n t e re s s a t o  a l  p ro g e tt o  •  
Fa m i g l i e  d ’a p p o g g i o .  

* * Q u a r ta  fa s e * *  è  d i  va l u ta z i o n e  ex-p o s t .  L’o b i e tti v o  è  s ta b i l i re  s e  l a  fa m i g l i a  d o v rà  p ro s e g u i re  l a  p ro p r i a  p a r t e c i p a z i o n e  a l  
p ro g ra m m a  P. I . P. P. I . ,  o p p u re  r i e n t ra re  n e l l a  n o r m a l e  p re s a  i n  c a r i c o  d e i  s e r v i z i .

I n  u n a  p r i m a  fa s e  l e  a tti v i tà  r i g u a rd e ra n n o  e s c l u s i va m e n t e  l a  fo r m a z i o n e  d e g l i  o p e ra t o r i  c o i nv o l ti .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 0 4  d i  2 6 0



Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

P N R R 2 1 1 . 5 0 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

To t a l e 2 1 1 . 5 0 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  fa n n o  r i fe r i m e n t o  a l l e  t re  a n n u a l i tà  d i  fi n a n z i a m e n t o  c o m e  p re v i s t o  d a l  P N R R  p a r i  a  €  7 0 . 5 0 0 , 0 0  a n n u e
I n  re l a z i o n e  a l l ' a n n o  2 0 2 3  l a  ga ra  d i  a p p a l t o  è  s ta ta  b a n d i ta  e d  a g g i u d i c a ta  a  g e n n a i o  2 0 2 4 ,  c o n t ra tt o  d i  p re s ta z i o n i  d i  
s e r vz i o  c h e  p a r ti rà  n e l  p r i m o  t r i e m s t re  2 0 2 4 .   N e l  2 0 2 3  r i s o rs e  i m p i e ga t e  re l a ti v e  a l  p e rs o n a l e  i n t e r n o .

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 0 5  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

ADE-AES

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

Programma Operativo S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  v o l ti  a  fav o r i re  l a  d o m i c i l i a r i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  s o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Argomenti -

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione U n i o n e  C o m u n a l e  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 6  S v i l u p p o  d i  u n  s i s t e m a  d i  re t e  i n t e g ra t o  d i  s e r v i z i  p e r  
l e  fa m i g l i e  e  g l i  a s s i s t e n ti  fa m i l i a r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L ' a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  ra p p re s e n ta  u n o  s t r u m e n t o  a tt o  a  c o n t ra s ta re  l ' i s ti t u z i o n a l i z za z i o n e  e  l ' e m a rg i n a z i o n e  d i  s o g g e tti  a  
r i s c h i o  d i  e s c l u s i o n e  s o c i a l e .  I l  s e r v i z i o  è  e ro ga t o  a  d o m i c i l i o ,  i n  s t r u tt u re  e /o  l u o g h i  d i  a g g re ga z i o n e  p e r  i l  ra g g i u n g i m e n t o  
d e l l a  m a s s i m a  a u t o n o m i a  p e rs o n a l e  e  s o c i a l e .  I l  s e r v i z i o  v i e n e  a tti va t o  s u  r i c h i e s ta  d e l l ' a s s i s t e n t e  s o c i a l e  o ,  l a d d o v e  
r i c h i e s t o ,  n e l  c a s o  d i  m i n o r i ,  s u  i s ta n za  d e l  Tr i b u n a l e  c o n  l o  s c o p o  d i  m o n i t o ra re  i  c o n t e s ti  fa m i l i a r i  d e g l i  u t e n ti  p re s i  i n  
c a r i c o .  I l  s e r v i z i o  p u ò  e s s e re  e ro ga t o  a n c h e  n e l  c o n t e s t o  s c o l a s ti c o ;  i n  q u e s t o  c a s o  g l i  i n t e r v e n ti  s o n o  m i ra ti  a  fav o r i re  i l  
p ro c e s s o  d i  i n t e g ra z i o n e  a l l ' i n t e r n o  d e l l e  s t r u tt u re  e d u c a ti v e  e /o  s c o l a s ti c h e  p e r  d i s a b i l i  a ffe tti  d a  p ro b l e m i  d i  
s o c i a l i z za z i o n e  e  m o t o r i .

Obiettivi  specifici
-  Fav o r i re  l ' i n c l u s i o n e  e  l a  s o c i a l i z za z i o n e  d i  s o g g e tti  a  r i s c h i o  d i  e m a rg i n a z i o n e -  Fav o r i re  l ' i n s e r i m e n t o  e  i l  s u p e ra m e n t o  d i  
c o n d i z i o n i  d i  m a rg i n a l i tà  a l l ' i n t e r n o  d e l l e  s t r u tt u re  e d u c a ti v e  s c o l a s ti c h e  p e r  s o g g e tti  d i s a b i l i

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 1 9 7 . 5 2 8 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

To t a l e 1 9 7 . 5 2 8 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  s o n o  fi n a n z i a t e  d a l  Fo n d o  zo n a l e  d e i  c o m u n i .  I l  p o t e n z i a m e n t o /ra ffo r za m e n t o  d e l  s e r v i z i o  è  a l t re s ì  c o n t e m p l a t o  
n e l l ' a m b i t o  d e l  P O N  " A re e  i n t e r n e "  C a s e n ti n o - Va l ti b e r i n a .  

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 0 6  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

PNRR,  M5,  C2,  Intervento 1.2  -  Percors i  d i  autonomia per  persone con disabi l i tà

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l ’a u t o n o m i a ,  l a  p a r t e c i p a z i o n e  e  l a  q u a l i tà  d e l l a  
v i ta  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  

Programma Operativo S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S t r u tt u re  c o m u n i ta r i e  re s i d e n z i a l i

Sotto-settore prevalente -

Attività E  S t r u tt u ra  c o m u n i ta r i a  p e r  a c c o g l i e n za  a b i ta ti va

Argomenti P N R R

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione U n i o n e  C o m u n a l e  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 3  -   3 0 / 0 6 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 9  I n t e r v e n ti  i n t e g ra ti  l ’a u t o n o m i a  e  i l  s o s t e g n o  a l l a  
d o m i c i l i a r i tà  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I n  r i s p o s ta  a l l ' Av v i s o  1 / 2 0 2 2  Av v i s o  P u b b l i c o  p e r  l a  p re s e n ta z i o n e  d i  p ro p o s t e  d i  i n t e r v e n t o  d a  p a r t e  d e g l i  A m b i ti  S o c i a l i  
Te r r i t o r i a l i  d a  fi n a n z i a re  n e l l ' a m b i t o  d e l  P i a n o  N a z i o n a l e  d i  R i p re s a  e  Re s i l i e za  ( P N R )  M i s s i o n e  5  " I n c l u s i o n e  e  c o e s i o n e " ,  
C o m p o n e n t e  2  " I n f ra s t r u tt u re  s o c i a l i ,  fa m i g l i e ,  c o m u n i tà  e  t e r zo  s e tt o re "  S o tt o c o m p o n e n t e  1  " S e r v i z i  s o c i a l i ,  d i s a b i l i tà  e  
m a rg i n a l i tà  s o c i a l e "  l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i  h a  p a r t e c i p a t o  p e r  l ' I n t e r v e n t o  1 . 2  Pe rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  p e r  l e  p e rs o n e  c o n  
d i s a b i l i tà .  I l  p ro g e tt o  i n d i v i d u a  t re  l i n e e  d i  a tti v i tà  i n t e rc o n n e s s e .  L a  p r i m a  è  p ro p e d e u ti c a  a l l e  d u e  s u c c e s s i v e :

* * D e fi n i z i o n e  e  a tti va z i o n e  d e l  p ro g e tt o  i n d i v i d u a l i z za t o * *  –  I l  P I  è  i l  p u n t o  d i  p a r t e n za  p e r  l a  d e fi n i z i o n e  d e g l i  i n t e r v e n ti  
a ffi n c h é  s i  o tt e n ga  i n  p i e n o  l ’ i n t e g ra z i o n e  l av o ra ti va ,  s o c i a l e  e  fa m i l i a re  d e l l a  p e rs o n a  d i s a b i l e .  P re v i a  va l u ta z i o n e  
m u l ti d i m e n s i o n a l e ,  è  d e fi n i t o  i l  p ro g e tt o  p e rs o n a l i z za t o .  S u l l a  b a s e  d e i  b i s o g n i  d e l l a  p e rs o n a ,  i l  p ro g e tt o  i n d i v i d u a  g l i  
o b i e tti v i  c h e  s i  i n t e n d o n o  ra g g i u n g e re  e  d e t e r m i n a  g l i  i n t e r v e n ti  d a  a tt u a re  i n  m a n i e ra  c o o rd i n a ta  p e r  i l  ra g g i u n g i m e n t o  
d e g l i  s t e s s i  i n  u n  p e rc o rs o  v e rs o  l ’a u t o n o m i a  a b i ta ti va  e  l av o ra ti va .  D a c c h é  l ' U V M D  d e l l ' AT S  è  re g o l a r m e n t e  c o s ti t u i ta ,  c o n  i l  
p re s e n t e  i n t e r v e n t o  s i  i n t e n d e  ra ffo r za re  l ' e q u i p e  m e d i a n t e  l a  fi g u ra  p ro fe s s i o n a l e  d i  u n  e d u c a t o re .  L a  q u o ta  i nv e s ti m e n ti  
s a rà  u ti l i z za ta  p e r  p o t e n z i a re  l a  c a r t e l l a  s o c i a l e  i n fo r m a ti z za ta .

* * A b i ta z i o n e * *  –  M e d i a n t e  i l  re p e r i m e n t o  e  a d a tta m e n t o / r i va l u ta z i o n e  d i  s p a z i  e s i s t e n ti ,  s i  p re v e d e  d i  re a l i z za re  u n  
c o h o u s i n g  i n  c u i  p o t rà  v i v e re  u n  g r u p p o  d i  p e rs o n e  d i s a b i l i . .  L a  s t r u tt u ra  s i t u a ta  a  S a n s e p o l c ro  s a rà  p e rs o n a l i z za ta  e  d o ta ta  
d i  s t r u m e n ti  e  t e c n o l o g i e  d o m o ti c h e  e  i n t e ra z i o n e  a  d i s ta n za ,  i n  b a s e  a l l e  n e c e s s i tà  d e l  g r u p p o  c a s a .  Ve r ra n n o  c o m u n q u e  
r i va l u ta t e  l e  c o n d i z i o n i  a b i ta ti v e  p e r  u l t e r i o r i  6  u t e n ti  p e r  u n  t o ta l e  d i  1 2  b e n e fi c i a r i .  È  i n t e n z i o n e  n e l l ' a rc o  d e l  t r i e n n i o  
p re v i s t o  d a l l ' av v i s o ,  d a re  c o rs o  a l l ’ i m p l e m e n ta z i o n e ,  va l i d a z i o n e  e  m e s s a  a  re g i m e  d e l  c o h o u s i n g  s o s t e n e n d o  l a  c re a z i o n e  d i  
u n a  re t e  e  d i  u n a  c o m u n i tà  a tt rav e rs o  u n a  c u l t u ra  c o n d i v i s a  c e n t ra ta  s u i  P ro g e tti  d i  V i ta  c h e  p o t ra n n o  b e n e fi c i a re  d e l l a  
s t r u tt u ra z i o n e  d i  a tti v i tà  b a s a t e  s u l l a  c o n d i v i s i o n e  d i  m o m e n ti  d i  v i ta  e  d i  c o m u n i tà .  I n  ta l  s e n s o  s i  i n t e n d o n o  sv i l u p p a re  
a tti v i tà  s u l l a  s o c i a l i z za z i o n e  e  l a  g e s ti o n e  d e l  t e m p o  l i b e ro  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’a u t o n o m i a  i n d i v i d u a l e .

* * L av o ro  –* *  Att rav e rs o  i  d i s p o s i ti v i  d i  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  e  l e  t e c n o l o g i e  p e r  i l  l av o ro  a  d i s ta n za ,  s i  i n t e n d e  p ro m u o v e re  
a z i o n i  v o l t e  a  s o s t e n e re  l ’a c c e s s o  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  m e d i a n t e  l ' a tti va z i o n e  d i  ti ro c i n i  d ’ i n c l u s i o n e  s o c i a l e ,  n e l  
m e rc a t o  d e l  l av o ro .  A l l o  s c o p o  s i  r i ti e n e  n e c e s s a r i o  i nv e s ti re  i n  p r i m o  l u o g o  s u l l a  fo r m a z i o n e  n e l  s e tt o re  d e l l e  c o m p e t e n ze  
d i g i ta l i ,  p e r  ga ra n ti re  l ' a c c re s c i m e n t o  d e l l e  p o s s i b i l i tà  o c c u p a z i o n a l i .

Obiettivi  specifici
I l  p ro g e tt o  h a  r i c a d u t e  p o s i ti v e  s u l l e  p e rs o n e  d i s a b i l i  p re s e n ti  n e l l ' a re a  s o c i o -s a n i ta r i a  d i  r i fe r i m e n t o  e  s u l  s i s t e m a  d e i  
s e r v i z i  s o c i o -s a n i ta r i .  L e  r i c a d u t e  s o n o  o s s e r va b i l i  i n  t e r m i n i  d i  e ffi c a c i a  d e g l i  i n t e r v e n ti  e  d i  e ffi c i e n za  n e l l ' u s o  d e l l e  
r i s o rs e .  S i  p re v e d e  d i  sv i l u p p a re  l e  a z i o n i  a  fav o re  d i  n .  1 2  d i s a b i l i  ( 1 0 %  s u  p o t e n z i a l e )  p e r  l e  q u a l i :  v e r rà  fo r m u l a t o  i l  
p ro g e tt o  d i  v i ta ;  v e r ra n n o  r i va l u ta t e  l e  c o n d i z i o n i  a b i ta ti v e  a i  fi n i  d i  p ro m u o v e re  p e rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  a n c h e  a tt rav e rs o  i l  
c o -h o u s i n g  p e r  c o m p l e s s i v i  1 2  u t e n ti ;  v e r ra n n o  a tti va ti  p e rc o rs i  d i  i n c l u s i o n e  l av o ra ti va  a tt rav e rs o   ti ro c i n i  c h e  s a ra n n o  
re a l i z za ti  p e r  t u tti  e  1 2  g l i  u t e n ti .  S i  p re v e d e  c h e  c i rc a  l a  m e tà  d e i  p e rc o rs i  d i  ti ro c i n i o  p o s s a n o  t ra s fo r m a rs i  i n  ra p p o r t o  d i  
l av o ro  s ta b i l e .  I l  m o d e l l o  c h e  i l  p ro g e tt o  i n t e n d e  sv i l u p p a re  e  m e tt e re  a  re g i m e  è  i n  g ra d o  d i  a tti va re  u n  c i rc o l o  v i r t u o s o  n e l  
q u a l e  l e  r i s o rs e  a tti va t e  fa c i l i ta n o  l a  t ra n s i z i o n e  d a l l a  c o n d i z i o n e  d i  d i s o c c u p a z i o n e  ( a s s i s ti ta )  a l  l av o ro  p e r  u t e n ti  c h e  
e s c o n o  d a l l ' o r b i ta  d e l l ' a s s i s t e n za  p e r  d i v e n ta re  a u t o n o m i .  I l  p ro g e tt o  è  fo r m u l a t o  a l  fi n e  d i  ga ra n ti r n e  l a  c o n ti n u i tà  a g l i  
i n t e r v e n ti  i n  t e r m i n i  d i  s o s t e n i b i l i tà  fi n a n z i a r i a  p re v e d e n d o :  u n a  c o m p a r t e c i p a z i o n e  d e i  s i n g o l i  a b i ta n ti  l a  c a s a  a l l e  s p e s e  d i  
g e s ti o n e  ( i l  p ro g e tt o  D o p o  d i  N o i  a tt u a l m e n t e  p re v e d e  €  2 5 , 5 0 /g  a  p e rs o n a ) ;  l ’a tti va z i o n e  d i  p ro g e tti  d i  v i ta  i n d i p e n d e n t e  
s o s t e n u ti  c o n  l e  r i s o rs e  d e l  fo n d o  d e d i c a t o ;  a tti va z i o n e  d i  PA P  s o s t e n u ti  c o n  i l  fo n d o  d e l l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za   ( L . R .  
6 6 / 2 0 0 8 ) .  L a  c o n ti n u i tà  d e g l i  e ffe tti  d e l l e  a z i o n i  p ro g e tt u a l i  s a rà  ga ra n ti ta  a n c h e  d a l l a  re t e  d i  p a r t n e r,  i n t e g ra n d o  
c o m p e t e n ze  e  p ro fe s s i o n a l i tà .  L’ i m p a tt o  e ffe tti v o  d e g l i  i n t e r v e n ti  re a l i z za ti  v e r rà  m i s u ra t o  g ra z i e  a l l ’a z i o n e  d i  m o n i t o ra g g i o  
e  va l u ta z i o n e  c h e  v e d rà  c o i nv o l ti  i  p o r ta t o r i  d ’ i n t e re s s e  e  g l i  u t e n ti .  I l  p ro c e s s o  va l u ta ti v o  s u i  r i s u l ta ti  q u a l i /q u a n ti ta ti v i  
p o t rà  c o n d u r re  a l l ’e v e n t u a l e  a d oz i o n e  d i  s t r u m e n ti  u ti l i  a l l a  re p l i c a b i l i tà /t ra s fe r i b i l i tà  d e l l ’ i n t e r v e n t o .

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 0 7  d i  2 6 0



Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

P N R R 7 1 5 . 0 0 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

To t a l e 7 1 5 . 0 0 0 , 0 0  €

Note
I l  c o s t o  d e l l ' i n t e r v e n t o  è  i n s e r i t o  p e r  i n t e ro  e  s i  r i fe r i s c e  a l  t r i e n n i o  d i  a tti v i tà

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 0 8  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Aggiungi  un posto a  tavola:  promozione del lo  strumento del l 'affido intra  ed etero famil iare  

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

Programma Operativo S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente -

Attività S e r v i z i o  d i  m e d i a z i o n e  fa m i l i a re ,  I n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  a l l a  
g e n i t o r i a l i tà ,  S e r v i z i o  p e r  l ' a d oz i o n e  n a z i o n a l e  e  
i n t e r n a z i o n a l e  d i  m i n o r i

Argomenti -

Popolaz ione target Fa m i g l i e

Modal i tà  d i  gestione U n i o n e  C o m u n a l e  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 6 :  N u o v e  g e n e ra z i o n i  e  fa m i g l i e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L o  s t r u m e n t o  d e l l ' a ffi d o  è  d i s c i p l i n a t o  d a l l a  l e g g e  1 8 4 / 9 3  e  s m i .  L ' a ffi d a m e n t o  fa m i l i a re  s i  c a ra tt e r i z za  q u a l e  s t r u m e n t o  d i  
t u t e l a  d e l  m i n o re  e  s i  a tti va  a  s e g u i t o  d i  u n  p ro v v e d i m e n t o  a m m i n i s t ra ti v o  d e l l ’a u t o r i tà  g i u d i z i a r i a ,  i n  c a s o  d i  p ro c e d u ra  
g i u d i z i a l e  o  a tt rav e rs o  u n  d e c re t o  d e l  g i u d i c e  t u t e l a re  i n  c a s o  d i  a ffi d a m e n t o  c o n s e n s u a l e .  C o n s i s t e  a l t re s ì  i n  u n ' a tti v i tà  d i  
s u p p o r t o  p e r  fav o r i re  l ' a c c o g l i e n za  d i  u n  m i n o re  i n  u n  n u c l e o  fa m i l i a re  q u a l o ra  l a  fa m i g l i a  d i  o r i g i n e  s i a  i m p o s s i b i l i ta ta  a  
p ro v v e d e r v i  i n  m o d o  a d e g u a t o .  I n  Va l ti b e r i n a  s i  re g i s t ra  u n a  fo r t e  c r i ti c i tà  s u l l ' u ti l i z zo  d e l l o  s t r u m e n t o  d e l l ' a ffi d o  i n t ra /
e t e ro  fa m i l i a re .  I l  s e r v i z i o  n e c e s s i ta  d i  e s s e re  p o t e n z i a t o  p e r  q u e s t o  n e l  c o rs o  d e l  2 0 2 1  s o n o  s ta t e  av v i a t e  a tti v i tà  d i  
s e n s i b i l i z za z i o n e  e  fo r m a z i o n e  v o l t e  a  s t r u tt u ra re  u n a  re t e  t e r r i t o r i a l e  c h e  p o s s a  fav o r i re  i l  p o t e n z i a m e n t o  d i  q u e s t o  
i s ti t u t o .  I l  p e rd u ra re  d e l l ' e m e rg e n za  p a n d e m i c a  h a  i m p e d i t o  d i  c o m p l e ta re  i n  t u tti  e  s e tt e  i  C o m u n i  i  p e rc o rs i  fo r m a ti v i  m a  è  
i n t e n z i o n e ,  a n c h e  g ra z i e  a l l ' a tti va z i o n e  d e l  C e n t ro  Fa m i g l i a  r i p re n d e re  l ' a tti v i tà .  Att u a l m e n t e  l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i ,  s o s ti e n e  
l o  s t r u m e n t o  d e l l ' a ffi d o  fa m i l i a re  m e d i a n t e  l ' e ro ga z i o n e  d i  u n  c o n t r i b u t o  m e n s i l e  a  fav o re  d e l l a  fa m i g l i a  a ffi d a ta r i a .  
L ' U n i o n e  d e i  C o m u n i  i n t e n d e  p ro m u o v e re  l ' i s ti t u t o  d e l l ' a ffi d o  m e d i a n t e  g i o r n a t e  d e d i c a t e  a l l a  c o n o s c e n za  d i  ta l e  
s t r u m e n t o .

Obiettivi  specifici
1 )  m i g l i o ra re  e  fav o r i re  l ' a c c o g l i e n za  d i  m i n o r i  p re s s o  fa m i g l i e  a ffi d a ta r i e
2 )  c o s t r u i re  u n a  re t e  zo n a l e  t e r r i t o r i a l e

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 2 3 . 2 2 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

To t a l e 2 3 . 2 2 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  s o n o  a tti n t e  d a l  Fo n d o  Zo n a l e  d e i  C o m u n i  p e r  q u a n t o  r i g u a rd a  l a  c o n c e s s i o n e  d i  c o n t r i b u ti  m e n s i l i  a  s o s t e g n o  
d e l l e  fa m i g l i e  a ffi d a ta r i e .

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 0 9  d i  2 6 0



Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 1 0  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Inser imento lavorativo multiutenza 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

Programma Operativo S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  e d u c a ti v o - a s s i s t e n z i a l i  e  p e r  i l  s u p p o r t o  
a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

Sotto-settore prevalente -

Attività S u p p o r t o  a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

Argomenti -

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione U n i o n e  C o m u n a l e  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L ' i n t e r v e n t o  p re v e d e  l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o,  a  s c o p o  t e ra p e u ti c o - a b i l i ta ti v o,  d i  s o g g e tti  v u l n e ra b i l i  a  r i s c h i o  d i  
e m a rg i n a z i o n e  s o c i a l e  p re s s o  i m p re s e ,  c o o p e ra ti v e ,  a s s o c i a z i o n i  e /o  s o g g e tti  p r i va ti  e  v i e n e  a tti va t o  e  re g o l a t o  c o n  
a p p o s i ta  C o nv e n z i o n e .  L ' U n i o n e  d e i  C o m u n i  p ro v v e d e  a d  a tti va re  l a  c o p e r t u ra  I N A I L  e  i l  p ro g ra m m a  p u ò  p re v e d e re  a n c h e  
l ' e ro ga z i o n e  d i  u n  i n c e n ti v o  e c o n o m i c o  i n d i p e n d e n t e m e n t e  d a l l e  c o n d i z i o n i  e c o n o m i c h e  d e l  s o g g e tt o .

Obiettivi  specifici
I n c e n ti va re  l ' i n s e r i m e n t o  e  i l  re i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o  d i  s o g g e tti   a  r i s c h i o  d i  e m a rg i n a z i o n e  s o c i a l e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 4 0 . 0 0 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

To t a l e 4 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  s o n o  a tti n t e  d a l  fo n d o  Zo n a l e  d e i  C o m u n i  e  s i  i n t e g ra n o,  l a d d o v e  c o m p a ti b i l i  i  s o g g e tti  i n t e re s s a ti  d a  q u e s ti  
p e rc o rs i  d i  i n s e r i m e n t o,  c o n  p ro g e tt u a l i tà  re g i o n a l i  e /o  n a z i o n a l i .

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 1 1  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Interventi a  favore del la  popolaz ione in  condiz ione di  d isagio socio-economico

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

Programma Operativo C o n t ra s ta re  l a  p o v e r tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n i  a l  re d d i t o

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione U n i o n e  C o m u n a l e  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
G l i  i n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  e c o n o m i c o  s i  c o n fi g u ra n o  q u a l e  s t r u m e n t o  d e l  s e r v i z i o  s o c i a l e  o r i e n ta t o  a l l e  a tti v i tà  d i  
p re v e n z i o n e  e  p ro t e z i o n e .  D e tti  i n t e r v e n ti  p o s s o n o  av e re  c a ra tt e re  d i  e m e rg e n za  ( c o n t r i b u ti  u n a  ta n t u m )  o  p e r i o d i c i tà  
( c o n t r i b u ti  m e n s i l i )  n e i  l i m i ti  d i  q u a n t o  p re s c r i tt o  n e l  re g o l a m e n t o  d i  a c c e s s o  a l  s i s t e m a  d e i  s e r v i z i .  I n  e n t ra m b i  i  c a s i ,  g l i  
i n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  e c o n o m i c o,  s o n o  s t r u m e n ti  a tti  a  c o n c o r re re  a l l ' a u t o n o m i a  d e l l a  p e rs o n a  e /o  a  fa r  f ro n t e  a  s i t u a z i o n i  
d i  e m e rg e n za  d o v u t e  a l  m o d i fi c a rs i  d e l l a  c o n d i z i o n e  s o c i o -e c o n o m i c a  d e l  n u c l e o .   Ta l i  i n t e r v e n ti  s o n o  l e ga ti  a d  u n  p ro g e tt o  
i n d i v i d u a l i z za t o  re d a tt o  d a l l ' a s s i s t e n t e  s o c i a l e  c h e  n e  d e t e r m i n a  l e  c a ra tt e r i s ti c h e .

Obiettivi  specifici
-  fav o r i re  i l  s u p e ra m e n t o  d i  s i t u a z i o n i  d i  e m e rg e n za  
-  c o n t ra s ta re  l ' i n s o rg e n za  d i  n u o v e  p o v e r tà

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 1 5 . 0 0 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

To t a l e 1 5 . 0 0 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  s o n o  a tti n t e  d a l  Fo n d o  Zo n a l e  d e i  C o m u n i .

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 1 2  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

ADF

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

Programma Operativo S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  v o l ti  a  fav o r i re  l a  d o m i c i l i a r i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target A n z i a n i

Modal i tà  d i  gestione U n i o n e  C o m u n a l e  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 6  S v i l u p p o  d i  u n  s i s t e m a  d i  re t e  i n t e g ra t o  d i  s e r v i z i  p e r  
l e  fa m i g l i e  e  g l i  a s s i s t e n ti  fa m i l i a r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
S e r v i z i o  r i v o l t o  a  p e rs o n e  c o n  r i d o tta  a u t o n o m i a  o  a  r i s c h i o  d i  e m a rg i n a z i o n e  c h e  r i c h i e d o n o  i n t e r v e n ti  d i  i g i e n e  e  d i  c u ra  e  
c h e  n o n  r i e n t ra n o  n e i  p ro g e tti  a tti va b i l i  c o n  l e  r i s o rs e  d e l  fo n d o  d e l l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za .  I l  s e r v i z i o  è  fi n a l i z za t o  a  fav o r i re  
l a  p e r m a n e n za  d e l  s o g g e tt o  a l  p ro p r i o  d o m i c i l i o .  L ' A D F  è  u n a  p re s ta z i o n e  a  c a ra tt e re  t e m p o ra n e o,  a tti va ta  s u  p ro g e tt o  
i n d i v i d u a l i z za t o  re d a tt o  d a l  s e r v i z i o  s o c i a l e  e  v o l ta  a  ga ra n ti re  i l  s u p e ra m e n t o  d i  a l c u n e  c r i ti c i tà .

Obiettivi  specifici
-  m a n t e n i m e n t o  a u t o n o m i a  p re s s o  i l  d o m i c i l i o
-  r i d u z i o n e  d e l l ' i s ti t u z i o n a l i z za z i o n e

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 6 0 . 1 4 9 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

To t a l e 6 0 . 1 4 9 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  s o n o  a tti n t e  p re va l e n t e m e n t e  d a l  Fo n d o  Zo n a l e  d e i  C o m u n i .  È  i n t e n z i o n e  m o n i t o ra re  a l t re  p o s s i b i l i tà  d i  
a tti va z i o n e  fi n a n z i a m e n ti  s p e c i fi c i  p e r  i m p l e m e n ta re  i l  s e r v i z i o  s t e s s o .

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 1 3  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

ADI  -  Fondo povertà  

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

Programma Operativo C o n t ra s ta re  l a  p o v e r tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e g re ta r i a t o  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti Po v e r tà

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione U n i o n e  C o m u n a l e  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 4  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 4

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
C o n  l a  L e g g e  d i  S ta b i l i tà  2 0 1 6  -  L e g g e  2 8  d i c e m b re  2 0 1 5 ,  n .  2 0 8 ,  a r t .  1 ,  c o m m a  3 8 6  –  è  s ta t o  i s ti t u i t o  i l  Fo n d o  p e r  l a  l o tta  a l l a  
p o v e r tà  e  a l l ' e s c l u s i o n e  s o c i a l e .  I l  Fo n d o  è  d e s ti n a t o  a  ga ra n ti re  i l  g ra d u a l e  ra g g i u n g i m e n t o  d i  l i v e l l i  e s s e n z i a l i  d e l l e  
p re s ta z i o n i  r i fe r i ti  a i  s e r v i z i  p e r  l ’a c c e s s o  a l  R d C ,  p e r  l a  va l u ta z i o n e  d e l  b i s o g n o,  p e r  l a  p ro g e tta z i o n e  p e rs o n a l i z za ta ,  
i n c l u s i va  d e i  s o s t e g n i  c h e  s i  a ffi a n c a n o  a l  b e n e fi c i o  e c o n o m i c o  d e l  R d C .  Pe r  s o s t e n e re  l ’a tt u a z i o n e  d e i  s e r v i z i  e  d e i  s u p p o r ti  
s o p ra  d e fi n i ti ,  u n a  “ p a r t e ”  d e l  Fo n d o  è  d e s ti n a ta  a g l i  A m b i ti  t e r r i t o r i a l i  s o c i a l i  d e l l e  Re g i o n i ;  p e r  l ' a n n u a l i tà  2 0 2 3  l a  “ Q u o ta  
s e r v i z i  d e l  Fo n d o  Po v e r tà ”  p e r  l a  Zo n a  Va l ti b e r i n a   a s c e n d e  a  €  1 8 0 2 0 1 .  N e l l ' a m b i t o  t e r r i t o r i a l e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  i l  r i p a r t o  
d e l l e  r i s o rs e  h a  p re v i s t o  t re  p r i n c i p a l i  l i n e e  d ' i n t e r v e n t o  v o l t e  a l  ra ffo r za m e n t o  d e l  s e g re ta r i a t o  s o c i a l e ,  d e l  p ro n t o  
i n t e r v e n t o  s o c i a l e  e  a l  ra ffo r za m e n t o  d e g l i  i n t e r v e n ti  d i  i n c l u s i o n e .

Obiettivi  specifici
S i  t ra tta  d i  u n a  m i s u ra  d i  c o n t ra s t o  a l l a  p o v e r tà  c h e  p re v e d e  l ' e ro ga z i o n e  d i  u n  b e n e fi c i o  e c o n o m i c o  a  c u ra  d e l l ' I N P S  a l l e  
fa m i g l i e  i n  c o n d i z i o n e  d i  p o v e r tà ,  a tt e s ta ta  d a l l ' I S E E ,  e d  i n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  p e r  l ' i n c l u s i o n e  l av o ra ti va ,  d a  re a l i z za rs i  i n  
c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  C e n t ro  p e r  l ' I m p i e g o .  A l  fi n e  d i  ra ffo r za re  l a  re t e  a  s o s t e g n o  d e l l ' i n c l u s i o n e  a tti va ,  i l  p ro g e tt o  è  
s o s t e n u t o  d a  i n t e r v e n ti  v o l ti  a  p o t e n z i a re  i l  l av o ro  p ro fe s s i o n a l e  e  g l i  s t r u m e n ti  fi n a l i z za ti  a l l ' i n c l u s i o n e  l av o ra ti va  ( P O N  
I n c l u s i o n e ) .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 1 6 8 . 9 3 2 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

To t a l e 1 6 8 . 9 3 2 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 1 4  d i  2 6 0



P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 1 5  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Trasporto con final i tà  sanitar ie  di  persone in  condiz ione di  f ragi l i tà  socio  economica

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

Programma Operativo S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e r v i z i  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente -

Attività Tra s p o r t o  s o c i a l e

Argomenti -

Popolaz ione target M u l ti u t e n za

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  s i  s o s ta n z i a  n e l l a  re a l i z za z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  a  fav o re  d i  p e rs o n e  re s i d e n ti  n e i  c o m u n i  d e l l a  Va l ti b e r i n a  To s c a n a  
c h e  p re s e n ta n o  u n a  c o n d i z i o n e  d i  f ra g i l i tà  s o c i o -e c o n o m i c a  e  c h e  n e c e s s i ta n o  d i  e ffe tt u a re ,  p re s s o  i l  S i s t e m a  S a n i ta r i o  
To s c a n o  u n  c i c l o  d i  p re s ta z i o n i  t e ra p e u ti c h e  p re s c r i tt e  d a l  M e d i c o  d i  m e d i c i n a  g e n e ra l e ,  Pe d i a t ra  d i  l i b e ra  s c e l ta ,  M e d i c o  
s p e c i a l i s ta .  
Pe r  l a  re a l i z za z i o n e  d e l  p ro g e tt o  s o n o  p re v i s ti  i  s e g u e n ti  a tt o r i

    a )   l ’A z i e n d a  U s l  To s c a n a  S u d  E s t  Zo n a  D i s t re tt o  Va l ti b e r i n a ;
    b )  l a  C ro c e  Ro s s a  I ta l i a n a  C o m i ta t o  d i  S a n s e p o l c ro  e  C o n f ra t e r n i ta  d i  M i s e r i c o rd i a  d i      S a n s e p o l c ro  i n  q u a l i tà  d i  s o g g e tt o  

c a p o fi l a  d e l l e  C o n f ra t e r n i t e  d i  A n g h i a r i ,  B a d i a  Te d a l d a ,  C a p re s e  M i c h e l a n g e l o ,  M o n t e rc h i ,  P i e v e  S a n t o  S t e fa n o  e  S e s ti n o ;
C o n  i  s e g u e n ti  r i s p e tti v i  r u o l i
a )  L’A z i e n d a :
•  s u p e r v i s i o n a   l ’a n d a m e n t o  d e l  s e r v i z i o  e  re n d i c o n ta  l e  a tti v i tà  a l l a  Re g i o n e  To s c a n a ;
•  m o n i t o ra  l ' a n d a m e n t o  c o m p l e s s i v o  d e l  s e r v i z i o  e  a p p o r ta  g l i  e v e n t u a l i  n e c e s s a r i  c o r re tti v i ;
•  m o n i t o ra  i l  l i v e l l o  d i  g ra d i m e n t o  e  l a  s o d d i s fa z i o n e  d e i  f r u i t o r i  d e l  s e r v i z i o ;
•  r i c e v e  e  v e r i fi c a  i  re p o r t  m e n s i l i  d i  e s e c u z i o n e  d e l l e  a tti v i tà  e  n e  a u t o r i z za  i l  p a ga m e n t o .
b )  L e  A s s o c i a z i o n i :
L e  a s s o c i a z i o n i  ga ra n ti s c o n o  l ’e s e c u z i o n e  d e l  p i a n o  d i  t ra s p o r t o  m e d i a n t e  l ’ i m p i e g o  d e l l e  p ro p r i e  r i s o rs e  u m a n e  e  m a t e r i a l i  
e d  h a n n o  i l  c o m p i t o  d i :
•  ga ra n ti re  i l  t ra s p o r t o  a tt rav e rs o  i  p ro p r i  m e z z i  e d  o p e ra t o r i ;
•  a d e m p i e re  a l l e  i n d i c a z i o n i  i n  m e r i t o  a l l ’a tti va z i o n e  d e i  s e r v i z i  d a  e ffe tt u a re  r i s p e tta n d o  i  t e r m i n i  d i  a tti va z i o n e  e  l e  
e v e n t u a l i  i n d i c a z i o n i  r i g u a rd a n ti  l ’e ffe tt u a z i o n e  d e l  t ra s p o r t o ;
•  c o m u n i c a re  t u tt e  l e  n o ti z i e  r i l e va n ti  c o n c e r n e n ti  i  t ra s p o r ti  c o n  p a r ti c o l a re  r i g u a rd o  a l l e  c r i ti c i tà  r i s c o n t ra t e  n e l  c o rs o  d e l  
t ra s p o r t o  e  c o m u n i c a n d o  l e  a s s e n ze  d e g l i  u t e n ti ;
•  c u ra re  l a  re g o l a re  t ra s m i s s i o n e ,  e n t ro  i l  m e s e  s u c c e s s i v o ,  d e l  ra p p o r t o  s u i  t ra s p o r ti  e ffe tt u a ti  i l  m e s e  p re c e d e n t e ;
•  p re d i s p o r re  e  i nv i a re  m e n s i l m e n t e  a l l ’A z i e n d a  i l  d o c u m e n t o  c o n ta b i l e ,  u n i ta m e n t e  a l  re p o r t  d e i  v i a g g i  e ffe tt u a ti  c h e  d o v rà  
c o n t e n e re  l ’ i n d i c a z i o n e  d i  N R E ;
•  a s s i c u ra re  n e l  t e m p o,  p e r  i  t ra s p o r ti  e ffe tt u a ti  c o n  m e z z i  n o n  s a n i ta r i ,  l ’a c c re d i ta m e n t o  d e l  s e r v i z i o  n e l l a  c a t e g o r i a  “A l t r i  
s e r v i z i  a l l a  p e rs o n a ”  d i  c u i  a l l a  L . R .  To s c a n a  n .  8 2 / 2 0 0 9 ;
•  ga ra n ti re  l a  v i g e n za  d e l l e  a s s i c u ra z i o n i  d i c h i a ra t e  i n  fa s e  d i  p a r t e c i p a z i o n e  a l l a  m a n i fe s ta z i o n e  d i  i n t e re s s e  p e r  t u tta  l a  
d u ra ta  d e l  p ro g e tt o .

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  l a  p ro s s i m i tà  e  l a  m o b i l i tà  p e r  s o g g e tti  i n  c o n d i z i o n e  d i  f ra g i l i tà  s o c i o  e c o n o m i c a  p e r  t ra s p o r ti  c o n  fi n a l i tà  s a n i ta r i a

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 1 6  d i  2 6 0



Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 1 5 . 1 2 2 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

To t a l e 1 5 . 1 2 2 , 0 0  €

Note
L ' i n t e r v e n t o  è  s ta t o  fi n a n z i a t o  d a l l a  Re g i o n e  To s c a n a  c o n  D G R  n .  1 4 9 7 / 2 0 2 4 .  L ' a ffi d a m e n t o  d e l  s e r v i z i o  è  s ta t o  e ffe tt u a t o  a  
s e g u i t o  d i  i s t r u tt o r i a  p u b b l i c a  d i  c o  p ro g e tta z i o n e

Referente attività Scheda compi lata  da
G i a m p i e ro  L u a tti G i a m p i e ro  L u a tti

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 1 7  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Favorire  l 'accesso al le  strutture semiresidenzia l i  e  res idenzia l i

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

Programma Operativo S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente Tra s fe r i m e n ti  p e r  i l  p a ga m e n t o  d i  re tt e

Sotto-settore prevalente -

Attività Re tta  p e r  a c c e s s o  a  s e r v i z i  re s i d e n z i a l i ,  Re tta  p e r  a c c e s s o  a  
c e n t r i  d i u r n i

Argomenti -

Popolaz ione target Fa m i g l i e

Modal i tà  d i  gestione U n i o n e  C o m u n a l e  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1  P ro m u o v e re  e  ra ffo r za re  l a  zo n a -d i s t re tt o  c o m e  
s i s t e m a  d i  g o v e r n a n c e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
G l i  a n z i a n i  f ra g i l i ,  s o l i ,  i n  c o n d i z i o n i  d i  d i s a g i o  s o c i o -fa m i l i a re  o  a  r i s c h i o  d i  e m a rg i n a z i o n e  c o m u n q u e  a u t o s u ffi c i e n ti  
p o s s o n o  e s s e re  i n s e r i ti  i n  s t r u tt u re  s e m i  re s i d e n z i a l i  d o v e  v e n g o n o  o ffe r ti  s e r v i z i  d i  s o c i a l i z za z i o n e ,  s o s t e g n o  e  c u ra .  I l  
s e r v i z i o  s o c i a l e  d e fi n i s c e  l a  q u o ta  d i  c o m p a r t e c i p a z i o n e  a l l a  re tta  e ,  q u a l o ra  n e c e s s a r i o ,  p ro p o n e  a l l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i  u n  
i n t e r v e n t o  e c o n o m i c o  p e r  fav o r i re  l ' a c c e s s o  a l  s e r v i z i o .  L ' i n s e r i m e n t o  p re s s o  s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i  v i e n e  e ffe tt u a t o  i n  
fav o re  d i  s o g g e tti  c o n  fo r t e  r i s c h i o  d i  e s c l u s i o n e  e  e m a rg i n a z i o n e  s o c i a l e  p e r  i  q u a l i  i l  s e r v i z i o  h a  a c c e r ta t o  l ’ i m p o s s i b i l i tà  d i  
r i m a n e re  a l  p ro p r i o  d o m i c i l i o .  L ' i n s e r i m e n t o  p u ò  av e re  c a ra tt e re  d i  t e m p o ra n e i tà  o  p e r m a n e n za .  A l  m o m e n t o  d e l l ' i n g re s s o  
i n  s t r u tt u ra  l ' u t e n t e  o  a l t ra  p e rs o n a  d i  r i fe r i m e n t o,  s o tt o s c r i v e  l ' i m p e g n o  a l  p a ga m e n t o  d e l l a  re tta .  A n c h e  i n  q u e s t o  c a s o,  
q u a l o ra  i l  s o g g e tt o  i n s e r i t o  s i a  i m p o s s i b i l i ta t o  a d  a s s o l v e re  l ' i n t e ro  p a ga m e n t o,  v i e n e  i n o l t ra ta  r i c h i e s ta  d i  
c o m p a r t e c i p a z i o n e  a l l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i .  E n t ra m b e  l e  a tti v i tà  s o n o  g e s ti t e  a i  s e n s i  d e l l a  C o nv e n z i o n e  p e r  l ' i n t e g ra z i o n e  
S o c i o  S a n i ta r i a .

Obiettivi  specifici
G a ra n ti re  l a  c o p e r t u ra  e c o n o m i c a  d e l l a  re tta  s o c i a l e  p e r  l ' a c c e s s o  a i  c e n t r i  d i u r n i  e  a l l e  s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 1 0 0 . 6 0 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

To t a l e 1 0 0 . 6 0 0 , 0 0  €

Note
L ' i n t e g ra z i o n e  e c o n o m i c a  a l  p a ga m e n t o  d e l l e  re tt e  è  fi n a n z i a ta  c o n  i l  Fo n d o  Zo n a l e  d e i  C o m u n i .  L a  r i s o rs a  d e s ti n a ta  i n  
q u e s ta  p r i m a  fa s e  è  s o g g e tta  a  p o s s i b i l i  va r i a z i o n i  a l  r i a l zo  e s s e n d o  a u m e n ta t o  i l  r i c o rs o  a l l o  s t r u m e n t o  d i  r i c h i e s ta  d i  
i n t e g ra z i o n e  re tta .

Referente attività Scheda compi lata  da

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 1 8  d i  2 6 0



Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 1 9  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Serviz i  d i  sostegno al l 'occupabi l i tà

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l ’a u t o n o m i a ,  l a  p a r t e c i p a z i o n e  e  l a  q u a l i tà  d e l l a  
v i ta  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  

Programma Operativo S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  e d u c a ti v o - a s s i s t e n z i a l i  e  p e r  i l  s u p p o r t o  
a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

Sotto-settore prevalente -

Attività S u p p o r t o  a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

Argomenti -

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione U n i o n e  C o m u n a l e  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 9  I n t e r v e n ti  i n t e g ra ti  l ’a u t o n o m i a  e  i l  s o s t e g n o  a l l a  
d o m i c i l i a r i tà  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L ' i n t e r v e n t o  p ro m u o v e  l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i o -l av o ra ti va  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  a tt rav e rs o  a c c o m p a g n a m e n t o  a l  l av o ro  e /
o  p e rc o rs i  d ' i n s e r i m e n t o  s o c i a l e .  I  d e s ti n a ta r i  d e l l ' i n t e r v e n t o  s o n o  s o g g e tti  i n  c a r i c o  a i  s e r v i z i  s o c i o -a s s i s t e n z i a l i  i n  
c o n d i z i o n i  d i  d i s a b i l i tà  c e r ti fi c a ta ;  i l  p ro g e tt o  p re v e d e ,  p e r  l ' a c c o g l i e n za ,  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d i  c o o p e ra ti v e ,  a s s o c i a z i o n i  e  
e n ti  d e l  t e r r i t o r i o  d e l l a  Va l ti b e r i n a .

Obiettivi  specifici
-  S o s t e n e re  e  fav o r i re  l ' a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 4 0 . 0 0 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

To t a l e 4 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 2 0  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Interventi di  supporto per  l 'abitare 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

Programma Operativo S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n i  a l  re d d i t o

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti A b i ta re

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione U n i o n e  C o m u n a l e  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  t ra tta  d i  a tti v i tà  o r i e n ta t e  a  fav o r i re  l ' i n s e r i m e n t o  a b i ta ti v o  p e r  c i tta d i n i  i n  s ta t o  d i  d i s a g i o  s o c i o -e c o n o m i c o  
o ff re n d o  u n  s e r v i z i o  d i  i n fo r m a z i o n e ,  o r i e n ta m e n t o  e  i n t e r m e d i a z i o n e .  Ta l e  i n t e r v e n t o  s i  i n t e g ra  c o n  l e  a z i o n i  p ro m o s s e  
d a l l a  Re g i o n e  To s c a n a  c o n  i l  Fo n d o  re g i o n a l e  c h e  e ro ga  u n  c o n t r i b u t o  p e r  l ' a ffi tt o  a  f ro n t e  d i  u n  c o n t ra tt o  re g o l a r m e n t e  
s ti p u l a t o .  L e  a z i o n i ,  i n o l t re ,  s o n o  i n t e g ra t e  c o n  i l  fo n d o  re g i o n a l e  p e r  l a  m o ro s i tà  i n c o l p e v o l e .  Tu tt e  l e  a tti v i tà  c o s ti t u i s c o n o  
u n  s i s t e m a  d i  p ro t e z i o n e  p e r  a rg i n a re  i l  fe n o m e n o  d e g l i  s f ra tti  c h e  i n  Va l ti b e r i n a  è  i n  fo r t e  a u m e n t o .  

Pe r  r i s p o n d e re  a l l a  c re s c e n t e  n e c e s s i tà  e  a i  fi n i   d i  fav o r i re  l a  p o l i ti c a  a l l o g g i a ti va  è  a l l o  s t u d i o  d e l l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i  l a  
p o s s i b i l i tà  d i  re p e r i re ,  n e l  m e rc a t o  p r i va t o ,  u n a  s o l u z i o n e  a l l o g g i a ti va  c h e  v e r rà  m e s s a  a  d i s p o s i z i o n e  d e l  s e r v i z i o  s o c i a l e  
p ro fe s s i o n a l e  a l  fi n e  d i  a tti va re ,  m e d i a n t e  p ro g e tta z i o n e  i n d i v i d u a l i z za ta ,  p e rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  p e r  s o g g e tti  v u l n e ra b i l i  e /o 
sva n ta g g i a ti .

Obiettivi  specifici
*    s o s t e n e re  i  c i tta d i n i  n e l  p a ga m e n t o  d e l l ' a ffi tt o  d e l l a  c a s a  d i  a b i ta z i o n e
*    fav o r i re  p e rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  a l l o g g i a ti va

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 1 6 . 0 6 4 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

To t a l e 1 6 . 0 6 4 , 0 0  €

Note
I l  b u d g e t  c o m p l e s s i v o  s i  s o s ta n z i a  a tt rav e rs o  i l  t ra s fe r i m e n t o  d i  r i s o rs e  re g i o n a l i  n o n  q u a n ti fi c a t e  a l  m o m e n t o  d e l l a  
re d a z i o n e  d e l l a  p re s e n t e  s c h e d a .  L a  m o ro s i tà  i n c o l p e v o l e  p re v e d e  b a n d i  a  s p o r t e l l o  l a  c u i  d e t e r m i n a z i o n e  e c o n o m i c a  n o n  è  
p ro g ra m m a b i l e .

Referente attività Scheda compi lata  da

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 2 1  d i  2 6 0



Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 2 2  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Progetto di  v i ta

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l ’a u t o n o m i a ,  l a  p a r t e c i p a z i o n e  e  l a  q u a l i tà  d e l l a  
v i ta  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  

Programma Operativo S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Argomenti -

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 3 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 8  R a ffo r za m e n t o  d e l  p e rc o rs o  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  
i n t e g ra ta  e  p e r  l a  va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  d e i  b i s o g n i  
d e l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L a  s p e r i m e n ta z i o n e  d e l  P ro g e tt o  d i  V i ta  i n  To s c a n a ,  p a r t e  d e l l a  r i fo r m a  n a z i o n a l e  d i s a b i l i tà  ( D. L g s .  6 2 / 2 0 2 4 ) , i n i z i e rà  i n  
Va l ti b e r i n a  a  m a r zo  2 0 2 6  p e r  m e tt e re  a l  c e n t ro  d e s i d e r i  e  b i s o g n i  d e l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà .  I l  m o d e l l o ,  b a s a t o  
s u l l ' a p p ro c c i o  b i o p s i c o s o c i a l e ,  m i ra  a  p e rs o n a l i z za re  g l i  i n t e r v e n ti ,  c o i nv o l g e n d o  a tti va m e n t e  l ' i n d i v i d u o  e  l e  fa m i g l i e  
t ra m i t e  l ' U V M D  p e r  p e rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  e  i n c l u s i o n e .

Obiettivi  specifici
C o s t r u i re  u n  p ro g e tt o  p e rs o n a l i z za t o  e  p a r t e c i p a t o  c h e  s u p e r i  l a  f ra m m e n ta z i o n e  d e l l e  p re s ta z i o n i ,  ga ra n t e n d o  a u t o n o m i a  e  
" V i ta  I n d i p e n d e n t e " .  
L a  c o s t r u z i o n e  d e l  p ro g e tt o  d i  v i ta  h a  c o m e  b a s e  l ' i n t e g ra z i o n e  t ra  i  d i v e rs i  e n ti  d e l  t e r r i t o r i o  e  l a  p re d i s p o s i z i o n e  d i  u n  
b u d g e t  d i  p ro g e tt o  c o n d i v i s o .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i a m p i e ro  L u a tti Ro b e r ta  M o n t e c c h i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 2 3  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

SIL .VA serviz i  d i  accompagnamento al  lavoro per  soggetti vulnerabi l i

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

Programma Operativo S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  e d u c a ti v o - a s s i s t e n z i a l i  e  p e r  i l  s u p p o r t o  
a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

Sotto-settore prevalente -

Attività S u p p o r t o  a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

Argomenti -

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione U n i o n e  C o m u n a l e  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
Va l o r i z za re  e d  i m p l e m e n ta re  l a  re t e  t e r r i t o r i a l e  e s i s t e n t e  m e d i a n t e  l a  p ro m oz i o n e  d e l l e  a z i o n i  sv o l t e  d a i  Pa r t n e rs  d a i  
s o s t e n i t o r i  e s t e r n i  d e l  p ro g e tt o,  re a l i z za re  ti ro c i n i  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e  p ro m u o v e n d o  a z i o n i  a  s o s t e g n o  d e l l ' a u t o n o m i a  e  
d e l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o .  S i  p re v e d e  d i  p re n d e re  i n  c a r i c o  c i rc a  7 0  p e rs o n e  n e l  t r i e n n i o  2 0 2 4 - 2 0 2 6 .

Obiettivi  specifici
C o n s o l i d a re  e  va l o r i z za re  l a  re t e  t e r r i t o r i a l e ,  ra ffo r za n d o  l a  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  p a r t n e r  e  s o s t e n i t o r i  e s t e r n i  d e l  p ro g e tt o .
P ro m u o v e re  l e  a z i o n i  d i  p ro g e tt o  s u l  t e r r i t o r i o ,  a u m e n ta n d o  v i s i b i l i tà ,  c o i nv o l g i m e n t o  e  i n t e g ra z i o n e  c o n  i l  c o n t e s t o  l o c a l e .
Atti va re  ti ro c i n i  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e  c o m e  s t r u m e n t o  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  a l l ’a u t o n o m i a  e  a l l ’ i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 0 , 0 0  €

FS E  + 6 4 . 1 4 8 , 0 0  €

To t a l e 6 4 . 1 4 8 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 2 4  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

LA DIFFUSIONE DEI  PRINCIPI  DI  PREVENZIONE E  SICUREZZA DOMESTICA NEGLI  OVER 65

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente P re v e n z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  d i  i n fo r m a z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e :  c a m p a g n e  
i n fo r m a ti v e  e tc ,  Atti v i tà  d i  p re v e n z i o n e

Argomenti -

Popolaz ione target A n z i a n i

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 9  C o i nv o l g i m e n t o  d e i  p a z i e n ti  a tt rav e rs o  E m p o w e r m e n t ,  
A l fa b e ti z za z i o n e  S a n i ta r i a  e  A u t o g e s ti o n e  d e l  P i a n o  d i  C u ra

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  n o n  s i  l i m i ta  a  t ra s m e tt e re  n oz i o n i  t e o r i c h e ,  m a  m i ra  a  t ra s fo r m a re  i  p a r t e c i p a n ti  i n  " o s s e r va t o r i  a tti v i "  d e l  
p ro p r i o
a m b i e n t e .  L ' o b i e tti v o  è  sv i l u p p a re  u n a  “c a p a c i tà  d i  a n a l i s i  c r i ti c a ”  c h e  p e r m e tta  d i  t ra s fo r m a re  l a  p e rc e z i o n e  d e l  p e r i c o l o  i n
s t ra t e g i e  d i  p re v e n z i o n e  c o n c re t e ,  i m m e d i a t e  e  s o s t e n i b i l i  n e l l a  v i ta  q u o ti d i a n a .

Obiettivi  specifici
1 .  S v i l u p p o  d e l l a  C a p a c i tà  d i  A n a l i s i  ( L ' o c c h i o  c r i ti c o )
• I d e n ti fi c a re  i  " p e r i c o l i  i nv i s i b i l i " :  A l l e n a re  l o  s g u a rd o  a  r i c o n o s c e re  i  r i s c h i  l a t e n ti  n e g l i  a m b i e n ti  fa m i l i a r i .
• Va l u ta re  i l  r i s c h i o  i n  b a s e  a l  c o n t e s t o :  I m p a ra re  a  r i c o n o s c e re  u n  p e r i c o l o  o g g e tti v o  e  u n  c o m p o r ta m e n t o  a  r i s c h i o ,  
c o m p re n d e n d o
a n c h e  c o m e  l e  p ro p r i e  c o n d i z i o n i  fi s i c h e  i n fl u e n z i n o  i l  l i v e l l o  d i  p e r i c o l o .
2 .  A c q u i s i z i o n e  d i  N oz i o n i  e  C o n s a p e v o l e z za  ( I l  s a p e re )
• C o n o s c e re  l e  s ta ti s ti c h e  e  l e  d i n a m i c h e  c o m u n i :  C o n d i v i d e re  l e  d i m e n s i o n i  d e l  fe n o m e n o,  a p p re n d e re  q u a l i  s o n o  l e  zo n e  
d e l l a  c a s a
p i ù  a  r i s c h i o  e  l e  ti p o l o g i e  d i  i n fo r t u n i o  p i ù  f re q u e n ti  p e r  o r i e n ta re  m e g l i o  l ' a tt e n z i o n e .
• C o m p re n d e re  i  fa tt o r i  fi s i o l o g i c i :  A n a l i z za re  c o m e  i  c a m b i a m e n ti  l e ga ti  a l l ' e tà  ( r i d u z i o n e  d e l l a  v i s ta ,  d e l l ' e q u i l i b r i o  o  d e i  
r i fl e s s i ,
u ti l i z zo  d i  fa r m a c i )  i n t e ra g i s c a n o  c o n  l ' a m b i e n t e  d o m e s ti c o .
3 .  S v i l u p p o  d i  S t ra t e g i e  d i  P re v e n z i o n e  ( I l  s a p e r  fa re )
• C o -p ro g e tta re  s o l u z i o n i  p ra ti c h e :  c o n d i v i s i o n e  d i  s o l u z i o n i  p ra ti c h e  e /o  p i c c o l i  a c c o rg i m e n ti  e  m o d i fi c h e
o rga n i z za ti v e / c o m p o r ta m e n ta l i  p e r  m e tt e re  i n  s i c u re z za  g l i  a m b i e n ti .
• I m p l e m e n ta re  ro u ti n e  d i  s i c u re z za :  D e fi n i re  s t ra t e g i e  d ' a z i o n e  q u o ti d i a n e  p e r  r i d u r re  i l  r i s c h i o .
4 .  E m p o w e r m e n t  e  C a m b i a m e n t o  C o m p o r ta m e n ta l e  ( L ' a tti t u d i n e )
• Pa s s a re  d a l l a  t e o r i a  a l l ' a z i o n e :  M o ti va re  i  p a r t e c i p a n ti  a  e ffe tt u a re  u n ' a u t o -va l u ta z i o n e  d e l l a  p ro p r i a  a b i ta z i o n e  s u b i t o  
d o p o
l ' i n c o n t ro ,  a p p l i c a n d o  l e  c a p a c i tà  d i  a n a l i s i  a c q u i s i t e  e  g l i  s t r u m e n ti  fo r n i ti .
• P ro m u o v e re  l a  c u l t u ra  d e l l a  p re v e n z i o n e :  Tra s fo r m a re  i l  p a r t e c i p a n t e  i n  u n  s o g g e tt o  a tti v o  c a p a c e  d i  c o n s i g l i a re  i  p ro p r i  
c o e ta n e i ,
c re a n d o  u n a  re t e  d i  c o n s a p e v o l e z za  c o n d i v i s a .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 0 , 0 0  €

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 2 5  d i  2 6 0



Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
D a n i e l a  C a rd e l l i D a n i e l a  C a rd e l l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 2 6  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

La prevenzione del le  cadute e  degl i  es iti nel la  popolaz ione anziana:  i l  percorso AFA cadute

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente P re v e n z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  d i  i n fo r m a z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e :  c a m p a g n e  
i n fo r m a ti v e  e tc ,  Atti v i tà  d i  p re v e n z i o n e

Argomenti -

Popolaz ione target A n z i a n i

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 0  P ro g ra m m i  d i  Atti v i tà  F i s i c a  A d a tta ta  ( A FA )  e  p e r  
l ’ i nv e c c h i a m e n t o  a tti v o

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
G e s ti o n e  d e i  p a z i e n ti  c h e  a c c e d o n o  p e r  c a d u ta  a i  P S  a z i e n d a l i  e  v e n g o n o  d i m e s s i  s e n za  d a n n o  g rav e
( f ra tt u re ,  l u s s a z i o n i ,  d i s t o rs i o n i ) ,  a tt rav e rs o  l ’ i n s e r i m e n t o  n e i  c o rs i  A FA  c a d u t e .
M o d a l i tà  o p e ra ti v e
�  a i  p a z i e n ti  ≥  6 5  a n n i  c h e  e n t ra n o  p e r  c a d u ta  s e n za  e v i d e n ti  p re g re s s e  p a t o l o g i e  n e u ro l o g i c h e
l ’ i n fe r m i e re  d i  Tr i a g e  d e l  p ro n t o  S o c c o rs o  s e g n a l a  l ’o pz i o n e  “A FA  c a d u t e ”.  Ta l e  “a l e r t ”  c o n s e n t e
a l l ’e q u i p e  d i  P S  c h e  p re n d e  s u c c e s s i va m e n t e  i n  c a r i c o  i l  p a z i e n t e  d i  va l u ta re  i n  d i m i s s i o n e  l a
p o s s i b i l i tà  d i  i n s e r i m e n t o  n e l  p ro g ra m m a
�  p e r  i  d i m e s s i  s e n za  d a n n o  g rav e  l ’e q u i p e  m e d i c o /i n fe r m i e re  d i  P S  d à  i n fo r m a z i o n i  s u l l a  p o s s i b i l i tà  d i
e n t ra re  i n  u n  p e rc o rs o  d i  p re v e n z i o n e  d e l l e  c a d u t e  a d e re n d o  a l  p ro g e tt o  a tt rav e rs o :
�  c o n s e g n a  d i  u n  o p u s c o l o  i n fo r m a ti v o
�  r i c e z i o n e  d e i  d a ti  d e l  p a z i e n t e
�  I l  D i re tt o re  U O P/Re s p o n s a b i l e  R i a b i l i ta z i o n e  F u n z i o n a l e  d e l l a  zo n a  d i  r i fe r i m e n t o :
�  ra c c o g l i e  i  n o m i n a ti v i  s e g n a l a ti  d a l  P S
�  e n t ro  7  g i o r n i  c h i a m a  i  p a z i e n ti  p e r  l a  va l u ta z i o n e  p e r  i l  r i s c h i o  c a d u t e .  I l  p e r i o d o  d i  t e m p o  c h e
i n t e rc o r re  d a l l a  r i c e z i o n e  d e i  n o m i n a ti v i  d a l  P S  a l l a  va l u ta z i o n e  d a  p a r t e  d e l  fi s i o t e ra p i s ta  è
f u n z i o n a l e  a l  re c u p e ro  d e l  p a z i e n t e  c h e ,  a n c h e  i n  a s s e n za  d i  t ra u m i  g rav i ,  p o t re b b e  c o m u n q u e
av e r  av u t o  u n  l i e v e  r i s e n ti m e n t o  fi s i c o
�  I l  fi s i o t e ra p i s ta  d e l l ’ U n i tà  O p e ra ti va  D i  R i a b i l i ta z i o n e  F u n z i o n a l e  d i  r i fe r i m e n t o,  a tt rav e rs o  va l u ta z i o n e
f u n z i o n a l e  e  t e s t  s p e c i fi c i  v e r i fi c a :
�  a u t o n o m i a  m o t o r i a  e  c o g n i ti va
�  a s s e n za  d i  s e g n i  n e u ro l o g i c i
�  r i s c h i o  c a d u t e
A l  t e r m i n e  d e l l a  va l u ta z i o n e ,  p e r  i  p a z i e n ti  i d o n e i  c h e  d e c i d o n o  d i  a d e r i re  a l  p ro g ra m m a ,  I l  D i re tt o re
U O P/Re s p o n s a b i l e  R i a b i l i ta z i o n e  F u n z i o n a l e :
�  i n s e r i s c e  i  d a ti  d e l  p a z i e n t e  i n  a p p o s i t o  d a ta -b a s e
�  c o s ti t u i s c e  u n  g r u p p o  d i  u t e n ti  p e r  a tti va re  u n  c o rs o  A FA  c a d u t e  p re s s o  i  p ro v i d e r  a d e re n ti
�  I l  Re fe re n t e  a z i e n d a l e  A FA  f u n g e  d a  ra c c o rd o  c o n  l e  s t r u tt u re  i n t e re s s a t e  e d  e l a b o ra  i  d a ti  p e r  l a
v e r i fi c a  d e g l i  i n d i c a t o r i  p re v i s t

Obiettivi  specifici
L’o b i e tti v o  è  q u e l l o  d i  e v i ta re  c h e  i  s o g g e tti  c h e  e n t ra n o  n e l  p ro g ra m m a  s u b i s c a n o  u n a  u l t e r i o re  c a d u ta ,  i
c u i  d a n n i  s o n o  d i  s o l i t o  m a g g i o r i  r i s p e tt o  a l  p r i m o  e v e n t o,  a tt rav e rs o  l a  p ro m oz i o n e  e  a d e s i o n e  a i
p ro g ra m m i  A FA  c a d u t e
C ro n o p ro g ra m m a
�  E n t ro  m a r zo  2 0 2 6 :  a d oz i o n e  d i  u n  p ro t o c o l l o  o p e ra ti v o
�  E n t ro  s e tt e m b re  2 0 2 6 :  i n i z i o  re c l u ta m e n t o  p a z i e n ti
�  E n t ro  o tt o b re  2 0 2 6 :  a tti va z i o n e  d i  a l m e n o  2  c o rs i  A FA  c a d u t e  c o n  u t e n ti  re c l u ta ti  d a l  p ro t o c o l l o
I n d i c a t o r i
 n .  s o g g e tti  va l u ta ti  p e r  p ro g ra m m a  A FA  c a d u t e
 t o t .  s o g g e tti  i nv i a ti  d a l  P S ,  c o n c o rd i  e  e l e g g i b i l i  p e r  i l  p ro g ra m m a
 n .  d i  u t e n ti  av v i a ti  a i  c o rs i  A FA  c a d u t e
 n .  s o g g e tti  c o n c o rd i  e  e l e g i b i l i  d o p o  va l u ta z i o n e  f u n z i o n a l e  s p e c i fi c a

Risorse - 2026 - 2027

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 2 7  d i  2 6 0



Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
D a n i e l a  C a rd e l l i D a n i e l a  C a rd e l l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 2 8  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Formazione progetto SEUS

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute C o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l ’ i n c l u s i o n e

Programma Operativo S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente P ro n t o  i n t e r v e n t o  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività P ro n t o  i n t e r v e n t o  s o c i a l e

Argomenti -

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
S i  t ra tta  d i  u n  s i s t e m a -s e r v i z i o  d i  s e c o n d o  l i v e l l o  d e d i c a t o  e  s p e c i fi c o  -  a  ti t o l a r i tà  p u b b l i c a ,  p a r t e  i n t e g ra n t e  n e l  s i s t e m a  d i  
o ffe r ta  p u b b l i c a  d i  s e r v i z i  s o c i a l i  -  c h e  d i s p o n d e  d i  u n  n u m e ro  v e rd e  u n i c o  re g i o n a l e  g ra t u i t o  a tti v o   h 2 4  e  3 6 5  g i o r n i  
a l l ’a n n o .  L e  s e g n a l a z i o n i  p a r t o n o  d a i  s o g g e tti  p u b b l i c i  ( s e r v i z i  s o c i a l i  t e r r i t o r i a l i ,  fo r ze  d e l l ' o rd i n e ,  d i p a r ti m e n t o  
d e l l ' e m e rg e n za  u rg e n za  s a n i ta r i a  e  a l t r i  s e r v i z i  s a n i ta r i )  e  d a  a l t r i  s o g g e tti  d e l  t e r r i t o r i o  c h e  s i  t ro v i n o  d i  f ro n t e  a d  u n a  
s i t u a z i o n e  d i  e m e rg e n za -u rg e n za  s o c i a l e  p e rs o n a l e  o  fa m i l i a re  ( d a l l e  s i t u a z i o n i  d i  v i o l e n za  e  a b u s o  n e l  p e rc o rs o  Re t e  C o d i c e  
Ro s a ,  a l l ’a b b a n d o n o,  a l l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za ,  a g l i  a b u s i  e  m a l t ra tta m e n ti  m a  a n c h e  a l l e  c o n d i z i o n i  d i  p o v e r tà ) ,  a d  u n  
e v e n t o  c a l a m i t o s o  o  a d  u n a  s i t u a z i o n e  d i  e m e rg e n za  c l i m a ti c a ,  c h e  r i c h i e d a n o  u n  p ro n t o  i n t e r v e n t o .

Obiettivi  specifici
G a ra n ti re  a d e g u a ta  fo r m a z i o n e  a l l a  Re t e  d e g l i  a s s i s t e n ti  s o c i a l i  p e r  l ' av v i o  d e l  s e r v i z i o

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  fi n a l i z za t e 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
V i e n e  i n s e r i ta  s o l o  l a  fo r m a z i o n e  c o n  r i s e r va  d i  v e r i fi c a  d e l l ' e ffe tti va  fa tti b i l i tà  d e l  p ro g e tt o

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 2 9  d i  2 6 0



Schede di attività 2026 - Prevenzione e promozione

1 Te s t  H P V  p r i m a r i o  n e l l o  s c re e n i n g  c e r v i c a l e

2 Va c c i n a r S I  

3 S c re e n i n g  o n c o l o g i c i

4 A FA  -  Atti v i tà  F i s i c a  A d a tta ta  e  p re v e n z i o n e  d e l l e  c a d u t e  

5 G r u p p o  d i  p ro m oz i o n e  e d  e d u c a z i o n e  a l l a  s a l u t e

6 G r u p p i  d i  C a m m i n o  Zo n a  Va l ti b e r i n a  S a n s e p o l c ro

7 I m p a ro  a  c o n o s c e r m i

8 H O B B I S T I :  P R E V E N Z I O N E  D E G L I  I N C I D E N T I  I N  A M B I E N T E  D I  V I TA  

9 L A  S P E S A  C O N S A P E VO L E

1 0 A L L E N A R E  L A  C O N S A P E VO L E Z Z A  D I  S E ' ,  C O S T R U I R E  R E L A Z I O N I  E F F I C A C I  E  R I D U R R E  LO  S T R E S S  

1 1 G e s ti o n e  d e i  fa r m a c i  a  s c u o l a

1 2 I n t e g ra z i o n e  d e l l a  Fa r m a c i a  d e i  S e r v i z i  n e l l a  re t e  d i  p re v e n z i o n e  d e l  D i s t re tt o  Va l ti b e r i n a

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 3 0  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Test  HPV pr imario nel lo  screening cervicale

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente -

Attività S o r v e g l i a n za  s u i  fa tt o r i  d i  r i s c h i o  d i  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  
S c re e n i n g  o n c o l o g i c i  s e c o n d o  l ’A c c o rd o  S ta t o  Re g i o n i  d e l  2 3  
m a r zo  2 0 0 5

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 1 . 7  P re v e n z i o n e  e  c o n t ro l l o  d e l l e  m a l a tti e  i n fe tti v e  e  
p o t e n z i a m e n t o  d e l l e  s t ra t e g i e  va c c i n a l i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
Effe tt u a z i o n e  d i  s c re e n i n g  c e r v i c a l e  i n  c u i  i l  t e s t  H P V-H R  v i e n e  u ti l i z za t o  c o m e  t e s t  p r i m a r i o  n e l l a  fa s c i a  d i  e tà  3 4 - 6 4  a n n i  
n e l l ’a m b i t o  d e i  p ro g ra m m i  d i  s c re e n i n g  p e r  i l  c a rc i n o m a  c e r v i c a l e .  L o  s c re e n i n g  b a s a t o  s u l l a  r i c e rc a  d e g l i  H P V  o n c o g e n i  ( H R -
H P V )  c o m e  t e s t  d i  s c re e n i n g  p r i m a r i o  è  p i ù  e ffi c a c e  d e l l o  s c re e n i n g  c o n  Pa p -t e s t  n e l  p re v e n i re  i  t u m o r i  i nva s i v i  c e r v i c a l i .

Obiettivi  specifici
D a l  2 0 2 6  l ' o ffe r ta  d e l l o  s c re e n i n g  p re v e d e  l a  c h i a m a ta  p e r  l  H P V   t e s t  g i à  a  p a r ti re  d a i  3 0  a n n i ,  r i m a n e  i n a l t e ra ta  l ' o ffe r ta  
c o n  PA P  T E S T  d a i  2 5  a a  fi n o  a i  3 0  a a .  

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  fa n n o  p a r t e  d e l  b i l a n c i o  d e l l a  A S L .

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R I A   AU G U S T I  V E N T U R E L L I F ra n c e s c a  M a r i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 3 1  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

VaccinarSI  

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute P re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente M a l a tti e  i n fe tti v e  e  va c c i n i

Sotto-settore prevalente -

Attività Va c c i n a z i o n i  o b b l i ga t o r i e  e  ra c c o m a n d a t e

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 1 . 7  P re v e n z i o n e  e  c o n t ro l l o  d e l l e  m a l a tti e  i n fe tti v e  e  
p o t e n z i a m e n t o  d e l l e  s t ra t e g i e  va c c i n a l i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
G a ra n ti re  l a  p u n t u a l e  a p p l i c a z i o n e  d e l  P N P V  e  d e l  c a l e n d a r i o  va c c i n a l e  re g i o n a l e ,  i n  p a r ti c o l a re  n e l l ' e tà  i n fa n ti l e ,  n e g l i  
a n z i a n i  e  n e i  m a l a ti  c ro n i c i  è  u n  o b i e tti v o  i m p re s c i n d i b i l e  a l  fi n e  d i  p re v e n i re  l e  m a l a tti e  i n fe tti v e  e  l e  l o ro  c o m p l i c a n ze .  Pe r  
a u m e n ta re  l a  c o p e r t u ra  va c c i n a l e  è  fo n d a m e n ta l e  p ro m u o v e re  l a  c u l t u ra  va c c i n a l e  c h e  a i u ti  a  re c u p e ra re  l a  fi d u c i a  n e l l e  
va c c i n a z i o n i ,  p re v e d e re  u n ' o ffe r ta  c o n g r u a  d e l  s e r v i z i o  a n c h e  a tt rav e rs o  l a  p a r t e c i p a z i o n e  d e i  P L S  e  M M G .  I l  P ro g ra m m a  s i  
fo c a l i z za  s u l l a  p re v e n z i o n e  d e l l e  m a l a tti e  i n fe tti v e  p re v e n i b i l i  t ra m i t e  va c c i n a z i o n e  c o n  i l  ra g g i u n g i m e n t o  d i  a d e g u a t e  
c o p e r t u re  d i  p o p o l a z i o n e .

Obiettivi  specifici
R a g g i u n g i m e n t o  d i  u n a  c o p e r t u ra  d e l  9 5 %  p e r  va c c i n o  e s ava l e n t e  e  M P RV  n e i  b a m b i n i  n a ti  n e l  2 0 2 2 .   
Av v i o  d e l l e  c h i a m a t e  a tti v e  d e i  s o g g e tti  u l t ra s e s s a n ta c i n q u e n n i  p e r  l a  va c c i n a z i o n e  a n ti  h e r p e s  zo s t e r.
Re a l i z za re  a l m e n o  u n  i n c o n t ro  a p e r t o  a l l a  p o p o l a z i o n e  p e r  s p i e ga re  l ’ i m p o r ta n za  d e l l a  va c c i n a z i o n e  .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e 0 , 0 0  €

Note
I  c o s ti  s o n o  s o s t e n u ti  c o n  i l  b i l a n c i o  d e l l a  A S L .

Referente attività Scheda compi lata  da
R I C C A R D O  C O N T I R I C C A R D O  C O N T I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 3 2  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Screening oncologic i

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  c o n ti n u i tà  
a s s i s t e n z i a l e  e  s o s t e g n o  d e l l a  d o m i c i l i a r i tà  

Programma Operativo S a n i tà  d ' I n i z i a ti va

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente -

Attività S c re e n i n g  o n c o l o g i c i  s e c o n d o  l ’A c c o rd o  S ta t o  Re g i o n i  d e l  2 3  
m a r zo  2 0 0 5

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 4 . 6 . 2   Re t e  o n c o l o g i c a  -  P i ù  d i a g n o s i  p re c o c e  ( p re v e n z i o n e  
s e c o n d a r i a )  S v i l u p p a re  u l t e r i o r i  a z i o n i  d i  i m p u l s o  e  
i n n o va z i o n e  d e l l a  p re v e n z i o n e  s e c o n d a r i a ,  c o n  p a r ti c o l a re  
a tt e n z i o n e  a d  i n t e r v e n ti  c h e  p ro m u o va n o  l ’a d e s i o n e  a i  
p ro g ra m m i  d i  s c re e n i n g  i s ti t u z i o n a l i  e  l a  i n t ro d u z i o n e  d i  
n u o v i  s c re e n i n g .

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L ' a tti v i tà  p re v e d e  l e  s e g u e n ti  ti p o l o g i e  d i  s c re e n i n g :
M a m m o g ra fi c i  , C o l o n - re tt o,  H P V  s e c o n d o  l e  i n d i c a z i o n i  d e fi n i t e  d a l l a  Re g i o n e  To s c a n a .
Pe r  q u a n t o  r i g u a rd a  l o  s c re e n i n g  d e l  C o l o n  re tt o  è  s ta t o  d e fi n i t o  u n  a c c o rd o,  p re v i s t o  a n c h e  n e g l i  o b i e tti v i  d e i  M M G  p e r  
a u m e n ta re  l a  s e n s i b i l i z za z i o n e  a l l ' a d e s i o n e .  E '  p re v i s ta  a n c h e  l a  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  I S P R O  n e l l ' a m b i t o  d e l  p ro g e tt o  
m u l ti s c re e n i n g  d i  p ro s s i m i tà  " D o m u s " .

Obiettivi  specifici
A u m e n t o  d e l l ' a d e s i o n e  a l l a  p a r t e c i p a z i o n e  a l l o  s c re e n i n g  t ra m i t e  c h i a m a t e  a tti v e  c o n  l a  c o l l a b o ra z i o n e  d e i  M e d i c i  d i  
M e d i c i n a  G e n e ra l e

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  A n e m o l i Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 3 3  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

AFA -  Attività  F is ica  Adattata e  prevenzione del le  cadute 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente -

Attività P re v e n z i o n e  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e  p i ù  d i ff u s e  s e c o n d o  
i n d i c a z i o n i  n a z i o n a l i ,  Tu t e l a  e  p ro m oz i o n e  d e l l ’a tti v i tà  
fi s i c a ,  S o r v e g l i a n za  s u i  fa tt o r i  d i  r i s c h i o  d i  m a l a tti e  c ro n i c h e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 1 . 8  L i n e e  g u i d a  e  t u t e l a  s a n i ta r i a  d e l l o  s p o r t  i n  t u tti  i  
p ra ti c a n ti  d i  a tti v i tà  fi s i c a ,  m o t o r i a  e  s p o r ti va

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
Atti va z i o n e  p e rc o rs i  d i  a tti v i tà  fi s i c a  a d a tta ta ,  n o n  s a n i ta r i a ,  v o l ta  a l l ' i m p l e m e n ta z i o n e  d e i  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta  d e l l a  
p o p o l a z i o n e .
Atti va z i o n e  d i  p e rc o rs i  s p e c i a l i  d i  a tti v i tà  m o t o r i a  i n d i c a ti  p e r  p a z i e n ti  c o n  e s i ti  d i  i c t u s ,  p a z i e n ti  d i a b e ti c i  e  d i a l i z za ti ,  o  a l l e  
d o n n e  c h e  h a n n o  s u b i t o  u n a  m a s t e c t o m i a .

Obiettivi  specifici
I n c re m e n t o  d e l l a  re t e  d e g l i  e ro ga t o r i  d e i  c o rs i  A FA .
I n c re m e n t o  d e l  n u m e ro  d e g l i  u t e n ti  a i  c o rs i  A FA .
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l ' a tti v i tà  v o l ta  a l l a  p re v e n z i o n e  d e l l e  c a d u t e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  d i  p e rs o n a l e  fa n n o  p a r t e  d e l  b i l a n c i o  A S L  .

Referente attività Scheda compi lata  da
M a s s i m o  N u c c i M a s s i m o  N u c c i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 3 4  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Gruppo di  promozione ed educazione al la  salute

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente -

Attività C o i nv o l g i m e n t o  d e i  c i tta d i n i  e  c o o p e ra z i o n e  d e i  s i s t e m i  
s a n i ta r i  c o n  a l t re  i s ti t u z i o n i  d e l l a  c o l l e tti v i tà

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target Fa m i g l i e

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 9  C o i nv o l g i m e n t o  d e i  p a z i e n ti  a tt rav e rs o  E m p o w e r m e n t ,  
A l fa b e ti z za z i o n e  S a n i ta r i a  e  A u t o g e s ti o n e  d e l  P i a n o  d i  C u ra

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  Pd S  e v i d e n z i a  a l c u n e  c r i ti c i tà  n e i  d i v e rs i  ta rg e t  d i  p o p o l a z i o n e ,  a n c h e  i n  r i fe r i m e n t o  a l  s a n o  sv i l u p p o  d e l  c i c l o  v i ta l e  
d e l l ’ i n d i v i d u o  e  d e l l a  fa m i g l i a .  A l c u n e  d i  q u e s t e  c r i ti c i tà  p o s s o n o  e s s e re  g e s ti t e  n e l l ’o tti c a  d e l l a  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  
d e l l a  p re v e n z i o n e :  s i  c o s ti t u i s c e  c o s ì  u n  g r u p p o  n u o v o  ( s p i n o ff  d e l  g r u p p o  P re .G i o  c h e  s i  o c c u p ava  s o l o  d e i  g i o va n i ) ,  
d e d i c a t o  a l l a  p re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e l  t e r r i t o r i o  d e l l a  Va l ti b e r i n a  e  c h e  ra c c o g l i e  ra p p re s e n ta n ti  d i  t u tti  i  
s e r v i z i  d e l l a  Zo n a  D i s t re tt o  i m p e g n a ti  n e l l e  s u d d e tt e  f u n z i o n i .  L e  s t r u tt u re  d e l l a  Z D  s p e r i m e n ta n o  i n t e r v e n ti  u n i ta r i  e  
t ra sv e rs a l i .  I l  p ro g e tt o  s i  c o l l e ga  c o n  a l t re  i s ti t u z i o n i  ( s c u o l a ,  a s s o c i a z i o n i  d i  g e n i t o r i ,  e d u c a t o r i ,  e c c . ) .  I l  p ro g e tt o  è  s ta t o  
fo r m a l i z za t o  c o n  P ro v v e d i m e n t o  D i r i g e n z i a l e  n . 0 3 7 9 9  d e l  0 5 / 1 2 / 2 0 2 4 .

Obiettivi  specifici
P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e l  t e r r i t o r i o  c o n  a z i o n i  n e l  m o n d o  s c o l a s ti c o  e d  ex t ra s c o l a s ti c o  ( i n d i c a t o re  N u m e ro  r i c h i e s t e  
e va s e  r i s p e tt o  a  q u e l l e  p e r v e n u t e ) .
C o o rd i n a re  g l i  i n t e r v e n ti  d e l l ’A z i e n d a  A s l   n e l l a  c o m u n i tà  l o c a l e  ( i n d i c a t o re  p a r t e c i p a z i o n e  a l m e n o  a l l ’ 8 0 %  a g l i  i n c o n t r i  
o rga n i z za ti  d a l l a  D Z D ) .
S u p p o r ta re  g l i  a tt o r i  l o c a l i  ( i n s e g n a n ti ,  fa m i g l i e ,  a s s o c i a z i o n i ,  i s ti t u z i o n i )  n e l  l o ro  r u o l o  p e r  l o  sv i l u p p o  d i  c o r re tti  s ti l i  d i  
v i ta   ( i n d i c a t o re  n u m e ro  i n t e r v e n ti   n e l  2 0 2 4  n e l l a  re t e  l o c a l e ) .
S o s t e n e re  g l i  a d u l ti  e d u c a n ti ,  c o m p re s i  i  g e n i t o r i  n e l  l o ro  r u o l o  c r u c i a l e  p e r  i l   b e n e s s e re ,  a u m e n ta n d o  i l  c o n t ro l l o  s u l l a  l o ro  
s a l u t e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  fa n n o  p a r t e  d e l  b i l a n c i o  A S L .

Referente attività Scheda compi lata  da
E l e n a  C a m e re l l i E l e n a  C a m e re l l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 3 5  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Gruppi  di  Cammino Zona Valtiberina Sansepolcro

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente -

Attività Tu t e l a  e  p ro m oz i o n e  d e l l ’a tti v i tà  fi s i c a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 1 . 8  L i n e e  g u i d a  e  t u t e l a  s a n i ta r i a  d e l l o  s p o r t  i n  t u tti  i  
p ra ti c a n ti  d i  a tti v i tà  fi s i c a ,  m o t o r i a  e  s p o r ti va

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
C a m m i n a re  è  u n a  fo r m a  d i  e s e rc i z i o  fi s i c o  va n ta g g i o s a  p e r  t u tt e  l e  e tà ,  i n  g ra d o  d i  m i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta  s e n za  c o s ti  
e c o n o m i c i .  È  d i m o s t ra t o  c h e  s o n o  s u ffi c i e n ti  3 0  m i n u ti  d i  c a m m i n o  re g o l a re  a l  g i o r n o  p e r  s ta re  m e g l i o  e  v i v e re  p i ù  a  l u n g o .  
Pe r  b a m b i n i  e  ra ga z z i  è  i m p o r ta n t e  fa re  a l m e n o  1  o ra  d i  a tti v i tà  fi s i c a  o  g i o c o  d i  m o v i m e n t o  o g n i  g i o r n o .  Pe r  a d u l ti  e  a n z i a n i  
s o n o  s u ffi c i e n ti  3 0  m i n u ti  a l  g i o r n o  d i  a tti v i tà  fi s i c a ,  c o m e  a d  e s e m p i o  c a m m i n a re ,  b a l l a re ,  fa re  g i n n a s ti c a ,  a n d a re  i n  
b i c i c l e tta  o  c o r re re .  
Pe r  l a  re a l i z za z i o n e  d e l  p ro g e tt o  s o n o  p re v i s t e  l e  s e g u e n ti  a z i o n i :
r i u n i o n i  c o n  l ' A m m i n i s t ra z i o n e  C o m u n a l e  p e r  l a  p re s e n ta z i o n e  d e l l ’ i n i z i a ti va  d a  p a r t e  d e i  re fe re n ti ;
i n c o n t r i  c o n  l e  a s s o c i a z i o n i  d i  v o l o n ta r i a t o ,  a s s o c i a z i o n i  s p o r ti v e  e  e n ti  i n t e re s s a ti  a  p ro m u o v e re  e  c o n t r i b u i re  a l l a   
re a l i z za z i o n e  d e l  p ro g ra m m a ;
p re s e n ta z i o n e  d e l  p ro g ra m m a  d a  p a r t e  d e i  re fe re n ti  ,  d e l  c o m u n e  e  d e l l e  a s s o c i a z i o n i  a i  c i tta d i n i  c o i nv o l ti .  

Obiettivi  specifici
Fo r m a re  Wa l k i n g  L e a d e r.
P ro m u o v e re   a tti v i tà  fi s i c a  d i  a l m e n o  3 0  m i n u ti  a l m e n o  u n a  v o l ta  a l l a  s e tti m a n a  i n  fa s e  i n i z i a l e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  fa n n o  p a r t e  d e l  b i l a n c i o  A S L .

Referente attività Scheda compi lata  da
R I C C A R D O  C O N T I R I C C A R D O  C O N T I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 3 6  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Imparo a  conoscermi

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m a t e r n o -i n fa n ti l e  e  t u t e l a re  i l  
b e n e s s e re  d e l l e  d o n n e ,  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  
g i o va n i l e

Programma Operativo M i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  d i  a s s i s t e n za  e  d i  c u ra  p e r  
m i n o r i  e  fa m i g l i e  

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
P ro m oz i o n e  d e l l o  S p a z i o  g i o va n i .  I nv i t o  a l  C o n s u l t o r i o  p e r  g l i  a l l i e v i  d e l  t e r zo  a n n o  d e l l a  s c u o l a  s e c o n d a r i a  d i  p r i m o  g ra d o .   
I n c o n t r i  d i  g r u p p i -c l a s s e  t e n u ti  d a  d u e  o p e ra t o r i  c o n s u l t o r i a l i  p re s s o  g l i  I s ti t u ti  s c o l a s ti c i

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  l a  c o n o s c e n za  d e l  s e r v i z i o  c o n s u l t o r i a l e  e  n e l l o  s p e c i fi c o  d e l l o  “ S p a z i o  g i o va n i ”.
Fav o r i re  l ' a tti v i tà  d e l  C o n s u l t o r i o  G i o va n i  c o m e  l u o g o  d i  p ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  p re v e n z i o n e  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e .  
S e n s i b i l i z za re  a l l e  t e m a ti c h e  d e l l o  sv i l u p p o  a d o l e s c e n z i a l e  n e l l ' o tti c a  d e l l a  p ro m oz i o n e  d i  c o m p o r ta m e n ti  re s p o n s a b i l i  e  
n e l  r i s p e tt o  d e l l e  re l a z i o n i .
G a ra n ti re  l ' i n fo r m a z i o n e  e  l a  p re v e n z i o n e  p r i m a r i a  d e l l e  M a l a tti e  S e s s u a l m e n t e  Tra s m e s s e .  Pe r  i l  2 0 2 6  a  s e g u i t o  d i  c a re n za  
d e l  p e rs o n a l e  c o n s u l t o r i a l e  c o i nv o l t o ,  r i p ro g ra m m a z i o n e  d i  ta l e  a tti v i tà  c o n  s u p p o r t o  p e rs o n a l e  d e l  d i p a r ti m e n t o  a z i e n d a l e  
P ro m oz i o n e  a l l a  S a l u t e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  fa n n o  p a r t e  d e l  b i l a n c i o  d e l l a  A S L .

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R I A   AU G U S T I  V E N T U R E L L I F ra n c e s c a  M a r i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 3 7  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

HOBBISTI :  PREVENZIONE DEGLI  INCIDENTI  IN AMBIENTE DI  VITA 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S i c u re z za  e  s a l u t e  s u l  l av o ro

Sotto-settore prevalente -

Attività P re v e n z i o n e  i n fo r t u n i ,  P re v e n z i o n e  e  c o n t ro l l o  d e i  r i s c h i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 8

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 9  C o i nv o l g i m e n t o  d e i  p a z i e n ti  a tt rav e rs o  E m p o w e r m e n t ,  
A l fa b e ti z za z i o n e  S a n i ta r i a  e  A u t o g e s ti o n e  d e l  P i a n o  d i  C u ra

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
C o n s i d e ra t o  i l  m a n d a t o  i s ti t u z i o n a l e  d e l  S S N  e d  i  L E A  d e l l a  P re v e n z i o n e ,  n e l  r i s p e tt o  d e l l a  P re v e n z i o n e
p r i m a r i a  e  d e l l a  re s p o n s a b i l i tà  s o c i a l e ,  è  d o v e ro s o  m e tt e re  i n  c a m p o  t u tt e  q u e l l e  a tti v i tà  e  q u e l l e  a z i o n i
c h e  c o n s e n ta n o  d i  e v i ta re  l ' i n s o rg e re  d i  m a l a tti e  e  p i ù  i n  g e n e ra l e  d i  e v e n ti  d a n n o s i .  L ' O rga n i z za z i o n e
M o n d i a l e  d e l l a  S a n i tà  d e fi n i s c e  l a  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  c o m e ,  “ i l  c o m p l e s s o  d e l l e  a z i o n i  d i re tt e  n o n
s o l o  a d  a u m e n ta re  l a  c a p a c i tà  d e g l i  i n d i v i d u i ,  m a  a n c h e  a d  av v i a re  i  c a m b i a m e n ti  s o c i a l i  a m b i e n ta l i  e d
e c o n o m i c i  i n  u n  p ro c e s s o  c h e  s o s t e n u t o  d a l l a  p a r t e c i p a z i o n e ,  a u m e n ti  l e  p o s s i b i l i tà  d i  c o n t ro l l o ,  d a  p a r t e
d e i  s i n g o l i  e  d e l l a  c o m u n i tà  d e i  d e t e r m i n a n ti  d i  s a l u t e ”  ( W h o  1 9 9 8 ) .
Tra  i  d e t e r m i n a n ti  n e  e s i s t o n o  a l c u n i  m o d i fi c a b i l i  , t ra  q u e s ti  r i e n t ra n o  i  c o m p o r ta m e n ti  u m a n i  c h e  i n
q u e s t o  c a s o  a tt e n g o n o  a l l ’u ti l i z zo  d i  m a c c h i n e  e d  a tt re z za t u re  n e g l i  a m b i e n ti  d i  v i ta  d o v e  g l i  h o b b i s ti *
d e c i d o n o  a u t o n o m a m e n t e  i  t e m p i ,  i  m o d i  e  l e  a tt re z za t u re  d a  u ti l i z za re  n e l l e  l o ro  l av o ra z i o n i .
I n  I ta l i a  n e l  2 0 1 9  è  s ta t o  s ti m a t o  c h e  1 2 . 5  p e rs o n e  o g n i  1 . 0 0 0  h a n n o  av u t o  u n  i n c i d e n t e  i n  a m b i e n t e
d o m e s ti c o  ( I S TAT )  e  c h e  l e  p e rs o n e  p re va l e n t e m e n t e  c o i nv o l t e  s o n o  g l i  a n z i a n i ,  e d  i n  p a r ti c o l a re  g l i  o v e r
8 0 e n n i  ( 3 7 , 5  i n c i d e n ti  o g n i  1 . 0 0 0  a b i ta n ti )  e  i  7 5 - 7 9 e n n i  ( 2 2 , 7  p e r  1 . 0 0 0 ) .
I n  To s c a n a  g l i  a c c e s s i  a i  P S  p e r  i n c i d e n t e  d o m e s ti c o  c o n  d i a g n o s i  t ra u m a ti c a  e ffe tt u a ti  d a  re s i d e n ti
t o s c a n i  s o n o  s ta ti  ( a n n o  2 0 2 0 )  c i rc a  1 0 0 . 7 0 0  ( 2 . 7 2 7  o g n i  1 0 0 m i l a  a b i ta n ti ) ,  i n  d i m i n u z i o n e  d e l l ’ 1 1 , 1 %
r i s p e tt o  a l  2 0 1 9 ,  q u a n d o  e ra n o  s ta ti  c i rc a  1 1 3 . 3 0 0  ( 3 . 0 3 7  o g n i  1 0 0 m i l a  a b . ) .
N e l l a  s o l a  U S L  S u d  E s t  e  s o l o  n e l  s e tt o re  a g r i c o l o  d a l  2 0 1 5  a l  2 0 2 0  s i  s o n o  re g i s t ra ti  1 3  i n c i d e n ti  m o r ta l i
c h e  h a n n o  i n t e re s s a t o  h o b b i s ti  d u ra n t e  l ' u ti l i z zo  d i  t ra tt o r i  a g r i c o l i .
C o n s i d e ra t o  c h e  q u e s ta  ti p o l o g i a  d i  i n fo r t u n i  i n  a m b i e n t e  d o m e s ti c o  e s u l a n o  d a l  c a m p o  d i  a p p l i c a z i o n e
d e l  D l g s  8 1 / 2 0 0 8  “ Te s t o  U n i c o  s u l l a  S i c u re z za  s u l  L av o ro  “  l o  s t r u m e n t o  c h e  a b b i a m o  a  d i s p o s i z i o n e  p e r
i n c i d e re  s u l l a  r i d u z i o n e  d e g l i  e v e n ti  s o p ra  d e s c r i tti ,  n o n  p u ò  c h e  p a s s a re  a tt rav e rs o  i n t e r v e n ti  d i
fo r m a z i o n e ,  i n fo r m a z i o n e  e d  e d u c a z i o n e  b a s a ta  s u  m e t o d i  p ro p r i  d e l l ’a n d ra g o g i a  v o l ti  a d  a tti va re
c o m p o r ta m e n ti  v i r t u o s i  s i a  n e l l ’a c q u i s t o  c h e  n e l l ’u ti l i z zo ,  i d o n e i  a  r i d u r re  i l  r i s c h i o .
I l  p ro g e tt o  p re v e d e  l ’o rga n i z za z i o n e  e  l a  re a l i z za z i o n e  d i  i n c o n t r i  d a  d e d i c a re  a l l a  s e n s i b i l i z za z i o n e ,
a l l ’ i n fo r m a z i o n e  e d  a l l a  fo r m a z i o n e  d e g l i  h o b b i s ti  p e r  c e rc a re  d i  c o n t e n e re  i l  n u m e ro  d e g l i  i n fo r t u n i
d o m e s ti c i  av v e n u ti  c o n  m a c c h i n e  e  a tt re z za t u re  a n c h e  a tt rav e rs o  l a  p e e r  e d u c a ti o n .  

Obiettivi  specifici
Fa r  a c q u i s i re  c o n o s c e n za  e  c o n s a p e v o l e z za  d e i  r i s c h i  c o n n e s s i  a l l ' u ti l i z zo  d i  m a c c h i n e ,  u t e n s i l i  e d  a tt re z za t u re  e  c e rc a re  d i  
m o d i fi c a re  l a  c o n d o tta  d e l l e  p e rs o n e  p ro m u o v e n d o  c o s ì  c o m p o r ta m e n ti  s i c u r i .
R i d u r re  i l  fe n o m e n o  d e g l i  i n fo r t u n i ,  e v e n ti  a c c i d e n ta l i  c h e  s i  v e r i fi c a n o  n e g l i  a m b i e n ti  d i  v i ta  o  n e l l e  s u e
p e r ti n e n ze  ( fa b b r i c a ti ,  t e r re n i )  d u ra n t e  l ’u ti l i z zo  d i  m a c c h i n e  e d  a tt re z za t u re  (  l av o r i  a g r i c o l i ,  fa l e g n a m e r i a ,  l av o ra z i o n e  
fe r ro  e  a l t ro )  .  
I  fa s e :  c o s ti t u z i o n e  d e l  g r u p p o  d i  l av o ro  p e r  l ' a tti v i tà  d i  c a b i n a  d i  re g i a ,  s t e s u ra  d e l  p ro g e tt o  o p e ra ti v o  e
m o n i t o ra g g i o  d e l l o  s t e s s o ;
I I  fa s e :  s t u d i o ,  r i c e rc a  e d  a n a l i s i  d e g l i  i n fo r t u n i  d o m e s ti c i  i n  q u e s t o  a m b i t o  ,  a tt rav e rs o  i  d a ti  p ro v e n i e n ti
d a  P. S ,  s c h e d e  d i  m o r t e  I S TAT  e  S e r v i z i  P I S L L  a tti va ti  p e r  e v e n ti  i n fo r t u n i s ti c i  c o d i fi c a ti  s u c c e s s i va m e n t e
c o m e  d o m e s ti c i ;
I I I  fa s e :  c o n d i v i s i o n e  d e g l i  o b i e tti v i  d e l  p ro g e tt o  c o n  l e  p a r ti  s o c i a l i  e  re c l u ta m e n t o  d e i  s o g g e tti  a tt rav e rs o
l a  c o l l a b o ra z i o n e  fo r n i ta  d e l l e  a s s o c i a z i o n i  o  d a g l i  e n ti  c h e  p o s s o n o  c o i nv o l g e re  g l i  h o b b i s ti  q u a l i
o rga n i z za z i o n i  s i n d a c a l i  d e i  l av o ra t o r i  p e n s i o n a ti ,  h o b b i s ti  ( a d  e s .  S P I  C G I L ,  C I S L  U I L ,  e c c . . ) ;  a s s o c i a z i o n i  d e i
d a t o r i  d i  l av o ro  i n  p a r ti c o l a re  q u e l l e  d e l  s e tt o re  a g r i c o l o  i n  c o n s i d e ra z i o n e  d e l l ' u ti l i z zo  a n c h e  d i
a tt re z za t u re  p e r  l a  l av o ra z i o n e  e  l a  m a n u t e n z i o n e  d e i  t e r re n i  a n n e s s i  a l l ' a b i ta z i o n e  ( a d  e s .  A N PA  d e l l a
C o n fa g r i c o l t u ra ,  A N P  d e l l a  C I A ,  Fe d e r p e n s i o n a ti  d e l l a  C o l d i re tti ,  C o l d i re tti ,  C I A ,  U n i o n e  A g r i c o l t o r i ,  e c c . . ) ;
a s s o c i a z i o n i  d i  v o l o n ta r i a t o  e  p ro m oz i o n e  s o c i a l e  ( e s .  AU S E R ) ;  a s s o c i a z i o n i  a u t o  m o t o  s t o r i c h e ;  i s ti t u ti
s c o l a s ti c i  p e r  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d e i  fi g l i  o  n i p o ti  c h e  a  v o l t e  c o l l a b o ra n o  a  q u e s t e  a tti v i tà ,  U n i v e rs i tà  d e l l a

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 3 8  d i  2 6 0



Obiettivi  specifici
t e r za  e tà ;
I V  fa s e :  d i ff u s i o n e  d e l l e  i n i z i a ti v e  d i  i n fo r m a z i o n e  i n  q u e i  l u o g h i  c o n s i d e ra ti  s t ra t e g i c i ,  s ta b i l e n d o  u n
c o n ta tt o  d i re tt o  c o n  i  “s o g g e tti  m o l ti p l i c a t o r i ”  (  v e d i  s o p ra )  i n  o c c a s i o n e ,  a n c h e ,  d i  i n c o n t r i  e d  a s s e m b l e e
p re s s o  a s s o c i a z i o n i  d i  c a t e g o r i a  e  o rga n i z za z i o n i  s i n d a c a l i  e d  e n ti ,  c a n ti n e  s o c i a l i  e  f ra n t o i ,  a tti v i tà
c o m m e rc i a l i  d i  v e n d i ta  p ro d o tti  e  a tt re z za t u re  p e r  a g r i c o l t u ra ,  a r ti c o l i  p e r  b r i c o l a g e ,  fe r ra m e n ta ,  g ra n d e
d i s t r i b u z i o n e ,  o ffi c i n e  s p e c i a l i z za t e  p e r  m a c c h i n e  e  a tt re z z i  a g r i c o l i ,  p i c c o l i  s p a z i  e s p o s i ti v i  a  fi e re
d e d i c a t e .  L a  d i ff u s i o n e  d e l l ' i n i z i a ti va  d o v rà  e s s e re  re a l i z za ta  a n c h e  a tt rav e rs o  i  c a n a l i  s o c i a l ;
V  fa s e :  re a l i z za z i o n e  d e l l e  c a m p a g n e  d i  i n fo r m a z i o n e  e  fo r m a z i o n e  a tt rav e rs o  m e t o d i  E B P  va l i d a ti ,  p e e r
e d u c a ti o n ,  s i m u l a z i o n i  e  a l t re  m e t o d o l o g i e  va l i d a t e  p e r  l a  m o d i fi c a  d i  c o m p o r ta m e n ti  a  r i s c h i o .
V I  fa s e  :  Re p o r t  e  e  re l a z i o n e  fi n a l e  s u l l e  a tti v i tà  d e l  p ro g e tt o .
I n d i c a t o r i
1 .  P re d i s p o s i z i o n e  d i  u n  re p o r t  s u i  d a ti  d i  i n fo r t u n i o  d o m e s ti c o  c o n  m a c c h i n e  e d  a tt re z za t u re  c  i n
a m b i t o  d i  U S L  To s c a n a  S u d  E s t  ex  a n t e  ;
2 .  Re a l i z za z i o n e  d i  a l m e n o  1  e v e n t o  i n fo r m a ti v o  p e r  p ro v i n c i a  U S L  S u d  E s t ,  r i v o l t o  a l l e  va r i e
a s s o c i a z i o n i  =  1 0 0 %
3 .  Re a l i z za z i o n e  d i  i n c o n t r i  i n fo r m a ti v i  c o n  g l i  h o b b i s ti  a l m e n o  3  p e r  P ro v i n c i a  =  1 0 0 %
4 .  M o n i t o ra g g i o  ex  p o s t  ( a n n o  2 0 2 9 )  s u i  d a ti  d i  i n fo r t u n i o  d o m e s ti c o  c o n  m a c c h i n e  e d  a tt re z za t u re
i n  a m b i t o  d i  U S L  To s c a n a  S u d  E s t  v o l ta  a  c a p i re  l ’e ffi c a c i a  d e l  p ro g e tt o .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
D a n i e l a  C a rd e l l i S u s a n n a  L u n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 3 9  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

LA SPESA CONSAPEVOLE

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  P re v e n z i o n e  N u t r i z i o n a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività I n t e r v e n ti  d i  p re v e n z i o n e  n u t r i z i o n a l e  p e r  fav o r i re  s ti l i  d i  
v i ta  s a n i

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 1 . 6  P ro m oz i o n e  d i  u n a  s a n a  a l i m e n ta z i o n e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L a  FA O  d e fi n i s c e  s o s t e n i b i l e  l ' a l i m e n ta z i o n e  a  r i d o tt o  i m p a tt o  a m b i e n ta l e ,  q u e l l a  c h e  s o d d i s fa  l e  l i n e e
g u i d a  n u t r i z i o n a l i  d a l  p u n t o  d i  v i s ta  e c o n o m i c o,  d e l l ' a c c e s s i b i l i tà  e  d e l l ' a c c e tta b i l i tà  c u l t u ra l e .  S i  t ra tta  d i
u n a  s c e l ta  s o s t e n i b i l e  c h e  p e r m e tt e  d i  m a n g i a re  b e n e ,  s ta re  m e g l i o  e  g rava re  m e n o  s u l  b e n e s s e re  d e l
p i a n e ta :  s c e g l i e re  c i b i  c h e  t u t e l a n o  l e  r i s o rs e  a m b i e n ta l i  p e r m e tt e  d i  r i d u r re  g l i  s p re c h i , m i n i m i z za re  i l
c o n s u m o  d i  a c q u a ,  s u o l o  e d  e n e rg i a  e  p re d i l i g e re  l a  s i c u re z za  n u t r i z i o n a l e  r i s p e tta n d o  l a  b i o d i v e rs i tà , c o n
p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a l  t e r r i t o r i o .
P re d i l i g e re  i  p ro d o tti  d e l  t e r r i t o r i o ,  i n fa tti ,  n o n  s o l o  a i u ta  a  s o s t e n e re  l ’e c o n o m i a  d i  p ro s s i m i tà  m a  a n c h e
a d  a b b a s s a re  i n  m o d o  s e n s i b i l e  l e  e m i s s i o n i  i n q u i n a n ti  l i m i ta n d o  i l  t ra s p o r t o  m e rc i  s u  g ra n d i  d i s ta n ze .  A
q u e s t o  i m p o r ta n t e  b e n e fi c i o  s i  a g g i u n g e  l a  s ta g i o n a l i tà ,  s i n o n i m o  d i  u n a  b u o n a  e  n a t u ra l e  c o l ti va z i o n e
c h e  p re s e r va  i l  b e n e s s e re  d e l  t e r r i t o r i o .  Va l o r i z za re  i  f r u tti  d e l l a  t e r ra  p e r m e tt e  c o s ì  d i  fa re  a  m e n o  d i
p e s c a  e  a l l e va m e n ti  i n t e n s i v i ,  e s t re m a m e n t e  d a n n o s i  p e r  l ’a m b i e n t e  p o i c h é  r i c h i e d o n o  u n  g ra n d e
c o n s u m o  d i  a c q u a .
I n  q u e s t o  c o n t e s t o ,  i n  l i n e a  c o n  “ O n e  H e a l t h ”  e  d e g l i  o b i e tti v i  d e l l ’ l ’A g e n d a  2 0 3 0  d e l l e  N a z i o n i  U n i t e ,
v i e n e  d i s e g n a t o  u n  p ro g e tt o  d i  p ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l a  s o s t e n i b i l i tà  a tt rav e rs o  u n  a d e g u a t o
s ti l e  a l i m e n ta re  e  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a d  u n a  s p e s a  s i c u ra  e  s o s t e n i b i l e  s i a  n e i  t e r m i n i  d e l
c o n t e n i m e n t o  d e g l i  s p re c h i  e  d e i  c o s ti ,  c h e  n e l l a  p re v e n z i o n e  d e i  r i s c h i  l e ga ti  a  m a l a tti e  t ra s m e s s e  d a g l i
a l i m e n ti , c o n  e v i d e n za  d e l l a  P i ra m i d e  A l i m e n ta re  To s c a n a  e  l a  P i ra m i d e  A l i m e n ta re  M e d i t e r ra n e a .

Obiettivi  specifici
O B I E T T I VO  AT T E S O
P ro m oz i o n e  d i  u n a  c o r re tta  a l i m e n ta z i o n e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  d i  m a l a tti e  c ro n i c h e  n o n  t ra s m i s s i b i l i  i n
p i c c o l i  g r u p p i  ( a s s o c i a z i o n i ,  c i rc o l i ,  c e n t r i  d i u r n i ) .
C o n t e n i m e n t o  e  g e s ti o n e  d e g l i  s p re c h i  e  d e i  c o s ti  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a l l e  m o d a l i tà  d i
c o n fe z i o n a m e n t o,  n e l  r i s p e tt o  d e l  t e r r i t o r i o  e  d e l l e  p e c u l i a r i tà  c u l t u ra l i .
C ro n o p ro g ra m m a
P r i m a  fa s e :
-i n c o n t ro  p re l i m i n a re  c o n  p i a n i fi c a z i o n e  d e l  m e n u ’  e  d e l l a  s p e s a
-s p e s a  d i d a tti c a
-p re p ra z i o n e  d e l  p a s t o  c o n  m e t o d i  d i  s a l u t e  e  s o s t e n i b i l i tà
-p a s t o  d i d a tti c o
-tav o l a  ro t o n d a  c o n  i l l u s t ra z i o n e  p u n t u a l e  d e l l a  p i ra m i d e  a l i m e n ta re  t o s c a n a ,  a n a l i s i  d e l  c o s t o  e
re s ti t u z i o n e
s u l l ’e s p e r i e n za
* S e  i n  s ta g i o n e ,  p o t rà  e s s e re  i n s e r i t o  u n  m o d u l o  s u i  f u n g h i .
S e c o n d a  fa s e :
-q u e s ti o n a r i o  p e r  l a  v e r i fi c a  d e l  p a s s a g g i o  d i  i n fo r m a z i o n i
-q u e s ti o n a r i o  d i  g ra d i m e n t o
I n d i c a t o r i
N u m e ro  d i  q u e s ti o n a r i  d i  v e r i fi c a  c o m p i l a ti / n u m e ro  d i  p a r t e c i p a n ti
R i s u l ta t o  a tt e s o .  8 0 %

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 4 0  d i  2 6 0



Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
D a n i e l a  C a rd e l l i G l o r i a  Tu r i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 4 1  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

ALLENARE LA CONSAPEVOLEZZA DI  SE' ,  COSTRUIRE RELAZIONI  EFFICACI  E  RIDURRE LO STRESS 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S i c u re z za  e  s a l u t e  s u l  l av o ro

Sotto-settore prevalente -

Attività P re v e n z i o n e  p a t o l o g i e  p ro fe s s i o n a l i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 3 / 2 0 2 6  -   3 1 / 0 5 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR -

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 1 . 1  Fo r m a z i o n e  c o n ti n u a

Descr iz ione
G l i  o b i e tti v i  g e n e ra l i  d i  q u e s t o  c o rs o ,  r i v o l ti  a g l i  o p e ra t o r i  d e l l ’a z i e n d a ,  s o n o  i  s e g u e n ti :
-  e d u c a z i o n e  a l l a  c o n s a p e v o l e z za  c o r p o re a -e n e rg e ti c a :  l e  p ra ti c h e  u s a t e  m i g l i o ra n o  l e  t e n s i o n i  n e u ro -m u s c o l a r i  c o r p o re e  
c h e  ra p p re s e n ta n o  i l  p r i m o  s i n t o m o  d i  s t re s s ,  e  c h e  s i  m a n i fe s ta n o  c o m e  a n s i a ,  i r re q u i e t e z za  e  i r r i ta z i o n e  c o r p o re a  e  
n e r v o s a ,  p e g g i o ra n d o  l a  c a p a c i tà  d i  a tt e n z i o n e  e  c o n c e n t ra z i o n e ;
-  e d u c a z i o n e  a l l a  c o n s a p e v o l e z za  e m o ti va :  l ’ i n t e l l i g e n za  e m o ti va  è  u n o  d e g l i  e l e m e n ti  d i  m a g g i o r  i m p o r ta n za  d e i  p ro c e s s i  
e d u c a ti v i  n e g l i  u l ti m i  a n n i .  Att rav e rs o  i l  b o d y  s c a n  p s i c o s o m a ti c o,  c h e  p e r m e tt e  u n a  p ro fo n d a  c o n s a p e v o l e z za  d e i  b l o c c h i  
fi s i c i  e d  e m o ti v i ,  i l  d i s e g n o  p s i c o s o m a ti c o,  e  u n a  s e r i e  d i  a l t re  p ra ti c h e  d i  c o n s a p e v o l e z za ,  r i c o n o s c i m e n t o,  e s p re s s i o n e  e  
c o n d i v i s i o n e  d e l l e  e m oz i o n i ,  i l  p e rc o rs o  p e r m e tt e  d i  m i g l i o ra re  l ’e m p a ti a ,  l a  fi d u c i a ,  l a  s e n s a z i o n e  d i  u n i tà ,  l a  
c o l l a b o ra z i o n e  e  i  ra p p o r ti  i n t e r n i ;
-  e d u c a z i o n e  a l l a  c o n s a p e v o l e z za  p s i c o l o g i c a  e  s o c i a l e :  i l  p e rc o rs o  t ra s m e tt e  b a s i l a r i  c o n o s c e n ze  e  p ra ti c h e  p s i c o l o g i c h e  s u l  
f u n z i o n a m e n t o  d e l  c e r v e l l o ,  d e l l e  e m oz i o n i ,  d e l l e  re l a z i o n i  e  i n fo r m a z i o n i  s c i e n ti fi c h e  c h e  a i u ta n o  a  sv i l u p p a re  u n a  m i g l i o r  
c o m p re n s i o n e  p s i c o l o g i c a  d i  s é  s t e s s i  e  d e g l i  a l t r i  e  a  re a l i z za re  c o n  c o n s a p e v o l e z za  i l  p ro p r i o  r u o l o  d i  c i tta d i n a n za  a tti va  
n e l l a  s o c i e tà  g l o b a l e .

Obiettivi  specifici
1 -  E s e rc i z i  d i  p s i c o s o m a ti c a  a tt rav e rs o  p ra ti c h e  d i  e n e rg e ti c a  d o l c e  e  fo r t e  p e r  l o  s c i o g l i m e n t o  d e l l e  t e n s i o n i ;
2 -  g e s ti o n e  d e l l e  e m oz i o n i :  a tti va z i o n i  e  s t r u m e n ti  d i  a l l e n a m e n t o  p e r  p ro m u o v e re  q u e s ta  s k i l l ;  d i s e g n o  p s i c o s o m a ti c o  e  
b o d y  s c a n  p s i c o s o m a ti c o ;
3 -  g e s ti o n e  d e l l o  s t re s s :  a tti va z i o n i  e  s t r u m e n ti  d i  a l l e n a m e n t o ;  l a  c a t e n a  d e l l o  s t re s s :  o r m o n i  e  n e u ro t ra s m e tti t o r i ;  
s e q u e s t ro  e m o ti v o . ;
4 -  c o u n s e l i n g  d i  g r u p p o  e  i n d i v i d u a l e .
5 -  M i g l i o ra re  l a  c o m u n i c a z i o n e  e  l a  re l a z i o n e  c o n  s e  s t e s s i  e  i  c o l l e g h i  a tt rav e rs o  l a  c o n s a p e v o l e z za  d i  s è

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i a m p i e ro  L u a tti G i a m p i e ro  L u a tti

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 4 2  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Gestione dei  farmaci  a  scuola

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività S i s t e m a  i n fo r m a ti v o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 9  C o i nv o l g i m e n t o  d e i  p a z i e n ti  a tt rav e rs o  E m p o w e r m e n t ,  
A l fa b e ti z za z i o n e  S a n i ta r i a  e  A u t o g e s ti o n e  d e l  P i a n o  d i  C u ra

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
O b i e tti v o  g e n e ra l e  d e l l ' a tti v i tà  è  ga ra n ti re  l a  s i c u re z za  d e l l e  a l u n n e  e  d e g l i  a l u n n i  e  l a  c o r re tta  g e s ti o n e  d e i  fa r m a c i  i n  
a m b i t o  s c o l a s ti c o,  a s s i c u ra n d o  l a  c o n ti n u i tà  t e ra p e u ti c a  e  u n a  c o m u n i c a z i o n e  e ffi c a c e  t ra  fa m i g l i e ,  i s ti t u z i o n i  s c o l a s ti c h e  e  
s e r v i z i  s a n i ta r i .  L e  a tti v i tà  p r i n c i p a l i  s o n o :

    •  C o o rd i n a m e n t o  t ra  i s ti t u ti  s c o l a s ti c i ,  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  A S L  e  D i p a r ti m e n t o  d i  E m e rg e n za /U rg e n za  p e r  l ’u n i fo r m a z i o n e  
d e l l ’ i t e r  p ro c e d u ra l e .

    •  R a c c o l ta ,  g e s ti o n e  e  v e r i fi c a  d e l l a  d o c u m e n ta z i o n e  a u t o r i z za ti va  p re v i s ta  d a l l a  n o r m a ti va .
    •  Re a l i z za z i o n e  d i  a tti v i tà  fo r m a ti v e  e  d i  a g g i o r n a m e n t o  r i v o l t e  a l  p e rs o n a l e  s c o l a s ti c o .
    •  S u p p o r t o  a l l a  c o n ti n u i tà  t e ra p e u ti c a  e  a l l a  c o m u n i c a z i o n e  t ra  s c u o l e ,  fa m i g l i e  e  s e r v i z i  s a n i ta r i .
    •  Re v i s i o n e  e  a g g i o r n a m e n t o  p e r i o d i c o  d e l l e  p ro c e d u re  o p e ra ti v e  a z i e n d a l i .
    •  I n t e g ra z i o n e  d e l l e  a tti v i tà  d i  g e s ti o n e  d e i  fa r m a c i  n e i  p ro g e tti  d i  e d u c a z i o n e  a l l a  s a l u t e .

R i s u l ta ti  a tt e s i :
    •  U n i fo r m i tà  e  a p p ro p r i a t e z za  n e l l a  g e s ti o n e  d e i  fa r m a c i  n e l l e  s c u o l e  d e l l e  t re  p ro v i n c e .
    •  Pe rs o n a l e  s c o l a s ti c o  fo r m a t o  e  c o n s a p e v o l e  d e l l e  p ro c e d u re  d i  s o m m i n i s t ra z i o n e  d e i  fa r m a c i .
    •  Tu t e l a  d e l l a  s a l u t e  d e l l e  a l u n n e  e  d e g l i  a l u n n i ,  ga ra n z i a  d e l l a  c o n ti n u i tà  s c o l a s ti c a  e  s i c u re z za  d e l  p e rs o n a l e  c o i nv o l t o .
    •  M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  c o m u n i c a z i o n e  t ra  fa m i g l i e ,  i s ti t u z i o n i  s c o l a s ti c h e  e  s e r v i z i  s a n i ta r i .
    •  P ro c e d u re  o p e ra ti v e  a g g i o r n a t e  e  c o n fo r m i  a l l a  n o r m a ti va  v i g e n t e .

Obiettivi  specifici
    •  A s s i c u ra re  u n a  g e s ti o n e  u n i fo r m e  d e l l a  d o c u m e n ta z i o n e  s e c o n d o  l a  n o r m a ti va  v i g e n t e  e  l e  p ro c e d u re  a z i e n d a l i  A S L  d e l l e  

t re  p ro v i n c e .
    •  P ro m u o v e re  l a  fo r m a z i o n e  e  l ’a g g i o r n a m e n t o  c o n ti n u o  d e l  p e rs o n a l e  s c o l a s ti c o  s u l l a  s o m m i n i s t ra z i o n e  d e i  fa r m a c i  a  

s c u o l a .
    •  I n t e g ra re  l a  g e s ti o n e  d e i  fa r m a c i  n e i  p ro g ra m m i  d i  e d u c a z i o n e  a l l a  s a l u t e  e  p ro m oz i o n e  d i  s ti l i  d i  v i ta  s i c u r i .
    •  G a ra n ti re  l a  re v i s i o n e  p e r i o d i c a  d e l l e  p ro c e d u re  o p e ra ti v e  p e r  a s s i c u ra r n e  l ’a g g i o r n a m e n t o  e  l a  c o n fo r m i tà  n o r m a ti va .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A n i e l l o  B u c c i n o A n i e l l o  B u c c i n o

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 4 3  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Integrazione del la  Farmacia  dei  Serviz i  nel la  rete di  prevenzione del  Distretto Valtiberina

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P re v e n z i o n e ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 8 :  Fa r m a c i a  d e i  s e r v i z i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  D i s t re tt o  p ro m u o v e  u n ’ i n t e g ra z i o n e  o p e ra ti va  d e l l e  fa r m a c i e  t e r r i t o r i a l i  n e l l e  a tti v i tà  d i  p re v e n z i o n e  e  s a n i tà  d i  
i n i z i a ti va ,  va l o r i z za n d o  i l  c o o rd i n a m e n t o  l o c a l e  d e l l e  a tti v i tà  g i à  d i s c i p l i n a t e  a  l i v e l l o  re g i o n a l e :  s c re e n i n g  o n c o l o g i c i  e  
i n fe tti v o l o g i c i ,  m o n i t o ra g g i o  d e l l a  c ro n i c i tà  ( i n  p a r ti c o l a re  B P C O  e  d i a b e t e ) ,  t e l e m e d i c i n a  ( H o l t e r  c a rd i a c o ) ,  c a m p a g n e  
va c c i n a l i  e  s e r v i z i  a m m i n i s t ra ti v i  s a n i ta r i  a  s u p p o r t o  d e l l ’a c c e s s o  ( C U P,  a tti va z i o n e  T S ,  s c e l ta /c a m b i o  m e d i c o ) .
L e  fa r m a c i e  o p e ra n o  n e l l ’a m b i t o  d e g l i  a c c o rd i  re g i o n a l i  v i g e n ti  e  d e l l e  d i s p o s i z i o n i  a tt u a ti v e  d e l l ’A z i e n d a  U S L  c o m p e t e n t e ,  
i l  D i s t re tt o  Va l ti b e r i n a  i n t e n d e  p ro m u o v e re  l a  re t e  d e l l e  fa r m a c i e  c o nv e n z i o n a t e  q u a l e  r i s o rs a  d i  p ro s s i m i tà  a  s u p p o r t o  
d e l l e  p o l i ti c h e  d i  p re v e n z i o n e  e  p re s a  i n  c a r i c o  t e r r i t o r i a l e .  L e  a tti v i tà  s o n o  s o s t e n u t e  d a l l e  r i s o rs e  g i à  p re v i s t e  n e i  fo n d i  
re g i o n a l i  d e s ti n a ti  a l l a  fa r m a c i a  d e i  s e r v i z i  e  n o n  c o m p o r ta n o  o n e r i  a g g i u n ti v i  p e r  i l  b i l a n c i o  d i s t re tt u a l e .

Obiettivi  specifici
O b i e tti v i  a tt e s i :  L’a z i o n e  m i ra  a d  a u m e n ta re  l ’a d e s i o n e  a g l i  s c re e n i n g ,  m i g l i o ra re  l ’ i n t e rc e tta z i o n e  p re c o c e  d e i  fa tt o r i  d i  
r i s c h i o ,  ra ffo r za re  i l  m o n i t o ra g g i o  d e l l ’a d e re n za  t e ra p e u ti c a  e  a m p l i a re  l ’a c c e s s o  a l l e  va c c i n a z i o n i ,  c o n t r i b u e n d o  a l l a  
r i d u z i o n e  d e l l e  d i s u g u a g l i a n ze  t e r r i t o r i a l i  e  d e g l i  a c c e s s i  i m p ro p r i  a i  s e r v i z i  d i s t re tt u a l i .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i a m p i e ro  L u a tti G i a m p i e ro  L u a tti

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 4 4  d i  2 6 0



Schede di attività 2026 - Violenza di genere

1 R a ffo r za re  i  p e rc o rs i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  e  u s c i ta  d a l  c i c l o  d e l l a  v i o l e n za

2 S p o r t e l l o  A s c o l t o  D o n n a  

3 Re t e  a z i e n d a l e  C o d i c e  Ro s a  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 4 5  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Rafforzare i  percors i  d i  presa in  car ico e  usc ita  dal  c ic lo  del la  v iolenza

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m a t e r n o -i n fa n ti l e  e  t u t e l a re  i l  
b e n e s s e re  d e l l e  d o n n e ,  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  
g i o va n i l e

Programma Operativo R a ffo r za re  l a  re t e  d e i  s e r v i z i  a  c o n t ra s t o  d e l l a  v i o l e n za  d i  
g e n e re

Area di  programmazione V i o l e n za  d i  g e n e re

Settore prevalente S e r v i z i  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente -

Attività S u p p o r t o  a l l ' a u t o n o m i a

Argomenti V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione U n i o n e  C o m u n a l e  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 9  C o i nv o l g i m e n t o  d e i  p a z i e n ti  a tt rav e rs o  E m p o w e r m e n t ,  
A l fa b e ti z za z i o n e  S a n i ta r i a  e  A u t o g e s ti o n e  d e l  P i a n o  d i  C u ra

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  p ro m u o v e  i n t e r v e n ti  a tti  a  p o t e n z i a re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  d o n n a  v i tti m a  d i  v i o l e n za ,  i n  p a r ti c o l a re  i n  p re s e n za  
d i  fi g l i  e  s u p p o r ta re  i l  p e rc o rs o  d i  re i n s e r i m e n t o  s o c i a l e  e  l av o ra ti v o .  I l  p ro g e tt o  p re v e d e  i l  s o s t e g n o  i n t e g ra l e  a l  n u c l e o  i n  
c a s o  d i  a l l o n ta n a m e n t o  e  c o n s e g u e n t e  c o l l o c a z i o n e  d e l l o  s t e s s o  p re s s o  s t r u tt u re  d i  a c c o g l i e n za ;  i l  p a ga m e n t o  d e l l e  re tt e ,  
i n fa tti ,  v i e n e  e ffe tt u a t o  d a l l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i  c h e ,  d a  q u a l c h e  a n n o,  s i  è  d o ta ta  d i  u n a  s t r u tt u ra  d i  s e c o n d a  a c c o g l i e n za  p e r  
d o n n e  v i tti m e  d i  v i o l e n za  c h e  h a n n o  i n t ra p re s o  u n  p e rc o rs o  d i  f u o r i u s c i ta  e  s o n o  i n  a tt e s a  d i  c o m p l e ta re  i l  p e rc o rs o  d i  
a u t o n o m i a .

Obiettivi  specifici
-  p o t e n z i a re  i  s e r v i z i  d i  a s s i s t e n za  a l l e  d o n n e  v i tti m e  d i  v i o l e n za  e  a i  l o ro  fi g l i
-  p o t e n z i a re  g l i  i n t e r v e n ti  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  d i  f u o r i u s c i ta  d a l l a  v i o l e n za
-  ra ffo r za re  l a  Re t e  d e i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  d i  p re v e n z i o n e  e  c o n t ra s t o  a l l a  v i o l e n za  d i  g e n e re

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S o c i a l i  C o m u n e 1 0 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 1 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note
L e  r i s o rs e  v e n g o n o  a tti va t e  c o n t e s t u a l m e n t e  a l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  d o n n e  v i tti m e  d i  v i o l e n za  d a  p a r t e  d e l l ' U n i o n e  d e i  
C o m u n i  c h e  c o m u n q u e  c o o fi n a n z i a  l a  p ro g e tta z i o n e  a  va l e re  s u l  D P C M  e  i s t r u i s c e  l e  d o m a n d a  p e r  i l  " re d d i t o  d i  l i b e r tà "  l e  c u i  
r i s o rs e  fa n n o  c a p o  a l l ' I N P S

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 4 6  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Sportel lo  Ascolto Donna 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m a t e r n o -i n fa n ti l e  e  t u t e l a re  i l  
b e n e s s e re  d e l l e  d o n n e ,  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  
g i o va n i l e

Programma Operativo R a ffo r za re  l a  re t e  d e i  s e r v i z i  a  c o n t ra s t o  d e l l a  v i o l e n za  d i  
g e n e re

Area di  programmazione V i o l e n za  d i  g e n e re

Settore prevalente A c c o g l i e n za  e  a s c o l t o

Sotto-settore prevalente -

Attività C e n t r i  d i  a s c o l t o  t e m a ti c i

Argomenti V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target D i p e n d e n ze

Modal i tà  d i  gestione U n i o n e  C o m u n a l e  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 4 . 9 . 2  Re t e  c o d i c e  ro s a  -  Q u a l i fi c a re  l ’a c c o g l i e n za  n e l l e  
p r i m e  7 2  o re  p o s t  e m e rg e n za  d e l l e  p e rs o n e  v i tti m e  d i  
v i o l e n za  i n  p a r ti c o l a r i  s i t u a z i o n i  d i  v u l n e ra b i l i tà  e  c o n  
“ b i s o g n i  s p e c i a l i ”.

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L o  s p o r t e l l o  A s c o l t o  D o n n a  Va l ti b e r i n a  è  p a r t e  d e l l a  re t e  d e g l i  s p o r t e l l i  p ro m o s s a  d a l l ' a m m i n i s t ra z i o n e  p ro v i n c i a l e  e  a tti v i  
i n  t u tt e  l e  zo n e  s o c i o  s a n i ta r i e .  L o  s p o r t e l l o  o p e ra  c o n  l ' o b i e tti v o  d i  f u n g e re  d a  s e r v i z i o  a  b a s s a  s o g l i a  c o n  p e rs o n a l e  
a p p o s i ta m e n t e  fo r m a t o  e  i n  g ra d o  d i  a c c o g l i e re  l e  r i c h i e s t e  d i  a i u t o  d i  d o n n e  i n  s i t u a z i o n i  d i  d i s a g i o  e /o  v i tti m e  d i  v i o l e n za  
d i  g e n e re  e  d i  o r i e n ta r l e  v e rs o  i  s e r v i z i  a p p o s i ti .  L o  s p o r t e l l o  A s c o l t o  D o n n a  d e l l a  Va l ti b e r i n a  è  s ta t o  a p e r t o  n e l  2 0 1 0  e  d a l  
s u o  av v i o  a d  o g g i  è  s ta t o  g e s ti t o  d a l l ' A s s o c i a z i o n e  P ro n t o  D o n n a .

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  l ' i n fo r m a z i o n e  e  l a  p re v e n z i o n e  p e r  d o n n e  i n  s i t u a z i o n e  d i  d i s a g i o  s o c i a l e  e /o  v i tti m e  d i  v i o l e n ze

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S o c i a l i  C o m u n e 6 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 6 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 4 7  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Rete az iendale  Codice Rosa 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  e q u i tà  d i  a c c e s s o,  p ro s s i m i tà  e  q u a l i tà  n e i  p e rc o rs i  
d i  c u ra

Programma Operativo Re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  s t r u tt u ra t e

Area di  programmazione V i o l e n za  d i  g e n e re

Settore prevalente A c c o g l i e n za  e  a s c o l t o

Sotto-settore prevalente -

Attività A c c o g l i e n za

Argomenti V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 4 . 9 . 1 .  Re t e  c o d i c e  ro s a  -  S v i l u p p a re  l a  Re t e  C o d i c e  Ro s a  n e l  
n u o v o  s i s t e m a  d i  s a n i tà  t e r r i t o r i a l e  i n  a p p l i c a z i o n e  d e l l a  
D G R T  1 5 0 8 / 2 2

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
C o n  l a  c o s ti t u z i o n e  d e l  t e a m  m u l ti d i s c i p l i n a re  re t e  t e r r i t o r i a l e  c o d i c e  ro s a  s i  i n t e n d e  fav o r i re  l ' a d e g u a ta  p re s a  i n  c a r i c o  
d e l l e  v i tti m e  d i  v i o l e n za  e  m a l t ra tta m e n t o  a tt rav e rs o  l ' i n d i v i d u a z i o n e  d i  i s t r u z i o n i  o p e ra ti v e  e  b u o n e  p ra s s i  d a  a p p l i c a re  e  
s e g u i re  n e i  p r i m i  c o l l o q u i  c o n  l a  v i tti m a .

Obiettivi  specifici
Va l u ta z i o n e  d e l  r i s c h i o  p e r  l e  " v i tti m e "  p e r  l e  q u a l i  è  a tti va ta  i l  t e a m  m u l ti d i s c i p l i n a re .
A d e g u a ta  p re s a  i n  c a r i c o  t e r r i t o r i a l e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 4 8  d i  2 6 0



Monitoraggio Finale programmi

Elenco programmi in monitoraggio

1 Po t e n z i a m e n t o  d e i  p e rc o rs i  p a r t e c i p a ti v i  e  w e l fa re  d i  c o m u n i tà

2 S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

3 C o n t ra s ta re  l a  p o v e r tà

4 Eq u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n  s a l u t e  m e n ta l e

5 C o n t ra s t o  d i p e n d e n ze

6 Po t e n z i a m e n t o  i n t e g ra z i o n e  o p e ra ti va  

7 R a ffo r za re  l a  re t e  d e i  s e r v i z i  a  c o n t ra s t o  d e l l a  v i o l e n za  d i  g e n e re

8 R i o rga n i z za z i o n e  re t e  p re s i d i  t e r r i t o r i a l i

9 S a n i tà  d ' I n i z i a ti va

1 0 A s s i s t e re  n e l l a  re s i d e n z i a l i tà  e  n e l l a  d o m i c i l i a r i e tà

1 1 S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

1 2 S a l u t e  m e n ta l e  d e g l i  a d o l e s c e n ti  e  d e i  g i o va n i  a d u l ti

1 3 C o n ti n u i tà  o s p e d a l e -t e r r i t o r i o

1 4 Re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  s t r u tt u ra t e

1 5 P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

1 6 G o v e r n o  l i s t e  d ' a tt e s a

1 7 M i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  d i  a s s i s t e n za  e  d i  c u ra  p e r  m i n o r i  e  fa m i g l i e  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 4 9  d i  2 6 0



Titolo del  programma operativo

Potenziamento dei  percors i  partecipativi  e  welfare di  comunità

Descr iz ione
C o i nv o l g i m e n t o  d e i  c i tta d i n i  ,  a m m i n i s t ra z i o n i  l o c a l i ,  a s s o c i a z i o n i  e  i m p re s e  d e l  t e r r i t o r i o  p e r  d e fi n i re  l e  p r i o r i tà  e  i  s e r v i z i  
d a  sv i l u p p a re ,  i n t e g ra re ,  ra ffo r za re

Obiettivo di  sa lute col legato
A z i o n i  d i  s i s t e m a

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio
E '  s ta t o  av v i a t o  u n  p e rc o rs o  p a r t e c i p a ti v o  d i  c o n d i v i s i o n e  d e l  P S S I R  2 0 2 4 - 2 6  e  d i  p re d i s p o s i z i o n e  d e l  P I S  zo n a l e  c o n  l e  
a s s o c i a z i o n i ,  o r m a i  ra d i c a t e  n e l  t e r r i t o r i o ,  p a r t n e r  s t ra t e g i c i  n e l l a  p ro g ra m m a z i o n e  d e i  s e r v i z i .  Ta l e  p a r t e c i p a z i o n e  è  s ta ta  
e s t e s a  a n c h e  a l l a  c o s t r u z i o n e  d e l l a  n u o va  p ro g ra m m a z i o n e  o p e ra ti va  a n n u a l e  ( P O A )  2 0 2 6 .
I  p e rc o rs i  p a r t e c i p a ti v i  h a n n o  c o i nv o l t o  a tti va m e n t e  i  c i tta d i n i  ,  l e  a s s o c i a z i o n i ,  g l i  e n ti  d e l  Te r zo  S e tt o re  e  g l i  o p e ra t o r i  
n e l l a  d e fi n i z i o n e ,  a tt u a z i o n e  e  va l u ta z i o n e  d e l l e  p o l i ti c h e  p u b b l i c h e  s o c i a l i  e  s a n i ta r i e  n o n c h è  i n  e v e n ti  d i  p ro m oz i o n e  e  
i n fo r m a z i o n e  r i v o l ti  a l l a  c i tta d i n a n za .  L ' o b i e tti v o  è  s u p e ra re  u n  a p p ro c c i o  " c a l a t o  d a l l ' a l t o "  p e r  c re a re  s o l u z i o n i  p i ù  
e ffi c a c i ,  c o n d i v i s e  e  r i s p o n d e n ti  a i  re a l i  b i s o g n i  d e l l a  c o m u n i tà .  I n  Va l ti b e r i n a  s i  s ta  c e rc a n d o  d i  p o t e n z i a re  l a  
p a r t e c i p a z i o n e  a tt rav e rs o :  
1 .  C o i nv o l g i m e n t o  d e g l i  S ta ke h o l d e r :  Tav o l i  d i  l av o ro  e  g r u p p i  m i s ti :  c o m e  e v i d e n z i a t o  d a l l a  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  A S L ,  C o m u n i ,  
U n i o n e  d e i  C o m u n i ,  a s s o c i a z i o n i  ( e s .  Va l ti b e r i n A u ti s m o ) ,  fo n d a z i o n i  e  s i n d a c a ti  s u  t e m i  c o m e  l a  d i s a b i l i tà ,  l e  d i p e n d e n ze  
( e s .  " P i ù  G i o c o,  M e n o  A z za rd o " )  e  l a  p o v e r tà .  Q u e s t e  s i n e rg i e  c re a n o  p i a tta fo r m e  p e r  l a  d i s c u s s i o n e  e  l a  c o -p ro g e tta z i o n e .  
C o n s u l ta z i o n i  p u b b l i c h e :  S e b b e n e  n o n  s e m p re  e s p l i c i ta t e ,  l e  p ro g ra m m a z i o n i  o p e ra ti v e  a n n u a l i  e  p l u r i e n n a l i  p re v e d o n o  
s p e s s o  fa s i  d i  c o n s u l ta z i o n e  c o n  g l i  a tt o r i  d e l  t e r r i t o r i o  p e r  ra c c o g l i e re  fe e d b a c k  e  p ro p o s t e .  
2 .  R u o l o  a tti v o  d e l l e  a s s o c i a z i o n i  e  d e l  v o l o n ta r i a t o :  L e  a s s o c i a z i o n i  n o n  s o n o  s o l o  " b e n e fi c i a r i e "  o  " e s e c u t r i c i "  d i  s e r v i z i ,  
m a  a tt o r i  p ro a tti v i  n e l l a  d e fi n i z i o n e  d e i  b i s o g n i  e  d e l l e  r i s p o s t e .  L a  l o ro  e s p e r i e n za  " d a l  b a s s o "  è  p re z i o s a .  L ' a tti va z i o n e  d i  
" re ti "  e  " p o n ti "  t ra  l a  c o m u n i tà  l o c a l e  e  l e  p e rs o n e  i n  c o n d i z i o n i  d i  f ra g i l i tà  ( d i s a b i l i ,  a n z i a n i ,  p e rs o n e  i n  p o v e r tà )  è  u n  
e s e m p i o  d i  p a r t e c i p a z i o n e  c h e  g e n e ra  i n c l u s i o n e .  
3 .  C o -p ro g e tta z i o n e  e  C o -p ro d u z i o n e :  Pa s s a re  d a l l a  s e m p l i c e  e ro ga z i o n e  d i  s e r v i z i  a l l a  " c o -p ro g e tta z i o n e "  d i  i n t e r v e n ti  
c o m p l e s s i ,  d o v e  e n ti  p u b b l i c i  e  p r i va ti  s o c i a l i  c o s t r u i s c o n o  i n s i e m e  l e  r i s p o s t e .

Data monitoraggio
0 7 / 0 1 / 2 0 2 6

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Titolo del  programma operativo

Sostenere e  ass istere le  persone con disabi l i tà

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  m e tt e  i n  a tt o  u n a  s e r i e  d i  p ro g e tti  r i v o l ti  a  t u tt e  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  a l  fi n e  d i  d a re  u n a  r i s p o s ta  a i  
d i ffe re n ti  b i s o g n i ,  s o c i a l i ,  e c o n o m i c i  e  s a n i ta r i ,  d e i  p a z i e n ti  e  d e l l e  fa m i g l i e .

Obiettivo di  sa lute col legato
D i v e rs i fi c a z i o n e  d e l l ' o ffe r ta  d e i  s e r v i z i  p e r  l a  d i s a b i l i tà

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio
I l  p ro g ra m m a  " S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà "  i n  Va l ti b e r i n a  è  a tti v o  e  p ro c e d e  c o n  d i v e rs i  p ro g e tti  e  
i n i z i a ti v e ,  f r u tt o  d e l l a  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  A S L  To s c a n a  S u d  E s t ,  C o m u n i ,  U n i o n e  d e i  C o m u n i ,  a s s o c i a z i o n i  e  fo n d a z i o n i  d e l  
t e r r i t o r i o .  I l  p u n t o  c h i av e  d i  q u e s t o  p ro g ra m m a  è  ga ra n ti re  l a  d e fi n i z i o n e  d i  p ro t o c o l l i  o p e ra ti v i  c h e  ga ra n ti s c a n o  u n a  p re s a  
i n  c a r i c o  p ro fe s s i o n a l e  e  g e s ti o n a l e  p e r  l a  c o s t r u z i o n e  d i  " P ro g e tti  d i  V i ta "  p e rs o n a l i z za ti  p e r  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà ,  
i n c l u s i  p e rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  a b i ta ti va  e  l av o ra ti va  ( a n c h e  n e l l ' a m b i t o  d e l  P N R R ) ,  c o s ì  c o m e  s ta b i l i t o  d a l  D e c re t o  l e g i s l a ti v o  
6 2 / 2 0 2 4 ,  ga ra n t e n d o  l ' a p p ro p r i a t e z za  d e g l i  i n t e r v e n ti  e  i l  c o o rd i n a m e n t o  d e l l e  r i s o rs e  p u b b l i c h e  e  p r i va t e .  Q u e s t o  av v i e n e  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 5 0  d i  2 6 0



Descr iz ione Monitoraggio
a tt rav e rs o  l ' U n i ta  d i  Va l u ta z i o n e  M u l ti d i m e n s i o n a l e  p e r  l a  d i s a b i l i tà  ( U V M D ) ,  c h e  ra p p re s e n ta  l o  s n o d o  va l u ta ti v o  e  
p ro g e tt u a l e  p e r  l a  d i s a b i l i tà .  C o n  l ' a d oz i o n e  d e l  re g o l a m e n t o  d i  o rga n i z za z i o n e  e  f u n z i o n a m e n t o  d e l l a  U V M D  v i  è  s ta t o  i l  
c o n s o l i d a m e n t o  d e l l e  a tti v i tà  e  d e l  f u n z i o n a m e n t o  d e l l ’e q u i p e .  S u l  fo n d o  d i s a b i l i tà  s i  a tti va n o  s e r v i z i  d o m i c i l i a r i  e  
re s i d e n z i a l i  d i  ti p o  s o c i o -s a n i ta r i o ,  i  s e r v i z i  s e m i re s i d e n z i a l i  s o n o  ga ra n ti ti  d a l l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i .  I  fi n a n z i a m e n ti  e u ro p e i  
s u  FS E ,  c o n t r i b u i s c o n o  i n  Va l ti b e r i n a  a l  p o t e n z i a m e n t o  d e l l ' e d u c a ti va  d o m i c i l i a re  e  r i a b i l i ta ti va  ( At e d o  p l u s  a z i o n e  4 )  e  a g l i  
i n s e r i m e n ti  l av o ra ti v i  c o n  i l  p ro g e tt o  d i  i n c l u s i o n e  d e n o m i n a t o  S I LVA .  I l  p ro g e tt o  d o p o  d i  N o i  i n  c o p ro g e tta z i o n e  c o n  l a  
Fo n d a z i o n e  R i c o n o s c e rs i  e  l e  C o o p e ra ti v e  p e r  sv i l u p p a re  a u t o n o m i e  a b i ta ti va  e  s o c i a l i .  D u e  i m p o r ta n ti  p ro g e tti  c h e  i n s i e m e  
a l  D o p o  d i  N o i ,  p e r m e tt o n o  d i  c o s t r u i re  u n  p ro g e tt o  s u l l e  a s p e tta ti v e  d e l l a  p e rs o n a  s o n o  i l  p ro g e tt o  I N  AU T  ( b a n d o  2 0 2 6  a  
p a r t e n za  d a l  1 5  g e n n a i o )  fi n a n z i a t o  d a l l a  R T  e  d a l l a  Zo n a  D i s t re tt o  e  i l  p ro g e tt o  d i  V i ta  I n d i p e n d e n t e  s u l l ' FS E .  Pe r  l e  
g rav i s s i m e  d i s a b i l i tà  v i e n e  e ro ga t o  u n  c o n t r i b u t o  p e r  l ' a s s i s t e n t e  fa m i l i a re  o  o re  d i  a s s i s t e n za  e d  è  a n c o ra  a tti v o  i l  Fo n d o  
c a re g i v e r  p e r  i l  fa m i l i a re .  C o l l a b o ra z i o n e  e  re t e :  c ' è  u n  fo r t e  i m p e g n o  n e l l a  c re a z i o n e  d i  u n a  re t e  t ra  e n ti  p r i va ti ,  i s ti t u z i o n i  
p u b b l i c h e  e  a s s o c i a z i o n i  ( c o m e  Va l ti b e r i n A u ti s m o )  p e r  c o s t r u i re  p o n ti  t ra  l a  c o m u n i tà  l o c a l e  e  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà .  I l  
p ro g ra m m a  v i e n e  m o n i t o ra t o  e  g l i  o b i e tti v i  ra g g i u n ti  g ra z i e  a l l ' i n t e g ra z i o n e  t ra  i l  S e r v i z i o  S o c i a l e  e  l ' U F  S a l u t e  M e n ta l e  
I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za ,  c o n  a tti va z i o n e  d i  p ro g e tti  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l  d i s a b i l e  g rav e .  A  l i v e l l o  d i  Z D  è  s ta t o  i n o l t re  e l a b o ra t o  
i l  re g o l a m e n t o  p e r  i l  t e a m  d i  t ra n s i z i o n e .  L e  r i s o rs e  d i s p o n i b i l i  p ro v e n i e n ti  d a l l e  va r i e  fo n ti  d i  fi n a n z i a m e n t o  r i s u l ta n o  
i n s u ffi c i e n ti  a  c o p r i re  l e  r i c h i e s t e  d e i  c i tta d i n i  c h e  s o n o  s e m p re  p i ù  n u m e ro s e .   N e l  s e m e s t re  è  s ta ta  o tt e n u ta  l a  p ro fi l a z i o n e  
d e g l i  o p e ra t o r i  p e r  a c c e s s o  a l  l i v e l l o  W P 3  p e r  l ' i n s e r i m e n t o  i n  p ro c e d u ra  e d  e l a b o ra z i o n e  d e l  p ro g e tt o  d i  v i ta  s u  p i a tta fo r m a  
i n fo r m a ti c a .  

Data monitoraggio
0 7 / 0 1 / 2 0 2 6

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Titolo del  programma operativo

Contrastare la  povertà

Descr iz ione
S i s t e m a  t e r r i t o r i a l e  d i  c o n t ra s t o  a l l a  p o v e r tà  e  d i  sv i l u p p o  d i  p o l i ti c h e  i n c l u s i v e

Obiettivo di  sa lute col legato
I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l o tta  a l l a  p o v e r tà

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio
C o n ti n u i tà  d e l l a  m i s u ra  d i  c o n t ra s t o  a l l a  p o v e r tà  d e d i c a ta  a  fa m i g l i e  f ra g i l i ;  l e  a tti v i tà  d i  p re s a  i n  c a r i c o  e  d i  m o n i t o ra g g i o  
d e i  n u c l e i  v i e n e  ga ra n ti ta  d a  u n a  a s s i s t e n t e  s o c i a l e  d e d i c a ta  c h e  sv o l g e  l a  p ro p r i a  a tti v i tà  a l l ’ i n t e r n o  d e l l ’ E n t e .  I l  Fo n d o  
Po v e r tà  h a  d a t o  l a  p o s s i b i l i tà  d i  ga ra n ti re  e d  i n c re m e n ta re  i l  s e r v i z i o  d i  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  d e d i c a t o  a d  a n z i a n i  f ra g i l i  e  a  
n u c l e i  c o n  m i n o r i  i n  d i ffi c o l tà  c h e  r i e n t ra n o  n e i  re q u i s i ti  p re v i s ti  d a l l a  n o r m a ti va  v i g e n t e .  L’ E n t e  h a  p ro v v e d u t o  a d  
i m p l e m e n ta re  i l  s e g re ta r i a t o  s o c i a l e  m e d i a n t e  a s s u n z i o n e  d i  u n a  fi g u ra  a g g i u n ti va .

Data monitoraggio
0 7 / 0 1 / 2 0 2 6

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e F ra n c e s c a  M e a z z i n i

Titolo del  programma operativo

Equità,  appropriatezza del le  cure e  qual i tà  del la  presa in  car ico in  salute mentale

Descr iz ione

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 5 1  d i  2 6 0



Descr iz ione
I n t e g ra z i o n e  fi n a l i z za ra  U FS M A /S e r. D  p e r  c a s i  i n  d o p p i a  d i a g n o s i

Obiettivo di  sa lute col legato
P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  l a  s a l u t e  m e n ta l e

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio
L a  r i c e rc a  d i  e q u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n  s a l u t e  m e n ta l e  è  u n a  s fi d a  c e n t ra l e  e  
c o s ta n t e  p e r  i  s e r v i z i  s a n i ta r i ,  i n c l u s i  q u e l l i  d e l l a  Va l ti b e r i n a  e ,  p i ù  i n  g e n e ra l e ,  d e l l ' A S L  To s c a n a  S u d  E s t .  Q u e s ti  t re  c o n c e tti  
s o n o  i n t e rc o n n e s s i  e  ra p p re s e n ta n o  i  p i l a s t r i  p e r  u n  s i s t e m a  d i  s a l u t e  m e n ta l e  e ffi c a c e  e  c e n t ra t o  s u l l a  p e rs o n a .  Eq u i tà  i n  
S a l u t e  M e n ta l e  s i g n i fi c a  ga ra n ti re  c h e  t u tti  i  c i tta d i n i  a b b i a n o  p a r i  o p p o r t u n i tà  d i  a c c e s s o  a i  s e r v i z i  d i  s a l u t e  m e n ta l e ,  
i n d i p e n d e n t e m e n t e  d a l l a  l o ro  c o n d i z i o n e  s o c i o -e c o n o m i c a ,  d a l l a  re s i d e n za  g e o g ra fi c a ,  d a l l ' e tà ,  d a l  g e n e re  o  d a l l a  g rav i tà  
d e l l a  p a t o l o g i a .  I n  Va l ti b e r i n a ,  q u e s t o  s i  t ra d u c e  n e l  t e n ta ti v o  d i :  •  A c c e s s o  c a p i l l a re :  A s s i c u ra re  c h e  i  s e r v i z i ,  c o m e  i  C e n t r i  
d i  S a l u t e  M e n ta l e  ( C S M )  s i a n o  fa c i l m e n t e  ra g g i u n g i b i l i  e  c o n o s c i u ti  d a l l a  p o p o l a z i o n e ,  c o n  a m b u l a t o r i o  m e n s i l e  n e i  c o m u n i  
m o n ta n i .  •  R i d u z i o n e  d e l l e  d i s p a r i tà :  A g i re  s u l l e  b a r r i e re  s o c i o -e c o n o m i c h e  ( a d  e s e m p i o,  c o s ti  i m p l i c i ti ,  d i ffi c o l tà  d i  
t ra s p o r t o )  c h e  p o s s o n o  o s ta c o l a re  l ' a c c e s s o  a l l e  c u re .  I  s e r v i z i  g ra t u i ti  e  l ' i n t e g ra z i o n e  c o n  i l  s o c i a l e  ( c o m e  v i s t o  n e l  
c o n t ra s t o  a l l a  p o v e r tà )  m i ra n o  a  q u e s t o .  •  A p p ro c c i o  n o n  d i s c r i m i n a t o r i o :  S u p e ra re  l o  s ti g m a  e  i l  p re g i u d i z i o  a s s o c i a ti  a i  
d i s t u r b i  m e n ta l i ,  c h e  s p e s s o  i m p e d i s c o n o  a l l e  p e rs o n e  d i  c e rc a re  a i u t o .  A p p ro p r i a t e z za  d e l l e  C u re  i n  S a l u t e  M e n ta l e  
L ' a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  s i  r i fe r i s c e  a l l ' e ro ga z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  c h e  s i a n o  b a s a ti  s u  e v i d e n ze  s c i e n ti fi c h e ,  p e rs o n a l i z za ti  
s u l l e  e s i g e n ze  d e l  s i n g o l o  e  c o e re n ti  c o n  i l  q u a d ro  c l i n i c o  e  p s i c o s o c i a l e .  Pe r  l a  Va l ti b e r i n a ,  q u e s t o  i m p l i c a :  •  D i a g n o s i  
a c c u ra t e  e  t e m p e s ti v e :  Fo n d a m e n ta l e  p e r  av v i a re  i l  p e rc o rs o  t e ra p e u ti c o  p i ù  e ffi c a c e .  •  P i a n i  d i  t ra tta m e n t o  
i n d i v i d u a l i z za ti :  O g n i  p e rc o rs o  d i  c u ra  d o v re b b e  e s s e re  " c u c i t o "  s u l l a  p e rs o n a ,  t e n e n d o  c o n t o  n o n  s o l o  d e l l a  d i a g n o s i ,  m a  
a n c h e  d e l l e  s u e  r i s o rs e ,  d e i  s u o i  o b i e tti v i  d i  v i ta  e  d e l  s u o  c o n t e s t o  fa m i l i a re  e  s o c i a l e .  Q u e s t o  i n c l u d e  t e ra p i e  
fa r m a c o l o g i c h e ,  p s i c o t e ra p i e ,  i n t e r v e n ti  r i a b i l i ta ti v i  e  s u p p o r t o  s o c i a l e .  •  U s o  e ffi c i e n t e  d e l l e  r i s o rs e :  Ev i ta re  t ra tta m e n ti  
s u p e r fl u i  o  i n e ffi c a c i  e  o r i e n ta re  l e  r i s o rs e  v e rs o  c i ò  c h e  g e n e ra  i l  m a s s i m o  b e n e fi c i o  p e r  i l  p a z i e n t e ,  i n c o n t r i  p ro g ra m m a ti  
c o n  i  M M G  •  Fo r m a z i o n e  c o n ti n u a  d e l  p e rs o n a l e :  M a n t e n e re  g l i  o p e ra t o r i  a g g i o r n a ti  s u l l e  m i g l i o r i  p ra ti c h e  e  s u l l e  p i ù  
re c e n ti  e v i d e n ze  s c i e n ti fi c h e  n e l  c a m p o  d e l l a  s a l u t e  m e n ta l e .  •  I n t e g ra z i o n e  t ra  s e r v i z i :  L ' i n t e g ra z i o n e  t ra  C S M ,  o s p e d a l i ,  
s e r v i z i  s o c i a l i ,  m e d i c i  d i  m e d i c i n a  g e n e ra l e  e  t e r zo  s e tt o re  ga ra n ti s c e  c h e  l a  p e rs o n a  r i c e va  i l  ti p o  d i  c u ra  p i ù  a d a tt o  i n  o g n i  
fa s e  d e l  s u o  p e rc o rs o .  Q u a l i tà  d e l l a  P re s a  i n  C a r i c o  i n  S a l u t e  M e n ta l e  L a  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  va  o l t re  i l  s i n g o l o  a tt o  
t e ra p e u ti c o  e  s i  r i fe r i s c e  a l l ' e ffi c a c i a  e  a l l ' u m a n i tà  c o n  c u i  i l  s i s t e m a  a c c o m p a g n a  l a  p e rs o n a  n e l  s u o  p e rc o rs o  d i  c u ra  e  d i  
v i ta .  È  u n  c o n c e tt o  c h e  i n c l u d e :  •  C o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e ,  A p p ro c c i o  m u l ti d i s c i p l i n a re ,  C o i nv o l g i m e n t o  d e l  p a z i e n t e  e  d e l l a  
fa m i g l i a ,  Fo c u s  s u l l a  r i a b i l i ta z i o n e  e  s u l l ' i n c l u s i o n e  s o c i a l e ,  M o n i t o ra g g i o  e  va l u ta z i o n e .

Data monitoraggio
0 7 / 0 1 / 2 0 2 6

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e m o n i c a  R O G G I

Titolo del  programma operativo

Contrasto dipendenze

Descr iz ione
I l  p ro g ra m m a  s i  a r ti c o l a  n e l l a  p re v e n z i o n e  p r i m a r i a  p e r  e v i ta re  l ' i n s o rg e n za  d e l l a  d i p e n d e n za ,  i n  p re v e n z i o n e  s e c o n d a r i a  
p e r  i n d i v i d u a re  p re c o c e m e n t e  i  s o g g e tti  e   i n  r i a b i l i ta z i o n e  e  re i n s e r i m e n t o  s o c i a l e  p e r  e v i ta re  l e  r i c a d u t e  e  fav o r i e  
l ' a u t o n o m i a

Obiettivo di  sa lute col legato
P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio
I n  Va l ti b e r i n a ,  è  a tti v o  u n  i m p o r ta n t e  i m p e g n o  n e l  c o n t ra s t o  a l l e  d i p e n d e n ze ,  s i a  q u e l l e  d a  s o s ta n ze  ( a l c o l ,  d ro g h e ,  f u m o )  
c h e  q u e l l e  c o m p o r ta m e n ta l i  ( c o m e  i l  g i o c o  d ' a z za rd o  p a t o l o g i c o ) .  I l  s e r v i z i o  d i  r i fe r i m e n t o  p e r  q u e s t e  p ro b l e m a ti c h e  è  i l  
S e r. D.  ( S e r v i z i o  p e r  l e  D i p e n d e n ze ) ,  c h e  o p e ra  c o n  u n  a p p ro c c i o  m u l ti d i s c i p l i n a re  e  i n t e g ra t o .  Pa r ti c o l a re  fo c u s  s u l  G i o c o  
d ' A z za rd o  Pa t o l o g i c o  ( G A P ) :  l a  Va l ti b e r i n a  s i  d i s ti n g u e  p e r  u n ' a tti v i tà  i n t e n s a  n e l  c o n t ra s t o  a l  G  A  P.  S o n o  s ta t e  p ro m o s s e  
i n i z i a ti v e  s i g n i fi c a ti v e  c o m e  i l  p ro g e tt o  " P i ù  G i o c o,  M e n o  A z za rd o " ,  fi n a n z i a t o  d a l l a  Re g i o n e  To s c a n a  c o n  l ’O b i e tti v o  d i  
I n fo r m a re  e  s e n s i b i l i z za re ,  o ff re n d o  s t r u m e n ti  c o n c re ti  d i  p re v e n z i o n e  e  c o n t ra s t o .  I l  p ro g e tt o  c o i nv o l g e  n u m e ro s i  s o g g e tti  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 5 2  d i  2 6 0



Descr iz ione Monitoraggio
d e l  t e r r i t o r i o ,  t ra  c u i  c o o p e ra ti v e  s o c i a l i ,  t e a t r i ,  a s s o c i a z i o n i  ( A rc i  A re z zo ) ,  fo n d a z i o n i  ( Fo n d a z i o n e  P ro g e tt o  Va l ti b e r i n a ) ,  
s i n d a c a ti  e  o ra t o r i .  S ta n n o  c o n ti n u a n d o  a tti v i tà :  i n c o n t r i -s p e tta c o l o  c o n  e s p e r ti ,  a tti v i tà  i n t e ra tti v e ,  i n i z i a ti v e  r i v o l t e  a g l i  
s t u d e n ti  ( e s .  v i d e o  p e r fo r m a n c e  re a l i z za ta  d a  ra ga z z i  d e l  L i c e o  C i ttà  d i  P i e ro ) .  I n  c o n c l u s i o n e ,  i l  c o n t ra s t o  a l l e  d i p e n d e n ze  i n  
Va l ti b e r i n a  è  u n ' a re a  d i  i n t e r v e n t o  b e n  s t r u tt u ra ta  e  a tti va ,  g e s ti ta  d a l  S e r. D.  d e l l ' A S L  To s c a n a  S u d  E s t ,  c o n  u n ' a tt e n z i o n e  
p a r ti c o l a re  a l l a  p re v e n z i o n e  e  a l l ' i n t e g ra z i o n e  c o n  l a  c o m u n i tà  e  i l  Te r zo  S e tt o re .

Data monitoraggio
0 7 / 0 1 / 2 0 2 6

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Titolo del  programma operativo

Potenziamento integrazione operativa 

Descr iz ione
I l  p o t e n z i a m e n t o  d e l l ' i n t e g ra z i o n e  o p e ra ti va  m i ra  a  m i g l i o ra re  l a  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  e n ti  p u b b l i c i ,  p r i va ti  e  d e l  t e r zo  
s e tt o re ,  o tti m i z za n d o  r i s o rs e  e  c o m p e t e n ze

Obiettivo di  sa lute col legato
A z i o n i  d i  s i s t e m a

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio
I l  p o t e n z i a m e n t o  d e l l ' i n t e g ra z i o n e  o p e ra ti va  è  u n  e l e m e n t o  c h i av e  e  t ra sv e rs a l e  p e r  i l  m i g l i o ra m e n t o  d i  t u tti  i  s e r v i z i  s o c i a l i  
e  s a n i ta r i  i n  Va l ti b e r i n a .  N o n  s i  t ra tta  d i  u n  s i n g o l o  s e r v i z i o ,  m a  d i  u n a  s t ra t e g i a  fo n d a m e n ta l e  c h e  m i ra  a  fa r  l av o ra re  
i n s i e m e  i n  m o d o  p i ù  e ffi c a c e  e  fl u i d o  t u tti  g l i  a tt o r i  c o i nv o l ti  n e l  b e n e s s e re  d e l l a  c o m u n i tà .  I n  Va l ti b e r i n a ,  l ' i n t e g ra z i o n e  
o p e ra ti va  è  s t r u tt u ra ta  t ra m i t e  l a  c o nv e n z i o n e  s o c i o s a n i ta r i a  ( a r t . 7 0  b i s  d e l l a  L . R .  4 0 / 2 0 0 5 ) .  I l  p o t e n z i a m e n t o  
d e l l ' i n t e g ra z i o n e  o p e ra ti va  i n  Va l ti b e r i n a  n o n  è  u n  o b i e tti v o  a  s é  s ta n t e ,  m a  l a  c o n d i z i o n e  n e c e s s a r i a  p e r  re a l i z za re  c o n  
s u c c e s s o  t u tti  g l i  a l t r i  o b i e tti v i  d i  m i g l i o ra m e n t o  d e i  s e r v i z i  a l l a  p e rs o n a ,  d a l  s u p p o r t o  a i  d i s a b i l i  a l  c o n t ra s t o  a l l a  p o v e r tà ,  
d a l l a  s a l u t e  m e n ta l e  a l  c o n t ra s t o  a l l a  v i o l e n za  d i  g e n e re .  È  i l  p r i n c i p i o  c h e  ga ra n ti s c e  c h e  i l  s i s t e m a  l av o r i  c o m e  
u n ' o rc h e s t ra ,  a n z i c h é  c o m e  u n  i n s i e m e  d i  s o l i s ti .

Data monitoraggio
0 7 / 0 1 / 2 0 2 6

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Titolo del  programma operativo

Rafforzare la  rete dei  serviz i  a  contrasto del la  v iolenza di  genere

Descr iz ione
C o n t ra s ta re  l a  v i o l e n za  d i  g e n e re  a tt rav e rs o  u n  s i s t e m a  i n t e g ra t o  d i  i n t e r v e n ti  c h e  ga ra n ti s c a  p re v e n z i o n e ,  s u p p o r t o  e  
p ro t e z i o n e .  

Obiettivo di  sa lute col legato
Po t e n z i a m e n t o  d e i  s e r v i z i  a re a  m a t e r n o  i n fa n ti l e  e  i  s e r v i z i  a  t u t e l a  d e l l e  d o n n e

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 5 3  d i  2 6 0



Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio
R a ffo r za re  l a  re t e  d e i  s e r v i z i  a  c o n t ra s t o  d e l l a  v i o l e n za  d i  g e n e re  è  u n  o b i e tti v o  c r u c i a l e  e  i n  c o n ti n u a  e v o l u z i o n e  i n  To s c a n a ,  
i n c l u s a  l a  Va l ti b e r i n a .  L e  a z i o n i  s i  c o n c e n t ra n o  s u  p re v e n z i o n e ,  p ro t e z i o n e  e  s u p p o r t o  a l l e  v i tti m e ,  a tt rav e rs o  u n  a p p ro c c i o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  e  i n t e g ra t o .  I  p u n ti  c h i av e  p e r  c o m p re n d e re  c o m e  l a  re t e  v i e n e  ra ffo r za ta  e  q u a l i  s e r v i z i  s o n o  a tti v i  s o n o :  
1 .  Re t e  p ro v i n c i a l e  e  c o l l a b o ra z i o n i :  •  E s i s t e  u n  P ro t o c o l l o  d ' I n t e s a  a  l i v e l l o  p ro v i n c i a l e  ( A re z zo,  d i  c u i  l a  Va l ti b e r i n a  fa  
p a r t e )  p e r  i l  c o n t ra s t o  a l l a  v i o l e n za  d i  g e n e re ,  c h e  c o i nv o l g e  a tt o r i  fo n d a m e n ta l i  c o m e  l ' U n i o n e  M o n ta n a  d e i  C o m u n i  d e l l a  
Va l ti b e r i n a  To s c a n a ,  l ' A s s o c i a z i o n e  " P ro n t o  D o n n a "  C e n t ro  A n ti v i o l e n za ,  Fo r ze  d e l l ' o rd i n e .  Q u e s t o  p ro t o c o l l o  m i ra  a  c re a re  
u n a  re t e  d i ff u s a  d i  s e r v i z i  e  a  u n i fo r m a re  l ' a tt e g g i a m e n t o  n e i  c o n f ro n ti  d e l l e  v i tti m e .  •  L a  c o l l a b o ra z i o n e  è  e s t e s a  a  A S L  
To s c a n a  S u d  E s t ,  S e r v i z i  S o c i a l i  d e l l ' U n i o n e  M o n ta n a ,  s c u o l e  e  a s s o c i a z i o n i  d e l  t e r r i t o r i o  ,  c h e  o rga n i z za n o  i n i z i a ti v e  d i  
s e n s i b i l i z za z i o n e  e  p re v e n z i o n e .  2 .  C e n t r i  e  S p o r t e l l i  A n ti v i o l e n za :  •  L ' A s s o c i a z i o n e  " P ro n t o  D o n n a "  è  u n  p u n t o  d i  
r i fe r i m e n t o  fo n d a m e n ta l e  n e l l a  p ro v i n c i a  d i  A re z zo,  c o n  u n  c e n t ro  a n ti v i o l e n za  a d  A re z zo  e  u n o  s p o r t e l l o  d i s ta c c a t o  i n  
Va l ti b e r i n a ,  p re s s o  l a  s e d e  d e l l ' U n i o n e  M o n ta n a  d e i  C o m u n i  d e l l a  Va l ti b e r i n a  To s c a n a  a  S a n s e p o l c ro .  3 .  I l  R u o l o  d e i  
C o n s u l t o r i  e  d e l  C o d i c e  Ro s a :  •  I  C o n s u l t o r i  Fa m i l i a r i  d e l l a  A S L  sv o l g o n o  u n  r u o l o  a tti v o  n e l  c o n t ra s t o  a l l a  v i o l e n za  d i  g e n e re ,  
o ff re n d o  s u p p o r t o  p s i c o l o g i c o  e  o r i e n ta m e n t o .  •  I l  C o d i c e  Ro s a  è  u n  p e rc o rs o  d i  p ro n t o  i n t e r v e n t o  d e d i c a t o  a l l e  v i tti m e  d i  
v i o l e n za ,  c h e  ga ra n ti s c e  u n ' a c c o g l i e n za  p ro t e tta  e  u n  t e a m  d i  p ro fe s s i o n i s ti  p re p a ra ti  a  fo r n i re  s o s t e g n o  e  s u p p o r t o  
i m m e d i a t o  n e l l e  p r i m e  7 2  o re .  L ' A S L  To s c a n a  S u d  E s t  h a  i m p l e m e n ta t o  l ' u ti l i z zo  d i  u n  " k i t  u ti l e "  p e r  l e  v i tti m e  a s s i s ti t e  i n  
P ro n t o  S o c c o rs o,  a  d i m o s t ra z i o n e  d i  u n  i m p e g n o  c o n c re t o .  S o n o  i n  c o rs o  a z i o n i  m i ra t e  a  re n d e re  p i ù  fl u i d o  i l  p a s s a g g i o  
d a l l ' o s p e d a l e  a l l a  s t r u tt u ra  d i  p r i m a  a c c o g l i e n za .  

Data monitoraggio
0 7 / 0 1 / 2 0 2 6

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Titolo del  programma operativo

Riorganizzaz ione rete presidi  terr i tor ia l i

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  p re v e d e  d i ffe re n ti  m o d e l l i  e  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i ,  c o n  c u i  ga ra n ti re  i  l i v e l l i  e s s e n z i a l i  d i  a s s i s t e n za .  Tra  q u e s ti  
C a s e  d e l l a  S a l u t e ,  H o s p i c e ,  B o tt e g h e  d e l l a  S a l u t e  e  C e n t r i  s o c i o  s a n i ta r i  p e r i fe r i c i ,  c o s ì  d a  c a p i l l a r i z za re  l ' o ffe r ta  d i  s e r v i z i  
p e r  r i s p o n d e re  a i  b i s o g n i  d i  s a l u t e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  i n  t o t o .

Obiettivo di  sa lute col legato
Po t e n z i a m e n t o  d e l l a  f r u i b i l i tà ,  a c c e s s o,  e q u i tà  e  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio
L a  r i o rga n i z za z i o n e  d e l l a  re t e  d e i  p re s i d i  t e r r i t o r i a l i  i n  Va l ti b e r i n a  è  u n  ta s s e l l o  fo n d a m e n ta l e  p e r  ra ffo r za re  l ' a s s i s t e n za  s u l  
t e r r i t o r i o ,  s p o s ta n d o  i l  f u l c ro  d e l l e  c u re  d a l l ' o s p e d a l e  a i  s e r v i z i  d i  p ro s s i m i tà .  L ' o b i e tti v o  è  c re a re  u n a  re t e  c a p i l l a re  e  
i n t e g ra ta ,  c a p a c e  d i  r i s p o n d e re  i n  m o d o  p i ù  e ffi c a c e  e  p e rs o n a l i z za t o  a i  b i s o g n i  d i  s a l u t e  d e i  c i tta d i n i ,  i n  p a r ti c o l a re  p e r  
q u a n t o  r i g u a rd a  l e  p a t o l o g i e  c ro n i c h e  e  l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za .  A l  c e n t ro  d i  q u e s ta  r i o rga n i z za z i o n e  c i  s o n o  l e  C a s e  d e l l a  
C o m u n i tà  c o n c e p i t e  c o m e  p u n ti  d i  r i fe r i m e n t o  p e r  l a  c o m u n i tà ,  d o v e  i  c i tta d i n i  p o s s o n o  t ro va re  u n a  ga m m a  e s t e s a  d i  s e r v i z i  
s a n i ta r i  e  s o c i a l i .  I n  Va l ti b e r i n a ,  i l  p i a n o  p re v e d e  u n a  s t r u tt u ra  a  " h u b  e  s p o ke " :  •  C a s a  d e l l a  C o m u n i tà  H u b  a  S a n s e p o l c ro :  
S a rà  i l  p re s i d i o  p r i n c i p a l e ,  o ff re n d o  u n ' a m p i a  ga m m a  d i  s e r v i z i  a m b u l a t o r i a l i ,  s p e c i a l i s ti c i ,  d i a g n o s ti c i  d i  b a s e  e  d i  
c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e .  F u n z i o n e rà  c o m e  p u n t o  d i  r i fe r i m e n t o  p i ù  c o m p l e s s o  e  a tt re z za t o  p e r  l ' i n t e ra  va l l a ta .  •  C a s e  d e l l a  
C o m u n i tà  S p o ke  a d  A n g h i a r i -M o n t e rc h i  e  P i e v e  S a n t o  S t e fa n o -C a p re s e :  S a ra n n o  p re s i d i  p i ù  p i c c o l i  m a  u g u a l m e n t e  
i m p o r ta n ti ,  d i ff u s i  s u l  t e r r i t o r i o  p e r  ga ra n ti re  u n  a c c e s s o  fa c i l i ta t o  a i  s e r v i z i  d i  b a s e ,  a l l e  c u re  p r i m a r i e  e  a l  s u p p o r t o  
i n fe r m i e r i s ti c o .  Q u e s ti  " s p o ke "  a g i ra n n o  i n  s t re tta  c o n n e s s i o n e  c o n  l ' h u b ,  a s s i c u ra n d o  u n a  re t e  i n t e g ra ta .  G l i  o b i e tti v i  s o n o  
u n a  m a g g i o re  p ro s s i m i tà  e  a c c e s s i b i l i tà ,  i l  p o t e n z i a m e n t o  d e l l e  C u re  P r i m a r i e ,  l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i o s a n i ta r i a ,  l a  g e s ti o n e  
d e l l a  c ro n i c i tà ,  l a  r i d u z i o n e  d e g l i  a c c e s s i  i m p ro p r i  a l  P ro n t o  S o c c o rs o  e  l ' i n n o va z i o n e  t e c n o l o g i c a .  I n  s i n t e s i ,  l a  
r i o rga n i z za z i o n e  d e l l a  re t e  d e i  p re s i d i  t e r r i t o r i a l i  i n  Va l ti b e r i n a  è  u n  p a s s o  ava n ti  v e rs o  u n  s i s t e m a  s a n i ta r i o  p i ù  e ffi c i e n t e ,  
a c c e s s i b i l e  e  i n c e n t ra t o  s u i  b i s o g n i  d e l  c i tta d i n o,  c o n  l ' o b i e tti v o  fi n a l e  d i  m i g l i o ra re  l a  s a l u t e  e  i l  b e n e s s e re  d e l l a  c o m u n i tà  
l o c a l e .  N e l  c o rs o  d e l  2 0 2 6  s a ra n n o  p o t e n z i a t e  l e  re ti  d i  p ro s s i m i tà  a n c h e  g ra z i e  a l  r i c o rs o  a l l a  t e l e m e d i c i n a .  L’ i n t ro d u z i o n e  
d e l l a  c a r t e l l a  c l i n i c a  i n fo r m a ti z za ta  c o n s e n ti rà  n e i  p ro s s i m i  m e s i  u n a  m i g l i o re  i n t e g ra z i o n e  t ra  p ro fe s s i o n i s ti  e  s e r v i z i .  E '  
s ta ta  av v i a ta  l a  re a l i z za z i o n e  d e l l a  C a s a  d i  C o m u n i tà  h u b ,  a d i a c e n t e  a l  P O  d i  S a n s e p o l c ro .  S i  è  d a t o  av v i o  a l l a  
r i s t r u tt u ra z i o n e  d e i  l o c a l i  e  a l l o  s p o s ta m e n t o  d i  a l c u n e  a tti v i tà  p e r  fa r  s p a z i o  a i  s e r v i z i  d e l l a  C d C .  I n o l t re ,  c o m e  p re v i s t o  d a l  
P N R R  v e r rà   a d e g u a t o  s e c o n d o  i  c r i t e r i  p re v i s ti  d a l  D M 7 7  i l  n u o v o  O s p e d a l e  d i  C o m u n i tà  c h e  av rà  u n a  c a p i e n za  d i  1 0  p o s ti  
l e tt o  e d  a n d rà  a d  i n t e g ra re  l a  re t e  d e i  s e r v i z i  re s i d e n z i a l i  t e r r i t o r i a l i  c h e  i n s i s t o n o  s u l l a  Zo n a  D i s t re tt o,  p e r  p o t e r  fa r  f ro n t e  
a i  b i s o g n i  d i  n a t u ra  s o c i o -s a n i ta r i a  d i  b a s s a -m e d i a  i n t e n s i tà .

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 5 4  d i  2 6 0



Data monitoraggio
0 7 / 0 1 / 2 0 2 6

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Titolo del  programma operativo

Sanità  d ' In iz iativa

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  v u o l e  s u p e ra re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  s i n g o l a  p a t o l o g i a ,  i n  fav o re  d i  u n a  g e s ti o n e  g l o b a l e  e  p e rs o n a l i z za ta  e  
p ro a tti va  d e l l a  c o m p l e s s i tà  d e l  b i s o g n o  d i  c u ra  d i  o g n i  p a z i e n t e ,  t ra m i t e  i l  n u o v o  m o d e l l o  re g i o n a l e  d e l l a  s a n i tà  d i  i n i z i a ti va .

Obiettivo di  sa lute col legato
Po t e n z i a m e n t o  d e l l a  f r u i b i l i tà ,  a c c e s s o,  e q u i tà  e  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio
L a  Va l ti b e r i n a  p a r t e c i p a  a tti va m e n t e  a l  m o n i t o ra g g i o  re g i o n a l e  d e l l a  S a n i tà  d ' I n i z i a ti va .  V i  è  u n  fo r t e  i m p e g n o  p e r  
l ' i n t e g ra z i o n e  t ra  i  s e r v i z i  s a n i ta r i  e  s o c i a l i ,  c o n  l ' o b i e tti v o  d i  e ro ga re  s e r v i z i  c e r ti ,  s o s t e n i b i l i  e  m o d u l a ti  s u l l o  s ta t o  d i  
b i s o g n o  d e l l a  p e rs o n a ,  a tt rav e rs o  u n  p ro g e tt o  p e rs o n a l i z za t o .  Q u e s t o  è  fo n d a m e n ta l e  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l e  c ro n i c i tà  e  
l ' a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re .  L a  S a n i tà  d ' I n i z i a ti va  i n  Va l ti b e r i n a  s ta  p ro c e d e n d o  c o n  u n  a p p ro c c i o  p ro a tti v o,  b a s a t o  s u l l a  p re s a  
i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e i  p a z i e n ti  c ro n i c i  e  s u l  ra ffo r za m e n t o  d e l l e  s t r u tt u re  t e r r i t o r i a l i  c o m e  l e  C a s e  d e l l a  C o m u n i tà .  
N o n o s ta n t e  l e  s fi d e  l e ga t e  a l l a  c a re n za  d i  p e rs o n a l e ,  l a  c o s ta n t e  a tti v i tà  d i  m o n i t o ra g g i o  e  l a  p ro g ra m m a z i o n e  m i ra ta  
i n d i c a n o  u n  i m p e g n o  c o n ti n u o  p e r  m i g l i o ra re  l ' a s s i s t e n za  e  ga ra n ti re  l ' e q u i tà  n e l l ' a c c e s s o  a l l e  c u re  p e r  l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  
va l l a ta .  Pa r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  è  s ta ta  p o s ta  a l l a  g e s ti o n e  d e l l e  c ro n i c i tà  a tt rav e rs o  l a  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  M e d i c i  d i  M e d i c i n a  
G e n e ra l e  ( M M G )  e  A F T.  S o n o  s ta ti  c o n fe r m a ti  i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  g i à  av v i a ti  p e r  i l  d i a b e t e ,  l o  s c o m p e n s o  c a rd i a c o  e  l a  
B P C O.

Data monitoraggio
0 7 / 0 1 / 2 0 2 6

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Titolo del  programma operativo

Assistere nel la  res idenzia l i tà  e  nel la  domici l iar ietà

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  è  r i v o l t o  a i  s o g g e tti  c o n  s i t u a z i o n i  d i  n o n  a u t o s u ffi c i e n za  e  p re v e d e  l e  C u re  Pa l l i a ti v e  D o m i c i l i a r i ,  l ' a s s i s t e n za  
a l l e  p e rs o n e  i n  s ta t o  v e g e ta ti v o  e  a i  s o g g e tti  c o n  d e c a d i m e n t o  c o g n i ti v o .

Obiettivo di  sa lute col legato
G e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà  e  s o s t e g n o  a l l a  d o m i c i l i a r i tà

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 5 5  d i  2 6 0



Descr iz ione Monitoraggio
L a  Va l ti b e r i n a  s i  i m p e g n a  a  fo r n i re  a s s i s t e n za  s i a  i n  re s i d e n z i a l i tà  c h e  i n  d o m i c i l i a r i tà ,  p u n ta n d o  a l l ' i n t e g ra z i o n e  d e i  s e r v i z i  
p e r  r i s p o n d e re  a l  m e g l i o  a i  b i s o g n i  d e l l a  s u a  p o p o l a z i o n e ,  i n  p a r ti c o l a re  q u e l l a  a n z i a n a  e  f ra g i l e .  L ' a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  i n  
Va l ti b e r i n a  ra p p re s e n ta  l a  s p i n a  d o rs a l e  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l e  c ro n i c i tà  e  d e l l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za  l e g g e ra  o  m o d e ra ta  e  p i ù  
i n  g e n e ra l e  p e r  l a  f ra g i l i tà .  L ' o b i e tti v o  è  l a  p e r m a n e n za  a l  d o m i c i l i o  i l  p i ù  a  l u n g o  p o s s i b i l e  p ro m u o v e n d o  i l  b e n e s s e re  e  
ga ra n t e n d o  l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta .  L a  re s i d e n z i a l i tà  ra p p re s e n ta  l a  s o l u z i o n e  a s s i s t e n z i a l e  p e r  c o l o ro  c h e  n o n  h a n n o  u n a  re t e  
fa m i l i a re  a d e g u a ta  o  u n  a m b i e n t e  i d o n e o  a l l e  n u o v e  e s i g e n ze  s o c i o -s a n i ta r i e  o p p u re  è  u n a  s i t u a z i o n e  c o m p l e s s a  p e r  c u i  l a  
g e s ti o n e  a  d o m i c i l i o  n o n  è  p ra ti c a b i l e .  I l  s i s t e m a  d e l l a  Va l ti b e r i n a  è  o r i e n ta t o  a  ga ra n ti re  u n a  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l  
c i tta d i n o,  c o n  l ' o b i e tti v o  d i  e v i ta re  f ra m m e n ta z i o n i  e  s o v ra p p o s i z i o n i  d i  i n t e r v e n ti  c o s ì  d a  a s s i c u ra re  l a  c o n ti n u i tà  
a s s i s t e n z i a l e  t ra  d o m i c i l i o  e  re s i d e n za ,  e  t ra  s e r v i z i  s a n i ta r i  e  s o c i a l i .  L ' U n i tà  d i  Va l u ta z i o n e  M u l ti d i m e n s i o n a l e  ( U V M )  
sv o l g e  u n  r u o l o  c h i av e  i n  q u e s t o  p ro c e s s o,  va l u ta n d o  i  b i s o g n i  c o m p l e s s i v i  d e l l a  p e rs o n a  e  d e fi n e n d o  i l  p e rc o rs o  
a s s i s t e n z i a l e  p i ù  a p p ro p r i a t o ,  c h e  p u ò  p re v e d e re  l ' a tti va z i o n e  d i  s e r v i z i  d o m i c i l i a r i  o  l ' i n s e r i m e n t o  i n  s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i .  
P ro c e d e  re g o l a r m e n t e  l ' a tti va z i o n e  d e i  b u o n i  s e r v i z i  s u l  p ro g e tt o  P ro n t o  B a d a n t e  re g i s t ra n d o  u n  c o n ti n u o  a u m e n t o  d i  
r i c h i e s t e .  A n c h e  i l  fi n a n z i a m e n t o  s u  fo n d i  e u ro p e i  ( At e d o  a z i o n e  1 - 2  e  3 )  s o n o  s ta ti  p i a n i fi c a ti  e  re g o l a r m e n t e  a tt r i b u i ti .  L e  
r i s o rs e  d i s p o n i b i l i  p ro v e n i e n ti  d a l l e  va r i e  fo n ti  d i  fi n a n z i a m e n t o  r i s u l ta n o  i n s u ffi c i e n ti  a  c o p r i re  i l  fa b b i s o g n o  c o m p l e s s i v o .  
L e  r i c h i e s t e  s o n o  s e m p re  p i ù  n u m e ro s e  d o v u t e  n o n  s o l o  a l l ' i nv e c c h i a m e n t o  fi s i o l o g i c o  m a  a n c h e  a  c o n d i z i o n i  d i  
d e c a d i m e n t o  c o g n i ti v o  e  d i  p a t o l o g i e  c ro n i c h e  i n  p e rs o n e  d i  e tà  i n fe r i o re  a i  6 5  a n n i .  E ’  p u r  v e ro  c h e  l ’u ti l i z zo  d e l l e  r i s o rs e  
a s s e g n a t e  a l l a  Zo n a  t ro va  u n a  c r i ti c i tà  n e l l a  c a re n za  d i  p o s ti  i n  s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i .  E '  a u s p i c a b i l e  u n  m o n i t o ra g g i o  
a l l ' e s o rd i o  d i  q u e s t e  m a l a tti e  e  u n  s u p p o r t o  p s i c o l o g i c o  p e r  i  c a re g i v e r  c h e  a s s i s t e  i l  fa m i l i a re .

Data monitoraggio
0 7 / 0 1 / 2 0 2 6

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Titolo del  programma operativo

Svi luppo integrazione e  inc lus ione socia le

Descr iz ione
l o  sv i l u p p o  d e l l ' i n t e g ra z i o n e  e  l ' i n c l u s i o n e  s o c i a l e  è  u n  p ro c e s s o  fo n d a m e n ta l e  p e r  ga ra n ti re  i l  b e n e s s e re  d e l l e  p e rs o n e .  I  
s e r v i  s o n o  v o l ti  a  ga ra n ti re  p a r i  o p p o r t u n i tà  a  t u tti ,  i n d i p e n d e n t e m e n t e  d a  e t n i a ,  re l i g i o n e ,  g e n e re ,  d i s a b i l i tà  o  s ta t u s  s o c i o -
e c o n o m i c o

Obiettivo di  sa lute col legato
I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l o tta  a l l a  p o v e r tà

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio
S i  p re v e d e  l a  c o n ti n u i tà  d e g l i  i n s e r i m e n ti  l av o ra ti v i ,  i n t e r v e n ti  r i v o l ti  a  s o g g e tti  d i s a b i l i ,  sva n ta g g i a ti  o  f ra g i l i .  L’ E n t e  l o c a l e  
a tti va  l a  c o p e r t u ra  a s s i c u ra ti va  I n a i l  e  p u ò  p re v e d e re  l ’e ro ga z i o n e  d i  u n  i n c e n ti v o  m o n e ta r i o ,  i l  c u i  i m p o r t o  m a s s i m o  è  
d e t e r m i n a t o  a n n u a l m e n t e  n e l l e  d i s p o s i z i o n i  a tt u a ti v e .  P ro s e g u e  l ' a tti v i tà  d e l  P ro g e tt o  S I LVA :  è  s ta ta  c re a ta  u n a  m a i l  d i  
p ro g e tt o  u n i c a  d a l l a  q u a l e  v e n g o n o  i nv i a t e  t u tt e  l e  c o m u n i c a z i o n i  s i a  v e rs o  i  p a r t n e r,  s i a  v e rs o  l a  Re g i o n e .  I s ti t u i t o  u n  
C e n t ro  S e r v i z i  c h e  s i  r i u n i s c e  u n a  v o l ta  a l  m e s e  p e r  a n a l i z za re  l e  s c h e d e  d i  s e g n a l a z i o n e  p re v e n u t e .  I l  C S  è  c o m p o r t o  d a i  
re fe re n ti  d e i  s e r v i z i  p u b b l i c i  i nv i a n ti ,  d a l l ’ E n t e  C a p o fi l a ,  d a l  C e n t ro  p e r  l ’ I m p i e g o  e  d a i  p a r t n e r  d e l  p r i va t o  s o c i a l e .  Av v i a ta  
l a  fa s e  d i  p re s a  i n  c a r i c o  a tt rav e rs o  i n c o n t r i  t ra  i  d e s ti n a ta r i ,  i  re fe re n t e  d e l  C s  e  d a l  c a s e m a n a g e r  c h e  p re s e n ta n o  l e  a tti v i tà  
p ro g e tt u a l i  e  c o m p i l a n o  l a  d o m a n d a  d i  i s c r i z i o n e .  Atti va ti  i  c o l l o q u i  d i  o r i e n ta m e n t o  e  va l u ta z i o n e .  

Data monitoraggio
0 7 / 0 1 / 2 0 2 6

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e F ra n c e s c a  M e a z z i n i

Titolo del  programma operativo

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 5 6  d i  2 6 0



Titolo del  programma operativo

Salute mentale  degl i  adolescenti e dei  g iovani  adulti

Descr iz ione
I l  b e n e s s e re  m e n ta l e  d i  a d o l e s c e n ti  e  g i o va n i  a d u l ti  è  u n a  p r i o r i tà  s e m p re  p i ù  r i l e va n t e  c o n s i d e ra n d o  l ' a u m e n t o  d e l l ' a n s i a ,  
d e p re s s i o n e ,  d i s t u r b i  a l i m e n ta r i  e  d i ffi c o l tà  re l a z i o n a l i .  Pe r  a ff ro n ta re  q u e s ta  s fi d a  è  n e c e s s a r i o  u n  a p p ro c c i o  i n t e g ra t o ,  
p re v e n z i o n e ,  s u p p o r t o  p s i c o l o g i c o  a c c e s s i b i l e  e  i n t e r v e n ti  p e rs o n a l i z za ti

Obiettivo di  sa lute col legato
P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  l a  s a l u t e  m e n ta l e

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio
L a  s a l u t e  m e n ta l e  d e g l i  a d o l e s c e n ti  e  d e i  g i o va n i  a d u l ti  è  r i c o n o s c i u ta  c o m e  u n ' a re a  d i  c re s c e n t e  a tt e n z i o n e  e  p r i o r i tà  i n  
Va l ti b e r i n a ,  c o s ì  c o m e  a  l i v e l l o  n a z i o n a l e  e  i n t e r n a z i o n a l e .  Q u e s ta  fa s e  d e l l a  v i ta  è  p a r ti c o l a r m e n t e  d e l i c a ta ,  c a ra tt e r i z za ta  
d a  ra p i d i  c a m b i a m e n ti  fi s i c i ,  e m o ti v i  e  s o c i a l i ,  c h e  p o s s o n o  re n d e re  i  g i o va n i  v u l n e ra b i l i  a l l o  sv i l u p p o  d i  d i s t u r b i  m e n ta l i .  I n  
Va l ti b e r i n a ,  l ' a p p ro c c i o  m i ra  a  i n t e rc e tta re  p re c o c e m e n t e  i l  d i s a g i o  e  a  o ff r i re  p e rc o rs i  d i  c u ra  e  s u p p o r t o  s p e c i fi c i .  L a  
r i s p o s ta  d e l l a  Va l ti b e r i n a ,  i n s e r i ta  n e l  c o n t e s t o  d e l l ' A S L  To s c a n a  S u d  E s t  e  d e l l a  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l ' U n i o n e  M o n ta n a  d e i  
C o m u n i  e  i l  Te r zo  S e tt o re ,  s i  c o n c e n t ra  s u  d i v e rs i  f ro n ti :  1 .  C o l l a b o ra z i o n e  c o n  U n i tà  F u n z i o n a l e  S a l u t e  M e n ta l e  I n fa n z i a  e  
A d o l e s c e n za  ( U FS M I A )  p e r  i l  p a s s a g g i o  d e g l i  u t e n ti  a l l ' U FS M A ;  2 .  I n t e g ra z i o n e  c o n  i l  S e r. D.  ( S e r v i z i o  p e r  l e  D i p e n d e n ze ) ;  3 .  
C o l l a b o ra z i o n e  c o n  l e  s c u o l e ;  4 .  S v i l u p p o  d i  " P ro g e tti  d i  V i ta "  e  I n c l u s i o n e  S o c i a l e ;  5 .  S u p p o r t o  a l l e  Fa m i g l i e ;  6 .  P re v e n z i o n e  
d e l  d i s a g i o  e  p ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  c o n  g r u p p i  d i  p s i c o e d u c a z i o n e .  L a  Va l ti b e r i n a ,  a tt rav e rs o  u n  a p p ro c c i o  i n t e g ra t o  t ra  
s a n i tà ,  s o c i a l e ,  s c u o l a  e  t e r zo  s e tt o re ,  s i  i m p e g n a  a  fo r n i re  u n a  re t e  d i  s u p p o r t o  ro b u s ta  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e  d i  a d o l e s c e n ti  
e  g i o va n i  a d u l ti ,  fo n d a m e n ta l e  p e r  c o s t r u i re  u n  f u t u ro  d i  b e n e s s e re  p e r  l a  c o m u n i tà .

Data monitoraggio
0 7 / 0 1 / 2 0 2 6

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e m o n i c a  R O G G I

Titolo del  programma operativo

Continuità  ospedale-terr i tor io

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  va l o r i z za  u n a  i n t e g ra z i o n e  o s p e d a l e -t e r r i t o r i o  ta l e  d a  p e r m e tt e re  u n a  p re s a  i n  c a r i c o  a d e g u a ta  a l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e  d i  o g n i  p a z i e n t e  i n  d i m i s s i o n e  d a l l e  s t r u tt u re  o s p e d a l i e re ,  a n c h e  d e i  s o g g e tti  c o n  c o n d i z i o n i  s o c i o -a s s i s t e n z i a l i 
f ra g i l i .  I l  P ro g ra m m a  s i  av va l e  d e l l ' A C OT,  d e l l e  C u re  I n t e r m e d i e  e  d e i  p e rc o rs i  r i a b i l i ta ti v i .

Obiettivo di  sa lute col legato
Po t e n z i a m e n t o  d e l l a  f r u i b i l i tà ,  a c c e s s o,  e q u i tà  e  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio
L a  c o n ti n u i tà  o s p e d a l e -t e r r i t o r i o  i n  Va l ti b e r i n a  è  u n ' a re a  d i  i n t e r v e n t o  c r u c i a l e  e  i n  fa s e  d i  ra ffo r za m e n t o,  i n  l i n e a  c o n  l e  
d i re tti v e  n a z i o n a l i  ( D M  7 7 / 2 0 2 2 )  e  re g i o n a l i .  L ' o b i e tti v o  è  ga ra n ti re  u n a  p re s a  i n  c a r i c o  fl u i d a  e  a p p ro p r i a ta  d e l  p a z i e n t e  n e i  
p a s s a g g i  f ra  i  d i v e rs i  s e tti n g  a s s i s t e n z i a l i ,  s p e c i a l m e n t e  p e r  i  s o g g e tti  f ra g i l i  o  c o n  p a t o l o g i e  c ro n i c h e .  I  p r i n c i p a l i  e l e m e n ti  
i n  a tt o  s o n o :  1 .  C e n t ra l e  O p e ra ti va  Te r r i t o r i a l e  ( C OT ) :  l a  Va l ti b e r i n a  h a  i m p l e m e n ta t o  l a  C OT  zo n a l e ,  c h e  ra p p re s e n ta  i l  c u o re  
d e l l a  c o n ti n u i tà  o s p e d a l e -t e r r i t o r i o .  L a  C OT  è  d e s c r i tta  c o m e  i l  p u n t o  c e n t ra l e  d i  c o o rd i n a m e n t o  t ra  t u tti  g l i  a tt o r i  d e l  
s i s t e m a  s o c i o -s a n i ta r i o  ( M e d i c i  d i  M e d i c i n a  G e n e ra l e ,  s p e c i a l i s ti ,  a s s i s t e n ti  s o c i a l i ,  o s p e d a l i ) .  L a  C OT  a s s i c u ra  l a  c o r re tta  
t ra n s i z i o n e  f ra  i  d i v e rs i  s e tti n g  a s s i s t e n z i a l i  e  t ra  i  d i v e rs i  p ro fe s s i o n i s ti  c o i nv o l ti ,  a s s i c u ra n d o  c h e  s i a n o  p re d i s p o s ti  t u tti  i  
s e r v i z i  n e c e s s a r i  p e r  l a  c o n ti n u i tà  d e l l e  c u re .  Q u e s t o  p e r m e tt e  u n a  g e s ti o n e  p i ù  e ffi c i e n t e  d e l l e  r i s o rs e  e  r i s p o s t e  a d e g u a t e  
a i  b i s o g n i  s a n i ta r i  e  s o c i o -s a n i ta r i .  L a  C OT  h a  i m p l e m e n ta t o  i l  n u m e ro  d e l l e  p re s e  i n  c a r i c o  e  s t r u tt u ra t o  u n  p e rc o rs o  d i  
va l u ta z i o n e  d e g l i  a s s i s ti ti  p re -d i m i s s i o n e  ( t ra n s i z i o n e  o s p e d a l e -t e r r i t o r i o  o  t e r r i t o r i o -o s p e d a l e ) ,  c h e  p re v e d e  i l  c o n ta tt o  
t e l e fo n i c o  p re l i m i n a re  c o n  i l  p a z i e n t e  s t e s s o  l a d d o v e  è  p o s s i b i l e ,  c a re  g i v e r  e  i l  M M G .  S o n o  s ta ti  d e fi n i ti  i  p e rc o rs i  d i  
c o n ti n u i tà  p e r  l a  p ro s e c u z i o n e  d e l l e  t e ra p i e  fa r m a c o l o g i c h e  o s p e d a l i e re  d i  ti p o  p a re n t e ra l e  i n  a m b i e n t e  ex t ra o s p e d a l i e ro  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 5 7  d i  2 6 0



Descr iz ione Monitoraggio
( d o m i c i l i o  o  re s i d e n za ) ,  c o i nv o l g e n d o  i  re p a r ti  s e g n a l a n ti ,  l a  fa r m a c i a  o s p e d a l i e ra  e  l e  s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i  s a n i ta r i e  ( c u re  
i n t e r m e d i e )  e  s o c i o -s a n i ta r i e  ( RS A ) .  S i  s ta  i m p l e m e n ta n d o  l a  t ra n s i z i o n e  t e r r i t o r i o -t e r r i t o r i o  ( m m g  v s  c u re  i n t e r m e d i e ,  
h o s p i c e ,  s t r u tt u re  r i a b i l i ta ti v e ) ,  s e n s i b i l i z za n d o  i  M M G  a d  e ffe tt u a re  l a  s e g n a l a z i o n e  a l l a  C OT  d i  t u tti  g l i  a s s i s ti ti  c h e  
n e c e s s i ta n o  d i  u n  p e rc o rs o  d i  p re s a  i n  c a r i c o  s t r u tt u ra t o  a n c h e  a tt rav e rs o  u n  e v e n t u a l e  r i c o v e ro  t e m p o ra n e o  i n  u n a  
s t r u tt u ra  re s i d e n z i a l e .  E '  s ta t o  i n o l t re  i s ti t u i t o  i l  n u m e ro  u n i c o  re g i o n a l e  1 1 6 1 1 7  p e r  r i s p o n d e re  a i  b i s o g n i  e  a l l e  r i c h i e s t e  
n o n  u rg e n ti  d e i  c i tta d i n i .  L ' O s p e d a l e  d i  C o m u n i tà  d i  S a n s e p o l c ro  a  g i u g n o  2 0 2 5  h a  r i c e v u t o  d a l l a  Re g i o n e  To s c a n a  l a  
va l i d a z i o n e  p e r  p o t e r  e s s e re  a c c re d i ta t o  c o m e  O s p e d a l e  d i  C o m u n i tà  s e c o n d o  i  re q u i s i ti  d e l  D M  7 7  p e r  1 0  p o s ti  l e tt o .

Data monitoraggio
0 7 / 0 1 / 2 0 2 6

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Titolo del  programma operativo

Reti c l in iche integrate e  strutturate

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  s i  a tt u a  a tt rav e rs o  P D TA  e  re ti  c l i n i c h e  t e r r i t o r i a l i  e d  h a  i l  fi n e  d i  va l o r i z za re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  g l o b a l e  e  
i n t e g ra ta  d e i  p a z i e n ti  a ffe tti  d a  p a t o l o g i e  c ro n i c h e ,  s u p e ra n d o  l e  d i s u g u a g l i a n za  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  l e  b a r r i e re  
g e o g ra fi c h e .

Obiettivo di  sa lute col legato
Po t e n z i a m e n t o  d e l l a  f r u i b i l i tà ,  a c c e s s o,  e q u i tà  e  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio
I l  p ro g ra m m a  d e l l e  re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  s t r u tt u ra t e  i n  Va l ti b e r i n a  r i e n t ra  i n  u n  p i ù  a m p i o  p i a n o  d i  r i o rga n i z za z i o n e  d e i  
S e r v i z i  Te r r i t o r i a l i  d e l l ' A z i e n d a  U S L  To s c a n a  S u d  E s t .  L ' o b i e tti v o  g e n e ra l e  è  ra ffo r za re  l a  s a n i tà  t e r r i t o r i a l e  e  l ' i n t e g ra z i o n e  
s o c i o -s a n i ta r i a ,  i n  l i n e a  c o n  i l  P N R R  S a l u t e  e  i l  D. M .  7 7 / 2 0 2 2 .  I n  p a r ti c o l a re  p e r  i  p ro g e tti  d i  Re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  
s t r u tt u ra t e  è  s ta ta  ga ra n ti ta  l a  c o p e r t u ra  t e r r i t o r i a l e ,  a n c h e  n e i  c o m u n i  m o n ta n i ,  d i  a m b u l a t o r i  s p e c i a l i s ti c i  g e r i a t r i c i  e  d e i  
C e n t r i  d e i  d i s t u r b i  c o g n i ti v i  e  d e m e n ze .  C o n  i l  ra ffo r za m e n t o  d e l l ’ i n t e g ra z i o n e  t ra  i  M e d i c i  d i  M e d i c i n a  G e n e ra l e  ( M M G )  e  g l i  
s p e c i a l i s ti  d i  r i fe r i m e n t o  s o n o  s ta ti  c re a ti  p e rc o rs i  s o c i o -a s s i s t e n z i a l i  i n t e g ra ti  e  p e rs o n a l i z za ti .  S o n o  p re v i s t e  C a s e  d e l l a  
C o m u n i tà  c o n c e p i t e  c o m e  p u n ti  d i  r i fe r i m e n t o  p e r  l a  c o m u n i tà ,  d o v e  i  c i tta d i n i  p o s s o n o  t ro va re  u n a  ga m m a  e s t e s a  d i  s e r v i z i  
s a n i ta r i  e  s o c i a l i .  I n  Va l ti b e r i n a ,  i l  p i a n o  p re v e d e  u n a  s t r u tt u ra  a  " h u b  e  d u e  s p o ke " :  Q u e s t e  p ro g e tt u a l i tà  i m p l i c a n o  u n  
g ra n d e  i m p e g n o  p e r  l a  Z D,  s i a  re l a ti va m e n t e  a l l a  o rga n i z za z i o n e  d e g l i  s p a z i  e  d e i  s e r v i z i  d e l l e  C d C  H u b  e  S p o ke ,  s i a  a l l a  
i m p l e m e n ta z i o n e  d e l l e  a z i o n i  g i à  i n t ra p re s e  n e i  p r i m i  m e s i  d e l l ' a n n o  a tti  a  va l o r i z za re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d o m i c i l i a re  d e i  
p a z i e n ti  e  a  fav o r i re  l e  re ti  d i  p ro s s i m i tà ,  l a  t e l e m e d i c i n a  e  l ' u ti l i z zo  d e g l i  s t r u m e n ti  i n fo r m a ti c i  m e s s i  a  d i s p o s i z i o n e  
d a l l ' a z i e n d a .

Data monitoraggio
0 7 / 0 1 / 2 0 2 6

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Titolo del  programma operativo

Promozione di  sani  stil i  d i  v i ta  e  prevenzione

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  s i  fo c a l i z za  s u  d u e  a s p e tti  d e l l a  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e :  l a  p re v e n z i o n e  d e l l e  m a l a tti e  i n fe tti v e  p re v e n i b i l i  
t ra m i t e  va c c i n a z i o n e  e  l a  p re v e n z i o n e  d e l l e  p a t o l o g i e  s o tt o p o s t e  a  s c re e n i n g ,  t ra m i t e  i  c o i nv o l g i m e n t o  d e l l a  m e d i c i n a  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 5 8  d i  2 6 0



Descr iz ione
G e n e ra l e .

Obiettivo di  sa lute col legato
P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio
l  p ro g ra m m a  d i  " P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e "  i n  Va l ti b e r i n a  è  u n ' a re a  d i  i n t e r v e n t o  s t ra t e g i c a  e  
c o n ti n u a ti va .  E ’  u n  p ro g ra m m a  b e n  s t r u tt u ra t o  e  i n s e r i t o  n e i  P i a n i  I n t e g ra ti  d i  S a l u t e  ( P I S )  e  n e i  P ro g ra m m i  O p e ra ti v i  
A n n u a l i  ( P O A )  d e l l a  Zo n a  D i s t re tt o  Va l ti b e r i n a .  Ec c o  a l c u n i  p u n ti  c h i av e  d e l  p ro g ra m m a :   •  S v i l u p p o  d i  c o n s a p e v o l e z za  e  
c a p a c i tà :  l ' o b i e tti v o  p r i m a r i o  è  a i u ta re  l e  p e rs o n e  a  sv i l u p p a re  l a  c o n s a p e v o l e z za  e  l e  c a p a c i tà  n e c e s s a r i e  p e r  s c e g l i e re  s ti l i  
d i  v i ta  s a n i ,  t e n e n d o  c o n t o  d e l  c o n t e s t o  c u l t u ra l e ,  e c o n o m i c o  e  s o c i a l e .  •  R i d u z i o n e  d e i  fa tt o r i  d i  r i s c h i o  e  i n c e n ti v o  a i  
fa tt o r i  p ro t e tti v i :  l a  p re v e n z i o n e  m i ra  a  r i d u r re  i  fa tt o r i  d i  r i s c h i o  p e r  l e  m a l a tti e ,  m e n t re  l a  p ro m oz i o n e  s i  c o n c e n t ra  
s u l l ' i n c e n ti va re  c o m p o r ta m e n ti  e  fa tt o r i  c h e  p ro t e g g o n o  l a  s a l u t e .  •  C o n t ra s t o  a l l e  p a t o l o g i e  e v i ta b i l i :  c o n t r i b u i re  a l  
c o n t ra s t o  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e  e  d e g e n e ra ti v e  a tt rav e rs o  l a  p ro m oz i o n e  d i  c o m p o r ta m e n ti  s a l u ta r i .  I n  s i n t e s i ,  i l  
p ro g ra m m a  è  a tti v o  e  b e n  i n t e g ra t o  n e l l a  p i a n i fi c a z i o n e  s a n i ta r i a  t e r r i t o r i a l e  d e l l a  Va l ti b e r i n a .  S i  s ta  l av o ra n d o  s u  p i ù  l i v e l l i  
( s c u o l e ,  c o n s u l t o r i ,  c o m u n i tà )  p e r  p ro m u o v e re  l a  s a l u t e  e  l a  p re v e n z i o n e  a tt rav e rs o  l a  s e n s i b i l i z za z i o n e  e  l ' a d oz i o n e  d i  s a n i  
s ti l i  d i  v i ta .  L ' a p p ro c c i o  è  m u l ti d i s c i p l i n a re  e  c o i nv o l g e  d i v e rs i  p ro fe s s i o n i s ti  e  re a l tà  d e l  t e r r i t o r i o .

Data monitoraggio
0 7 / 0 1 / 2 0 2 6

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e Va l e n ti n a  A n e m o l i

Titolo del  programma operativo

Governo l iste  d 'attesa

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  v u o l e  d a re  u n a  r i s p o s ta  a l l a  n e c e s s i tà  d i  r i d e fi n i re  l ' E ro ga z i o n e  d e l l e  p re s ta z i o n i  s p e c i a l i s ti c h e  e  
d i a g n o s ti c h e ,  s e c o n d o  l ' a p p ro p r i a t e z za  e  i  l i v e l l i  d i  p r i o r i tà ,  t ra m i t e  i l  " c h i  p re s c r i v e  p re n o ta " .

Obiettivo di  sa lute col legato
Po t e n z i a m e n t o  d e l l a  f r u i b i l i tà ,  a c c e s s o,  e q u i tà  e  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio
L ' o b i e tti v o  d e l  p ro g ra m m a  è  ga ra n ti re  l a  g e s ti o n e  d e l l e  l i s t e  d i  a tt e s a  s e c o n d o  c r i t e r i  d i  e q u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za ,  m i g l i o re  
g e s ti o n e  d e l l e  r i s o rs e  e  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e ,  r i d u c e n d o  i  t e m p i  d i  a tt e s a  p e r  l e  p re s ta z i o n i  s o c i o  s a n i ta r i e .  E '  s ta t o  
a tt u a t o  u n  m o n i t o ra g g i o  s i s t e m a ti c o  d e l l e  v i s i t e  s p e c i a l i s ti c h e  c o n  a tt e n z i o n e  a l l a  p r i o r i ta r i z za z i o n e  d e l  b i s o g n o  a l  fi n e  d i  
p ro g ra m m a re  p r i m e  v i s i t e  e  c o n t ro l l i  i n  re l a z i o n e  a l l a  d o m a n d a .  I n o l t re  s o n o  s ta ti  ra ffo r za ti  i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  p e r  u n  
m i g l i o ra m e n t o  d e l l ' a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  f ra g i l i tà  e  d e l l a  c ro n i c i tà .  

Data monitoraggio
0 7 / 0 1 / 2 0 2 6

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 5 9  d i  2 6 0



Titolo del  programma operativo

Migl iorare i  serviz i  d i  supporto,  d i  ass istenza e  di  cura per  minori  e  famigl ie  

Descr iz ione
 Pe r  m i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  a s s i s t e n za  e  c u ra  d i  m i n o r i  e  fa m i g l i e  è  n e c e s s a r i o  u n  a p p ro c c i o  i n t e g ra t o  e  
m u l ti d i s c i p l i n a re  p e r  r i s p o n d e re  a l l e  d i v e rs e  e s i g e n ze   s a n i ta r i e ,  e d u c a ti v e ,  p s i c o l o g i c h e  e d  e c o n o m i c h e

Obiettivo di  sa lute col legato
Po t e n z i a m e n t o  d e i  s e r v i z i  a re a  m a t e r n o  i n fa n ti l e  e  i  s e r v i z i  a  t u t e l a  d e l l e  d o n n e

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio
I l  c e n t ro  p e r  l e  fa m i g l i e  d e n o m i n a t o  “ C e n t ro  I n s i e m e ”  h a  c a ra tt e re  d i ff u s o,  av e n d o  u n a  s e d e  p r i n c i p a l e  p re s s o  i l  p a r t n e r  
c a p o fi l a  “ O ra t o r i o  S a c ro  C u o re ”  d o v ’è  p re s e n t e  i l  s e r v i z i o  d i  s p o r t e l l o  i n fo r m a ti v o  e  p e d a g o g i c o  e  d o v e  av v e n g o n o  i  c a m p i  
e s ti v i  p e r  ra ga z z i .  I n o l t re ,  p re s s o  C a s e r m A rc h e o l o g i c a  v e n g o n o  sv o l ti  l a b o ra t o r i  r i v o l ti  a  b a m b i n i  e d  è  p re s e n t e  i l  s e r v i z i o  d i  
d o p o s c u o l a  g e s ti t o  d a l l ’A s s o c i a z i o n e  i l  T i m o n e .  I n o l t re ,  d a  q u e s t o  a n n o,  i l  c e n t ro  p e r  l e  fa m i g l i e  fo r n i s c e  u n o  s p o r t e l l o  d i  
c o n s u l e n za  p s i c o l o g i a  i ti n e ra n t e  n e i  s e tt e  c o m u n i  va l ti b e r i n i  e  u n  s e r v i z i o  d i  M e d i a z i o n e  Fa m i l i a re .  C o n ti n u i tà  n e l  s o s t e n e re  
l e  fa m i g l i e  c h e  h a n n o  i n  a ffi d a m e n t o  i  m i n o r i  c o n  s i t u a z i o n i  fa m i l i a r i  p re g i u d i z i e v o l i  a n c h e  a tt rav e rs o  l ’e ro ga z i o n e  d e l  
c o n t r i b u t o  m e n s i l e  d e t e r m i n a t o  i  b a s e  a l l a  v i g e n t e  n o r m a ti va  e  a n n u a l m e n t e  q u a n ti fi c a t o  n e l l e  d i s p o s i z i o n i  a tt u a ti v e .  S i  
p re v e d e  l a  c o n ti n u i tà  d e l  s e r v i z i o  A D E  a l  fi n e  d i  s u p p o r ta re  i  m i n o r i  e  l e  fa m i g l i e  i n  s i t u a z i o n e  d i  d i s a g i o  o  v u l n e ra b i l i tà ,  
i n t e r v e n e n d o  a l l ’ i n t e r n o  d e l  c o n t e s t o  a b i ta ti v o  c o n  e d u c a t o r i  p ro fe s s i o n a l i .  I l  s e r v i z i o  v i e n e  e ro ga t o  a  ti t o l o  g ra t u i t o  i n  
p re s e n za  d i  u n  p ro v v e d i m e n t o  d e l l ’a u t o r i tà  g i u d i z i a r i a .  S i  p re v e d e  i n o l t re  l a  c o n ti n u i tà  d e l l ’A E S ,  s e r v i z i o  r i v o l t o  a d  a l u n n i  
c o n  d i s a b i l i tà  c o n  l ’o b i e tti v o  d i  p ro m u o v e re  l a  l o ro  i n c l u s i o n e ,  a u t o n o m i a  e  c o m u n i c a z i o n e  a l l ’ i n t e r n o  d e l l ’a m b i e n t e  
s c o l a s ti c o .  I l  p ro g ra m m a  P I P P I  s ta  p ro c e d e n d o  c o m e  p re v i s t o  d a  c ro n o p ro g ra m m a ,  n e l  r i s p e tt o  d e i  t e m p i  e  d e g l i  o b i e tti v i  
d e l l a  s p e r i m e n ta z i o n e ,  m o d u l o  b a s e ,  c h e  p re v e d e  l ’ i n s e r i m e n t o  n e l  p ro g ra m m a  d i  3 0  fa m i g l i e  n e l  t o ta l e  d i  t re  e d i z i o n i .  
D u ra n t e  i l  m e s e  d i  G e n n a i o  2 0 2 5  s o n o  s ta ti  av v i a ti  i  d i s p o s i ti v i  d e i  G r u p p i  p e r  G e n i t o r i  e  d e i  G r u p p i  p e r  B a m b i n i  p re v i s ti  d a l  
p ro g ra m m a  o l t re  a  d a re  c o n ti n u i tà  a i  d i s p o s i ti v i  d i  Pa r t e r n a r i a t o  s c u o l a -fa m i g l i a -s e r v i z i ,  d e l  G r u p p o  Te r r i t o r i a l e ,  
d e l l ’é q u i p e  m u l ti d i s c i p l i n a r i  e  d e l  s e r v i z i o  d i  e d u c a ti va  d o m i c i l i a re .

Data monitoraggio
1 6 / 0 2 / 2 0 2 6

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e D a n i e l a  N o c e n ti n i

Monitoraggio Intermedio Programmi

Elenco programmi in monitoraggio

1 Po t e n z i a m e n t o  d e i  p e rc o rs i  p a r t e c i p a ti v i  e  w e l fa re  d i  c o m u n i tà

2 S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

3 C o n t ra s ta re  l a  p o v e r tà

4 Eq u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n  s a l u t e  m e n ta l e

5 C o n t ra s t o  d i p e n d e n ze

6 Po t e n z i a m e n t o  i n t e g ra z i o n e  o p e ra ti va  

7 R a ffo r za re  l a  re t e  d e i  s e r v i z i  a  c o n t ra s t o  d e l l a  v i o l e n za  d i  g e n e re

8 R i o rga n i z za z i o n e  re t e  p re s i d i  t e r r i t o r i a l i

9 S a n i tà  d ' I n i z i a ti va

1 0 A s s i s t e re  n e l l a  re s i d e n z i a l i tà  e  n e l l a  d o m i c i l i a r i e tà

1 1 S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

1 2 S a l u t e  m e n ta l e  d e g l i  a d o l e s c e n ti  e  d e i  g i o va n i  a d u l ti

1 3 C o n ti n u i tà  o s p e d a l e -t e r r i t o r i o

1 4 Re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  s t r u tt u ra t e

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 6 0  d i  2 6 0



1 5 P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

1 6 G o v e r n o  l i s t e  d ' a tt e s a

1 7 M i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  d i  a s s i s t e n za  e  d i  c u ra  p e r  m i n o r i  e  fa m i g l i e  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 6 1  d i  2 6 0



Titolo del  programma

Potenziamento dei  percors i  partecipativi  e  welfare di  comunità

Descr iz ione
C o i nv o l g i m e n t o  d e i  c i tta d i n i  ,  a m m i n i s t ra z i o n i  l o c a l i ,  a s s o c i a z i o n i  e  i m p re s e  d e l  t e r r i t o r i o  p e r  d e fi n i re  l e  p r i o r i tà  e  i  s e r v i z i  
d a  sv i l u p p a re ,  i n t e g ra re ,  ra ffo r za re

Obiettivo di  sa lute col legato
A z i o n i  d i  s i s t e m a

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio Intermedio
I  p e rc o rs i  p a r t e c i p a ti v i  m i ra n o  a  c o i nv o l g e re  a tti va m e n t e  i  c i tta d i n i ,  l e  a s s o c i a z i o n i ,  g l i  e n ti  d e l  Te r zo  S e tt o re  e  g l i  o p e ra t o r i  
n e l l a  d e fi n i z i o n e ,  a tt u a z i o n e  e  va l u ta z i o n e  d e l l e  p o l i ti c h e  p u b b l i c h e ,  i n  q u e s t o  c a s o  q u e l l e  s o c i a l i  e  s a n i ta r i e .  L ' o b i e tti v o  è  
s u p e ra re  u n  a p p ro c c i o  " c a l a t o  d a l l ' a l t o "  p e r  c re a re  s o l u z i o n i  p i ù  e ffi c a c i ,  c o n d i v i s e  e  r i s p o n d e n ti  a i  re a l i  b i s o g n i  d e l l a  
c o m u n i tà .  I n  Va l ti b e r i n a  s i  s ta  c e rc a n d o  d i  p o t e n z i a re  a tt rav e rs o :  1 .  C o i nv o l g i m e n t o  d e g l i  S ta ke h o l d e r :  Tav o l i  d i  l av o ro  e  
g r u p p i  m i s ti :  c o m e  e v i d e n z i a t o  d a l l a  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  A S L ,  C o m u n i ,  U n i o n e  d e i  C o m u n i ,  a s s o c i a z i o n i  ( e s .  
Va l ti b e r i n A u ti s m o ) ,  fo n d a z i o n i  e  s i n d a c a ti  s u  t e m i  c o m e  l a  d i s a b i l i tà ,  l e  d i p e n d e n ze  ( e s .  " P i ù  G i o c o,  M e n o  A z za rd o " )  e  l a  
p o v e r tà .  Q u e s t e  s i n e rg i e  c re a n o  p i a tta fo r m e  p e r  l a  d i s c u s s i o n e  e  l a  c o -p ro g e tta z i o n e .  C o n s u l ta z i o n i  p u b b l i c h e :  S e b b e n e  n o n  
s e m p re  e s p l i c i ta t e ,  l e  p ro g ra m m a z i o n i  o p e ra ti v e  a n n u a l i  e  p l u r i e n n a l i  p re v e d o n o  s p e s s o  fa s i  d i  c o n s u l ta z i o n e  c o n  g l i  a tt o r i  
d e l  t e r r i t o r i o  p e r  ra c c o g l i e re  fe e d b a c k  e  p ro p o s t e .  2 .  R u o l o  a tti v o  d e l l e  a s s o c i a z i o n i  e  d e l  v o l o n ta r i a t o :  L e  a s s o c i a z i o n i  n o n  
s o n o  s o l o  " b e n e fi c i a r i e "  o  " e s e c u t r i c i "  d i  s e r v i z i ,  m a  a tt o r i  p ro a tti v i  n e l l a  d e fi n i z i o n e  d e i  b i s o g n i  e  d e l l e  r i s p o s t e .  L a  l o ro  
e s p e r i e n za  " d a l  b a s s o "  è  p re z i o s a .  L ' a tti va z i o n e  d i  " re ti "  e  " p o n ti "  t ra  l a  c o m u n i tà  l o c a l e  e  l e  p e rs o n e  i n  c o n d i z i o n i  d i  
f ra g i l i tà  ( d i s a b i l i ,  a n z i a n i ,  p e rs o n e  i n  p o v e r tà )  è  u n  e s e m p i o  d i  p a r t e c i p a z i o n e  c h e  g e n e ra  i n c l u s i o n e .  3 .  C o -p ro g e tta z i o n e  e  
C o -p ro d u z i o n e :  Pa s s a re  d a l l a  s e m p l i c e  e ro ga z i o n e  d i  s e r v i z i  a l l a  " c o -p ro g e tta z i o n e "  d i  i n t e r v e n ti  c o m p l e s s i ,  d o v e  e n ti  
p u b b l i c i  e  p r i va ti  s o c i a l i  c o s t r u i s c o n o  i n s i e m e  l e  r i s p o s t e .

Azioni  conseguenti da real izzare nel  corso del l 'anno
Re n d e re  l e  a s s o c i a z i o n i ,  o r m a i  ra d i c a t e  n e l  t e r r i t o r i o ,  p a r t n e r  s t ra t e g i c i  n e l l a  p ro g ra m m a z i o n e  d e i  s e r v i z i ,  av v i a re  u n  
p e rc o rs o  p a r t e c i p a ti v o  d i  c o n d i v i s i o n e  d e l  P S S I R  2 0 2 4 - 2 0 2 6  e  d i  p re d i s p o s i z i o n e  d e l  P I S  zo n a l e ,  n o n c h è  d i  c o s t r u z i o n e  d e l l a  
n u o va  p ro g ra m m a z i o n e  o p e ra ti va  a n n u a l e  ( P O A )  2 0 2 6 .

Data del  monitoraggio intermedio
0 8 / 0 9 / 2 0 2 5

Compilatore
N o m e -  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 6 2  d i  2 6 0



Titolo del  programma

Sostenere e  ass istere le  persone con disabi l i tà

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  m e tt e  i n  a tt o  u n a  s e r i e  d i  p ro g e tti  r i v o l ti  a  t u tt e  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  a l  fi n e  d i  d a re  u n a  r i s p o s ta  a i  
d i ffe re n ti  b i s o g n i ,  s o c i a l i ,  e c o n o m i c i  e  s a n i ta r i ,  d e i  p a z i e n ti  e  d e l l e  fa m i g l i e .

Obiettivo di  sa lute col legato
D i v e rs i fi c a z i o n e  d e l l ' o ffe r ta  d e i  s e r v i z i  p e r  l a  d i s a b i l i tà

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio Intermedio
p ro g ra m m a  " S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà "  i n  Va l ti b e r i n a  è  a tti v o  e  i n  fa s e  d i  a tt u a z i o n e ,  c o n  d i v e rs i  
p ro g e tti  e  i n i z i a ti v e  i n  c o rs o ,  f r u tt o  d e l l a  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  A S L  To s c a n a  S u d  E s t ,  C o m u n i ,  U n i o n e  d e i  C o m u n i ,  a s s o c i a z i o n i  e  
fo n d a z i o n i  d e l  t e r r i t o r i o .  I l  p u n t o  c h i av e  d i  q u e s t o  p ro g ra m m a  è  ga ra n ti re  l a  d e fi n i z i o n e  d i  p ro t o c o l l i  o p e ra ti v i  c h e  
ga ra n ti s c a n o  u n a  p re s a  i n  c a r i c o  p ro fe s s i o n a l e  e  g e s ti o n a l e  p e r  l a  c o s t r u z i o n e  d i  " P ro g e tti  d i  V i ta "  p e rs o n a l i z za ti  p e r  l e  
p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà ,  i n c l u s i  p e rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  a b i ta ti va  e  l av o ra ti va  ( a n c h e  n e l l ' a m b i t o  d e l  P N R R ) ,  c o s ì  c o m e  s ta b i l i t o  
d a l  D e c re t o  l e g i s l a ti v o  6 2 / 2 0 2 4 .  Q u e s t o  av v i e n e  a tt rav e rs o  l ' U n i ta  d i  Va l u ta z i o n e  M u l ti d i m e n s i o n a l e  p e r  l a  d i s a b i l i tà .  Pe r  
c o s t r u i re  i l  p ro g e tt o  d e l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà  s i  u ti l i z za n o  r i s o rs e  e c o n o m i c h e  p u b b l i c h e  e  p r i va t e .  S u l  fo n d o  d i s a b i l i tà  s i  
a tti va n o  s e r v i z i  d o m i c i l i a r i  e  re s i d e n z i a l i  d i  ti p o  s o c i o -s a n i ta r i o ,  i  s e r v i z i  s e m i re s i d e n z i a l i  s o n o  ga ra n ti ti  d a l l ' U n i o n e  d e  
C o m u n i .  I  fi n a n z i a m e n ti  e u ro p e i  s u  FS E ,  c o n t r i b u i s c o n o  i n  Va l ti b e r i n a  a l  p o t e n z i a m e n t o  d e l l ' e d u c a ti va  d o m i c i l i a re  e  
r i a b i l i ta ti va  ( At e d o  p l u s  a z i o n e  4 )  e  a g l i  i n s e r i m e n ti  l av o ra ti v i  c o n  i l  p ro g e tt o  d i  i n c l u s i o n e  d e n o m i n a t o  S I LVA .  I l  p ro g e tt o  
d o p o  d i  N o i  i n  c o o p ro g e tta z i o n e  c o n  l a  Fo n d a z i o n e  R i c o n o s c e rs i  e  l e  C o o p e ra ti v e  p e r  sv i l u p p a re  a u t o n o m i e  a b i ta ti va  e  
s o c i a l i .  D u e  i m p o r ta n ti  p ro g e tti  c h e  i n s i e m e  a l  D o p o  d i  N o i ,  p e r m e tt o n o  d i  c o s t r u i re  u n  p ro g e tt o  s u l l e  a s p e tta ti v e  d e l l a  
p e rs o n a  s o n o  i l  p ro g e tt o  I N  AU T  fi n a n z i a t o  d a l l a  R T  e  d a l l a  Zo n a  D i s t re tt o  e  i l  p ro g e tt o  d i  V i ta  I n d i p e n d e n t e  s u l l ' FS E .  Pe r  l e  
g rav i s s i m e  d i s a b i l i tà  v i e n e  e ro ga t o  u n  c o n t r i b u t o  p e r  l ' a s s i s t e n t e  fa m i l i a re  o  o re  d i  a s s i s t e n za  e d  è  a n c o ra  a tti v o  i l  Fo n d o  
c a re g i v e r  p e r  i l  fa m i l i a re .  C o l l a b o ra z i o n e  e  re t e :  c ' è  u n  fo r t e  i m p e g n o  n e l l a  c re a z i o n e  d i  u n a  re t e  t ra  e n ti  p r i va ti ,  i s ti t u z i o n i  
p u b b l i c h e  e  a s s o c i a z i o n i  ( c o m e  Va l ti b e r i n A u ti s m o )  p e r  c o s t r u i re  p o n ti  t ra  l a  c o m u n i tà  l o c a l e  e  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà .  I l  
p ro g ra m m a  v i e n e  m o n i t o ra t o  e  g l i  o b i e tti v i  ra g g i u n ti  g ra z i e  a l l ' i n t e g ra z i o n e  t ra  i l  S e r v i z i o  S o c i a l e  e  l ' U F  S a l u t e  M e n ta l e  
I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za ,  c o n  a tti va z i o n e  d i  p ro g e tti  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l  d i s a b i l e  g rav e .  L e  r i s o rs e  d i s p o n i b i l i  p ro v e n i e n ti  d a l l e  
va r i e  fo n ti  d i  fi n a n z i a m e n t o  r i s u l ta n o  i n s u ffi c i e n ti  a  c o p r i re  l e  r i c h i e s t e  d e i  c i tta d i n i  c h e  s o n o  s e m p re  p i ù  n u m e ro s e .  
L a  U V M D   ra p p re s e n ta  l o  s n o d o  va l u ta ti v o  e  p ro g e tt u a l e  p e r  l a  d i s a b i l i tà ,  c o n  l ' a d oz i o n e  d e l  re g o l a m e n t o  d i  o rga n i z za z i o n e  
e  f u n z i o n a m e n t o  d e l l a  U V M D   v i  è  s ta t o  i l  c o n s o l i d a m e n t o  d e l l e  a tti v i tà  e  d e l  f u n z i o n a m e n t o  d e l l ’e q u i p e .  N e l  s e m e s t re  è  
s ta ta  r i c h i e s ta  l a  p ro fi l a z i o n e  d e g l i  o p e ra t o r i  p e r  a c c e s s o  a l  l i v e l l o  W P 3  p e r  l ' i n s e r i m e n t o  i n  p ro c e d u ra  e d  e l a b o ra z i o n e  d e l  
p ro g e tt o  d i  v i ta  s u  p i a tta fo r m a  i n fo r m a ti c a ,  a n c o ra  n o n  p a r ti ta  a  l i v e l l o  re g i o n a l e .   A  l i v e l l o  d i  Z D  s ti a m o  l av o ra n d o  a l  
re g o l a m e n t o  d e l  t e a m  d i  Tra n s i z i o n e .

Azioni  conseguenti da real izzare nel  corso del l 'anno
M o n i t o ra g g i o  c o s ta n t e  d e l l e  r i s o rs e  e  d e l l ' a p p ro p r i a t e z za  d e g l i  i n t e r v e n ti  e  c o o rd i n a m e n t o  d e l l e  r i s o rs e  p u b b l i c h e  e  p r i va t e  
p e r  u n a  p i ù  e ffi c a c e  r i s p o s ta  a l l ' u t e n za .

Data del  monitoraggio intermedio
0 8 / 0 9 / 2 0 2 5

Compilatore
N o m e -  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 6 3  d i  2 6 0



Titolo del  programma

Contrastare la  povertà

Descr iz ione
S i s t e m a  t e r r i t o r i a l e  d i  c o n t ra s t o  a l l a  p o v e r tà  e  d i  sv i l u p p o  d i  p o l i ti c h e  i n c l u s i v e

Obiettivo di  sa lute col legato
I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l o tta  a l l a  p o v e r tà

Responsabi le  Programma
N o m e F ra n c e s c a  M e a z z i n i

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio Intermedio
C o n ti n u i tà  d e l l a  m i s u ra  d i  c o n t ra s t o  a l l a  p o v e r tà  d e d i c a ta  a  fa m i g l i e  f ra g i l i ;  l e  a tti v i tà  d i  p re s a  i n  c a r i c o  e  d i  m o n i t o ra g g i o  
d e i  n u c l e i  v i e n e  ga ra n ti ta  d a  u n a  a s s i s t e n t e  s o c i a l e  d e d i c a ta  c h e  sv o l g e  l a  p ro p r i a  a tti v i tà  a l l ’ i n t e r n o  d e l l ’ E n t e .  I l  Fo n d o  
Po v e r tà  h a  d a t o  l a  p o s s i b i l i tà  d i  ga ra n ti re  e d  i n c re m e n ta re  i l  s e r v i z i o  d i  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  d e d i c a t o  a d  a n z i a n i  f ra g i l i  e  a  
n u c l e i  c o n  m i n o r i  i n  d i ffi c o l tà  c h e  r i e n t ra n o  n e i  re q u i s i ti  p re v i s ti  d a l l a  n o r m a ti va  v i g e n t e .  L’ E n t e  h a  p ro v v e d u t o  a d  
i m p l e m e n ta re  i l  s e g re ta r i a t o  s o c i a l e  m e d i a n t e  a s s u n z i o n e  d i  u n a  fi g u ra  a g g i u n ti va .

Azioni  conseguenti da real izzare nel  corso del l 'anno
C o n ti n u i tà  d e l l a  m i s u ra  e  d i  p re s a  i n  c a r i c o  d e i  n u c l e i  i n  d i ffi c o l tà  

Data del  monitoraggio intermedio
1 1 / 0 9 / 2 0 2 5

Compilatore
N o m e -  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 6 4  d i  2 6 0



Titolo del  programma

Equità,  appropriatezza del le  cure e  qual i tà  del la  presa in  car ico in  salute mentale

Descr iz ione
I n t e g ra z i o n e  fi n a l i z za ra  U FS M A /S e r. D  p e r  c a s i  i n  d o p p i a  d i a g n o s i

Obiettivo di  sa lute col legato
P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  l a  s a l u t e  m e n ta l e

Responsabi le  Programma
N o m e m o n i c a  R O G G I

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio Intermedio
 L a  r i c e rc a  d i  e q u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n  s a l u t e  m e n ta l e  è  u n a  s fi d a  c e n t ra l e  e  
c o s ta n t e  p e r  i  s e r v i z i  s a n i ta r i ,  i n c l u s i  q u e l l i  d e l l a  Va l ti b e r i n a  e ,  p i ù  i n  g e n e ra l e ,  d e l l ' A S L  To s c a n a  S u d  E s t .  
Q u e s ti  t re  c o n c e tti  s o n o  i n t e rc o n n e s s i  e  ra p p re s e n ta n o  i  p i l a s t r i  p e r  u n  s i s t e m a  d i  s a l u t e  m e n ta l e  e ffi c a c e  e  c e n t ra t o  s u l l a  
p e rs o n a .

Eq u i tà  i n  S a l u t e  M e n ta l e
L ' e q u i tà  s i g n i fi c a  ga ra n ti re  c h e  t u tti  i  c i tta d i n i  a b b i a n o  p a r i  o p p o r t u n i tà  d i  a c c e s s o  a i  s e r v i z i  d i  s a l u t e  m e n ta l e ,  
i n d i p e n d e n t e m e n t e  d a l l a  l o ro  c o n d i z i o n e  s o c i o -e c o n o m i c a ,  d a l l a  re s i d e n za  g e o g ra fi c a ,  d a l l ' e tà ,  d a l  g e n e re  o  d a l l a  g rav i tà  
d e l l a  p a t o l o g i a .  I n  Va l ti b e r i n a ,  q u e s t o  s i  t ra d u c e  n e l  t e n ta ti v o  d i :

    •  A c c e s s o  c a p i l l a re :  A s s i c u ra re  c h e  i  s e r v i z i ,  c o m e  i  C e n t r i  d i  S a l u t e  M e n ta l e  ( C S M )  s i a n o  fa c i l m e n t e  ra g g i u n g i b i l i  e  
c o n o s c i u ti  d a l l a  p o p o l a z i o n e ,  c o n  a m b u l a t o r i o  m e n s i l e  n e i  c o m u n i  m o n ta n i .

    •  R i d u z i o n e  d e l l e  d i s p a r i tà :  A g i re  s u l l e  b a r r i e re  s o c i o -e c o n o m i c h e  ( a d  e s e m p i o,  c o s ti  i m p l i c i ti ,  d i ffi c o l tà  d i  t ra s p o r t o )  c h e  
p o s s o n o  o s ta c o l a re  l ' a c c e s s o  a l l e  c u re .  I  s e r v i z i  g ra t u i ti  e  l ' i n t e g ra z i o n e  c o n  i l  s o c i a l e  ( c o m e  v i s t o  n e l  c o n t ra s t o  a l l a  p o v e r tà )  
m i ra n o  a  q u e s t o .

    •  A p p ro c c i o  n o n  d i s c r i m i n a t o r i o :  S u p e ra re  l o  s ti g m a  e  i l  p re g i u d i z i o  a s s o c i a ti  a i  d i s t u r b i  m e n ta l i ,  c h e  s p e s s o  i m p e d i s c o n o  
a l l e  p e rs o n e  d i  c e rc a re  a i u t o .
A p p ro p r i a t e z za  d e l l e  C u re  i n  S a l u t e  M e n ta l e
L ' a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  s i  r i fe r i s c e  a l l ' e ro ga z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  c h e  s i a n o  b a s a ti  s u  e v i d e n ze  s c i e n ti fi c h e ,  p e rs o n a l i z za ti  
s u l l e  e s i g e n ze  d e l  s i n g o l o  e  c o e re n ti  c o n  i l  q u a d ro  c l i n i c o  e  p s i c o s o c i a l e .  Pe r  l a  Va l ti b e r i n a ,  q u e s t o  i m p l i c a :

    •  D i a g n o s i  a c c u ra t e  e  t e m p e s ti v e :  Fo n d a m e n ta l e  p e r  av v i a re  i l  p e rc o rs o  t e ra p e u ti c o  p i ù  e ffi c a c e .
    •  P i a n i  d i  t ra tta m e n t o  i n d i v i d u a l i z za ti :  O g n i  p e rc o rs o  d i  c u ra  d o v re b b e  e s s e re  " c u c i t o "  s u l l a  p e rs o n a ,  t e n e n d o  c o n t o  n o n  

s o l o  d e l l a  d i a g n o s i ,  m a  a n c h e  d e l l e  s u e  r i s o rs e ,  d e i  s u o i  o b i e tti v i  d i  v i ta  e  d e l  s u o  c o n t e s t o  fa m i l i a re  e  s o c i a l e .  Q u e s t o  
i n c l u d e  t e ra p i e  fa r m a c o l o g i c h e ,  p s i c o t e ra p i e ,  i n t e r v e n ti  r i a b i l i ta ti v i  e  s u p p o r t o  s o c i a l e .

    •  U s o  e ffi c i e n t e  d e l l e  r i s o rs e :  Ev i ta re  t ra tta m e n ti  s u p e r fl u i  o  i n e ffi c a c i  e  o r i e n ta re  l e  r i s o rs e  v e rs o  c i ò  c h e  g e n e ra  i l  m a s s i m o  
b e n e fi c i o  p e r  i l  p a z i e n t e ,  i n c o n t r i  p ro g ra m m a ti  c o n  i  M M G

    •  Fo r m a z i o n e  c o n ti n u a  d e l  p e rs o n a l e :  M a n t e n e re  g l i  o p e ra t o r i  a g g i o r n a ti  s u l l e  m i g l i o r i  p ra ti c h e  e  s u l l e  p i ù  re c e n ti  e v i d e n ze  
s c i e n ti fi c h e  n e l  c a m p o  d e l l a  s a l u t e  m e n ta l e .

    •  I n t e g ra z i o n e  t ra  s e r v i z i :  L ' i n t e g ra z i o n e  t ra  C S M ,  o s p e d a l i ,  s e r v i z i  s o c i a l i ,  m e d i c i  d i  m e d i c i n a  g e n e ra l e  e  t e r zo  s e tt o re  
ga ra n ti s c e  c h e  l a  p e rs o n a  r i c e va  i l  ti p o  d i  c u ra  p i ù  a d a tt o  i n  o g n i  fa s e  d e l  s u o  p e rc o rs o .

Q u a l i tà  d e l l a  P re s a  i n  C a r i c o  i n  S a l u t e  M e n ta l e
L a  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  va  o l t re  i l  s i n g o l o  a tt o  t e ra p e u ti c o  e  s i  r i fe r i s c e  a l l ' e ffi c a c i a  e  a l l ' u m a n i tà  c o n  c u i  i l  s i s t e m a  
a c c o m p a g n a  l a  p e rs o n a  n e l  s u o  p e rc o rs o  d i  c u ra  e  d i  v i ta .  È  u n  c o n c e tt o  c h e  i n c l u d e :

    •  C o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e ,  A p p ro c c i o  m u l ti d i s c i p l i n a re ,  C o i nv o l g i m e n t o  d e l  p a z i e n t e  e  d e l l a  fa m i g l i a ,  Fo c u s  s u l l a  
r i a b i l i ta z i o n e  e  s u l l ' i n c l u s i o n e  s o c i a l e ,  M o n i t o ra g g i o  e  va l u ta z i o n e .

Azioni  conseguenti da real izzare nel  corso del l 'anno
i n c o n t r i  p ro g ra m m a ti  c o n  M M G

Data del  monitoraggio intermedio
3 0 / 0 7 / 2 0 2 5

Compilatore
N o m e -  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 6 5  d i  2 6 0



Titolo del  programma

Contrasto dipendenze

Descr iz ione
I l  p ro g ra m m a  s i  a r ti c o l a  n e l l a  p re v e n z i o n e  p r i m a r i a  p e r  e v i ta re  l ' i n s o rg e n za  d e l l a  d i p e n d e n za ,  i n  p re v e n z i o n e  s e c o n d a r i a  
p e r  i n d i v i d u a re  p re c o c e m e n t e  i  s o g g e tti  e   i n  r i a b i l i ta z i o n e  e  re i n s e r i m e n t o  s o c i a l e  p e r  e v i ta re  l e  r i c a d u t e  e  fav o r i e  
l ' a u t o n o m i a

Obiettivo di  sa lute col legato
P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio Intermedio
I n  Va l ti b e r i n a ,  è  a tti v o  u n  i m p o r ta n t e  i m p e g n o  n e l  c o n t ra s t o  a l l e  d i p e n d e n ze ,  s i a  q u e l l e  d a  s o s ta n ze  ( a l c o l ,  d ro g h e ,  f u m o )  
c h e  q u e l l e  c o m p o r ta m e n ta l i  ( c o m e  i l  g i o c o  d ' a z za rd o  p a t o l o g i c o ) .  I l  s e r v i z i o  d i  r i fe r i m e n t o  p e r  q u e s t e  p ro b l e m a ti c h e  è  i l  
S e r. D.  ( S e r v i z i o  p e r  l e  D i p e n d e n ze ) ,  c h e  o p e ra  c o n  u n  a p p ro c c i o  m u l ti d i s c i p l i n a re  e  i n t e g ra t o .  Pa r ti c o l a re  fo c u s  s u l  G i o c o  
d ' A z za rd o  Pa t o l o g i c o  ( G A P ) :  l a  Va l ti b e r i n a  s i  d i s ti n g u e  p e r  u n ' a tti v i tà  i n t e n s a  n e l  c o n t ra s t o  a l  G  A  P.  S o n o  s ta t e  p ro m o s s e  
i n i z i a ti v e  s i g n i fi c a ti v e  c o m e  i l  p ro g e tt o  " P i ù  G i o c o,  M e n o  A z za rd o " ,  fi n a n z i a t o  d a l l a  Re g i o n e  To s c a n a  c o n  l ’O b i e tti v o  d i  
I n fo r m a re  e  s e n s i b i l i z za re ,  o ff re n d o  s t r u m e n ti  c o n c re ti  d i  p re v e n z i o n e  e  c o n t ra s t o .  I l  p ro g e tt o  c o i nv o l g e  n u m e ro s i  s o g g e tti  
d e l  t e r r i t o r i o ,  t ra  c u i  c o o p e ra ti v e  s o c i a l i ,  t e a t r i ,  a s s o c i a z i o n i  ( A rc i  A re z zo ) ,  fo n d a z i o n i  ( Fo n d a z i o n e  P ro g e tt o  Va l ti b e r i n a ) ,  
s i n d a c a ti  e  o ra t o r i .  S ta n n o  c o n ti n u a n d o  a tti v i tà :  i n c o n t r i -s p e tta c o l o  c o n  e s p e r ti ,  a tti v i tà  i n t e ra tti v e ,  i n i z i a ti v e  r i v o l t e  a g l i  
s t u d e n ti  ( e s .  v i d e o  p e r fo r m a n c e  re a l i z za ta  d a  ra ga z z i  d e l  L i c e o  C i ttà  d i  P i e ro ) .  I n  c o n c l u s i o n e ,  i l  c o n t ra s t o  a l l e  d i p e n d e n ze  i n  
Va l ti b e r i n a  è  u n ' a re a  d i  i n t e r v e n t o  b e n  s t r u tt u ra ta  e  a tti va ,  g e s ti ta  d a l  S e r. D.  d e l l ' A S L  To s c a n a  S u d  E s t ,  c o n  u n ' a tt e n z i o n e  
p a r ti c o l a re  a l l a  p re v e n z i o n e  e  a l l ' i n t e g ra z i o n e  c o n  l a  c o m u n i tà  e  i l  Te r zo  S e tt o re .  

Azioni  conseguenti da real izzare nel  corso del l 'anno
I n c o n t r i  g ra t u i ti  p e r  fo r m a re  e d  i n fo r m a re  i  c i tta d i n i .

Data del  monitoraggio intermedio
0 8 / 0 9 / 2 0 2 5

Compilatore
N o m e -  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 6 6  d i  2 6 0



Titolo del  programma

Potenziamento integrazione operativa 

Descr iz ione
I l  p o t e n z i a m e n t o  d e l l ' i n t e g ra z i o n e  o p e ra ti va  m i ra  a  m i g l i o ra re  l a  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  e n ti  p u b b l i c i ,  p r i va ti  e  d e l  t e r zo  
s e tt o re ,  o tti m i z za n d o  r i s o rs e  e  c o m p e t e n ze

Obiettivo di  sa lute col legato
A z i o n i  d i  s i s t e m a

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio Intermedio
I l  p o t e n z i a m e n t o  d e l l ' i n t e g ra z i o n e  o p e ra ti va  è  u n  e l e m e n t o  c h i av e  e  t ra sv e rs a l e  p e r  i l  m i g l i o ra m e n t o  d i  t u tti  i  s e r v i z i  s o c i a l i  
e  s a n i ta r i  i n  Va l ti b e r i n a .  N o n  s i  t ra tta  d i  u n  s i n g o l o  s e r v i z i o ,  m a  d i  u n a  s t ra t e g i a  fo n d a m e n ta l e  c h e  m i ra  a  fa r  l av o ra re  
i n s i e m e  i n  m o d o  p i ù  e ffi c a c e  e  fl u i d o  t u tti  g l i  a tt o r i  c o i nv o l ti  n e l  b e n e s s e re  d e l l a  c o m u n i tà .
I n  Va l ti b e r i n a ,  l ' i n t e g ra z i o n e  o p e ra ti va  è   s t r u tt u ra ta  t ra m i t e  l a  c o nv e n z i o n e  s o c i o s a n i ta r i a  ( a r t . 7 0  b i s  d e l l a  L . R .  4 0 / 2 0 0 5 ) .    
     
I l  p o t e n z i a m e n t o  d e l l ' i n t e g ra z i o n e  o p e ra ti va  i n  Va l ti b e r i n a  n o n  è  u n  o b i e tti v o  a  s é  s ta n t e ,  m a  l a  c o n d i z i o n e  n e c e s s a r i a  p e r  
re a l i z za re  c o n  s u c c e s s o  t u tti  g l i  a l t r i  o b i e tti v i  d i  m i g l i o ra m e n t o  d e i  s e r v i z i  a l l a  p e rs o n a ,  d a l  s u p p o r t o  a i  d i s a b i l i  a l  c o n t ra s t o  
a l l a  p o v e r tà ,  d a l l a  s a l u t e  m e n ta l e  a l  c o n t ra s t o  a l l a  v i o l e n za  d i  g e n e re .  È  i l  p r i n c i p i o  c h e  ga ra n ti s c e  c h e  i l  s i s t e m a  l av o r i  c o m e  
u n ' o rc h e s t ra ,  a n z i c h é  c o m e  u n  i n s i e m e  d i  s o l i s ti .

Azioni  conseguenti da real izzare nel  corso del l 'anno
re v i s i o n e  p ro t o c o l l i  a l l e ga ti  a l l a  C o nv e z i o n e  S o c i o  S a n i ta r i a

Data del  monitoraggio intermedio
0 8 / 0 9 / 2 0 2 5

Compilatore
N o m e -  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 6 7  d i  2 6 0



Titolo del  programma

Rafforzare la  rete dei  serviz i  a  contrasto del la  v iolenza di  genere

Descr iz ione
C o n t ra s ta re  l a  v i o l e n za  d i  g e n e re  a tt rav e rs o  u n  s i s t e m a  i n t e g ra t o  d i  i n t e r v e n ti  c h e  ga ra n ti s c a  p re v e n z i o n e ,  s u p p o r t o  e  
p ro t e z i o n e .  

Obiettivo di  sa lute col legato
Po t e n z i a m e n t o  d e i  s e r v i z i  a re a  m a t e r n o  i n fa n ti l e  e  i  s e r v i z i  a  t u t e l a  d e l l e  d o n n e

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio Intermedio
R a ffo r za re  l a  re t e  d e i  s e r v i z i  a  c o n t ra s t o  d e l l a  v i o l e n za  d i  g e n e re  è  u n  o b i e tti v o  c r u c i a l e  e  i n  c o n ti n u a  e v o l u z i o n e  i n  To s c a n a ,  
i n c l u s a  l a  Va l ti b e r i n a .  L e  a z i o n i  s i  c o n c e n t ra n o  s u  p re v e n z i o n e ,  p ro t e z i o n e  e  s u p p o r t o  a l l e  v i tti m e ,  a tt rav e rs o  u n  a p p ro c c i o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  e  i n t e g ra t o .  Ec c o  i  p u n ti  c h i av e  p e r  c o m p re n d e re  c o m e  l a  re t e  v i e n e  ra ffo r za ta  e  q u a l i  s e r v i z i  s o n o  a tti v i :  1 .  
Re t e  p ro v i n c i a l e  e  c o l l a b o ra z i o n i :  •  E s i s t e  u n  P ro t o c o l l o  d ' I n t e s a  a  l i v e l l o  p ro v i n c i a l e  ( A re z zo,  d i  c u i  l a  Va l ti b e r i n a  fa  p a r t e )  
p e r  i l  c o n t ra s t o  a l l a  v i o l e n za  d i  g e n e re ,  c h e  c o i nv o l g e  a tt o r i  fo n d a m e n ta l i  c o m e  l ' U n i o n e  M o n ta n a  d e i  C o m u n i  d e l l a  
Va l ti b e r i n a  To s c a n a ,  l ' A s s o c i a z i o n e  " P ro n t o  D o n n a "  C e n t ro  A n ti v i o l e n za ,  Fo r ze  d e l l ' o rd i n e .  Q u e s t o  p ro t o c o l l o  m i ra  a  c re a re  
u n a  re t e  d i ff u s a  d i  s e r v i z i  e  a  u n i fo r m a re  l ' a tt e g g i a m e n t o  n e i  c o n f ro n ti  d e l l e  v i tti m e .  •  L a  c o l l a b o ra z i o n e  è  e s t e s a  a  A S L  
To s c a n a  S u d  E s t ,  S e r v i z i  S o c i a l i  d e l l ' U n i o n e  M o n ta n a ,  s c u o l e  e  a s s o c i a z i o n i  d e l  t e r r i t o r i o  ,  c h e  o rga n i z za n o  i n i z i a ti v e  d i  
s e n s i b i l i z za z i o n e  e  p re v e n z i o n e .  2 .  C e n t r i  e  S p o r t e l l i  A n ti v i o l e n za :  •  L ' A s s o c i a z i o n e  " P ro n t o  D o n n a "  è  u n  p u n t o  d i  
r i fe r i m e n t o  fo n d a m e n ta l e  n e l l a  p ro v i n c i a  d i  A re z zo,  c o n  u n  c e n t ro  a n ti v i o l e n za  a d  A re z zo  e  u n o  s p o r t e l l o  d i s ta c c a t o  i n  
Va l ti b e r i n a ,  p re s s o  l a  s e d e  d e l l ' U n i o n e  M o n ta n a  d e i  C o m u n i  d e l l a  Va l ti b e r i n a  To s c a n a  a  S a n s e p o l c ro .  3 .  I l  R u o l o  d e i  
C o n s u l t o r i  e  d e l  C o d i c e  Ro s a :  •  I  C o n s u l t o r i  Fa m i l i a r i  d e l l a  A S L  sv o l g o n o  u n  r u o l o  a tti v o  n e l  c o n t ra s t o  a l l a  v i o l e n za  d i  g e n e re ,  
o ff re n d o  s u p p o r t o  p s i c o l o g i c o  e  o r i e n ta m e n t o .  •  I l  C o d i c e  Ro s a  è  u n  p e rc o rs o  d i  p ro n t o  i n t e r v e n t o  d e d i c a t o  a l l e  v i tti m e  d i  
v i o l e n za ,  c h e  ga ra n ti s c e  u n ' a c c o g l i e n za  p ro t e tta  e  u n  t e a m  d i  p ro fe s s i o n i s ti  p re p a ra ti  a  fo r n i re  s o s t e g n o  e  s u p p o r t o  
i m m e d i a t o  n e l l e  p r i m e  7 2  o re .  L ' A S L  To s c a n a  S u d  E s t  h a  i m p l e m e n ta t o  l ' u ti l i z zo  d i  u n  " k i t  u ti l e "  p e r  l e  v i tti m e  a s s i s ti t e  i n  
P ro n t o  S o c c o rs o,  a  d i m o s t ra z i o n e  d i  u n  i m p e g n o  c o n c re t o .  

Azioni  conseguenti da real izzare nel  corso del l 'anno
S t r u tt u ra re  m e g l i o  i l  p e rc o rs o  p e r  re n d e re  p i ù  fl u i d o  i l  p a s s a g g i o  d a l l ' o s p e d a l e  a l l a  s t r u tt u ra  d i  p r i m a  a c c o g l i e n za .  A n a l i s i  
d e i  b i s o g n i  d e l l a  p e rs o n a  a s s i s ti ta  e  d e l l a  fa m i g l i a  p e r  fa c i l i ta re  l ' i n c l u s i o n e  n e l l ' e v e n t u a l e  n u o v o  a m b i e n t e  d i  v i ta .  A n a l i s i  
d e l  fe n o m e n o  p e r  fa r  e m e rg e re  l e  c r i ti c i tà  l e ga t e  a l l ' i n t e g ra z i o n e  d e l l a  d o n n a  i n  a l c u n e  re a l tà  s o c i a l i .  
E s i s t e  u n  P ro t o c o l l o  d ' I n t e s a  a  l i v e l l o  p ro v i n c i a l e  c o n  l a  c o l l a b o ra z i o n e  d i  a tt o r i  c o m e  l ' A s s o c i a z i o n e  " P ro n t o  D o n n a " ,  l e  
Fo r ze  d e l l ' o rd i n e  e  i  s e r v i z i  s o c i a l i .  I  c o n s u l t o r i  fa m i l i a r i  e  i l  C o d i c e  Ro s a  o ff ro n o  s u p p o r t o  i m m e d i a t o  a l l e  v i tti m e .  L e  a z i o n i  
c o n s e g u e n ti  m i ra n o  a  re n d e re  p i ù  fl u i d o  i l  p a s s a g g i o  d a l l ' o s p e d a l e  a l l e  s t r u tt u re  d i  p r i m a  a c c o g l i e n za  e  a d  a n a l i z za re  i l  
fe n o m e n o .

Data del  monitoraggio intermedio
0 8 / 0 9 / 2 0 2 5

Compilatore
N o m e -  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 6 8  d i  2 6 0



Titolo del  programma

Riorganizzaz ione rete presidi  terr i tor ia l i

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  p re v e d e  d i ffe re n ti  m o d e l l i  e  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i ,  c o n  c u i  ga ra n ti re  i  l i v e l l i  e s s e n z i a l i  d i  a s s i s t e n za .  Tra  q u e s ti  
C a s e  d e l l a  S a l u t e ,  H o s p i c e ,  B o tt e g h e  d e l l a  S a l u t e  e  C e n t r i  s o c i o  s a n i ta r i  p e r i fe r i c i ,  c o s ì  d a  c a p i l l a r i z za re  l ' o ffe r ta  d i  s e r v i z i  
p e r  r i s p o n d e re  a i  b i s o g n i  d i  s a l u t e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  i n  t o t o .

Obiettivo di  sa lute col legato
Po t e n z i a m e n t o  d e l l a  f r u i b i l i tà ,  a c c e s s o,  e q u i tà  e  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio Intermedio
L a  r i o rga n i z za z i o n e  d e l l a  re t e  d e i  p re s i d i  t e r r i t o r i a l i  i n  Va l ti b e r i n a  è  u n  ta s s e l l o  fo n d a m e n ta l e  p e r  ra ffo r za re  l ' a s s i s t e n za  s u l  
t e r r i t o r i o ,  s p o s ta n d o  i l  f u l c ro  d e l l e  c u re  d a l l ' o s p e d a l e  a i  s e r v i z i  d i  p ro s s i m i tà .  L ' o b i e tti v o  è  c re a re  u n a  re t e  c a p i l l a re  e  
i n t e g ra ta ,  c a p a c e  d i  r i s p o n d e re  i n  m o d o  p i ù  e ffi c a c e  e  p e rs o n a l i z za t o  a i  b i s o g n i  d i  s a l u t e  d e i  c i tta d i n i ,  i n  p a r ti c o l a re  p e r  
q u a n t o  r i g u a rd a  l e  p a t o l o g i e  c ro n i c h e  e  l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za .  A l  c e n t ro  d i  q u e s ta  r i o rga n i z za z i o n e  c i  s o n o  l e  C a s e  d e l l a  
C o m u n i tà  c o n c e p i t e  c o m e  p u n ti  d i  r i fe r i m e n t o  p e r  l a  c o m u n i tà ,  d o v e  i  c i tta d i n i  p o s s o n o  t ro va re  u n a  ga m m a  e s t e s a  d i  s e r v i z i  
s a n i ta r i  e  s o c i a l i .  I n  Va l ti b e r i n a ,  i l  p i a n o  p re v e d e  u n a  s t r u tt u ra  a  " h u b  e  s p o ke " :
 •  C a s a  d e l l a  C o m u n i tà  H u b  a  S a n s e p o l c ro :  S a rà  i l  p re s i d i o  p r i n c i p a l e ,  o ff re n d o  u n ' a m p i a  ga m m a  d i  s e r v i z i  a m b u l a t o r i a l i ,  
s p e c i a l i s ti c i ,  d i a g n o s ti c i  d i  b a s e  e  d i  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e .  F u n z i o n e rà  c o m e  p u n t o  d i  r i fe r i m e n t o  p i ù  c o m p l e s s o  e  
a tt re z za t o  p e r  l ' i n t e ra  va l l a ta .
 •  C a s e  d e l l a  C o m u n i tà  S p o ke  a d  A n g h i a r i -M o n t e rc h i  e  P i e v e  S a n t o  S t e fa n o -C a p re s e :  S a ra n n o  p re s i d i  p i ù  p i c c o l i  m a  
u g u a l m e n t e  i m p o r ta n ti ,  d i ff u s i  s u l  t e r r i t o r i o  p e r  ga ra n ti re  u n  a c c e s s o  fa c i l i ta t o  a i  s e r v i z i  d i  b a s e ,  a l l e  c u re  p r i m a r i e  e  a l  
s u p p o r t o  i n fe r m i e r i s ti c o .  
Q u e s ti  " s p o ke "  a g i ra n n o  i n  s t re tta  c o n n e s s i o n e  c o n  l ' h u b ,  a s s i c u ra n d o  u n a  re t e  i n t e g ra ta .  G l i  o b i e tti v i  s o n o  u n a  m a g g i o re  
p ro s s i m i tà  e  a c c e s s i b i l i tà ,  i l  p o t e n z i a m e n t o  d e l l e  C u re  P r i m a r i e ,  l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i o s a n i ta r i a ,  l a  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà ,  l a  
r i d u z i o n e  d e g l i  a c c e s s i  i m p ro p r i  a l  P ro n t o  S o c c o rs o  e  l ' i n n o va z i o n e  t e c n o l o g i c a .  I n  s i n t e s i ,  l a  r i o rga n i z za z i o n e  d e l l a  re t e  d e i  
p re s i d i  t e r r i t o r i a l i  i n  Va l ti b e r i n a  è  u n  p a s s o  ava n ti  v e rs o  u n  s i s t e m a  s a n i ta r i o  p i ù  e ffi c i e n t e ,  a c c e s s i b i l e  e  i n c e n t ra t o  s u i  
b i s o g n i  d e l  c i tta d i n o,  c o n  l ' o b i e tti v o  fi n a l e  d i  m i g l i o ra re  l a  s a l u t e  e  i l  b e n e s s e re  d e l l a  c o m u n i tà  l o c a l e .  
N e l  c o rs o  d e l  2 0 2 5 - 2 0 2 6   s a rà  p o t e n z i a t o  i l  r i c o rs o  a l l a  t e l e m e d i c i n a  e  a l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d o m i c i l i a re .  L’ i n t ro d u z i o n e  d e l l a  
c a r t e l l a  c l i n i c a  i n fo r m a ti z za ta  c o n s e n ti rà  n e i  p ro s s i m i  m e s i  u n a  m i g l i o re  i n t e g ra z i o n e  t ra  p ro fe s s i o n i s ti  e  s e r v i z i .
E '  s ta ta  av v i a ta  l a  re a l i z za z i o n e  d e l l a  C a s a  d i  C o m u n i tà  h u b ,  a d i a c e n t e  a l  P O  d i  S a n s e p o l c ro .  S i  è  d a t o  av v i o  a l l a  
r i s t r u tt u ra z i o n e  d e i  l o c a l i  e  a l l o  s p o s ta m e n t o  d i  a l c u n e  a tti v i tà  p e r  fa r  s p a z i o  a i  s e r v i z i  d e l l a  C d C .  L a  C d c  d o v rà  e s s e re  
o p e ra ti va  a  p a r ti re  d a i  p r i m i  m e s i  d e l  2 0 2 6 .
I n o l t re ,  c o m e  p re v i s t o  d a l  P N R R  v e r rà  r i s t r u tt u ra t o  e  a d e g u a t o  s e c o n d o  i  c r i t e r i  p re v i s ti  d a l  D M 7 7 ,   i l  n u o v o  O s p e d a l e  d i  
C o m u n i tà  c h e  av rà  u n a  c a p i e n za  d i  1 0  p o s ti  l e tt o  e d  a n d rà  a d  i n t e g ra re  l a  re t e  d e i  s e r v i z i  re s i d e n z i a l i  t e r r i t o r i a l i  c h e  
i n s i s t o n o  s u l l a  Zo n a  D i s t re tt o,  p e r  p o t e r  fa r  f ro n t e  a i  b i s o g n i  d i  n a t u ra  s o c i o -s a n i ta r i a  d i  b a s s a -m e d i a  i n t e n s i tà .

Azioni  conseguenti da real izzare nel  corso del l 'anno
O rga n i z za z i o n e  d e i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  i n  v i s ta  d e l l a  a p e r t u ra  d e l l a  C a s a  d e l l a  C o m u n i tà  H u b  e  S p o ke  -I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l e  
a z i o n i  g i à  i n t ra p re s e  n e i  p r i m i  m e s i  d e l l ' a n n o  a tti  a  va l o r i z za re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d o m i c i l i a re  d e i   p a z i e n ti  a  fav o r i re  l e  re ti  d i  
p ro s s i m i tà ,  l a  t e l e m e d i c i n a  e  l ' a s s i s t e n za  s a n i ta r i a  t e r r i t o r i a l e .  -I m p l e m e n ta re  l ' u ti l i z zo  d e l l a  t e l e m e d i c i n a  e  d e g l i  
s t r u m e n ti  i n fo r m a ti c i  m e s s i  a  d i s p o s i z i o n e  d a l l ' a z i e n d a .

Data del  monitoraggio intermedio
0 8 / 0 9 / 2 0 2 5

Compilatore
N o m e -  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 6 9  d i  2 6 0



Titolo del  programma

Sanità  d ' In iz iativa

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  v u o l e  s u p e ra re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  s i n g o l a  p a t o l o g i a ,  i n  fav o re  d i  u n a  g e s ti o n e  g l o b a l e  e  p e rs o n a l i z za ta  e  
p ro a tti va  d e l l a  c o m p l e s s i tà  d e l  b i s o g n o  d i  c u ra  d i  o g n i  p a z i e n t e ,  t ra m i t e  i l  n u o v o  m o d e l l o  re g i o n a l e  d e l l a  s a n i tà  d i  i n i z i a ti va .

Obiettivo di  sa lute col legato
Po t e n z i a m e n t o  d e l l a  f r u i b i l i tà ,  a c c e s s o,  e q u i tà  e  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio Intermedio
L a  Va l ti b e r i n a  p a r t e c i p a  a tti va m e n t e  a l  m o n i t o ra g g i o  re g i o n a l e  d e l l a  S a n i tà  d ' I n i z i a ti va .  V i  è  u n  fo r t e  i m p e g n o  p e r  
l ' i n t e g ra z i o n e  t ra  i  s e r v i z i  s a n i ta r i  e  s o c i a l i ,  c o n  l ' o b i e tti v o  d i  e ro ga re  s e r v i z i  c e r ti ,  s o s t e n i b i l i  e  m o d u l a ti  s u l l o  s ta t o  d i  
b i s o g n o  d e l l a  p e rs o n a ,  a tt rav e rs o  u n  p ro g e tt o  p e rs o n a l i z za t o .  Q u e s t o  è  fo n d a m e n ta l e  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l e  c ro n i c i tà  e  
l ' a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re .  L a  S a n i tà  d ' I n i z i a ti va  i n  Va l ti b e r i n a  s ta  p ro c e d e n d o  c o n  u n  a p p ro c c i o  p ro a tti v o,  b a s a t o  s u l l a  p re s a  
i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e i  p a z i e n ti  c ro n i c i  e  s u l  ra ffo r za m e n t o  d e l l e  s t r u tt u re  t e r r i t o r i a l i  c o m e  l e  C a s e  d e l l a  S a l u t e .  N o n o s ta n t e  
l e  s fi d e  l e ga t e  a l l a  c a re n za  d i  p e rs o n a l e ,  l a  c o s ta n t e  a tti v i tà  d i  m o n i t o ra g g i o  e  l a  p ro g ra m m a z i o n e  m i ra ta  i n d i c a n o  u n  
i m p e g n o  c o n ti n u o  p e r  m i g l i o ra re  l ' a s s i s t e n za  e  ga ra n ti re  l ' e q u i tà  n e l l ' a c c e s s o  a l l e  c u re  p e r  l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  va l l a ta .
Pa r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  è  s ta ta  p o s ta  a l l a  g e s ti o n e  d e l l e  c ro n i c i tà  a tt rav e rs o  l a  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  M e d i c i  d i  M e d i c i n a  
G e n e ra l e  ( M M G )  e  A F T.   S o n o  s ta ti  c o n fe r m a ti  i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  g i à  av v i a ti  p e r  i l  d i a b e t e ,  l o  s c o m p e n s o  c a rd i a c o  e  l a  
B P C O.

Azioni  conseguenti da real izzare nel  corso del l 'anno
L e  a z i o n i  f u t u re  s i  c o n c e n t ra n o  s u l l a  fo r m a z i o n e  d e g l i  o p e ra t o r i  e  s u l l ' u s o  d e l l a  t e l e m e d i c i n a  p e r  p o t e n z i a re  l ' a s s i s t e n za .

Data del  monitoraggio intermedio
0 8 / 0 9 / 2 0 2 5

Compilatore
N o m e -  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 7 0  d i  2 6 0



Titolo del  programma

Assistere nel la  res idenzia l i tà  e  nel la  domici l iar ietà

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  è  r i v o l t o  a i  s o g g e tti  c o n  s i t u a z i o n i  d i  n o n  a u t o s u ffi c i e n za  e  p re v e d e  l e  C u re  Pa l l i a ti v e  D o m i c i l i a r i ,  l ' a s s i s t e n za  
a l l e  p e rs o n e  i n  s ta t o  v e g e ta ti v o  e  a i  s o g g e tti  c o n  d e c a d i m e n t o  c o g n i ti v o .

Obiettivo di  sa lute col legato
G e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà  e  s o s t e g n o  a l l a  d o m i c i l i a r i tà

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio Intermedio
L a  Va l ti b e r i n a  s i  i m p e g n a  a  fo r n i re  a s s i s t e n za  s i a  i n  re s i d e n z i a l i tà  c h e  i n  d o m i c i l i a r i tà ,  p u n ta n d o  a l l ' i n t e g ra z i o n e  d e i  s e r v i z i  
p e r  r i s p o n d e re  a l  m e g l i o  a i  b i s o g n i  d e l l a  s u a  p o p o l a z i o n e ,  i n  p a r ti c o l a re  q u e l l a  a n z i a n a  e  f ra g i l e .  L ' a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  i n  
Va l ti b e r i n a  ra p p re s e n ta  l a  s p i n a  d o rs a l e  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l e  c ro n i c i tà  e  d e l l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za  l e g g e ra  o  m o d e ra ta  e  p i ù  
i n  g e n e ra l e  p e r  l a  f ra g i l i tà .  L ' o b i e tti v o  è  l a  p e r m a n e n za  a l  d o m i c i l i o  i l  p i ù  a  l u n g o  p o s s i b i l e  p ro m u o v e n d o  i l  b e n e s s e re  e  
ga ra n t e n d o  l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta .  L a  re s i d e n z i a l i tà  ra p p re s e n ta  l a  s o l u z i o n e  a s s i s t e n z i a l e  p e r  c o l o ro  c h e  n o n  h a n n o  u n a  re t e  
fa m i l i a re  a d e g u a ta  o  u n  a m b i e n t e  i d o n e o  a l l e  n u o v e  e s i g e n ze  s o c i o -s a n i ta r i e  o p p u re  è  u n a  s i t u a z i o n e  c o m p l e s s a  p e r  c u i  l a  
g e s ti o n e  a  d o m i c i l i o  n o n  è  p ra ti c a b i l e .  I l  s i s t e m a  d e l l a  Va l ti b e r i n a  è  o r i e n ta t o  a  ga ra n ti re  u n a  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l  
c i tta d i n o,  c o n  l ' o b i e tti v o  d i  e v i ta re  f ra m m e n ta z i o n i  e  s o v ra p p o s i z i o n i  d i  i n t e r v e n ti  c o s ì  d a  a s s i c u ra re  l a  c o n ti n u i tà  
a s s i s t e n z i a l e  t ra  d o m i c i l i o  e  re s i d e n za ,  e  t ra  s e r v i z i  s a n i ta r i  e  s o c i a l i .  L ' U n i tà  d i  Va l u ta z i o n e  M u l ti d i m e n s i o n a l e  ( U V M )  
sv o l g e  u n  r u o l o  c h i av e  i n  q u e s t o  p ro c e s s o,  va l u ta n d o  i  b i s o g n i  c o m p l e s s i v i  d e l l a  p e rs o n a  e  d e fi n e n d o  i l  p e rc o rs o  
a s s i s t e n z i a l e  p i ù  a p p ro p r i a t o ,  c h e  p u ò  p re v e d e re  l ' a tti va z i o n e  d i  s e r v i z i  d o m i c i l i a r i  o  l ' i n s e r i m e n t o  i n  s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i .  
P ro c e d e  re g o l a r m e n t e  l ' a tti va z i o n e  d e i  b u o n i  s e r v i z i  s u l  p ro g e tt o  P ro n t o  B a d a n t e  re g i s t ra n d o  u n  c o n ti n u o  a u m e n t o  d i  
r i c h i e s t e .  A n c h e  i l  fi n a n z i a m e n t o  s u  fo n d i  e u ro p e i  ( At e d o  a z i o n e  1 - 2  e  3 )  s o n o  s ta ti  p i a n i fi c a ti  e  re g o l a r m e n t e  a tt r i b u i ti .  L e  
r i s o rs e  d i s p o n i b i l i  p ro v e n i e n ti  d a l l e  va r i e  fo n ti  d i  fi n a n z i a m e n t o  r i s u l ta n o  i n s u ffi c i e n ti  a  c o p r i re  i l  fa b b i s o g n o  c o m p l e s s i v o .  
L e  r i c h i e s t e  s o n o  s e m p re  p i ù  n u m e ro s e  d o v u t e  n o n  s o l o  a l l ' i nv e c c h i a m e n t o  fi s i o l o g i c o  m a  a n c h e  a  c o n d i z i o n i  d i  
d e c a d i m e n t o  c o g n i ti v o  e  d i  p a t o l o g i e  c ro n i c h e  i n  p e rs o n e  d i  e tà  i n fe r i o re  a i  6 5  a n n i .  E ’  p u r  v e ro  c h e  l ’u ti l i z zo  d e l l e  r i s o rs e  
a s s e g n a t e  a l l a  Zo n a  t ro va  u n a  c r i ti c i tà  n e l l a  c a re n za  d i  p o s ti  i n  s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i .  E '  a u s p i c a b i l e  u n  m o n i t o ra g g i o  
a l l ' e s o rd i o  d i  q u e s t e  m a l a tti e  e  u n  s u p p o r t o  p s i c o l o g i c o  p e r  i  c a re g i v e r  c h e  a s s i s t e  i l  fa m i l i a re .  

Azioni  conseguenti da real izzare nel  corso del l 'anno
M o n i t o ra g g i o  c o s ta n t e  d e l l e  r i s o rs e  e  d e l l ' a p p ro p r i a t e z za  d e g l i  i n t e r v e n ti  e  c o o rd i n a m e n t o  d e l l e  r i s o rs e  p u b b l i c h e  e  p r i va t e  
p e r  u n a  p i ù  e ffi c a c e  r i s p o s ta  a l l ' u t e n za .

Data del  monitoraggio intermedio
0 8 / 0 9 / 2 0 2 5

Compilatore
N o m e -  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 7 1  d i  2 6 0



Titolo del  programma

Svi luppo integrazione e  inc lus ione socia le

Descr iz ione
l o  sv i l u p p o  d e l l ' i n t e g ra z i o n e  e  l ' i n c l u s i o n e  s o c i a l e  è  u n  p ro c e s s o  fo n d a m e n ta l e  p e r  ga ra n ti re  i l  b e n e s s e re  d e l l e  p e rs o n e .  I  
s e r v i  s o n o  v o l ti  a  ga ra n ti re  p a r i  o p p o r t u n i tà  a  t u tti ,  i n d i p e n d e n t e m e n t e  d a  e t n i a ,  re l i g i o n e ,  g e n e re ,  d i s a b i l i tà  o  s ta t u s  s o c i o -
e c o n o m i c o

Obiettivo di  sa lute col legato
I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l o tta  a l l a  p o v e r tà

Responsabi le  Programma
N o m e F ra n c e s c a  M e a z z i n i

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio Intermedio
S i  p re v e d e  l a  c o n ti n u i tà  d e g l i  i n s e r i m e n ti  l av o ra ti v i ,  i n t e r v e n ti  r i v o l ti  a  s o g g e tti  d i s a b i l i ,  sva n ta g g i a ti  o  f ra g i l i .  L’ E n t e  l o c a l e  
a tti va  l a  c o p e r t u ra  a s s i c u ra ti va  I n a i l  e  p u ò  p re v e d e re  l ’e ro ga z i o n e  d i  u n  i n c e n ti v o  m o n e ta r i o ,  i l  c u i  i m p o r t o  m a s s i m o  è  
d e t e r m i n a t o  a n n u a l m e n t e  n e l l e  d i s p o s i z i o n i  a tt u a ti v e .
P ro s e g u e  l ' a tti v i tà  d e l  P ro g e tt o  S I LVA :  è  s ta ta  c re a ta  u n a  m a i l  d i  p ro g e tt o  u n i c a  d a l l a  q u a l e  v e n g o n o  i nv i a t e  t u tt e  l e  
c o m u n i c a z i o n i  s i a  v e rs o  i  p a r t n e r,  s i a  v e rs o  l a  Re g i o n e .  I s ti t u i t o  u n  C e n t ro  S e r v i z i  c h e  s i  r i u n i s c e  u n a  v o l ta  a l  m e s e  p e r  
a n a l i z za re  l e  s c h e d e  d i  s e g n a l a z i o n e  p re v e n u t e .  I l  C S  è  c o m p o r t o  d a i  re fe re n ti  d e i  s e r v i z i  p u b b l i c i  i nv i a n ti ,  d a l l ’ E n t e  
C a p o fi l a ,  d a l  C e n t ro  p e r  l ’ I m p i e g o  e  d a i  p a r t n e r  d e l  p r i va t o  s o c i a l e .  Av v i a ta  l a  fa s e  d i  p re s a  i n  c a r i c o  a tt rav e rs o  i n c o n t r i  t ra  i  
d e s ti n a ta r i ,  i  re fe re n t e  d e l  C s  e  d a l  c a s e m a n a g e r  c h e  p re s e n ta n o  l e  a tti v i tà  p ro g e tt u a l i  e  c o m p i l a n o  l a  d o m a n d a  d i  
i s c r i z i o n e .  Atti va ti  i  p r i m i  c o l l o q u i  d i  o r i e n ta m e n t o  e  va l u ta z i o n e .  a  b re v e  p a r ti ra n n o  i  ti ro c i n i .  I n  p ro g ra m m a z i o n e  
l ’a tti va z i o n e  d e i  p ro g e tti .

Azioni  conseguenti da real izzare nel  corso del l 'anno
Pe r  i l  P ro g e tt o  S I LVA ,  a  b re v e  p a r ti ra n n o  i  ti ro c i n i  e  s o n o  i n  fa s e  d i  p ro g ra m m a z i o n e  l ’a tti va z i o n e  d e i  p ro g e tti .

Data del  monitoraggio intermedio
1 1 / 0 9 / 2 0 2 5

Compilatore
N o m e -  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 7 2  d i  2 6 0



Titolo del  programma

Salute mentale  degl i  adolescenti e dei  g iovani  adulti

Descr iz ione
I l  b e n e s s e re  m e n ta l e  d i  a d o l e s c e n ti  e  g i o va n i  a d u l ti  è  u n a  p r i o r i tà  s e m p re  p i ù  r i l e va n t e  c o n s i d e ra n d o  l ' a u m e n t o  d e l l ' a n s i a ,  
d e p re s s i o n e ,  d i s t u r b i  a l i m e n ta r i  e  d i ffi c o l tà  re l a z i o n a l i .  Pe r  a ff ro n ta re  q u e s ta  s fi d a  è  n e c e s s a r i o  u n  a p p ro c c i o  i n t e g ra t o ,  
p re v e n z i o n e ,  s u p p o r t o  p s i c o l o g i c o  a c c e s s i b i l e  e  i n t e r v e n ti  p e rs o n a l i z za ti

Obiettivo di  sa lute col legato
P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  l a  s a l u t e  m e n ta l e

Responsabi le  Programma
N o m e m o n i c a  R O G G I

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio Intermedio
S a l u t e  M e n ta l e  d e g l i  a d o l e s c e n ti  e  d e i  g i o va n i  a d u l ti  i n  Va l ti b e r i n a :  u n a  p r i o r i tà  c re s c e n t e

L a  s a l u t e  m e n ta l e  d e g l i  a d o l e s c e n ti  e  d e i  g i o va n i  a d u l ti  è  r i c o n o s c i u ta  c o m e  u n ' a re a  d i  c re s c e n t e  a tt e n z i o n e  e  p r i o r i tà  i n  
Va l ti b e r i n a ,  c o s ì  c o m e  a  l i v e l l o  n a z i o n a l e  e  i n t e r n a z i o n a l e .  Q u e s ta  fa s e  d e l l a  v i ta  è  p a r ti c o l a r m e n t e  d e l i c a ta ,  c a ra tt e r i z za ta  
d a  ra p i d i  c a m b i a m e n ti  fi s i c i ,  e m o ti v i  e  s o c i a l i ,  c h e  p o s s o n o  re n d e re  i  g i o va n i  v u l n e ra b i l i  a l l o  sv i l u p p o  d i  d i s t u r b i  m e n ta l i .  I n  
Va l ti b e r i n a ,  l ' a p p ro c c i o  m i ra  a  i n t e rc e tta re  p re c o c e m e n t e  i l  d i s a g i o  e  a  o ff r i re  p e rc o rs i  d i  c u ra  e  s u p p o r t o  s p e c i fi c i .
A z i o n i  e  S e r v i z i  i n  Va l ti b e r i n a
L a  r i s p o s ta  d e l l a  Va l ti b e r i n a ,  i n s e r i ta  n e l  c o n t e s t o  d e l l ' A S L  To s c a n a  S u d  E s t  e  d e l l a  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l ' U n i o n e  M o n ta n a  d e i  
C o m u n i  e  i l  Te r zo  S e tt o re ,  s i  c o n c e n t ra  s u  d i v e rs i  f ro n ti :

    1 .  C o l l a b o ra z i o n e  c o n  U n i tà  F u n z i o n a l e  S a l u t e  M e n ta l e  I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za  ( U FS M I A )  p e r  i l  p a s s a g g i o  d e g l i  u t e n ti  
a l l ' U FS M A ;

     2 .  I n t e g ra z i o n e  c o n  i l  S e r. D.  ( S e r v i z i o  p e r  l e  D i p e n d e n ze ) ;
     3 .  C o l l a b o ra z i o n e  c o n  l e  s c u o l e ;
    4 .  S v i l u p p o  d i  " P ro g e tti  d i  V i ta "  e  I n c l u s i o n e  S o c i a l e ;
    5 .  S u p p o r t o  a l l e  Fa m i g l i e ;
    6 .  P re v e n z i o n e  d e l  d i s a g i o  e  p ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  c o n  g r u p p i  d i  p s i c o e d u c a z i o n e .

L a  Va l ti b e r i n a ,  a tt rav e rs o  u n  a p p ro c c i o  i n t e g ra t o  t ra  s a n i tà ,  s o c i a l e ,  s c u o l a  e  t e r zo  s e tt o re ,  s i  i m p e g n a  a  fo r n i re  u n a  re t e  d i  
s u p p o r t o  ro b u s ta  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e  d i  a d o l e s c e n ti  e  g i o va n i  a d u l ti ,  fo n d a m e n ta l e  p e r  c o s t r u i re  u n  f u t u ro  d i  b e n e s s e re  
p e r  l a  c o m u n i tà .

Azioni  conseguenti da real izzare nel  corso del l 'anno
p s i c o d u c a z i o n e  d i  g r u p p o  p e r  d i s t u r b o  b i p o l a re

Data del  monitoraggio intermedio
3 0 / 0 7 / 2 0 2 5

Compilatore
N o m e -  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 7 3  d i  2 6 0



Titolo del  programma

Continuità  ospedale-terr i tor io

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  va l o r i z za  u n a  i n t e g ra z i o n e  o s p e d a l e -t e r r i t o r i o  ta l e  d a  p e r m e tt e re  u n a  p re s a  i n  c a r i c o  a d e g u a ta  a l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e  d i  o g n i  p a z i e n t e  i n  d i m i s s i o n e  d a l l e  s t r u tt u re  o s p e d a l i e re ,  a n c h e  d e i  s o g g e tti  c o n  c o n d i z i o n i  s o c i o -a s s i s t e n z i a l i 
f ra g i l i .  I l  P ro g ra m m a  s i  av va l e  d e l l ' A C OT,  d e l l e  C u re  I n t e r m e d i e  e  d e i  p e rc o rs i  r i a b i l i ta ti v i .

Obiettivo di  sa lute col legato
Po t e n z i a m e n t o  d e l l a  f r u i b i l i tà ,  a c c e s s o,  e q u i tà  e  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio Intermedio
L a  c o n ti n u i tà  o s p e d a l e -t e r r i t o r i o  i n  Va l ti b e r i n a  è  u n ' a re a  d i  i n t e r v e n t o  c r u c i a l e  e  i n  fa s e  d i  ra ffo r za m e n t o,  i n  l i n e a  c o n  l e  
d i re tti v e  n a z i o n a l i  ( D M  7 7 / 2 0 2 2 )  e  re g i o n a l i .  L ' o b i e tti v o  è  ga ra n ti re  u n a  p re s a  i n  c a r i c o  fl u i d a  e  a p p ro p r i a ta  d e l  p a z i e n t e  n e l  
p a s s a g g i o  d a l l ' o s p e d a l e  a l  p ro p r i o  d o m i c i l i o  o  a  s t r u tt u re  i n t e r m e d i e ,  s p e c i a l m e n t e  p e r  i  s o g g e tti  f ra g i l i  o  c o n  p a t o l o g i e  
c ro n i c h e .  Ec c o  c o m e  s ta  a n d a n d o  e  q u a l i  s o n o  i  p r i n c i p a l i  e l e m e n ti  i n  a tt o :  
1 .  C e n t ra l e  O p e ra ti va  Te r r i t o r i a l e  ( C OT ) :  l a  Va l ti b e r i n a  s ta  i m p l e m e n ta n d o  l a  C OT  zo n a l e ,  c h e  ra p p re s e n ta  i l  c u o re  d e l l a  
c o n ti n u i tà  o s p e d a l e -t e r r i t o r i o .  L a  C OT  è  d e s c r i tta  c o m e  i l  p u n t o  c e n t ra l e  d i  c o o rd i n a m e n t o  t ra  t u tti  g l i  a tt o r i  d e l  s i s t e m a  
s o c i o -s a n i ta r i o  ( M e d i c i  d i  M e d i c i n a  G e n e ra l e ,  s p e c i a l i s ti ,  a s s i s t e n ti  s o c i a l i ,  o s p e d a l i ) .  A l  m o m e n t o  d e l l a  d i m i s s i o n e  
d a l l ' o s p e d a l e ,  l a  C OT  c o o rd i n a  i l  p a s s a g g i o  d e l  p a z i e n t e  n e l  c o n t e s t o  d o m i c i l i a re  o  i n  a l t re  s t r u tt u re  d i  a s s i s t e n za ,  
a s s i c u ra n d o  c h e  s i a n o  p re d i s p o s ti  t u tti  i  s e r v i z i  n e c e s s a r i  p e r  l a  c o n ti n u i tà  d e l l e  c u re .  Q u e s t o  p e r m e tt e  u n a  g e s ti o n e  p i ù  
e ffi c i e n t e  d e l l e  r i s o rs e  e  r i s p o s t e  a d e g u a t e  a i  b i s o g n i  s a n i ta r i  e  s o c i o -s a n i ta r i .
L a  C OT  ( C e n t ra l e  O p e ra ti va  Te r r i t o r i a l e )  n e l  c o rs o  d e l  p e r i o d o  p re s o  i n  e s a m e  h a  i m p l e m e n ta t o  i l  n u m e ro  d e l l e  p re s e  i n  
c a r i c o  e  s t r u tt u ra t o  u n  p e rc o rs o  d i  va l u ta z i o n e  d e g l i  a s s i s ti ti  p re -d i m i s s i o n e  ( t ra n s i z i o n e  o s p e d a l e -t e r r i t o r i o ) ,  c h e  p re v e d e  
i l  c o n ta tt o  t e l e fo n i c o  p re l i m i n a re  c o n   i l  p a z i e n t e  s t e s s o  l a d d o v e  è  p o s s i b i l e ,  c a re  g i v e r  e  i l  M M G .  S o n o  s ta ti  d e fi n i ti  i  
p e rc o rs i  d i  c o n ti n u i tà  p e r  l a  p ro s e c u z i o n e  d e l l e  t e ra p i e  fa r m a c o l o g i c h e  o s p e d a l i e re  d i  ti p o  p a re n t e ra l e  i n  a m b i e n t e  
ex t ra o s p e d a l i e ro  ( d o m i c i l i o  o  re s i d e n za ) ,  c o i nv o l g e n d o  i  re p a r ti  s e g n a l a n ti ,  l a  fa r m a c i a  o s p e d a l i e ra  e  l e  s t r u tt u re  
re s i d e n z i a l i  s a n i ta r i e  ( c u re  i n t e r m e d i e )  e  s o c i o -s a n i ta r i e  ( RS A ) .
S i  s ta  i m p l e m e n ta n d o  l a  t ra n s i z i o n e  t e r r i t o r i o -t e r r i t o r i o  ( m m g  v s  c u re  i n t e r m e d i e ,  h o s p i c e ,  s t r u tt u re  r i a b i l i ta ti v e ) ,  
s e n s i b i l i z za n d o  i  M M G  a d  e ffe tt u a re  l a  s e g n a l a z i o n e  a l l a  C OT  d i  t u tti  g l i  a s s i s ti ti  c h e  n e c e s s i ta n o  d i  u n  p e rc o rs o  d i  p re s a  i n  
c a r i c o  s t r u tt u ra t o  a n c h e  a tt rav e rs o  u n  e v e n t u a l e  r i c o v e ro  t e m p o ra n e o  i n  u n a  s t r u tt u ra  re s i d e n z i a l e .
È  p re v i s ta  l ' i s ti t u z i o n e  e  i l  c o l l e ga m e n t o  d e l  n u m e ro  u n i c o  re g i o n a l e  1 1 6 1 1 7  c o n  l a  C OT  p e r  r i s p o n d e re  a i  b i s o g n i  e  a l l e  
r i c h i e s t e  n o n  u rg e n ti  d e i  c i tta d i n i .  L ' O s p e d a l e  d i  C o m u n i tà  d i  S a n s e p o l c ro  a  g i u g n o  2 0 2 5  h a  r i c e v u t o  d a l l a  Re g i o n e  To s c a n a  
l a  va l i d a z i o n e  p e r  p o t e r  e s s e re  a c c re d i ta t o  c o m e  O s p e d a l e  d i  C o m u n i tà  s e c o n d o  i  re q u i s i ti  d e l  D M  7 7  p e r  1 0  p o s ti  l e tt o .  

Azioni  conseguenti da real izzare nel  corso del l 'anno
C a r t e l l a  c l i n i c a  e l e tt ro n i c a  c o n d i v i s a :  I m p l e m e n ta re  u n  s i s t e m a  i n fo r m a ti c o  c h e  c o n s e n ta  l ' a c c e s s o  a  d a ti  c l i n i c i  e s s e n z i a l i  
d a  p a r t e  d i  t u tti  i  p ro fe s s i o n i s ti  s a n i ta r i  a u t o r i z za ti ,  s i a  i n  o s p e d a l e  c h e  s u l  t e r r i t o r i o .  Q u e s t o  e l i m i n a  l a  d u p l i c a z i o n e  d i  
e s a m i  e  ga ra n ti s c e  c h e  o g n i  o p e ra t o re  a b b i a  u n  q u a d ro  c l i n i c o  c o m p l e t o  e  a g g i o r n a t o .
Te l e m e d i c i n a  e  t e l e c o n s u l t o

Data del  monitoraggio intermedio
0 8 / 0 9 / 2 0 2 5

Compilatore
N o m e -  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 7 4  d i  2 6 0



Titolo del  programma

Reti c l in iche integrate e  strutturate

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  s i  a tt u a  a tt rav e rs o  P D TA  e  re ti  c l i n i c h e  t e r r i t o r i a l i  e d  h a  i l  fi n e  d i  va l o r i z za re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  g l o b a l e  e  
i n t e g ra ta  d e i  p a z i e n ti  a ffe tti  d a  p a t o l o g i e  c ro n i c h e ,  s u p e ra n d o  l e  d i s u g u a g l i a n za  s o c i o -e c o n o m i c h e  e  l e  b a r r i e re  
g e o g ra fi c h e .

Obiettivo di  sa lute col legato
Po t e n z i a m e n t o  d e l l a  f r u i b i l i tà ,  a c c e s s o,  e q u i tà  e  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re

Responsabi le  Programma
N o m e G i a m p i e ro  L u a tti

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio Intermedio
I l  p ro g ra m m a  d e l l e  re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  s t r u tt u ra t e  i n  Va l ti b e r i n a  r i e n t ra  i n  u n  p i ù  a m p i o  p i a n o  d i  r i o rga n i z za z i o n e  d e i  
S e r v i z i  Te r r i t o r i a l i  d e l l ' A z i e n d a  U S L  To s c a n a  S u d  E s t .  L ' o b i e tti v o  g e n e ra l e  è  ra ffo r za re  l a  s a n i tà  t e r r i t o r i a l e  e  l ' i n t e g ra z i o n e  
s o c i o -s a n i ta r i a ,  i n  l i n e a  c o n  i l  P N R R  S a l u t e  e  i l  D. M .  7 7 / 2 0 2 2 .  I n  p a r ti c o l a re  p e r  i  p ro g e tti  d i  Re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  
s t r u tt u ra t e  è  s ta ta  ga ra n ti ta  l a  c o p e r t u ra  t e r r i t o r i a l e ,  a n c h e  n e i  c o m u n i  m o n ta n i ,  d i  a m b u l a t o r i  s p e c i a l i s ti c i  g e r i a t r i c i  e  d e i  
C e n t r i  d e i  d i s t u r b i  c o g n i ti v i  e  d e m e n ze .  C o n  i l  ra ffo r za m e n t o  d e l l ’ i n t e g ra z i o n e  t ra  i  M e d i c i  d i  M e d i c i n a  G e n e ra l e  ( M M G )  e  g l i  
s p e c i a l i s ti  d i  r i fe r i m e n t o  s o n o  s ta ti  c re a ti  p e rc o rs i  s o c i o -a s s i s t e n z i a l i  i n t e g ra ti  e  p e rs o n a l i z za ti .  
S o n o  p re v i s t e  C a s e  d e l l a  C o m u n i tà  c o n c e p i t e  c o m e  p u n ti  d i  r i fe r i m e n t o  p e r  l a  c o m u n i tà ,  d o v e  i  c i tta d i n i  p o s s o n o  t ro va re  u n a  
ga m m a  e s t e s a  d i  s e r v i z i  s a n i ta r i  e  s o c i a l i .  I n  Va l ti b e r i n a ,  i l  p i a n o  p re v e d e  u n a  s t r u tt u ra  a  " h u b  e  d u e  s p o ke " :
Q u e s t e  p ro g e tt u a l i tà  i m p l i c a n o  u n  g ra n d e  i m p e g n o  p e r  l a  Z D,  s i a  re l a ti va m e n t e  a l l a  o rga n i z za z i o n e  d e g l i  s p a z i  e  d e i  s e r v i z i  
d e l l e  C d C  H u b  e  S p o ke ,  s i a  a l l a   i m p l e m e n ta z i o n e  d e l l e  a z i o n i  g i à  i n t ra p re s e  n e i  p r i m i  m e s i  d e l l ' a n n o  a tti  a  va l o r i z za re  l a  
p re s a  i n  c a r i c o  d o m i c i l i a re  d e i  p a z i e n ti  e  a  fav o r i re  l e  re ti  d i  p ro s s i m i tà ,  l a  t e l e m e d i c i n a  e  l ' u ti l i z zo  d e g l i  s t r u m e n ti  
i n fo r m a ti c i  m e s s i  a  d i s p o s i z i o n e  d a l l ' a z i e n d a .

Azioni  conseguenti da real izzare nel  corso del l 'anno
I m p l e m e n ta z i o n e  d i  n u o v e  t e c n o l o g i e  d i g i ta l i  e  d i  t e l e m e d i c i n a  p e r  m i g l i o ra re  l ’ i n t e g ra z i o n e  e  l a  p re s a  i n  c u ra .  

Data del  monitoraggio intermedio
3 0 / 0 7 / 2 0 2 5

Compilatore
N o m e -  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 7 5  d i  2 6 0



Titolo del  programma

Promozione di  sani  stil i  d i  v i ta  e  prevenzione

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  s i  fo c a l i z za  s u  d u e  a s p e tti  d e l l a  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e :  l a  p re v e n z i o n e  d e l l e  m a l a tti e  i n fe tti v e  p re v e n i b i l i  
t ra m i t e  va c c i n a z i o n e  e  l a  p re v e n z i o n e  d e l l e  p a t o l o g i e  s o tt o p o s t e  a  s c re e n i n g ,  t ra m i t e  i  c o i nv o l g i m e n t o  d e l l a  m e d i c i n a  
G e n e ra l e .

Obiettivo di  sa lute col legato
P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e

Responsabi le  Programma
N o m e Va l e n ti n a  A n e m o l i

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio Intermedio
I l  p ro g ra m m a  d i  " P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e "  i n  Va l ti b e r i n a  è  u n ' a re a  d i  i n t e r v e n t o  s t ra t e g i c a  e  
c o n ti n u a ti va .  E ’  u n  p ro g ra m m a  b e n  s t r u tt u ra t o  e  i n s e r i t o  n e i  P i a n i  I n t e g ra ti  d i  S a l u t e  ( P I S )  e  n e i  P ro g ra m m i  O p e ra ti v i  
A n n u a l i  ( P O A )  d e l l a  Zo n a  D i s t re tt o  Va l ti b e r i n a .  Ec c o  a l c u n i  p u n ti  c h i av e  s u  c o m e  s ta  a n d a n d o  i l  p ro g ra m m a  e  s u  c o s a  s i  s ta  
c o n c e n t ra n d o :  O b i e tti v i  G e n e ra l i :  
•  S v i l u p p o  d i  c o n s a p e v o l e z za  e  c a p a c i tà :  l ' o b i e tti v o  p r i m a r i o  è  a i u ta re  l e  p e rs o n e  a  sv i l u p p a re  l a  c o n s a p e v o l e z za  e  l e  
c a p a c i tà  n e c e s s a r i e  p e r  s c e g l i e re  s ti l i  d i  v i ta  s a n i ,  t e n e n d o  c o n t o  d e l  c o n t e s t o  c u l t u ra l e ,  e c o n o m i c o  e  s o c i a l e .  •  R i d u z i o n e  
d e i  fa tt o r i  d i  r i s c h i o  e  i n c e n ti v o  a i  fa tt o r i  p ro t e tti v i :  l a  p re v e n z i o n e  m i ra  a  r i d u r re  i  fa tt o r i  d i  r i s c h i o  p e r  l e  m a l a tti e ,  m e n t re  
l a  p ro m oz i o n e  s i  c o n c e n t ra  s u l l ' i n c e n ti va re  c o m p o r ta m e n ti  e  fa tt o r i  c h e  p ro t e g g o n o  l a  s a l u t e .  •  C o n t ra s t o  a l l e  p a t o l o g i e  
e v i ta b i l i :  c o n t r i b u i re  a l  c o n t ra s t o  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e  e  d e g e n e ra ti v e  a tt rav e rs o  l a  p ro m oz i o n e  d i  c o m p o r ta m e n ti  
s a l u ta r i .  I n  s i n t e s i ,  i l  p ro g ra m m a  è  a tti v o  e  b e n  i n t e g ra t o  n e l l a  p i a n i fi c a z i o n e  s a n i ta r i a  t e r r i t o r i a l e  d e l l a  Va l ti b e r i n a .  S i  s ta  
l av o ra n d o  s u  p i ù  l i v e l l i  ( s c u o l e ,  c o n s u l t o r i ,  c o m u n i tà )  p e r  p ro m u o v e re  l a  s a l u t e  e  l a  p re v e n z i o n e  a tt rav e rs o  l a  
s e n s i b i l i z za z i o n e  e  l ' a d oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta .  L ' a p p ro c c i o  è  m u l ti d i s c i p l i n a re  e  c o i nv o l g e  d i v e rs i  p ro fe s s i o n i s ti  e  re a l tà  
d e l  t e r r i t o r i o .

Azioni  conseguenti da real izzare nel  corso del l 'anno
 O ff r i re  c o rs i  o  i n c o n t r i  g ra t u i ti  s u  t e m i  s p e c i fi c i ,  p ro s e g u i re  n e l l a  re a l i z za z i o n e  d e i  p ro g e tti  m e s s i  i n  a tt o  e  fav o r i re  
l ' i n t e g ra z i o n e  c o n  a l t r i  s e r v i z i  n e l l a  p ro g ra m m a z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  d i  e d u c a z i o n e  a l l a  s a l u t e ,  c o i nv o l g e n d o  a n c h e  i l  C o m i ta t o  
d i  Pa r t e c i p a z i o n e  e  l a  C o m u n i tà  t u tta ,  a tt rav e rs o  l a  re a l i z za z i o n e  d i  e v e n ti  e  m o m e n ti  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  s u  t e m i  c o n d i v i s i .

Data del  monitoraggio intermedio
0 8 / 0 9 / 2 0 2 5

Compilatore
N o m e -  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 7 6  d i  2 6 0



Titolo del  programma

Governo l iste  d 'attesa

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  v u o l e  d a re  u n a  r i s p o s ta  a l l a  n e c e s s i tà  d i  r i d e fi n i re  l ' E ro ga z i o n e  d e l l e  p re s ta z i o n i  s p e c i a l i s ti c h e  e  
d i a g n o s ti c h e ,  s e c o n d o  l ' a p p ro p r i a t e z za  e  i  l i v e l l i  d i  p r i o r i tà ,  t ra m i t e  i l  " c h i  p re s c r i v e  p re n o ta " .

Obiettivo di  sa lute col legato
Po t e n z i a m e n t o  d e l l a  f r u i b i l i tà ,  a c c e s s o,  e q u i tà  e  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re

Responsabi le  Programma
N o m e Va l e n ti n a  A n e m o l i

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio Intermedio
I n  Va l ti b e r i n a ,  è  a tti v o  u n  i m p o r ta n t e  i m p e g n o  n e l  c o n t ra s t o  a l l e  d i p e n d e n ze ,  s i a  q u e l l e  d a  s o s ta n ze  ( a l c o l ,  d ro g h e ,  f u m o )  
c h e  q u e l l e  c o m p o r ta m e n ta l i  ( c o m e  i l  g i o c o  d ' a z za rd o  p a t o l o g i c o ) .  I l  s e r v i z i o  d i  r i fe r i m e n t o  p e r  q u e s t e  p ro b l e m a ti c h e  è  i l  
S e r. D.  ( S e r v i z i o  p e r  l e  D i p e n d e n ze ) ,  c h e  o p e ra  c o n  u n  a p p ro c c i o  m u l ti d i s c i p l i n a re  e  i n t e g ra t o .  Pa r ti c o l a re  fo c u s  s u l  G i o c o  
d ' A z za rd o  Pa t o l o g i c o  ( G A P ) :  l a  Va l ti b e r i n a  s i  d i s ti n g u e  p e r  u n ' a tti v i tà  i n t e n s a  n e l  c o n t ra s t o  a l  G  A  P.  S o n o  s ta t e  p ro m o s s e  
i n i z i a ti v e  s i g n i fi c a ti v e  c o m e  i l  p ro g e tt o  " P i ù  G i o c o,  M e n o  A z za rd o " ,  fi n a n z i a t o  d a l l a  Re g i o n e  To s c a n a  c o n  l ’O b i e tti v o  d i  
I n fo r m a re  e  s e n s i b i l i z za re ,  o ff re n d o  s t r u m e n ti  c o n c re ti  d i  p re v e n z i o n e  e  c o n t ra s t o .  I l  p ro g e tt o  c o i nv o l g e  n u m e ro s i  s o g g e tti  
d e l  t e r r i t o r i o ,  t ra  c u i  c o o p e ra ti v e  s o c i a l i ,  t e a t r i ,  a s s o c i a z i o n i  ( A rc i  A re z zo ) ,  fo n d a z i o n i  ( Fo n d a z i o n e  P ro g e tt o  Va l ti b e r i n a ) ,  
s i n d a c a ti  e  o ra t o r i .  S ta n n o  c o n ti n u a n d o  a tti v i tà :  i n c o n t r i -s p e tta c o l o  c o n  e s p e r ti ,  a tti v i tà  i n t e ra tti v e ,  i n i z i a ti v e  r i v o l t e  a g l i  
s t u d e n ti  ( e s .  v i d e o  p e r fo r m a n c e  re a l i z za ta  d a  ra ga z z i  d e l  L i c e o  C i ttà  d i  P i e ro ) .  I n  c o n c l u s i o n e ,  i l  c o n t ra s t o  a l l e  d i p e n d e n ze  i n  
Va l ti b e r i n a  è  u n ' a re a  d i  i n t e r v e n t o  b e n  s t r u tt u ra ta  e  a tti va ,  g e s ti ta  d a l  S e r. D.  d e l l ' A S L  To s c a n a  S u d  E s t ,  c o n  u n ' a tt e n z i o n e  
p a r ti c o l a re  a l l a  p re v e n z i o n e  e  a l l ' i n t e g ra z i o n e  c o n  l a  c o m u n i tà  e  i l  Te r zo  S e tt o re .  

Azioni  conseguenti da real izzare nel  corso del l 'anno
. M o n i t o ra g g i o  s i s t e m a ti c o  d e l l e  l i s t e  d ' a tt e s a  d e l l e  v i s i t e  s p e c i a l i s ti c h e   a l  fi n e  d i  p ro g ra m m a re  p r i m e  v i s i t e  e  c o n t ro l l i  i n  
re l a z i o n e  a l l a  d o m a n d a .

Data del  monitoraggio intermedio
0 8 / 0 9 / 2 0 2 5

Compilatore
N o m e -  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 7 7  d i  2 6 0



Titolo del  programma

Migl iorare i  serviz i  d i  supporto,  d i  ass istenza e  di  cura per  minori  e  famigl ie  

Descr iz ione
 Pe r  m i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  a s s i s t e n za  e  c u ra  d i  m i n o r i  e  fa m i g l i e  è  n e c e s s a r i o  u n  a p p ro c c i o  i n t e g ra t o  e  
m u l ti d i s c i p l i n a re  p e r  r i s p o n d e re  a l l e  d i v e rs e  e s i g e n ze   s a n i ta r i e ,  e d u c a ti v e ,  p s i c o l o g i c h e  e d  e c o n o m i c h e

Obiettivo di  sa lute col legato
Po t e n z i a m e n t o  d e i  s e r v i z i  a re a  m a t e r n o  i n fa n ti l e  e  i  s e r v i z i  a  t u t e l a  d e l l e  d o n n e

Responsabi le  Programma
N o m e D a n i e l a  N o c e n ti n i

Stato del  monitoraggio
M o n i t o ra t o

Descr iz ione Monitoraggio Intermedio
I l  c e n t ro  p e r  l e  fa m i g l i e  d e n o m i n a t o  “ C e n t ro  I n s i e m e ”  h a  c a ra tt e re  d i ff u s o,  av e n d o  u n a  s e d e  p r i n c i p a l e  p re s s o  i l  p a r t n e r  
c a p o fi l a  “ O ra t o r i o  S a c ro  C u o re ”  d o v ’è  p re s e n t e  i l  s e r v i z i o  d i  s p o r t e l l o  i n fo r m a ti v o  e  p e d a g o g i c o  e  d o v e  av v e n g o n o  i  c a m p i  
e s ti v i  p e r  ra ga z z i .  I n o l t re ,  p re s s o  C a s e r m A rc h e o l o g i c a  v e n g o n o  sv o l ti  l a b o ra t o r i  r i v o l ti  a  b a m b i n i  e d  è  p re s e n t e  i l  s e r v i z i o  d i  
d o p o s c u o l a  g e s ti t o  d a l l ’A s s o c i a z i o n e  i l  T i m o n e .  I n o l t re ,  d a  q u e s t o  a n n o,  i l  c e n t ro  p e r  l e  fa m i g l i e  fo r n i s c e  u n o  s p o r t e l l o  d i  
c o n s u l e n za  p s i c o l o g i a  i ti n e ra n t e  n e i  s e tt e  c o m u n i  va l ti b e r i n i  e  u n  s e r v i z i o  d i  M e d i a z i o n e  Fa m i l i a re .
C o n ti n u i tà  n e l  s o s t e n e re  l e  fa m i g l i e  c h e  h a n n o  i n  a ffi d a m e n t o  i  m i n o r i  c o n  s i t u a z i o n i  fa m i l i a r i  p re g i u d i z i e v o l i  a n c h e  
a tt rav e rs o  l ’e ro ga z i o n e  d e l  c o n t r i b u t o  m e n s i l e  d e t e r m i n a t o  i  b a s e  a l l a  v i g e n t e  n o r m a ti va  e  a n n u a l m e n t e  q u a n ti fi c a t o  n e l l e  
d i s p o s i z i o n i  a tt u a ti v e .  
S i  p re v e d e  l a  c o n ti n u i tà  d e l  s e r v i z i o  A D E  a l  fi n e  d i  s u p p o r ta re  i  m i n o r i  e  l e  fa m i g l i e  i n  s i t u a z i o n e  d i  d i s a g i o  o  v u l n e ra b i l i tà ,  
i n t e r v e n e n d o  a l l ’ i n t e r n o  d e l  c o n t e s t o  a b i ta ti v o  c o n  e d u c a t o r i  p ro fe s s i o n a l i .  I l  s e r v i z i o  v i e n e  e ro ga t o  a  ti t o l o  g ra t u i t o  i n  
p re s e n za  d i  u n  p ro v v e d i m e n t o  d e l l ’a u t o r i tà  g i u d i z i a r i a .  S i  p re v e d e  i n o l t re  l a  c o n ti n u i tà  d e l l ’A E S ,  s e r v i z i o  r i v o l t o  a d  a l u n n i  
c o n  d i s a b i l i tà  c o n  l ’o b i e tti v o  d i  p ro m u o v e re  l a  l o ro  i n c l u s i o n e ,  a u t o n o m i a  e  c o m u n i c a z i o n e  a l l ’ i n t e r n o  d e l l ’a m b i e n t e  
s c o l a s ti c o .
I l  p ro g ra m m a  P I P P I  s ta  p ro c e d e n d o  c o m e  p re v i s t o  d a  c ro n o p ro g ra m m a ,  n e l  r i s p e tt o  d e i  t e m p i  e  d e g l i  o b i e tti v i  d e l l a  
s p e r i m e n ta z i o n e ,  m o d u l o  b a s e ,  c h e  p re v e d e  l ’ i n s e r i m e n t o  n e l  p ro g ra m m a  d i  3 0  fa m i g l i e  n e l  t o ta l e  d i  t re  e d i z i o n i .  D u ra n t e  i l  
m e s e  d i  G e n n a i o  2 0 2 5  s o n o  s ta ti  av v i a ti  i  d i s p o s i ti v i  d e i  G r u p p i  p e r  G e n i t o r i  e  d e i  G r u p p i  p e r  B a m b i n i  p re v i s ti  d a l  
p ro g ra m m a  o l t re  a  d a re  c o n ti n u i tà  a i  d i s p o s i ti v i  d i  Pa r t e r n a r i a t o  s c u o l a -fa m i g l i a -s e r v i z i ,  d e l  G r u p p o  Te r r i t o r i a l e ,  
d e l l ’é q u i p e  m u l ti d i s c i p l i n a r i  e  d e l  s e r v i z i o  d i  e d u c a ti va  d o m i c i l i a re .

Azioni  conseguenti da real izzare nel  corso del l 'anno
L’ E n t e  è  i n t e n z i o n a t o  a  s t r u tt u ra re  e  c o s t r u i re  u n a  re t e  zo n a l e  t e r r i t o r i a l e  d e d i c a ta  a l l ’a ffi d o  fa m i l i a re .
Pe r  i l  P ro g ra m m a  P I P P I  s i  p re v e d e  l a  c o n ti n u i tà  fi n o  a  m a r zo  2 0 2 6

Data del  monitoraggio intermedio
1 1 / 0 9 / 2 0 2 5

Compilatore
N o m e -  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 7 8  d i  2 6 0



Monitoraggio Finale schede POA

1 P re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  d o n n e  i n  g rav i d a n za ,  p u e r p e r i o  e  n e o n a ti  a  r i s c h i o  s o c i a l e .  I n t e g ra z i o n e  Te r r i t o r i o /O s p e d a l e .

2 P i c c o l i  l e tt o r i  s i  n a s c e !

3 S o s t e g n o  g rav i d a n za ,  p a r t o  e  p u e r p e r i o  

4 D a l l '  A g e n z i a  C o n ti n u i tà  O s p e d a l e  -  Te r r i t o r i o  ( A C OT )  a l l a  C e n t ra l e  O p e ra ti va  Te r r i t o r i a l e  ( C OT )

5 D a l l e  C a s e  d e l l a  S a l u t e  a l l e  C a s e  d i  C o m u n i tà

6 Re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  s t r u tt u ra t e

7 C o nv e n z i o n e  p e r  l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i o  s a n i ta r i a

8 P N R R ,  M 5 ,  C 2 ,  I n t e r v e n t o  1 . 2  -  Pe rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  p e r  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

9 I n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o  m u l ti u t e n za  

1 0 Tra s p o r t o  c o n  fi n a l i tà  s a n i ta r i e  d i  p e rs o n e  i n  c o n d i z i o n e  d i  f ra g i l i tà  s o c i o  e c o n o m i c a

1 1 S c re e n i n g  o n c o l o g i c i

1 2 R a ffo r za re  i  p e rc o rs i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  e  u s c i ta  d a l  c i c l o  d e l l a  v i o l e n za

1 3 I n t e r v e n ti  d i  s u p p o r t o  p e r  l ' a b i ta re  

1 4 P ro n t o  b a d a n t e

1 5 A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  a l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  g rav i s s i m a  

1 6 I n d i p e n d e n za  e  A u t o n o m i a  –  I n A u t

1 7 N u o va  S a n i tà  d ' I n i z i a ti va  

1 8 Att u a z i o n e  d e i  n u o v i  m o d e l l i  o rga n i z za ti v i  p re v i s ti  d a l  D M  7 7 / 2 0 2 2  e  d a l l a  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2

1 9 Re t e  g e r i a t r i c a  t e r r i t o r i a l e  -  C D C D  ( C e n t ro  d e i  D i s t u r b i  C o g n i ti v i  e  D e m e n ze )

2 0 O d o n t o i a t r i a  s o c i a l e  p ro a tti va  

2 1 Pe d i a t r i a  d ' i n i z i a ti va  

2 2 D o v e  s i  p re s c r i v e  s i  p re n o ta  

2 3 U C P  D O M  d i  b a s e  e  s p e c i a l i s ti c h e

2 4 Atti v i tà  p ro g ra m m a ta  p e d i a t r i c a  

2 5 S p o r t e l l o  A s c o l t o  D o n n a  

2 6 C o n t ra s t o  a l  g i o c o  d ' a z za rd o  p a t o l o g i c o :  " P i ù  g i o c o  m e n o  a z za rd o "

2 7 G r u p p o  G a p

2 8 Pe rc o rs o  p e r  l a  d o p p i a  d i a g n o s i  

2 9 Te ra p i a  d i  G r u p p o  p e r  s m e tt e re  d i  f u m a re

3 0 P ro m oz i o n e  g r u p p i  a u t o -a i u t o  p e r  a l c o l i s ti

3 1 L ' i n fe r m i e re  d i  fa m i g l i a  e  d i  c o m u n i tà  

3 2 A d e g u a m e n t o  d e l l e  a tti v i tà  c o n s u l t o r i a l i  a g l i  s ta n d a rd  p re v i s ti  d a l l a  D G R  6 7 4 / 2 0 2 3

3 3 Va c c i n a r S I  

3 4 G r u p p i  d i  C a m m i n o  Zo n a  Va l ti b e r i n a  S a n s e p o l c ro

3 5 I m p a ro  a  c o n o s c e r m i

3 6 C o n s u l t o r i o  e  M e n o p a u s a

3 7 Te s t  H P V  p r i m a r i o  n e l l o  s c re e n i n g  c e r v i c a l e

3 8 V i ta  i n d i p e n d e n t e  

3 9 Pe rc o rs o  S L A

4 0 L ' a c c e s s o  a l l e  R R . S S . A A . :  u n  a i u t o  a g l i  a n z i a n i  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  

4 1 P ro c re a z i o n e  M e d i c a l m e n t e  A s s i s ti ta

4 2 N i e n t e  s u  d i  N o i  s e n za  d i  N o i  

4 3 Ps i c o e d u c a z i o n e  fa m i l i a re  e d  a u ti s m o  

4 4 A s s i s t e re  n e l l a  d o m i c i l i a r i tà  l e  p e rs o n e  a n z i a n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  

4 5 Pe rc o rs i  p e r  l ' a u t o n o m i a  p e r  g i o va n i /a d u l ti  c o n  d i s a b i l i tà  g rav i  

4 6 I n s e r i m e n ti  l av o ra ti v i  n e i  p ro g ra m m i  t e ra p e u ti c o  r i a b i l i ta ti v i  d e l l e  p e rs o n e  d i p e n d e n ti  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 7 9  d i  2 6 0



4 7 G r u p p o  d i  p ro m oz i o n e  e d  e d u c a z i o n e  a l l a  s a l u t e

4 8 A FA  -  Atti v i tà  F i s i c a  A d a tta ta  e  p re v e n z i o n e  d e l l e  c a d u t e  

4 9 I n c l u s i o n e  a u ti s m o

5 0 Atti v i tà  s p e c i a l i s ti c a  d i  p s i c h i a t r i a  n e i  C o m u n i  M o n ta n i

5 1 C o l l a b o ra ti v e  s t e p p e d  c a re :  d a l l a  d i a g n o s i  a l  t ra tta m e n t o  d e i  d i s t u r b i  e m o ti v i  m i n o r i  s u l  t e r r i t o r i o

5 2 P i a n o  Te ra p e u ti c o  R i a b i l i ta ti v o  I n d i v i d u a l e .  I n s e r i m e n ti  s o c i o  -  l av o ra ti v i

5 3 Ps i c o e d u c a z i o n e  d i  g r u p p o  p e r  p a z i e n ti  c o n  d i s t u r b o  a n s i a

5 4 Ps i c o e d u c a z i o n e  d i  g r u p p o  p e r  p a z i e n ti  e  fa m i l i a r i  c o n  d i s t u r b o  b i p o l a re  

5 5 R i a b i l i ta z i o n e  p s i c o s o c i a l e  d e l  p a z i e n t e  p s i c h i a t r i c o  

5 6 S e r v i z i  d i  s a l u t e  m e n ta l e :  l a  p re s a  i n  c a r i c o  p o s t  o s p e d a l i e ra  

5 7 A .T E . D O  P l u s  -  A s s i s t e n za  Te r r i t o r i a l e  D o m i c i l i a re  P l u s .

5 8 Re t e  a z i e n d a l e  C o d i c e  Ro s a  

5 9 C a s a  d i  Ro s a  

6 0 P N R R ,  M 5 ,  C 2 ,  I n t e r v e n t o  1 . 1 . 1 -  S o s t e g n o  a l l e  c a p a c i tà  g e n i t o r i a l i  e  p re v e n z i o n e  d e l l a  v u l n e ra b i l i tà  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e i  
b a m b i n i

6 1 A D F

6 2 A D I  -  Fo n d o  p o v e r tà  

6 3 A g g i u n g i  u n  p o s t o  a  tav o l a :  p ro m oz i o n e  d e l l o  s t r u m e n t o  d e l l ' a ffi d o  i n t ra  e d  e t e ro  fa m i l i a re  

6 4 Fav o r i re  l ' a c c e s s o  a l l e  s t r u tt u re  s e m i re s i d e n z i a l i  e  re s i d e n z i a l i

6 5 A D E-A E S

6 6 I n t e r v e n ti  a  fav o re  d e l l a  p o p o l a z i o n e  i n  c o n d i z i o n e  d i  d i s a g i o  s o c i o -e c o n o m i c o

6 7 S e r v i z i  d i  s o s t e g n o  a l l ' o c c u p a b i l i tà

6 8 Re t e  i n fe r m i e r i s ti c a  d i  c o m u n i tà  

6 9 Fo r m a z i o n e  p ro g e tt o  S E U S

7 0 O s p e d a l e  d i  C o m u n i tà  d e l l a  Va l ti b e r i n a

7 1 " N o tt e  t u  c h e  n o tt e  a n c h ' i o "  p ro g ra m m a  d i  O p e ra ti va  d i  s t ra d a ,  d a l l a  r i d u z i o n e  d e l  d a n n o  a l l a  p re v e n z i o n e  

7 2 P ro g e tt o  I D E A :  q u a n d o  i l  m a l a t o  c ro n i c o  d i v e n ta  p ro ta g o n i s ta  d e l l a  t e ra p i a

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 8 0  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Presa in  car ico del le  donne in  gravidanza,  puerperio  e  neonati a  r ischio socia le.  Integrazione 
Terr i tor io/Ospedale.

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo M i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  d i  a s s i s t e n za  e  d i  c u ra  p e r  
m i n o r i  e  fa m i g l i e  

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  p e r  m i n o r i  i n  s i t u a z i o n e  d i  d i s a g i o  g rav e ,  
I n t e r v e n ti  e  a tti v i tà  a  s o s t e g n o  d e i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  p re  
e  p o s t  p a r t u m ,  Tu t e l a  d e l l a  s a l u t e  d e l l a  d o n n a ,  A s s i s t e n za  a l  
p u e r p e r i o  e  s u p p o r t o  n e l l ’a c c u d i m e n t o  d e l  n e o n a t o,  
M a t e r n i tà  e  p a t e r n i tà  re s p o n s a b i l e ,  A s s i s t e n za  a l l a  d o n n a  i n  
s ta t o  d i  g rav i d a n za

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
L ' i n t e r v e n t o  s i  s o s ta n z i a  n e l l ' i d e n ti fi c a z i o n e  p re c o c e ,  l a  va l u ta z i o n e  e  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  s i t u a z i o n i  d i  f ra g i l i tà  
g e n i t o r i a l e   L a  p re s a  i n  c a r i c o  av v i e n e  i n  c o n ti n u i tà  t ra  t e r r i t o r i o  e d  o s p e d a l e .  I  s o g g e tti  i n t e re s s a ti  d a l l ' i n t e r v e n t o  s o n o  
g rav i d e  e /o  p u e r p e re  e  l o ro  n u c l e o  fa m i l i a re  i n  s i t u a z i o n i  d i  m a g g i o re  f ra g i l i tà  e m o ti va  p s i c o s o c i a l e  e  p e r i n a ta l e  n o n  
i n s e r i t e  n e l  s i s t e m a  d e l l ’a i u t o  s o c i a l e .  L ' a tti v i tà  è  p ro m o s s a  a l  fi n e  d i  p re v e n i re  g l i  e ffe tti  n e ga ti v i  c h e  l a  c o n d i z i o n e  d i  
d i s a g i o  s o c i o -a m b i e n ta l e  p u ò  d e t e r m i n a re  s u l l a  s a l u t e ,  l o  sv i l u p p o  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o -fi s i c o  c o m p l e s s i v o  d e l  n e o n a t o .  
L ' a tti v i tà  s i  re a l i z za  m e d i a n t e  l e  s e g u e n ti  a z i o n i :
-s e g n a l a z i o n e  a i  s o g g e tti  i n d i v i d u a ti  n e l l a  re t e  d i  s o s t e g n o  s i a  t e r r i t o r i a l i  c h e  o s p e d a l i e r i ;
-va l u ta z i o n e  d e l  c a s o  i n  e q u i p e ;
-p i a n i fi c a z i o n e  d i  u n  p ro g e tt o  i n t e g ra t o  d i  s o s t e g n o /m o n i t o ra g g i o  t e r r i t o r i a l e .

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  i l  b e n e s s e re  p s i c o fi s i c o  d e l  n e o n a t o  

Descr iz ione del  monitoraggio
P re s a  i n  c a r i c o ,  i n  c o n ti n u i tà  t ra  t e r r i t o r i o  e d  o s p e d a l e ,  d i  g rav i d e  e /o  p u e r p e re  e   d e l  n u c l e o  fa m i l i a re ,  i n  s i t u a z i o n i  d i  
m a g g i o re  f ra g i l i tà  e m o ti va  p s i c o s o c i a l e  e  p e r i n a ta l e  n o n  i n s e r i t e  n e l  s i s t e m a  d e l l ’a i u t o  s o c i a l e ,  a l  fi n e  d i  p re v e n i re  g l i  
e ffe tti  n e ga ti v i  c h e  l a  c o n d i z i o n e  d i  d i s a g i o  s o c i o -a m b i e n ta l e  p o s s a  d e t e r m i n a re  s u l l a  s a l u t e ,  l o  sv i l u p p o  e  i l  b e n e s s e re  
p s i c o -fi s i c o  c o m p l e s s i v o  d e l  n e o n a t o .
Atti v i tà  i n  c o s ta n t e  o s s e r va z i o n e  e  p re c o c e  i n d i v i d u a z i o n e  d e l l e  s i t u a z i o n i  d i  f ra g i l i tà  .  Te m p e s ti va  s e g n a l a z i o n e  e  
c o l l e ga m e n t o  i n  re t e  t e r r i t o r i o -O s p e d a l e  -Te r r i t o r i o  c o n  l ’a d e g u a ta  a tti va z i o n e  d e l l e  fi g u re  d e d i c a t e  :  o s t e t r i c a ,  
g i n e c o l o g o  , p s i c o l o g o,  a s s i s t e n t e  s o c i a l e ,  p s i c h i a t ra .

Data del  monitoraggio
0 8 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R I A   AU G U S T I  V E N T U R E L L I F ra n c e s c a  M a r i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 8 1  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Piccol i  lettori  s i  nasce!

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività M a t e r n i tà  e  p a t e r n i tà  re s p o n s a b i l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
S e n s i b i l i z za z i o n e  d e i  g e n i t o r i  s i a  d u ra n t e  l ' a tt e s a  c h e  d o p o  i l  p a r t o  a l l ' i m p o r ta n za  d e l l a  l e tt u ra  i n  fa m i g l i a  e  d e l l a  l i n g u a  
m a d re ,  l e n ta m e n t e  a  b a s s a  v o c e ,  c o m e  s t r u m e n t o  p e r  l o  sv i l u p p o  c o g n i ti v o  d e l  b a m b i n o  e  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l  ra p p o r t o  
b a m b i n o -g e n i t o re .

Obiettivi  specifici
S o s t e n e re  e  p o t e n z i a re  l a  re l a z i o n e  g e n i t o r i a l e .
Fav o r i re  l o  sv i l u p p o  c o g n i ti v o  d e l  b a m b i n o .

Descr iz ione del  monitoraggio
S e n s i b i l i z za z i o n e  d e i  g e n i t o r i  s i a  d u ra n t e  l ' a tt e s a  c h e  d o p o  i l  p a r t o  a l l ' i m p o r ta n za  d e l l a  l e tt u ra  i n  fa m i g l i a  e  d e l l a  l i n g u a  
m a d re ,  l e n ta m e n t e  a  b a s s a  v o c e ,  c o m e  s t r u m e n t o  p e r  l o  sv i l u p p o  c o g n i ti v o  d e l  b a m b i n o  e  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l  ra p p o r t o  
b a m b i n o -g e n i t o re .
O b i e tti v o : S o s t e n e re  e  p o t e n z i a re  l a  re l a z i o n e  g e n i t o r i a l e  -  fav o r i re  l o  sv i l u p p o  c o g n i ti v o  d e l  b a m b i n o
P ro g e tt o  a tti v o  c h e  p re v e d e  l a  p a r t e c i p a z i o n e  d e l l ’o p e ra t o re  d e l l a  b i b l i o t e c a  a d e g u a ta m e n t e  fo r m a t o   p re s e n t e  a l l ’u l ti m o  
i n c o n t ro  d i  t u tti  i  c o rs i  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  a l l a  n a s c i ta

Data del  monitoraggio
0 8 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R I A   AU G U S T I  V E N T U R E L L I F ra n c e s c a  M a r i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 8 2  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Sostegno gravidanza,  parto e  puerperio  

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo M i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  d i  a s s i s t e n za  e  d i  c u ra  p e r  
m i n o r i  e  fa m i g l i e  

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività I n t e r v e n ti  e  a tti v i tà  a  s o s t e g n o  d e i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  p re  
e  p o s t  p a r t u m ,  M a t e r n i tà  e  p a t e r n i tà  re s p o n s a b i l e ,  
A s s i s t e n za  a l  p u e r p e r i o  e  s u p p o r t o  n e l l ’a c c u d i m e n t o  d e l  
n e o n a t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
I l  p e rc o rs o  n a s c i ta  i n i z i a  c o n  i l  r i l a s c i o  d e l  l i b re tt o  d i  g rav i d a n za .   L a  c o n s e g n a  d e l  L i b re tt o / R i c e tta r i o  a l l a  d o n n a /c o p p i a ,  
i n d i v i d u a l e ,  è  l ' o c c a s i o n e  p e r  p re s e n ta re  l ' o ffe r ta  d e l  Pe rc o rs o  N a s c i ta  A z i e n d a l e  e  p e r  fo r n i re  i n fo r m a z i o n i  u ti l i  p e r  u n a  
s c e l ta  c o n s a p e v o l e  d e i  s e r v i z i  a  d i s p o s i z i o n e .  S e  l a  d o n n a  l o  d e s i d e ra ,  i n o l t re ,  v e n g o n o  p re n o ta ti  g l i  a c c e r ta m e n ti  
s t r u m e n ta I i .  A l l ' i n t e r n o  d e l  p e rc o rs o  c i  s o n o  m o l t e p l i c i  a tti v i tà  i n  s p a z i  d e d i c a ti :
C o rs i  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  a l l a  n a s c i ta ,  P u e r p e r i o  d o m i c i l i a re /a m b u l a t o r i a l e .  I  c o rs i  o ff ro n o  i n fo r m a z i o n i  d i  ti p o  o s t e t r i c o -
g i n e c o l o g i c o ,  t e c n i c h e  d i  r i l a s s a m e n t o  p s i c o fi s i c o  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l ’a n s i a  e  d e l  d o l o re ;  fo r n i s c o n o  s u p p o r t o  e  a s s i s t e n za  a  
l i v e l l o  p ra ti c o  e d  e m o ti v o  d a n d o  i n fo r m a z i o n i  s u l l ’a l l a tta m e n t o,  s u l  l e ga m e  d i  a tta c c a m e n t o  e  c o m e  fav o r i r l o ,  s u i  
c a m b i a m e n ti  c h e  i l  n u o v o  r u o l o  g e n i t o r i a l e  c o m p o r ta  a  l i v e l l o  d i  i d e n ti tà  p e rs o n a l e  e  d e l l e  d i n a m i c h e  d i  c o p p i a .  Pa r ti c o l a re  
a tt e n z i o n e  v i e n e  r i p o s ta  a l l a  p ro g ra m m a z i o n e  i s ti t u z i o n a l e  p e r  g r u p p i  d i  d o n n e  m i g ra n ti .  
C o n t ro l l o  P u e r p e ra l e  d o m i c i l i a re /a m b u l a t o r i a l e  e  s p a z i  d i  s o s t e g n o  a l l ' a l l a tta m e n t o :  i l  p u e r p e r i o  d o m i c i l i a re /
a m b u l a t o r i a l e ,  s o s ti e n e  l a  d o n n a /fa m i g l i a  n e l l ' i m m e d i a t o  p o s t  p a r t u m  s o s t e n e n d o  l ' a l l a tta m e n t o  a l  s e n o  e  l a  fi s i o l o g i a  
d e l l ' a d a tta m e n t o  p o s t  n a ta l e ,  l a  p re v e n z i o n e  e  l a  d i a g n o s i  t e m p e s ti va  d i  p a t o l o g i a .  
C o n ta tt o  p ro  a tti v o  e n t ro  7  g i o r n i  e  1  m e s e  d a l l a  d i m i s s i o n e  o s p e d a l i e ra  ( p re v i o  c o n s e n s o  a c q u i s i t o  a l l a  d i m i s s i o n e ) :  l a  
c h i a m a ta  p ro  a tti va  d o p o  l a  d i m i s s i o n e  o s p e d a l i e ra  h a  l a  fi n a l i tà  d i  s o s t e n e re  i l  r i e n t ro  a  d o m i c i l i o ,  a s s i c u ra rs i  d e l  b u o n  
av v i o  d e l l ' a l l a tta m e n t o  a l  s e n o  e  i l  s u o  m a n t e n i m e n t o,  i l  c o n t ro l l o  d e l  b e n e s s e re  m a t e r n o  e  n e o n a ta l e .

Obiettivi  specifici
Fo r n i re  i n fo r m a z i o n i  u ti l i  p e r  u n a  s c e l ta  c o n s a p e v o l e  d e i  s e r v i z i  a  d i s p o s i z i o n e .  
Fav o r i re  a tti v i tà  d i  s o s t e g n o  a l l a  g e n i t o r i a l i tà  e  a l l a  d o n n a /fa m i g l i a  n e l l ' i m m e d i a t o  p o s t  p a r t u m ,  d e l l ' a l l a tta m e n t o  a l  s e n o,  
d e l  p o t e n z i a m e n t o  d e l l a  re l a z i o n e  g e n i t o r i a l e  e  i l  b e n e s s e re  n e o n a ta l e .

Descr iz ione del  monitoraggio
S o s t e g n o  g rav i d a n za ,  p a r t o  e  p u e r p e r i o   I l  p e rc o rs o  n a s c i ta  i n i z i a  c o n  i l  r i l a s c i o  d e l  l i b re tt o  d i  g rav i d a n za .  A l l ' i n t e r n o  d e l  
p e rc o rs o  c i  s o n o  m o l t e p l i c i  a tti v i tà  i n  s p a z i  d e d i c a ti :  C o rs i  a c c o m p a g n a m e n t o  a l l a  n a s c i ta  ,  P u e r p e r i o  d o m i c i l i a re /
a m b u l a t o r i a l e  .  C o n ta tt o  p ro  a tti v o  e n t ro  7  g i o r n i  e  1  m e s e  d a l l a  d i m i s s i o n e  o s p e d a l i e ra  ( p re v i o  c o n s e n s o  a c q u i s i t o  a l l a  
d i m i s s i o n e ) .
Pa s s a g g i o  n e l  1 0 0  %  d e i  c a s i  a l  l i b re tt o  d i g i ta l e  c o n  l ’a tti va z i o n e  d e l  r i c e tta r i o  a l l ’ i n t e r n o  d e l l ’a p p l i c a ti v o  H a p p y  m a m m a  
C o n ta tta t e  t u tt e  l e  p u e r p e re  c h e  a d e r i s c o n o  a l  p ro g e tt o  c o n  p ro p o s ta  d i  p a r t e c i p a z i o n e  a l l o  s p a z i o  m a m m e  o  i nv i o  a l l o  
s p e c i a l i s ta  d e d i c a t o
I n  p ro g ra m m a   l ’a m p l i a m e n t o  d e l l ’o ffe r ta  a l l ’ i n t e r n o  d e i  c o rs i  c o n  l a  p a r t e c i p a z i o n e  d i  s p e c i a l i s ti  c o m e  i l  s e r v i z i o  
va c c i n a z i o n i  

Data del  monitoraggio
0 8 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R I A   AU G U S T I  V E N T U R E L L I F ra n c e s c a  M a r i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 8 3  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Dal l '  Agenzia  Continuità  Ospedale  -  Terr i tor io  (ACOT)  a l la  Centrale  Operativa Terr i tor ia le  (COT)

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo C o n ti n u i tà  o s p e d a l e -t e r r i t o r i o

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e ,  R i a b i l i ta z i o n e  d i  i n i z i a ti va ,  
A s s i s t e n za  i n t e g ra ti va ,  C u re  i n t e r m e d i e ,  A s s i s t e n za  
p ro t e s i c a ,  P re s i d i  t e r r i t o r i a l i ,  A s s i s t e n za  s p e c i a l i s ti c a  
a m b u l a t o r i a l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
L e  d i m i s s i o n i  d a l l e  s t r u tt u re  o s p e d a l i e re ,  p e r  l e  p e rs o n e  a n z i a n e  e /o  c o n  c o n d i z i o n i  s o c i o -a s s i s t e n z i a l i  f ra g i l i ,  
ra p p re s e n ta n o  u n o  d e g l i  e l e m e n ti  d i  m a g g i o r  c r i ti c i tà  o rga n i z za ti va  n e i  p e rc o rs i  d i  c o n ti n u i tà  d i  c u ra  e  a s s i s t e n z i a l e .  L a  C OT  
è  l o  s t r u m e n t o  o p e ra ti v o  d e i  p e rc o rs i  o s p e d a l e -t e r r i t o r i o .  L ' é q u i p e  d e l l a  C OT  è  c o s ti t u i ta  d a :  m e d i c o  d i  c o m u n i tà ,  
i n fe r m i e re ,  a s s i s t e n t e  s o c i a l e ,  fi s i o t e ra p i s ta  e  s p e c i a l i s ti  t e r r i t o r i a l i  a  s e c o n d a  d e l  b i s o g n o  d e l  p a z i e n t e .   I l  s e r v i z i o  a tti va  
u n  t e a m  d i  p ro fe s s i o n i s ti  c h e  d e fi n i s c o n o :  i n t e r v e n ti  i n t e g ra ti v i  a  s u p p o r t o  d e l l a  d i m i s s i o n e  a  d o m i c i l i o ,  a tti va b i l i  
t e m p e s ti va m e n t e ;  s e tti n g  e  p e rc o rs i  d i  C u re  I n t e r m e d i e  s a n i ta r i e  re s i d e n z i a l i  e  d o m i c i l i a r i  i n  u s c i ta  d a l  l i v e l l o  o s p e d a l i e ro .  
C o n  i l  D M  7 7  e  l a  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2  s i  p re d i s p o n g o n o  l e  a z i o n i  n e c e s s a r i e  a l  p a s s a g g i o  d a  A C OT  a  C OT,  d e fi n e n d o  l a  C OT  c o m e  
i l  p u n t o  d i  r i fe r i m e n t o  p e r  i  p a s s a g g i  d i  s e tti n g  d a  o s p e d a l e /t e r r i t o r i o  e  t e r r i t o r i o /t e r r i t o r i o .
C o n  i l   re c e p i m e n t o  d e l  D M  7 7  e  d e l l a  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2  s i  p re v e d e ,  i n o l t re ,  l a  re a l i z za z i o n e  d i  u n a  C OT  p e r  l a  Zo n a  Va l ti b e r i n a  
u b i c a ta  a l l ' i n t e r n o  d e l l a  C D C  H u b  d i  S a n s e p o l c ro ,  a tti va  h  1 2  e  6  g g  s u  7 ,  s t re tta m e n t e  i n t e rc o n n e s s a  c o n  l a  C OT  a z i e n d a l e .

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  i  p e rc o rs i  d e l  p a z i e n t e  c o n  d i m i s s i o n e  d i ffi c i l e .  
C o o rd i n a re  g l i  i n t e r v e n ti  s o c i o -s a n i ta r i  p e r  i l  r i e n t ro  a l  p ro p r i o  d o m i c i l i o .  
A s s i c u ra re  n e l l a  Zo n a  l ' a p p ro p r i a ta  r i s p o s ta  c l i n i c o -a s s i s t e n z i a l e  i n  c o n ti n u i tà  c o n  i l  l i v e l l o  d i  r i c o v e ro  o s p e d a l i e ro .  
M o n i t o ra re  g l i  o b i e tti v i  d e i  p i a n i  d i  a s s i s t e n za .  
Atti va re  i  d i v e rs i  p e rc o rs i  d i  t e l e m e d i c i n a  s u  i n d i c a z i o n e  d e i  p ro fe s s i o n i s ti .

Descr iz ione del  monitoraggio
L a  C e n t ra l e  o p e ra ti va  t e r r i t o r i a l e  ( C OT )  è  u n  m o d e l l o  o rga n i z za ti v o  i n n o va ti v o  c h e  sv o l g e  u n a  f u n z i o n e  d i  c o o rd i n a m e n t o  
d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  p e rs o n a  ra c c o rd a n d o  s e r v i z i  e  p ro fe s s i o n i s ti  c o i nv o l ti  n e i  d i v e rs i  s e tti n g  a s s i s t e n z i a l i :  a tti v i tà  
t e r r i t o r i a l i ,  s a n i ta r i e ,  s o c i o s a n i ta r i e  e  o s p e d a l i e re  e  re t e  d e l l ’e m e rg e n za -u rg e n za .  U n a  s o r ta  d i  c a b i n a  d i  re g i a  t ra  i  d i v e rs i  
a tt o r i  d e l l a  re t e  t e r r i t o r i a l e  d i  c u i  n e  c o o rd i n a  l e  a z i o n i ,  i n  p a r ti c o l a re  i n  m e r i t o  a  f ra g i l i tà ,  p ro s s i m i tà  e  d o m i c i l i a r i tà  d e g l i  
i n t e r v e n ti ,  av va l e n d o s i  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  p e rs o n a  d e l l e  n u o v e  r i s o rs e  t e c n o l o g i c h e  ( c o m e  l a  t e l e m e d i c i n a ) .  
O b i e tti v i  d e l l a  C OT  s o n o  l a  p re s a  i n  c u ra  d e l l a  p e rs o n a  a s s i c u ra n d o l e  l a  c o n ti n u i tà  e  l a  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re ,  
p ro m u o v e re  l ’ i n t e g ra z i o n e  t ra  o s p e d a l e  e  t e r r i t o r i o  v e r i fi c a n d o  l a  d i s p o n i b i l i tà  d e i  s e r v i z i  a l  fi n e  d i  c o n s e n ti re  e  fa c i l i ta re  
l ’a m m i s s i o n e  o  l a  d i m i s s i o n e  d e l  p a z i e n t e  v e rs o  s t r u tt u re  i n t e r m e d i e  o p p u re  v e rs o  i l  d o m i c i l i o  e ,  i n  p re s e n za  d i  u n  b i s o g n o  
s o c i o -s a n i ta r i o ,  i l  s u o  c o m p i t o  è  q u e l l o  d i  a tti va re  l ’ U V M  ( U n i tà  d i  va l u ta z i o n e  m u l ti d i s c i p l i n a re )  e  sv i l u p p a re  i n  m a n i e ra  
s t r u tt u ra ta  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e i  p a z i e n ti  c ro n i c i  a l  p ro p r i o  d o m i c i l i o .  I n  s o s ta n za  l a  C OT  a tti va  i l  s e r v i z i o  d i  Te l e m e d i c i n a ,  i l  
p e rc o rs o  o s p e d a l e -t e r r i t o r i o ,  q u e l l o  t e r r i t o r i o -t e r r i t o r i o  e  s i  i n t e g re rà  c o n  l a  c e n t ra l e  1 1 6 1 1 7 .

Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  A n e m o l i Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 8 4  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Dal le  Case del la  Salute a l le  Case di  Comunità

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo R i o rga n i z za z i o n e  re t e  p re s i d i  t e r r i t o r i a l i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività P re s i d i  t e r r i t o r i a l i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
N e l l a  Z D  Va l ti b e r i n a  s o n o  s ta t e  c re a t e  t re  C a s e  d e l l a  s a l u t e :  u n a  a d  A n g h i a r i -M o n t e rc h i  ( 2 0 1 6 ) ,  u n a  a  P i e v e  S a n t o  S t e fa n o  e  
C a p re s e  M i c h e l a n g e l o  ( 2 0 1 3 )  e  u n a  n e l  C o m u n e  d i  S a n s e p o l c ro  ( 2 0 1 8 ) .   N e l  2 0 2 5  r i m a r rà  l a  s t e s s a  o rga n i z za z i o n e  i n  a tt e s a  
d e l l ' a tt u a z i o n e   d e l  D M  7 7  e  d e l l a  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2 .  L a  p ro g ra m m a z i o n e  a z i e n d a l e  p re v e d e  l a  c o s ti t u z i o n e  d i  u n a  C D C  H u b  d a  
re a l i z za re  i n  v i a  G a l i l e o  G a l i l e o  a  S a n s e p o l c ro  e  d u e  C D C  S p o ke  p re s s o  i  C o m u n i  d i  A n g h i a r i  -  M o n t e rc h i  e  P i e v e  S S -  C a p re s e  
M i c h e l a n g e l o .  I  re q u i s i ti  s t r u tt u ra l i  e  o rga n i z za ti v i  s o n o  q u e l l i  p re v i s ti  n e l  D M  7 7 .

Obiettivi  specifici
Re a l i z za z i o n e  d i  u n a  n u o va  o rga n i z za z i o n e  d e i  s e r v i z i  s a n i ta r i  t e r r i t o r i a l i ,  b a s a ta  s u l  p r i n c i p i o  d e l l ' i n t e g ra z i o n e  d e l l e  
p re s ta z i o n i .
C re a z i o n e  d i  u n  l u o g o  d o v e  i  c i tta d i n i  t ro va n o  i  s e r v i z i  s o c i o -s a n i ta r i  d i  b a s e  p e r  fav o r i re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l  c i tta d i n o  e   
m e tt e re  a  d i s p o s i z i o n e  s e d i  s t r u tt u ra l i  o rga n i z za t e  p e r  l a  g e s ti o n e  p ro a tti va  d e l l e  p a t o l o g i e  c ro n i c h e .
R i p r i s ti n o  a m b u l a t o r i  s p e c i a l i s ti c i  ( a m b u l a t o r i o  o c u l i s ti c o  p re s s o  C d S  d i  P i e v e  S a n t o  S t e fa n o  e  A n g h i a r i )

Descr iz ione del  monitoraggio
I n  Va l ti b e r i n a ,  i l  p a s s a g g i o  d a l l e  C a s e  d e l l a  S a l u t e  a l l e  C a s e  d i  C o m u n i tà  è  u n  p ro c e s s o  s t ra t e g i c o  i n  a tt o,  p re v i s t o  d a l  P i a n o  
d i  Zo n a  e  fi n a n z i a t o  d a l  P N R R ,  c h e  m i ra  a  p o t e n z i a re  l ' a s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e  i n t e g ra n d o  s e r v i z i  s a n i ta r i  e  s o c i a l i ,  c o n  
l ' o b i e tti v o  d i  o ff r i re  r i s p o s t e  p i ù  v i c i n e ,  t e m p e s ti v e  e  c o m p l e t e  a i  c i tta d i n i ,  g e s t e n d o  l e  e s i g e n ze  d i  s a l u t e  i n  m o d o  
c o o rd i n a t o  e  c o n ti n u a ti v o,  s u p e ra n d o  l e  v e c c h i e  s t r u tt u re  p e r  c re a re  p o l i  u n i c i  d i  a c c e s s o  p e r  c u re  p r i m a r i e ,  c ro n i c i tà  e  
f ra g i l i tà .  S i  a m p l i a n o  l e  o ffe r t e ,  i n c l u d e n d o  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re ,  t e l e m e d i c i n a ,  p e rc o rs i  d i  p re v e n z i o n e ,  e  u n  
c o l l e ga m e n t o  p i ù  fo r t e  c o n  g l i  o s p e d a l i  ( O s p e d a l i  d i  C o m u n i tà )  e  l e  C e n t ra l e  O p e ra ti v e  Te r r i t o r i a l i  ( C OT ) .  

Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  A n e m o l i Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 8 5  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Reti c l in iche integrate e  strutturate

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo Re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  s t r u tt u ra t e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e ,  S a n i tà  d i  i n i z i a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  " re ti  c l i n i c h e "  p re v e d e  l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  t ra  i l  t e a m  a s s i s t e n z i a l e  t e r r i t o r i a l e  e  s p e c i a l i s ti  d i  
r i fe r i m e n t o  p e r  i  p a z i e n ti  a ffe tti  d a  a l c u n e  m a l a tti e  c ro n i c h e .  L e  re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  s t r u tt u ra t e  s a ra n n o  i m p l e m e n ta t e  
g ra z i e  a g l i  s t r u m e n ti  p e r  l a  t e l e m e d i c i n a .

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  l ' i n t e g ra z i o n e  t ra  M M G  e  s p e c i a l i s ti  d i  r i fe r i m e n t o .
P ro m u o v e re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  g l o b a l e  e  c o n ti n u a  d e l  p a z i e n t e .
Ev i ta re  a c c e s s i  i m p ro p r i  a l  P S  e  a m m i s s i o n i  o s p e d a l i e re .

Descr iz ione del  monitoraggio
I l  p ro g e tt o  " re ti  c l i n i c h e "  p re v e d e  l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  t ra  i l  t e a m  a s s i s t e n z i a l e  t e r r i t o r i a l e  e  s p e c i a l i s ti  d i
r i fe r i m e n t o  p e r  i  p a z i e n ti  a ffe tti  d a  a l c u n e  m a l a tti e  c ro n i c h e .  L e  re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  s t r u tt u ra t e  s a ra n n o  i m p l e m e n ta t e
g ra z i e  a g l i  s t r u m e n ti  p e r  l a  t e l e m e d i c i n a .  G l i  o b i e tti v i  s o n o :
. fav o r i re  l ' i n t e g ra z i o n e  t ra  M M G  e  s p e c i a l i s ti  d i  r i fe r i m e n t o
. p ro m u o v e re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  g l o b a l e  e  c o n ti n u a  d e l  p a z i e n t e
. e v i ta re  a c c e s s i  i m p ro p r i  a l  P S  e  a m m i s s i o n i  o s p e d a l i e re

Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  A n e m o l i Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 8 6  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Convenzione per  l ' integrazione socio  sanitar ia

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
L '  a r t .  7 0  b i s  d e l l a  L R T  4 0 / 2 0 0 5  e  s . m . i . ,  c o n c e r n e n t e  l a  D i s c i p l i n a  d e l  S e r v i z i o  S a n i ta r i o  Re g i o n a l e ,  p re v e d e  c h e  n e g l i  a m b i ti  
t e r r i t o r i a l i  i n  c u i  n o n  s o n o  c o s ti t u i t e  l e  S o c i e tà  d e l l a  S a l u t e ,  l ’e s e rc i z i o  d e l l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i o  s a n i ta r i a  d e b b a  e s s e re  
a tt u a ta  a tt rav e rs o  a p p o s i ta  c o nv e n z i o n e .   I l  c o m m a  2  d e l l o  s t e s s o  a r ti c o l o  p re v e d e  c h e  l a  c o nv e n z i o n e  m e d e s i m a  d e b b a  
e s s e re  s ti p u l a ta  d a i  C o m u n i  e  d a I I ’ U n i o n e  d e i  C o m u n i  p re s e n ti  n e l l a  Zo n a /D i s t re tt o,  p re v i a  c o m u n i c a z i o n e  a  t u tti  i  C o n s i g l i  
c o m u n a l i  d e l l o  s t e s s o  a m b i t o  t e r r i t o r i a l e .  C o n  D.G . R .T.  n .  8 8 6  d e l  3 0 / 0 8 / 2 0 2 1  è  s ta t o  a p p ro va t o  I o  s c h e m a  ti p o  re g i o n a l e  d i  
c o nv e n z i o n e  s o c i o  s a n i ta r i a ,  d ’ i n t e s a  c o n  l a  C o n fe re n za  Re g i o n a l e  d e i  S i n d a c i ,  a l l o  s c o p o  d i  fo r n i re  u n o  s t r u m e n t o  u n i c o  p e r  
l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i o  s a n i ta r i a  p e r  l e  zo n e  d e l l a  Re g i o n e  To s c a n a .

Obiettivi  specifici
L e  p a r ti  d e l l a  C o nv e n z i o n e  d e l i n e a n o  u n  p e rc o rs o  p e r  l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za  e  d i s a b i l i tà ,  c o n  l ' o b i e tti v o  s p e c i fi c o  d i  e ro ga re  
s e r v i z i  c e r ti ,  s o s t e n i b i l i  e  m o d u l a ti  s u l l o  s ta t o  d i  b i s o g n o  d e l l a  p e rs o n a  a tt rav e rs o  l a  fo r m u l a z i o n e  d i  u n  p ro g e tt o  
p e rs o n a l i z za t o  e  d i  u n  p ro g e tt o  d i  v i ta .  L ' i n t e n t o  p e rs e g u i t o  è  q u e l l o  d i :

a )  q u a l i fi c a re  g l i  s t r u m e n ti  d i re tti  a d  i n d i v i d u a re  i l  b i s o g n o ;

b )  q u a l i fi c a re  u n  s i s t e m a  d e i  s e r v i z i  p e r  r i s p o n d e re  a l  b i s o g n o ;

c )  fo r m a re  g l i  o p e ra t o r i ;

d )  i m p l e m e n ta re  fo r m e  d i  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  g l i  E n ti  s o tt o s c r i tt o r i  e  s o g g e tti  e  o rga n i z za z i o n i  t e r ze ,  p u b b l i c h e  e  p r i va t e ,  a l  
fi n e  d i  fav o r i re  p e rc o rs i  c h e  p r i v i l e g i n o  l a  d o m i c i l i a r i tà ;

e )  g e s ti re ,  va l u ta re  e  m o n i t o ra re  i  p ro g e tti  p e rs o n a l i z za ti  d e l l e  p e rs o n e  e v i d e n z i a n d o  i  fa tt o r i  d i  r i s c h i o  e  va l u ta n d o  
l ' i m p a tt o  s u l l e  p e rs o n e  e  s u l l e  l o ro  fa m i g l i e .

I l  p e rc o rs o  d e l l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za  è  i m p o s ta t o  s u l l a  b a s e  d i  q u a n t o  d e l i n e a t o  d a l l a  L e g g e  Re g i o n a l e  6 6 / 2 0 0 8 ,  d a i  c o l l e ga ti  
D e c re ti  d e l l a  G i u n ta  Re g i o n a l e   e  d a i  d e c re ti  D i r i g e n z i a l i ,  n o n c h è  d a l l a  D G R T  6 1 8 / 2 0 2 0 ,  re l a ti va  a l  P i a n o  Re g i o n a l e  p e r  l a  
N o n  A u t o s u ffi c i e n za -  t r i e n n i o  2 0 1 9 - 2 0 2 1 .

I n  m a t e r i a  d i  d i s a b i l i tà  s i  r i c h i a m a n o  l e  d i s p o s i z i o n i  d e l l a  L R T  6 0 / 2 0 1 7 ,  l a  D G R T  7 5 9 / 2 0 2 3  e  i l  D  L g s .  6 2 / 2 0 2 4  i n  m a t e r i a  d i  
va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  e  d i  p ro g e tt o  d i  v i ta  i n d i v i d u a l e  p e rs o n a l i z za t o  e  p a r t e c i p a t o .

Descr iz ione del  monitoraggio
L '  a r t .  7 0  b i s  d e l l a  L R T  4 0 / 2 0 0 5  e  s . m . i . ,  c o n c e r n e n t e  l a  D i s c i p l i n a  d e l  S e r v i z i o  S a n i ta r i o  Re g i o n a l e ,  p re v e d e  c h e  n e g l i  a m b i ti
t e r r i t o r i a l i  i n  c u i  n o n  s o n o  c o s ti t u i t e  l e  S o c i e tà  d e l l a  S a l u t e ,  l ’e s e rc i z i o  d e l l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i o  s a n i ta r i a  d e b b a  e s s e re
a tt u a ta  a tt rav e rs o  a p p o s i ta  c o nv e n z i o n e .  I l  c o m m a  2  d e l l o  s t e s s o  a r ti c o l o  p re v e d e  c h e  l a  c o nv e n z i o n e  m e d e s i m a  d e b b a
e s s e re  s ti p u l a ta  d a i  C o m u n i  e  d a I I ’ U n i o n e  d e i  C o m u n i  p re s e n ti  n e l l a  Zo n a /D i s t re tt o,  p re v i a  c o m u n i c a z i o n e  a  t u tti  i  C o n s i g l i
c o m u n a l i  d e l l o  s t e s s o  a m b i t o  t e r r i t o r i a l e .  C o n  D.G . R .T.  n .  8 8 6  d e l  3 0 / 0 8 / 2 0 2 1  è  s ta t o  a p p ro va t o  I o  s c h e m a  ti p o  re g i o n a l e  d i
c o nv e n z i o n e  s o c i o  s a n i ta r i a ,  d ’ i n t e s a  c o n  l a  C o n fe re n za  Re g i o n a l e  d e i  S i n d a c i ,  a l l o  s c o p o  d i  fo r n i re  u n o  s t r u m e n t o  u n i c o  p e r
l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i o  s a n i ta r i a  p e r  l e  zo n e  d e l l a  Re g i o n e  To s c a n a .
O b i e tti v i  s p e c i fi c i
L e  p a r ti  d e l l a  C o nv e n z i o n e  d e l i n e a n o  u n  p e rc o rs o  p e r  l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za  e  d i s a b i l i tà ,  c o n  l ' o b i e tti v o  s p e c i fi c o  d i  e ro ga re
s e r v i z i  c e r ti ,  s o s t e n i b i l i  e  m o d u l a ti  s u l l o  s ta t o  d i  b i s o g n o  d e l l a  p e rs o n a  a tt rav e rs o  l a  fo r m u l a z i o n e  d i  u n  p ro g e tt o
p e rs o n a l i z za t o  e  d i  u n  p ro g e tt o  d i  v i ta .  L ' i n t e n t o  p e rs e g u i t o  è  q u e l l o  d i :
a )  q u a l i fi c a re  g l i  s t r u m e n ti  d i re tti  a d  i n d i v i d u a re  i l  b i s o g n o ;
b )  q u a l i fi c a re  u n  s i s t e m a  d e i  s e r v i z i  p e r  r i s p o n d e re  a l  b i s o g n o ;
c )  fo r m a re  g l i  o p e ra t o r i ;
d )  i m p l e m e n ta re  fo r m e  d i  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  g l i  E n ti  s o tt o s c r i tt o r i  e  s o g g e tti  e  o rga n i z za z i o n i  t e r ze ,  p u b b l i c h e  e  p r i va t e ,  a l
fi n e  d i  fav o r i re  p e rc o rs i  c h e  p r i v i l e g i n o  l a  d o m i c i l i a r i tà ;
e )  g e s ti re ,  va l u ta re  e  m o n i t o ra re  i  p ro g e tti  p e rs o n a l i z za ti  d e l l e  p e rs o n e  e v i d e n z i a n d o  i  fa tt o r i  d i  r i s c h i o  e  va l u ta n d o
l ' i m p a tt o  s u l l e  p e rs o n e  e  s u l l e  l o ro  fa m i g l i e .

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 8 7  d i  2 6 0



Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
G i a m p i e ro  L u a tti G i a m p i e ro  L u a tti

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 8 8  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

PNRR,  M5,  C2,  Intervento 1.2  -  Percors i  d i  autonomia per  persone con disabi l i tà

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S t r u tt u re  c o m u n i ta r i e  re s i d e n z i a l i

Sotto-settore prevalente -

Attività E  S t r u tt u ra  c o m u n i ta r i a  p e r  a c c o g l i e n za  a b i ta ti va

Argomenti -

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 3  -   3 0 / 0 6 / 2 0 2 6

Descr iz ione
I n  r i s p o s ta  a l l ' Av v i s o  1 / 2 0 2 2  Av v i s o  P u b b l i c o  p e r  l a  p re s e n ta z i o n e  d i  p ro p o s t e  d i  i n t e r v e n t o  d a  p a r t e  d e g l i  A m b i ti  S o c i a l i  
Te r r i t o r i a l i  d a  fi n a n z i a re  n e l l ' a m b i t o  d e l  P i a n o  N a z i o n a l e  d i  R i p re s a  e  Re s i l i e za  ( P N R )  M i s s i o n e  5  " I n c l u s i o n e  e  c o e s i o n e " ,  
C o m p o n e n t e  2  " I n f ra s t r u tt u re  s o c i a l i ,  fa m i g l i e ,  c o m u n i tà  e  t e r zo  s e tt o re "  S o tt o c o m p o n e n t e  1  " S e r v i z i  s o c i a l i ,  d i s a b i l i tà  e  
m a rg i n a l i tà  s o c i a l e "  l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i  h a  p a r t e c i p a t o  p e r  l ' I n t e r v e n t o  1 . 2  Pe rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  p e r  l e  p e rs o n e  c o n  
d i s a b i l i tà .  I l  p ro g e tt o  i n d i v i d u a  t re  l i n e e  d i  a tti v i tà  i n t e rc o n n e s s e .  L a  p r i m a  è  p ro p e d e u ti c a  a l l e  d u e  s u c c e s s i v e :

* * D e fi n i z i o n e  e  a tti va z i o n e  d e l  p ro g e tt o  i n d i v i d u a l i z za t o * *  –  I l  P I  è  i l  p u n t o  d i  p a r t e n za  p e r  l a  d e fi n i z i o n e  d e g l i  i n t e r v e n ti  
a ffi n c h é  s i  o tt e n ga  i n  p i e n o  l ’ i n t e g ra z i o n e  l av o ra ti va ,  s o c i a l e  e  fa m i l i a re  d e l l a  p e rs o n a  d i s a b i l e .  P re v i a  va l u ta z i o n e  
m u l ti d i m e n s i o n a l e ,  è  d e fi n i t o  i l  p ro g e tt o  p e rs o n a l i z za t o .  S u l l a  b a s e  d e i  b i s o g n i  d e l l a  p e rs o n a ,  i l  p ro g e tt o  i n d i v i d u a  g l i  
o b i e tti v i  c h e  s i  i n t e n d o n o  ra g g i u n g e re  e  d e t e r m i n a  g l i  i n t e r v e n ti  d a  a tt u a re  i n  m a n i e ra  c o o rd i n a ta  p e r  i l  ra g g i u n g i m e n t o  
d e g l i  s t e s s i  i n  u n  p e rc o rs o  v e rs o  l ’a u t o n o m i a  a b i ta ti va  e  l av o ra ti va .  D a c c h é  l ' U V M D  d e l l ' AT S  è  re g o l a r m e n t e  c o s ti t u i ta ,  c o n  i l  
p re s e n t e  i n t e r v e n t o  s i  i n t e n d e  ra ffo r za re  l ' e q u i p e  m e d i a n t e  l a  fi g u ra  p ro fe s s i o n a l e  d i  u n  e d u c a t o re .  L a  q u o ta  i nv e s ti m e n ti  
s a rà  u ti l i z za ta  p e r  p o t e n z i a re  l a  c a r t e l l a  s o c i a l e  i n fo r m a ti z za ta .

* * A b i ta z i o n e * *  –  M e d i a n t e  i l  re p e r i m e n t o  e  a d a tta m e n t o / r i va l u ta z i o n e  d i  s p a z i  e s i s t e n ti ,  s i  p re v e d e  d i  re a l i z za re  u n  
c o h o u s i n g  i n  c u i  p o t rà  v i v e re  u n  g r u p p o  d i  p e rs o n e  d i s a b i l i . .  L a  s t r u tt u ra  s i t u a ta  a  S a n s e p o l c ro  s a rà  p e rs o n a l i z za ta  e  d o ta ta  
d i  s t r u m e n ti  e  t e c n o l o g i e  d o m o ti c h e  e  i n t e ra z i o n e  a  d i s ta n za ,  i n  b a s e  a l l e  n e c e s s i tà  d e l  g r u p p o  c a s a .  Ve r ra n n o  c o m u n q u e  
r i va l u ta t e  l e  c o n d i z i o n i  a b i ta ti v e  p e r  u l t e r i o r i  6  u t e n ti  p e r  u n  t o ta l e  d i  1 2  b e n e fi c i a r i .  È  i n t e n z i o n e  n e l l ' a rc o  d e l  t r i e n n i o  
p re v i s t o  d a l l ' av v i s o ,  d a re  c o rs o  a l l ’ i m p l e m e n ta z i o n e ,  va l i d a z i o n e  e  m e s s a  a  re g i m e  d e l  c o h o u s i n g  s o s t e n e n d o  l a  c re a z i o n e  d i  
u n a  re t e  e  d i  u n a  c o m u n i tà  a tt rav e rs o  u n a  c u l t u ra  c o n d i v i s a  c e n t ra ta  s u i  P ro g e tti  d i  V i ta  c h e  p o t ra n n o  b e n e fi c i a re  d e l l a  
s t r u tt u ra z i o n e  d i  a tti v i tà  b a s a t e  s u l l a  c o n d i v i s i o n e  d i  m o m e n ti  d i  v i ta  e  d i  c o m u n i tà .  I n  ta l  s e n s o  s i  i n t e n d o n o  sv i l u p p a re  
a tti v i tà  s u l l a  s o c i a l i z za z i o n e  e  l a  g e s ti o n e  d e l  t e m p o  l i b e ro  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’a u t o n o m i a  i n d i v i d u a l e .

* * L av o ro  –* *  Att rav e rs o  i  d i s p o s i ti v i  d i  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  e  l e  t e c n o l o g i e  p e r  i l  l av o ro  a  d i s ta n za ,  s i  i n t e n d e  p ro m u o v e re  
a z i o n i  v o l t e  a  s o s t e n e re  l ’a c c e s s o  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  m e d i a n t e  l ' a tti va z i o n e  d i  ti ro c i n i  d ’ i n c l u s i o n e  s o c i a l e ,  n e l  
m e rc a t o  d e l  l av o ro .  A l l o  s c o p o  s i  r i ti e n e  n e c e s s a r i o  i nv e s ti re  i n  p r i m o  l u o g o  s u l l a  fo r m a z i o n e  n e l  s e tt o re  d e l l e  c o m p e t e n ze  
d i g i ta l i ,  p e r  ga ra n ti re  l ' a c c re s c i m e n t o  d e l l e  p o s s i b i l i tà  o c c u p a z i o n a l i .

Obiettivi  specifici
I l  p ro g e tt o  h a  r i c a d u t e  p o s i ti v e  s u l l e  p e rs o n e  d i s a b i l i  p re s e n ti  n e l l ' a re a  s o c i o -s a n i ta r i a  d i  r i fe r i m e n t o  e  s u l  s i s t e m a  d e i  
s e r v i z i  s o c i o -s a n i ta r i .  L e  r i c a d u t e  s o n o  o s s e r va b i l i  i n  t e r m i n i  d i  e ffi c a c i a  d e g l i  i n t e r v e n ti  e  d i  e ffi c i e n za  n e l l ' u s o  d e l l e  
r i s o rs e .  S i  p re v e d e  d i  sv i l u p p a re  l e  a z i o n i  a  fav o re  d i  n .  1 2  d i s a b i l i  ( 1 0 %  s u  p o t e n z i a l e )  p e r  l e  q u a l i :  v e r rà  fo r m u l a t o  i l  
p ro g e tt o  d i  v i ta ;  v e r ra n n o  r i va l u ta t e  l e  c o n d i z i o n i  a b i ta ti v e  a i  fi n i  d i  p ro m u o v e re  p e rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  a n c h e  a tt rav e rs o  i l  
c o -h o u s i n g  p e r  c o m p l e s s i v i  1 2  u t e n ti ;  v e r ra n n o  a tti va ti  p e rc o rs i  d i  i n c l u s i o n e  l av o ra ti va  a tt rav e rs o   ti ro c i n i  c h e  s a ra n n o  
re a l i z za ti  p e r  t u tti  e  1 2  g l i  u t e n ti .  S i  p re v e d e  c h e  c i rc a  l a  m e tà  d e i  p e rc o rs i  d i  ti ro c i n i o  p o s s a n o  t ra s fo r m a rs i  i n  ra p p o r t o  d i  
l av o ro  s ta b i l e .  I l  m o d e l l o  c h e  i l  p ro g e tt o  i n t e n d e  sv i l u p p a re  e  m e tt e re  a  re g i m e  è  i n  g ra d o  d i  a tti va re  u n  c i rc o l o  v i r t u o s o  n e l  
q u a l e  l e  r i s o rs e  a tti va t e  fa c i l i ta n o  l a  t ra n s i z i o n e  d a l l a  c o n d i z i o n e  d i  d i s o c c u p a z i o n e  ( a s s i s ti ta )  a l  l av o ro  p e r  u t e n ti  c h e  
e s c o n o  d a l l ' o r b i ta  d e l l ' a s s i s t e n za  p e r  d i v e n ta re  a u t o n o m i .  I l  p ro g e tt o  è  fo r m u l a t o  a l  fi n e  d i  ga ra n ti r n e  l a  c o n ti n u i tà  a g l i  
i n t e r v e n ti  i n  t e r m i n i  d i  s o s t e n i b i l i tà  fi n a n z i a r i a  p re v e d e n d o :  u n a  c o m p a r t e c i p a z i o n e  d e i  s i n g o l i  a b i ta n ti  l a  c a s a  a l l e  s p e s e  d i  
g e s ti o n e  ( i l  p ro g e tt o  D o p o  d i  N o i  a tt u a l m e n t e  p re v e d e  €  2 5 , 5 0 /g  a  p e rs o n a ) ;  l ’a tti va z i o n e  d i  p ro g e tti  d i  v i ta  i n d i p e n d e n t e  
s o s t e n u ti  c o n  l e  r i s o rs e  d e l  fo n d o  d e d i c a t o ;  a tti va z i o n e  d i  PA P  s o s t e n u ti  c o n  i l  fo n d o  d e l l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za   ( L . R .  
6 6 / 2 0 0 8 ) .  L a  c o n ti n u i tà  d e g l i  e ffe tti  d e l l e  a z i o n i  p ro g e tt u a l i  s a rà  ga ra n ti ta  a n c h e  d a l l a  re t e  d i  p a r t n e r,  i n t e g ra n d o  
c o m p e t e n ze  e  p ro fe s s i o n a l i tà .  L’ i m p a tt o  e ffe tti v o  d e g l i  i n t e r v e n ti  re a l i z za ti  v e r rà  m i s u ra t o  g ra z i e  a l l ’a z i o n e  d i  m o n i t o ra g g i o  
e  va l u ta z i o n e  c h e  v e d rà  c o i nv o l ti  i  p o r ta t o r i  d ’ i n t e re s s e  e  g l i  u t e n ti .  I l  p ro c e s s o  va l u ta ti v o  s u i  r i s u l ta ti  q u a l i /q u a n ti ta ti v i  
p o t rà  c o n d u r re  a l l ’e v e n t u a l e  a d oz i o n e  d i  s t r u m e n ti  u ti l i  a l l a  re p l i c a b i l i tà /t ra s fe r i b i l i tà  d e l l ’ i n t e r v e n t o .

Descr iz ione del  monitoraggio
I n  r i s p o s ta  a l l ' Av v i s o  1 / 2 0 2 2  Av v i s o  P u b b l i c o  p e r  l a  p re s e n ta z i o n e  d i  p ro p o s t e  d i  i n t e r v e n t o  d a  p a r t e  d e g l i  A m b i ti  S o c i a l i
Te r r i t o r i a l i  d a  fi n a n z i a re  n e l l ' a m b i t o  d e l  P i a n o  N a z i o n a l e  d i  R i p re s a  e  Re s i l i e za  ( P N R )  M i s s i o n e  5  " I n c l u s i o n e  e  c o e s i o n e " ,
C o m p o n e n t e  2  " I n f ra s t r u tt u re  s o c i a l i ,  fa m i g l i e ,  c o m u n i tà  e  t e r zo  s e tt o re "  S o tt o c o m p o n e n t e  1  " S e r v i z i  s o c i a l i ,  d i s a b i l i tà  e
m a rg i n a l i tà  s o c i a l e "  l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i  h a  p a r t e c i p a t o  p e r  l ' I n t e r v e n t o  1 . 2  Pe rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  p e r  l e  p e rs o n e  c o n

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 8 9  d i  2 6 0



Descr iz ione del  monitoraggio
d i s a b i l i tà .  I l  p ro g e tt o  i n d i v i d u a  t re  l i n e e  d i  a tti v i tà  i n t e rc o n n e s s e .  L a  p r i m a  è  p ro p e d e u ti c a  a l l e  d u e  s u c c e s s i v e :
* * D e fi n i z i o n e  e  a tti va z i o n e  d e l  p ro g e tt o  i n d i v i d u a l i z za t o * *  –  I l  P I  è  i l  p u n t o  d i  p a r t e n za  p e r  l a  d e fi n i z i o n e  d e g l i  i n t e r v e n ti
a ffi n c h é  s i  o tt e n ga  i n  p i e n o  l ’ i n t e g ra z i o n e  l av o ra ti va ,  s o c i a l e  e  fa m i l i a re  d e l l a  p e rs o n a  d i s a b i l e .  P re v i a  va l u ta z i o n e
m u l ti d i m e n s i o n a l e ,  è  d e fi n i t o  i l  p ro g e tt o  p e rs o n a l i z za t o .  S u l l a  b a s e  d e i  b i s o g n i  d e l l a  p e rs o n a ,  i l  p ro g e tt o  i n d i v i d u a  g l i
o b i e tti v i  c h e  s i  i n t e n d o n o  ra g g i u n g e re  e  d e t e r m i n a  g l i  i n t e r v e n ti  d a  a tt u a re  i n  m a n i e ra  c o o rd i n a ta  p e r  i l  ra g g i u n g i m e n t o
d e g l i  s t e s s i  i n  u n  p e rc o rs o  v e rs o  l ’a u t o n o m i a  a b i ta ti va  e  l av o ra ti va .  D a c c h é  l ' U V M D  d e l l ' AT S  è  re g o l a r m e n t e  c o s ti t u i ta ,  c o n  i l
p re s e n t e  i n t e r v e n t o  s i  i n t e n d e  ra ffo r za re  l ' e q u i p e  m e d i a n t e  l a  fi g u ra  p ro fe s s i o n a l e  d i  u n  e d u c a t o re .  L a  q u o ta  i nv e s ti m e n ti
s a rà  u ti l i z za ta  p e r  p o t e n z i a re  l a  c a r t e l l a  s o c i a l e  i n fo r m a ti z za ta .
* * A b i ta z i o n e * *  –  M e d i a n t e  i l  re p e r i m e n t o  e  a d a tta m e n t o / r i va l u ta z i o n e  d i  s p a z i  e s i s t e n ti ,  s i  p re v e d e  d i  re a l i z za re  u n
c o h o u s i n g  i n  c u i  p o t rà  v i v e re  u n  g r u p p o  d i  p e rs o n e  d i s a b i l i . .  L a  s t r u tt u ra  s i t u a ta  a  S a n s e p o l c ro  s a rà  p e rs o n a l i z za ta  e  d o ta ta
d i  s t r u m e n ti  e  t e c n o l o g i e  d o m o ti c h e  e  i n t e ra z i o n e  a  d i s ta n za ,  i n  b a s e  a l l e  n e c e s s i tà  d e l  g r u p p o  c a s a .  Ve r ra n n o  c o m u n q u e
r i va l u ta t e  l e  c o n d i z i o n i  a b i ta ti v e  p e r  u l t e r i o r i  6  u t e n ti  p e r  u n  t o ta l e  d i  1 2  b e n e fi c i a r i .  È  i n t e n z i o n e  n e l l ' a rc o  d e l  t r i e n n i o
p re v i s t o  d a l l ' av v i s o ,  d a re  c o rs o  a l l ’ i m p l e m e n ta z i o n e ,  va l i d a z i o n e  e  m e s s a  a  re g i m e  d e l  c o h o u s i n g  s o s t e n e n d o  l a  c re a z i o n e  d i
u n a  re t e  e  d i  u n a  c o m u n i tà  a tt rav e rs o  u n a  c u l t u ra  c o n d i v i s a  c e n t ra ta  s u i  P ro g e tti  d i  V i ta  c h e  p o t ra n n o  b e n e fi c i a re  d e l l a
s t r u tt u ra z i o n e  d i  a tti v i tà  b a s a t e  s u l l a  c o n d i v i s i o n e  d i  m o m e n ti  d i  v i ta  e  d i  c o m u n i tà .  I n  ta l  s e n s o  s i  i n t e n d o n o  sv i l u p p a re
a tti v i tà  s u l l a  s o c i a l i z za z i o n e  e  l a  g e s ti o n e  d e l  t e m p o  l i b e ro  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’a u t o n o m i a  i n d i v i d u a l e .
* * L av o ro  –* *  Att rav e rs o  i  d i s p o s i ti v i  d i  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  e  l e  t e c n o l o g i e  p e r  i l  l av o ro  a  d i s ta n za ,  s i  i n t e n d e  p ro m u o v e re
a z i o n i  v o l t e  a  s o s t e n e re  l ’a c c e s s o  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  m e d i a n t e  l ' a tti va z i o n e  d i  ti ro c i n i  d ’ i n c l u s i o n e  s o c i a l e ,  n e l
m e rc a t o  d e l  l av o ro .  A l l o  s c o p o  s i  r i ti e n e  n e c e s s a r i o  i nv e s ti re  i n  p r i m o  l u o g o  s u l l a  fo r m a z i o n e  n e l  s e tt o re  d e l l e  c o m p e t e n ze
d i g i ta l i ,  p e r  ga ra n ti re  l ' a c c re s c i m e n t o  d e l l e  p o s s i b i l i tà  o c c u p a z i o n a l i .

Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 9 0  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Inser imento lavorativo multiutenza 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  e d u c a ti v o - a s s i s t e n z i a l i  e  p e r  i l  s u p p o r t o  
a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
L ' i n t e r v e n t o  p re v e d e  l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o,  a  s c o p o  t e ra p e u ti c o - a b i l i ta ti v o,  d i  s o g g e tti  v u l n e ra b i l i  a  r i s c h i o  d i  
e m a rg i n a z i o n e  s o c i a l e  p re s s o  i m p re s e ,  c o o p e ra ti v e ,  a s s o c i a z i o n i  e /o  s o g g e tti  p r i va ti  e  v i e n e  a tti va t o  e  re g o l a t o  c o n  
a p p o s i ta  C o nv e n z i o n e .  L ' U n i o n e  d e i  C o m u n i  p ro v v e d e  a d  a tti va re  l a  c o p e r t u ra  I N A I L  e  i l  p ro g ra m m a  p u ò  p re v e d e re  a n c h e  
l ' e ro ga z i o n e  d i  u n  i n c e n ti v o  e c o n o m i c o  i n d i p e n d e n t e m e n t e  d a l l e  c o n d i z i o n i  e c o n o m i c h e  d e l  s o g g e tt o .

Obiettivi  specifici
I n c e n ti va re  l ' i n s e r i m e n t o  e  i l  re i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o  d i  s o g g e tti   a  r i s c h i o  d i  e m a rg i n a z i o n e  s o c i a l e .

Descr iz ione del  monitoraggio
L ' i n t e r v e n t o  p re v e d e  l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o,  a  s c o p o  t e ra p e u ti c o -  a b i l i ta ti v o,  d i  s o g g e tti  v u l n e ra b i l i  a  r i s c h i o  d i
e m a rg i n a z i o n e  s o c i a l e  p re s s o  i m p re s e ,  c o o p e ra ti v e ,  a s s o c i a z i o n i  e  /o  s o g g e tti  p r i va ti  e  v i e n e  a tti va t o  e  re g o l a t o  c o n
a p p o s i ta  C o nv e n z i o n e .  L ' U n i o n e  d e i  C o m u n i  p ro v v e d e  a d  a tti va re  l a  c o p e r t u ra  I N A I L  e  i l  p ro g ra m m a  p u ò  p re v e d e re  a n c h e
l ' e ro ga z i o n e  d i  u n  i n c e n ti v o  e c o n o m i c o  i n d i p e n d e n t e m e n t e  d a l l e  c o n d i z i o n i  e c o n o m i c h e  d e l  s o g g e tt o .

Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 9 1  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Trasporto con final i tà  sanitar ie  di  persone in  condiz ione di  f ragi l i tà  socio  economica

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S v i l u p p o  i n t e g ra z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e r v i z i  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente -

Attività Tra s p o r t o  s o c i a l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 5  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 5

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  s i  s o s ta n z i a  n e l l a  re a l i z za z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  a  fav o re  d i  p e rs o n e  re s i d e n ti  n e i  c o m u n i  d e l l a  Va l ti b e r i n a  To s c a n a  
c h e  p re s e n ta n o  u n a  c o n d i z i o n e  d i  f ra g i l i tà  s o c i o -e c o n o m i c a  e  c h e  n e c e s s i ta n o  d i  e ffe tt u a re ,  p re s s o  i l  S i s t e m a  S a n i ta r i o  
To s c a n o  u n  c i c l o  d i  p re s ta z i o n i  t e ra p e u ti c h e  p re s c r i tt e  d a l  M e d i c o  d i  m e d i c i n a  g e n e ra l e ,  Pe d i a t ra  d i  l i b e ra  s c e l ta ,  M e d i c o  
s p e c i a l i s ta .  
Pe r  l a  re a l i z za z i o n e  d e l  p ro g e tt o  s o n o  p re v i s ti  i  s e g u e n ti  a tt o r i

    a )   l ’A z i e n d a  U s l  To s c a n a  S u d  E s t  Zo n a  D i s t re tt o  Va l ti b e r i n a ;
    b )  l a  C ro c e  Ro s s a  I ta l i a n a  C o m i ta t o  d i  S a n s e p o l c ro  e  C o n f ra t e r n i ta  d i  M i s e r i c o rd i a  d i      S a n s e p o l c ro  i n  q u a l i tà  d i  s o g g e tt o  

c a p o fi l a  d e l l e  C o n f ra t e r n i t e  d i  A n g h i a r i ,  B a d i a  Te d a l d a ,  C a p re s e  M i c h e l a n g e l o ,  M o n t e rc h i ,  P i e v e  S a n t o  S t e fa n o  e  S e s ti n o ;
C o n  i  s e g u e n ti  r i s p e tti v i  r u o l i
a )  L’A z i e n d a :
•  s u p e r v i s i o n a   l ’a n d a m e n t o  d e l  s e r v i z i o  e  re n d i c o n ta  l e  a tti v i tà  a l l a  Re g i o n e  To s c a n a ;
•  m o n i t o ra  l ' a n d a m e n t o  c o m p l e s s i v o  d e l  s e r v i z i o  e  a p p o r ta  g l i  e v e n t u a l i  n e c e s s a r i  c o r re tti v i ;
•  m o n i t o ra  i l  l i v e l l o  d i  g ra d i m e n t o  e  l a  s o d d i s fa z i o n e  d e i  f r u i t o r i  d e l  s e r v i z i o ;
•  r i c e v e  e  v e r i fi c a  i  re p o r t  m e n s i l i  d i  e s e c u z i o n e  d e l l e  a tti v i tà  e  n e  a u t o r i z za  i l  p a ga m e n t o .
b )  L e  A s s o c i a z i o n i :
L e  a s s o c i a z i o n i  ga ra n ti s c o n o  l ’e s e c u z i o n e  d e l  p i a n o  d i  t ra s p o r t o  m e d i a n t e  l ’ i m p i e g o  d e l l e  p ro p r i e  r i s o rs e  u m a n e  e  m a t e r i a l i  
e d  h a n n o  i l  c o m p i t o  d i :
•  ga ra n ti re  i l  t ra s p o r t o  a tt rav e rs o  i  p ro p r i  m e z z i  e d  o p e ra t o r i ;
•  a d e m p i e re  a l l e  i n d i c a z i o n i  i n  m e r i t o  a l l ’a tti va z i o n e  d e i  s e r v i z i  d a  e ffe tt u a re  r i s p e tta n d o  i  t e r m i n i  d i  a tti va z i o n e  e  l e  
e v e n t u a l i  i n d i c a z i o n i  r i g u a rd a n ti  l ’e ffe tt u a z i o n e  d e l  t ra s p o r t o ;
•  c o m u n i c a re  t u tt e  l e  n o ti z i e  r i l e va n ti  c o n c e r n e n ti  i  t ra s p o r ti  c o n  p a r ti c o l a re  r i g u a rd o  a l l e  c r i ti c i tà  r i s c o n t ra t e  n e l  c o rs o  d e l  
t ra s p o r t o  e  c o m u n i c a n d o  l e  a s s e n ze  d e g l i  u t e n ti ;
•  c u ra re  l a  re g o l a re  t ra s m i s s i o n e ,  e n t ro  i l  m e s e  s u c c e s s i v o ,  d e l  ra p p o r t o  s u i  t ra s p o r ti  e ffe tt u a ti  i l  m e s e  p re c e d e n t e ;
•  p re d i s p o r re  e  i nv i a re  m e n s i l m e n t e  a l l ’A z i e n d a  i l  d o c u m e n t o  c o n ta b i l e ,  u n i ta m e n t e  a l  re p o r t  d e i  v i a g g i  e ffe tt u a ti  c h e  d o v rà  
c o n t e n e re  l ’ i n d i c a z i o n e  d i  N R E ;
•  a s s i c u ra re  n e l  t e m p o,  p e r  i  t ra s p o r ti  e ffe tt u a ti  c o n  m e z z i  n o n  s a n i ta r i ,  l ’a c c re d i ta m e n t o  d e l  s e r v i z i o  n e l l a  c a t e g o r i a  “A l t r i  
s e r v i z i  a l l a  p e rs o n a ”  d i  c u i  a l l a  L . R .  To s c a n a  n .  8 2 / 2 0 0 9 ;
•  ga ra n ti re  l a  v i g e n za  d e l l e  a s s i c u ra z i o n i  d i c h i a ra t e  i n  fa s e  d i  p a r t e c i p a z i o n e  a l l a  m a n i fe s ta z i o n e  d i  i n t e re s s e  p e r  t u tta  l a  
d u ra ta  d e l  p ro g e tt o .

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  l a  p ro s s i m i tà  e  l a  m o b i l i tà  p e r  s o g g e tti  i n  c o n d i z i o n e  d i  f ra g i l i tà  s o c i o  e c o n o m i c a  p e r  t ra s p o r ti  c o n  fi n a l i tà  s a n i ta r i a

Descr iz ione del  monitoraggio
I l  p ro g e tt o  s i  s o s ta n z i a  n e l l a  re a l i z za z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  a  fav o re  d i  p e rs o n e  re s i d e n ti  n e i  c o m u n i  d e l l a  Va l ti b e r i n a  To s c a n a
c h e  p re s e n ta n o  u n a  c o n d i z i o n e  d i  f ra g i l i tà  s o c i o -e c o n o m i c a  e  c h e  n e c e s s i ta n o  d i  e ffe tt u a re ,  p re s s o  i l  S i s t e m a  S a n i ta r i o
To s c a n o  u n  c i c l o  d i  p re s ta z i o n i  t e ra p e u ti c h e  p re s c r i tt e  d a l  M e d i c o  d i  m e d i c i n a  g e n e ra l e ,  Pe d i a t ra  d i  l i b e ra  s c e l ta ,  M e d i c o
s p e c i a l i s ta .
Pe r  l a  re a l i z za z i o n e  d e l  p ro g e tt o  s o n o  p re v i s ti  i  s e g u e n ti  a tt o r i
 a )  l  ’A  z  i  e  n  d  a  U s l  To s c a n a  S u d  E s t  Zo n a  D i s t re tt o  Va l ti b e r i n a ;
 b )  l a  C ro c e  Ro s s a  I ta l i a n a  C o m i ta t o  d i  S a n s e p o l c ro  e  C o n f ra t e r n i ta  d i  M i s e r i c o rd i a  d i  S a n s e p o l c ro  i n  q u a l i tà  d i  s o g g e tt o
c a p o fi l a  d e l l e  C o n f ra t e r n i t e  d i  A n g h i a r i ,  B a d i a  Te d a l d a ,  C a p re s e  M i c h e l a n g e l o ,  M o n t e rc h i ,  P i e v e  S a n t o  S t e fa n o  e  S e s ti n o ;
C o n  i  s e g u e n ti  r i s p e tti v i  r u o l i
a )  L’A  z  i  e  n  d  a  :
•  s u p e r v i s i o n a  l ’a n d a m e n t o  d e l  s e r v i z i o  e  re n d i c o n ta  l e  a tti v i tà  a l l a  Re g i o n e  To s c a n a ;
•  m o n i t o ra  l ' a n d a m e n t o  c o m p l e s s i v o  d e l  s e r v i z i o  e  a p p o r ta  g l i  e v e n t u a l i  n e c e s s a r i  c o r re tti v i ;
•  m o n i t o ra  i l  l i v e l l o  d i  g ra d i m e n t o  e  l a  s o d d i s fa z i o n e  d e i  f r u i t o r i  d e l  s e r v i z i o ;
•  r i c e v e  e  v e r i fi c a  i  re p o r t  m e n s i l i  d i  e s e c u z i o n e  d e l l e  a tti v i tà  e  n e  a u t o r i z za  i l  p a ga m e n t o .
b )  L e  A s s o c i a z i o n i :
L e  a s s o c i a z i o n i  ga ra n ti s c o n o  l ’e s e c u z i o n e  d e l  p i a n o  d i  t ra s p o r t o  m e d i a n t e  l ’ i m p i e g o  d e l l e  p ro p r i e  r i s o rs e  u m a n e  e  m a t e r i a l i
e d  h a n n o  i l  c o m p i t o  d i :

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 9 2  d i  2 6 0



Descr iz ione del  monitoraggio
•  ga ra n ti re  i l  t ra s p o r t o  a tt rav e rs o  i  p ro p r i  m e z z i  e d  o p e ra t o r i ;
•  a d e m p i e re  a l l e  i n d i c a z i o n i  i n  m e r i t o  a l l ’a tti va z i o n e  d e i  s e r v i z i  d a  e ffe tt u a re  r i s p e tta n d o  i  t e r m i n i  d i  a tti va z i o n e  e  l e
e v e n t u a l i  i n d i c a z i o n i  r i g u a rd a n ti  l ’e ffe tt u a z i o n e  d e l  t ra s p o r t o ;
•  c o m u n i c a re  t u tt e  l e  n o ti z i e  r i l e va n ti  c o n c e r n e n ti  i  t ra s p o r ti  c o n  p a r ti c o l a re  r i g u a rd o  a l l e  c r i ti c i tà  r i s c o n t ra t e  n e l  c o rs o  d e l
t ra s p o r t o  e  c o m u n i c a n d o  l e  a s s e n ze  d e g l i  u t e n ti ;
•  c u ra re  l a  re g o l a re  t ra s m i s s i o n e ,  e n t ro  i l  m e s e  s u c c e s s i v o ,  d e l  ra p p o r t o  s u i  t ra s p o r ti  e ffe tt u a ti  i l  m e s e  p re c e d e n t e ;
•  p re d i s p o r re  e  i nv i a re  m e n s i l m e n t e  a  l  l  ’A  z  i  e  n  d  a  i l  d o c u m e n t o  c o n ta b i l e ,  u n i ta m e n t e  a l  re p o r t  d e i  v i a g g i  e ffe tt u a ti  c h e  
d o v rà
c o n t e n e re  l ’ i n d i c a z i o n e  d i  N R E ;
•  a s s i c u ra re  n e l  t e m p o,  p e r  i  t ra s p o r ti  e ffe tt u a ti  c o n  m e z z i  n o n  s a n i ta r i ,  l ’a c c re d i ta m e n t o  d e l  s e r v i z i o  n e l l a  c a t e g o r i a  “A l t r i
s e r v i z i  a l l a  p e rs o n a ”  d i  c u i  a l l a  L . R .  To s c a n a  n .  8 2 / 2 0 0 9 ;
•  ga ra n ti re  l a  v i g e n za  d e l l e  a s s i c u ra z i o n i  d i c h i a ra t e  i n  fa s e  d i  p a r t e c i p a z i o n e  a l l a  m a n i fe s ta z i o n e  d i  i n t e re s s e  p e r  t u tta  l a
d u ra ta  d e l  p ro g e tt o

Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
G i a m p i e ro  L u a tti G i a m p i e ro  L u a tti

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 9 3  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Screening oncologic i

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente -

Attività S c re e n i n g  o n c o l o g i c i  s e c o n d o  l ’A c c o rd o  S ta t o  Re g i o n i  d e l  2 3  
m a r zo  2 0 0 5

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
L ' a tti v i tà  p re v e d e  l e  s e g u e n ti  ti p o l o g i e  d i  s c re e n i n g :
M a m m o g ra fi c i  , C o l o n - re tt o,  H P V  s e c o n d o  l e  i n d i c a z i o n i  d e fi n i t e  d a l l a  Re g i o n e  To s c a n a .
Pe r  q u a n t o  r i g u a rd a  l o  s c re e n i n g  d e l  C o l o n  re tt o  è  s ta t o  d e fi n i t o  u n  a c c o rd o,  p re v i s t o  a n c h e  n e g l i  o b i e tti v i  d e i  M M G  p e r  
a u m e n ta re  l a  s e n s i b i l i z za z i o n e  a l l ' a d e s i o n e .  

Obiettivi  specifici
A u m e n t o  d e l l ' a d e s i o n e  a l l a  p a r t e c i p a z i o n e  a l l o  s c re e n i n g  t ra m i t e  c h i a m a t e  a tti v e  c o n  l a  c o l l a b o ra z i o n e  d e i  M e d i c i  d i  
M e d i c i n a  G e n e ra l e

Descr iz ione del  monitoraggio
L ' a tti v i tà  p re v e d e  l e  s e g u e n ti  ti p o l o g i e  d i  s c re e n i n g :
M a m m o g ra fi c i  , C o l o n - re tt o,  H P V  s e c o n d o  l e  i n d i c a z i o n i  d e fi n i t e  d a l l a  Re g i o n e  To s c a n a .
Pe r  q u a n t o  r i g u a rd a  l o  s c re e n i n g  d e l  C o l o n  re tt o  è  s ta t o  d e fi n i t o  u n  a c c o rd o,  p re v i s t o  a n c h e  n e g l i  o b i e tti v i  d e i  M M G  p e r
a u m e n ta re  l a  s e n s i b i l i z za z i o n e  a l l ' a d e s i o n e .  

Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  A n e m o l i Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 9 4  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Rafforzare i  percors i  d i  presa in  car ico e  usc ita  dal  c ic lo  del la  v iolenza

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo R a ffo r za re  l a  re t e  d e i  s e r v i z i  a  c o n t ra s t o  d e l l a  v i o l e n za  d i  
g e n e re

Area di  programmazione V i o l e n za  d i  g e n e re

Settore prevalente S e r v i z i  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente -

Attività S u p p o r t o  a l l ' a u t o n o m i a

Argomenti -

Popolaz ione target D i p e n d e n ze

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  p ro m u o v e  i n t e r v e n ti  a tti  a  p o t e n z i a re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  d o n n a  v i tti m a  d i  v i o l e n za ,  i n  p a r ti c o l a re  i n  p re s e n za  
d i  fi g l i  e  s u p p o r ta re  i l  p e rc o rs o  d i  re i n s e r i m e n t o  s o c i a l e  e  l av o ra ti v o .  I l  p ro g e tt o  p re v e d e  i l  s o s t e g n o  i n t e g ra l e  a l  n u c l e o  i n  
c a s o  d i  a l l o n ta n a m e n t o  e  c o n s e g u e n t e  c o l l o c a z i o n e  d e l l o  s t e s s o  p re s s o  s t r u tt u re  d i  a c c o g l i e n za ;  i l  p a ga m e n t o  d e l l e  re tt e ,  
i n fa tti ,  v i e n e  e ffe tt u a t o  d a l l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i  c h e ,  d a  q u a l c h e  a n n o,  s i  è  d o ta ta  d i  u n a  s t r u tt u ra  d i  s e c o n d a  a c c o g l i e n za  p e r  
d o n n e  v i tti m e  d i  v i o l e n za  c h e  h a n n o  i n t ra p re s o  u n  p e rc o rs o  d i  f u o r i u s c i ta  e  s o n o  i n  a tt e s a  d i  c o m p l e ta re  i l  p e rc o rs o  d i  
a u t o n o m i a .

Obiettivi  specifici
-  p o t e n z i a re  i  s e r v i z i  d i  a s s i s t e n za  a l l e  d o n n e  v i tti m e  d i  v i o l e n za  e  a i  l o ro  fi g l i
-  p o t e n z i a re  g l i  i n t e r v e n ti  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  d i  f u o r i u s c i ta  d a l l a  v i o l e n za
-  ra ffo r za re  l a  Re t e  d e i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  d i  p re v e n z i o n e  e  c o n t ra s t o  a l l a  v i o l e n za  d i  g e n e re

Descr iz ione del  monitoraggio
I l  p ro g e tt o  p ro m u o v e  i n t e r v e n ti  a tti  a  p o t e n z i a re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  d o n n a  v i tti m a  d i  v i o l e n za ,  i n  p a r ti c o l a re  i n  p re s e n za
d i  fi g l i  e  s u p p o r ta re  i l  p e rc o rs o  d i  re i n s e r i m e n t o  s o c i a l e  e  l av o ra ti v o .  I l  p ro g e tt o  p re v e d e  i l  s o s t e g n o  i n t e g ra l e  a l  n u c l e o  i n
c a s o  d i  a l l o n ta n a m e n t o  e  c o n s e g u e n t e  c o l l o c a z i o n e  d e l l o  s t e s s o  p re s s o  s t r u tt u re  d i  a c c o g l i e n za ;  i l  p a ga m e n t o  d e l l e  re tt e ,
i n fa tti ,  v i e n e  e ffe tt u a t o  d a l l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i  c h e ,  d a  q u a l c h e  a n n o,  s i  è  d o ta ta  d i  u n a  s t r u tt u ra  d i  s e c o n d a  a c c o g l i e n za  p e r
d o n n e  v i tti m e  d i  v i o l e n za  c h e  h a n n o  i n t ra p re s o  u n  p e rc o rs o  d i  f u o r i u s c i ta  e  s o n o  i n  a tt e s a  d i  c o m p l e ta re  i l  p e rc o rs o  d i
a u t o n o m i a .

Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 9 5  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Interventi di  supporto per  l 'abitare 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo C o n t ra s ta re  l a  p o v e r tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n i  a l  re d d i t o

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  t ra tta  d i  a tti v i tà  o r i e n ta t e  a  fav o r i re  l ' i n s e r i m e n t o  a b i ta ti v o  p e r  c i tta d i n i  i n  s ta t o  d i  d i s a g i o  s o c i o -e c o n o m i c o  
o ff re n d o  u n  s e r v i z i o  d i  i n fo r m a z i o n e ,  o r i e n ta m e n t o  e  i n t e r m e d i a z i o n e .  Ta l e  i n t e r v e n t o  s i  i n t e g ra  c o n  l e  a z i o n i  p ro m o s s e  
d a l l a  Re g i o n e  To s c a n a  c o n  i l  Fo n d o  re g i o n a l e  c h e  e ro ga  u n  c o n t r i b u t o  p e r  l ' a ffi tt o  a  f ro n t e  d i  u n  c o n t ra tt o  re g o l a r m e n t e  
s ti p u l a t o .  L e  a z i o n i ,  i n o l t re ,  s o n o  i n t e g ra t e  c o n  i l  fo n d o  re g i o n a l e  p e r  l a  m o ro s i tà  i n c o l p e v o l e .  Tu tt e  l e  a tti v i tà  c o s ti t u i s c o n o  
u n  s i s t e m a  d i  p ro t e z i o n e  p e r  a rg i n a re  i l  fe n o m e n o  d e g l i  s f ra tti  c h e  i n  Va l ti b e r i n a  è  i n  fo r t e  a u m e n t o .  

Pe r  r i s p o n d e re  a l l a  c re s c e n t e  n e c e s s i tà  e  a i  fi n i   d i  fav o r i re  l a  p o l i ti c a  a l l o g g i a ti va  è  a l l o  s t u d i o  d e l l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i  l a  
p o s s i b i l i tà  d i  re p e r i re ,  n e l  m e rc a t o  p r i va t o ,  u n a  s o l u z i o n e  a l l o g g i a ti va  c h e  v e r rà  m e s s a  a  d i s p o s i z i o n e  d e l  s e r v i z i o  s o c i a l e  
p ro fe s s i o n a l e  a l  fi n e  d i  a tti va re ,  m e d i a n t e  p ro g e tta z i o n e  i n d i v i d u a l i z za ta ,  p e rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  p e r  s o g g e tti  v u l n e ra b i l i  e /o 
sva n ta g g i a ti .

Obiettivi  specifici
*    s o s t e n e re  i  c i tta d i n i  n e l  p a ga m e n t o  d e l l ' a ffi tt o  d e l l a  c a s a  d i  a b i ta z i o n e
*    fav o r i re  p e rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  a l l o g g i a ti va

Descr iz ione del  monitoraggio
I l  p ro g e tt o  t ra tta  d i  a tti v i tà  o r i e n ta t e  a  fav o r i re  l ' i n s e r i m e n t o  a b i ta ti v o  p e r  c i tta d i n i  i n  s ta t o  d i  d i s a g i o  s o c i o -e c o n o m i c o
o ff re n d o  u n  s e r v i z i o  d i  i n fo r m a z i o n e ,  o r i e n ta m e n t o  e  i n t e r m e d i a z i o n e .  Ta l e  i n t e r v e n t o  s i  i n t e g ra  c o n  l e  a z i o n i  p ro m o s s e
d a l l a  Re g i o n e  To s c a n a  c o n  i l  Fo n d o  re g i o n a l e  c h e  e ro ga  u n  c o n t r i b u t o  p e r  l ' a ffi tt o  a  f ro n t e  d i  u n  c o n t ra tt o  re g o l a r m e n t e
s ti p u l a t o .  L e  a z i o n i ,  i n o l t re ,  s o n o  i n t e g ra t e  c o n  i l  fo n d o  re g i o n a l e  p e r  l a  m o ro s i tà  i n c o l p e v o l e .  Tu tt e  l e  a tti v i tà  c o s ti t u i s c o n o
u n  s i s t e m a  d i  p ro t e z i o n e  p e r  a rg i n a re  i l  fe n o m e n o  d e g l i  s f ra tti  c h e  i n  Va l ti b e r i n a  è  i n  fo r t e  a u m e n t o .
Pe r  r i s p o n d e re  a l l a  c re s c e n t e  n e c e s s i tà  e  a i  fi n i  d i  fav o r i re  l a  p o l i ti c a  a l l o g g i a ti va  è  a l l o  s t u d i o  d e l l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i  l a
p o s s i b i l i tà  d i  re p e r i re ,  n e l  m e rc a t o  p r i va t o ,  u n a  s o l u z i o n e  a l l o g g i a ti va  c h e  v e r rà  m e s s a  a  d i s p o s i z i o n e  d e l  s e r v i z i o  s o c i a l e
p ro fe s s i o n a l e  a l  fi n e  d i  a tti va re ,  m e d i a n t e  p ro g e tta z i o n e  i n d i v i d u a l i z za ta ,  p e rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  p e r  s o g g e tti  v u l n e ra b i l i  e  /
o
sva n ta g g i a ti .

Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 9 6  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Pronto badante

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo A s s i s t e re  n e l l a  re s i d e n z i a l i tà  e  n e l l a  d o m i c i l i a r i e tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  s o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 4  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  p re v e d e  l a  re a l i z za z i o n e  d i  p i ù  a tti v i tà  d i  ra c c o rd o  c o n  i  re fe re n ti  d e l l ' a m b i t o  t e r r i t o r i a l e  a l  fi n e  d i  fo r n i re  
a s s i s t e n za ,  i n fo r m a z i o n e  e  t u t o ra g g i o  a  fa m i g l i e  e  a n z i a n i  f ra g i l i  c h e ,  p re s i  i n  c a r i c o ,  s o n o  a c c o m p a g n a ti  n e l l a  p r i m a  fa s e  d i   
a c c e s s o  a i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  p u b b l i c i  ( p u n t o  i n s i e m e ) .  F ra  l e  a tti v i tà ,  i l  s e r v i z i o  o ff re  a n c h e  a s s i s t e n za  a l l a  fa m i g l i a  
n e l l ' a tti va z i o n e  d i  u n  p r i m o  ra p p o r t o  d i  a s s i s t e n za  fa m i l i a re  m e d i a n t e  p re d i s p o s i z i o n e  d i  i s ta n za  d i  a c c re d i ta m e n t o  b a d a n t e  
a l  fi n e  d i  a tt u a re  u n  i n t e r v e n t o  d i re tta m e n t e  a  d o m i c i l i o  p e r  e m e rg e n ze  t e m p o ra n e e .

Obiettivi  specifici
S o s t e n e re  e  s u p p o r ta re  l a  fa m i g l i a  n e l l a  p r i m a  fa s e  d e l  d i s a g i o  c h e  s i  m a n i fe s ta  c o n  l a  f ra g i l i tà  d e l l ' a n z i a n o .
Fav o r i re  l ' i n t e r v e n t o  a tti v o  d e l l a  c o m u n i tà  t e r r i t o r i a l e .

Descr iz ione del  monitoraggio
I l  p ro g e tt o  p re v e d e  l a  re a l i z za z i o n e  d i  p i ù  a tti v i tà  d i  ra c c o rd o  c o n  i  re fe re n ti  d e l l ' a m b i t o  t e r r i t o r i a l e  a l  fi n e  d i  fo r n i re
a s s i s t e n za ,  i n fo r m a z i o n e  e  t u t o ra g g i o  a  fa m i g l i e  e  a n z i a n i  f ra g i l i  c h e ,  p re s i  i n  c a r i c o ,  s o n o  a c c o m p a g n a ti  n e l l a  p r i m a  fa s e  d i
a c c e s s o  a i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  p u b b l i c i  ( p u n t o  i n s i e m e ) .  F ra  l e  a tti v i tà ,  i l  s e r v i z i o  o ff re  a n c h e  a s s i s t e n za  a l l a  fa m i g l i a
n e l l ' a tti va z i o n e  d i  u n  p r i m o  ra p p o r t o  d i  a s s i s t e n za  fa m i l i a re  m e d i a n t e  p re d i s p o s i z i o n e  d i  i s ta n za  d i  a c c re d i ta m e n t o  b a d a n t e
a l  fi n e  d i  a tt u a re  u n  i n t e r v e n t o  d i re tta m e n t e  a  d o m i c i l i o  p e r  e m e rg e n ze  t e m p o ra n e e .

Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 9 7  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Assistenza domici l iare  a l le  persone con disabi l i tà  graviss ima 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività C o n s u l e n za  c o n  m e d i c i n a  g e n e ra l e ,  A b i l i ta z i o n e  e  
r i a b i l i ta z i o n e ,  A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  s o c i o -  a s s i s t e n z i a l e ,  
D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o ,  S u p p o r t o  a u t o n o m i a

Argomenti -

Popolaz ione target M i n o r i

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
E ro ga z i o n e  d i  u n  c o n t r i b u t o  e c o n o m i c o  p e r  i l  s o s t e g n o  a l l a  s p e s a  p e r  l ’a s s i s t e n za  d i  u n  c a re g i v e r  p r i va t o  a i  s o g g e tti  a ffe tti  
d a  d i s a b i l i tà  g rav i s s i m a  e  a l l e  l o ro  fa m i g l i e  a l  fi n e  d e l l a  p e r m a n e n za  a  d o m i c i l i o  t ra m i t e  u n a  va l u ta z i o n e  m u l ti d i s c i p l i n a re  
d e i  re q u i s i ti  p re v i s ti  n e l l e  d e l i b e re  re g i o n a l i  a tt rav e rs o  d e l l e  s c a l e  d i  va l u ta z i o n e  r i p re s e  d a l l a  p ro c e d u ra  a z i e n d a l e   PA -
D S S - 0 0 8 .  

Obiettivi  specifici
Atti va z i o n e  d i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  p e rs o n a l i z za ti  fi n a l i z za ti .
M a n t e n e re  i l  d i s a b i l e  g rav i s s i m o  a  d o m i c i l i o .
Eq u i tà  a c c e s s o  a l l e  p re s ta z i o n i  s o c i o s a n i ta r i e .  

Descr iz ione del  monitoraggio
E ro ga z i o n e  d i  u n  c o n t r i b u t o  e c o n o m i c o  p e r  i l  s o s t e g n o  a l l a  s p e s a  p e r  l ’a s s i s t e n za  d i  u n  c a re g i v e r  p r i va t o  a i  s o g g e tti  a ffe tti
d a  d i s a b i l i tà  g rav i s s i m a  e  a l l e  l o ro  fa m i g l i e  a l  fi n e  d e l l a  p e r m a n e n za  a  d o m i c i l i o  t ra m i t e  u n a  va l u ta z i o n e  m u l ti d i s c i p l i n a re
d e i  re q u i s i ti  p re v i s ti  n e l l e  d e l i b e re  re g i o n a l i  a tt rav e rs o  d e l l e  s c a l e  d i  va l u ta z i o n e  r i p re s e  d a l l a  p ro c e d u ra  a z i e n d a l e  
PA D S S - 0 0 8 .  

Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 9 8  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Indipendenza e  Autonomia –  InAut

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività S u p p o r t o  a u t o n o m i a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 5  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 5

Descr iz ione
S o s t e n e re  l ' a tti va z i o n e  d i  p ro g e tti  i n t e g ra ti ,  p e rs o n a l i z za ti  e  fi n a l i z za ti  a l l e  n e c e s s i tà  i n d i v i d u a l i ,  c h e  c o n s e n ta n o  a l l a  
p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà  d i  c o n d u r re  u n a  v i ta  i n  c o n d i z i o n i  d i  a u t o n o m i a ,  a tt rav e rs o  m i s u re  d i  s o s t e g n o  c h e  fav o r i s c a n o  l a  
c re s c i ta  d e l l a  p e rs o n a  e d  i l  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  p ro p r i a  a u t o n o m i a ,  fi n a l i z za ta  p r i o r i ta r i a m e n t e  a  p e rc o rs i  d i  s t u d i o ,  
fo r m a z i o n e  e  i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o,  n o n c h é  f u n z i o n i  g e n i t o r i a l i ,  d e l l a  v i ta  d o m e s ti c a  e  d i  re l a z i o n e .
I l  p ro g e tt o  v i e n e  c o n c o rd a t o  i n  s e d e  d i  U V M D ;  p e r  c i a s c u n  o b i e tti v o  p ro g e tt u a l e  d e v e  e s s e re  re d a tt o  u n  p i a n o  e c o n o m i c o  l e  
c u i  s p e s e  r i e n t r i n o  a l l ' i n t e r n o  d e i  s e g u e n ti  i n t e r v e n ti :  a s s i s t e n t e  p e rs o n a l e  c o n t ra tt u a l i z za ta ,  h o u s i n g   o  c o  h o u s i n g ,  
t ra s p o r t o .

Obiettivi  specifici
S o s t e n e re  l ' a tti va z i o n e  d i  p ro g e tti  i n t e g ra ti ,  p e rs o n a l i z za ti  e  fi n a l i z za ti  a l l e  n e c e s s i tà  i n d i v i d u a l i .

Descr iz ione del  monitoraggio
S o s t e n e re  l ' a tti va z i o n e  d i  p ro g e tti  i n t e g ra ti ,  p e rs o n a l i z za ti  e  fi n a l i z za ti  a l l e  n e c e s s i tà  i n d i v i d u a l i ,  c h e  c o n s e n ta n o  a l l a
p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà  d i  c o n d u r re  u n a  v i ta  i n  c o n d i z i o n i  d i  a u t o n o m i a ,  a tt rav e rs o  m i s u re  d i  s o s t e g n o  c h e  fav o r i s c a n o  l a
c re s c i ta  d e l l a  p e rs o n a  e d  i l  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  p ro p r i a  a u t o n o m i a ,  fi n a l i z za ta  p r i o r i ta r i a m e n t e  a  p e rc o rs i  d i  s t u d i o ,
fo r m a z i o n e  e  i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o,  n o n c h é  f u n z i o n i  g e n i t o r i a l i ,  d e l l a  v i ta  d o m e s ti c a  e  d i  re l a z i o n e .
I l  p ro g e tt o  v i e n e  c o n c o rd a t o  i n  s e d e  d i  U V M D ;  p e r  c i a s c u n  o b i e tti v o  p ro g e tt u a l e  d e v e  e s s e re  re d a tt o  u n  p i a n o  e c o n o m i c o  l e
c u i  s p e s e  r i e n t r i n o  a l l ' i n t e r n o  d e i  s e g u e n ti  i n t e r v e n ti :  a s s i s t e n t e  p e rs o n a l e  c o n t ra tt u a l i z za ta ,  h o u s i n g  o  c o  h o u s i n g ,
t ra s p o r t o .

Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  1 9 9  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Nuova Sanità  d ' In iz iativa 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S a n i tà  d ' I n i z i a ti va

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività S a n i tà  d i  i n i z i a ti va ,  A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
I l  n u o v o  m o d e l l o  re g i o n a l e  d e l l a  s a n i tà  d ' i n i z i a ti va  ( D e l i b e ra  D G  1 0 5 2 / 1 6 )  p ro m u o v e  l ' e v o l u z i o n e  d e l  s u p e ra m e n t o  d e l l a  
g e s ti o n e  p e r  s i n g o l i  P D TA  e  d e l  p a s s a g g i o  a l l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta ,  b a s a ta  s u l  p ro fi l o  d i  r i s c h i o  e  s u l l a  c o m p l e s s i tà  d e l  
s i n g o l o  p a z i e n t e ,  sv i l u p p a n d o s i  s u l l a  re a l tà  o rga n i z za ta  d e l l e  A F T.

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  g e s ti o n e  p ro a tti va  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e .
E s t e n s i o n e  d e l l a  s a n i tà  d ' i n i z i a ti va  a l l ' 8 0 %  d e l l a  p o p o l a z i o n e .
C o s ti t u z i o n e  d i  s e tti n g  a s s i s t e n z i a l i  d i ffe re n z i a ti  a  s e c o n d a  d e l l a  g rav i tà .

Descr iz ione del  monitoraggio
I l  n u o v o  m o d e l l o  re g i o n a l e  d e l l a  s a n i tà  d ' i n i z i a ti va  ( D e l i b e ra  D G  1 0 5 2 / 1 6 )  p ro m u o v e  l ' e v o l u z i o n e  d e l  s u p e ra m e n t o  d e l l a
g e s ti o n e  p e r  s i n g o l i  P D TA  e  d e l  p a s s a g g i o  a l l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta ,  b a s a ta  s u l  p ro fi l o  d i  r i s c h i o  e  s u l l a  c o m p l e s s i tà  d e l
s i n g o l o  p a z i e n t e ,  sv i l u p p a n d o s i  s u l l a  re a l tà  o rga n i z za ta  d e l l e  A F T

Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  A n e m o l i Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 0 0  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Attuazione dei  nuovi  model l i  organizzativi  previsti dal  DM 77/2022 e  dal la  DGRT 1508/2022

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo R i o rga n i z za z i o n e  re t e  p re s i d i  t e r r i t o r i a l i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
I l  P ro g ra m m a  d i  r i o rga n i z za z i o n e  d e i  S e r v i z i  Te r r i t o r i a l i  d e l l ' A z i e n d a  U S L  To s c a n a  S u d  E s t ,  i n  c o n fo r m i tà  a l  n u o v o  m o d e l l o  d i  
s e r v i z i  p re v i s t o  d a l  P N R R  S a l u t e  e  D. M .  7 7 / 2 0 2 2  e  d e l l a  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2  s i  p re fi g g e  d i  re a l i z za re  l o  sv i l u p p o  d e l l a  s a n i tà  
t e r r i t o r i a l e  e d  i l  ra ffo r za m e n t o  d e l l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  a tt rav e rs o  l ’a d oz i o n e  d i  n u o v i  m o d e l l i  o rga n i z za ti v i ,  n u o v e  
t e c n o l o g i e  d i g i ta l i  e  Te l e m e d i c i n a  e  p e rc o rs i  s o c i o  a s s i s t e n z i a l i .
G l i  a m b i ti  o p e ra ti v i  c h e  p re v e d o n o  l a  r i o rga n i z za z i o n e  s o n o :  C a s e  d e l l a  C o m u n i tà ,  O s p e d a l i  d i  C o m u n i tà ,  C e n t ra l e  O p e ra ti va  
Te r r i t o r i a l e ,  I n fe r m i e re  d i  fa m i g l i a  e  d i  c o m u n i tà ,  Re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  s t r u tt u ra t e ,  Te l e m e d i c i n a  e  c e n t ra l e  u n i c a  
t e r r i t o r i a l e .
 
L a  C a s a  d e l l a  C o m u n i tà  è  i l  l u o g o  fi s i c o  d i  p ro s s i m i tà  e  d i  fa c i l e  i n d i v i d u a z i o n e  d o v e  l a  c o m u n i tà  p u ò  a c c e d e re  p e r  p o t e r  
e n t ra re  i n  c o n ta tt o  c o n  i l  s i s t e m a  d i  a s s i s t e n za  s a n i ta r i a  e  s o c i o s a n i ta r i a .
G l i  O d C  s o n o  c o n s i d e ra t e  s t r u tt u re  d i  d e g e n za  p o s t  a c u ta  d e l l a  re t e  a s s i s t e n z i a l e  t e r r i t o r i a l e ,  i n  g ra d o  d i  s u p p o r ta re ,  i n  
ra c c o rd o  c o n  l a  m e d i c i n a  g e n e ra l e ,  s i a  p e r  l a  fa s e  d i  d e o s p e d a l i z za z i o n e  d i  p e rs o n e  f ra g i l i  o  a n z i a n e ,  s i a  p e r  o ff r i re  
l ’o p p o r t u n i tà  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o ,  a c c e d e n d o  d a l  t e r r i t o r i o ,  a l l e  p e rs o n e  i n  s i t u a z i o n i  d i  c o m p l e s s i tà  a s s i s t e n z i a l e  e /o  c o n  
p a t o l o g i e  c ro n i c h e  c h e  n e c e s s i ta n o  d i  i n t e r v e n ti  s a n i ta r i  a  b a s s a  i n t e n s i tà  c l i n i c a ,  a ffi n c h é  s i  e v i ti n o  r i c o v e r i  o s p e d a l i e r i  
i m p ro p r i .
L a  C e n t ra l e  O p e ra ti va  Te r r i t o r i a l e  ( C OT )  è  u n  m o d e l l o  o rga n i z za ti v o  c h e  sv o l g e  u n a  f u n z i o n e  d i  c o o rd i n a m e n t o  d e l l a  p re s a  i n  
c a r i c o  d e l l a  p e rs o n a  e  ra c c o rd o  t ra  s e r v i z i  e  p ro fe s s i o n i s ti  c o i nv o l ti  n e i  d i v e rs i  s e tti n g  a s s i s t e n z i a l i :  a tti v i tà  t e r r i t o r i a l i  
s a n i ta r i e ,  s o c i o s a n i ta r i e  e  o s p e d a l i e re  e  d i a l o ga  c o n  l a  re t e  d e l l ’e m e rg e n za -u rg e n za .
L e  re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  a  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  M e d i c i n a  G e n e ra l e  c o n  l '  i n t e g ra z i o n e  t ra  U C A ,  M M G  e  s p e c i a l i s ti  d i  
r i fe r i m e n t o .
Pe r  l a  Zo n a  Va l ti b e r i n a  s o n o  p re v i s t e :  1  C a s a  d e l l a  C o m u n i tà  H u b  d i  S a n s e p o l c ro ,  2  C a s e  d e l l a  C o m u n i tà  S p o ke  d i  A n g h i a r i -
M o n t e rc h i  e  P i e v e  S S -C a p re s e  M ;  1 0  p p l l  d i  O s p e d a l e  d i  C o m u n i tà ,  1  C OT  o p e ra ti va  a  l i v e l l o  zo n a l e  c o n n e s s a  c o n  q u e l l a  
A z i e n d a l e .

Obiettivi  specifici
Po t e n z i a m e n t o  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  c ro n i c i tà .  
I m p l e m e n ta z i o n e  e  m o n i t o ra g g i o  d e i  p e rc o rs i  d i a g n o s ti c i  t e ra p e u ti c i  a s s i s t e n z i a l i  ( P D TA ) .
R a z i o n a l i z za z i o n e  d e l l a  re t e  a m b u l a t o r i a l e  t e r r i t o r i a l e .
R a ffo r za m e n t o  d e l l a  m e d i c i n a  g e n e ra l e ,  i n t e r re l a z i o n e  s t r u tt u ra ta  t ra  i  p ro fe s s i o n i s ti .
S v i l u p p o  d e l l e  re ti  t e r r i t o r i a l i  p e r  p ro m u o v e re  m a g g i o re  i n t e g ra z i o n e  o s p e d a l e  t e r r i t o r i o  a tt rav e rs o  è q u i p e  
m u l ti d i s c i p l i n a r i  a  ga ra n z i a  d e l l ' a u t o s u ffi c i e n za  a  d o m i c i l i o  i n  fo r m a  i n t e g ra ta .
P ro m oz i o n e  d e l l a  c o m p e t e n za  c l i n i c a  d e l l a  re t e  d e i  p i c c o l i  o s p e d a l i :  g e s ti o n e  d e l  r i s c h i o  c l i n i c o ,  c o i nv o l g i m e n t o  d e i  
p a z i e n ti  e  d e l l e  a s s o c i a z i o n i  d e i  p a z i e n ti  n e l  p e rc o rs o  d i  c u ra ,  fo r m a z i o n e  c o n ti n u a  e  va l u ta z i o n e  d e l  p e rs o n a l e .

Descr iz ione del  monitoraggio
I l  P ro g ra m m a  d i  r i o rga n i z za z i o n e  d e i  S e r v i z i  Te r r i t o r i a l i  d e l l ' A z i e n d a  U S L  To s c a n a  S u d  E s t ,  i n  c o n fo r m i tà  a l  n u o v o  m o d e l l o  d i
s e r v i z i  p re v i s t o  d a l  P N R R  S a l u t e  e  D. M .  7 7 / 2 0 2 2  e  d e l l a  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2  s i  p re fi g g e  d i  re a l i z za re  l o  sv i l u p p o  d e l l a  s a n i tà
t e r r i t o r i a l e  e d  i l  ra ffo r za m e n t o  d e l l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  a tt rav e rs o  l ’a d oz i o n e  d i  n u o v i  m o d e l l i  o rga n i z za ti v i ,  n u o v e
t e c n o l o g i e  d i g i ta l i  e  Te l e m e d i c i n a  e  p e rc o rs i  s o c i o  a s s i s t e n z i a l i .
G l i  a m b i ti  o p e ra ti v i  c h e  p re v e d o n o  l a  r i o rga n i z za z i o n e  s o n o :  C a s e  d e l l a  C o m u n i tà ,  O s p e d a l i  d i  C o m u n i tà ,  C e n t ra l e  O p e ra ti va
Te r r i t o r i a l e ,  I n fe r m i e re  d i  fa m i g l i a  e  d i  c o m u n i tà ,  Re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  s t r u tt u ra t e ,  Te l e m e d i c i n a  e  c e n t ra l e  u n i c a
t e r r i t o r i a l e .
L a  C a s a  d e l l a  C o m u n i tà  è  i l  l u o g o  fi s i c o  d i  p ro s s i m i tà  e  d i  fa c i l e  i n d i v i d u a z i o n e  d o v e  l a  c o m u n i tà  p u ò  a c c e d e re  p e r  p o t e r
e n t ra re  i n  c o n ta tt o  c o n  i l  s i s t e m a  d i  a s s i s t e n za  s a n i ta r i a  e  s o c i o s a n i ta r i a .
G l i  O d C  s o n o  c o n s i d e ra t e  s t r u tt u re  d i  d e g e n za  p o s t  a c u ta  d e l l a  re t e  a s s i s t e n z i a l e  t e r r i t o r i a l e ,  i n  g ra d o  d i  s u p p o r ta re ,  i n
ra c c o rd o  c o n  l a  m e d i c i n a  g e n e ra l e ,  s i a  p e r  l a  fa s e  d i  d e o s p e d a l i z za z i o n e  d i  p e rs o n e  f ra g i l i  o  a n z i a n e ,  s i a  p e r  o ff r i re
l ’o p p o r t u n i tà  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o ,  a c c e d e n d o  d a l  t e r r i t o r i o ,  a l l e  p e rs o n e  i n  s i t u a z i o n i  d i  c o m p l e s s i tà  a s s i s t e n z i a l e  e  /o  c o n
p a t o l o g i e  c ro n i c h e  c h e  n e c e s s i ta n o  d i  i n t e r v e n ti  s a n i ta r i  a  b a s s a  i n t e n s i tà  c l i n i c a ,  a ffi n c h é  s i  e v i ti n o  r i c o v e r i  o s p e d a l i e r i
i m p ro p r i .
L a  C e n t ra l e  O p e ra ti va  Te r r i t o r i a l e  ( C OT )  è  u n  m o d e l l o  o rga n i z za ti v o  c h e  sv o l g e  u n a  f u n z i o n e  d i  c o o rd i n a m e n t o  d e l l a  p re s a  i n
c a r i c o  d e l l a  p e rs o n a  e  ra c c o rd o  t ra  s e r v i z i  e  p ro fe s s i o n i s ti  c o i nv o l ti  n e i  d i v e rs i  s e tti n g  a s s i s t e n z i a l i :  a tti v i tà  t e r r i t o r i a l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 0 1  d i  2 6 0



Descr iz ione del  monitoraggio
s a n i ta r i e ,  s o c i o s a n i ta r i e  e  o s p e d a l i e re  e  d i a l o ga  c o n  l a  re t e  d e l l ’e m e rg e n za -u rg e n za .
L e  re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  a  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  M e d i c i n a  G e n e ra l e  c o n  l '  i n t e g ra z i o n e  t ra  U C A ,  M M G  e  s p e c i a l i s ti  d i
r i fe r i m e n t o .
Pe r  l a  Zo n a  Va l ti b e r i n a  s o n o  p re v i s t e :  1  C a s a  d e l l a  C o m u n i tà  H u b  d i  S a n s e p o l c ro ,  2  C a s e  d e l l a  C o m u n i tà  S p o ke  d i  
A n g h i a r i M o n t e rc h i  e  P i e v e  S S -C a p re s e  M ;  1 0  p p l l  d i  O s p e d a l e  d i  C o m u n i tà ,  1  C OT  o p e ra ti va  a  l i v e l l o  zo n a l e  c o n n e s s a  c o n  
q u e l l a
A z i e n d a l e .

Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
G i a m p i e ro  L u a tti Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 0 2  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Rete ger iatr ica  terr i tor ia le  -  CDCD (Centro dei  Disturbi  Cognitivi  e  Demenze)

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo R i o rga n i z za z i o n e  re t e  p re s i d i  t e r r i t o r i a l i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e ,  A s s i s t e n za  s p e c i a l i s ti c a  
a m b u l a t o r i a l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
L a  Zo n a  Va l ti b e r i n a  s i  c a ra tt e r i z za  p e r  u n  a l t o  i n d i c e  d i  v e c c h i a i a  ,  u n o  d e i  p i ù  a l ti  d i  t u tta  l a  To s c a n a ,  c o n  m a g g i o re  
p re va l e n za  n e l l e  zo n e  i n t e r n e  e  m o n ta n e .  Pe r ta n t o  a l  fi n e  d i  ga ra n ti re  u n '  a d e g u a ta  r i s p o s ta  c a p i l l a re  a l  b i s o g n o  d i  s a l u t e  s i  
è  i s i ti t u i ta  l a  re t e  g e r i a t r i c a  t e r r i t o r i a l e  c o n  l a  p re s e n za  d i  a m b u l a t o r i  e  a c c e s s i  d o m i c i l i a r i  s e tti m a n a l i  d e i  g e ra t r i  i n  t u tti  i  
c o m u n i  d e l l a  Va l ti b e r i n a .   I l  C D C D  ra p p re s e n ta  u n  s e r v i z i o  d i  r i fe r i m e n t o  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e i  p a z i e n ti  c o n  d i s t u r b i  
c o g n i ti v i  e  d e m e n ze .

Obiettivi  specifici
M a g g i o re  e q u i tà   e  a c c e s s i b i l i tà  a i  s e r v i z i ,  A b b a tti m e n t o  d e l l a  l i s ta  d i  a tt e s a  p e r  v i s i t e  g e r i a t r i c h e ,  S u p p o r t o  a l  c a re g i v e r  p e r  
l a  g e s ti o n e  d e l  p a z i e n t e  

Descr iz ione del  monitoraggio
L a  Zo n a  Va l ti b e r i n a  s i  c a ra tt e r i z za  p e r  u n  a l t o  i n d i c e  d i  v e c c h i a i a  ,  u n o  d e i  p i ù  a l ti  d i  t u tta  l a  To s c a n a ,  c o n  m a g g i o re
p re va l e n za  n e l l e  zo n e  i n t e r n e  e  m o n ta n e .  Pe r ta n t o  a l  fi n e  d i  ga ra n ti re  u n '  a d e g u a ta  r i s p o s ta  c a p i l l a re  a l  b i s o g n o  d i  s a l u t e  s i
è  i s i ti t u i ta  l a  re t e  g e r i a t r i c a  t e r r i t o r i a l e  c o n  l a  p re s e n za  d i  a m b u l a t o r i  e  a c c e s s i  d o m i c i l i a r i  s e tti m a n a l i  d e i  g e ra t r i  i n  t u tti  i
c o m u n i  d e l l a  Va l ti b e r i n a .  I l  C D C D  ra p p re s e n ta  u n  s e r v i z i o  d i  r i fe r i m e n t o  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e i  p a z i e n ti  c o n  d i s t u r b i
c o g n i ti v i  e  d e m e n ze .

Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
G i a m p i e ro  L u a tti Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 0 3  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Odontoiatr ia  socia le  proattiva 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S a n i tà  d ' I n i z i a ti va

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e ,  A s s i s t e n za  s p e c i a l i s ti c a  
a m b u l a t o r i a l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
L ' " O d o n t o i a t r i a  s o c i a l e "  è  u n  p ro g e tt o  fi n a l i z za t o  a l l ' E ro ga z i o n e  d e l l e  p re s ta z i o n i  o d o n t o i a t r i c h e  r i v o l t e  a l  m a g g i o r  n u m e ro  
d i  u t e n ti ,  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  p e r  i  c o s i d d e tti  " s o g g e tti  f ra g i l i " .  È  i l  r i s u l ta t o  d i  u n  p e rc o rs o  d i  s p e r i m e n ta z i o n e  
p ro m o s s o  d a l l ' A z .  U s l  c h e  è  p o r ta t o  a  s i s t e m a ,  s i a  p e r  l a  p a r t e  o p e ra ti va  c h e  p e r  q u e l l a  d e d i c a ta  a l l a  p re v e n z i o n e .  I l  p ro g e tt o  
p u n ta  a l l a  p re v e n z i o n e  c re a n d o  u n  s i s t e m a  d i  o d o n t o i a t r i a  d ' i n i z i a ti va ,  o v v e ro  i l  p e rc o rs o  s i  t ra s fo r m a  d a  " a tt e s a "  d e i  
p a z i e n ti  i n  a m b u l a t o r i o  a l l a  "  i n t e rc e tta z i o n e "  d o v e  s i  p re s u m e  c i  s i a  n e c e s s i tà  e  c i o è  s c u o l e ,  R s a ,  R s d ,  e c c .  L a  p re v e n z i o n e  è  
re a l i z za ta  n e l l e  s e c o n d e  c l a s s i  d e l l e  s c u o l e  e l e m e n ta r i ,  d o v e  g l i  i g i e n i s ti  fa n n o  u n a  b re v e  l e z i o n e  s u g l i  s ti l i  d i  v i ta ,  a l l a  q u a l e  
s e g u e  u n a  va l u ta z i o n e  n o n  c l i n i c a  d e l  c av o  o ra l e  d e i  b a m b i n i .  L ' o d o n t o i a t ra  va  a n c h e  n e l l e  RS A  p e r  v i s i t e  o d o n t o i a t r i c h e  e  
r i p r i s ti n i  p ro t e s i c i .

Obiettivi  specifici
S v i l u p p o  d e l l ' o d o n t o i a t r i a  d i  i n i z i a ti va .
S v i l u p p o  d e g l i  i n t e r v e n ti  d i  p re v e n z i o n e  d e l l e  p a t o l o g i e  d e l  c av o  o ra l e .
C re a z i o n e  d i  u n a  re t e  c o n  i  M e d i c i  d i  M e d i c i n a  G e n e ra l e ,  i  Pe d i a t r i  d i  l i b e ra  s c e l ta ,  g l i  s p e c i a l i s ti  o d o n t o i a t r i  e  l a  s c u o l a .

Descr iz ione del  monitoraggio
L ' " O d o n t o i a t r i a  s o c i a l e "  è  u n  p ro g e tt o  fi n a l i z za t o  a l l ' E ro ga z i o n e  d e l l e  p re s ta z i o n i  o d o n t o i a t r i c h e  r i v o l t e  a l  m a g g i o r  n u m e ro
d i  u t e n ti ,  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  p e r  i  c o s i d d e tti  " s o g g e tti  f ra g i l i " .  È  i l  r i s u l ta t o  d i  u n  p e rc o rs o  d i  s p e r i m e n ta z i o n e
p ro m o s s o  d a l l ' A z .  U s l  c h e  è  p o r ta t o  a  s i s t e m a ,  s i a  p e r  l a  p a r t e  o p e ra ti va  c h e  p e r  q u e l l a  d e d i c a ta  a l l a  p re v e n z i o n e .  I l  p ro g e tt o
p u n ta  a l l a  p re v e n z i o n e  c re a n d o  u n  s i s t e m a  d i  o d o n t o i a t r i a  d ' i n i z i a ti va ,  o v v e ro  i l  p e rc o rs o  s i  t ra s fo r m a  d a  " a tt e s a "  d e i
p a z i e n ti  i n  a m b u l a t o r i o  a l l a  "  i n t e rc e tta z i o n e "  d o v e  s i  p re s u m e  c i  s i a  n e c e s s i tà  e  c i o è  s c u o l e ,  R s a ,  R s d ,  e c c .  L a  p re v e n z i o n e  è
re a l i z za ta  n e l l e  s e c o n d e  c l a s s i  d e l l e  s c u o l e  e l e m e n ta r i ,  d o v e  g l i  i g i e n i s ti  fa n n o  u n a  b re v e  l e z i o n e  s u g l i  s ti l i  d i  v i ta ,  a l l a  q u a l e
s e g u e  u n a  va l u ta z i o n e  n o n  c l i n i c a  d e l  c av o  o ra l e  d e i  b a m b i n i .  L ' o d o n t o i a t ra  va  a n c h e  n e l l e  RS A  p e r  v i s i t e  o d o n t o i a t r i c h e  e
r i p r i s ti n i  p ro t e s i c i .

Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
Ro m a g n o l i  A l e s s a n d ra Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 0 4  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Pediatr ia  d ' in iz iativa 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S a n i tà  d ' I n i z i a ti va

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  s p e c i a l i s ti c a  a m b u l a t o r i a l e

Argomenti -

Popolaz ione target S a l u t e  m e n ta l e

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
L’a z i o n e ,  p ro m o s s a  n e l l ' a m b i t o  d e l l a  S t ra t e g i a  d e l l ' A re a  I n t e r n a  C a s e n ti n o  Va l ti b e r i n a ,  s i  a r ti c o l a  i n :
-  sv i l u p p o  d i  a z i o n i  d i  p e d i a t r i a  d i  i n i z i a ti va  v e rs o  t u tti  i  m i n o r i  d i  1 1  a n n i  re s i d e n ti  n e i  C o m u n i  d e l l ’A re a  P ro g e tt o  e  d e l l ' A re a  
S t ra t e g i a  c o n  v i s i t e  e n t ro  l e  s c u o l e  a  t u tti  i  b a m b i n i  a  c a d e n za  t r i e n n a l e ;
-  s c re e n i n g  g e n e ra l i z za t o  a  t u tta  l a  p o p o l a z i o n e  s c o l a s ti c a  m i n o re n n e  s u l l a  s a l u t e  d e n ta r i a ;
-  e n t ro  l ’a z i o n e  “ re t e  i n fe r m i e r i s ti c a  d i  c o m u n i tà ,  sv i l u p p o  d i  u n  p ro g ra m m a  d i  p e d i a t r i a  d i  c o m u n i tà  c h e  p re v e d e  l a  
fo r m a z i o n e  s p e c i a l i s ti c a  d e g l i  i n fe r m i e r i  d i  t e r r i t o r i o  e d  i l  l o ro  a ffi a n c a m e n t o  a i  p e d i a t r i  d i  l i b e ra  s c e l ta  e d  a i  p e d i a t r i  U S L  
n e l l a  e ro ga z i o n e  d i  p re s ta z i o n i  p re va l e n t e m e n t e  l e ga t e  a l l a  p re v e n z i o n e  ( va c c i n a z i o n i ,  p ro fi l a s s i  e  s o r v e g l i a n za  d e l l e  
m a l a tti e  i n fe tti v e  t ra s m i s s i b i l i ,  c o n  p a r ti c o l a re  r i fe r i m e n t o  a l l e  c o m u n i tà  s c o l a s ti c h e ;  v i g i l a n za ,  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  
D i p a r ti m e n t o  d i  S a n i tà  P u b b l i c a ,  s u g l i  a s p e tti  n u t r i z i o n a l i  e d  i g i e n i c o -s a n i ta r i  d e l l a  r i s t o ra z i o n e  s c o l a s ti c a )  e  n e l l a  
e ffe tt u a z i o n e  d e l l e  v i s i t e  d o m i c i l i a r i  s u  c h i a m a ta  d e l l a  fa m i g l i a  p e r  u n a  p r i m a  p re s a  i n  c a r i c o  n e i  C o m u n i  d e l l ’a re a  p ro g e tt o ;
-  o rga n i z za z i o n e  d i  u n  a m b u l a t o r i o  s p e c i a l i s ti c o  p e d i a t r i c o  s u  p re n o ta z i o n e ;
-  i m p l e m e n ta z i o n e  d i  a z i o n i  fo r m a ti v e  r i v o l t e  a i  p e d i a t r i  d i  l i b e ra  s c e l ta  d i p e n d e n ti  d e l l ' A z .  U s l .

Obiettivi  specifici
S u p p o r ta re  i l  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  p e d i a t r i a  n e g l i  a m b i ti  l o c a l i  sva n ta g g i a ti  e l i m i n a n d o  ( o  q u a n t o  m e n o  l i m i ta n d o )  u n a  d e l l e  
p r i n c i p a l i  m o ti va z i o n i  c h e  i n d u c o n o  l e  g i o va n i  c o p p i e  a d  a b b a n d o n a re  i  t e r r i t o r i  d e l l e  a re e  i n t e r n e  e  a  t ra s fe r i rs i  n e i  fo n d o  
va l l e .

Descr iz ione del  monitoraggio
L’a z i o n e ,  p ro m o s s a  n e l l ' a m b i t o  d e l l a  S t ra t e g i a  d e l l ' A re a  I n t e r n a  C a s e n ti n o  Va l ti b e r i n a ,  s i  a r ti c o l a  i n :
-  sv i l u p p o  d i  a z i o n i  d i  p e d i a t r i a  d i  i n i z i a ti va  v e rs o  t u tti  i  m i n o r i  d i  1 1  a n n i  re s i d e n ti  n e i  C o m u n i  d  e  l  l  ’A  re  a  P ro g e tt o  e  
d e l l ' A re a
S t ra t e g i a  c o n  v i s i t e  e n t ro  l e  s c u o l e  a  t u tti  i  b a m b i n i  a  c a d e n za  t r i e n n a l e ;
-  s c re e n i n g  g e n e ra l i z za t o  a  t u tta  l a  p o p o l a z i o n e  s c o l a s ti c a  m i n o re n n e  s u l l a  s a l u t e  d e n ta r i a ;
-  e n t ro  l ’a z i o n e  “ re t e  i n fe r m i e r i s ti c a  d i  c o m u n i tà ,  sv i l u p p o  d i  u n  p ro g ra m m a  d i  p e d i a t r i a  d i  c o m u n i tà  c h e  p re v e d e  l a
fo r m a z i o n e  s p e c i a l i s ti c a  d e g l i  i n fe r m i e r i  d i  t e r r i t o r i o  e d  i l  l o ro  a ffi a n c a m e n t o  a i  p e d i a t r i  d i  l i b e ra  s c e l ta  e d  a i  p e d i a t r i  U S L
n e l l a  e ro ga z i o n e  d i  p re s ta z i o n i  p re va l e n t e m e n t e  l e ga t e  a l l a  p re v e n z i o n e  ( va c c i n a z i o n i ,  p ro fi l a s s i  e  s o r v e g l i a n za  d e l l e
m a l a tti e  i n fe tti v e  t ra s m i s s i b i l i ,  c o n  p a r ti c o l a re  r i fe r i m e n t o  a l l e  c o m u n i tà  s c o l a s ti c h e ;  v i g i l a n za ,  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l
D i p a r ti m e n t o  d i  S a n i tà  P u b b l i c a ,  s u g l i  a s p e tti  n u t r i z i o n a l i  e d  i g i e n i c o -s a n i ta r i  d e l l a  r i s t o ra z i o n e  s c o l a s ti c a )  e  n e l l a
e ffe tt u a z i o n e  d e l l e  v i s i t e  d o m i c i l i a r i  s u  c h i a m a ta  d e l l a  fa m i g l i a  p e r  u n a  p r i m a  p re s a  i n  c a r i c o  n e i  C o m u n i  d e l l ’a re a  p ro g e tt o ;
-  o rga n i z za z i o n e  d i  u n  a m b u l a t o r i o  s p e c i a l i s ti c o  p e d i a t r i c o  s u  p re n o ta z i o n e ;
-  i m p l e m e n ta z i o n e  d i  a z i o n i  fo r m a ti v e  r i v o l t e  a i  p e d i a t r i  d i  l i b e ra  s c e l ta  d i p e n d e n ti  d e l l ' A z .  U s l .

Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
G i a m p i e ro  L u a tti G i a m p i e ro  L u a tti

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 0 5  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Dove s i  prescr ive s i  prenota 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo G o v e r n o  l i s t e  d ' a tt e s a

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
D a l  p ro g e tt o  " re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  s t r u tt u ra t e "  n a s c e  l a  n e c e s s i tà  d i  r i d e fi n i re  l ’e ro ga z i o n e  d e l l e  p re s ta z i o n i  
s p e c i a l i s ti c h e  e  d i a g n o s ti c h e  o rga n i z za n d o  i l  p ro g e tt o  " c h i  p re s c r i v e  p re n o ta " .  L’e s e c u z i o n e  d e l l a  p re n o ta z i o n e  av v i e n e  
a l l ' i n t e r n o  d e l  t e a m  a tt rav e rs o  l a  c o n d i v i s i o n e  d e l l e  p r i o r i tà  d i  a c c e s s o  a l l a  p re s ta z i o n e  d i a g n o s ti c o - s p e c i a l i s ti c a  t ra  i l  
p re s c r i tt o re  e  l ' u t e n t e .  I l  p ro g e tt o  ti e n e  c o n t o  d e l l a  d i ffe re n z i a z i o n e  d e l l ' o ffe r ta  s e c o n d o  c l a s s i  d i  p r i o r i tà  l a  c u i  a tti va z i o n e  
è  d e m a n d a ta  d i re tta m e n t e  a l  p re s c r i tt o re .  I n  ta l  m o d o  l ' i n t e ro  s i s t e m a  s a n i ta r i o  l o c a l e  s i  av va n ta g g i a  n e l l a  q u a l i tà  e  
n e l l ' e q u i tà  d a l  ra p p o r t o  d i  p ro s s i m i tà  t ra  M e d i c o  C u ra n t e  e  p a z i e n t e .  I l  p ro g e tt o  v i e n e  re a l i z za t o  a l l ' i n t e r n o  d e l l e  C a s e  d e l l a  
S a l u t e ,  i n  q u a n t o  n e l l ' A c c o rd o  a z i e n d a l e  v i e n e  p re v i s t o  e  r i m b o rs a t o  a i  M M G ,  i l  n u m e ro  d i  o re  d i  p e rs o n a l e  a m m i n i s t ra ti v o  
d a  d e d i c a re  a  q u e s ta  a tti v i tà .

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra re  l ' a p p ro p r i a t e z za  d e l  ti m i n g  p re s c r i tti v o  d i a g n o s ti c o - s p e c i a l i s ti c o .
Fav o r i re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s e c o n d o  c r i t e r i  d i  q u a l i tà  e d  e q u i tà .
Fav o r i re  l a  c o r re s p o n s a b i l i z za z i o n e  d e l  c i tta d i n o / u t e n t e .
R i d u r re  i l  c o n t e n z i o s o  re l a z i o n a l e  i n  fa s e  d i  p re n o ta z i o n e .

Descr iz ione del  monitoraggio
D a l  p ro g e tt o  " re ti  c l i n i c h e  i n t e g ra t e  e  s t r u tt u ra t e "  n a s c e  l a  n e c e s s i tà  d i  r i d e fi n i re  l ’e ro ga z i o n e  d e l l e  p re s ta z i o n i
s p e c i a l i s ti c h e  e  d i a g n o s ti c h e  o rga n i z za n d o  i l  p ro g e tt o  " c h i  p re s c r i v e  p re n o ta " .  L’e s e c u z i o n e  d e l l a  p re n o ta z i o n e  av v i e n e
a l l ' i n t e r n o  d e l  t e a m  a tt rav e rs o  l a  c o n d i v i s i o n e  d e l l e  p r i o r i tà  d i  a c c e s s o  a l l a  p re s ta z i o n e  d i a g n o s ti c o - s p e c i a l i s ti c a  t ra  i l
p re s c r i tt o re  e  l ' u t e n t e .  I l  p ro g e tt o  ti e n e  c o n t o  d e l l a  d i ffe re n z i a z i o n e  d e l l ' o ffe r ta  s e c o n d o  c l a s s i  d i  p r i o r i tà  l a  c u i  a tti va z i o n e
è  d e m a n d a ta  d i re tta m e n t e  a l  p re s c r i tt o re .  I n  ta l  m o d o  l ' i n t e ro  s i s t e m a  s a n i ta r i o  l o c a l e  s i  av va n ta g g i a  n e l l a  q u a l i tà  e
n e l l ' e q u i tà  d a l  ra p p o r t o  d i  p ro s s i m i tà  t ra  M e d i c o  C u ra n t e  e  p a z i e n t e .  I l  p ro g e tt o  v i e n e  re a l i z za t o  a l l ' i n t e r n o  d e l l e  C a s e  d e l l a
S a l u t e ,  i n  q u a n t o  n e l l ' A c c o rd o  a z i e n d a l e  v i e n e  p re v i s t o  e  r i m b o rs a t o  a i  M M G ,  i l  n u m e ro  d i  o re  d i  p e rs o n a l e  a m m i n i s t ra ti v o
d a  d e d i c a re  a  q u e s ta  a tti v i tà

Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  A n e m o l i Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 0 6  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

UCP DOM di  base e  specia l istiche

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo A s s i s t e re  n e l l a  re s i d e n z i a l i tà  e  n e l l a  d o m i c i l i a r i e tà

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente C u re  p a l l i a ti v e

Sotto-settore prevalente -

Attività C u re  p a l l i a ti v e  d o m i c i l i a r i  d i  p r i m o  l i v e l l o  o  d i  b a s e ,  C u re  
p a l l i a ti v e  d o m i c i l i a r i  d i  s e c o n d o  l i v e l l o   o  s p e c i a l i s ti c h e

Argomenti -

Popolaz ione target S a l u t e  m e n ta l e

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
" I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l e  U C P  D O M  d i  b a s e  e  s p e c i a l i s ti c h e  i n  a tt u a z i o n e  a l  R G A -D S A N - 0 0 7
R E G O L A M E N TO  R E T E  A Z I E N DA L E  C U R E  PA L L I AT I V E  ( R A C P ) . "

Obiettivi  specifici
" A s s i s t e re  a  d o m i c i l i o  i l  p a z i e n t e  a ffe tt o  d a  m a l a tti e  e v o l u ti v e  e d  i r re v e rs i b i l i .  
M i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  d i  v i ta  i n  fa s e  ava n za ta  d e l l a  m a l a tti a .  
S u p p o r ta re  i l  p a z i e n t e  e d  i  s u o i  fa m i l i a r i . "

Descr iz ione del  monitoraggio
" I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l e  U C P  D O M  d i  b a s e  e  s p e c i a l i s ti c h e  i n  a tt u a z i o n e  a l  R G A -D S A N - 0 0 7
R E G O L A M E N TO  R E T E  A Z I E N DA L E  C U R E  PA L L I AT I V E  ( R A C P ) . "

Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
C o n c e tta  L i b e ra t o re C o n c e tta  L i b e ra t o re

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 0 7  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Attività  programmata pediatr ica  

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo R i o rga n i z za z i o n e  re t e  p re s i d i  t e r r i t o r i a l i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  s p e c i a l i s ti c a  a m b u l a t o r i a l e ,  A s s i s t e n za  
a m b u l a t o r i a l e  n o n  i n t e g ra ta ,  A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
I  C o m u n i  d i  B a d i a  e  S e s ti n o  s i  c a ra tt e r i z za n o  c o m e  zo n e  d i s a g i a t e  p e r  l a  l o ro  c o l l o c a z i o n e  o ro g e o g ra fi c a  e  p e r  l e  
c a ra tt e r i s ti c h e  e p i d e m i o l o g i c h e  r i fe r i t e  a l l a  p o p o l a z i o n e  re s i d e n t e .
I n  p a r ti c o l a re  i  ta s s i  d i  n a ta l i tà  e  l ' e s i g u a  p re s e n za  d i  b a m b i n i  n e l l a  fa s c i a  d i  e tà  d a  0  a  1 4  a n n i  r i c h i e d e  u n a  va l u ta z i o n e  
a tt e n ta  a l  fi n e  d i  ga ra n ti re  e q u i tà  d i  a c c e s s o  a i  s e r v i z i  e  ga ra n z i a  d e i  L E A .
L ' A z i e n d a  h a  a d o tta t o  t u tti  g l i  s t r u m e n ti  o rga n i z za ti v i  e  g l i  i s ti t u ti  c o n t ra tt u a l i  c h e  l e  n o r m e  n a z i o n a l i  e  re g i o n a l i  
c o n s e n t o n o  d i  a tt u a re  a l  fi n e  d i  ga ra n ti re ,  a n c h e  i n  ta l i  c o n t e s ti ,  l ' a s s i s t e n za  p e d i a t r i c a  ( a c c o r p a m e n t o  d e g l i  a m b i ti  e  
r i c o n o s c i m e n t o  zo n a  d i s a g i a ta ) .
N o n o s ta n t e  q u a n t o  s o p ra ,  s u s s i s t e  u n  n u m e ro  d i  b a m b i n i  n e l l a  fa s c i a  d i  e tà  f ra  0 / 6  e  6 / 1 4  c h e  s o n o  i n  c a r i c o  a l  m e d i c o  d i  
m e d i c i n a  g e n e ra l e .
I l  d a t o  I S TAT  r i fe r i t o  a l  1 / 0 1 / 2 0 1 9  i n d i c a  p e r  S e s ti n o  5 2  b a m b i n i  n e l l a  fa s c i a  0 / 6  e  8 8  n e l l a  fa s c i a  6 / 1 4 ;  m e n t re  p e r  B a d i a  
Te d a l d a  2 9  n e l l a  fa s c i a  0 / 6  e  4 8  i n  q u e l l a  6 / 1 4 .
Pe r  q u a n t o  s o p ra  s i  p ro p o n e  d i  a tti va re  u n ' a tti v i tà  p ro g ra m m a ta  a l  p e d i a t ra  d i  fa m i g l i a  a l  fi n e  d i  ga ra n ti re ,  a n c h e  i n  
ra c c o rd o  c o n  i  m e d i c i  d i  m e d i c i n a  g e n e ra l e ,  l e  a tti v i tà  s p e c i a l i s ti c h e  s p e c i fi c h e  r i fe r i t e  a i  b a m b i n i  i n  ta l e  fa s c i a  d i  e tà .  
I n o l t re  d o p o  c o n f ro n t o  c o n  l e  a s s o c i a z i o n i  zo n a l i  e  ra p p re s e n ta n ti  d e i  g e n i t o r i  s i  r i l e va  l a  c r i ti c i tà  a s s i s t e n z i a l e  p e r  i l  fi n e  
s e tti m a n a  c o n  d i ffi c o l tà  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e i  b a m b i n i  i n  zo n e  i n  c u i  n o n  è  p re s e n t e  i l  p ro n t o  s o c c o rs o  p e d i a t r i c o

Obiettivi  specifici
G a ra n ti re  a c c e s s i  p ro g ra m m a ti  d e l  m e d i c o  p e d i a t ra  p e r  a tti v i tà  r i v o l t e  a i  b a m b i n i  n e l l a  fa s c i a  d ' e tà  0 - 6 / 0 - 1 4  a n n i  i s c r i tti  a l  
m e d i c o  d i  m e d i c i n a  g e n e ra l e .
G a ra n ti re  i l  s a b a t o  a c c e s s i b i l i tà  a l l ' a m b u l a t o r i o  t e r r i t o r i a l e  p e d i a t r i c o

Descr iz ione del  monitoraggio
I  C o m u n i  d i  B a d i a  e  S e s ti n o  s i  c a ra tt e r i z za n o  c o m e  zo n e  d i s a g i a t e  p e r  l a  l o ro  c o l l o c a z i o n e  o ro g e o g ra fi c a  e  p e r  l e
c a ra tt e r i s ti c h e  e p i d e m i o l o g i c h e  r i fe r i t e  a l l a  p o p o l a z i o n e  re s i d e n t e .
I n  p a r ti c o l a re  i  ta s s i  d i  n a ta l i tà  e  l ' e s i g u a  p re s e n za  d i  b a m b i n i  n e l l a  fa s c i a  d i  e tà  d a  0  a  1 4  a n n i  r i c h i e d e  u n a  va l u ta z i o n e
a tt e n ta  a l  fi n e  d i  ga ra n ti re  e q u i tà  d i  a c c e s s o  a i  s e r v i z i  e  ga ra n z i a  d e i  L E A .
L ' A z i e n d a  h a  a d o tta t o  t u tti  g l i  s t r u m e n ti  o rga n i z za ti v i  e  g l i  i s ti t u ti  c o n t ra tt u a l i  c h e  l e  n o r m e  n a z i o n a l i  e  re g i o n a l i
c o n s e n t o n o  d i  a tt u a re  a l  fi n e  d i  ga ra n ti re ,  a n c h e  i n  ta l i  c o n t e s ti ,  l ' a s s i s t e n za  p e d i a t r i c a  ( a c c o r p a m e n t o  d e g l i  a m b i ti  e
r i c o n o s c i m e n t o  zo n a  d i s a g i a ta ) .
N o n o s ta n t e  q u a n t o  s o p ra ,  s u s s i s t e  u n  n u m e ro  d i  b a m b i n i  n e l l a  fa s c i a  d i  e tà  f ra  0 / 6  e  6 / 1 4  c h e  s o n o  i n  c a r i c o  a l  m e d i c o  d i
m e d i c i n a  g e n e ra l e .
I l  d a t o  I S TAT  r i fe r i t o  a l  1 / 0 1 / 2 0 1 9  i n d i c a  p e r  S e s ti n o  5 2  b a m b i n i  n e l l a  fa s c i a  0 / 6  e  8 8  n e l l a  fa s c i a  6 / 1 4 ;  m e n t re  p e r  B a d i a
Te d a l d a  2 9  n e l l a  fa s c i a  0 / 6  e  4 8  i n  q u e l l a  6 / 1 4 .
Pe r  q u a n t o  s o p ra  s i  p ro p o n e  d i  a tti va re  u n ' a tti v i tà  p ro g ra m m a ta  a l  p e d i a t ra  d i  fa m i g l i a  a l  fi n e  d i  ga ra n ti re ,  a n c h e  i n
ra c c o rd o  c o n  i  m e d i c i  d i  m e d i c i n a  g e n e ra l e ,  l e  a tti v i tà  s p e c i a l i s ti c h e  s p e c i fi c h e  r i fe r i t e  a i  b a m b i n i  i n  ta l e  fa s c i a  d i  e tà .
I n o l t re  d o p o  c o n f ro n t o  c o n  l e  a s s o c i a z i o n i  zo n a l i  e  ra p p re s e n ta n ti  d e i  g e n i t o r i  s i  r i l e va  l a  c r i ti c i tà  a s s i s t e n z i a l e  p e r  i l  fi n e
s e tti m a n a  c o n  d i ffi c o l tà  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e i  b a m b i n i  i n  zo n e  i n  c u i  n o n  è  p re s e n t e  i l  p ro n t o  s o c c o rs o  p e d i a t r i c o

Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
G i a m p i e ro  L u a tti Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 0 8  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Sportel lo  Ascolto Donna 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo R a ffo r za re  l a  re t e  d e i  s e r v i z i  a  c o n t ra s t o  d e l l a  v i o l e n za  d i  
g e n e re

Area di  programmazione V i o l e n za  d i  g e n e re

Settore prevalente A c c o g l i e n za  e  a s c o l t o

Sotto-settore prevalente -

Attività C e n t r i  d i  a s c o l t o  t e m a ti c i

Argomenti -

Popolaz ione target D i p e n d e n ze

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
L o  s p o r t e l l o  A s c o l t o  D o n n a  Va l ti b e r i n a  è  p a r t e  d e l l a  re t e  d e g l i  s p o r t e l l i  p ro m o s s a  d a l l ' a m m i n i s t ra z i o n e  p ro v i n c i a l e  e  a tti v i  
i n  t u tt e  l e  zo n e  s o c i o  s a n i ta r i e .  L o  s p o r t e l l o  o p e ra  c o n  l ' o b i e tti v o  d i  f u n g e re  d a  s e r v i z i o  a  b a s s a  s o g l i a  c o n  p e rs o n a l e  
a p p o s i ta m e n t e  fo r m a t o  e  i n  g ra d o  d i  a c c o g l i e re  l e  r i c h i e s t e  d i  a i u t o  d i  d o n n e  i n  s i t u a z i o n i  d i  d i s a g i o  e /o  v i tti m e  d i  v i o l e n za  
d i  g e n e re  e  d i  o r i e n ta r l e  v e rs o  i  s e r v i z i  a p p o s i ti .  L o  s p o r t e l l o  A s c o l t o  D o n n a  d e l l a  Va l ti b e r i n a  è  s ta t o  a p e r t o  n e l  2 0 1 0  e  d a l  
s u o  av v i o  a d  o g g i  è  s ta t o  g e s ti t o  d a l l ' A s s o c i a z i o n e  P ro n t o  D o n n a .

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  l ' i n fo r m a z i o n e  e  l a  p re v e n z i o n e  p e r  d o n n e  i n  s i t u a z i o n e  d i  d i s a g i o  s o c i a l e  e /o  v i tti m e  d i  v i o l e n ze

Descr iz ione del  monitoraggio
L o  s p o r t e l l o  A s c o l t o  D o n n a  Va l ti b e r i n a  è  p a r t e  d e l l a  re t e  d e g l i  s p o r t e l l i  p ro m o s s a  d a l l ' a m m i n i s t ra z i o n e  p ro v i n c i a l e  e  a tti v i
i n  t u tt e  l e  zo n e  s o c i o  s a n i ta r i e .  L o  s p o r t e l l o  o p e ra  c o n  l ' o b i e tti v o  d i  f u n g e re  d a  s e r v i z i o  a  b a s s a  s o g l i a  c o n  p e rs o n a l e
a p p o s i ta m e n t e  fo r m a t o  e  i n  g ra d o  d i  a c c o g l i e re  l e  r i c h i e s t e  d i  a i u t o  d i  d o n n e  i n  s i t u a z i o n i  d i  d i s a g i o  e  /o  v i tti m e  d i  v i o l e n za
d i  g e n e re  e  d i  o r i e n ta r l e  v e rs o  i  s e r v i z i  a p p o s i ti .  L o  s p o r t e l l o  A s c o l t o  D o n n a  d e l l a  Va l ti b e r i n a  è  s ta t o  a p e r t o  n e l  2 0 1 0  e  d a l
s u o  av v i o  a d  o g g i  è  s ta t o  g e s ti t o  d a l l ' A s s o c i a z i o n e  P ro n t o  D o n n a .

Data del  monitoraggio
0 9 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 0 9  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Contrasto a l  g ioco d'azzardo patologico:  "Più g ioco meno azzardo"

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo C o n t ra s t o  d i p e n d e n ze

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  s e n za  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente -

Attività Ps i c o -e d u c a z i o n e  -  i n d i v i d u a l e  e /o  d i  g r u p p o,  Ps i c o t e ra p i e  
( i n d i v i d u a l i ,  fa m i l i a r i  e  d i  g r u p p o )

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata 0 1 / 0 7 / 2 0 2 4  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 5

Descr iz ione
A m p l i a re  e  s t r u tt u ra re  i l  s i s t e m a  l o c a l e  d ’ i n t e r v e n t o  s u l l e  d i p e n d e n ze  c o n  fo c u s  s u l  g i o c o  d ’a z za rd o  p a t o l o g i c o  a tt rav e rs o  l a  
p ro d u z i o n e  e  d i ff u s i o n e  d i  i n fo r m a z i o n i  e  a tti v i tà  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  e  p re v e n z i o n e .  C o s t r u z i o n e  d i  p e rc o rs i  d i  
s e n s i b i l i z za z i o n e  e  p re v e n z i o n e  d e l l e  d i p e n d e n ze  s u l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  e  re a l i z za z i o n e  d i  e v e n ti  p u b b l i c i  
t ra m i t e  l a  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  d e l  t e r zo  s e tt o re  e  d i  s o g g e tti  p r i va ti ,  i n d i v i d u a ti  m e d i a n t e  m a n i fe s ta z i o n e  d i  i n t e re s s e  
fi n a l i z za ta  a l l a  c o s ti t u z i o n e  d i  u n  tav o l o  d i  l av o ro  p e r  l a  d e fi n i z i o n e  d i  u n ’ i s t r u tt o r i a  p u b b l i c a  d i  c o p ro g e tta z i o n e .

Obiettivi  specifici
Ta rg e t  g i o va n i :  a u m e n t o  d e i  g i o va n i  s e n s i b i l i z za ti  s u i  t e m i  d e l l a  d i p e n d e n za  p a t o l o g i c a  a  p a r ti re  d a l l a  d i s ti n z i o n e  t ra  g i o c o  e  
a z za rd o,  p o t e n z i a n d o  l a  d i m e n s i o n e  s a l u ta re  d e l  p r i m o  e d  i  r i s c h i  d e l  s e c o n d o  m e d i a n t e  l e  s e g u e n ti  A z i o n i :
A z i o n e  A :  re a l i z za z i o n e  d i  u n  t e m p o ra r y  s h o p  i ti n e ra n t e  c h e  e v i d e n z i  a l  ta rg e t  l a  d i s ti n z i o n e  t ra  g i o c o  e  a z za rd o,  
p o t e n z i a n d o  l a  d i m e n s i o n e  s a l u ta re  d e l  p r i m o  e d  i  r i s c h i  d e l  s e c o n d o ;
A z i o n e  B :  re a l i z za z i o n e  d i  u n  l a b o ra t o r i o  t e a t ra l e  c o n  g l i  s t u d e n ti  d e l l e  s c u o l e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  c o n  c re a z i o n e  d i  u n a  
p e r fo r m a n c e  fi n a l e .  I  p a r t e c i p a n ti  a l  l a b o ra t o r i o  p o t ra n n o  e s s e re  c o i nv o l ti  c o m e  p e e r  e d u c a t o r  n e l l e  a z i o n e  A  e  C  
d e l l ’o b i e tti v o  s p e c i fi c o  1 ;
A z i o n e  C :  re a l i z za z i o n e  d i  u n  e v e n t o  d i  a n i m a z i o n e  r i v o l t o  a l l a  p o p o l a z i o n e  g i o va n i l e  d i  u n  C o m u n e  d e l l a  Va l ti b e r i n a ,  
va l o r i z za n d o  i  l i n g u a g g i  a r ti s ti c i  e s p re s s i  d a l l e  c u l t u re  g i o va n i l i .
O b i e tti v o  s p e c i fi c o  2 :
Ta rg e t  a d u l ti  e  a n z i a n i :  i n c re m e n t o  d e l l a  p a r t e c i p a z i o n e  d e g l i  a d u l ti  e d u c a n ti  a l l e  o c c a s i o n i  d i  c o n o s c e n za  d e l  fe n o m e n o  
G A P  e  s u i  p o s s i b i l i  p e rc o rs i  d i  p re v e n z i o n e  e /o  p ro t e z i o n e  m e d i a n t e  l e  s e g u e n ti  A z i o n i :
A z i o n e  A :  re a l i z za z i o n e  d i  u n  e v e n t o  d i  i n fo r m a z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e  r i v o l t o  a l l a  p o p o l a z i o n e  a n z i a n a ,  i n  c o l l a b o ra z i o n e  
c o n  s o g g e tti  p u b b l i c i  e  p r i va ti  c a p a c i  d i  ra g g i u n g e re  i l  ta rg e t ;  
A z i o n e  B :  re a l i z za z i o n e  d i  i n c o n t r i  p u b b l i c i  i n  s u p p o r t o  a l l a  g e n i t o r i a l i tà  s u l  t e m a  G A P.  G l i  i n c o n t r i  a  c a d e n za  m e n s i l e  
c o n ti n u a ti va  r i g u a rd a n o  g l i  a d u l ti  c h e  a c c o m p a g n a n o  l a  c re s c i ta ;
A z i o n e  C :  c o i nv o l g i m e n t o  g e s t o r i  e  av v e n t o r i  e  u t e n ti  p e r  fav o r i re  l a  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  a l l a  s e n s i b i l i z za z i o n e  e  
p re v e n z i o n e  d e l l e  d i p e n d e n ze .  
I  s o p ra  d e s c r i tti  o b i e tti v i  s p e c i fi c i  d i  p ro g e tt o,  m e d i a n t e  l a  re a l i z za z i o n e  d e l l e  a z i o n i  p ro p o s t e ,  c o n c o r ro n o  a l  
ra g g i u n g i m e n t o  d e l l ’o b i e tti v o  g e n e ra l e  d i  p ro g e tt o  o v v e ro  q u e l l o  d i  a m p l i a re  e  s t r u tt u ra re  i l  s i s t e m a  l o c a l e  d ’ i n t e r v e n t o  
s u l l e  d i p e n d e n ze .  
I l  ra g g i u n g i m e n t o  d i  d e tt o  o b i e tti v o  n o n  p u ò  p re s c i n d e re  d a l l a  re a l i z za z i o n e  d e l l e  s e g u e n ti  a z i o n i  t ra sv e rs a l i  d i  p ro g e tt o :
A z i o n e  A :  i s ti t u z i o n e  e  fo r m a l i z za z i o n e  d e l  tav o l o  d i  l av o ro  p e r  l a  c o p ro g e tta z i o n e  e  i l  m o n i t o ra g g i o  d i  p ro g e tt o ;  
A z i o n e  B :  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i  s e r v i z i  d e l  G A N D  i n  p a r ti c o l a re  c o n  g l i  s p o r t e l l i  a tti va ti  n e l l a  p re c e d e n t e  p ro g ra m m a z i o n e .

Descr iz ione del  monitoraggio
L e  a tti v i tà  c o n t e n u t e  n e l  p i a n o  d i  c o n t ra s t o  a l  g i o c o  d ' a z za rd o  d e l l a  Va l ti b e r i n a  To s c a n a  p ro m u o v o n o  i n t e r v e n ti  v o l ti  a d  
a u m e n ta re  l a  c o n s a p e v o l e z za  d e i  r i s c h i  d e l  g i o c o  d ' a z za rd o ;  p e r  m e z zo  d i  a tti v i tà  a tt e  a  fav o r i re  a z i o n i  d i  p re v e n z i o n e  e   
s e n s i b i l i z za z i o n e  d e l l a  p o p o l a z i o n e   Va l ti b e r i n a   a tt rav e rs o  l a  c o n o s c e n za  d e l  fe n o m e n o  e  t ra m i t e  l o  sv i l u p p o  e d  i l  r i n fo r zo  
d e l l a  re t e  l o c a l e ,  s i  c o n c o r re  a  m a n t e n e re  e  i n c re m e n ta re  l e  r i s o rs e  d i s p o n i b i l i  p e r  i  p ro g e tti  a b i l i ta ti v i  e  r i a b i l i ta ti v i  
i n d i v i d u a l i z za ti .  I l  p ro g e tt o  s i  è  c o n c l u s o  c o n  i l  ra g g i u n g i m e n t o  d i  t u tti  g l i  o b i e tti v i  e  l e  r i s o rs e  s o n o  s ta t e  re n d i c o n ta t e .  

Data del  monitoraggio
2 7 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  B a l d i M a rc o  B a l d i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 1 0  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Gruppo Gap

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo C o n t ra s t o  d i p e n d e n ze

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  s e n za  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente -

Attività C o l l o q u i  m o ti va z i o n a l i  i n d i v i d u a l i  e  g r u p p i  m o ti va z i o n a l i - ,  
Ps i c o t e ra p i e  ( i n d i v i d u a l i ,  fa m i l i a r i  e  d i  g r u p p o )

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata 0 3 / 0 2 / 2 0 2 5  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 5

Descr iz ione
I l  G A P  fa  p a r t e  d e l l e  N e w  A d d i c ti o n s ,  n u o v e  fo r m e  d i  d i p e n d e n za  i n  c u i  n o n  è  i m p l i c a t o  l ’ i n t e r v e n t o  d i  a l c u n a  s o s ta n za  
c h i m i c a .  L’o g g e tt o  d e l l a  d i p e n d e n za  è  i n  q u e s t o  c a s o  u n  c o m p o r ta m e n t o  o  u n ’a tti v i tà  l e c i ta  e  s o c i a l m e n t e  a c c e tta ta .  L e  
e v i d e n ze  a  fav o re  d e l  G A P  c o m e  a d d i c ti o n  s o n o :  l ’ i n t e n s o  d e s i d e r i o  d e i  g i o c a t o r i  c o m e  e q u i va l e n t e  a l  “c rav i n g ”  p ro va t o  d a i  
t o s s i c o d i p e n d e n ti ;  l a  “ t o l l e ra n za ”,  c o n  a u m e n t o  d e l l a  f re q u e n za  d e l l e  p u n ta t e  e  d e l l a  q u a n ti tà  d i  d e n a ro  s p e s o  p e r  o tt e n e re  
l ’e c c i ta z i o n e  d e s i d e ra ta ;  l a  p re s e n za  d i  s i n t o m i  ti p i c i  d i  “a s ti n e n za ”,  q u a l i  i r r i ta b i l i tà ,  a n s i e tà ,  i n s o n n i a ,  s u d o ra z i o n e  e  
t re m o r i .   Tu ttav i a  d a  a n n i ,  n e l l ’a m b i t o  d i  c u ra ,  l e  t e c n i c h e  t e ra p e u ti c h e  d i  g r u p p o  s i  s o n o  r i l e va t e  m o l t o  e ffi c a c i  n e l  
r i s p o n d e re  a l l e  d i v e rs e  c o s t e l l a z i o n i  p s i c o p a t o l o g i c h e  d e i  s o g g e tti  c o n  d i p e n d e n za .
L a  c o r n i c e  d i  g r u p p o  ro m p e  l ’ i s o l a m e n t o  d e l  p a z i e n t e  d i p e n d e n t e  e  p e r m e tt e  l a  c o s t r u z i o n e  d i  u n o  s p a z i o  a l t ro ,  u n  c a m p o  d i  
p o s s i b i l i tà ,  u n o  s p a z i o  re l a z i o n a l e  e  t ra n s i z i o n a l e  n e l  q u a l e  p u ò  r i n fo r za re  i l  S é  f ra g i l e  i n c o n t ra n d o  l ’A l t ro  e  l a s c i a n d o s i  
t o c c a re  d a  e s s o .
L a  t e ra p i a  d i  g r u p p o,  n a ta  i n t o r n o  a g l i  a n n i  ’ 4 0 ,  a  p a r ti re  d a l l a  t e o r i a  d e l  “c a m p o ”  d i  L e w i n ,  h a  s u b i t o  d a  a l l o ra  u n a  s e r i e  d i  
a d a tta m e n ti  p e r  p o t e rs i  a d e g u a re  a l l ’e v o l u z i o n e  d e l l a  p ra ti c a  c l i n i c a .  L a  m o l t e p l i c i tà  d e l l e  fo r m e  è  o g g i  c o s ì  e v i d e n t e  c h e  è  
p i ù  c o r re tt o  p a r l a re  d i  t e ra p i e  d i  g r u p p o,  c h e  s i  c a ra tt e r i z za n o  a  l o ro  v o l ta  d i  u n a  “ fa c c i a ta ”,  c o s ti t u i ta  d a l l a  fo r m a ,  d a l l e  
t e c n i c h e  e  d a l  l i n g u a g g i o ,  e  d a  u n  “ n u c l e o ”  c h e  p u ò  e s s e re  i n d i v i d u a t o  i n  q u e g l i  a s p e tti  d e l l ’e s p e r i e n za  c h e  s o n o  i n t r i n s e c i  
a l  p ro c e s s o  t e ra p e u ti c o,  c i o è  i  m e c c a n i s m i  e s s e n z i a l i  d e l  c a m b i a m e n t o  e  d e l l a  c re s c i ta  c h e  Ya l o m  i n d i v i d u a  i n  1 1  fa tt o r i  
t e ra p e u ti c i  ( I n f u s i o n e  d e l l a  s p e ra n za ,  U n i v e rs a l i tà ,  I n fo r m a z i o n e ,  A l t r u i s m o,  R i c a p i t o l a z i o n e  c o r re tti va  d e l  g r u p p o  p r i m a r i o  
fa m i l i a re ,  S v i l u p p o  d i  t e c n i c h e  d i  s o c i a l i z za z i o n e ,  c o m p o r ta m e n t o  i m i ta ti v o,  A p p re n d i m e n t o  i n t e r p e rs o n a l e ,  c o e s i o n e  d i  
g r u p p o,  C a ta rs i ,  fa tt o r i  e s i s t e n z i a l i ) .  I n  re a l tà  q u e l l o  c h e  a c c o m u n a  i l  t u tt o  è  l ’ i m p o r ta n za  d i  c re a re  u n o  s p a z i o  a l l ’ i n t e r n o  
d e l  q u a l e  p e r  o g n i  s i n g o l o  p a r t e c i p a n t e  è  p o s s i b i l e  i n i z i a re  a  r i c o n o s c e re  e  s ta re .
I l  c o rs o  p ro p o s t o  d a l  S e rd   è  c o n d o tt o  d a l l a  p s i c o l o ga /p s i c o t e ra p e u ta  e  d a l l ' e d u c a t o re  p ro fe s s i o n a l e
I l  g r u p p o  v i e n e  p ro p o s t o  i n  s e g u i t o  a d  u n  p e rc o rs o  i n d i v i d u a l i z za t o  c o n  l ' o b i e tti v o  d i  c o

Obiettivi  specifici
I l  p e rc o rs o  h a  d i v e rs i  o b i e tti v i  p r i n c i p a l i :  fav o r i re  l a  g ra d u a l e  c a p a c i tà  d i  m a n t e n e rs i  a s ti n e n t e  d a l l ’a tti v i tà  d i  g i o c o  e  d i  
r i a p p ro p r i a rs i  d e l l a  g e s ti o n e  c o n s a p e v o l e  e d  e q u i l i b ra ta  d e l  d e n a ro,  d e l  t e m p o  e  d e l l e  re l a z i o n i ;  p ro m u o v e re  l a  c a p a c i tà  d e i  
g i o c a t o r i  n e l  r i c o n o s c e re  e d  i n q u a d ra re  l e  d e t e r m i n a n ti  p s i c o l o g i c h e ,  re l a z i o n a l i  e  s o c i a l i  s o tt e s e  a l l ’e m e rg e re  d i  ta l e  
d i p e n d e n za ;  fav o r i re  i l  c a m b i a m e n t o  d e l l e  m o d a l i tà  n e l l ’a ff ro n ta re  i l  p ro p r i o  d i s a g i o .
A l l ’ i n t e r n o  d e g l i  o b i e tti v i  p r i n c i p a l i  v e n g o n o  i n d i v i d u a ti  a l c u n i  s o tt o  o b i e tti v i ,  t ra  i  q u a l i  i l  l av o ro  s u l l a  m o ti va z i o n e  d e i  
g i o c a t o r i ,  a l  fi n e  d i  a u m e n ta re  l a  c o n s a p e v o l e z za  d e l  p ro b l e m a  e  l a  d i s p o n i b i l i tà  a l  t ra tta m e n t o  e  a l  c a m b i a m e n t o .

Descr iz ione del  monitoraggio
E '  s ta t o  a m p l i a t o  e  s t r u tt u ra t o  i l  s i s t e m a  l o c a l e  d ’ i n t e r v e n t o  s u l l e  d i p e n d e n ze  c o n  fo c u s  s u l  g i o c o  d ’a z za rd o  p a t o l o g i c o  
a tt rav e rs o  l a  p r I l  G A P  fa  p a r t e  d e l l e  N e w  A d d i c ti o n s ,  n u o v e  fo r m e  d i  d i p e n d e n za  i n  c u i  n o n  è  i m p l i c a t o  l ’ i n t e r v e n t o  d i  a l c u n a  
s o s ta n za
c h i m i c a .  L’o g g e tt o  d e l l a  d i p e n d e n za  è  i n  q u e s t o  c a s o  u n  c o m p o r ta m e n t o  o  u n ’a tti v i tà  l e c i ta  e  s o c i a l m e n t e  a c c e tta ta .  L e
e v i d e n ze  a  fav o re  d e l  G A P  c o m e  a d d i c ti o n  s o n o :  l ’ i n t e n s o  d e s i d e r i o  d e i  g i o c a t o r i  c o m e  e q u i va l e n t e  a l  “c rav i n g ”  p ro va t o  d a i
t o s s i c o d i p e n d e n ti ;  l a  “ t o l l e ra n za ”,  c o n  a u m e n t o  d e l l a  f re q u e n za  d e l l e  p u n ta t e  e  d e l l a  q u a n ti tà  d i  d e n a ro  s p e s o  p e r  o tt e n e re
l ’e c c i ta z i o n e  d e s i d e ra ta ;  l a  p re s e n za  d i  s i n t o m i  ti p i c i  d i  “a s ti n e n za ”,  q u a l i  i r r i ta b i l i tà ,  a n s i e tà ,  i n s o n n i a ,  s u d o ra z i o n e  e
t re m o r i .  Tu ttav i a  d a  a n n i ,  n e l l ’a m b i t o  d i  c u ra ,  l e  t e c n i c h e  t e ra p e u ti c h e  d i  g r u p p o  s i  s o n o  r i l e va t e  m o l t o  e ffi c a c i  n e l
r i s p o n d e re  a l l e  d i v e rs e  c o s t e l l a z i o n i  p s i c o p a t o l o g i c h e  d e i  s o g g e tti  c o n  d i p e n d e n za .
L a  c o r n i c e  d i  g r u p p o  ro m p e  l ’ i s o l a m e n t o  d e l  p a z i e n t e  d i p e n d e n t e  e  p e r m e tt e  l a  c o s t r u z i o n e  d i  u n o  s p a z i o  a l t ro ,  u n  c a m p o  d i
p o s s i b i l i tà ,  u n o  s p a z i o  re l a z i o n a l e  e  t ra n s i z i o n a l e  n e l  q u a l e  p u ò  r i n fo r za re  i l  S é  f ra g i l e  i n c o n t ra n d o  l  ’A  l  t  ro  e  l a s c i a n d o s i
t o c c a re  d a  e s s o .
L a  t e ra p i a  d i  g r u p p o,  n a ta  i n t o r n o  a g l i  a n n i  ’ 4 0 ,  a  p a r ti re  d a l l a  t e o r i a  d e l  “c a m p o ”  d i  L e w i n ,  h a  s u b i t o  d a  a l l o ra  u n a  s e r i e  d i
a d a tta m e n ti  p e r  p o t e rs i  a d e g u a re  a l l ’e v o l u z i o n e  d e l l a  p ra ti c a  c l i n i c a .  L a  m o l t e p l i c i tà  d e l l e  fo r m e  è  o g g i  c o s ì  e v i d e n t e  c h e  è
p i ù  c o r re tt o  p a r l a re  d i  t e ra p i e  d i  g r u p p o,  c h e  s i  c a ra tt e r i z za n o  a  l o ro  v o l ta  d i  u n a  “ fa c c i a ta ”,  c o s ti t u i ta  d a l l a  fo r m a ,  d a l l e
t e c n i c h e  e  d a l  l i n g u a g g i o ,  e  d a  u n  “ n u c l e o ”  c h e  p u ò  e s s e re  i n d i v i d u a t o  i n  q u e g l i  a s p e tti  d e l l ’e s p e r i e n za  c h e  s o n o  i n t r i n s e c i
a l  p ro c e s s o  t e ra p e u ti c o,  c i o è  i  m e c c a n i s m i  e s s e n z i a l i  d e l  c a m b i a m e n t o  e  d e l l a  c re s c i ta  c h e  Ya l o m  i n d i v i d u a  i n  1 1  fa tt o r i
t e ra p e u ti c i  ( I n f u s i o n e  d e l l a  s p e ra n za ,  U n i v e rs a l i tà ,  I n fo r m a z i o n e ,  A l t r u i s m o,  R i c a p i t o l a z i o n e  c o r re tti va  d e l  g r u p p o  p r i m a r i o
fa m i l i a re ,  S v i l u p p o  d i  t e c n i c h e  d i  s o c i a l i z za z i o n e ,  c o m p o r ta m e n t o  i m i ta ti v o,  A p p re n d i m e n t o  i n t e r p e rs o n a l e ,  c o e s i o n e  d i
g r u p p o,  C a ta rs i ,  fa tt o r i  e s i s t e n z i a l i ) .  I n  re a l tà  q u e l l o  c h e  a c c o m u n a  i l  t u tt o  è  l ’ i m p o r ta n za  d i  c re a re  u n o  s p a z i o  a l l ’ i n t e r n o

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 1 1  d i  2 6 0



Descr iz ione del  monitoraggio
d e l  q u a l e  p e r  o g n i  s i n g o l o  p a r t e c i p a n t e  è  p o s s i b i l e  i n i z i a re  a  r i c o n o s c e re  e  s ta re .
I l  c o rs o  p ro p o s t o  d a l  S e rd  è  c o n d o tt o  d a l l a  p s i c o l o ga /p s i c o t e ra p e u ta  e  d a l l ' e d u c a t o re  p ro fe s s i o n a l e o d u z i o n e  e  d i ff u s i o n e  d i  
i n fo r m a z i o n i  e  a tti v i tà  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  e  p re v e n z i o n e .  C o s t r u z i o n e  d i  p e rc o rs i  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  e  p re v e n z i o n e  d e l l e  
d i p e n d e n ze  s u l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  e  re a l i z za z i o n e  d i  e v e n ti  p u b b l i c i  t ra m i t e  l a  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  d e l  t e r zo  
s e tt o re  e  d i  s o g g e tti  p r i va ti ,  i n d i v i d u a ti  m e d i a n t e  m a n i fe s ta z i o n e  d i  i n t e re s s e  fi n a l i z za ta  a l l a  c o s ti t u z i o n e  d i  u n  tav o l o  d i  
l av o ro  p e r  l a  d e fi n i z i o n e  d i  u n ’ i s t r u tt o r i a  p u b b l i c a  d i  c o p ro g e tta z i o n e .  N o n  v i e n e  r i p ro p o s ta  p e r  l ' a n n o  2 0 2 6 .  

Data del  monitoraggio
2 7 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  B a l d i M a rc o  B a l d i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 1 2  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Percorso per  la  doppia  diagnosi  

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo Eq u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  
c a r i c o  i n  s a l u t e  m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target D i p e n d e n ze

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
Fo r m a l i z za z i o n e  d i  i n c o n t r i  m e n s i l i  c o n ti n u a ti v i  e d  o rga n i z za ti  t ra  U. F.  S e r. D  e d  U. F. S . M . A  a tt rav e rs o  i  q u a l i  s i  i n t e n d e  
m i g l i o ra re  l ' i n t e g ra z i o n e  fi n a l i z za ta  a l  m o n i t o ra g g i o  d e i  c a s i  c o m o r b i l i  e ,  a l  t e m p o  s t e s s o,  o tt e n e re  u n a  m i g l i o r  d e fi n i z i o n e  
d e i  P D TA  i n d i v i d u a l i z za ti .  G i à  n e g l i  a n n i  p a s s a ti   i l  p ro g e tt o  è  s ta t o  p a r t e c i p a t o   e  a tt u a t o  c o n  c a d e n za  m e n s i l e   
p ro m u o v e n d o  a n c h e  l ’ i n t e g ra z i o n e  d e l l e  n u o v e  fi g u re  p ro fe s s i o n a l i  c h e  s i  s o n o  av v i c e n d a t e  n e i  d u e  s e r v i z i  e  g l i  s t r u m e n ti  
i n n o va ti v i  d i s p o n i b i l i .   I l  p ro g ra m m a  è  e ffi c a c e  e d  è  t u tt ’o ra  i n  c o rs o .

Obiettivi  specifici
I n d i v i d u a z i o n e  d e i  p a z i e n ti  c o n  c o m o r b i l i tà .  
I n t e g ra z i o n e  d e g l i  s t r u m e n ti  d i  c u ra  e  d i  r i a b i l i ta z i o n e  d i s p o n i b i l i  n e i  s e r v i z i .   
P re s a  i n  c a r i c o  c o n d i v i s a .
Ve r i fi c a  i n d i c a t o re :  n °  p a z i e n ti  p re s i  i n  c a r i c o  d a i  d u e  s e r v i z i /n °  p a z i e n ti  i n d i v i d u a ti  d a i  d u e  s e r v i z i  r i s u l ta t o   a tt e s a  >  d e l  
7 0 % .

Descr iz ione del  monitoraggio
Fo r m a l i z za z i o n e  d i  i n c o n t r i  m e n s i l i  c o n ti n u a ti v i  e d  o rga n i z za ti  t ra  U. F.  S e r. D  e d  U. F. S . M . A  a tt rav e rs o  i  q u a l i  s i  è  m i g l i o ra ta  
l ' i n t e g ra z i o n e  fi n a l i z za ta  a l  m o n i t o ra g g i o  d e i  c a s i  c o m o r b i l i tà  e ,  a l  t e m p o  s t e s s o,  o tt e n e re  u n a  m i g l i o r  d e fi n i z i o n e  d e i  P D TA  
i n d i v i d u a l i z za ti .  G i à  n e g l i  a n n i  p a s s a ti   i l  p ro g e tt o  è  s ta t o  p a r t e c i p a t o   e  a tt u a t o  c o n  c a d e n za  m e n s i l e   p ro m u o v e n d o  a n c h e  
l ’ i n t e g ra z i o n e  d e l l e  n u o v e  fi g u re  p ro fe s s i o n a l i  c h e  s i  s o n o  av v i c e n d a t e  n e i  d u e  s e r v i z i  e  g l i  s t r u m e n ti  i n n o va ti v i  d i s p o n i b i l i .   
I l  p ro g ra m m a  è  e ffi c a c e  e d  è  t u tt ’o ra  i n  c o rs o .

Data del  monitoraggio
2 7 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  B a l d i M a rc o  B a l d i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 1 3  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Terapia  di  Gruppo per  smettere di  fumare

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo C o n t ra s t o  d i p e n d e n ze

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente -

Attività G r u p p i  d i  s o s t e g n o  p e r  u t e n ti

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
 I l  p ro g e tt o  p re v e d e  l ’ i m p l e m e n ta z i o n e  d i  g r u p p i  d i  ta b a g i s ti  p e r  i n t e r ro m p e re  i l  c o n s u m o  d i  ta b a c c o .  V i e n e  p ro p o s t o  i l  c o rs o  
“s t o p  a l  f u m o ”  p e r  p i c c o l i  g r u p p i .  

Obiettivi  specifici
A c q u i s i re  l a  m o ti va z i o n e  a l l ’ i n t e r r u z i o n e  d e l  c o n s u m o  d i  ta b a c c o .
U s c i re  d a l l a  d i p e n d e n za  d a l  ta b a g i s m o .
P re v e n i re  l a  re c i d i va .

Descr iz ione del  monitoraggio
 I l  p ro g e tt o  p re v e d e  l ’ i m p l e m e n ta z i o n e  d i  g r u p p i  d i  ta b a g i s ti  p e r  i n t e r ro m p e re  i l  c o n s u m o  d i  ta b a c c o .  V i e n e  p ro p o s t o  i l  c o rs o  
“s t o p  a l  f u m o ”  p e r  p i c c o l i  g r u p p i .  N e l  2 0 2 5  n e  s o n o  s ta ti  e ffe tt u a ti  2  c o rs i  p e r  3 1  ta b a g i s ti . ,  d i  c u i  2 2  n u o v i  e  9  c h e  h a n n o  
r i p e t u t o  i l  c o rs o .  
1 4  p e rs o n e  h a n n o  i n t e r ro tt o  i l  c o n s u m o  d i  ta b a c c o .

Data del  monitoraggio
2 7 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  B a l d i M a rc o  B a l d i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 1 4  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Promozione gruppi  auto-aiuto per  a lcol isti

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo C o n t ra s t o  d i p e n d e n ze

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente -

Attività G r u p p i  d i  s o s t e g n o  p e r  fa m i l i a r i ,  G r u p p i  d i  s o s t e g n o  p e r  
u t e n ti

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
P ro m oz i o n e  n e l  t e r r i t o r i o  d e l l a  Va l ti b e r i n a  d i  g r u p p i  d i  a u t o -a i u t o  p e r  p e rs o n e  d i p e n d e n ti  d a l l ' a l c o o l  e  i  l o ro  fa m i l i a r i ;  i l  
p ro g e tt o  d a  m o l ti  a n n i  è  s ta t o  p a r t e c i p a t o   e  a tt u a t o  c o n  c a d e n za  s e tti m a n a l e .  N e l  2 0 2 3  è  s ta ta  fo r ti fi c a ta   l a  re t e  
t e r r i t o r i a l e  i n s e re n d o  i l  C AT  n e l   p ro g e tt o  “ C e n t ro  I n s i e m e ”  u n  p u n t o  d i  a s c o l t o  e  s u p p o r t o  a l l e  fa m i g l i e   c h e  s i  a l l a rga  
q u i n d i  a i  p ro b l e m i  a l c o l  c o r re l a ti ,  c o n  s e d e  p re s s o  l ’O ra t o r i o  d e l  “ S a c ro  C u o re ”  a  S a n s e p o l c ro .  I l  p ro g ra m m a  p re v e d e  
m o m e n ti   d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  e  c o n d i v i s i o n e  c o n  l e  i s ti t u z i o n i  e  l a  c o m u n i tà  a l l a rga ta  d e l l a  Va l ti b e r i n a  .  

Obiettivi  specifici
N u o v i  i n s e r i m e n ti  fi n a l i z za ti  a l  s o s t e g n o  d e g l i  a l c o l i s ti  e  a l l e  fa m i g l i e  c o n  p ro b l e m i  a l c o l  c o r re l a ti .
Pe rc o rs i  d i  m a n t e n i m e n t o  p e r  l ’a l c o l i s ta  e  l e  fa m i g l i e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  d e l l e  r i c a d u t e .
S e n s i b i l i z za z i o n e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  g e n e ra l e  a i  p ro b l e m i  a l c o l  c o r re l a ti  e  c o m p l e s s i .

Descr iz ione del  monitoraggio
P ro m oz i o n e  n e l  t e r r i t o r i o  d e l l a  Va l ti b e r i n a  d i  g r u p p i  d i  a u t o -a i u t o  p e r  p e rs o n e  d i p e n d e n ti  d a l l ' a l c o o l  e  i  l o ro  fa m i l i a r i ;  i l  
p ro g e tt o  d a  m o l ti  a n n i  è  s ta t o  p a r t e c i p a t o   e  a tt u a t o  c o n  c a d e n za  s e tti m a n a l e .  E '  s ta ta  fo r ti fi c a ta   l a  re t e  t e r r i t o r i a l e  
i n s e re n d o  i l  C AT  n e l   p ro g e tt o  “ C e n t ro  I n s i e m e ”  u n  p u n t o  d i  a s c o l t o  e  s u p p o r t o  a l l e  fa m i g l i e   c h e  s i  a l l a rga  q u i n d i  a i  
p ro b l e m i  a l c o l  c o r re l a ti ,  c o n  s e d e  p re s s o  l ’O ra t o r i o  d e l  “ S a c ro  C u o re ”  a  S a n s e p o l c ro .  I l  p ro g ra m m a  p re v e d e  m o m e n ti   d i  
s e n s i b i l i z za z i o n e  e  c o n d i v i s i o n e  c o n  l e  i s ti t u z i o n i  e  l a  c o m u n i tà  a l l a rga ta  d e l l a  Va l ti b e r i n a  .  H a n n o  p a r t e c i p a t o  n e l  2 0 2 5  
n . 1 2  a l c o l i s ti  c o n  l e  l o ro  fa m i g l i e .  I l  p ro g ra m m a  va  i n  c o n ti n u i tà  n e l  2 0 2 6  e  r i m a n e  l a  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l a  re t e  t e r r i t o r i a l e .

Data del  monitoraggio
2 7 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  B a l d i M a rc o  B a l d i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 1 5  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

L ' infermiere di  famigl ia  e  di  comunità  

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo A s s i s t e re  n e l l a  re s i d e n z i a l i tà  e  n e l l a  d o m i c i l i a r i e tà

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
L ' i n fe r m i e re  d i  fa m i g l i a  e  d i  C o m u n i tà  ( I F C )  è  i l  p ro fe s s i o n i s ta  re s p o n s a b i l e  d e l l a  g e s ti o n e  d e i  p ro c e s s i  i n fe r m i e r i s ti c i  i n  
a m b i t o  fa m i l i a re .  P ro m u o v e  u n ' a s s i s t e n za  d i  n a t u ra  p re v e n ti va ,  c u ra ti va  e  r i a b i l i ta ti va  d i ffe re n z i a ta  p e r  b i s o g n o  e  p e r  fa s c i a  
d ' e tà ;  a tt rav e rs o  i n t e r v e n ti  d o m i c i l i a r i  e /o  a m b u l a t o r i a l i  r i s p o n d e  a i  b i s o g n i  d i  s a l u t e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  d i  u n o  s p e c i fi c o  
a m b i t o  t e r r i t o r i a l e .  
L '  I F C  i n t e rc e tta  e  r i c o n o s c e  i n  m o d o  p re c o c e  i  b i s o g n i  l a t e n ti  d e l l a  p o p o l a z i o n e  d i  r i fe r i m e n t o,  c o n o s c e  l a  re t e  d e i  s e r v i z i  
p re s e n ti  i n  q u e l l o  s p e c i fi c o  t e r r i t o r i o  e d  è  q u i n d i  i n  g ra d o  d i  o r i e n ta re  e  fa c i l i ta re  l ' a c c e s s o  a p p ro p r i a t o  e  t e m p e s ti v o  
d e l l ' u t e n t e  a  t u tti  i  s e r v i z i  d e l l a  re t e  t e r r i t o r i a l e .  L’ I F C  a g i s c e  c o m e  g u i d a  n e l  d e l i c a t o  p ro c e s s o  d i  e m p o w e r m e n t  s f r u tta n d o  
l a  p ro p r i a  c o m p e t e n za  e  p ro fe s s i o n a l i tà  i n  a m b i t o  e d u c a ti v o,  p re v e n ti v o  e  c u ra ti v o  p e r  o tti m i z za re  l ’u ti l i z zo  d i  r i s o rs e  e  
s t r u m e n ti  p re s e n ti  n e l l a  fa m i g l i a .  I n t e rc e tta  p re c o c e m e n t e  i  b i s o g n i ,  a n c h e  a tt rav e rs o  l a  va l u ta z i o n e  d e g l i  e l e m e n ti  d i  
r i s c h i o ,  av va l e n d o s i  d e l l e  r i s o rs e  d i  C o m u n i tà ,  s i  fa  ga ra n t e  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  l u n g o  l ’ i n t e ro  p e rc o rs o  a s s i s t e n z i a l e  e  n e l l a  
c o n ti n u i tà  d e l l e  c u re .  C u ra  i l  m o n i t o ra g g i o  d e l l o  s ta t o  d i  s a l u t e  d e g l i  a s s i s ti ti ,  m e d i a n t e  v i s i t e  d o m i c i l i a r i ,  fo l l o w  u p  
t e l e fo n i c i ,  t e l e m e d i c i n a ,  l ’e d u c a z i o n e  d e i  c a re  g i v e r  e  sv o l g e  p ro g ra m m i  d i  s u p p o r t o  a l l ’a u t o c u ra .  Pe rs e g u e  g l i  o b i e tti v i  
d e fi n i ti  d a l  n u o v o  m o d e l l o  d e l l a  s a n i tà  d i  i n i z i a ti va .

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  d e l l ' a s s i s t e n za  e ro ga ta :  va l u ta z i o n e  d e i  b i s o g n i  c l i n i c o  a s s i s t e n z i a l i ,  p re s a  i n  c a r i c o  e  c o m p i l a z i o n e  
a c c e r ta m e n t o  i n fe r m i e r i s ti c o,  p i a n o  a s s i s t e n z i a l e  i n fe r m i e r i s ti c o  p e rs o n a l i z za t o .  

Descr iz ione del  monitoraggio
L ' i n fe r m i e re  d i  fa m i g l i a  e  d i  c o m u n i tà  ga ra n ti s c e  r i s p o s t e  m i ra t e  a i  b i s o g n i  d i  s a l u t e  e  a s s i s t e n z i a l i  d e l l a  p e rs o n a ,  d e l l a  
fa m i g l i a  e  d e l l a  c o m u n i tà .
L’ I Fe C  o p e ra  i n  i n t e g ra z i o n e  m u l ti  p ro fe s s i o n a l e ,  ga ra n ti ta  d a i  p i a n i  a s s i s t e n z i a l i  p e rs o n a l i z za ti ,  a l  fi n e  d i  r i s p o n d e re  a l  
b i s o g n o  g l o b a l e  d e l  s i n g o l o  a s s i s ti t o ,  i n  ra c c o rd o  d i re tt o  c o n  i l  M M G ,  i l  P L S ,  i l  m e d i c o  d i  c o m u n i tà ,  g l i  a s s i s t e n ti  s o c i a l i ,  i  
p ro fe s s i o n i s ti  d e l l a  r i a b i l i ta z i o n e .
O g n i  I Fe C  h a  u n  a m b i t o  d i  r i fe r i m e n t o  t e r r i t o r i a l e  c h e  p re v e d e  l ’ i n d i v i d u a z i o n e  d i  a s s i s ti ti  d i  p ro p r i a  c o m p e t e n za ,  s e c o n d o  
u n  c r i t e r i o  g e o g ra fi c o  d i  r i p a r ti z i o n e  d e l  t e r r i t o r i o  c o s ì  d a  d i v e n ta re  u n  r i fe r i m e n t o  p e r  q u e l l a  zo n a .

Data del  monitoraggio
2 8 / 0 1 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
F i l i p p o  Po l c r i F i l i p p o  Po l c r i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 1 6  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Adeguamento del le  attività  consultor ia l i  agl i  standard previsti dal la  DGR 674/2023

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo M i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  d i  a s s i s t e n za  e  d i  c u ra  p e r  
m i n o r i  e  fa m i g l i e  

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i ,  A l t r i  
i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  c re s c i ta  
d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
L a  D G R T  6 7 4 / 2 0 2 3  re c a n t e  g l i  i n d i r i z z i  re g i o n a l i  p e r  l e  a tti v i tà  c o n s u l t o r i a l i  è  t ra  l e  m i l e s  s t o n e s  d e l  p ro g ra m m a  d i  
a tt u a z i o n e  d e l  D M  7 7 / 2 2  e  d e l l a  D G R  1 5 0 8 / 2 0 2 2 .  S i  p re v e d e  l ’a n a l i s i  e  l a  r i o rga n i z za z i o n e  d e i  p e rc o rs i  s o c i o -a s s i s t e n z i a l i  
s e c o n d o  s u d d i v i s i o n e  e  d e c l i n a z i o n e  d e l l a  s u d d e tta  D G R T,  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a l l e  m o d a l i tà  d i  a c c e s s o  e  p re s a  i n  
c a r i c o  i n t e g ra ta .  

Obiettivi  specifici
A n a l i s i ,  re v i s i o n e  e d  i m p l e m e n ta z i o n e  d e i  p e rc o rs i  c o n s u l t o r i a l i ,  a d e g u a m e n t o  d e i  l o c a l i  e  d e g l i  a r re d i  n o n c h é  d e l l a  
s t r u m e n ta z i o n e  d e l  C o n s u l t o r i o  s e c o n d o  g l i  s ta n d a rd  p re v i s ti .

Descr iz ione del  monitoraggio
L a  D G R T  6 7 4 / 2 0 2 3  re c a n t e  g l i  i n d i r i z z i  re g i o n a l i  p e r  l e  a tti v i tà  c o n s u l t o r i a l i  è  t ra  l e  m i l e s  s t o n e s  d e l  p ro g ra m m a  d i  
a tt u a z i o n e  d e l  D M  7 7 / 2 2  e  d e l l a  D G R  1 5 0 8 / 2 0 2 2 .  S i  p re v e d e  l ’a n a l i s i  e  l a  r i o rga n i z za z i o n e  d e i  p e rc o rs i  s o c i o -a s s i s t e n z i a l i  
s e c o n d o  s u d d i v i s i o n e  e  d e c l i n a z i o n e  d e l l a  s u d d e tta  D G R T,  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a l l e  m o d a l i tà  d i  a c c e s s o  e  p re s a  i n  
c a r i c o  i n t e g ra ta .  

Data del  monitoraggio
0 2 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R I A   AU G U S T I  V E N T U R E L L I M A R I A   AU G U S T I  V E N T U R E L L I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 1 7  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

VaccinarSI  

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente M a l a tti e  i n fe tti v e  e  va c c i n i

Sotto-settore prevalente -

Attività Va c c i n a z i o n i  o b b l i ga t o r i e  e  ra c c o m a n d a t e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
G a ra n ti re  l a  p u n t u a l e  a p p l i c a z i o n e  d e l  P N P V  e  d e l  c a l e n d a r i o  va c c i n a l e  re g i o n a l e ,  i n  p a r ti c o l a re  n e l l ' e tà  i n fa n ti l e ,  n e g l i  
a n z i a n i  e  n e i  m a l a ti  c ro n i c i  è  u n  o b i e tti v o  i m p re s c i n d i b i l e  a l  fi n e  d i  p re v e n i re  l e  m a l a tti e  i n fe tti v e  e  l e  l o ro  c o m p l i c a n ze .  Pe r  
a u m e n ta re  l a  c o p e r t u ra  va c c i n a l e  è  fo n d a m e n ta l e  p ro m u o v e re  l a  c u l t u ra  va c c i n a l e  c h e  a i u ti  a  re c u p e ra re  l a  fi d u c i a  n e l l e  
va c c i n a z i o n i ,  p re v e d e re  u n ' o ffe r ta  c o n g r u a  d e l  s e r v i z i o  a n c h e  a tt rav e rs o  l a  p a r t e c i p a z i o n e  d e i  P L S  e  M M G .  I l  P ro g ra m m a  s i  
fo c a l i z za  s u l l a  p re v e n z i o n e  d e l l e  m a l a tti e  i n fe tti v e  p re v e n i b i l i  t ra m i t e  va c c i n a z i o n e  c o n  i l  ra g g i u n g i m e n t o  d i  a d e g u a t e  
c o p e r t u re  d i  p o p o l a z i o n e .

Obiettivi  specifici
R a g g i u n g i m e n t o  d i  u n a  c o p e r t u ra  d e l  9 5 %  p e r  va c c i n o  e s ava l e n t e  e  M P RV  n e i  b a m b i n i  n a ti  n e l  2 0 2 1 .   
Av v i o  d e l l e  c h i a m a t e  a tti v e  d e i  s o g g e tti  u l t ra s e s s a n ta c i n q u e n n i  p e r  l a  va c c i n a z i o n e  a n ti  h e r p e s  zo s t e r.
Re a l i z za re  a l m e n o  u n  i n c o n t ro  a p e r t o  a l l a  p o p o l a z i o n e  p e r  s p i e ga re  l ’ i m p o r ta n za  d e l l a  va c c i n a z i o n e  .

Descr iz ione del  monitoraggio
G a ra n ti re  l a  p u n t u a l e  a p p l i c a z i o n e  d e l  P N P V  e  d e l  c a l e n d a r i o  va c c i n a l e  re g i o n a l e ,  i n  p a r ti c o l a re  n e l l ' e tà  i n fa n ti l e ,  n e g l i
a n z i a n i  e  n e i  m a l a ti  c ro n i c i  è  u n  o b i e tti v o  i m p re s c i n d i b i l e  a l  fi n e  d i  p re v e n i re  l e  m a l a tti e  i n fe tti v e  e  l e  l o ro  c o m p l i c a n ze .  Pe r
a u m e n ta re  l a  c o p e r t u ra  va c c i n a l e  è  fo n d a m e n ta l e  p ro m u o v e re  l a  c u l t u ra  va c c i n a l e  c h e  a i u ti  a  re c u p e ra re  l a  fi d u c i a  n e l l e
va c c i n a z i o n i ,  p re v e d e re  u n ' o ffe r ta  c o n g r u a  d e l  s e r v i z i o  a n c h e  a tt rav e rs o  l a  p a r t e c i p a z i o n e  d e i  P L S  e  M M G .  I l  P ro g ra m m a  s i
fo c a l i z za  s u l l a  p re v e n z i o n e  d e l l e  m a l a tti e  i n fe tti v e  p re v e n i b i l i  t ra m i t e  va c c i n a z i o n e  c o n  i l  ra g g i u n g i m e n t o  d i  a d e g u a t e
c o p e r t u re  d i  p o p o l a z i o n e

Data del  monitoraggio
0 2 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
R I C C A R D O  C O N T I R I C C A R D O  C O N T I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 1 8  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Gruppi  di  Cammino Zona Valtiberina Sansepolcro

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente -

Attività Tu t e l a  e  p ro m oz i o n e  d e l l ’a tti v i tà  fi s i c a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
C a m m i n a re  è  u n a  fo r m a  d i  e s e rc i z i o  fi s i c o  va n ta g g i o s a  p e r  t u tt e  l e  e tà ,  i n  g ra d o  d i  m i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta  s e n za  c o s ti  
e c o n o m i c i .  È  d i m o s t ra t o  c h e  s o n o  s u ffi c i e n ti  3 0  m i n u ti  d i  c a m m i n o  re g o l a re  a l  g i o r n o  p e r  s ta re  m e g l i o  e  v i v e re  p i ù  a  l u n g o .  
Pe r  b a m b i n i  e  ra ga z z i  è  i m p o r ta n t e  fa re  a l m e n o  1  o ra  d i  a tti v i tà  fi s i c a  o  g i o c o  d i  m o v i m e n t o  o g n i  g i o r n o .  Pe r  a d u l ti  e  a n z i a n i  
s o n o  s u ffi c i e n ti  3 0  m i n u ti  a l  g i o r n o  d i  a tti v i tà  fi s i c a ,  c o m e  a d  e s e m p i o  c a m m i n a re ,  b a l l a re ,  fa re  g i n n a s ti c a ,  a n d a re  i n  
b i c i c l e tta  o  c o r re re .  
Pe r  l a  re a l i z za z i o n e  d e l  p ro g e tt o  s o n o  p re v i s t e  l e  s e g u e n ti  a z i o n i :
r i u n i o n i  c o n  l ' A m m i n i s t ra z i o n e  C o m u n a l e  p e r  l a  p re s e n ta z i o n e  d e l l ’ i n i z i a ti va  d a  p a r t e  d e i  re fe re n ti ;
i n c o n t r i  c o n  l e  a s s o c i a z i o n i  d i  v o l o n ta r i a t o ,  a s s o c i a z i o n i  s p o r ti v e  e  e n ti  i n t e re s s a ti  a  p ro m u o v e re  e  c o n t r i b u i re  a l l a   
re a l i z za z i o n e  d e l  p ro g ra m m a ;
p re s e n ta z i o n e  d e l  p ro g ra m m a  d a  p a r t e  d e i  re fe re n ti  ,  d e l  c o m u n e  e  d e l l e  a s s o c i a z i o n i  a i  c i tta d i n i  c o i nv o l ti .  

Obiettivi  specifici
Fo r m a re  Wa l k i n g  L e a d e r.
P ro m u o v e re   a tti v i tà  fi s i c a  d i  a l m e n o  3 0  m i n u ti  a l m e n o  u n a  v o l ta  a l l a  s e tti m a n a  i n  fa s e  i n i z i a l e .

Descr iz ione del  monitoraggio
C a m m i n a re  è  u n a  fo r m a  d i  e s e rc i z i o  fi s i c o  va n ta g g i o s a  p e r  t u tt e  l e  e tà ,  i n  g ra d o  d i  m i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta  s e n za  c o s ti
e c o n o m i c i .  È  d i m o s t ra t o  c h e  s o n o  s u ffi c i e n ti  3 0  m i n u ti  d i  c a m m i n o  re g o l a re  a l  g i o r n o  p e r  s ta re  m e g l i o  e  v i v e re  p i ù  a  l u n g o .
Pe r  b a m b i n i  e  ra ga z z i  è  i m p o r ta n t e  fa re  a l m e n o  1  o ra  d i  a tti v i tà  fi s i c a  o  g i o c o  d i  m o v i m e n t o  o g n i  g i o r n o .  Pe r  a d u l ti  e  a n z i a n i
s o n o  s u ffi c i e n ti  3 0  m i n u ti  a l  g i o r n o  d i  a tti v i tà  fi s i c a ,  c o m e  a d  e s e m p i o  c a m m i n a re ,  b a l l a re ,  fa re  g i n n a s ti c a ,  a n d a re  i n
b i c i c l e tta  o  c o r re re .
Pe r  l a  re a l i z za z i o n e  d e l  p ro g e tt o  s o n o  p re v i s t e  l e  s e g u e n ti  a z i o n i :
r i u n i o n i  c o n  l ' A m m i n i s t ra z i o n e  C o m u n a l e  p e r  l a  p re s e n ta z i o n e  d e l l ’ i n i z i a ti va  d a  p a r t e  d e i  re fe re n ti ;
i n c o n t r i  c o n  l e  a s s o c i a z i o n i  d i  v o l o n ta r i a t o ,  a s s o c i a z i o n i  s p o r ti v e  e  e n ti  i n t e re s s a ti  a  p ro m u o v e re  e  c o n t r i b u i re  a l l a
re a l i z za z i o n e  d e l  p ro g ra m m a ;
p re s e n ta z i o n e  d e l  p ro g ra m m a  d a  p a r t e  d e i  re fe re n ti  ,  d e l  c o m u n e  e  d e l l e  a s s o c i a z i o n i  a i  c i tta d i n i  c o i nv o l ti .  

Data del  monitoraggio
0 2 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
R I C C A R D O  C O N T I R I C C A R D O  C O N T I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 1 9  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Imparo a  conoscermi

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
P ro m oz i o n e  d e l l o  S p a z i o  g i o va n i .  I nv i t o  a l  C o n s u l t o r i o  p e r  g l i  a l l i e v i  d e l  t e r zo  a n n o  d e l l a  s c u o l a  s e c o n d a r i a  d i  p r i m o  g ra d o .   
I n c o n t r i  d i  g r u p p i -c l a s s e  t e n u ti  d a  d u e  o p e ra t o r i  c o n s u l t o r i a l i  p re s s o  g l i  I s ti t u ti  s c o l a s ti c i .

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  l a  c o n o s c e n za  d e l  s e r v i z i o  c o n s u l t o r i a l e  e  n e l l o  s p e c i fi c o  d e l l o  “ S p a z i o  g i o va n i ”.
Fav o r i re  l ' a tti v i tà  d e l  C o n s u l t o r i o  G i o va n i  c o m e  l u o g o  d i  p ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  p re v e n z i o n e  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e .  
S e n s i b i l i z za re  a l l e  t e m a ti c h e  d e l l o  sv i l u p p o  a d o l e s c e n z i a l e  n e l l ' o tti c a  d e l l a  p ro m oz i o n e  d i  c o m p o r ta m e n ti  re s p o n s a b i l i  e  
n e l  r i s p e tt o  d e l l e  re l a z i o n i .
G a ra n ti re  l ' i n fo r m a z i o n e  e  l a  p re v e n z i o n e  p r i m a r i a  d e l l e  M a l a tti e  S e s s u a l m e n t e  Tra s m e s s e .

Descr iz ione del  monitoraggio
 I m p a ro  a  c o n o s c e r m i :  p ro m oz i o n e  d e l l o  S p a z i o  g i o va n i .  I nv i t o  a l  C o n s u l t o r i o  p e r  g l i  a l l i e v i  d e l  t e r zo  a n n o  s c u o l a  m e d i a  
i n fe r i o re .  I n c o n t r i  d i  g r u p p i -c l a s s e ,   p re s s o  g l i  I s ti t u ti  s t e s s i  e  t e n u ti  d a  d u e  o p e ra t o r i  c o n s u l t o r i a l i .
Effe tt u a ti  g l i  i n c o n t r i  p re v i s ti  i n  t u tt e  l e  c l a s s i  t e r ze  d e l l a  s c u o l a  s e c o n d a r i a  i n fe r i o re  i n  p re s e n za  d a  p a r t e  d i  u n a  o s t e t r i c a  e  
d e l l a  p s i c o l o ga  .  Fav o r i ta  l ’a d e s i o n e  a l l o  s p a z i o  g i o va n i  c o n  a c c e s s o  d i re tt o,  s e n za  r i c h i e s ta  e d  a p p u n ta m e n t o   i l  g i o v e d i  
p o m e r i g g i o  n e l l a  s e d u ta  d e d i c a ta .  

Data del  monitoraggio
0 2 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R I A   AU G U S T I  V E N T U R E L L I F ra n c e s c a  M a r i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 2 0  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Consultor io  e  Menopausa

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Tu t e l a  d e l l a  s a l u t e  d e l l a  d o n n a ,  A s s i s t e n za  p e r  m e n o p a u s a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
M a n t e n i m e n t o  s p a z i  c o n s u l t o r i a l i  d e d i c a ti  a l l e  d o n n e  i n  m e n o p a u s a .   P ro p o s ta  p ro  a tti va  d u ra n t e  l o  sv o l g i m e n t o  d e l l ' H P V  
t e s t  d e i  s e r v i z i  d e d i c a ti  a l l a  s fe ra  m e n o p a u s a l e  c o n  p o s s i b i l i tà  d i  o r i e n ta m e n t o  d e i  s e r v i z i  s p e c i fi c i  p i ù  a p p ro p r i a ti  a i  
b i s o g n i .  

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra re  l a  s a l u t e  d e l l a  d o n n a  i n  m e n o p a u s a .  
P re v e n i re  l e  m a l a tti e  c ro n i c h e .  
M a n t e n e re  l e  a tti v i tà  d i  a m b u l a t o r i o  c o n  p re s e n za  d i  u n a  g i n e c o l o ga  e d  o s t e t r i c a  d e d i c a t e .   Ev i d e n z i a re  i  b i s o g n i  i n  m o d o  
o l i s ti c o  d e l l a  d o n n a  i n  m e n o p a u s a  p e r  c re a re  u n  p e rc o rs o  a p p ro p r i a t o .

Descr iz ione del  monitoraggio
M a n t e n i m e n t o  s p a z i  c o n s u l t o r i a l i  d e d i c a ti  a l l e  d o n n e  i n  m e n o p a u s a .   P ro p o s ta  p ro  a tti va  d u ra n t e  l o  sv o l g i m e n t o  d e l l ' H P V  
t e s t  d e i  s e r v i z i  d e d i c a ti  a l l a  s fe ra  m e n o p a u s a l e  c o n  p o s s i b i l i tà  d i  o r i e n ta m e n t o  d e i  s e r v i z i  s p e c i fi c i  p i ù  a p p ro p r i a ti  a i  
b i s o g n i .    N e l  2 0 2 5  è  s ta t o  e ffe tt u a t o  u n  i n c o n t ro  m u l ti d i s c i p l i n a re  r i v o l t o  a l l a  p o p o l a z i o n e  s e n s i b i l e  s u  a rg o m e n ti  d i  
p re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  i n  q u e s ta  d e l i c a ta  fa s e  d e l l a  v i ta  d e l l a  d o n n a .

Data del  monitoraggio
0 2 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R I A   AU G U S T I  V E N T U R E L L I F ra n c e s c a  M a r i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 2 1  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Test  HPV pr imario nel lo  screening cervicale

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente -

Attività S o r v e g l i a n za  s u i  fa tt o r i  d i  r i s c h i o  d i  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  
S c re e n i n g  o n c o l o g i c i  s e c o n d o  l ’A c c o rd o  S ta t o  Re g i o n i  d e l  2 3  
m a r zo  2 0 0 5

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
Effe tt u a z i o n e  d i  s c re e n i n g  c e r v i c a l e  i n  c u i  i l  t e s t  H P V-H R  v i e n e  u ti l i z za t o  c o m e  t e s t  p r i m a r i o  n e l l a  fa s c i a  d i  e tà  3 4 - 6 4  a n n i  
n e l l ’a m b i t o  d e i  p ro g ra m m i  d i  s c re e n i n g  p e r  i l  c a rc i n o m a  c e r v i c a l e .  L o  s c re e n i n g  b a s a t o  s u l l a  r i c e rc a  d e g l i  H P V  o n c o g e n i  ( H R -
H P V )  c o m e  t e s t  d i  s c re e n i n g  p r i m a r i o  è  p i ù  e ffi c a c e  d e l l o  s c re e n i n g  c o n  Pa p -t e s t  n e l  p re v e n i re  i  t u m o r i  i nva s i v i  c e r v i c a l i .

Obiettivi  specifici
P re v e n z i o n e  d e i  t u m o r i  c e r v i c o va g i n a l i .
A u m e n t o  d e l l a  s e n s i b i l i tà  d e l l o  s c re e n i n g
P ro m oz i o n e  d e l l ' o ffe r ta  a l l a  p o p o l a z i o n e  b e rs a g l i o  a tt rav e rs o  i l  s e r v i z i o  d i  s c re e n i n g  o rga n i z za t o  s u  b a s e  d i  p o p o l a z i o n e .

Descr iz ione del  monitoraggio
 S c re e n i n g  c e r v i c o -c a rc i n o m a  : m a n t e n i m e n t o  d e l  p ro g ra m m a  d i  s c re e n i n g  p e r  i l  t u m o re  d e l l a  c e r v i c e  u t e r i n a  c o n  
l ’e s u c u z i o n e  d e l  t e s t  p e r  l a  r i c e rc a  d e l  Pa p i l l o m a  v i r u s  c o m e  t e s t   p r i m a r i o .
I n  o g n i  fa s e  d i  c o n ta tt o  c o n  l a  p o p o l a z i o n e  ta rg e t  fe m m i n i l e  v i e n e  p ro m o s s a  l ’ i n fo r m a z i o n e  e  l a  s e n s i b i l i z za z i o n e   
a l l ’a d e s i o n e   a l l o  s c re e n i n g  .  S o n o  s ta ti  i n c re m e n ta ti  g l i  s p a z i  d i  a c c e s s o  l i b e ro  p e r  i l  p a p -t e s t .  N e l   2 0 2 5  s o n o  s ta ti  e s e g u i ti  
N  7 5 0  h p v  t e s t  p r i m a r i o  

Data del  monitoraggio
0 2 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R I A   AU G U S T I  V E N T U R E L L I F ra n c e s c a  M a r i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 2 2  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Vita  indipendente 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  s o c i o -  a s s i s t e n z i a l e

Argomenti -

Popolaz ione target M i n o r i

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
P ro g e tt o  d i  V i ta  I n d i p e n d e n t e  p e r  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  p e r m a n e n t e  e  g rav e  l i m i ta z i o n e  d e l l ’a u t o n o m i a  p e rs o n a l e  n e l l o  
sv o l g i m e n t o  d i  u n a  o  p i ù  f u n z i o n i  e s s e n z i a l i  d e l l a  v i ta .  S i  p re v e d e  l ' e ro ga z i o n e  d i  u n  c o n t r i b u t o  e c o n o m i c o  fi n a l i z za t o  a l  
s o s t e g n o  d e l l a  s p e s a  p e r  l ’a s s u n z i o n e  d i  u n  a s s i s t e n t e  p r i va t o  c h e  fav o r i s c a  l o  sv i l u p p o  d e l l a  c a p a c i tà  d i  a u t o d e t e r m i n a rs i .   

Obiettivi  specifici
S o s t e g n o  n e l l ’a g i re  q u o ti d i a n o  c o m p re s a  l a  c u ra  d e l l a  p e rs o n a  e  s o s t e g n o  n e l l a  c o n d u z i o n e  d e l l ' a tti v i tà  g e n i t o r i a l e
Va l o r i z za z i o n e  d e l l e  c a p a c i tà  f u n z i o n a l i  n e l  p e rc o rs o  d i  s t u d i o ,  n e l  c o n t e s t o  l av o ra ti v o,  n e l l ’a g i re  s o c i a l e  

Descr iz ione del  monitoraggio
S o s t e n e re  l ' a tti va z i o n e  d i  p ro g e tti  i n t e g ra ti ,  p e rs o n a l i z za ti  e  fi n a l i z za ti  a l l e  n e c e s s i tà  i n d i v i d u a l i ,  c h e  c o n s e n ta n o  a l l a
p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà  d i  c o n d u r re  u n a  v i ta  i n  c o n d i z i o n i  d i  a u t o n o m i a ,  a tt rav e rs o  m i s u re  d i  s o s t e g n o  c h e  fav o r i s c a n o  l a
c re s c i ta  d e l l a  p e rs o n a  e d  i l  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  p ro p r i a  a u t o n o m i a ,  fi n a l i z za ta  p r i o r i ta r i a m e n t e  a  p e rc o rs i  d i  s t u d i o ,
fo r m a z i o n e  e  i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o,  n o n c h é  f u n z i o n i  g e n i t o r i a l i ,  d e l l a  v i ta  d o m e s ti c a  e  d i  re l a z i o n e .
I l  p ro g e tt o  v i e n e  c o n c o rd a t o  i n  s e d e  d i  U V M D ;  p e r  c i a s c u n  o b i e tti v o  p ro g e tt u a l e  d e v e  e s s e re  re d a tt o  u n  p i a n o  e c o n o m i c o  l e
c u i  s p e s e  r i e n t r i n o  a l l ' i n t e r n o  d e i  s e g u e n ti  i n t e r v e n ti :  a s s i s t e n t e  p e rs o n a l e  c o n t ra tt u a l i z za ta ,  h o u s i n g  o  c o  h o u s i n g ,
t ra s p o r t o .  Att u a l m e n t e  i n  Va l ti b e r i n a  s o n o  a tti v i  1 0  p ro g e tti  d i  v i ta  i n d i p e n d e n t e  c o n  4  p e rs o n e  i n  l i s t e  d ' a tt e s a .

Data del  monitoraggio
0 2 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 2 3  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Percorso SLA

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività S u p p o r t o  a u t o n o m i a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
L a  S L A  è  u n a  m a l a tti a  n e u ro m u s c o l a re  d e g e n e ra ti va  a  d e c o rs o  c ro n i c o  p ro g re s s i v o  c h e  p o r ta  ra p i d a m e n t e  i l  p a z i e n t e  a l l a  
i m m o b i l i tà  g e n e ra l i z za ta  c o n  i m p o s s i b i l i tà  a d  a l i m e n ta rs i  e  a  re s p i ra re  a u t o n o m a m e n t e .  L a  m a l a tti a ,  c h e  c o n d u c e  s p e s s o  a  
i nva l i d i tà  m a rc a ta  i n  t e m p i  b re v i ,  c o m p o r ta  p ro b l e m a ti c h e  a s s i s t e n z i a l i  c o m p l e s s e  s u l  p i a n o  c l i n i c o  e  s o c i a l e .  L o  s fo r zo  
d e g l i  o p e ra t o r i  c o i nv o l ti  n e l l ’a s s i s t e n za  è  v o l t o  a  ga ra n ti re  l a  m a s s i m a  c o n ti n u i tà  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  t ra  o s p e d a l e  e  
t e r r i t o r i o  e  l a  p e r m a n e n za  d e l  p a z i e n t e  n e l  p ro p r i o  a m b i e n t e  fa m i l i a re  i l  p i ù  a  l u n g o  p o s s i b i l e .

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  d e l l ' a s s i s t e n za  a l  m a l a t o  d i  S L A .
G a ra n ti re  i l  m a n t e n i m e n t o  d e l  p a z i e n t e  a l  p ro p r i o  d o m i c i l i o .

Descr iz ione del  monitoraggio
L a  S L A  è  u n a  m a l a tti a  n e u ro m u s c o l a re  d e g e n e ra ti va  a  d e c o rs o  c ro n i c o  p ro g re s s i v o  c h e  p o r ta  ra p i d a m e n t e  i l  p a z i e n t e  a l l a
i m m o b i l i tà  g e n e ra l i z za ta  c o n  i m p o s s i b i l i tà  a d  a l i m e n ta rs i  e  a  re s p i ra re  a u t o n o m a m e n t e .  L a  m a l a tti a ,  c h e  c o n d u c e  s p e s s o  a
i nva l i d i tà  m a rc a ta  i n  t e m p i  b re v i ,  c o m p o r ta  p ro b l e m a ti c h e  a s s i s t e n z i a l i  c o m p l e s s e  s u l  p i a n o  c l i n i c o  e  s o c i a l e .  L o  s fo r zo
d e g l i  o p e ra t o r i  c o i nv o l ti  n e l l ’a s s i s t e n za  è  v o l t o  a  ga ra n ti re  l a  m a s s i m a  c o n ti n u i tà  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  t ra  o s p e d a l e  e
t e r r i t o r i o  e  l a  p e r m a n e n za  d e l  p a z i e n t e  n e l  p ro p r i o  a m b i e n t e  fa m i l i a re  i l  p i ù  a  l u n g o  p o s s i b i l e .  A l  m o m e n t o  i n  Va l ti b e r i n a  c i  
s o n o  d u e  u t e n ti  c h e  u s u f r u i s c o n o  d e l  c o n t r i b u t o  S l a .  N e l  2 0 2 5  n . 2  p e rs o n e  h a n n o  u s u f r u i t o  d e l  c o n t r i b u t o  S L A .

Data del  monitoraggio
0 2 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 2 4  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

L 'accesso al le  RR.SS.AA.:  un aiuto agl i  anziani  non autosufficienti 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo A s s i s t e re  n e l l a  re s i d e n z i a l i tà  e  n e l l a  d o m i c i l i a r i e tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente -

Attività Re s i d e n za  S a n i ta r i a  A s s i s t e n z i a l e  RS A  M o d u l o  B a s e

Argomenti -

Popolaz ione target G i o va n i

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
L’o ffe r ta  re s i d e n z i a l e  è  ga ra n ti ta  d a  n .  5  R RS S A A  p u b b l i c h e /p r i va t e  c h e  h a n n o  s ti p u l a t o  l ’A c c o rd o  c o n  l a  Zo n a  D i s t re tt o  a i  
s e n s i  d e l l a  D G R T  9 9 5 / 2 0 1 6 .  I l  s i s t e m a  d e l l a  “ l i b e ra  s c e l ta ”  c o n s e n t e  a l  c i tta d i n o  d i  r i c e v e re  u n  ti t o l o  d i  a c q u i s t o  p e r  
l ’ i n s e r i m e n t o  i n  RS A  s i a  t e m p o ra n e o  c h e  p e r m a n e n t e ,  a  s e g u i t o  d e l l a  d e fi n i z i o n e  d i  u n  PA P  re s i d e n z i a l e  c h e  r i c o n o s c e  l a  
c o n d i z i o n e  d i  n o n  a u t o s u ffi c i e n za  s ta b i l i z za ta .  

Obiettivi  specifici
A p p l i c a re  l a  l i b e ra  s c e l ta  d e g l i  i n g re s s i  p e r  a n z i a n i  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  i n  RS A .
Fav o r i re  i  r i c o v e r i  t e m p o ra n e i  d i  s o l l i e v o  a l  fi n e  d i  m a n t e n e re  l a  p e rs o n a  n e l  p ro p r i o  c o n t e s t o  d i  v i ta .
G a ra n ti re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  i n  u n a  l o g i c a  d i  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e .
Eq u i tà  d i  a c c e s s o  n e l l e  R R . S S . A A .  

Descr iz ione del  monitoraggio
L’o ffe r ta  re s i d e n z i a l e  è  ga ra n ti ta  d a  n .  5  R RS S A A  p u b b l i c h e /p r i va t e  c h e  h a n n o  s ti p u l a t o  l  ’A  c  c  o  rd  o  c o n  l a  Zo n a  D i s t re tt o  a i
s e n s i  d e l l a  D G R T  9 9 5 / 2 0 1 6 .  I l  s i s t e m a  d e l l a  “ l i b e ra  s c e l ta ”  c o n s e n t e  a l  c i tta d i n o  d i  r i c e v e re  u n  ti t o l o  d i  a c q u i s t o  p e r
l ’ i n s e r i m e n t o  i n  RS A  s i a  t e m p o ra n e o  c h e  p e r m a n e n t e ,  a  s e g u i t o  d e l l a  d e fi n i z i o n e  d i  u n  PA P  re s i d e n z i a l e  c h e  r i c o n o s c e  l a
c o n d i z i o n e  d i  n o n  a u t o s u ffi c i e n za  s ta b i l i z za ta .  
N e l  2 0 2 5  c ' è  s ta t o  u n  i n c re m e n t o  d e l l e  q u o t e ,  c o n  3 9  n u o v i  i n g re s s i  e  a l  d i c e m b re  2 0 2 5  l e  q u o t e  t o ta l i  r i s u l ta n o  e s s e re  9 4 .  S i  
è  p o t u t o  c o s ì  a b b a tt e re  l a  l i s ta  d i  p r i o r i tà  a n c h e  s e  p e r m a n e  u n a  l i s ta  d i  a tt e s a  i m p o r ta n t e .  L a  s p e s a  c o m p l e s s i va  è  s ta ta  d i  
1 . 8 4 9 . 4 4 8 , 7 4  e u ro  p e r  i l  2 0 2 5 .

Data del  monitoraggio
0 2 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 2 5  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Procreazione Medicalmente Ass istita

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo M i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  d i  a s s i s t e n za  e  d i  c u ra  p e r  
m i n o r i  e  fa m i g l i e  

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  p e r  p ro b l e m i  i n d i v i d u a l i  e  d i  c o p p i a ,  A s s i s t e n za  
p e r  s t e r i l i tà  e  i n fe r ti l i tà

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
È  s ta t o  s ti m a t o  c h e  c i rc a  i l  2 0 %  d e l l a  p o p o l a z i o n e  è  a ffe tta  d a  i n fe r ti l i tà ,  d a  q u i  n a s c e  l ' e s i g e n za  d i  d a re  u n a  r i s p o s ta  
c a p i l l a re  a l l a  r i c h i e s ta  d e l l ' u t e n za .  I l  s e r v i z i o  s i  o c c u p a  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  e  d e l l a  c u ra  d e l l e  c o p p i e .
A l l ' i n t e r n o  d e l l ' a m b u l a t o r i o  d e d i c a t o  v i e n e  e ffe tt u a ta  u n a  p r i m a  v i s i ta  p e r  l a  ra c c o l ta  a n a m n e s ti c a  d e l l a  c o p p i a  e d  
e v e n t u a l e  r i c h i e s ta  e s a m i .  N e l l a  s u c c e s s i va  s e c o n d a  v i s i ta ,  d o p o  l a  va l u ta z i o n e  d e g l i  e s a m i  p re c e d e n t e m e n t e  r i c h i e s ti ,  s i  
p ro c e d e  a l l ' i nv i o  a l l e  p re s ta z i o n i  d i  P M A  A z i e n d a l i  p i ù  a p p ro p r i a t e  p e r  l a  c o p p i a  ( I °  I I °  e  I I I °  l i v e l l o ) .

Obiettivi  specifici
O ff r i re  a l l e  c o p p i e  u n a  u n i fo r m i tà  d i  p re s ta z i o n i  e  s e r v i z i  d i  q u a l i tà  e d  ava n g u a rd i a  a l  p a s s o  c o n  l e  t e c n o l o g i e  e  l e  r i c e rc h e  
s c i e n ti fi c h e .  

Descr iz ione del  monitoraggio
Atti v i tà  c o n s u l t o r i a l e  i n  re t e  c o n  C e n t ro  d i  R i p ro d u z i o n e  m e d i c a l m e n t e  a s s i s ti ta  d i  C o r t o n a  :  p re s a  i n  c a r i c o  i n  c o n ti g u i tà  t ra  
t e r r i t o r i o  e  o s p e d a l e  o ffe r ta  a l l e  c o p p i e  p e r  fo r n i re  u n a  u n i fo r m i tà  d i  p re s ta z i o n i  e  s e r v i z i  d i  q u a l i tà  e d  ava n g u a rd i a  a l  p a s s o  
c o n  l e  t e c n o l o g i e  e  l e  r i c e rc h e  s c i e n ti fi c h e .  A z i o n i  a l l ’ i n t e r n o  d e l l ' a m b u l a t o r i o  d e d i c a t o ,  e ffe tt u a z i o n e  d i :  -  p r i m a  v i s i ta :  
ra c c o l ta  a n a m n e s i  d e l l a  c o p p i a  e d  e v e n t u a l e  r i c h i e s ta  e s a m i  -s e c o n d a  v i s i ta :  va l u ta z i o n e  d e g l i  e s a m i  p re c e d e n t e m e n t e  
r i c h i e s ti  e d  i nv i o  a l l e  p re s ta z i o n i  d i  P M A  A z i e n d a l i  p i ù  a p p ro p r i a t e  p e r  l a  c o p p i a  ( I °  I I °  e  I I I °  l i v e l l o ) .
P re v i s t o  i n c o n t ro  n e l  I I  s e m e s t re  d e l l ’a n n o  c o n  i  m e d i c i  d i  m e d i c i n a  g e n e ra l e  ,  a l  fi n e  d i  ga ra n ti  l ’o m o g e n e a  i n fo r m a z i o n e  d e l  
s e r v i z i o .  N e l  2 0 2 5  s o n o  s ta t e  s e g u i t e  e  p re s e  i n  c a r i c o  8  c o p p i e .

Data del  monitoraggio
0 2 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R I A   AU G U S T I  V E N T U R E L L I F ra n c e s c a  M a r i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 2 6  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Niente su di  Noi  senza di  Noi  

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività A b i l i ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e ,  D e fi n i z i o n e  p i a n o  
p e rs o n a l i z za t o ,  I n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o,  S u p p o r t o  a u t o n o m i a

Argomenti -

Popolaz ione target M i n o r i

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  p e r  l ’a s s i s t e n za  a l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  g rav e ,  c o n  e tà  r i c o m p re s a  f ra  i  1 8  e  i  6 4  a n n i ,  p r i v e  d e l  
s o s t e g n o  fa m i l i a re  i n  q u a n t o  m a n c a n ti  d i  e n t ra m b i  i  g e n i t o r i  o  p e rc h é  g l i  s t e s s i  n o n  s o n o  i n  g ra d o  d i  fo r n i re  l ’a d e g u a t o  
s o s t e g n o   o  i n  v i s ta  d e l  v e n i re  m e n o  d e l  l o ro  s o s t e g n o  g e n i t o r i a l e .  G l i  i n t e r v e n ti  e  i  s e r v i z i  v e n g o n o  re a l i z za ti  a n c h e  
a tt rav e rs o  l a  p ro g re s s i va  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  p e rs o n a  g i à  d u ra n t e  l ’e s i s t e n za  i n  v i ta  d e i  g e n i t o r i .

Obiettivi  specifici
A s s i c u ra re  a s s i s t e n za  e  s e r v i z i  a l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  g rav e  p r i v e  d e l  s o s t e g n o  fa m i l i a re .
Fav o r i re  u n  g ra d u a l e  p ro c e s s o  d i  a c q u i s i z i o n e  d i  a u t o n o m i e  i n  v i s ta  d e l  d i s ta c c o  d a l l ' a m b i e n t e  fa m i l i a re .

Descr iz ione del  monitoraggio
I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  p e r  l ’a s s i s t e n za  a l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  g rav e ,  c o n  e tà  r i c o m p re s a  f ra  i  1 8  e  i  6 4  a n n i ,  p r i v e  d e l
s o s t e g n o  fa m i l i a re  i n  q u a n t o  m a n c a n ti  d i  e n t ra m b i  i  g e n i t o r i  o  p e rc h é  g l i  s t e s s i  n o n  s o n o  i n  g ra d o  d i  fo r n i re  l ’a d e g u a t o
s o s t e g n o  o  i n  v i s ta  d e l  v e n i re  m e n o  d e l  l o ro  s o s t e g n o  g e n i t o r i a l e .  G l i  i n t e r v e n ti  e  i  s e r v i z i  v e n g o n o  re a l i z za ti  a n c h e
a tt rav e rs o  l a  p ro g re s s i va  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  p e rs o n a  g i à  d u ra n t e  l ’e s i s t e n za  i n  v i ta  d e i  g e n i t o r i .  N e l  2 0 2 5 ,  4  p e rs o n e  c o n  
d i s a b i l i tà  s o n o  p re s e n ti  i n  m a n i e ra  s ta b i l e  n e l l a  s t r u tt u ra .
8  p e rs o n e  h a n n o  f re q u e n ta t o  i  l a b o ra t o r i  s u l l e  a u t o n o m i e  p e rs o n a l i  s u d d i v i s i  i n  d u e  g r u p p i .  L a  n o v i tà  d e l  2 0 2 5  è  s ta t o  i l  
s o g g i o r n o  e s ti v o  a l  m a re ,  m o l t o  a p p re z za t o .  
R i m a s ta  a tti va   l a  d e l i b e ra  R T  5 0 8  d e l  2 0 2 4 ,  c h e  h a  fi n a n z i a t o  l a  Va l ti b e r i n a  p e r  e u ro  3 5 4 2 4 .  

Data del  monitoraggio
0 2 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 2 7  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Psicoeducazione famil iare  ed autismo 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente -

Attività G r u p p i  d i  s o s t e g n o  p e r  i  fa m i l i a r i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  s i  p ro p o n e  d i  m e tt e re  a  p u n t o  i n t e r v e n ti  d i  Ps i c o e d u c a z i o n e  fa m i l i a re  e d  e v e n t u a l e  c o n s u l e n za  s c o l a s ti c a  n e l l a  
fa s e  i m m e d i a ta m e n t e  s u c c e s s i va  a l l a  d i a g n o s i ,  n e l l a  p r i m a  i n fa n z i a ,  e  n e l l a   fa s e  d e l l a  t ra n s i z i o n e  d a l l ’a d o l e s c e n za  a l l ’e tà  
a d u l ta .

Obiettivi  specifici
P ro m u o v e re  i l  b e n e s s e re  e  l a  s a l u t e  m e n ta l e  i n  e tà  e v o l u ti va .
Po t e n z i a re ,  n e l l e  d u e  fa s i  c r i ti c h e  c o n s i d e ra t e ,  l ’ i n t e ra z i o n e  p a z i e n t e -g r u p p o  fa m i l i a re  p i ù  e ffi c a c e  n e l  m i g l i o ra re  l e  
c o m p e t e n ze  s o c i o  c o m u n i c a ti v e  d e i  p a z i e n ti  e  i  l o ro  c o m p o r ta m e n ti  a d a tti v i .
C o n d i v i d e re  i l  p e rc o rs o  a s s i s t e n z i a l e  c o n  i  s e r v i z i  e  c o n  l e  s c u o l e .
P ro m u o v e re  i n t e r v e n ti  p s i c o e d u c a ti v i ,  c o n  l a  fa m i g l i a  e  l e  s c u o l e ,  p re c o c i  e  i n d i v i d u a l i z za ti  p e r  fav o r i re ,  n e i  b a m b i n i   i nv i a ti  
p e r  l a  d i a g n o s i  a l  G r u p p o  I n t e rd i s c i p l i n a re  A z i e n d a l e  d a i  p e d i a t r i  d i  fa m i g l i a  o  d a i  s e r v i z i ,  u n  t e m p e s ti v o  s o s t e g n o  d e l l a  
c o m p e t e n za  c o m u n i c a ti va .

Descr iz ione del  monitoraggio
I l  p ro g e tt o  s i  p ro p o n e  d i  m e tt e re  a  p u n t o  i n t e r v e n ti  d i  Ps i c o e d u c a z i o n e  fa m i l i a re  e d  e v e n t u a l e  c o n s u l e n za  s c o l a s ti c a  n e l l a
fa s e  i m m e d i a ta m e n t e  s u c c e s s i va  a l l a  d i a g n o s i ,  n e l l a  p r i m a  i n fa n z i a ,  e  n e l l a  fa s e  d e l l a  t ra n s i z i o n e  d a l l ’a d o l e s c e n za  a l l ’e tà
a d u l ta .
Ve n g o n o  p ro m o s s i  i n t e r v e n ti  p s i c o e d u c a ti v i ,  c o n  l a  fa m i g l i a  e  l e  s c u o l e ,  p re c o c i  e  i n d i v i d u a l i z za ti  p e r  fav o r i re ,  n e i  b a m b i n i  
i nv i a ti
p e r  l a  d i a g n o s i  a l  G r u p p o  I n t e rd i s c i p l i n a re  A z i e n d a l e  d a i  p e d i a t r i  d i  fa m i g l i a  o  d a i  s e r v i z i ,  u n  t e m p e s ti v o  s o s t e g n o  d e l l a  
fa m i g l i a .  S o n o  s ta ti  e ffe tt u a ti  n e l  2 0 2 5  8  i n c o n t r i  p e r  i n t e r v e n ti  d i  h o m e  t ra i n i n g ,  2 7  i n c o n t r i  p e r  6  fa m i g l i e  c o i nv o l t e  i n  
i n t e r v e n ti  d i  p a re n t  t ra i n i n g  s u l l a  s i n g o l a  fa m i g l i a ,  4  i n c o n t r i  d i  g r u p p o  p e r  7  fa m i g l i e  c o i nv o l t e  p e r  i n t e r v e n ti  d i  p a re n t  
t ra i n i n g  d i  g r u p p o,  e  4  c o n s u l e n ze  s c o l a s ti c h e  i n  i n t e r v e n ti  d i  t e a c h e r  t ra i n i n g .

Data del  monitoraggio
0 2 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
S t e fa n o  B e r l o ffa S t e fa n o  B e r l o ffa

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 2 8  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Assistere nel la  domici l iar i tà  le  persone anziane non autosufficienti 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo A s s i s t e re  n e l l a  re s i d e n z i a l i tà  e  n e l l a  d o m i c i l i a r i e tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente -

Attività A . D. I .-  A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  i n t e g ra ta

Argomenti -

Popolaz ione target G i o va n i

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
I l  Fo n d o  d e l l a  N o n  A u t o s u ffi c i e n za ,  a i  s e n s i  d e l l a  L . R .  n .  6 6 / 2 0 0 8  h a  c o n s e n ti t o  d i  re a l i z za re  l e  s e g u e n ti  p re s ta z i o n i :
-  A s s i s t e n za  D o m i c i l i a re  D i re tta ;
-  A s s i s t e n za  D o m i c i l i a re  I n d i re tta ,  t ra m i t e  l ' e ro ga z i o n e  d i  c o n t r i b u ti  a  fav o re  d e g l i  u t e n ti  c h e  h a n n o  u n  c o n t ra tt o  c o n  
a s s i s t e n t e  fa m i l i a re  e  c o n t r i b u t o  a l  fa m i l i a re  p e r  i l  l av o ro  d i  c u ra ;
-  Atti va z i o n e  d i  p o s ti  d i  r i c o v e ro  d i  s o l l i e v o /e m e rg e n za  a s s i s t e n z i a l e  i n  R . S . A . ;  
-  R i s p o s ta  s e m i  re s i d e n z i a l e  i n  C e n t r i  D i u r n i :    N .  3  C . D.  a tti v i  n e i  C o m u n i  d e l l a  Va l ti b e r i n a .

Obiettivi  specifici
Atti va z i o n e  d i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  p e rs o n a l i z za ti  fi n a l i z za ti .
M a n t e n e re  l ' a n z i a n o  a  d o m i c i l i o .
Eq u i tà  a c c e s s o  a l l e  p re s ta z i o n i  s o c i o s a n i ta r i e .

Descr iz ione del  monitoraggio
I l  Fo n d o  d e l l a  N o n  A u t o s u ffi c i e n za ,  a i  s e n s i  d e l l a  L . R .  n .  6 6 / 2 0 0 8  h a  c o n s e n ti t o  d i  re a l i z za re  l e  s e g u e n ti  p re s ta z i o n i :
-  A s s i s t e n za  D o m i c i l i a re  D i re tta  p e r  u n a  s p e s a  n e l  2 0 2 5  d i  1 6 9 . 1 1 4 , 9 6
-  A s s i s t e n za  D o m i c i l i a re  I n d i re tta ,  t ra m i t e  l ' e ro ga z i o n e  d i  c o n t r i b u ti  a  fav o re  d e g l i  u t e n ti  c h e  h a n n o  u n  c o n t ra tt o  c o n
a s s i s t e n t e  fa m i l i a re  e  c o n t r i b u t o  a l  fa m i l i a re  p e r  i l  l av o ro  d i  c u ra  ;
-  Atti va z i o n e  d i  p o s ti  d i  r i c o v e ro  d i  s o l l i e v o /e m e rg e n za  a s s i s t e n z i a l e  i n  R . S . A . ;
-  R i s p o s ta  s e m i  re s i d e n z i a l e  i n  C e n t r i  D i u r n i :  N .  3  C . D.  a tti v i  n e i  C o m u n i  d e l l a  Va l ti b e r i n a ,  a  d i c e m b re  2 0 2 5  r i s u l ta n o  4 7  
i n s e r i m e n ti  e  l a  s p e s a  a n n u a  è  s ta ta  d i  2 7 7 . 1 6 1 , 3 0  e u ro .
P ro g e tt o  P ro n t o  B a d a n t e :  e ffe tt u a t e  7 8  a tti va z i o n i ,  s p e s e  2 2 . 2 2 7 , 8 2  e u ro  e  a c c re d i ta t e  2 3  b a d a n ti .

Data del  monitoraggio
0 2 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 2 9  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Percors i  per  l 'autonomia per  g iovani/adulti con disabi l i tà  gravi  

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività S t r u tt u re  s e m i re s i d e n z i a l i  p e r  p e rs o n e  d i s a b i l i ,  S u p p o r t o  
a u t o n o m i a

Argomenti -

Popolaz ione target M i n o r i

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
L’a s s i s t e n za  a l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  g rav i  c o n  d i ffe re n ti  b i s o g n i  è  ga ra n ti ta  d a  u n a  ga m m a  d i  i n t e r v e n ti  fi n a n z i a ti  d a l  
Fo n d o  d e l l a  N o n  a u t o s u ffi c i e n za  ( L . R .  6 6 / 2 0 0 8 )  c h e  c o n s e n t o n o  d i  m a n t e n e re  l a  p e rs o n a  a  d o m i c i l i o  r i m u o v e n d o  i l  r i s c h i o  d i  
i s ti t u z i o n a l i z za z i o n e .
S o n o  c o m p re s i  p re s ta z i o n i  d i  c u i  a l l ' a r t .  7  d e l l a  L . R .  6 6 / 2 0 0 8 :  A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  d i re tta ,  i n d i re tta ,  i n s e r i m e n ti  i n  
s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i ,  t e m p o ra n e i  e  d i  s o l l i e v o  o  p e r m a n e n ti  i n  re s i d e n za .

Obiettivi  specifici
Atti va z i o n e  d i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  p e rs o n a l i z za ti .
M a n t e n i m e n t o  d e l  d i s a b i l e  a  d o m i c i l i o .
C i rc o l a r i tà  d e l l e  r i s p o s t e  a s s i s t e n z i a l i .
Eq u i tà  a c c e s s o  a l l e  p re s ta z i o n i  s o c i o s a n i ta r i e .

Descr iz ione del  monitoraggio
L’a s s i s t e n za  a l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  g rav i  c o n  d i ffe re n ti  b i s o g n i  è  ga ra n ti ta  d a  u n a  ga m m a  d i  i n t e r v e n ti  fi n a n z i a ti  d a l
Fo n d o  d i s a b i l i tà  c h e  c o n s e n t o n o  d i  m a n t e n e re  l a  p e rs o n a  a  d o m i c i l i o  r i m u o v e n d o  i l  r i s c h i o  d i  i s ti t u z i o n a l i z za z i o n e .
S o n o  c o m p re s i  p re s ta z i o n i :  A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  d i re tta ,  i n d i re tta ,  i n s e r i m e n ti  i n
s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i ,  t e m p o ra n e i  e  d i  s o l l i e v o  o  p e r m a n e n ti  i n  re s i d e n za .
L ' a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  è  s ta ta  u s u f r u i ta  d a  4  p e rs o n e  p e r  u n  t o ta l e  d i  4 7 . 3 9 0 , 1 2  e u ro .
1 7  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  r i s u l ta n o  i n s e r i t e  n e l l ' a n n o  2 0 2 5  i n  s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i  p e r  u n  t o ta l e  d i  s p e s a  d i   e u ro  
4 9 5 3 0 8 , 3 8 .
I n  s t r u tt u ra  s e m i re s i d e n z i a l e  v i  è  u n  u t e n t e  p e r  u n a  s p e s a  a n n u a l e  d i  8 6 8 7 , 7 0  e u ro .

Data del  monitoraggio
0 2 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 3 0  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Inser imenti lavorativi  nei  programmi terapeutico r iabi l i tativi  del le  persone dipendenti 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target D i p e n d e n ze

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
I l  p e rc o rs o  t e ra p e u ti c o  n e l l ' a re a  i n  o g g e tt o  ra p p re s e n ta  u n  i nv e s ti m e n t o  a  l u n g o  t e r m i n e  t e s o  a d  u n a  p i e n a  r i c o n q u i s ta  
d e l l ' a u t o n o m i a  e  d a l l a  s a l u t e .  G l i  o p e ra t o r i  d e l  S E R . D  s e l e z i o n a n o  i  d e s ti n a ta r i :  e d u c a t o re  e d  a s s i s t e n t e  s o c i a l e  e s e g u o n o  l o  
s c o u ti n g ,  i l  m a c h i n g  e d  i l  m o n i t o ra g g i o  p e r  l a  va l u ta z i o n e  d e l  p e rc o rs o .  L a  A S L  e /o  l ’ U n i o n e  M o n ta n a  d e i  C o m u n i  d e l l a  
Va l ti b e r i n a  To s c a n a ,  i n  b a s e  a l l a  fa s e  d e l  p e rc o rs o  d e l l a  p e rs o n a  i n  t ra tta m e n t o,  s o tt o s c r i v o n o  c o n  i  s o g g e tti  o s p i ta n ti  
a p p o s i ta  C o nv e n z i o n e .  L e  s t r u tt u re  c o i nv o l t e  n e l l ' a c c o g l i e n za  d e i  p e rc o rs i  a tti va ti ,  o l t re  i l  S e r. D,  s o n o  g l i  e n ti  t e r r i t o r i a l i ,  l e  
a z i e n d e  e  l e  a s s o c i a z i o n i  d e l l a  Va l ti b e r i n a .  I l  r i s u l ta t o  a tt e s o  c o i n c i d e  c o n  i l   ra g g i u n g i m e n t o  d e g l i  o b i e tti v i  p re s ta b i l i ti  c h e  
va n n o  d a l  m a n t e n i m e n t o  d e l l e  r i s o rs e  re s i d u e  d e l  s o g g e tt o  fi n o  a l  p i e n o  re i n s e r i m e n t o  n e l  m e rc a t o  d e l  l av o ro  e  a l  
c o n s e g u i m e n t o  d i  c o n d i z i o n i  d i  a u t o n o m i a  d i v e rs i fi c a ti  i n  b a s e  a l  p ro g e tt o  i n d i v i d u a l i z za t o .  N e l  2 0 2 4  i l  p e rc o rs o  è  
u l t e r i o r m e n t e  d e fi n i t o  p e r  fa s i ,  d i  c u i  l a  p r i m a  s t re tta m e n t e  s a n i ta r i a  e ,  v i a  v i a ,  s e m p re  p i ù  c o l l o c a t e  s u l  v e rs a n t e  s o c i a l e  
t ra m i t e  l a   re m i s s i o n e  d e i  s i n t o m i  d e l l a  d i p e n d e n za  e   l ’a c q u i s i z i o n e  d i  c a p a c i tà  d i  a u t o n o m i a .  C i ò  d e fi n i s c e  a n c h e  i l  
fi n a n z i a m e n t o  d e l  p e rc o rs o  t ra  A s l  e  U M C V.

Obiettivi  specifici
A m p l i a m e n t o  e  m a n t e n i m e n t o  d e l l a  re t e  d e l l e  o p p o r t u n i tà  d i  re i n s e r i m e n t o  n e l  m o n d o  p ro d u tti v o  d e l   t e r r i t o r i o .  
C o n ti n u i tà  d e l l a  i m p l e m e n ta z i o n e  d i  p e rc o rs i  d i  i n s e r i m e n ti  l av o ra ti v i   p e r   p e rs o n e  c o n  p ro g ra m m i  t e ra p e u ti c o  -
r i a b i l i ta ti v i .

Descr iz ione del  monitoraggio
N e l l ' a n n o  2 0 2 5  s o n o  s ta ti  e ffe tt u a ti  1 2  i n s e r i m e n ti  l av o ra ti v i ,  p e r  u n  t o ta l e  d i  8 9  m e n s i l i tà ,  t u tti  ga ra n ti ti  d a l l ' U n i o n e  d e i  
C o m u n i   d e l l a  Va l ti b e r i n a  To s c a n a . L o  s t r u m e n t o  s i  r i v e l a  p a r ti c o l a r m e n t e  va l i d o  e d  i n t e re s s a n t e  p e r  i l  p e rc o rs o  d i  r i s a l i ta  
d a l l a  f ra g i l i tà . L e  r i s o rs e  m e s s e  a  d i s p o s i z i o n e  d a l l '  ' U M C V  s o n o  s ta t e  i n t e g ra t e  d a  u n a  q u o ta  ga ra n ti ta  d a l l a  A S l  p e r  g l i  u t e n ti  
i n  fa s e  s a n i ta r i a  e  d a l  P ro g e tt o  " S i l va  " .

Data del  monitoraggio
0 2 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  B a l d i E l e n a  C a m e re l l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 3 1  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Gruppo di  promozione ed educazione al la  salute

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente -

Attività C o i nv o l g i m e n t o  d e i  c i tta d i n i  e  c o o p e ra z i o n e  d e i  s i s t e m i  
s a n i ta r i  c o n  a l t re  i s ti t u z i o n i  d e l l a  c o l l e tti v i tà

Argomenti -

Popolaz ione target Fa m i g l i e

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
I l  Pd S  e v i d e n z i a  a l c u n e  c r i ti c i tà  n e i  d i v e rs i  ta rg e t  d i  p o p o l a z i o n e ,  a n c h e  i n  r i fe r i m e n t o  a l  s a n o  sv i l u p p o  d e l  c i c l o  v i ta l e  
d e l l ’ i n d i v i d u o  e  d e l l a  fa m i g l i a .  A l c u n e  d i  q u e s t e  c r i ti c i tà  p o s s o n o  e s s e re  g e s ti t e  n e l l ’o tti c a  d e l l a  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  
d e l l a  p re v e n z i o n e :  s i  c o s ti t u i s c e  c o s ì  u n  g r u p p o  n u o v o  ( s p i n o ff  d e l  g r u p p o  P re .G i o  c h e  s i  o c c u p ava  s o l o  d e i  g i o va n i ) ,  
d e d i c a t o  a l l a  p re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e l  t e r r i t o r i o  d e l l a  Va l ti b e r i n a  e  c h e  ra c c o g l i e  ra p p re s e n ta n ti  d i  t u tti  i  
s e r v i z i  d e l l a  Zo n a  D i s t re tt o  i m p e g n a ti  n e l l e  s u d d e tt e  f u n z i o n i .  L e  s t r u tt u re  d e l l a  Z D  s p e r i m e n ta n o  i n t e r v e n ti  u n i ta r i  e  
t ra sv e rs a l i .  I l  p ro g e tt o  s i  c o l l e ga  c o n  a l t re  i s ti t u z i o n i  ( s c u o l a ,  a s s o c i a z i o n i  d i  g e n i t o r i ,  e d u c a t o r i ,  e c c . ) .  I l  p ro g e tt o  è  s ta t o  
fo r m a l i z za t o  c o n  P ro v v e d i m e n t o  D i r i g e n z i a l e  n .  6 8 6  d e l  0 6 / 0 3 / 2 0 2 3 .

Obiettivi  specifici
P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e l  t e r r i t o r i o  c o n  a z i o n i  n e l  m o n d o  s c o l a s ti c o  e d  ex t ra s c o l a s ti c o  ( i n d i c a t o re  N u m e ro  r i c h i e s t e  
e va s e  r i s p e tt o  a  q u e l l e  p e r v e n u t e ) .
C o o rd i n a re  g l i  i n t e r v e n ti  d e l l ’A z i e n d a  A s l   n e l l a  c o m u n i tà  l o c a l e  ( i n d i c a t o re  p a r t e c i p a z i o n e  a l m e n o  a l l ’ 8 0 %  a g l i  i n c o n t r i  
o rga n i z za ti  d a l l a  D Z D ) .
S u p p o r ta re  g l i  a tt o r i  l o c a l i  ( i n s e g n a n ti ,  fa m i g l i e ,  a s s o c i a z i o n i ,  i s ti t u z i o n i )  n e l  l o ro  r u o l o  p e r  l o  sv i l u p p o  d i  c o r re tti  s ti l i  d i  
v i ta   ( i n d i c a t o re  n u m e ro  i n t e r v e n ti   n e l  2 0 2 4  n e l l a  re t e  l o c a l e ) .
S o s t e n e re  g l i  a d u l ti  e d u c a n ti ,  c o m p re s i  i  g e n i t o r i  n e l  l o ro  r u o l o  c r u c i a l e  p e r  i l   b e n e s s e re ,  a u m e n ta n d o  i l  c o n t ro l l o  s u l l a  l o ro  
s a l u t e .

Descr iz ione del  monitoraggio
I l  g r u p p o  h a  e va s o  t u tt e  l e  r i c h i e s t e  p e r v e n u t e ,  s i a  d a  p a r t e  d e l l e  s c u o l e  c h e  d i  a l t r i  s o g g e tti  d e l  t e r r i t o r i o .  S o n o  s ta t e  
o ffe r t e  e  re a l i z za t e  i n i z i a ti v e  a g g i u n ti v e  r i s p e tt o  a  q u e l l e  d e l l ' a n n o  p re c e d e n t e . E '  s ta t o  sv o l t o  u n  p ro g e tt o  fo r m a ti v o  d a  
t u tti  i  m e m b r i  d e l  g r u p p o,  p e r  fav o r i re  l ' o m o g e n e i tà  d i  t e c n i c h e  e  m e t o d o l o g i e .  A  c a u s a  d e l l a  va r i a z i o n e  d e l l a  d i s p o n i b i l i tà  
d e l  p e rs o n a l e  d e i  S e r v i z i  è  s ta ta  p ro d o tt o  d a l  D Z D  u n  n u o v o  a tt o  P R OV V E D I M E N TO  D I R I G E N Z I A L E  n .  0 0 0 3 7 9 9  d e l  0 5 / 1 2 / 2 0 2 4

Data del  monitoraggio
0 2 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
E l e n a  C a m e re l l i E l e n a  C a m e re l l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 3 2  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

AFA -  Attività  F is ica  Adattata e  prevenzione del le  cadute 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente -

Attività P re v e n z i o n e  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e  p i ù  d i ff u s e  s e c o n d o  
i n d i c a z i o n i  n a z i o n a l i ,  Tu t e l a  e  p ro m oz i o n e  d e l l ’a tti v i tà  
fi s i c a ,  S o r v e g l i a n za  s u i  fa tt o r i  d i  r i s c h i o  d i  m a l a tti e  c ro n i c h e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
Atti va z i o n e  p e rc o rs i  d i  a tti v i tà  fi s i c a  a d a tta ta ,  n o n  s a n i ta r i a ,  v o l ta  a l l ' i m p l e m e n ta z i o n e  d e i  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta  d e l l a  
p o p o l a z i o n e .
Atti va z i o n e  d i  p e rc o rs i  s p e c i a l i  d i  a tti v i tà  m o t o r i a  i n d i c a ti  p e r  p a z i e n ti  c o n  e s i ti  d i  i c t u s ,  p a z i e n ti  d i a b e ti c i  e  d i a l i z za ti ,  o  a l l e  
d o n n e  c h e  h a n n o  s u b i t o  u n a  m a s t e c t o m i a .

Obiettivi  specifici
I n c re m e n t o  d e l l a  re t e  d e g l i  e ro ga t o r i  d e i  c o rs i  A FA .
I n c re m e n t o  d e l  n u m e ro  d e g l i  u t e n ti  a i  c o rs i  A FA .
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l ' a tti v i tà  v o l ta  a l l a  p re v e n z i o n e  d e l l e  c a d u t e .

Descr iz ione del  monitoraggio
Atti va z i o n e  p e rc o rs i  d i  a tti v i tà  fi s i c a  a d a tta ta ,  n o n  s a n i ta r i a ,  v o l ta  a l l ' i m p l e m e n ta z i o n e  d e i  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta  d e l l a
p o p o l a z i o n e .
Atti va z i o n e  d i  p e rc o rs i  s p e c i a l i  d i  a tti v i tà  m o t o r i a  i n d i c a ti  p e r  p a z i e n ti  c o n  e s i ti  d i  i c t u s ,  p a z i e n ti  d i a b e ti c i  e  d i a l i z za ti ,  o  a l l e
d o n n e  c h e  h a n n o  s u b i t o  u n a  m a s t e c t o m i a .  Pe r  i l  2 0 2 5  s o n o  s ta ti  a tti va ti  4  e ro ga t o r i  i n  5  d e i  7  C o m u n i  d e l l a  Va l ti b e r i n a ,  c o n  
u n a  c o p e r t u ra  d e l  7 1 % .  S o n o  s ta ti  a tti va ti  1 6  c o rs i  d i  A FA  A  ( A FA  p e r  s o g g e tti  c o n  a u t o n o m i a  f u n z i o n a l e  c o n s e r va ta ) ,  c o n  u n  
t o ta l e  d i  2 0 3  p a r t e c i p a n ti .  I n o l t re  s o n o  s ta ti  a tti va ti  2  c o rs i  d i  A FA  C  ( A FA  p e r  s o g g e tti  c o n  r i d o tta  c a p a c i tà  f u n z i o n a l e ) ,  c o n  
u n  t o ta l e  d i  2 0  p a r t e c i p a n ti .  N e l  2 0 2 5  s o n o  s ta ti  c o i nv o l ti  8 3 0 6  u t e n ti  i n  Va l ti b e r i n a .

Data del  monitoraggio
0 2 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
M a s s i m o  N u c c i M a s s i m o  N u c c i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 3 3  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Inclus ione autismo

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S a l u t e  m e n ta l e  d e g l i  a d o l e s c e n ti  e  d e i  g i o va n i  a d u l ti

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente -

Attività D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 4  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 5

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o,  v o l t o  a  fav o r i re  l ’a s p e tt o  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e  p e r  p e rs o n e  c o n  d i s t u r b o  d e l l o  s p e tt ro  a u ti s ti c o,  s i a  s u l  p i a n o  
d e l l a  s o c i a l i z za z i o n e  s i a  s u  q u e l l o  d e l l ' i n c l u s i o n e  l av o ra ti va ,  p re v e d e  l o  sv i l u p p o  d i  u n a  p ro g e tta z i o n e  i n d i v i d u a l i z za ta  
s e c o n d o  i l  m o d e l l o  d i  p ro g e tt o  d i  v i ta  a i  s e n s i  d e l  D G R  1 4 4 9 / 2 0 1 7 .  Ta l e  m o d e l l o  c o m p re n d e  t u tti  g l i  i n t e r v e n ti ,  l e  
o p p o r t u n i tà ,  l e  r i s o rs e  e  l e  p re s ta z i o n i  c h e  s o n o  n e c e s s a r i e  p e r  l a  p e rs o n a  a l  fi n e  d i  a s s i c u ra re  l a  p i e n a  i n c l u s i o n e  s o c i a l e ,  
p re v e d e n d o  l o  sv i l u p p o  d i  n u o v i  p ro g e tti  c o n  a tti v i tà  r i c re a ti v e ,  c u l t u ra l i  e  s p o r ti v e  i n  c o n t e s ti  i n c l u s i v i .  

Obiettivi  specifici
Po t e n z i a re  l a  p ro g e tta z i o n e  i n d i v i d u a l i z za ta  s e c o n d o  i l  m o d e l l o  d i  " p ro g e tt o  d i  v i ta " .
M a p p a re  i  s e r v i z i /a tti v i tà  f r u i b i l i  d a g l i  u t e n ti  a ffe tti  d a  a u ti s m o .
Fav o r i re  i l  m a tc h i n g  t ra  g l i  i n t e re s s i  e s p re s s i  e  l e  o p p o r t u n i tà  d e l  t e r r i t o r i o .

Descr iz ione del  monitoraggio
I l  p ro g e tt o,  v o l t o  a  fav o r i re  l ’a s p e tt o  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e  p e r  p e rs o n e  c o n  d i s t u r b o  d e l l o  s p e tt ro  a u ti s ti c o,  s i a  s u l  p i a n o
d e l l a  s o c i a l i z za z i o n e  s i a  s u  q u e l l o  d e l l ' i n c l u s i o n e  l av o ra ti va ,  p re v e d e  l o  sv i l u p p o  d i  u n a  p ro g e tta z i o n e  i n d i v i d u a l i z za ta
s e c o n d o  i l  m o d e l l o  d i  p ro g e tt o  d i  v i ta  a i  s e n s i  d e l  D G R  1 4 4 9 / 2 0 1 7 .  Ta l e  m o d e l l o  c o m p re n d e  t u tti  g l i  i n t e r v e n ti ,  l e
o p p o r t u n i tà ,  l e  r i s o rs e  e  l e  p re s ta z i o n i  c h e  s o n o  n e c e s s a r i e  p e r  l a  p e rs o n a  a l  fi n e  d i  a s s i c u ra re  l a  p i e n a  i n c l u s i o n e  s o c i a l e ,
p re v e d e n d o  l o  sv i l u p p o  d i  n u o v i  p ro g e tti  c o n  a tti v i tà  r i c re a ti v e ,  c u l t u ra l i  e  s p o r ti v e  i n  c o n t e s ti  i n c l u s i v i .  
I l  p ro g e tt o  è  c o n c l u s o  e  re n d i c o n ta t o .  L e  r i s o rs e  a s s e g n a t e  a l l a  zo n a  s o n o  s ta t e  i n t e ra m e n t e  u ti l i z za t e ;  n e l  c o rs o  d e l  b i e n n i o  
s o n o  s ta t e  a tti va t e  1 1  c o l l a b o ra z i o n i  c o n  d i v e rs i  s o g g e tti  t e r r i t o r i a l i  a l  fi n e  d i  av v i a re  p e rc o rs i  i n d i v i d u a l i z za ti  p e r  
c o m p l e s s i v i  2 4  u t e n ti  p re s i  i n  c a r i c o  d a l  s e r v i z i o  U FS M I A .  I l  p ro g e tt o  h a  ra g g i u n t o  g l i  o b i e tti v i  p re fi s s a ti .

Data del  monitoraggio
0 3 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
S t e fa n o  B e r l o ffa S t e fa n o  B e r l o ffa

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 3 4  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Attività  specia l istica di  ps ichiatr ia  nei  Comuni  Montani

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo Eq u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  
c a r i c o  i n  s a l u t e  m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re ,  V i s i t e  
p s i c h i a t r i c h e ,  Te ra p i e  fa r m a c o l o g i c h e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
I  C o m u n i  d i  B a d i a  Te d a l d a  e  S e s ti n o  s i  c a ra tt e r i z za n o  c o m e  zo n e  d i s a g i a t e  e  d i s ta n ti  d a i  s e r v i z i  d i  s a l u t e  m e n ta l e  p e r ta n t o,  a l  
fi n e  d i  ga ra n ti re  e q u i tà  d i  a c c e s s o  a i  s e r v i z i  e  ga ra n z i a  d e i  L E A ,  l ' A z i e n d a  h a  p ro m o s s o  u n  a m b u l a t o r i o  s p e c i a l i s ti c o  a tt o  a  
ga ra n ti re ,  a n c h e  i n  ta l i  c o n t e s ti ,  l ' a s s i s t e n za  p s i c h i a t r i c a .

Obiettivi  specifici
G a ra n ti re  l ' e q u i tà  d i  a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Descr iz ione del  monitoraggio
I  C o m u n i  d i  B a d i a  Te d a l d a  e  S e s ti n o  s i  c a ra tt e r i z za n o  c o m e  zo n e  d i s a g i a t e  e  d i s ta n ti  d a i  s e r v i z i  d i  s a l u t e  m e n ta l e  p e r ta n t o,  a l
fi n e  d i  ga ra n ti re  e q u i tà  d i  a c c e s s o  a i  s e r v i z i  e  ga ra n z i a  d e i  L E A ,  l ' A z i e n d a  h a  p ro m o s s o  u n  a m b u l a t o r i o  s p e c i a l i s ti c o  a tt o  a
ga ra n ti re ,  a n c h e  i n  ta l i  c o n t e s ti ,  l ' a s s i s t e n za  p s i c h i a t r i c a .
L’a tti v i tà  è  s ta ta  re a l i z za ta  c o m e  d a  p ro g ra m m a  e  v i e n e  r i p ro p o s ta  i n  c o n ti n u i tà  a n c h e  p e r  l ’a n n o  2 0 2 6 .  

G l i  u t e n ti  i n  c a r i c o  n e i  c o m u n i  d i  B a d i a  e  S e s ti n o  n e l  c o rs o  d e l  2 0 2 5  s o n o  s ta ti  s e g u e n ti :  
-  C o m u n e  d i  B a d i a :  2 6  u t e n ti
-  C o m u n e  d i  S e s ti n o :  1 5  u t e n ti  

Data del  monitoraggio
0 4 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
m o n i c a  R O G G I m o n i c a  R O G G I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 3 5  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Col laborative stepped care:  dal la  diagnosi  a l  t rattamento dei  d isturbi  emotivi  minori  sul  terr i tor io

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo Eq u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  
c a r i c o  i n  s a l u t e  m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re ,  C o n s u l e n za  c o n  
m e d i c i n a  g e n e ra l e ,  A b i l ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e ,  Te ra p i e  
fa r m a c o l o g i c h e

Argomenti -

Popolaz ione target D i p e n d e n ze

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  c o n s i s t e  n e l l ’o rga n i z za z i o n e  d i  d u e  i n c o n t r i  a n n u i  c o n  i  M e d i c i  d i  M e d i c i n a  G e n e ra l e  p e r  l a  c o n d i v i s i o n e  d e l  
p e rc o rs o  a s s i s t e n z i a l e  i n  s a l u t e  m e n ta l e .

Obiettivi  specifici
 m i g l i o ra re  l ' a p p ro p r i a t e z za  d e l l ' u s o  d i  p s i c o fa r m a c i  s u  d i s t u r b i  e m o ti v i  m i n o r i
-  fa c i l i ta z i o n e  d e l l ' a c c e s s o  a l l a  p re s ta z i o n e  s p e c i a l i s ti c a  p s i c h i a t r i c a
-  m i g l i o ra re  l '  i n t e g ra z i o n e  c o n  l a  m e d i c i n a  g e n e ra l e

Descr iz ione del  monitoraggio
I l  p ro g e tt o  c o n s i s t e  n e l l ’o rga n i z za z i o n e  d i  d u e  i n c o n t r i  a n n u i  c o n  i  M e d i c i  d i  M e d i c i n a  G e n e ra l e  p e r  l a  c o n d i v i s i o n e  d e l
p e rc o rs o  a s s i s t e n z i a l e  i n  s a l u t e  m e n ta l e .
L’a tti v i tà  è  s ta ta  re a l i z za ta  c o m e  d a  p ro g ra m m a  e  v i e n e  r i p ro p o s ta  i n  c o n ti n u i tà  a n c h e  p e r  l ’a n n o  2 0 2 6 .  D o p o  a tt e n ta  
va l u ta z i o n e  d e i  r i s u l ta ti  è  s ta t o  t u ttav i a  d e c i s o  c h e  è  s u ffi c i e n t e ,  a i  fi n i  d e l l a  c o n d i v i s i o n e  d e i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  i n  s a l u t e  
m e n ta l e ,  u n  s o l o  i n c o n t ro  a n n u o  c o n  i  M M G .

Data del  monitoraggio
0 4 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
m o n i c a  R O G G I m o n i c a  R O G G I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 3 6  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Piano Terapeutico Riabi l i tativo Indiv iduale.  Inser imenti socio -  lavorativi

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività S u p p o r t o  a l l ' a u t o n o m i a ,  D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
I l  p e rc o rs o  t e ra p e u ti c o  n e l l ' a re a  i n  o g g e tt o  ra p p re s e n ta  u n  i nv e s ti m e n t o  a  l u n g o  t e r m i n e  t e s o  a d  u n a  p i e n a  r i c o n q u i s ta  
d e l l ' a u t o n o m i a  e  d a l l a  s a l u t e .  G l i  o p e ra t o r i  d e l   S e r v i z i o  d i  S a l u t e  m e n ta l e  e s e g u o n o  l a  s e l e z i o n e  d e i  d e s ti n a ta r i  e ,  va l u ta t o  
l ’e l e n c o  d i  E n ti  e /o  A z i e n d e  d i s p o n i b i l i  a l l ’a c c o g l i e n za  d i  p ro g ra m m i  r i a b i l i ta ti v i ,  e s e g u o n o  i l  m a tc h i n g .  I l  p e rc o rs o  v i e n e  
m o n i t o ra t o  d a l l ’A s s i s t e n t e  S o c i a l e  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  t u t o r  a z i e n d a l e .

Obiettivi  specifici
 v e r i fi c a  d e l l e  c a p a c i tà  d i  a u t o n o m i a  d e g l i  u t e n ti  s e l e z i o n a ti
-   fav o r i re  i l  c a m b i a m e n t o  d e l l o  s ti l e  d i  v i ta
-  fa c i l i ta re  l ’a m p l i a m e n t o  d e l l a  s fe ra  re l a z i o n a l e
-  fa r  c re s c e re  l a  re s p o n s a b i l i tà  c o n  u n ’a d e s i o n e  p ro a tti va  a l  p ro g e tt o

Descr iz ione del  monitoraggio
I l  p e rc o rs o  t e ra p e u ti c o  n e l l ' a re a  i n  o g g e tt o  ra p p re s e n ta  u n  i nv e s ti m e n t o  a  l u n g o  t e r m i n e  t e s o  a d  u n a  p i e n a  r i c o n q u i s ta
d e l l ' a u t o n o m i a  e  d a l l a  s a l u t e .  G l i  o p e ra t o r i  d e l  S e r v i z i o  d i  S a l u t e  m e n ta l e  e s e g u o n o  l a  s e l e z i o n e  d e i  d e s ti n a ta r i  e ,  va l u ta t o
l ’e l e n c o  d i  E n ti  e  /o  A z i e n d e  d i s p o n i b i l i  a l l ’a c c o g l i e n za  d i  p ro g ra m m i  r i a b i l i ta ti v i ,  e s e g u o n o  i l  m a tc h i n g .  I l  p e rc o rs o  v i e n e
m o n i t o ra t o  d a l l  ’A s s i s t e n t e  S o c i a l e  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  t u t o r  a z i e n d a l e .
L’a tti v i tà  è  s ta ta  re a l i z za ta  c o m e  d a  p ro g ra m m a  e  v i e n e  r i p ro p o s ta  i n  c o n ti n u i tà  a n c h e  p e r  l ’a n n o  2 0 2 6 .  S i  s o tt o l i n e a  t u ttav i a  
c h e  l ’a tti v i tà  h a  r i s e n ti t o  i n  p a r t e  d e l l ’a p p l i c a z i o n e  d e l l a  n u o va  p ro c e d u ra  e n t ra ta  i n  v i g o re  n e l  g e n n a i o  2 0 2 5 .  C i  s o n o  s ta t e ,  
i n fa tti ,  d i ffi c o l tà  n e l  re p e r i m e n t o  –  a tt rav e rs o  p ro c e d u ra  d i  e v i d e n za  p u b b l i c a  -  d i  a z i e n d e /e n ti  d i s p o n i b i l i  a d  a c c o g l i e re  
u t e n ti  i n  c a r i c o  a l  s e r v i z i o  m a ,  d a t e  l e  a z i o n i  p o s t e  i n  e s s e re ,  s i  a u s p i c a  u n a  m a g g i o re  a d e s i o n e  p e r  i l  2 0 2 6 .  N e l  2 0 2 5  s o n o  
s ta ti  e ffe tt u a ti  d u e  i n s e r i m e n ti  p e r  u n  t o ta l e  d i  4 3 7  g i o r n i  d i  p re s e n za  p a r i  a  1 1 1 8  o re  d i  a tti v i tà  e  u n  i m p o r t o  d i  i n c e n ti v i  
e ro ga ti  c h e  a s c e n d e  a  c o m p l e s s i v i  €  3 . 3 5 4 , 0 0 .  

Data del  monitoraggio
0 4 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
m o n i c a  R O G G I m o n i c a  R O G G I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 3 7  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Psicoeducazione di  gruppo per  pazienti con disturbo ansia

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività I n t e r v e n ti  p s i c o e d u c a ti v i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
L’a n s i a  è  u n ’e m oz i o n e  c a ra tt e r i z za ta  d a  u n  s e n s o  d i  a g i ta z i o n e ,  p re o c c u p a z i o n e  e  m i n a c c i a  a c c o m p a g n a ta  s p e s s o  d a  u n a  
re a z i o n e  s o m a ti c a  c h e  m e tt e  i n  a l l a r m e  i l  c o r p o  e  p u ò  c o m p ro m e tt e re  l a  n o r m a l e  f u n z i o n a l i tà  d e l l ’ i n d i v i d u o .  Q u e s t o  
p re s u p p o n e  o l t re  c h e  i l  t ra tta m e n t o  fa r m a c o l o g i c o  u n  c o rs o  p s i c o e d u c a ti v o  c h e  a i u ti  l a  g e s ti o n e  d e l  d i s t u r b o .

Obiettivi  specifici
c o m p re n s i o n e  d e l l a  m a l a tti a ,  c o m e  s i  m a n i fe s ta ,  c a u s e  p s i c o l o g i c h e  e  c o n s e g u e n ze
Fav o r i re  l ' a d oz i o n e  d i  t e c n i c h e  d i  r i l a s s a m e n t o .
I m p a ra re  e s e rc i z i  d i  m i n d f u l n e s s .
L av o ra re  s u l  l o c u s  o f   c o n t ro l  i n t e r n o .

Descr iz ione del  monitoraggio
I l  d i s t u r b o  b i p o l a re  è  u n  d i s t u r b o  d e l l ’u m o re  c h e  c o n s i s t e  i n  o s c i l l a z i o n i  ti m i c h e  i n  s e n s o  d e p re s s i v o  e  m a n i a c a l e .  I l  d i s t u r b o
p u ò  i m p a tta re  n e ga ti va m e n t e  n e l l a  sv o l g i m e n t o  d e l l e  a tti v i tà  q u o ti d i a n e  s e  n o n  a d e g u a ta m e n t e  t ra tta t o .  Q u e s t o
p re s u p p o n e  u n  c o rs o  p s i c o e d u c a ti v o  c h e  a i u ti  l a  g e s ti o n e  d e l  d i s t u r b o,  o l t re  c h e  u n a  p a r t e  i n fo r m a ti va  s u l  t ra tta m e n t o
fa r m a c o l o g i c o ,  p s i c o t e ra p i c o  e  s u l  c o r re tt o  s ti l e  d i  v i ta .  Pa r t e  d e l  p e rc o rs o  p s i c o e d u c a ti v o  è  d e d i c a ta  a i  fa m i l i a r i .  
L’a tti v i tà  è  s ta ta  re a l i z za ta  c o m e  d a  p ro g ra m m a  e  v i e n e  r i p ro p o s ta  i n  c o n ti n u i tà  a n c h e  p e r  l ’a n n o  2 0 2 6 .  N e l  2 0 2 5  è  s ta t o  
re a l i z za t o  1  g r u p p o  p e r  n .   8  u t e n ti .  

Data del  monitoraggio
0 4 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
m o n i c a  R O G G I m o n i c a  R O G G I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 3 8  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Psicoeducazione di  gruppo per  pazienti e famil iar i  con disturbo bipolare 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività V i s i t e  p s i c h i a t r i c h e ,  I n t e r v e n ti  p s i c o e d u c a ti v i ,  Ps i c o t e ra p i a ,  
I n d i v i d u a z i o n e  p re c o c e  e  p ro a tti va  d e l  d i s t u r b o,  Te ra p i e  
fa r m a c o l o g i c h e ,  G r u p p i  d i  s o s t e g n o  p e r  i  fa m i l i a r i

Argomenti -

Popolaz ione target D i p e n d e n ze

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
I l  d i s t u r b o  b i p o l a re  è  u n  d i s t u r b o  d e l l ’u m o re  c h e  c o n s i s t e  i n  o s c i l l a z i o n i  ti m i c h e  i n  s e n s o  d e p re s s i v o  e  m a n i a c a l e .  I l  d i s t u r b o  
p u ò  i m p a tta re  n e ga ti va m e n t e  n e l l a  sv o l g i m e n t o  d e l l e  a tti v i tà  q u o ti d i a n e  s e  n o n  a d e g u a ta m e n t e  t ra tta t o .  Q u e s t o  
p re s u p p o n e  u n  c o rs o  p s i c o e d u c a ti v o  c h e  a i u ti  l a  g e s ti o n e  d e l  d i s t u r b o,  o l t re  c h e  u n a  p a r t e  i n fo r m a ti va  s u l  t ra tta m e n t o  
fa r m a c o l o g i c o ,  p s i c o t e ra p i c o  e  s u l  c o r re tt o  s ti l e  d i  v i ta .  Pa r t e  d e l  p e rc o rs o  p s i c o e d u c a ti v o  è  d e d i c a ta  a i  fa m i l i a r i .  

Obiettivi  specifici
-  c o m p re n s i o n e  d e l l a  m a l a tti a ,  c o m e  s i  m a n i fe s ta ,  c a u s e  p s i c o l o g i c h e  e  c o n s e g u e n ze
-  t ra tta m e n t o  fa r m a c o l o g i c o ,  p s i c o t e ra p i c o  e  c o r re tt o  s ti l e  d i  v i ta

Descr iz ione del  monitoraggio
I l  d i s t u r b o  b i p o l a re  è  u n  d i s t u r b o  d e l l ’u m o re  c h e  c o n s i s t e  i n  o s c i l l a z i o n i  ti m i c h e  i n  s e n s o  d e p re s s i v o  e  m a n i a c a l e .  I l  d i s t u r b o
p u ò  i m p a tta re  n e ga ti va m e n t e  n e l l a  sv o l g i m e n t o  d e l l e  a tti v i tà  q u o ti d i a n e  s e  n o n  a d e g u a ta m e n t e  t ra tta t o .  Q u e s t o
p re s u p p o n e  u n  c o rs o  p s i c o e d u c a ti v o  c h e  a i u ti  l a  g e s ti o n e  d e l  d i s t u r b o,  o l t re  c h e  u n a  p a r t e  i n fo r m a ti va  s u l  t ra tta m e n t o
fa r m a c o l o g i c o ,  p s i c o t e ra p i c o  e  s u l  c o r re tt o  s ti l e  d i  v i ta .  Pa r t e  d e l  p e rc o rs o  p s i c o e d u c a ti v o  è  d e d i c a ta  a i  fa m i l i a r i .
L’a tti v i tà  è  s ta ta  re a l i z za ta  c o m e  d a  p ro g ra m m a  e  v i e n e  r i p ro p o s ta  i n  c o n ti n u i tà  a n c h e  p e r  l ’a n n o  2 0 2 6 .  N e l  2 0 2 5  è  s ta t o  
re a l i z za t o  1  g r u p p o  p e r  n .  8  u t e n ti .

Data del  monitoraggio
0 4 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
m o n i c a  R O G G I m o n i c a  R O G G I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 3 9  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Riabi l i taz ione psicosocia le  del  paziente ps ichiatr ico 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo Eq u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  
c a r i c o  i n  s a l u t e  m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività I n t e r v e n ti  s u l l a  re t e  s o c i a l e ,  fo r m a l e  e  i n fo r m a l e ,  
A b i l ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e ,  S u p p o r t o  a l l ' a u t o n o m i a ,  V i s i t e  
p s i c h i a t r i c h e ,  Te ra p i e  fa r m a c o l o g i c h e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
L ' i n t e r v e n t o  s i  s o s ta n z i a  n e l l a  r i a b i l i ta z i o n e  p s i c h i a t r i c a  i n t e s a  c o m e  u n  i n s i e m e  d i  s t ra t e g i e  a b i l i ta n ti  v o l t e  a l l ' a p e r t u ra  d i  
c a n a l i  re l a z i o n a l i  n e i  t e m p i  e  n e g l i  s p a z i  d e l l a  q u o ti d i a n i tà  a l  fi n e  d i  c o n s e g u i re  i l  m a s s i m o  g ra d o  d i  a u t o n o m i a  p o s s i b i l e  e  
q u i n d i  m a s s i m a  q u a l i tà  d i  v i ta  a u s p i c a b i l e .
I l  p ro g e tt o  p re v e d e  l e  s e g u e n ti  a z i o n i :
I g i e n e  p e rs o n a l e  e  a m b i e n t e  d i  v i ta ;  Atti v i tà  m o t o r i a  c o n  c a m m i n a ta  l e n ta  e  c a m m i n a ta  v e l o c e ;  A s c o l t o  d i  m u s i c a ;  Atti v i tà  d i  
r i c a m o ;  B i b l i o t e c a ;  L e tt u ra  d e l  q u o ti d i a n o ;  Te a t ro ;  B o c c e ;  Te n n i s  tav o l o ;  C u c i n a -  C i n e fo r u m .  Va r i e   a tti v i tà  m a n u a l i  
i n d i v i d u a l i  e  d i  g r u p p o .
S o n o  i n o l t re  sv o l ti  i  s e g u e n ti  p ro g e tti  s ta g i o n a l i :  p e s c a  s u l  Te v e re ,  m a re ,  p i s c i n a ,  c a n o a  s u l  fi u m e ,  o r t o  e  p a r t e c i p a z i o n e  a d  
e v e n ti  c u l t u ra l i  e  fo l c l o r i s ti c i  d e l l a  zo n a .

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  i l  re i n s e r i m e n t o  s o c i a l e  e /o  fa m i l i a re  d e l l ' u t e n t e  c e rc a n d o  d i  a u m e n ta re  l a  p o s s i b i l i tà  d i  s o c i a l i z za re  e d  i l  l i v e l l o  d i  
a u t o n o m i a .  
“ Re c o v e r y  S o c i a l e ”  d e l  p a z i e n t e  c h e  s i  re i n s e r i s c e  d i g n i t o s a m e n t e  e  c o n  s u c c e s s o  n e l l ' a m b i e n t e  s o c i a l e .

Descr iz ione del  monitoraggio
L ' i n t e r v e n t o  s i  s o s ta n z i a  n e l l a  r i a b i l i ta z i o n e  p s i c h i a t r i c a  i n t e s a  c o m e  u n  i n s i e m e  d i  s t ra t e g i e  a b i l i ta n ti  v o l t e  a l l ' a p e r t u ra  d i
c a n a l i  re l a z i o n a l i  n e i  t e m p i  e  n e g l i  s p a z i  d e l l a  q u o ti d i a n i tà  a l  fi n e  d i  c o n s e g u i re  i l  m a s s i m o  g ra d o  d i  a u t o n o m i a  p o s s i b i l e  e
q u i n d i  m a s s i m a  q u a l i tà  d i  v i ta  a u s p i c a b i l e .
I l  p ro g e tt o  p re v e d e  l e  s e g u e n ti  a z i o n i :
I g i e n e  p e rs o n a l e  e  a m b i e n t e  d i  v i ta ;  Atti v i tà  m o t o r i a  c o n  c a m m i n a ta  l e n ta  e  c a m m i n a ta  v e l o c e ;  A s c o l t o  d i  m u s i c a ;  Atti v i tà  d i
r i c a m o ;  B i b l i o t e c a ;  L e tt u ra  d e l  q u o ti d i a n o ;  Te a t ro ;  B o c c e ;  Te n n i s  tav o l o ;  C u c i n a -  C i n e fo r u m .  Va r i e  a tti v i tà  m a n u a l i
i n d i v i d u a l i  e  d i  g r u p p o .
S o n o  i n o l t re  sv o l ti  i  s e g u e n ti  p ro g e tti  s ta g i o n a l i :  p e s c a  s u l  Te v e re ,  m a re ,  p i s c i n a ,  c a n o a  s u l  fi u m e ,  o r t o  e  p a r t e c i p a z i o n e  a d
e v e n ti  c u l t u ra l i  e  fo l c l o r i s ti c i  d e l l a  zo n a .
L’a tti v i tà  è  s ta ta  re a l i z za ta  c o m e  d a  p ro g ra m m a  e  v i e n e  r i p ro p o s ta  i n  c o n ti n u i tà  a n c h e  p e r  l ’a n n o  2 0 2 6 .  N e l  2 0 2 5  s o n o  s ta ti  
a tti va ti  n .  9  c o rs i  c h e  h a n n o  c o i nv o l t o   c o m p l e s s i va m e n t e  n .  5 1  u t e n ti  n e l l e  va r i e  a tti v i tà .  L e  a z i o n i  s o n o  s ta t e  sv o l t e  c o n  
c a d e n za  s e tti m a n a l e .  N e l  2 0 2 5 ,  c i a s c u n a  a tti v i tà  h a  p re v i s t o  4 7  a c c e s s i .  

Data del  monitoraggio
0 4 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
m o n i c a  R O G G I m o n i c a  R O G G I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 4 0  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Serviz i  d i  sa lute mentale:  la  presa in  car ico post  ospedal iera  

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo Eq u i tà ,  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  e  q u a l i tà  d e l l a  p re s a  i n  
c a r i c o  i n  s a l u t e  m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività V i s i t e  p s i c h i a t r i c h e ,  D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o ,  
I n t e r v e n ti  s u l l a  re t e  s o c i a l e ,  fo r m a l e  e  i n fo r m a l e ,  S t r u tt u re  
c o n  p e rs o n a l e  s u l l e  2 4  o re  g i o r n a l i e re ,  C o n s u l e n za  c o n  
m e d i c i n a  g e n e ra l e ,  A c c o g l i e n za ,  Te ra p i e  fa r m a c o l o g i c h e ,  
A b i l ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  p re v e d e  l ' a tti va z i o n e  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  a m b u l a t o r i a l e  c o n  c o n ta tt o  e n t ro  7  g g .  d a l l a  d i m i s s i o n i  d e l  r i c o v e ro  
o s p e d a l i e ro  f ra  i l  S e r v i z i o  d i  S a l u t e  M e n ta l e  e  g l i  u t e n ti  m a g g i o re n n i  re s i d e n ti  .  

Obiettivi  specifici
O tti m i z za z i o n e  d e l l a  p ro d u z i o n e  e  d e l l ' a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  p re s ta z i o n i  e ro ga t e .  
P ro g e tt o  t e ra p e u ti c o .

Descr iz ione del  monitoraggio
I l  p ro g e tt o  p re v e d e  l ' a tti va z i o n e  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  a m b u l a t o r i a l e  c o n  c o n ta tt o  e n t ro  7  g g .  d a l l a  d i m i s s i o n i  d e l  r i c o v e ro
o s p e d a l i e ro  f ra  i l  S e r v i z i o  d i  S a l u t e  M e n ta l e  e  g l i  u t e n ti  m a g g i o re n n i  re s i d e n ti .
L’a tti v i tà  è  s ta ta  re a l i z za ta  c o m e  d a  p ro g ra m m a  e  v i e n e  r i p ro p o s ta  i n  c o n ti n u i tà  a n c h e  p e r  l ’a n n o  2 0 2 6 .  N e l  2 0 2 5 ,  n e l  
r i s p e tt o  d e i  t e m p i  p ro g ra m m a ti ,   s o n o  s ta ti  p re s i  i n  c a r i c o  n .  1 5   u t e n ti .

Data del  monitoraggio
0 4 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
m o n i c a  R O G G I m o n i c a  R O G G I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 4 1  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

A.TE.DO Plus  -  Ass istenza Terr i tor ia le  Domici l iare  Plus.

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo A s s i s t e re  n e l l a  re s i d e n z i a l i tà  e  n e l l a  d o m i c i l i a r i e tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente -

Attività Re s i d e n za  S a n i ta r i a  A s s i s t e n z i a l e  RS A  M o d u l o  C o g n i ti v o,  
A b i l i ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e ,  Ps i c o t e ra p i a ,  A s s i s t e n za  
d o m i c i l i a re  s o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata 0 9 / 0 2 / 2 0 2 4  -   2 8 / 0 2 / 2 0 2 6

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  è  s ta t o  e l a b o ra t o  i n  v i r t ù  d e l  Fo n d o  S o c i a l e  E u ro p e o  +  2 0 2 1 / 2 0 2 7  a  va l e re  s u l l ' Av v i s o  " i n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  a l l e  
c u re  d o m i c i l i a r i "  e  s i  p o n e  i n  c o n ti n u i tà  c o n  q u a n t o  re a l i z za t o  n e l  t e r r i t o r i o  c o n  l e  r i s o rs e  s ta n z i a t e  c o n  l ' Av v i s o  d i  c u i  a l l a  
D D R T  1 1 6 2 2  d e l  1 8 / 0 6 / 2 0 2 1  " A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e  d o m i c i l i a re "  -  AT E D O.
L a  Va l ti b e r i n a  è  u n a  zo n a  d a  c o n s i d e ra re  c r i ti c a  s o tt o  i l  p ro fi l o  g e o m o r fo l o g i c o ;  d i ffi c i l e  è  l a  l o g i s ti c a  d e i  t ra s p o r ti  e  l a  
p ro s s i m i tà  d e i  s e r v i z i  t ra tta n d o s i  d i  u n  t e r r i t o r i o  p e r i fe r i c o  e  p re va l e n t e m e n t e  m o n ta n o .  L ' i n d i c e  d i  i nv e c c h i a m e n t o  è  
e l e va t o  e  l ' a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  m o l t o  d i ff u s a  è ,  p e r  l o  p i ù ,  s o s t e n u ta  p r i va ta m e n t e .  C o n  l ' e ro ga z i o n e  d e i  b u o n i  s e r v i z i o  s i  
i n t e n d e  i m p l e m e n ta re  i  s e r v i z i  d o m i c i l i a r i  c re a n d o  u n  s i s t e m a  d i  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  i n  fav o re  d e l l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti  o  c o n  a u t o n o m i a  r i d o tta .  I  b u o n i  s e r v i z i o  c o m p re n d o n o,  o l t re  l e  c u re  m e d i c h e ,  a n c h e  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o
p s i c o l o g i c o  e  d i  fo r m a z i o n e  p e r  l e  fa m i g l i e  e  i  c a re  g i v e r.  I  s e r v i z i  c h e  s i  p re v e d e  e ro ga re  s a ra n n o  c o o rd i n a ti  e ffi c a c e m e n t e  a l  
fi n e  d i  ga ra n ti re  u n a  c u ra  m i ra ta  e  u n a  g l o b a l e  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  p e rs o n a .

Obiettivi  specifici
M a n t e n i m e n t o  d e l l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  p o s t  o s p e d a l e  ( d i m i s s i o n i  d i ffi c i l i ) .
M a n t e n i m e n t o  a l  d o m i c i l i o  d i  p e rs o n e  a ffe tt e  d a  d e m e n za  c o n  i n t e r v e n ti  d i  c u ra  e  s o s t e g n o  e  d i  m i n o r i  d i s a b i l i .
M a n t e n i m e n t o  a  d o m i c i l i o  d i  p e rs o n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  a tt rav e rs o  i l  p o t e n z i a m e n t o  d i  i n t e r v e n ti  a  s o s t e g n o  d e l l a  s p e s a  
p e r  l ' a s s i s t e n t e  fa m i l i a re  p r i va ta .

Descr iz ione del  monitoraggio
I l  p ro g e tt o  è  s ta t o  e l a b o ra t o  i n  v i r t ù  d e l  Fo n d o  S o c i a l e  E u ro p e o  +  2 0 2 1 / 2 0 2 7  a  va l e re  s u l l ' Av v i s o  " i n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  a l l e
c u re  d o m i c i l i a r i "  e  s i  p o n e  i n  c o n ti n u i tà  c o n  q u a n t o  re a l i z za t o  n e l  t e r r i t o r i o  c o n  l e  r i s o rs e  s ta n z i a t e  c o n  l ' Av v i s o  d i  c u i  a l l a
D D R T  1 1 6 2 2  d e l  1 8 / 0 6 / 2 0 2 1  " A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e  d o m i c i l i a re "  -  AT E D O.
L a  Va l ti b e r i n a  è  u n a  zo n a  d a  c o n s i d e ra re  c r i ti c a  s o tt o  i l  p ro fi l o  g e o m o r fo l o g i c o ;  d i ffi c i l e  è  l a  l o g i s ti c a  d e i  t ra s p o r ti  e  l a
p ro s s i m i tà  d e i  s e r v i z i  t ra tta n d o s i  d i  u n  t e r r i t o r i o  p e r i fe r i c o  e  p re va l e n t e m e n t e  m o n ta n o .  L ' i n d i c e  d i  i nv e c c h i a m e n t o  è
e l e va t o  e  l ' a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  m o l t o  d i ff u s a  è ,  p e r  l o  p i ù ,  s o s t e n u ta  p r i va ta m e n t e .  C o n  l ' e ro ga z i o n e  d e i  b u o n i  s e r v i z i o  s i
i n t e n d e  i m p l e m e n ta re  i  s e r v i z i  d o m i c i l i a r i  c re a n d o  u n  s i s t e m a  d i  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  i n  fav o re  d e l l e  p e rs o n e  n o n
a u t o s u ffi c i e n ti  o  c o n  a u t o n o m i a  r i d o tta .  I  b u o n i  s e r v i z i o  c o m p re n d o n o,  o l t re  l e  c u re  m e d i c h e ,  a n c h e  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o
p s i c o l o g i c o  e  d i  fo r m a z i o n e  p e r  l e  fa m i g l i e  e  i  c a re  g i v e r.  I  s e r v i z i  c h e  s i  p re v e d e  e ro ga re  s a ra n n o  c o o rd i n a ti  e ffi c a c e m e n t e  a l
fi n e  d i  ga ra n ti re  u n a  c u ra  m i ra ta  e  u n a  g l o b a l e  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  p e rs o n a .

N e l  2 0 2 5  s o n o  s ta ti  a tti va ti  p e r  l ' a z i o n e  1  n . 5 7   p a c c h e tti .  Pe r  l ' a z i o n e  n . 2  s o n o  s ta t e  e ffe tt u a t e  5  a tti va z i o n i ,  p e r  l ' a z i o n e  3  
s o n o  n .  4  a tti va z i o n i  p e r  c o n t r i b u t o  b a d a n t e  e  p e r  l ' a z i o n e  4  s i  s o n o  a tti va ti  5  p ro g e tti .

Data del  monitoraggio
0 4 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 4 2  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Rete az iendale  Codice Rosa 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo R a ffo r za re  l a  re t e  d e i  s e r v i z i  a  c o n t ra s t o  d e l l a  v i o l e n za  d i  
g e n e re

Area di  programmazione V i o l e n za  d i  g e n e re

Settore prevalente A c c o g l i e n za  e  a s c o l t o

Sotto-settore prevalente -

Attività A c c o g l i e n za

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
C o n  l a  c o s ti t u z i o n e  d e l  t e a m  m u l ti d i s c i p l i n a re  re t e  t e r r i t o r i a l e  c o d i c e  ro s a  s i  i n t e n d e  fav o r i re  l ' a d e g u a ta  p re s a  i n  c a r i c o  
d e l l e  v i tti m e  d i  v i o l e n za  e  m a l t ra tta m e n t o  a tt rav e rs o  l ' i n d i v i d u a z i o n e  d i  i s t r u z i o n i  o p e ra ti v e  e  b u o n e  p ra s s i  d a  a p p l i c a re  e  
s e g u i re  n e i  p r i m i  c o l l o q u i  c o n  l a  v i tti m a .

Obiettivi  specifici
Va l u ta z i o n e  d e l  r i s c h i o  p e r  l e  " v i tti m e "  p e r  l e  q u a l i  è  a tti va ta  i l  t e a m  m u l ti d i s c i p l i n a re .
A d e g u a ta  p re s a  i n  c a r i c o  t e r r i t o r i a l e .

Descr iz ione del  monitoraggio
C o n  l a  c o s ti t u z i o n e  d e l  t e a m  m u l ti d i s c i p l i n a re  re t e  t e r r i t o r i a l e  c o d i c e  ro s a  s i  i n t e n d e  fav o r i re  l ' a d e g u a ta  p re s a  i n  c a r i c o
d e l l e  v i tti m e  d i  v i o l e n za  e  m a l t ra tta m e n t o  a tt rav e rs o  l ' i n d i v i d u a z i o n e  d i  i s t r u z i o n i  o p e ra ti v e  e  b u o n e  p ra s s i  d a  a p p l i c a re  e
s e g u i re  n e i  p r i m i  c o l l o q u i  c o n  l a  v i tti m a .  N e l  2 0 2 5  s i  s o n o  re g i s t ra ti  4  a c c e s s i .

Data del  monitoraggio
0 4 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l a  Fa l o m i Pa o l a  Fa l o m i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 4 3  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Casa di  Rosa 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente C e n t r i  e  a tti v i tà  d i u r n e

Sotto-settore prevalente -

Attività L u d o t e c h e  /  l a b o ra t o r i

Argomenti -

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
I l  C e n t ro  D i u r n o  d i  S o c i a l i z za z i o n e  p e r  d i s a b i l i  C a s a  d i  Ro s a ,  s e c o n d o  q u a n t o  p re v i s t o  d a l l a  L e g g e  1 0 4 / 9 2 ,  a r t .  8 ,  d a l l a  L e g g e  
Re g i o n e  To s c a n a  n .  4 1  d e l  2 4  Fe b b ra i o  2 0 0 5 ,  d a l l a  L . R .  7 2 / 9 7  e  s u c c e s s i va  D e l i b e ra  R .T.  n .  2 2 8  d e l  2 5 / 7 / 9 8 ,  s i  c o n fi g u ra  q u a l e  
s p a z i o  a p p o s i ta m e n t e  s t r u tt u ra t o  e  p e r ta n t o  i d o n e o  a  fav o r i re  i l  p ro c e s s o  d i  c re s c i ta  e  d ' i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  d i  p e rs o n e  
t e m p o ra n e a m e n t e  o  p e r m a n e n t e m e n t e  d i s a b i l i ,  fo r n e n d o  va l i d e  o c c a s i o n i  p e r  sv i l u p p a re  e /o  m i g l i o ra re  l e  c a p a c i tà  
re l a z i o n a l i  e  i  l e ga m i  c h e  l ' i n d i v i d u o  i n s ta u ra  c o n  l a  c o m u n i tà .

Ta l e  s t r u tt u ra ,  h a  p e r ta n t o  l o  s c o p o  d i  sv o l g e re  u n a  f u n z i o n e  s o c i o -e d u c a ti va  s u l  s i n g o l o  i n d i v i d u o,  m i ra ta  a  re c u p e ra re  l e  
c a p a c i tà  fi s i c h e  e d  i n t e l l e tt u a l i  re s i d u e  p e r  m i g l i o ra r n e  i l  l i v e l l o  i n t e r re l a z i o n a l e  e  d ’ i n s e r i m e n t o  s o c i a l e .

Obiettivi  specifici
R a ffo r za re  i  l e ga m i  s o c i a l i ,  fav o r i re  i  p ro c e s s i  d i  a u t o n o m i a .

Descr iz ione del  monitoraggio
I l  C e n t ro  D i u r n o  d i  S o c i a l i z za z i o n e  p e r  d i s a b i l i  C a s a  d i  Ro s a ,  s e c o n d o  q u a n t o  p re v i s t o  d a l l a  L e g g e  1 0 4 / 9 2 ,  a r t .  8 ,  d a l l a  L e g g e
Re g i o n e  To s c a n a  n .  4 1  d e l  2 4  Fe b b ra i o  2 0 0 5 ,  d a l l a  L . R .  7 2 / 9 7  e  s u c c e s s i va  D e l i b e ra  R .T.  n .  2 2 8  d e l  2 5 / 7 / 9 8 ,  s i  c o n fi g u ra  q u a l e
s p a z i o  a p p o s i ta m e n t e  s t r u tt u ra t o  e  p e r ta n t o  i d o n e o  a  fav o r i re  i l  p ro c e s s o  d i  c re s c i ta  e  d ' i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  d i  p e rs o n e
t e m p o ra n e a m e n t e  o  p e r m a n e n t e m e n t e  d i s a b i l i ,  fo r n e n d o  va l i d e  o c c a s i o n i  p e r  sv i l u p p a re  e  /o  m i g l i o ra re  l e  c a p a c i tà
re l a z i o n a l i  e  i  l e ga m i  c h e  l ' i n d i v i d u o  i n s ta u ra  c o n  l a  c o m u n i tà .
Ta l e  s t r u tt u ra ,  h a  p e r ta n t o  l o  s c o p o  d i  sv o l g e re  u n a  f u n z i o n e  s o c i o -e d u c a ti va  s u l  s i n g o l o  i n d i v i d u o,  m i ra ta  a  re c u p e ra re  l e
c a p a c i tà  fi s i c h e  e d  i n t e l l e tt u a l i  re s i d u e  p e r  m i g l i o ra r n e  i l  l i v e l l o  i n t e r re l a z i o n a l e  e  d ’ i n s e r i m e n t o  s o c i a l e .  I l  c e n t ro  d i u r n o  
a c c o g l i e  a tt u a l m e n t e  2 0  u t e n ti .

Data del  monitoraggio
0 5 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 4 4  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

PNRR,  M5,  C2,  Intervento 1.1.1-  Sostegno al le  capacità  genitor ia l i  e  prevenzione del la  vulnerabi l i tà  
del le  famigl ie  e  dei  bambini

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo M i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  d i  a s s i s t e n za  e  d i  c u ra  p e r  
m i n o r i  e  fa m i g l i e  

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Fo r m a z i o n e  d e l  p e rs o n a l e ,  A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  
p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target M i n o r i

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 3  -   3 0 / 0 6 / 2 0 2 6

Descr iz ione
I n  r i s p o s ta  a l l ' Av v i s o  1 / 2 0 2 2  Av v i s o  P u b b l i c o  p e r  l a  p re s e n ta z i o n e  d i  p ro p o s t e  d i  i n t e r v e n t o  d a  p a r t e  d e g l i  A m b i ti  S o c i a l i  
Te r r i t o r i a l i  d a  fi n a n z i a re  n e l l ' a m b i t o  d e l  P i a n o  N a z i o n a l e  d i  R i p re s a  e  Re s i l i e za  ( P N R )  M i s s i o n e  5  " I n c l u s i o n e  e  c o e s i o n e " ,  
C o m p o n e n t e  2  " I n f ra s t r u tt u re  s o c i a l i ,  fa m i g l i e ,  c o m u n i tà  e  t e r zo  s e tt o re "  S o tt o c o m p o n e n t e  1  " S e r v i z i  s o c i a l i ,  d i s a b i l i tà  e  
m a rg i n a l i tà  s o c i a l e "  l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i  h a  p a r t e c i p a t o  p e r  l ' I n t e r v e n t o  1 . 1 . 1 -  S o s t e g n o  a l l e  c a p a c i tà  g e n i t o r i a l i  e  
p re v e n z i o n e  d e l l a  v u l n e ra b i l i tà  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e i  b a m b i n i "

L’a tti v i tà  s i  i n s e r i s c e  n e l  P ro g ra m m a  n a z i o n a l e  d i  i n t e r v e n t o  p e r  l a  P re v e n z i o n e  d e l l ' I s ti t u z i o n a l i z za z i o n e  ( P. I . P. P. I . )  I n  l i n e a  
c o n  i l  p ro g ra m m a  n a z i o n a l e  e  c o n  l ' Av v i s o  p ro m o s s o  d a l  P N R R ,  i l  p ro g e tt o  p e rs e g u e  l a  fi n a l i tà  d i  i n n o va re  l e  p ra ti c h e  d i  
i n t e r v e n t o  n e i  c o n f ro n ti  d e l l e  fa m i g l i e  c o s i d d e tt e  “ n e g l i g e n ti ”  a l  fi n e  d i  r i d u r re  i l  r i s c h i o  d i  m a l t ra tta m e n t o  e  i l  c o n s e g u e n t e  
a l l o n ta n a m e n t o  d e i  b a m b i n i  d a l  n u c l e o  fa m i l i a re  d ’o r i g i n e ,  a r ti c o l a n d o  i n  m o d o  c o e re n t e  f ra  l o ro  i  d i v e rs i  a m b i ti  d i  a z i o n e  
c o i nv o l ti  i n t o r n o  a i  b i s o g n i  d e i  b a m b i n i  c h e  v i v o n o  i n  ta l i  fa m i g l i e .  L’o b i e tti v o  p r i m a r i o  è  d u n q u e  q u e l l o  d i  a u m e n ta re  l a  
s i c u re z za  d e i  b a m b i n i  e  m i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  d e l  l o ro  sv i l u p p o .  I l  p ro g ra m m a  d i  i n t e r v e n t o  s i  i n t e g ra  c o n  l ’a z i o n e  d i  s o s t e g n o  
a l l a  g e n i t o r i a l i tà  e  l e  n u o v e  m o d a l i tà  d i  p re s a  i n  c a r i c o  a tti va t e  c o n  l a  c o s ti t u z i o n e  d e i  G r u p p i  Tu t e l a  M i n o r i  a  l i v e l l o  d e l l e  
s i n g o l e  zo n e ,  n e l l ’o tti c a  d i  i n n o va re  e  s p e r i m e n ta re  n u o v e  m o d a l i tà  d i  p re s a  i n  c a r i c o  c o m e  m e z zo  p e r  r i s p o n d e re  a i  b i s o g n i  
d e l l a  c i tta d i n a n za  e  s p e z za re  i l  c i rc o l o  d e l l o  sva n ta g g i o  s o c i a l e .  R i f.  L . R .  4 1 / 2 0 0 5 .

Obiettivi  specifici
L’ i n t e r v e n t o  p re v i s t o  s i  a r ti c o l a  i n  q u a tt ro  fa s i  f ra  l o ro  i n t e rc o n n e s s e  i n  u n  ra p p o r t o  n o n  d i  l i n e a r i tà ,  m a  d i  c i rc o l a r i tà .

* * P r i m a  fa s e * * :  p re -va l u ta z i o n e  t ra m i t e  l a  q u a l e  l ’é q u i p e  m u l ti d i s c i p l i n a re  c o m p l e ta  i n s i e m e  a l l e  fa m i g l i e  u n  l av o ro  d i  p re -
a s s e s s m e n t  d e l l ' a m b i e n t e  fa m i l i a re ,  d e l l a  s u a  o rga n i z za z i o n e  i n t e r n a  e d  e s t e r n a ,  d e l l o  sv i l u p p o  d e l  b a m b i n o,  a l  fi n e  d i  
s ta b i l i re  i l  l i v e l l o  d i  r i s c h i o  d i  a l l o n ta n a m e n t o  p e r  i l  b a m b i n o .  

* * S e c o n d a  fa s e * *  d i  va l u ta z i o n e  e  p ro g e tta z i o n e ,  n e l l a  q u a l e  è  a tti va  l ’é q u i p e  m u l ti d i s c i p l i n a re  c o m p o s ta  d a i  
p ro fe s s i o n i s ti  –  i n s e g n a n ti ,  a s s i s t e n ti  s o c i a l i ,  o p e ra t o r i  s a n i ta r i ,  p s i c o l o g i  e  e d u c a t o re  – c h e  s o n o  i n  c o n ta tt o  c o s ta n t e  c o n  
l a  fa m i g l i a .  

* * Te r za  fa s e * *  s i  i n c e n t ra  n e l l a  re a l i z za z i o n e  d e l  p ro g ra m m a ,  c h e  c o m p re n d e  q u a tt ro  p r i n c i p a l i  ti p o l o g i e  d i  d i s p o s i ti v i :  •  
I n t e r v e n ti  d i  e d u c a ti va  d o m i c i l i a re  c o n  l e  fa m i g l i e  p e r  s o s t e n e re  i  g e n i t o r i ,  ra ffo r za re  l e  re l a z i o n i  g e n i t o r i -fi g l i  e  m i g l i o ra re  
l o  sv i l u p p o  d e i  b a m b i n i ;  •  Pa r t e c i p a z i o n e  a  g r u p p i  d i  g e n i t o r i  e  d i  b a m b i n i ;  •  C o l l a b o ra z i o n e  t ra  s c u o l e /fa m i g l i e  e  s e r v i z i  
s o c i a l i :  l ’é q u i p e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  è  c o m p o s ta  a n c h e  d a l l ’ i n s e g n a n t e  d i  r i fe r i m e n t o  d e l  b a m b i n o  i n t e re s s a t o  a l  p ro g e tt o  •  
Fa m i g l i e  d ’a p p o g g i o .  

* * Q u a r ta  fa s e * *  è  d i  va l u ta z i o n e  ex-p o s t .  L’o b i e tti v o  è  s ta b i l i re  s e  l a  fa m i g l i a  d o v rà  p ro s e g u i re  l a  p ro p r i a  p a r t e c i p a z i o n e  a l  
p ro g ra m m a  P. I . P. P. I . ,  o p p u re  r i e n t ra re  n e l l a  n o r m a l e  p re s a  i n  c a r i c o  d e i  s e r v i z i .

I n  u n a  p r i m a  fa s e  l e  a tti v i tà  r i g u a rd e ra n n o  e s c l u s i va m e n t e  l a  fo r m a z i o n e  d e g l i  o p e ra t o r i  c o i nv o l ti .

Descr iz ione del  monitoraggio
I n  r i s p o s ta  a l l ' Av v i s o  1 / 2 0 2 2  Av v i s o  P u b b l i c o  p e r  l a  p re s e n ta z i o n e  d i  p ro p o s t e  d i  i n t e r v e n t o  d a  p a r t e  d e g l i  A m b i ti  S o c i a l i
Te r r i t o r i a l i  d a  fi n a n z i a re  n e l l ' a m b i t o  d e l  P i a n o  N a z i o n a l e  d i  R i p re s a  e  Re s i l i e za  ( P N R )  M i s s i o n e  5  " I n c l u s i o n e  e  c o e s i o n e " ,
C o m p o n e n t e  2  " I n f ra s t r u tt u re  s o c i a l i ,  fa m i g l i e ,  c o m u n i tà  e  t e r zo  s e tt o re "  S o tt o c o m p o n e n t e  1  " S e r v i z i  s o c i a l i ,  d i s a b i l i tà  e
m a rg i n a l i tà  s o c i a l e "  l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i  h a  p a r t e c i p a t o  p e r  l ' I n t e r v e n t o  1 . 1 . 1 -  S o s t e g n o  a l l e  c a p a c i tà  g e n i t o r i a l i  e
p re v e n z i o n e  d e l l a  v u l n e ra b i l i tà  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e i  b a m b i n i "
L’a tti v i tà  s i  i n s e r i s c e  n e l  P ro g ra m m a  n a z i o n a l e  d i  i n t e r v e n t o  p e r  l a  P re v e n z i o n e  d e l l ' I s ti t u z i o n a l i z za z i o n e  (  P.  I  .  P.  P.  I  .  )  I n  
l i n e a
c o n  i l  p ro g ra m m a  n a z i o n a l e  e  c o n  l ' Av v i s o  p ro m o s s o  d a l  P N R R ,  i l  p ro g e tt o  p e rs e g u e  l a  fi n a l i tà  d i  i n n o va re  l e  p ra ti c h e  d i
i n t e r v e n t o  n e i  c o n f ro n ti  d e l l e  fa m i g l i e  c o s i d d e tt e  “ n e g l i g e n ti ”  a l  fi n e  d i  r i d u r re  i l  r i s c h i o  d i  m a l t ra tta m e n t o  e  i l  c o n s e g u e n t e

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 4 5  d i  2 6 0



Descr iz ione del  monitoraggio
a l l o n ta n a m e n t o  d e i  b a m b i n i  d a l  n u c l e o  fa m i l i a re  d ’o r i g i n e ,  a r ti c o l a n d o  i n  m o d o  c o e re n t e  f ra  l o ro  i  d i v e rs i  a m b i ti  d i  a z i o n e
c o i nv o l ti  i n t o r n o  a i  b i s o g n i  d e i  b a m b i n i  c h e  v i v o n o  i n  ta l i  fa m i g l i e .  L’o b i e tti v o  p r i m a r i o  è  d u n q u e  q u e l l o  d i  a u m e n ta re  l a
s i c u re z za  d e i  b a m b i n i  e  m i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  d e l  l o ro  sv i l u p p o .  I l  p ro g ra m m a  d i  i n t e r v e n t o  s i  i n t e g ra  c o n  l ’a z i o n e  d i  s o s t e g n o
a l l a  g e n i t o r i a l i tà  e  l e  n u o v e  m o d a l i tà  d i  p re s a  i n  c a r i c o  a tti va t e  c o n  l a  c o s ti t u z i o n e  d e i  G r u p p i  Tu t e l a  M i n o r i  a  l i v e l l o  d e l l e
s i n g o l e  zo n e ,  n e l l ’o tti c a  d i  i n n o va re  e  s p e r i m e n ta re  n u o v e  m o d a l i tà  d i  p re s a  i n  c a r i c o  c o m e  m e z zo  p e r  r i s p o n d e re  a i  b i s o g n i
d e l l a  c i tta d i n a n za  e  s p e z za re  i l  c i rc o l o  d e l l o  sva n ta g g i o  s o c i a l e .  R i f.  L . R .  4 1 / 2 0 0 5 .
I  n u c l e i  fa m i l i a r i  b e n e fi c i a r i  s o n o  2 1 .

Data del  monitoraggio
0 5 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 4 6  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

ADF

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo A s s i s t e re  n e l l a  re s i d e n z i a l i tà  e  n e l l a  d o m i c i l i a r i e tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  v o l ti  a  fav o r i re  l a  d o m i c i l i a r i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target A n z i a n i

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
S e r v i z i o  r i v o l t o  a  p e rs o n e  c o n  r i d o tta  a u t o n o m i a  o  a  r i s c h i o  d i  e m a rg i n a z i o n e  c h e  r i c h i e d o n o  i n t e r v e n ti  d i  i g i e n e  e  d i  c u ra  e  
c h e  n o n  r i e n t ra n o  n e i  p ro g e tti  a tti va b i l i  c o n  l e  r i s o rs e  d e l  fo n d o  d e l l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za .  I l  s e r v i z i o  è  fi n a l i z za t o  a  fav o r i re  
l a  p e r m a n e n za  d e l  s o g g e tt o  a l  p ro p r i o  d o m i c i l i o .  L ' A D F  è  u n a  p re s ta z i o n e  a  c a ra tt e re  t e m p o ra n e o,  a tti va ta  s u  p ro g e tt o  
i n d i v i d u a l i z za t o  re d a tt o  d a l  s e r v i z i o  s o c i a l e  e  v o l ta  a  ga ra n ti re  i l  s u p e ra m e n t o  d i  a l c u n e  c r i ti c i tà .

Obiettivi  specifici
-  m a n t e n i m e n t o  a u t o n o m i a  p re s s o  i l  d o m i c i l i o
-  r i d u z i o n e  d e l l ' i s ti t u z i o n a l i z za z i o n e

Descr iz ione del  monitoraggio
S e r v i z i o  r i v o l t o  a  p e rs o n e  c o n  r i d o tta  a u t o n o m i a  o  a  r i s c h i o  d i  e m a rg i n a z i o n e  c h e  r i c h i e d o n o  i n t e r v e n ti  d i  i g i e n e  e  d i  c u ra  e
c h e  n o n  r i e n t ra n o  n e i  p ro g e tti  a tti va b i l i  c o n  l e  r i s o rs e  d e l  fo n d o  d e l l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za .  I l  s e r v i z i o  è  fi n a l i z za t o  a  fav o r i re
l a  p e r m a n e n za  d e l  s o g g e tt o  a l  p ro p r i o  d o m i c i l i o .  L ' A D F  è  u n a  p re s ta z i o n e  a  c a ra tt e re  t e m p o ra n e o,  a tti va ta  s u  p ro g e tt o
i n d i v i d u a l i z za t o  re d a tt o  d a l  s e r v i z i o  s o c i a l e  e  v o l ta  a  ga ra n ti re  i l  s u p e ra m e n t o  d i  a l c u n e  c r i ti c i tà .
I l  s e r v i z i o  è  s ta t o  c o n c e s s o  a  2 2  u t e n ti .

Data del  monitoraggio
0 5 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 4 7  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

ADI  -  Fondo povertà  

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo C o n t ra s ta re  l a  p o v e r tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e g re ta r i a t o  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 4  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 4

Descr iz ione
C o n  l a  L e g g e  d i  S ta b i l i tà  2 0 1 6  -  L e g g e  2 8  d i c e m b re  2 0 1 5 ,  n .  2 0 8 ,  a r t .  1 ,  c o m m a  3 8 6  –  è  s ta t o  i s ti t u i t o  i l  Fo n d o  p e r  l a  l o tta  a l l a  
p o v e r tà  e  a l l ' e s c l u s i o n e  s o c i a l e .  I l  Fo n d o  è  d e s ti n a t o  a  ga ra n ti re  i l  g ra d u a l e  ra g g i u n g i m e n t o  d i  l i v e l l i  e s s e n z i a l i  d e l l e  
p re s ta z i o n i  r i fe r i ti  a i  s e r v i z i  p e r  l ’a c c e s s o  a l  R d C ,  p e r  l a  va l u ta z i o n e  d e l  b i s o g n o,  p e r  l a  p ro g e tta z i o n e  p e rs o n a l i z za ta ,  
i n c l u s i va  d e i  s o s t e g n i  c h e  s i  a ffi a n c a n o  a l  b e n e fi c i o  e c o n o m i c o  d e l  R d C .  Pe r  s o s t e n e re  l ’a tt u a z i o n e  d e i  s e r v i z i  e  d e i  s u p p o r ti  
s o p ra  d e fi n i ti ,  u n a  “ p a r t e ”  d e l  Fo n d o  è  d e s ti n a ta  a g l i  A m b i ti  t e r r i t o r i a l i  s o c i a l i  d e l l e  Re g i o n i ;  p e r  l ' a n n u a l i tà  2 0 2 3  l a  “ Q u o ta  
s e r v i z i  d e l  Fo n d o  Po v e r tà ”  p e r  l a  Zo n a  Va l ti b e r i n a   a s c e n d e  a  €  1 8 0 2 0 1 .  N e l l ' a m b i t o  t e r r i t o r i a l e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  i l  r i p a r t o  
d e l l e  r i s o rs e  h a  p re v i s t o  t re  p r i n c i p a l i  l i n e e  d ' i n t e r v e n t o  v o l t e  a l  ra ffo r za m e n t o  d e l  s e g re ta r i a t o  s o c i a l e ,  d e l  p ro n t o  
i n t e r v e n t o  s o c i a l e  e  a l  ra ffo r za m e n t o  d e g l i  i n t e r v e n ti  d i  i n c l u s i o n e .

Obiettivi  specifici
S i  t ra tta  d i  u n a  m i s u ra  d i  c o n t ra s t o  a l l a  p o v e r tà  c h e  p re v e d e  l ' e ro ga z i o n e  d i  u n  b e n e fi c i o  e c o n o m i c o  a  c u ra  d e l l ' I N P S  a l l e  
fa m i g l i e  i n  c o n d i z i o n e  d i  p o v e r tà ,  a tt e s ta ta  d a l l ' I S E E ,  e d  i n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  p e r  l ' i n c l u s i o n e  l av o ra ti va ,  d a  re a l i z za rs i  i n  
c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  C e n t ro  p e r  l ' I m p i e g o .  A l  fi n e  d i  ra ffo r za re  l a  re t e  a  s o s t e g n o  d e l l ' i n c l u s i o n e  a tti va ,  i l  p ro g e tt o  è  
s o s t e n u t o  d a  i n t e r v e n ti  v o l ti  a  p o t e n z i a re  i l  l av o ro  p ro fe s s i o n a l e  e  g l i  s t r u m e n ti  fi n a l i z za ti  a l l ' i n c l u s i o n e  l av o ra ti va  ( P O N  
I n c l u s i o n e ) .

Descr iz ione del  monitoraggio
C o n  l a  L e g g e  d i  S ta b i l i tà  2 0 1 6  -  L e g g e  2 8  d i c e m b re  2 0 1 5 ,  n .  2 0 8 ,  a r t .  1 ,  c o m m a  3 8 6  –  è  s ta t o  i s ti t u i t o  i l  Fo n d o  p e r  l a  l o tta  a l l a
p o v e r tà  e  a l l ' e s c l u s i o n e  s o c i a l e .  I l  Fo n d o  è  d e s ti n a t o  a  ga ra n ti re  i l  g ra d u a l e  ra g g i u n g i m e n t o  d i  l i v e l l i  e s s e n z i a l i  d e l l e
p re s ta z i o n i  r i fe r i ti  a i  s e r v i z i  p e r  l ’a c c e s s o  a l  R d C ,  p e r  l a  va l u ta z i o n e  d e l  b i s o g n o,  p e r  l a  p ro g e tta z i o n e  p e rs o n a l i z za ta ,
i n c l u s i va  d e i  s o s t e g n i  c h e  s i  a ffi a n c a n o  a l  b e n e fi c i o  e c o n o m i c o  d e l  R d C .  Pe r  s o s t e n e re  l ’a tt u a z i o n e  d e i  s e r v i z i  e  d e i  s u p p o r ti
s o p ra  d e fi n i ti ,  u n a  “ p a r t e ”  d e l  Fo n d o  è  d e s ti n a ta  a g l i  A m b i ti  t e r r i t o r i a l i  s o c i a l i  d e l l e  Re g i o n i ;  p e r  l ' a n n u a l i tà  2 0 2 3  l a  “ Q u o ta
s e r v i z i  d e l  Fo n d o  Po v e r tà ”  p e r  l a  Zo n a  Va l ti b e r i n a  a s c e n d e  a  €  1 8 0 2 0 1 .  N e l l ' a m b i t o  t e r r i t o r i a l e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  i l  r i p a r t o
d e l l e  r i s o rs e  h a  p re v i s t o  t re  p r i n c i p a l i  l i n e e  d ' i n t e r v e n t o  v o l t e  a l  ra ffo r za m e n t o  d e l  s e g re ta r i a t o  s o c i a l e ,  d e l  p ro n t o
i n t e r v e n t o  s o c i a l e  e  a l  ra ffo r za m e n t o  d e g l i  i n t e r v e n ti  d i  i n c l u s i o n e .

Data del  monitoraggio
0 5 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 4 8  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Aggiungi  un posto a  tavola:  promozione del lo  strumento del l 'affido intra  ed etero famil iare  

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo M i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  d i  a s s i s t e n za  e  d i  c u ra  p e r  
m i n o r i  e  fa m i g l i e  

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente -

Attività S e r v i z i o  d i  m e d i a z i o n e  fa m i l i a re ,  I n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  a l l a  
g e n i t o r i a l i tà ,  S e r v i z i o  p e r  l ' a d oz i o n e  n a z i o n a l e  e  
i n t e r n a z i o n a l e  d i  m i n o r i

Argomenti -

Popolaz ione target Fa m i g l i e

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
L o  s t r u m e n t o  d e l l ' a ffi d o  è  d i s c i p l i n a t o  d a l l a  l e g g e  1 8 4 / 9 3  e  s m i .  L ' a ffi d a m e n t o  fa m i l i a re  s i  c a ra tt e r i z za  q u a l e  s t r u m e n t o  d i  
t u t e l a  d e l  m i n o re  e  s i  a tti va  a  s e g u i t o  d i  u n  p ro v v e d i m e n t o  a m m i n i s t ra ti v o  d e l l ’a u t o r i tà  g i u d i z i a r i a ,  i n  c a s o  d i  p ro c e d u ra  
g i u d i z i a l e  o  a tt rav e rs o  u n  d e c re t o  d e l  g i u d i c e  t u t e l a re  i n  c a s o  d i  a ffi d a m e n t o  c o n s e n s u a l e .  C o n s i s t e  a l t re s ì  i n  u n ' a tti v i tà  d i  
s u p p o r t o  p e r  fav o r i re  l ' a c c o g l i e n za  d i  u n  m i n o re  i n  u n  n u c l e o  fa m i l i a re  q u a l o ra  l a  fa m i g l i a  d i  o r i g i n e  s i a  i m p o s s i b i l i ta ta  a  
p ro v v e d e r v i  i n  m o d o  a d e g u a t o .  I n  Va l ti b e r i n a  s i  re g i s t ra  u n a  fo r t e  c r i ti c i tà  s u l l ' u ti l i z zo  d e l l o  s t r u m e n t o  d e l l ' a ffi d o  i n t ra /
e t e ro  fa m i l i a re .  I l  s e r v i z i o  n e c e s s i ta  d i  e s s e re  p o t e n z i a t o  p e r  q u e s t o  n e l  c o rs o  d e l  2 0 2 1  s o n o  s ta t e  av v i a t e  a tti v i tà  d i  
s e n s i b i l i z za z i o n e  e  fo r m a z i o n e  v o l t e  a  s t r u tt u ra re  u n a  re t e  t e r r i t o r i a l e  c h e  p o s s a  fav o r i re  i l  p o t e n z i a m e n t o  d i  q u e s t o  
i s ti t u t o .  I l  p e rd u ra re  d e l l ' e m e rg e n za  p a n d e m i c a  h a  i m p e d i t o  d i  c o m p l e ta re  i n  t u tti  e  s e tt e  i  C o m u n i  i  p e rc o rs i  fo r m a ti v i  m a  è  
i n t e n z i o n e ,  a n c h e  g ra z i e  a l l ' a tti va z i o n e  d e l  C e n t ro  Fa m i g l i a  r i p re n d e re  l ' a tti v i tà .  Att u a l m e n t e  l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i ,  s o s ti e n e  
l o  s t r u m e n t o  d e l l ' a ffi d o  fa m i l i a re  m e d i a n t e  l ' e ro ga z i o n e  d i  u n  c o n t r i b u t o  m e n s i l e  a  fav o re  d e l l a  fa m i g l i a  a ffi d a ta r i a .

Obiettivi  specifici
1 )  m i g l i o ra re  e  fav o r i re  l ' a c c o g l i e n za  d i  m i n o r i  p re s s o  fa m i g l i e  a ffi d a ta r i e
2 )  c o s t r u i re  u n a  re t e  zo n a l e  t e r r i t o r i a l e

Descr iz ione del  monitoraggio
L o  s t r u m e n t o  d e l l ' a ffi d o  è  d i s c i p l i n a t o  d a l l a  l e g g e  1 8 4 / 9 3  e  s m i .  L ' a ffi d a m e n t o  fa m i l i a re  s i  c a ra tt e r i z za  q u a l e  s t r u m e n t o  d i
t u t e l a  d e l  m i n o re  e  s i  a tti va  a  s e g u i t o  d i  u n  p ro v v e d i m e n t o  a m m i n i s t ra ti v o  d e l l ’a u t o r i tà  g i u d i z i a r i a ,  i n  c a s o  d i  p ro c e d u ra
g i u d i z i a l e  o  a tt rav e rs o  u n  d e c re t o  d e l  g i u d i c e  t u t e l a re  i n  c a s o  d i  a ffi d a m e n t o  c o n s e n s u a l e .  C o n s i s t e  a l t re s ì  i n  u n ' a tti v i tà  d i
s u p p o r t o  p e r  fav o r i re  l ' a c c o g l i e n za  d i  u n  m i n o re  i n  u n  n u c l e o  fa m i l i a re  q u a l o ra  l a  fa m i g l i a  d i  o r i g i n e  s i a  i m p o s s i b i l i ta ta  a
p ro v v e d e r v i  i n  m o d o  a d e g u a t o .  I n  Va l ti b e r i n a  s i  re g i s t ra  u n a  fo r t e  c r i ti c i tà  s u l l ' u ti l i z zo  d e l l o  s t r u m e n t o  d e l l ' a ffi d o  i n t ra /
e t e ro  fa m i l i a re .  I l  s e r v i z i o  n e c e s s i ta  d i  e s s e re  p o t e n z i a t o  p e r  q u e s t o  n e l  c o rs o  d e l  2 0 2 1  s o n o  s ta t e  av v i a t e  a tti v i tà  d i
s e n s i b i l i z za z i o n e  e  fo r m a z i o n e  v o l t e  a  s t r u tt u ra re  u n a  re t e  t e r r i t o r i a l e  c h e  p o s s a  fav o r i re  i l  p o t e n z i a m e n t o  d i  q u e s t o
i s ti t u t o .  I l  p e rd u ra re  d e l l ' e m e rg e n za  p a n d e m i c a  h a  i m p e d i t o  d i  c o m p l e ta re  i n  t u tti  e  s e tt e  i  C o m u n i  i  p e rc o rs i  fo r m a ti v i  m a  è
i n t e n z i o n e ,  a n c h e  g ra z i e  a l l ' a tti va z i o n e  d e l  C e n t ro  Fa m i g l i a  r i p re n d e re  l ' a tti v i tà .  Att u a l m e n t e  l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i ,  s o s ti e n e
l o  s t r u m e n t o  d e l l ' a ffi d o  fa m i l i a re  m e d i a n t e  l ' e ro ga z i o n e  d i  u n  c o n t r i b u t o  m e n s i l e  a  fav o re  d e l l a  fa m i g l i a  a ffi d a ta r i a .  
L ' U n i o n e  d e i  C o m u n i  i n t e n d e  p ro m u o v e re  l ' i s ti t u t o  d e l l ' a ffi d o  m e d i a n t e  g i o r n a t e  d e d i c a t e  a l l a  c o n o s c e n za  d i  ta l e  
s t r u m e n t o .  I  m i n o r i  c o l l o c a ti  i n  fa m i g l i e  a ffi d a ta r i e  s o n o  6 .

Data del  monitoraggio
0 5 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 4 9  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Favorire  l 'accesso al le  strutture semiresidenzia l i  e  res idenzia l i

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo A s s i s t e re  n e l l a  re s i d e n z i a l i tà  e  n e l l a  d o m i c i l i a r i e tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente Tra s fe r i m e n ti  p e r  i l  p a ga m e n t o  d i  re tt e

Sotto-settore prevalente -

Attività Re tta  p e r  a c c e s s o  a  s e r v i z i  re s i d e n z i a l i ,  Re tta  p e r  a c c e s s o  a  
c e n t r i  d i u r n i

Argomenti -

Popolaz ione target Fa m i g l i e

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
G l i  a n z i a n i  f ra g i l i ,  s o l i ,  i n  c o n d i z i o n i  d i  d i s a g i o  s o c i o -fa m i l i a re  o  a  r i s c h i o  d i  e m a rg i n a z i o n e  c o m u n q u e  a u t o s u ffi c i e n ti  
p o s s o n o  e s s e re  i n s e r i ti  i n  s t r u tt u re  s e m i  re s i d e n z i a l i  d o v e  v e n g o n o  o ffe r ti  s e r v i z i  d i  s o c i a l i z za z i o n e ,  s o s t e g n o  e  c u ra .  I l  
s e r v i z i o  s o c i a l e  d e fi n i s c e  l a  q u o ta  d i  c o m p a r t e c i p a z i o n e  a l l a  re tta  e ,  q u a l o ra  n e c e s s a r i o ,  p ro p o n e  a l l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i  u n  
i n t e r v e n t o  e c o n o m i c o  p e r  fav o r i re  l ' a c c e s s o  a l  s e r v i z i o .  L ' i n s e r i m e n t o  p re s s o  s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i  v i e n e  e ffe tt u a t o  i n  
fav o re  d i  s o g g e tti  c o n  fo r t e  r i s c h i o  d i  e s c l u s i o n e  e  e m a rg i n a z i o n e  s o c i a l e  p e r  i  q u a l i  i l  s e r v i z i o  h a  a c c e r ta t o  l ’ i m p o s s i b i l i tà  d i  
r i m a n e re  a l  p ro p r i o  d o m i c i l i o .  L ' i n s e r i m e n t o  p u ò  av e re  c a ra tt e re  d i  t e m p o ra n e i tà  o  p e r m a n e n za .  A l  m o m e n t o  d e l l ' i n g re s s o  
i n  s t r u tt u ra  l ' u t e n t e  o  a l t ra  p e rs o n a  d i  r i fe r i m e n t o,  s o tt o s c r i v e  l ' i m p e g n o  a l  p a ga m e n t o  d e l l a  re tta .  A n c h e  i n  q u e s t o  c a s o,  
q u a l o ra  i l  s o g g e tt o  i n s e r i t o  s i a  i m p o s s i b i l i ta t o  a d  a s s o l v e re  l ' i n t e ro  p a ga m e n t o,  v i e n e  i n o l t ra ta  r i c h i e s ta  d i  
c o m p a r t e c i p a z i o n e  a l l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i .  E n t ra m b e  l e  a tti v i tà  s o n o  g e s ti t e  a i  s e n s i  d e l l a  C o nv e n z i o n e  p e r  l ' i n t e g ra z i o n e  
S o c i o  S a n i ta r i a .

Obiettivi  specifici
G a ra n ti re  l a  c o p e r t u ra  e c o n o m i c a  d e l l a  re tta  s o c i a l e  p e r  l ' a c c e s s o  a i  c e n t r i  d i u r n i  e  a l l e  s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i .

Descr iz ione del  monitoraggio
G l i  a n z i a n i  f ra g i l i ,  s o l i ,  i n  c o n d i z i o n i  d i  d i s a g i o  s o c i o -fa m i l i a re  o  a  r i s c h i o  d i  e m a rg i n a z i o n e  c o m u n q u e  a u t o s u ffi c i e n ti
p o s s o n o  e s s e re  i n s e r i ti  i n  s t r u tt u re  s e m i  re s i d e n z i a l i  d o v e  v e n g o n o  o ffe r ti  s e r v i z i  d i  s o c i a l i z za z i o n e ,  s o s t e g n o  e  c u ra .  I l
s e r v i z i o  s o c i a l e  d e fi n i s c e  l a  q u o ta  d i  c o m p a r t e c i p a z i o n e  a l l a  re tta  e ,  q u a l o ra  n e c e s s a r i o ,  p ro p o n e  a l l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i  u n
i n t e r v e n t o  e c o n o m i c o  p e r  fav o r i re  l ' a c c e s s o  a l  s e r v i z i o .  L ' i n s e r i m e n t o  p re s s o  s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i  v i e n e  e ffe tt u a t o  i n
fav o re  d i  s o g g e tti  c o n  fo r t e  r i s c h i o  d i  e s c l u s i o n e  e  e m a rg i n a z i o n e  s o c i a l e  p e r  i  q u a l i  i l  s e r v i z i o  h a  a c c e r ta t o  l ’ i m p o s s i b i l i tà  d i
r i m a n e re  a l  p ro p r i o  d o m i c i l i o .  L ' i n s e r i m e n t o  p u ò  av e re  c a ra tt e re  d i  t e m p o ra n e i tà  o  p e r m a n e n za .  A l  m o m e n t o  d e l l ' i n g re s s o
i n  s t r u tt u ra  l ' u t e n t e  o  a l t ra  p e rs o n a  d i  r i fe r i m e n t o,  s o tt o s c r i v e  l ' i m p e g n o  a l  p a ga m e n t o  d e l l a  re tta .  A n c h e  i n  q u e s t o  c a s o,
q u a l o ra  i l  s o g g e tt o  i n s e r i t o  s i a  i m p o s s i b i l i ta t o  a d  a s s o l v e re  l ' i n t e ro  p a ga m e n t o,  v i e n e  i n o l t ra ta  r i c h i e s ta  d i
c o m p a r t e c i p a z i o n e  a l l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i .  E n t ra m b e  l e  a tti v i tà  s o n o  g e s ti t e  a i  s e n s i  d e l l a  C o nv e n z i o n e  p e r  l ' i n t e g ra z i o n e
S o c i o  S a n i ta r i a .

Data del  monitoraggio
0 5 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 5 0  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

ADE-AES

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo M i g l i o ra re  i  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o ,  d i  a s s i s t e n za  e  d i  c u ra  p e r  
m i n o r i  e  fa m i g l i e  

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  v o l ti  a  fav o r i re  l a  d o m i c i l i a r i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
L ' a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  ra p p re s e n ta  u n o  s t r u m e n t o  a tt o  a  c o n t ra s ta re  l ' i s ti t u z i o n a l i z za z i o n e  e  l ' e m a rg i n a z i o n e  d i  s o g g e tti  a  
r i s c h i o  d i  e s c l u s i o n e  s o c i a l e .  I l  s e r v i z i o  è  e ro ga t o  a  d o m i c i l i o ,  i n  s t r u tt u re  e /o  l u o g h i  d i  a g g re ga z i o n e  p e r  i l  ra g g i u n g i m e n t o  
d e l l a  m a s s i m a  a u t o n o m i a  p e rs o n a l e  e  s o c i a l e .  I l  s e r v i z i o  v i e n e  a tti va t o  s u  r i c h i e s ta  d e l l ' a s s i s t e n t e  s o c i a l e  o ,  l a d d o v e  
r i c h i e s t o ,  n e l  c a s o  d i  m i n o r i ,  s u  i s ta n za  d e l  Tr i b u n a l e  c o n  l o  s c o p o  d i  m o n i t o ra re  i  c o n t e s ti  fa m i l i a r i  d e g l i  u t e n ti  p re s i  i n  
c a r i c o .  I l  s e r v i z i o  p u ò  e s s e re  e ro ga t o  a n c h e  n e l  c o n t e s t o  s c o l a s ti c o ;  i n  q u e s t o  c a s o  g l i  i n t e r v e n ti  s o n o  m i ra ti  a  fav o r i re  i l  
p ro c e s s o  d i  i n t e g ra z i o n e  a l l ' i n t e r n o  d e l l e  s t r u tt u re  e d u c a ti v e  e /o  s c o l a s ti c h e  p e r  d i s a b i l i  a ffe tti  d a  p ro b l e m i  d i  
s o c i a l i z za z i o n e  e  m o t o r i .

Obiettivi  specifici
-  Fav o r i re  l ' i n c l u s i o n e  e  l a  s o c i a l i z za z i o n e  d i  s o g g e tti  a  r i s c h i o  d i  e m a rg i n a z i o n e -  Fav o r i re  l ' i n s e r i m e n t o  e  i l  s u p e ra m e n t o  d i  
c o n d i z i o n i  d i  m a rg i n a l i tà  a l l ' i n t e r n o  d e l l e  s t r u tt u re  e d u c a ti v e  s c o l a s ti c h e  p e r  s o g g e tti  d i s a b i l i

Descr iz ione del  monitoraggio
L ' a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  ra p p re s e n ta  u n o  s t r u m e n t o  a tt o  a  c o n t ra s ta re  l ' i s ti t u z i o n a l i z za z i o n e  e  l ' e m a rg i n a z i o n e  d i  s o g g e tti  a
r i s c h i o  d i  e s c l u s i o n e  s o c i a l e .  I l  s e r v i z i o  è  e ro ga t o  a  d o m i c i l i o ,  i n  s t r u tt u re  e  /o  l u o g h i  d i  a g g re ga z i o n e  p e r  i l  ra g g i u n g i m e n t o
d e l l a  m a s s i m a  a u t o n o m i a  p e rs o n a l e  e  s o c i a l e .  I l  s e r v i z i o  v i e n e  a tti va t o  s u  r i c h i e s ta  d e l l ' a s s i s t e n t e  s o c i a l e  o ,  l a d d o v e
r i c h i e s t o ,  n e l  c a s o  d i  m i n o r i ,  s u  i s ta n za  d e l  Tr i b u n a l e  c o n  l o  s c o p o  d i  m o n i t o ra re  i  c o n t e s ti  fa m i l i a r i  d e g l i  u t e n ti  p re s i  i n
c a r i c o .  I l  s e r v i z i o  p u ò  e s s e re  e ro ga t o  a n c h e  n e l  c o n t e s t o  s c o l a s ti c o ;  i n  q u e s t o  c a s o  g l i  i n t e r v e n ti  s o n o  m i ra ti  a  fav o r i re  i l
p ro c e s s o  d i  i n t e g ra z i o n e  a l l ' i n t e r n o  d e l l e  s t r u tt u re  e d u c a ti v e  e  /o  s c o l a s ti c h e  p e r  d i s a b i l i  a ffe tti  d a  p ro b l e m i  d i
s o c i a l i z za z i o n e  e  m o t o r i .  Pe r  i l  2 0 2 5  s o n o  s ta ti  c o i nv o l ti  3 1  s o g g e tti  i n  A D E  e  3 0  s o g g e tti  i n  A E S .

Data del  monitoraggio
0 5 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 5 1  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Interventi a  favore del la  popolaz ione in  condiz ione di  d isagio socio-economico

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo C o n t ra s ta re  l a  p o v e r tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n i  a l  re d d i t o

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
G l i  i n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  e c o n o m i c o  s i  c o n fi g u ra n o  q u a l e  s t r u m e n t o  d e l  s e r v i z i o  s o c i a l e  o r i e n ta t o  a l l e  a tti v i tà  d i  
p re v e n z i o n e  e  p ro t e z i o n e .  D e tti  i n t e r v e n ti  p o s s o n o  av e re  c a ra tt e re  d i  e m e rg e n za  ( c o n t r i b u ti  u n a  ta n t u m )  o  p e r i o d i c i tà  
( c o n t r i b u ti  m e n s i l i )  n e i  l i m i ti  d i  q u a n t o  p re s c r i tt o  n e l  re g o l a m e n t o  d i  a c c e s s o  a l  s i s t e m a  d e i  s e r v i z i .  I n  e n t ra m b i  i  c a s i ,  g l i  
i n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  e c o n o m i c o,  s o n o  s t r u m e n ti  a tti  a  c o n c o r re re  a l l ' a u t o n o m i a  d e l l a  p e rs o n a  e /o  a  fa r  f ro n t e  a  s i t u a z i o n i  
d i  e m e rg e n za  d o v u t e  a l  m o d i fi c a rs i  d e l l a  c o n d i z i o n e  s o c i o -e c o n o m i c a  d e l  n u c l e o .   Ta l i  i n t e r v e n ti  s o n o  l e ga ti  a d  u n  p ro g e tt o  
i n d i v i d u a l i z za t o  re d a tt o  d a l l ' a s s i s t e n t e  s o c i a l e  c h e  n e  d e t e r m i n a  l e  c a ra tt e r i s ti c h e .

Obiettivi  specifici
-  fav o r i re  i l  s u p e ra m e n t o  d i  s i t u a z i o n i  d i  e m e rg e n za  
-  c o n t ra s ta re  l ' i n s o rg e n za  d i  n u o v e  p o v e r tà

Descr iz ione del  monitoraggio
G l i  i n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  e c o n o m i c o  s i  c o n fi g u ra n o  q u a l e  s t r u m e n t o  d e l  s e r v i z i o  s o c i a l e  o r i e n ta t o  a l l e  a tti v i tà  d i
p re v e n z i o n e  e  p ro t e z i o n e .  D e tti  i n t e r v e n ti  p o s s o n o  av e re  c a ra tt e re  d i  e m e rg e n za  ( c o n t r i b u ti  u n a  ta n t u m )  o  p e r i o d i c i tà
( c o n t r i b u ti  m e n s i l i )  n e i  l i m i ti  d i  q u a n t o  p re s c r i tt o  n e l  re g o l a m e n t o  d i  a c c e s s o  a l  s i s t e m a  d e i  s e r v i z i .  I n  e n t ra m b i  i  c a s i ,  g l i
i n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  e c o n o m i c o,  s o n o  s t r u m e n ti  a tti  a  c o n c o r re re  a l l ' a u t o n o m i a  d e l l a  p e rs o n a  e  /o  a  fa r  f ro n t e  a  s i t u a z i o n i
d i  e m e rg e n za  d o v u t e  a l  m o d i fi c a rs i  d e l l a  c o n d i z i o n e  s o c i o -e c o n o m i c a  d e l  n u c l e o .  Ta l i  i n t e r v e n ti  s o n o  l e ga ti  a d  u n  p ro g e tt o
i n d i v i d u a l i z za t o  re d a tt o  d a l l ' a s s i s t e n t e  s o c i a l e  c h e  n e  d e t e r m i n a  l e  c a ra tt e r i s ti c h e .  N e l l ' a n n o  2 0 2 5  g l i  u t e n ti  s o n o  s ta ti  
c i rc a  3 0 .

Data del  monitoraggio
0 5 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 5 2  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Serviz i  d i  sostegno al l 'occupabi l i tà

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S o s t e n e re  e  a s s i s t e re  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  e d u c a ti v o - a s s i s t e n z i a l i  e  p e r  i l  s u p p o r t o  
a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
L ' i n t e r v e n t o  p ro m u o v e  l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i o -l av o ra ti va  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  a tt rav e rs o  a c c o m p a g n a m e n t o  a l  l av o ro  e /
o  p e rc o rs i  d ' i n s e r i m e n t o  s o c i a l e .  I  d e s ti n a ta r i  d e l l ' i n t e r v e n t o  s o n o  s o g g e tti  i n  c a r i c o  a i  s e r v i z i  s o c i o -a s s i s t e n z i a l i  i n  
c o n d i z i o n i  d i  d i s a b i l i tà  c e r ti fi c a ta ;  i l  p ro g e tt o  p re v e d e ,  p e r  l ' a c c o g l i e n za ,  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d i  c o o p e ra ti v e ,  a s s o c i a z i o n i  e  
e n ti  d e l  t e r r i t o r i o  d e l l a  Va l ti b e r i n a .

Obiettivi  specifici
-  S o s t e n e re  e  fav o r i re  l ' a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Descr iz ione del  monitoraggio
L ' i n t e r v e n t o  p ro m u o v e  l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i o -l av o ra ti va  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  a tt rav e rs o  a c c o m p a g n a m e n t o  a l  l av o ro  
e  /
o  p e rc o rs i  d ' i n s e r i m e n t o  s o c i a l e .  I  d e s ti n a ta r i  d e l l ' i n t e r v e n t o  s o n o  s o g g e tti  i n  c a r i c o  a i  s e r v i z i  s o c i o -a s s i s t e n z i a l i  i n
c o n d i z i o n i  d i  d i s a b i l i tà  c e r ti fi c a ta ;  i l  p ro g e tt o  p re v e d e ,  p e r  l ' a c c o g l i e n za ,  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d i  c o o p e ra ti v e ,  a s s o c i a z i o n i  e
e n ti  d e l  t e r r i t o r i o  d e l l a  Va l ti b e r i n a .  G l i  u t e n ti  s o n o  2 6 ,  l e  r i s o rs e  s o n o  m e s s e  a  d i s p o s i z i o n e  d a l l ' U n i o n e  d e i  C o m u n i .

Data del  monitoraggio
0 5 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 5 3  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Rete infermier istica di  comunità  

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S a n i tà  d ' I n i z i a ti va

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target D i p e n d e n ze

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
L’a z i o n e  h a  c o rs o  c o n  l ’u ti l i z zo  d i  n .  1 0  i n fe r m i e r i  f u l l  ti m e  c h e  o p e ra n o,  c o n  u n  c o o rd i n a m e n t o  s p e c i fi c o  e  s p e r i m e n ta l e  i n  
c a p o  a l l ’A z i e n d a  S a n i ta r i a ,  i n  e n t ra m b e  l e  a r ti c o l a z i o n i  C a s e n ti n o  e  Va l ti b e r i n a  p e r  a s s i c u ra re :  • l ’a s s i s t e n za  i n fe r m i e r i s ti c a :  
m e d i c a z i o n i  e  r i m oz i o n e  p u n ti  d i  s u t u ra ,  t e ra p i a  i n i e tti va  s o tt o c u ta n e a ,  i n t ra m u s c o l a re ,  e n d o v e n o s a ,  i n f u s i o n a l e ,  p re l i e v i  
d e l  s a n g u e  e  d e l l e  u r i n e ;  g e s ti o n e  c a t e t e re  v e s c i c a l e ,  e d u c a z i o n e  a l l a  g e s ti o n e  s t o m i e ,  i n t e r v e n ti  e d u c a ti v i  e  d i  
a d d e s t ra m e n t o  a l l a  p e rs o n a  a s s i s ti ta  e  a i  s u o i  fa m i l i a r i ,  o  a l t r i  i n t e r v e n ti  t e c n i c i  e d  e d u c a ti v i  d i  c o m p e t e n za  i n fe r m i e r i s ti c a ;  
• i l  m i g l i o ra m e n t o  d e l l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a ;  • l ' a tti va z i o n e  d e l l e  r i s o rs e  p re s e n ti  n e l l a  c o m u n i tà  a l  fi n e  d i  m i g l i o ra re  
l a  q u a l i tà  d e l l ’a s s i s t e n za ;  • l a  p ro m oz i o n e  d e g l i  i n t e r v e n ti / p ro g e tti  d i  e d u c a z i o n e ,  i n fo r m a z i o n e  s a n i ta r i a  e  p ro m oz i o n e  
d e l l a  s a l u t e .  G l i  i n t e r v e n ti  s a ra n n o  a tt u a ti  i n  l i n e a  c o n  l e  d i s p o s i z i o n i  d i  c u i  a l l a  D e l i b e ra  n .  5 9 7  d e l  0 4 / 0 6 / 2 0 1 8  " I n d i r i z z i  
p e r  l o  sv i l u p p o  d e l  m o d e l l o  a s s i s t e n z i a l e  i n fe r m i e re  d i  c o m u n i tà .  A p p ro va z i o n e  e  d e s ti n a z i o n e  d e l l e  r i s o rs e " .  L’ i n fe r m i e re  d i  
c o m u n i tà  e ro ga  l e  p ro p r i e  p re s ta z i o n i  n e l l e  C a s e  d e l l a  S a l u t e ,  n e l l e  B o tt e g h e  d e l l a  S a l u t e  e ,  i n  a s s e n za  d i  q u e s t e ,  a l l ’ i n t e r n o  
d i  a l t r i  p re s i d i  s o c i o  s a n i ta r i  p re s e n ti  n e l  t e r r i t o r i o  e ,  p e r  a l t ro  v e rs o ,  a g i s c e  n e l  t e r r i t o r i o ,  a l  d o m i c i l i o  d e l l e  p e rs o n e .

Obiettivi  specifici
S u p p o r ta re  i l  m i g l i o ra m e n t o -sv i l u p p o  d e l l e  c u re  p r i m a r i e ,  d e l l a  p e d i a t r i a  d i  b a s e  e  d e i  p re s i d i  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l e  
s i t u a z i o n i  d i  e m e rg e n za  c l i n i c a  i n  f u n z i o n e  d e l l ’e l e va re  i l  g ra d o  d i  c o p e r t u ra  d e i  b i s o g n i  e  l ’e ffi c a c i a / e ffi c i e n za  
d e l l ’ i n t e r v e n t o  p u b b l i c o  n e i  t e r r i t o r i  p e r i fe r i c i  d e i  c o m u n i  i n t e re s s a ti  d a l l a  S t ra t e g i a  A re a  I n t e r n a  C a s e n ti n o  Va l ti b e r i n a .

Descr iz ione del  monitoraggio
L’a z i o n e  h a  c o rs o  c o n  l ’u ti l i z zo  d i  n .  1 0  i n fe r m i e r i  f u l l  ti m e  c h e  o p e ra n o,  c o n  u n  c o o rd i n a m e n t o  s p e c i fi c o  e  s p e r i m e n ta l e  i n
c a p o  a  l  l  ’A  z  i  e  n  d  a  S a n i ta r i a ,  i n  e n t ra m b e  l e  a r ti c o l a z i o n i  C a s e n ti n o  e  Va l ti b e r i n a  p e r  a s s i c u ra re :  • l ’a s s i s t e n za  
i n fe r m i e r i s ti c a :
m e d i c a z i o n i  e  r i m oz i o n e  p u n ti  d i  s u t u ra ,  t e ra p i a  i n i e tti va  s o tt o c u ta n e a ,  i n t ra m u s c o l a re ,  e n d o v e n o s a ,  i n f u s i o n a l e ,  p re l i e v i
d e l  s a n g u e  e  d e l l e  u r i n e ;  g e s ti o n e  c a t e t e re  v e s c i c a l e ,  e d u c a z i o n e  a l l a  g e s ti o n e  s t o m i e ,  i n t e r v e n ti  e d u c a ti v i  e  d i
a d d e s t ra m e n t o  a l l a  p e rs o n a  a s s i s ti ta  e  a i  s u o i  fa m i l i a r i ,  o  a l t r i  i n t e r v e n ti  t e c n i c i  e d  e d u c a ti v i  d i  c o m p e t e n za  i n fe r m i e r i s ti c a ;
• i l  m i g l i o ra m e n t o  d e l l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a ;  • l ' a tti va z i o n e  d e l l e  r i s o rs e  p re s e n ti  n e l l a  c o m u n i tà  a l  fi n e  d i  m i g l i o ra re
l a  q u a l i tà  d e l l ’a s s i s t e n za ;  • l a  p ro m oz i o n e  d e g l i  i n t e r v e n ti / p ro g e tti  d i  e d u c a z i o n e ,  i n fo r m a z i o n e  s a n i ta r i a  e  p ro m oz i o n e
d e l l a  s a l u t e .  G l i  i n t e r v e n ti  s a ra n n o  a tt u a ti  i n  l i n e a  c o n  l e  d i s p o s i z i o n i  d i  c u i  a l l a  D e l i b e ra  n .  5 9 7  d e l  0 4 / 0 6 / 2 0 1 8  " I n d i r i z z i
p e r  l o  sv i l u p p o  d e l  m o d e l l o  a s s i s t e n z i a l e  i n fe r m i e re  d i  c o m u n i tà .  A p p ro va z i o n e  e  d e s ti n a z i o n e  d e l l e  r i s o rs e " .  L’ i n fe r m i e re  d i
c o m u n i tà  e ro ga  l e  p ro p r i e  p re s ta z i o n i  n e l l e  C a s e  d e l l a  S a l u t e ,  n e l l e  B o tt e g h e  d e l l a  S a l u t e  e ,  i n  a s s e n za  d i  q u e s t e ,  a l l ’ i n t e r n o
d i  a l t r i  p re s i d i  s o c i o  s a n i ta r i  p re s e n ti  n e l  t e r r i t o r i o  e ,  p e r  a l t ro  v e rs o ,  a g i s c e  n e l  t e r r i t o r i o ,  a l  d o m i c i l i o  d e l l e  p e rs o n e .

Data del  monitoraggio
0 6 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 5 4  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Formazione progetto SEUS

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo Po t e n z i a m e n t o  i n t e g ra z i o n e  o p e ra ti va  

Area di  programmazione -

Settore prevalente -

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata 0 1 / 0 4 / 2 0 2 5  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 5

Descr iz ione
S i  t ra tta  d i  u n  s i s t e m a -s e r v i z i o  d i  s e c o n d o  l i v e l l o  d e d i c a t o  e  s p e c i fi c o  -  a  ti t o l a r i tà  p u b b l i c a ,  p a r t e  i n t e g ra n t e  n e l  s i s t e m a  d i  
o ffe r ta  p u b b l i c a  d i  s e r v i z i  s o c i a l i  -  c h e  d i s p o n d e  d i  u n  n u m e ro  v e rd e  u n i c o  re g i o n a l e  g ra t u i t o  a tti v o   h 2 4  e  3 6 5  g i o r n i  
a l l ’a n n o .  L e  s e g n a l a z i o n i  p a r t o n o  d a i  s o g g e tti  p u b b l i c i  ( s e r v i z i  s o c i a l i  t e r r i t o r i a l i ,  fo r ze  d e l l ' o rd i n e ,  d i p a r ti m e n t o  
d e l l ' e m e rg e n za  u rg e n za  s a n i ta r i a  e  a l t r i  s e r v i z i  s a n i ta r i )  e  d a  a l t r i  s o g g e tti  d e l  t e r r i t o r i o  c h e  s i  t ro v i n o  d i  f ro n t e  a d  u n a  
s i t u a z i o n e  d i  e m e rg e n za -u rg e n za  s o c i a l e  p e rs o n a l e  o  fa m i l i a re  ( d a l l e  s i t u a z i o n i  d i  v i o l e n za  e  a b u s o  n e l  p e rc o rs o  Re t e  C o d i c e  
Ro s a ,  a l l ’a b b a n d o n o,  a l l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za ,  a g l i  a b u s i  e  m a l t ra tta m e n ti  m a  a n c h e  a l l e  c o n d i z i o n i  d i  p o v e r tà ) ,  a d  u n  
e v e n t o  c a l a m i t o s o  o  a d  u n a  s i t u a z i o n e  d i  e m e rg e n za  c l i m a ti c a ,  c h e  r i c h i e d a n o  u n  p ro n t o  i n t e r v e n t o .

Obiettivi  specifici
G a ra n ti re  a d e g u a ta  fo r m a z i o n e  a l l a  Re t e  d e g l i  a s s i s t e n ti  s o c i a l i  p e r  l ' av v i o  d e l  s e r v i z i o

Descr iz ione del  monitoraggio
L ' a tti v i tà  v i e n e  p o r ta ta  ava n ti  i n  a tt e s a  d i  r i s o rs e .

Data del  monitoraggio
1 6 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  M e a z z i n i F ra n c e s c a  M e a z z i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 5 5  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Ospedale  di  Comunità  del la  Valtiberina

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo C o n ti n u i tà  o s p e d a l e -t e r r i t o r i o

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività C u re  i n t e r m e d i e ,  S t r u tt u re  Re s i d e n z i a l i  a  m a g g i o re  r i l i e v o  
s a n i ta r i o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
G l i  o s p e d a l i  d i  c o m u n i tà  s o n o  s t r u tt u re  d i  d e g e n za   d e l l a  re t e  a s s i s t e n z i a l e  t e r r i t o r i a l e ,  i n  g ra d o  d i  s u p p o r ta re  i n  ra c c o rd o  
c o n  l a  m e d i c i n a  g e n e ra l e  l a  fa s e  d i  d e o s p e d a l i z za z i o n e  d i  p e rs o n e  f ra g i l i  o  a n z i a n e  e  d i  ga ra n ti re  l a  p re s a  i n  c a r i c o ,  c o n  
a c c e s s o  d a l  t e r r i t o r i o ,  a l l e  p e rs o n e  i n  s i t u a z i o n i  d i  c o m p l e s s i tà  a s s i s t e n z i a l e  e /o  c o n  p a t o l o g i e  c ro n i c h e  c h e  n e c e s s i ta n o  d i  
i n t e r v e n ti  s a n i ta r i  a  b a s s a  i n t e n s i tà  c l i n i c a  a l  fi n e  d i  e v i ta re  r i c o v e r i  i m p ro p r i .  
L ' o ffe r ta  d e l l e  C u re  I n t e r m e d i e  ( C . I . )  i n  a tt u a z i o n e  d e l l a  D G R T  n . 1 5 0 8 / 2 0 2 2  p re v e d e  u n  n u m e ro  d i  p o s ti  l e tt o  fi n o  a l  
ra g g i u n g i m e n t o  d e l  p a ra m e t ro  d e l l o  0 , 2 / 1 0 0 0  re s i d e n ti .  I n  Va l ti b e r i n a  q u i n d i ,  s a ra n n o  a u t o r i z za ti  1 0  p p l l  d i  c u re  i n t e r m e d i e   
s e tti n g  2 ,  g ra z i e  a l l ' i m p l e m e n ta z i o n e  d i  u n  p o s t o  l e tt o .  A l  m o m e n t o  i  2  p p l l  d i  r i a b i l i ta z i o n e  i n t e n s i va  ( ex  a r t  2 6 )  s o n o  s ta ti  
s o s p e s i  p e r  l a  m a n c a n za  d i a  a d e g u a t o  p e rs o n a l e  m e d i c o  s p e c i a l i s ta  ( fi s i a t ra )  e  v e r ra n n o  r i a tti va ti  d o p o  a d e g u a m e n t o  
d e l l ' o rga n i c o .  L a  s t r u tt u ra  s i  t ro va  a l l ' i n t e r n o  d e l l o  S ta b i l i m e n t o  o s p e d a l i e ro  d e l l a  Va l ti b e r i n a .  

Obiettivi  specifici
S v o l g e re  u n a  f u n z i o n e  i n t e r m e d i a  t ra  i l  d o m i c i l i o  e  i l  r i c o v e ro  o s p e d a l i e ro .
Ev i ta re  r i c o v e r i  o s p e d a l i e r i  i m p ro p r i .
Fav o r i re  d i m i s s i o n i  p ro t e tt e  i n  l u o g h i  p i ù  i d o n e i  a l  p re va l e re  d i  fa b b i s o g n i  s o c i o -s a n i ta r i ,  d i  s ta b i l i z za z i o n e  c l i n i c a ,  d i  
re c u p e ro  f u n z i o n a l e  e  p i ù  p ro s s i m i  a l  d o m i c i l i o .

Descr iz ione del  monitoraggio
 L ' O s p e d a l e  d i  C o m u n i tà  d e l l a  Va l ti b e r i n a  fa  p a r t e  d e l l a  re t e  d e l l ' a s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e  d e l l e  c u re  i n t e r m e d i e  c o m e  i n t e s a  
d a l  D M 7 7 ,  ga ra n t e n d o  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  e  l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  p e r  i  p a z i e n ti  f ra g i l i  o  c o n  m a l a tti e  c ro n i c h e  
c o n  r i a c u ti z za z i o n e  c h e  n e c e s s i ta n o  d i  a s s i s t e n za  c o n ti n u a  m a  p e r  i  q u a l i  n o n  è  i n d i c a t o  u n  r i c o v e ro  o s p e d a l i e ro  o  p e r  i  q u a l i  
i l  r i e n t ro  a  d o m i c i l i o  n o n  è  a tt u a b i l e .  L ' O s p e d a l e  d i  C o m u n i tà  d l l a  Va l ti b e r i n a  è  r i c o n o s c i u ta  a  l i v e l l o  re g i o n a l e  p e r  1 0  p o s ti  
l e tt o .  

Data del  monitoraggio
1 6 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  A n e m o l i Va l e n ti n a  A n e m o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 5 6  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

"Notte tu che notte anch' io"  programma di  Operativa di  strada,  dal la  r iduzione del  danno al la  
prevenzione 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d i  s a n i  s ti l i  d i  v i ta  e  p re v e n z i o n e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target D i p e n d e n ze

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
D a l  P ro fi l o  d i  S a l u t e  e m e rg e  l a  n e c e s s i tà  d i  a tt ra r re  i l  s o m m e rs o .  I l  p ro g e tt o,  c o n d i v i s o  t ra  A S L ,  U n i o n e  d e i  C o m u n i  e  C o m u n e  
d i  S a n s e p o l c ro ,  u ti l i z za  l ' O p e ra ti va  d i  S t ra d a  c o m e  s t r u m e n t o  d ' i n i z i a ti va  c o n  l a  m e t o d o l o g i a  d e l l a  r i c e rc a  -i n t e r v e n t o .  I l  
m e t o d o  s o s ti e n e  l ’a c c o m p a g n a m e n t o  d e i  ra ga z z i  i n t e rc e tta ti ,  i n t e g ra n d o  l e  l o ro  c o n o s c e n ze ,  v e rs o  u n a  m a g g i o re  
c o n s a p e v o l e z za  d e i  r i s c h i  e  s u l l a  p o s s i b i l i tà  d i  r i d u r re  i  d a n n i .  I l  p ro g ra m m a  è  a tti v o  d a l  2 0 0 0  c o n  a z i o n i  i n n o va ti v e  a n n u a l i .  
I l  p ro g e tt o  v i e n e  r i m o d u l a t o  n e l l e  a z i o n i  p e r  a d e g u a r l o  a i  c a m b i a m e n ti  d e l  fe n o m e n o  d e l l e  d i p e n d e n ze  n e l  t e r r i t o r i o  
d ’ i n t e re s s e .  Pe r  i l  2 0 2 4  è  i n  a tt o  l a  c o n ti n u i tà  d e l  p ro g ra m m a  s u i  t u tti  i  1 0  p u n ti  c o n   l ’a g g i u n ta  d e l l ’ i n t e n t o  d i  s u p p o r ta re  g l i  
a d u l ti  e d u c a n ti  a  s e g u i t o  d e l l ’ i n c re m e n t o  d e l l a  f ra g i l i tà  d i  q u e s ti  n e l  p a n o ra m a  l o c a l e .

Obiettivi  specifici
M o n i t o ra g g i o  d e l  fe n o m e n o  d e i  c o n s u m i  d i  s o s ta n ze .
S e n s i b i l i z za z i o n e ,  i n fo r m a z i o n e  e  s o s t e g n o  d e i  g i o va n i  c o n s u m a t o r i  e  d e g l i  a d u l ti  e d u c a n ti .
O r i e n ta m e n t o  e  a c c o m p a g n a m e n t o  p re c o c e  a i  s e r v i z i .
R i d u z i o n e  d e l  d a n n o .
P re v e n z i o n e  d e l l e  c o n d o tt e  d ' a b u s o  n e l  t e r r i t o r i o .
A z i o n i  d i  r i m o d u l a z i o n e .  R i c e rc a  i n t e r v e n t o  c o n  a g g i u n ta  d i  m o d a l i tà  i n n o va ti v e  w e b .
C a m p a g n e  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  c o n  p re va l e n t e  u ti l i z zo  s o c i a l  e  ra d i o ,  i n fo  p o i n t  i ti n e ra n t e .
Pe e r  e d u c a ti o n ,  c o u n s e l i n g ,  o r i e n ta m e n t o  e  a c c o m p a g n a m e n t o  p re c o c e  a i  s e r v i z i .
M a t e r i a l i  i n fo r m a ti v i ,  p re s i d i  d i  p re v e n z i o n e  d e l l e  d i p e n d e n ze  e  p a t o l o g i e  c o r re l a t e .  C o u n s e l i n g  a n c h e  t ra m i t e  w e b .
“ U s c i t e ”  i n  s t ra d a  e  n e l l a  re t e  p e r  o s s e r va z i o n e  e  i n t e r v e n ti  s u l  fe n o m e n o  d e i  c o n s u m i  e  p a r t e c i p a z i o n e  a d  e v e n ti  s e n s i b i l i  
n e l  t e r r i t o r i o  d e l l a  Va l ti b e r i n a .

Descr iz ione del  monitoraggio
D a l  P ro fi l o  d i  S a l u t e  e m e rg e  l a  n e c e s s i tà  d i  a tt ra r re  i l  s o m m e rs o .  I l  p ro g e tt o,  c o n d i v i s o  t ra  A S L ,  U n i o n e  d e i  C o m u n i  e  C o m u n e  
d i  S a n s e p o l c ro ,  u ti l i z za  l ' O p e ra ti va  d i  S t ra d a  c o m e  s t r u m e n t o  d ' i n i z i a ti va  c o n  l a  m e t o d o l o g i a  d e l l a  r i c e rc a  -i n t e r v e n t o .  I l  
m e t o d o  s o s ti e n e  l ’a c c o m p a g n a m e n t o  d e i  ra ga z z i  i n t e rc e tta ti ,  i n t e g ra n d o  l e  l o ro  c o n o s c e n ze ,  v e rs o  u n a  m a g g i o re  
c o n s a p e v o l e z za  d e i  r i s c h i  e  s u l l a  p o s s i b i l i tà  d i  r i d u r re  i  d a n n i .  I l  p ro g ra m m a  è  a tti v o  d a l  2 0 0 0  c o n  a z i o n i  i n n o va ti v e  a n n u a l i .  
I l  p ro g e tt o  v i e n e  r i m o d u l a t o  n e l l e  a z i o n i  p e r  a d e g u a r l o  a i  c a m b i a m e n ti  d e l  fe n o m e n o  d e l l e  d i p e n d e n ze  n e l  t e r r i t o r i o  
d ’ i n t e re s s e .  N e l  2 0 2 5  i l  p ro g e tt o  è  s ta t o  r i fi n a n z i a t o  p e r  l ' u l ti m o  t r i m e s t re  a  c o m p l e ta m e n t o  d e l l e  a tti v i tà  p ro g ra m m a t e .  
S o n o  s ta ti  ra g g i u n ti  g l i  o b i e tti v i  p re fi s s a ti  e  l e  r i s o rs e  i n t e ra m e n t e  u ti l i z za t e .
D a ti  2 0 2 5 :
e s e g u i ti  7 1 0  a l c o l t e s t
P u n ti  i n fo r m a ti v i  e s e g u i ti  n e i  l u o g h i  d i  d i v e r ti m e n t o  n o tt u r n o  n .  4 3  p e r  2 5 1 7  p e rs o n e  c o n ta tta t e
O rga n i z za t o  Fe s ti va l   " Fa n ta s i a "  p e r  i  g i o va n i  d e l l a  Va l ti b e r i n a .
D a ti  S o c i a l :
I n s ta g ra m :  4 0 2  c o n t e n u ti  p u b b l i c a ti  p e r  1 4 0 3 5 3  v i s u a l i z za z i o n i  d i  s t o r i e  ,  re e l  e  c o m m e n ti
T i k  To k :  6 0  c o n t e n u ti  p e r  8 6 7 7 4  v i s u a l i z za z i o n i
I n i z i a ti v e  s u l l e  s c u o l e  d e l l a  Va l ti b e r i n a  i n  1 3  c l a s s i  p e r  1 5 4  a l u n n i .

Data del  monitoraggio
1 6 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  B a l d i E l e n a  C a m e re l l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 5 7  d i  2 6 0



P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 5 8  d i  2 6 0



Titolo del la  scheda di  attività

Progetto IDEA:  quando i l  malato cronico diventa protagonista  del la  terapia

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S a n i tà  d ' I n i z i a ti va

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e ,  S a n i tà  d i  i n i z i a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione -

Tipologia -

Durata  -   

Descr iz ione
S i  t ra tta  d i  u n  p ro g e tt o  b a s a t o  s u l l a  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  o p e ra t o r i  s a n i ta r i  e  p a z i e n ti  n e l l a  g e s ti o n e  d e l l a  m a l a tti a  c ro n i c a ,  
a tt rav e rs o  u n a  s t ra t e g i a  d i  s e l f  m a n a g e m e n t .
L a  p e rs o n a  p a z i e n t e  e /o  i  c a re g i v e r,  m e d i a n t e  l ' o rga n i z za z i o n e  d i  i n c o n t r i  s p e c i fi c i  s u l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e  p re va l e n ti ,  
d e d i c a ti  i n  p a r ti c o l a r  m o d o  a l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l e  zo n e  m o n ta n e  e  p e r i fe r i c h e ,  p re n d o n o  c o n s a p e v o l e z za  e  c o n o s c e n za  d e l l a  
p ro p r i a  p a t o l o g i a ,  i m p a ra n d o  a  g e s ti r l a  a l  m e g l i o  p e r  e v i ta re  r i c a d u t e  n e ga ti v e  s u l  p ro p r i o  s ta t o  d i  s a l u t e  e  a  r i c o n o s c e re  
a n ti c i p a ta m e n t e  i  s i n t o m i  d i  p e g g i o ra m e n t o .

Obiettivi  specifici
L ' o b i e tti v o  è  i l  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta ,  m a  a n c h e  l o  s c o p o  d i  i n fo r m a re  l a  p o p o l a z i o n e  s u i  p u n ti  d i  r i fe r i m e n t o  
d e l  t e r r i t o r i o .

Descr iz ione del  monitoraggio
I l  � � � � � � � �  � � � � � � � �  � �  � � �  � � � � � � �  � � �  � � �  � � � � �  �  � � � � � � � � � �  � � � �  �  � � � � � � � ̀  � �  � � � �  � �  � � �  � ̀  
� � � � � � �  � �  � � � � � � � � �  � � � � � � � � .
L ' o b i e tti v o  è  fa r  i m p a ra re  a  c o n o s c e re  l a  p ro p r i a  m a l a tti a  c ro n i c a  p e r  a c c e tta r l a  e  g e s ti r l a ,  e  ga ra n ti rs i  c o s ì  u n a  � � � � �  
� � � � � � � ̀  � �  � � � � ,  a tt rav e rs o  d e g l i  i n c o n t r i  d i  e d u c a z i o n e  a l l ' a u t o g e s ti o n e  a  c h i  è  a ffe tt o  d a  m a l a tti e  c ro n i c h e  e  d i a b e t e .  
N e l  2 0 2 5  s o n o  s ta ti  e ffe tt u a ti  d u e  s e m i n a r i  d a  d u e  i n c o n t r i  c i a s c u n o  p re s s o  A n g h i a r i  e  P i e v e  S a n t o  S t e fa n o,  t e n u ti  d a i  
p ro fe s s i o n i s ti  d e l l a  Va l ti b e r i n a  i n  p a r ti c o l a re  i n fe r m i e r i  e  fi s i o t e ra p i s ti .  C i rc a  2 0  u t e n ti  s o n o  s ta ti  i n fo r m a ti  e  a i u ta ti   a  
g e s ti re ,  n e l  m o d o  p i ù  c o r re tt o,  l a  p ro p r i a  p a t o l o g i a  e v i ta n d o  l ’a b b a n d o n o  d e l l e  t e ra p i e  e  l e  c o n s e g u e n ti  r i c a d u t e  n e ga ti v e  
s u l  p ro p r i o  s ta t o  d i  s a l u t e  e  q u a l i tà  d i  v i ta .

Data del  monitoraggio
1 6 / 0 2 / 2 0 2 6

Referente attività Scheda compi lata  da
F i l i p p o  Po l c r i F i l i p p o  Po l c r i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 5 9  d i  2 6 0



P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Valtiberina

P a g i n a  2 6 0  d i  2 6 0


