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LA VOCE
DEL SINDACO

Uno sguardo a 360°
sul territorio

AMBIENTE
& TERRITORIO

Parola all’lAssessore
Cristian Rota Nodari

POLO
INFANZIA

Un territorio che cresce
insieme ai suoi bambini

GIOVANI
& EDUCAZIONE

Parola all’Assessore
Roberta Parietti

UN'ESTATE
DA VIVERE
Le iniziative

da 0 a 13 anni

CURA
& TERRITORIO

Parola all’lAssessore
Giulia Bonora

IL CONSIGLIO COMUNALE

ASSESSORI
Cristian Rota Nodari
Roberta Parietti
Giulia Bonora

CAPIGRUPPO
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T2 ENUOVI PONTERANICA BILANCIO
COLLEGAMENTI IN PILLOLE & SOCIALE

Un cambiamento Comunitq, partecipazione Parola al Vicesindaco
che prende forma e territorio Alberto Nevola

19 20

PROSSIMI | GRUPPI
EVENTI CONSILIARI
Appuntamenti Parola

estate - autunno ai capigruppo
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LA VOCE DEL SINDACO ¥

Susanna Pini

Sindaca di Ponteranica

Riceve senza appuntamento il lunedi h 19:00 - 20:30
e previo appuntamento dal lunedi al venerdi.

sindaco@comune.ponteranica.bg.it

e cari cencifjading,

guesto notiziario torna nelle
vostre case dopo alcuni mesi
intensi, ricchi di lavoro, incontri,
progetti € momenti condivisi.
Tante delle attivitd portate
avanti dalllAmministrazione
le troverete raccontate nelle
pagine successive dagli
Assessori, ma sento il desiderio,
come Sindaca, di condividere
con voi il filo che unisce tutto cio
che stiamo costruendo insieme:
la convinzione profonda che
una comunitd cresca davvero
quando mette al centro le per-
sone, le relazioni e la capacitd
difare rete.

In questi mesi abbiamo visto
ancora una volta quanto
Ponteranica sappia essere
una comunitd viva, generosa
e attenta ai propri cittadini, in
particolare alle persone piu fra-
gili. Penso al Caffé Alzheimer,
cresciuto grazie alla profes-
sionalitd degli esperti e all'im-
pegno dei volontari, capaci di
credre uno spazio prezioso di
ascolto e sostegno. Penso alle
attivita intergenerazionali tra
bambini e anziani, esperienze
semplici ma profonde che ci
ricordano quanto l'incontro tra
generazioni sia una ricchezza.

E penso alla casa di via Primo
Maggio, che ogni giorno ospita
attivitd e percorsi di inclusione
dedicati a persone con fragilitd.
Sapere che quel bene confi-
scato alla mafia sia diventato
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una palestra di vita, una casa
per ragazzi con sindrome di
Down e uno spazio di crescita
condivisa rappresenta uno dei
messaggi piu belli che un terri-
torio possa dare: trasformare
un simbolo negativo in un luogo
di comunitd, accoglienza e
futuro.

Questa idea di comunitd
si & vista anche durante
“Scacciarmarzo”, la festa
dedicata ai bambini da 0 a 10
anni, resa possibile dalla col-
laborazione tra scuole, asso-
ciazioni, educatori e comitati
genitori.

Quando ciascuno mette a
disposizione tempo, compe-
tenze ed energie, nascono
esperienze autentiche e di
grande valore.



In questi mesi stiamo portando
avanti anche importanti inter-
venti sul territorio.

Tra questi, il nuovo collega-
mento ciclopedonale tra via
delle Roveri e il parco Primo
Maggio rappresenta molto
piu di 200 metri di percorso:
significa collegare una parte
del paese al suo cuore, per-
mettendo a molti residenti di
raggiungere scuole, municipio
e servizi in sicurezza attraverso
un percorso verde e sosteni-
bile. Crediamo che un Comune
debba investire non solo in
opere pubbliche, ma anche
nella qualita della vita, creando
spazi piu sicuri, vivibili e attenti
all'lambiente. Continuiamo
inoltre a investire su cultura,
scuola e sociale. La messain
sicurezza dell'auditorium di via
Valbona consentird a Erbamil
di continuare a rappresentare
un importante presidio cultu-
rale per il territorio. Allo stesso
tempo, la riqualificazione della
casa comunale divia Leone Xl
€ un intervento meno visibile
ma di grande valore sociale,
perché anche le persone piu
fragili hanno diritto a vivere in
ambienti decorosi e sicuri. A
cid si aggiungono i lavori per
la sostituzione della caldaia
presso la Scuola Primaria
"Rodari”.

Grande attenzione stiamo
dedicando anche alla parte-
cipazione. Abbiamo avviato
il percorso del PEBA per
I'abbattimento delle barriere
architettoniche attraverso
incontri pubblici e passeggiate
sul territorio insieme ai citta-
dini. Abbiamo creato strumenti
online per raccogliere segna-
lazioni e questionari dedicati ai
parchi, con l'obiettivo di ascol-
tare concretamente i bisogni
delle persone.

Abbiamo inoltre presentato
I'idea di riqualificazione di via
Valbona e della futura piazza
in corrispondenza della fer-
mata TEB, scegliendo di pren-
derci il tempo necessario per
progettare con attenzione un
intervento che avra un impatto
importante sulla vita del paese.
Per questo abbiamo affidato
un incarico professionale che
accompagnerd anche momenti
di confronto partecipato conla
cittadinanza. Crediamo forte-
mente che amministrare signi-
fichi ascoltare, confrontarsi e
costruire insieme.

Abbiamo presentato anche il
nuovo progetto di volontariato
civico individuale, un modo
concreto per permettere a
ciascuno di contribuire alla vita

della comunita: dal piedibus
al supporto scolastico, dalla
cura del verde agli eventi e alla
biblioteca.

Ho scelto di dedicarmi a tempo
pieno a Ponteranica perché
credo profondamente nel
valore della presenza, dell'a-
scolto e della vicinanza. Le
porte del Comune continue-
ranno ad essere aperte: con-
frontarsi non significa sempre
pensarla allo stesso modo, ma
riconoscersi parte della stessa
comunitd e lavorare, ciascuno
nel proprio ruolo, per il bene
comune.

Concludo con un grande grazie
alle associazioni, ai volontari, ai
dipendenti comunali, agli inse-
gnanti, agli educatori, alle fami-
glie e a tutte le persone che
ogni giorno dedicano tempo ed
energie alla nostra comunita.
E grazie a voi se Ponteranica
continua a essere un paese
Vivo, solidale e capace di guar-
dare al futuro con fiducia.

Con aoffetto e gratitudine,




Un territorio che
cresce insieme
ai suoi bambini

Anche quest'anno il Polo
Infanzia di Ponteranica ha
proposto numerose attivitd ri-
volte alle famiglie con bambini
nella fascia 0-6 anni, con l'o-
biettivo di offrire contesti edu-
cativi centrati sulla relazione,
sul gioco e sull'esperienza con-
divisa tra adulti e bambini.

In queste settimane si stanno
concludendo Spazio Gioco e
Spazio Primi Passi, servizi de-
dicati alle famiglie con bambini
dai 6 ai 36 mesi realizzati pres-
so il Polo Infanzia. Esperienze
pensate per accompagnare
i piu piccoli nella scoperta e
nell'esplorazione, offrendo allo
stesso tempo agli adulti occa-
sioni di confronto e condivisio-
ne sui temi dell'educazione e
dello sviluppo nei primi anni di
vita.

Prosegue invece fino a meta
luglio Essere Mamme, spazio di
consulenza ostetrica e peda-
gogica dedicato ai neogenitori
con bambini da 0 a 9 mesi, re-
alizzato in collaborazione con
'Ambito 1. Gli incontri settima-
nali rappresentano momenti
preziosi di ascolto e confron-
to tra famiglie, accompagnati
dalla presenza di un'educatrice
e di un‘ostetrica.

Si sta concludendo anche
Sabato in Giardino, percorso
di attivitd ludico-creative nella
natura rivolto alle famiglie con
bambini da 0 a 6 anni, ospitato
nel Giardino Infanzia presso il
Parco della Ramera. Gli incon-
tri hanno valorizzato gli spazi
esterni come luoghi educativi,
offrendo occasioni di gioco li-
bero, esplorazione e incontro
tra bambini e adulti.

9K POLO INFANZIA

Con l'arrivo dell'estate il Polo
Infanzia continua a vivere e ad
aprirsi ancora di piu all'aperto.
Trale nuove iniziative c'é Estate
in Giardino, dedicata alle fami-
glie con bambini da 0 a 3 anni,
in continuitd con le esperienze
di Spazio Gioco e Spazio Primi
Passi.

Gli incontri si svolgeranno una
mattina alla settimana nei mesi
di giugno, luglio e settembre
presso il Giardino Infanzia, con
attivita di gioco, manipola-
zione, movimento ed esplora-
zione creativa a contatto con
'ambiente naturale.

Nei mesi di giugno e luglio tor-
nerd anche GiocaEstate, una
proposta che rappresenta in
modo concreto la forza della
rete educativa del territorio.

Le diverse agenzie educative
di Ponteranica si metteranno
infatti in gioco conducendo a
turno i sabati estivi al Giardino
Infanzia, offrendo attivitq,
laboratori e momenti di incon-
tro pensati per bambini e
famiglie. Un'esperienza che
racconta bene il valore della
comunita: realtd diverse che
collaborano, condividono
competenze e costruiscono
insieme occasioni di crescita,
socialitd e partecipazione. Nei
mesi estivi il Giardino Infanzia
diventerd cosi uno spazio da
vivere insieme: un luogo fatto
di natura, gioco, relazioni e
piccole scoperte quotidiane.
Perché crescere significa
anche questo: stare all'aperto,
meravigliarsi delle cose sem-
plici e costruire, passo dopo
passo, ricordi che restano.




UN'ESTATE DA VIVERE!

CIESE -3
IL GIGCAESTATE 2026

MOMENTI DI GI0CO E LABORATORIO PER BAMBINI DA O A 6 ANNI
GESTITI DALLE AGENZIE EDUCATIVE DI PONTERANICA

QUANDO CHI ORGANIZZA? ATTIVITA PROPOSTA ETA
13 GIUGNO POLO INFANZIA LE MILLE BOLLE BLU! 0-6
SCUOLA INFANZIA SAN
20 GIUGNO PANTALEONE CON SEZ. GIOCHIAMO CON I COLORI | 0-6
PRIMAVERA
B " PICCOLIESPLORATORIIN |
27 GIUGNO NIDO “GLI SCRICCIOLI" RAMERA NATURA 0-3
4LUGLI0 POLO INFANZIA LIBRID'ESTATE 0-6
11LUGLIO POLO INFANZIA GIOCHI COL GHIACCIO 0-6
APERTURA LIBERA DEL
11E18LUGLIO GIARDING GIOCHI IN GIARDINO 0-6

LE ATTIVITA SI SVOLGERANNO
DALLE 10.00 ALLE 12.00
PRESSO IL NUOVO GIARDINO INFANZIA
NEL PARCO DELLA RAMERA
N CASO DI PIOGGIA I PROGRAMMA VERRA SOSPESO

% LA PARTECIPAZIONE E GRATUITA *":
CONISCRIZIONE OBBLIGATORIA AL LINK & ;&

POSSIBILE ISCRIVERSI FINO AL GIOVEDI SERA
PRECEDENTE OGNI SINGOLO EVENTO

PER INFO: 366-7647297
POLOINFANZIAPONTERANICA@GMAIL.COM

lone
i‘ mbuldlu

RAGAZTE E
RAGATT|
11-13 ANNI

VITA
5 TUITE!

H 10: RITROVD E
SVOLGIMENTO
CoOMPim
H 111 ATTIVITA E

Sala Assockaziond, via Unlone 1,
parce delle scucte madie Don Milan

Info - Tel. 3386320237

,}

\ESTATE IN GIARDINO" @
2026

9 AL MERCOLEDI DALLE 9.30 ALLE 1.30
DAL 10 GIUGNO AL 29 LUGLIC
Esperlenza estiva in natura per i
bambini da 6 a 36 mesi,
accompagnati da un adulto,
presso il Giardino Infanzia

CON PRENOTAZIONE AL LINK

AL MARTEDI DALLE 10.15 ALLE 1n.45
FINO AL 14 LUGLIO

continua presso il Polo Infanzia ﬂ""
Essere Mamme: Consulenza ostetrica

ed educativa gratuita

per le mamme con bambini da © a 9 mesi
L’ACCESSO E GRATUITO CHIAMANDO IL 393 3774522

E AL SABATO: GIOCAESTATE
DAL 13 GIUGNO AL 25 LUGLIO DALLE 10.00 ALLE 12.00
Giochi ed attivitd in natura per i bambini da
O a 6 anni presso il Giardino Infanzia,
con le Agenzie Educative

del Tavolo Infanzia di Ponteranica!l

LA PARTECIPAZIONE E GRATUITA o svm-t
CON PRENOTAZIONE AL LINK

per info: 393 3774522
poloinfanziaponteranica@gmail.com
Alchimia
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MOBILITA, TRAMVIA T2
E NUOVI COLLEGAMENTI

UN CAMBIAMENTO CHE PRENDE FORMA

Il cantiere per la realizzazione della tramvia T2 Bergamo—Villa d’Almeé evolve rapidamente ogni
giorno ed & bene sottolineare I'importante avanzamento delle opere: la nuova piazza e le infra-
strutture collegate stanno prendendo forma con grande qualitd progettuale e attenzione ai det-
tagli. L'obiettivo previsto per TEB resta il completamento delle opere legate al PNRR entro il 30
giugno.

Crediamo molto in questo intervento e nel cambiamento che potrd portare: una nuova infrastrut-
tura pensata per favorire una mobilitd piu sostenibile, moderna e sicura, riducendo traffico e spo-
stamenti in auto.

In questi mesi abbiamo partecipato e promosso incontri con Agenzia TPL, TEB e ATB, insieme agli
altri Sindaci del territorio, per approfondire il futuro assetto del trasporto pubblico locale. Dalle in-
formazioni condivise, che dovranno poi trovare conferma nella fase attuativa, € emersa la volontd
di mantenere le linee 7 e 9, con una riorganizzazione degli orari da parte di ATB.

Per il nostro territorio € inoltre prevista la nuova linea U71, che collegherd Ponteranica e Sorisole
alla fermata T2 di via Valbona, mentre i collegamenti extraurbani provenienti dalle valli avranno
come nuovo riferimento il parcheggio di Villa d’Almé, con alcune corse dirette per gli studenti man-
tenute nelle fasce mattutine.

Abbiamo inoltre evidenziato alcuni aspetti su cui sard importante continuare a lavorare, in partico-
lare il potenziamento delle navette e I'estensione del servizio serale, soprattutto neifine settimana.

Si tratta di un cambiamento importante e complesso, che richiederd tempo e coordinamento, ma
che rappresenta anche un‘opportunitd concreta per rendere il nostro territorio pill connesso, ac-
cessibile e sostenibile.




Ponteranica
celebra i suoi
neolaureati

Una serata dedicata ai neo-
laureati di Ponteranica ha va-
lorizzato i percorsi di studio e
I'impegno dei giovani del terri-
torio. Nel corso dell'incontro, i
partecipanti hanno raccontato

Un’opportunita
per i proprietari
di boschi

I GAL delle Colline
Bergamasche sta pro-
muovendo la costituzione
dell’Associazione Forestale
“Uniboschi”, iniziativa finaliz-
zata a favorire una gestione
coordinata dei terreni boschivi
e delle aree incolte del
territorio.

L'associazione, senza scopo di
lucro, punta a contrastare lI'ab-
bandono dei terreni, prevenire
i rischi idrogeologici e valoriz-
zare il patrimonio ambientale
e paesaggistico locale. | pro-
prietari interessati possono
richiedere maggiori informa-
zioni scrivendo a: animatore@
galcollinebergamasche.it

Inaugurata la
Little Free Library

La Scuola Rodari ha inaugurato
la nuova Little Free Library, un
progetto nato dalla collabora-
zione tra scuolag, associazioni e
volontari del territorio. Piu del
risultato finale conta il percorso
condiviso: tutte le classi hanno
contribuito, tra progettazione
della casettq, scelta del nome e

le proprie esperienze universita-
rie, le tesi e le prospettive future.

L'iniziativa ha rappresentato
anche un momento di confron-
to sul mondo del lavoro grazie
agli interventi di professionisti e
imprenditori, che hanno sottoli-
neato lI'importanza delle com-
petenze, della collaborazione
e della capacitd di adattarsi ai
cambiamenti.

“"Adotta un
parco”: incontro
informativo

Prosegue il progetto “Adotta
un parco”, dedicato alla cura e
alla valorizzazione degli spazi
verdi comunali. Dopo le mani-
festazioni di interesse raccolte
nei mesi scorsi, € stato orga-
nizzato unincontro informativo
rivolto ai cittadini interessati.

L'appuntamento €& previ-
sto per mercoledi 24 giugho
2026 alle ore 18:30 presso la
Sala Consiliare del Comune.
Durante l'incontro saranno
presentate le modalita di par-
tecipazione e raccolti sugge-
rimenti e proposte. Rimane
inoltre attivo il QR code per
segnalare la propria disponibi-
litd ad aderire al progetto.

riflessioni sul suo utilizzo. Un vero
lavoro di squadral! L'iniziativa ha
coinvolto gli alunni in un pome-
riggio dedicato allalettura e alla
condivisione, con le letture del
bibliotecario Marco e lo spetta-
colo delle classi quinte sui temi
del rispetto, della fratellanza e
dell'ascolto reciproco.

Un grazie agli alunni e alle loro
maestre, capaci di stimolarli
sempre in modo eccellente.

SCANSIONA
IL QR-CODE
“Adotta un parco”



Alberto Nevola

BILANCIO & SOCIALE

Vicesindaco e Assessore al Bilancio e ai Servizi Sociali
Riceve senza appuntamento il lunedi h 19:00 - 20:30

e previo accordo il venerdi mattina.

assessore.servizisociali@comune.ponteranica.bg.it

Il bilancio
del primo semestre

| primi mesi dell'anno sono stati
dedicati alla chiusura dei conti
dell'anno precedente: si tratta
di verificare quali siano le poste
in entrata e in uscita non ancora
incassate (i cosiddetti residui) e
di valutarne, per quanto con-
cerne i residui attivi (ovvero le
poste ancora da incassare)
le concrete possibilitd che tali
somme siano effettivamente
esigibili.

Il frutto di tale lavoro, ovvero
del riaccertamento dei residui,
concorre a definire il risultato di
amministrazione alla data del
31 dicembre dellanno prece-
dente, in questo caso il 2025.
Nel caso specifico il risultato di
amministrazione al 31/12/2025

del Comune di Ponteranica,
ammonta ad € 2.120.870,30.

Con il rendiconto di bilancio,
approvato dal Consiglio Comu-
nale il 27 aprile, si & dunque
accertata la consistenza del
risultato di amministrazione e
si & quindi determinato quale
percentuale di questo importo
fosse effettivamente dispo-
nibile per investimenti, il c.d.
avanzo di amministrazione.

Una quota delrisultato di ammi-
nistrazione, pari a complessivi €
494.051,87 & stata accantonata
per raggiungere gli obiettivi di
finanza pubblica richiesti dallo
Stato e per garantire, attra-
verso il fondo crediti di dubbia
esigibilita, la veridicita del
bilancio, nel caso in cui non si
riuscissero ad incassare parte
delle somme dovute da terzi

(si pensi ad esempio alle san-
zioni del codice della strada) al
Comune.

Un’‘altra quota del risultato
di amministrazione, pari a €
312.669,58, & stata vincolata
per garantire il mutuo con-
tratto dal Comune in relazione
alla realizzazione del campo
di calcio di via VIII Marzo, ma
sard definitivamente svinco-
lata con la formale chiusura
dell'intervento, rendendo tale
somma disponibile per altri
investimenti.

La residua parte del risultato
di amministrazione, pari a
€ 1.314.148,85, rappresenta
'avanzo di amministrazione,
ovvero la quota utilizzabile
dalllamministrazione per finan-
ziare investimenti sul patrimo-
nio o per far fronte a spese non
prevedibili e urgenti.



L'accertamento dell'avanzo di

amministrazione ci ha quindi

consentito di programmare i

prossimi investimenti sul patri-

monio (descritti nell'articolo

dell'assessore Giulia Bonora).

Questi riguardano:

« |lamessaanorma
dell'Auditorium Comunale
(€ 164.000,00);

« lariqualificazione degli
appartamenti comunali di
via Leone Xl
(€ 220.000,00);

« la sostituzione della
caldaia della Scuola
Rodari (€ 100.000,00) .

Lavorare insieme
per il bene comune

Per quanto riguarda il settore
sociale, i primi mesi dell'lanno
sono stati dedicati a conso-
lidare alcuni servizi esistenti,
quali il Caffé Alzheimer, con
riferimento al quale & stato
organizzato un momento
pubblico di presentazione alla
cittadinanza e attivato uno
sportello di prima consulenza

Sempre con l'avanzo € stato
finanziato I'aoumento, per €
70.000,00, del capitolo di spesa
destinato ai professionisti che
si occuperanno dei progetti
di riqualificazione della via
Valbona, dei parchi comunali
e dello sviluppo della rete
ciclo-pedonale.

Con l'approvazione del ren-
diconto si sono quindi messe
le basi per poter pianificare i
prossimi investimenti e poter
cosi adeguare le strutture del
nostro territorio e garantirne
un miglior utilizzo a chi ne usu-
fruisce.

per orientare le persone che
si trovano ad affrontare, per
la prima volta, il tema della
demenza in ambito familiare.

A fianco dei servizi tradizionali,
periquali abbiamo previsto an-
che quest'anno ingenti risorse
di bilancio per mantenere alta
la qualita dell'offerta e cercare
di soddisfare i crescenti biso-
gni, gquest'estate sperimen-
teremo, per la prima voltag, un
servizio dedicato agli over 65,
nato dalla collaborazione di

tutte le realtd che partecipano
al Tavolo Anziani: grazie alla
collaborazione di Auser, delle
Parrocchie, di Ruotamica e
all'ospitalita di Tandy, quest’e-
state i nostri anziani potranno
passare due pomeriggi a set-
timana in compagnia presso
il centro sportivo di via VI
Marzo, accompagnati dalla
nostra educatrice e dai volon-
tari. Chilo vorra potra usufruire
del pranzo a costo calmierato
e usufruire del trasporto ga-
rantito da Ruotamica.




AMBIENTE & TERRITORIO

Cristian Rota Nodari

Assessore allAmbiente, Cultura, Commercio e Turismo
Riceve senza appuntamento il lunedi h 19:00 - 20:30

e previo accordo il martedi mattina.
assessore.turismo@comune.ponteranica.bg.it
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Cura del territorio
e partecipazione

Nelle scorse settimane si sono
svolte tre giornate dedicate
alla pulizia e alla cura dei
sentieri del nostro territorio,
un'iniziativa importante per
valorizzare il patrimonio natu-
ralistico del Comune e ren-
derlo fruibile alla cittadinanza.

Le prime due giornate hanno
visto il prezioso coinvolgi-
mento delle associazioni del
territorio, in particolare degli
Alpini di Ponteranica, degli
Alpini di Rosciano, dei caccia-
tori e della Protezione Civile,
che hanno lavorato con impe-
gno per ripulire e sistemare
alcuni sentieri, restituendoli
alla piena funzionalitd.

La terza e ultima giornata,
realizzata in collaborazione
con Plastic Free, ha coinvolto
attivamente anche tutta la
cittadinanza, trasformandosi
in un momento di partecipa-
zione collettiva e sensibilizza-
zione ambientale.

E stata una giornata parti-
colarmente significativa a cui
hanno aderito anche famiglie
e bambini, segno di una cre-
scente attenzione verso la
cura dell'ambiente e del bene
comune.

Un ringraziamento va a tutte
le associazioni, ai volon-
tari e ai cittadini che hanno
partecipato, contribuendo
concretamente alla tutela e
alla valorizzazione del nostro
territorio.



Aree a sfalcio
ridotto: una scelta
per I'ambiente

L'’Amministrazione comunale
ha individuato alcune aree
verdi del territorio in cui verra
adottata la pratica dello sfal-
cio ridotto, una modalita di
gestione del verde piu attenta
e sostenibile.

E importante precisare che
questa scelta non nasce da
una logica di contenimento dei
costi o di minore attenzione
alla manutenzione del verde
pubblico, ma da una precisa
volonta di adottare soluzioni
piu intelligenti e rispettose
dellambiente.

Ridurre la frequenza dei tagli
consente infatti di favorire

Manutenzione
dei parchi giochi

L'’Amministrazione comunale
conferma il proprio impegno
nella cura e nella manutenzione
dei parchi giochi del territorio,
attraverso uno stanziamento
dedicato alla sistemazione e al
controllo delle strutture.

| parchi rappresentano spazi
fondamentali di socialita per
bambini e famiglie e richiedono
un‘attenzione costante per
garantirne sicurezza e fruibilitd.
Prosegue quindi il monitoraggio
delle attrezzature in collabora-
zione con la ditta Dimensione
Comunitq, incaricata dei con-
trolli periodici, con l'obiettivo di
mantenere spazi pubblici sicuri,
curati e accoglienti per tutta la
cittadinanza.

la crescita spontanea di fiori
ed erbe, fondamentali per la
tutela della biodiversita e per il
sostegno agli insetti impollina-
tori, come api e farfalle, sempre
piu preziosi per I'equilibrio del
nostro ecosistema.

Questa modalita di gestione
contribuisce inoltre a preser-
vare la qualita del suolo, a
trattenere maggiormente 'u-
miditd nei periodi piu caldi e a
valorizzare spazi verdi con una
funzione ecologica importante.

Con questa iniziativa I'Ammini-
strazione intende confermare
il proprio impegno verso una
gestione del territorio moderna
e consapevole, capace di
coniugare tutela ambientale,
qualitd del paesaggio e benes-
sere della comunita.

AREA A SFALCIO

RIDOTTO @

studio e cura della biodiversitd urbana, per contribuire

I Uno spazio pubblico della cittd, un laboratorio di
ad armonizzare il rapporto tra Uomo e Natura

aiuta il suolo ad assorbire

pill acqua piovana e CO2

—> meno gas climalteranti
in atmosfera e meno acqua
da smailtire in superficie

T la flora completa il ciclo
- riproduttivo e si dissemina
P1LI PR - ecosistema prato in azione

¢ RUWET
ﬁ riduce la temperatura
della superficie anche
\ di 10° = meno effetto
isola di calore

i

nutre la piccola fauna
—> piu habitat biodiversi
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Ponteranica
e Cultura

L'’Amministrazione comuna-
le promuove e sostiene con
continuitd iniziative culturali e
momenti di approfondimento
dedicati alla memoria storica,
alla cittadinanza attiva e ai
valori fondamentali della con-
vivenza civile.

Il percorso culturale ha incluso
le celebrazioni della Giornata
della Memoria (27 gennaio al
Centro Vivace con gli studen-
ti della Scuola “Don Milani” e
la guida di Fabio Comana), il
Giorno del Ricordo (10 febbra-
io al Monumento in memoria
delle Vittime delle Foibe con
intervento musicale di Natalya
Chesnova) e le iniziative per la
Festa della Liberazione (24 e
25 aprile tra Municipio, Parco
Leto di Priolo, Bergamo e mo-
numento dei partigiani).
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In occasione della Giornata
Internazionale della Donnaq,
presso il BOPO si & svolto il
percorso “Sguardi di Donna”,
iniziativa di sensibilizzazione
e riflessione sui temi della li-
bertd, della dignitd e del ruo-
lo delle donne nella storia e
nella societd contemporanea:
dal 6 al 13 marzo la mostra
“Dopo Auschwitz”, arricchita
da contenuti audio e materia-
li immersivi, ha raccontato le
storie di donne sopravvissute
alla deportazione, capaci di
opporsi alla disumanizzazione
attraverso cultura, cura, scrit-
tura e testimonianza.

Tra le figure ricordate: Frida
Misul, che ha trasformato il
canto in resistenza e identi-
td; Luciana Nissim, medico
e partigiana deportata ad
Auschwitz insieme a Primo
Levi, impegnata nel dopo-
guerra nella cura e nella me-
moria; Sofia Schafranov, che
ha trovato nella professione

medica uno strumento di so-
pravvivenza; Albina Valech,
che ha scelto di trasformare
la propria esperienza in testi-
monianza. Storie diverse, unite
dalla capacita di trasformare il
dolore in memoria viva.

L'11 marzo si & svolta la pro-
iezione del film “Si, Chef!”, ul-
teriore momento di riflessione
sul talento e sulle opportunita
femminili.

Giunta al prestigioso traguar-
do dei 35 anni di attivitg, la
stagione teatrale 2025/2026
di Erbamil ha rappresenta-
to ancora una volta un im-
portante punto di riferimento
culturale per il territorio. Il
cartellone “35 e non sentirli”
ha infatti affiancato nomi af-
fermati a nuove proposte un-
der 35, mantenendo viva una
tradizione culturale che da ol-
tre tre decenni arricchisce la
comunita.




Un polo culturale
vivo per tutte le eta

La Biblioteca Comunale di
Ponteranica si conferma un
punto di riferimento culturale
e sociale per la comunita, uno
spazio aperto capace di acco-
gliere iniziative rivolte a tutte le
fasce d'eta.

Tra le attivitd proposte, il pro-
getto “Prime Note”, dedicato

Passeggiata
per la Pace

Lo scorso 24 maggio, il Comune
di Ponteranica ha vissuto una
intensa giornata dedicata ai va-
lori della pace, della convivenza
e della partecipazione civile con
I'iniziativa “Ponteranica per la
Pace”, promossa nell'ambito

di bambini dai 3 ai 5 anni, ha
rappresentato un’'importante
esperienza di avvicinamento
alla musica e alla lettura attra-
verso storie, suoni e movimento,
con grande partecipazione del-
le famiglie.

Proseguono inoltre gli incontri
del gruppo di lettura “Liber@
Mente”, che rendono la biblio-
teca un luogo attivo di confron-
to e partecipazione culturale.

Il 2 aprile, si & svolta l'iniziativa
“Caccia alle uovain Biblioteca”,
con letture e attivitd dedicate
alla Pasqua, molto partecipata
da bambini e famiglie.

Tra le iniziative piu apprezzate
anche “ll sentiero delle luci”,
una suggestiva passeggia-
ta letteraria serale dedicata a
bambini e ragazzi. L'iniziativa,
organizzata tra natura e rac-
conti sotto le stelle, ha accom-
pagnato i partecipanti lungo un
percorso dal Parco del Castello

della campagna R1PUD1A so-
stenuta da Emergency.

L'iniziativa si inserisce nel
percorso avviato dallAmmi-
nistrazione e recentemente
rafforzato dalla delibera del
Consiglio comunale, con cui il
Comune ha aderito alla campa-
gna "R1PUD1A" e ha espresso
formalmente la propria posi-
zione di Comune che ripudia la

fino al Colle della Maresana, tra-
sformando la lettura in un'espe-
rienza coinvolgente e condivisa
all'aria aperta. Un momento che
ha saputo unire cultura, territo-
rio e socialita.

In occasione dell’'adesione
dellAmministrazione comunale
alla campagna “Ponteranica
ripudia la guerra”, la Biblioteca
hainoltre promosso un momen-
to di riflessione sui temi della
pace e della solidarietda. Per
'occasione é stato allestito uno
spazio espositivo dedicato ai
“Libri per la pace, libri contro
tutte le guerre”, con una se-
lezione di letture pensate per
sensibilizzare cittadini, ragazzi
e famiglie sull'importanza del
dialogo, della convivenza e del
rifiuto di ogni conflitto.

L'insieme di queste iniziative
conferma il ruolo della bibliote-
ca come polo culturale aperto,
inclusivo e centrale nella vita
della comunita.

guerrq, in coerenza con l'Arti-
colo 11 della Costituzione.

Un momento semplice ma signi-
ficativo, che richiama il principio
costituzionale secondo cui “I'l-
talia ripudia la guerra” e che
ribadisce come pace, dialogo
e rispetto della dignitd umana
non siano concetti astratti, ma
valori da costruire ogni giorno
nella vita delle comunita.
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Roberta Parietti

GIOVANI & EDUCAZIONE

Assessore alle Politiche Educative e Giovanili, Istruzione,

Sport e Associazionismo.

Riceve senza appuntamento il lunedi h 19:00 - 20:30

e previo accordo il venerdi mattina.

assessore.politicheducative@comune.ponteranica.bg.it

Scuola e territorio:
insieme per le
nuove generazioni

Come Amministrazione, rin-
noviamo il nostro impegno nel
sostenere la scuola e tutte le
iniziative che favoriscono la
crescita delle nuove gene-
razioni, nella convinzione che
investire nell'educazione signi-
fichi costruire il futuro della
nostra comunita.

Dalle iniziative dedicate all'e-
ducazione ambientale con
il Centro Parco Ca’' Matta,
gestito da Alchimia Coop.
Soc., e con Servizi Comunali
S.p.a., all'esperienza con le api
e le loro arnie con la Cascina
Nuova dell’Agro Coop. Soc.
Dagli spettacoli teatrali pen-
sati per i bambini delle scuole
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primarie con Erbamil Coop.
Soc., ai laboratori di educa-
zione alimentare di Punto
Ristorazione S.r.l. con genitori
e figli per condividere l'impor-
tanza di una sana e buona
alimentazione, alle visite della
sede comunale per vivere una
mattinata alla scoperta del
Comune e della sua funzione.

Durante questa seconda parte
di anno scolastico, sono stati
sperimentati nuovi progetti: il
progetto intergenerazionale,
il lab-art e il progetto DID YOU
KNOW. Il primo, con Serena
Coop. Soc., volto a favorire la
comprensione dell'anziano,
della fragilitd e in generale
I'interazione con le malat-
tie; il secondo, con Lavorare
Insieme Coop. Soc., pensato
per offrire laboratori inclusivi
dove il contenuto e deciso

dai protagonisti; il terzo, con
il Distretto Diffuso di rilevanza
Intercomunale, con l'obiettivo
di permettere la conoscenza
degli esercizi commerciali del
territorio e il loro operato.

Educare significa anche fare
rete, crescere insieme, condi-
videre responsabilitd e idee.

Esempi concreti sono stati
la sfilata di Carnevale gui-
data da una nave di pirati e
“"Scacciarmarzo”, un pomerig-
gio di attivitd organizzato gra-
zie alla presenza delle agenzie
educative del territorio, del
Comitato genitori e al sup-
porto del Tavolo Infanzia.



Il valore delle abilita
delle nostre giovani
e dei nostri giovani

Attraverso parole, pensieri, let-
ture, scene teatrali, le giovani

d i giovani dimostrano sensi-
bilitd, maturitd e capacita di
comprendere il valore della
memoria, della libertd e del ri-
spetto umano. Questo & quan-
to avvenuto durante la visita

Associazioni:
una forza silenziosa

Le associazioni del territorio
rappresentano una presenza
preziosa e indispensabile: con
il loro operato spesso silenzio-
so ma profondamente deter-

al Memoriale della Shoah di
Milano (Binario 21), in occa-
sione della celebrazione della
giornata della Memoria e nel-
la ricorrenza della festa della
Liberazione.

Abilitd espresse anche con il
movimento urbano e l'espres-
sione personale che la Street
Dance permette, con laboratori
pensati per favorire il lavoro di
gruppo in un ambiente inclusivo,
e con tornei quali quello di cal-
cio, organizzato dal Consiglio

Attivita in arrivo
per I'estate

Tornano le consuete propo-
ste estive: il CRE BOPO ed il
Summer Ponteranica.

I CRE BOPO, organizzato da
Alchimia Coop. Soc. in collabo-
razione con BOPO, per i periodi
di giugno, luglio e settembre, &
pensato per bambine e bambi-
ni dai 6 agli 11 anni.

Summer Ponteranica, coor-
dinato da Ambito Territoriale
Bergamo, Progetto Giovani
Ponteranica, Alchimia Coop.
Soc., programmato per i mar-
tedi e giovedi mattina di giugno
e luglio, e rivolto a ragazze e
ragazzi dagli 11 ai 13 anni.

Progetto Giovani Ponteranica,
in collaborazione con BOPO,
che sard anche la sede di que-

minante, contribuiscono ogni
giorno a sostenere la comuni-
td, promuovendo solidarietq,
partecipazione e vicinanza alle
persone. Sono volte al termine,
in queste ultime settimane, le
loro attivita.

A settembre ci saranno due
importanti momenti che le ve-

Scolastico delle ragazze e dei
ragazzi.

I 22 maggio e stata la volta
dei neolaureati. | pit meritevoli
sono stati premiati con assegni
di studio. A seguire un momento
di incontro con il mondo del la-
voro grazie alla presenza di pro-
fessionisti che hanno condiviso
la loro esperienza lavorativa,
fornendo anche suggerimen-
ti per affrontare il debutto nel
mondo del lavoro.

sti eventi, ha pensato per que-
sta estate tre proposte diverse,
che si svolgeranno nel tardo
pomeriggio, la prima tra le quali
in arrivo a brevissimo!

Il 14 giugno verra allestito uno
Swap Party, il 25 luglio sara la
volta di laboratori, con diverse
proposte (musicali, artistiche,
di lavori manuali), mentre il 26
settembre tornera Cambio
Palco, alla sua terza edizione,
che vedra esibirsi i giovani ta-
lenti musicali della zona.

E in partenza anche una nuova
sperimentazione con Alchimia
Coop. Soc., che avra come pro-
tagonisti gli studenti e le stu-
dentesse delle scuole superiori,
impegnati nella realizzazione
di piccole manutenzioni una
mattina a settimana, supervi-
sionati da volontari esperti e
coordinati dall'educatrice del
Progetto giovani.

dranno protagoniste: la fiera
dell’'orientamento nel tempo
libero venerdi 18 settembre
mattina, pensata per ifrequen-
tanti della scuola secondaria di
primo grado, e la festa delle
associazioni domenica 27 set-
tembre pomeriggio, entrambi
presso il Parco Leto di Priolo.
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CURA & TERRITORIO

Giulia Bonora

Assessore all’Edilizia Pubblica, Privata, Urbanistica, Cimitero, Ecologia

Riceve senza appuntamento il lunedi h 19:00 - 20:30
e previo accordo il giovedi dalle 8:30 alle 12:30
assessore.territorio@comune.ponteranica.bg.it
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Abbattimento
delle barriere
architettoniche
(PEBA)

Il percorso per rendere
Ponteranica piu accessibile
sta andando avanti. Dopo I'as-
semblea pubblica, abbiamo
organizzato una passeggiata
per le vie del paese per indivi-
duare insieme ai cittadini le cri-
ticitd presenti sui marciapiedi
e negli spazi pubblici.

Un ringraziamento va ai molti
partecipanti e alle associazio-
ni del territorio, che ci hanno
agiutato a capire meglio le dif-
ficolta quotidiane di chi si spo-
sta con disabilitd o mobilita
ridotta.

Grazie ai suggerimenti raccolti
durante la nostra passeggia-
ta, i professionisti incaricati
stanno ora mettendo a punto
il progetto definitivo.

Non si tratterd di un intervento
unico, ma di una lista di priori-
td che affronteremo un passo
alla volta, in base alle risorse
che avremo a disposizione nel
bilancio comunale.

A questo proposito, € impor-
tante sapere che ogni anno
per legge il 10% degli oneri di
urbanizzazione viene riser-
vato proprio per finanziare
'abbattimento delle barriere
architettoniche. Questo ci ga-
rantisce un fondo costante che
ci permetterd, con un po’ di
pazienza ma con costanza, di
intervenire progressivamente
su tutti i punti critici segnalati.



Riqualificazione
di via Valbona

Un passaggio che si sta con-
cretizzando in questo perio-
do e a cui teniamo in modo
particolare & l'affidamento
dell'incarico per il progetto di
riqualificazione di via Valbona.
E una sfida in cui questa am-
ministrazione crede molto,
perché siamo convinti che po-
trd migliorare concretamente
la qualitd della vita nel nostro
paese. L'obiettivo principale
€ partecipare al bando regio-
nale “Strade Verdi 2027"”, ma
avere un progetto di fattibilitd
ci permetterd di farci trovare

pronti anche per altre oppor-
tunita di finanziamento.

L'idea & quella di trasforma-
re il tratto centrale della via
(dall'incrocio con via Liberta
a quello con via Concordia) in
una grande area semi-pedo-
nale: le auto continueranno a
circolare, ma dovranno farlo
molto piu lentamente rispetto

a oggi.

Vogliamo che la strada smetta
di essere solo un'arteria traffi-
cata e torni a essere un luogo
vissuto dai cittadini.

Il piano prevede di migliorare
i collegamenti con la futura

fermata del tram T2, con gli
spazi del complesso ‘Scuress’
e con il polo scolastico di via
Unione, utilizzando sistemi per
gestire il traffico e moderare
la velocitd, oltre che interventi
di depavimentazione a favore
del verde.

Questo non solo renderad la via
pil accogliente, ma ci aiuterad
a ridurre l'inquinamento e ad
affrontare meglio i cambia-
menti climatici, come le forti
piogge e il caldo estivo. Dopo
la prima assemblea pubblica,
fatta nel mese di gennaio, ne
organizzeremo presto un‘altra
per raccogliere le vostre idee e
iniziare il progetto.

Tre grandi
investimenti
e il polo scolastico

In questi mesi sono stati finan-
ziati tre interventi principali che
riflettono le prioritd della nostra
amministrazione: la cultura, il
sociale e I'edilizia scolastica.

Il primo riguarda I’ Auditorium di
via Valbona, dove investiremo
€ 164.000,00 per la messa a
norma antincendio. | lavori ini-
zieranno in estate per ottenere
I'idoneitd dai Vigili del Fuoco e
permettere la riapertura della
stagione teatrale a ottobre.
Sostituiremo le sedute con ma-
teriali ignifughi e installeremo
nuovi rilevatori, uscite auto-
matiche per il fumo e un nuovo
portellone di sicurezza.
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Una nuova
ciclabile

In quest'ottica di collegamenti
pedonali, che la nostra ammi-
nistrazione da tempo porta
avanti, sono da poco iniziatiila-
vori per la nuova pista ciclabile
che collegherad via delle Roveri
al laghetto del Parco Primo
Maggio. Il percorso partird dal-
la chiesetta di San Giorgio e si
unira alla pista gia esistente in
via Primo Maggio.

L'opera viene realizzata utiliz-
zando gli oneri di urbanizza-
zione provenienti dalla nuova
costruzione che sorgerd in via
delle Roveri.

E un collegamento utile e fun-
zionale: permettera infatti di
raggiungere il centro, le scuole
e il municipio con un percorso
nel verde, evitando le strade
trafficate.
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Il secondo cantiere riguarda la
casa popolare di via Leone XIil
(€ 220.000,00) per risolvere i
problemi di umiditd e aerazione
attraverso nuovi infissi, sistemi
di ventilazione e la riqualifica
delle facciate.

Il terzo grande investimento € la
sostituzione della caldaia della
Scuola Rodari (€ 100.000,00).
Proprio partendo dalle scuole,
stiamo portando avanti in tutti
i plessi (Lotto, Rodari e Don
Milani) lavori di manutenzione
per la sicurezza dei manufatti,
eseguiti sotto la supervisione di
ATS.

Alla scuola elementare Lotto
completeremo a breve la per-
gola esterna con due tavoli in
legno e piante rampicanti per
offrire un angolo d'ombra per la

sosta e la merenda di genitori e
bambini che escono da scuola.

Vorrei anche ringraziare un
gruppo di papd della Scuola
Lotto, che si sono offerti come
volontari per pulire la faccia-
ta principale e ridipingere le
barriere esterne dell'ingresso.
| materiali verranno messi a
disposizione dal Comune e loro
metteranno a disposizione la
manodopera: in questa colla-
borazione si riflettono I'atten-
zione e la cura del territorio che
vogliamo portare avanti.

Tutti questi interventi riflettono
la nostra visione: attenzione
alla cultura, al sociale e alla
vivibilita dei luoghi. La cura di
Ponteranica passa sia dai gran-
di investimenti che dalle piccole
attenzioni quotidiane.

Stiaomo lavorando con la societd Servizi Comunali per aggiunge-
re nuovi cestini per i rifiuti e raccoglitori per le deiezioni canine in

tutto il territorio.

| nuovi contenitori arriveranno presto, ma nel frattempo chiedia-
mo a tutti di collaborare non gettando rifiuti a terra.

NON INQUINARE IL NOSTRO TERRITORIO E UN IMPEGNO CHE
APPARTIENE A TUTTI.




EVENTI 2026
ESTATE - AUTUNNO

. 14 GIUGNO - SWAP PARTY

Domenica 14 giugno nel tardo pomeriggio verrd allestito uno Swap Party al BOPO.

. 24 GIUGNO - INCONTRO INFORMATIVO "ADOTTA UN PARCO”

Mercoledi 24 giugno alle ore 18:30, presso la Sala Consiliare del Comune, si terra un incontro informati-
vo sul progetto “Adotta un parco”, durante il quale saranno presentate le modalita di partecipazione
e raccolti suggerimenti e proposte.

' 27 E 28 GIUGNO - PONTERANICA FOOD TRUCK

Un weekend di festa tra street food, musica e spettacoli. Il 27 giugno l'evento iniziera alle ore 18 con
food truck e DJ set. Il 28 giugno sara arricchito da un programma di spettacoli per tutta la comunita.

' 25 LUGLIO - LABORATORI CREATIVI

Sabato 25 luglio nel tardo pomeriggio al BOPO sard la volta dei laboratori, con diverse proposte mu-
sicali, artistiche e di lavori manuali.

. 9 SETTEMBRE - CONOSCERE IL RISCHIO, PROTEGGERE LA COMUNITA

A due anni dalla calamitd naturale che ha colpito il nostro territorio, alle ore 20:45, presso la Sala
Consiliare, incontro pubblico con il Gruppo Comunale di Protezione Civile dedicato a rischio idrogeo-
logico e comportamenti corretti in caso di emergenza.

. 18 SETTEMBRE - FIERA DELL'ORIENTAMENTO

Venerdi 18 settembre mattina si svolgera la fiera dell’orientamento nel tempo libero, pensata per i
frequentanti della scuola secondaria di primo grado, presso il Parco Leto di Priolo.

. 26 SETTEMBRE - CAMBIO PALCO

Sabato 26 settembre nel tardo pomeriggio tornerd Cambio Palco che vedrd esibirsi i giovani talenti
musicali della zona. Un evento nato dalla collaborazione tra Progetto Giovani di Ponteranica, Scuola
di Musica Vivace, Sala Prove Stevia e BOPO, per salutare insieme l'estate.

. 27 SETTEMBRE - FESTA DELLE ASSOCIAZIONI

Domenica 27 settembre nel pomeriggio si terra la festa delle Associazioni al Parco Leto di Priolo.
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CAPIGRUPPO CONSILIARI DI PONTERANICA

Capogruppo consiliare Ponteranica In Comune

Negli ultimi mesi il Consiglio
Comunale ha affrontato temi im-
portanti: sostenibilita dei conti
pubblici, tutela dei servizi e scelte
necessarie per garantire continuita
amministrativa in un periodo difficile
per molti Comuni italiani. Dietro ai
numeri esiste un lavoro quotidiano
fatto di equilibrio, revisione delle
spese, programmazione.

Governare significa mantenere
servizi, sostenere le fragilita e pre-
servare la soliditd dell'ente. La rimo-
dulazione dell’addizionale IRPEF si

inserisce in questo percorso: una mi-
sura progressiva che esenta i redditi
fino a 15.000 euro e redistribuisce il
contributo in modo piu equo tra chi
ha maggiore capacita contributiva.

In Consiglio Comunale l'opposizione
tende spesso a isolare singole scel-
te in polemica, senza considerare il
quadro complessivo. Nostro com-
pito & non perdere mai di vista le
esigenze reali del paese.

L'avanzo disponibile e stato desti-
nato a interventi concreti coerenti
con il programma amministrativo:

Capogruppo consiliare Ponteranica al Centro

Sul bilancio comunale una cosa va
riconosciuta: I'attuale maggioranza
ha finalmente iniziato a mettere or-
dine nei conti del Comune. Un lavoro
necessario. Ma il punto politico vero
€ un altro: a quale prezzo?

Per raggiungere questo risultato
I'amministrazione ha scelto la strada
piu semplice, aumentando l'addizio-
nale IRPEF comunale. Una decisione
che pesa direttamente sulle famiglie
di Ponteranica e che finisce per
annullare buona parte dei benefici
fiscali introdotti dal Governo nazio-
nale. Mentre si parlava di sostegno ai

cittadini e riduzione della pressione
fiscale, a livello locale si & deciso di
aumentarla. E tutto questo senza
una strategia di sviluppo per il paese.

Nel frattempo, Ponteranica continua
a perdere opportunitd importanti
sui bandi pubbilici, anche nel sociale,
nonostante i continui annunci della
Giunta. Occasioni che avrebbero
potuto portare risorse concrete a fa-
miglie, giovani, persone con fragilita.
L'impressione € quella di un‘ammi-
nistrazione molto attenta a eventi,
feste e passeggiate - iniziative legit-

Capogruppo consiliare Un Futuro per Ponteranica

L'anno € iniziato con la nostra inter-
rogazione sui carpini ultratrentennali
abbattuti nel parco giochi di via VIII
Marzo. Il ripristino effettuato non &
all'altezza del danno arrecato al pa-
trimonio pubblico e richiederebbe un
intervento piu rispondente al guasto
prodotto.

11 30 marzo abbiamo presentato una
mozione per lI'adeguamento delle
commissioni speciali previste dal
regolamento del Consiglio comu-
nale, sottolineandone la peculiarita
rispetto agli esistenti tavoli di lavoro.
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La maggioranza ancora una volta
non ha voluto accogliere le osserva-
zioni e le proposte delle minoranze,
ancorché utili alla comunita, salvo
magari riconsiderarle mettendoci
sopra il proprio cappello.

E successo con I'adesione alla cam-
pagna nazionale RTPUD1A: dall'inizio
del nostro mandato abbiamo propo-
sto senza successo quanto adesso
si legge nella delibera approvata:
promuovere progetti educativi nelle
scuole del territorio sui temi della
pace, del disarmo, dei diritti umani e

la messa a norma dell’auditorium
di via Valbona, gli interventi sugli
alloggi comunali di via Leone XIlI,
la sostituzione della caldaia delle
scuole Rodari, oltre alla preparazio-
ne di nuovi progetti pronti per bandi
e finanziamenti futuri.

La responsabilita delle scelte, oltre
i numeri, & sempre al centro del no-
stro lavoro.

time - ma incapace di andare oltre
una gestione ordinaria e d'immagine.
Si preferiscono spesso scelte sim-
boliche e demagogiche, come l'ade-
sione a campagne nazionali contro la
guerra, che non incidono certo sulla
politica internazionale né risolvono
i problemi quotidiani dei cittadini.
Noi continuiamo a credere che am-
ministrare significhi avere visione,
concretezza e capacitd strategica.
Oggi vediamo invece piu tasse e
meno prospettiva.

della risoluzione nonviolenta dei con-
flitti. Benvenuti, meglio tardi che mai!

Infine, un commento al bilancio
consuntivo 2025: sostegno sociale,
servizi alle famiglie e attenzione
alle persone piu fragili sono priori-
td condivise, ma non escludono la
pianificazione delle opere pubbliche
promesse in campagna elettorale.



ORARI UFFICI COMUNALI

ANAGRAFE E STATO CIVILE

Lunedi e giovedi: chiuso

Martedi: dalle 9:00 alle 12:00 e dalle 17:30 alle 18:30
Mercoledi e sabato: dalle 9:00 alle 12:00

Venerdi: dalle 7:30 alle 11:30

ASSISTENTE SOCIALE

Da lunedi a venerdi: su appuntamento
Appuntamenti al 035.571026 — int. 62

BIBLIOTECA COMUNALE

Da lunedi a sabato: dalle 9:30 alle 12:00
e dalle 14:30 alle 18:00

Martedi, giovedi: dalle 14:30 alle 19:30
Giovedi: mattino chiuso

Tel. 035.577302

ECOSPORTELLO

Martedi: dalle 15:30 alle 19:00

Giovedi: dalle 9:00 alle 12:30

Tel. 800.452616 (035.5683480)
ecosportelloponteranica@servizicomunali.it

POLIZIA LOCALE

Da lunedi a venerdi: dalle 12:00 alle 13:00
Per emergenze: 366.3703369

PROTOCOLLO

Da lunedi a venerdi: dalle 8:30 alle 12:30
Martedi: anche dalle 17:30 alle 18:30

SEGRETERIA E RAGIONERIA
Martedi e giovedi: dalle 9:00 alle 12:30

SERVIZI CIMITERIALI
Lunedi e giovedi: solo su appuntamento

SERVIZI SCOLASTICI
Da lunedi a venerdi: dalle 8:30 alle 9:30

e dalle 12:00 alle 13:00
Lunedi e martedi: anche dalle 17:30 alle 18:30

STAZIONE ECOLOGICA

Ora legale:

Domenica, martedi, giovedi: dalle 9:00 alle 12:00
Da martedi a venerdi: dalle 15:00 alle 18:00
Sabato: dalle 9:00 alle 12:00 e dalle 15:00 alle 17:30
Ora solare:

Domenica, martedi, giovedi: dalle 9:00 alle 12:00
Da martedi a venerdi: dalle 14:00 alle 17:00
Sabato: dalle 9:00 alle 12:00 e dalle 14:00 alle 16:30

UFFICIO TRIBUTI
Lunedi e mercoledi: dalle ore 15.00 alle ore 18.00

UFFICIO TECNICO
« Edilizia privata:
Martedi e giovedi: dalle 8:45 alle 12:15

« Lavori pubblici, Ecologia:
Da lunedi a venerdi: dalle 9:00 alle 12:00

ORARI MEDICI DI MEDICINA GENERALE (MMG)

DOTTORESSA PAOLA BAIGUINI

035 570765

Via Valbona, 75/a, 24010 - Ponteranica

lunedi: dalle 15:00 alle 18:00

martedi: dalle 10:00 alle 13:00

mercoledi: dalle 8:30 alle 13:00

giovedi: dalle 11:00 alle 15:00

venerdi: dalle 8:30 alle 10:00 e dalle 17:00 alle 19:00

DOTTORE MARCO BREVI

3895210923

Via Valbona, 75/a, 24010 - Ponteranica

lunedi: dalle 10:00 alle 13:00 e dalle 17:00 alle 19:00
martedi: dalle 16:00 alle 19:00

mercoledi: dalle 10:00 alle 13:00

giovedi: dalle 9:00 alle 13:00

venerdi: dalle 9:00 alle 12:00

DOTTORE FILIPPO BONACCORSO

379 3814341

Via Valbona, 73 - Ponteranica

lunedi e mercoledi: dalle 14:00 alle 17:00
martedi e giovedi: dalle 10:00 alle 13:00
venerdi: dalle 9:00 alle 12:00

Cittadini con medico di famiglia assente e non sostituito possono rivolgersi al Numero Verde della Croce Rossa Italiana

tel. 800.065510 (interno 4 per problemi sanitari).

DOTT.SSA PEDIATRA MONICA CIAPONI
035-4125729 | 035-226321

Via Rigla, N. 74 - Ponteranica

lunedi e mercoledi: dalle 15:00 alle 19:00
martedi: dalle 11:00 alle 15:00

giovedi: dalle 10:30 alle 13:00

venerdi: dalle 12:00 alle 16:00

DOTTORESSA FRANCESCA CORNELLI

329 6037683

Via Valbona, 75/a, 24010 - Ponteranica

lunedi: dalle 9:30 alle 12:30 e dalle 16:30 alle 19:00
martedi: dalle 9:00 alle 12:00 e dalle 14:00 alle 18:00
mercoledi, giovedi e venerdi : dalle 9:00 alle 13:00

DOTTORESSA CHIARA FERRARI

035 577565

Via Valbona, 75/a, 24010 - Ponteranica

Via Martiri Della Libertd, 57 - Petosino, Sorisole
lunedi: dalle 9:00 alle 12.30

martedi: dalle 14:00 alle 18:00 a Petosino
mercoledi: dalle 15:30 alle 19:00

giovedi: dalle 9:00 alle 13:00 a Petosino
venerdi: dalle 9:00 alle 12:00
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