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AVVISO PUBBLICO
FINALIZZATO AD ACCOGLIERE LE ISTANZE DI MESSA A DISPOSIZIONE (M.A.D.) PER

L’ISTITUZIONE DI APPOSITO ELENCO DI SOGGETTI IN POSSESSO DEI TITOLI PROFESSIONALI

E DI CULTURA PREVISTI DALLA LEGGE PER L’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI

INSEGNANTE, DISPONIBILI A SVOLGERE SUPPLENZE NELLE SCUOLE DELL’INFANZIA

COMUNALE DI POMEZIA PER L’ANNO SCOLASTICO 2026/2027.

APPROVATO CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 970 DEL 24/07/2026

Il Dirigente

del  Settore  II  “Attività  Produttive  e  Culturali  -  Pubblica  Istruzione”,  vista  la  necessità  di  garantire

stabilmente il  normale funzionamento delle scuole dell’Infanzia Comunali,  nel  corso del  prossimo anno

scolastico;

Preso atto della concreta possibilità di esaurimento delle vigenti graduatorie per le supplenze nei servizi

scolastici dell’Infanzia del Comune di Pomezia;

Considerata la conseguente necessità di provvedere alla stipula dei contratti a tempo determinato, inclusi i

posti di sostegno, con personale che si è reso disponibile;

Visto l’atto  di  Giunta  Comunale  n°  54  del  30.03.2021  con  il  quale  è  stato  approvato  l’Addendum

“L’organizzazione del servizio complesso scuole dell’infanzia comunale” al “Regolamento sull’ordinamento

degli Uffici e dei Servizi” del Comune di Pomezia, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 262

del 22.12.2017, disciplinante tra l’altro la procedura ed i criteri per il  conferimento delle supplenze nella

Scuola dell’Infanzia comunale di Pomezia;

Evidenziato che l’art. 15 del suddetto Addendum dispone:

1 Per l’attribuzione delle supplenze temporanee fino al termine delle attività didattiche e per le

supplenze temporanee si utilizzano le graduatorie a tempo indeterminato e determinato vigenti

nell’ente  fino  ad  esaurimento  delle  stesse  nel  rispetto  del  possesso  dei  titoli  abilitanti  per

l’insegnamento e di specializzazione per lo svolgimento delle attività di sostegno.

1. All’atto  dell’esaurimento  delle  graduatorie  vigenti,  comunicato  dal  Settore  Personale  al

Dirigente dei servizi educativi, questi individua gli aspiranti docenti avvalendosi delle Messe a

disposizione (MAD).

2. Le  domande  di  messa  a  disposizione,  devono  essere  presentate  esclusivamente  tramite  il

protocollo dell’ente mediante autocertificazione dei titoli di studio, abilitanti e del curriculum

vitae.  Le  domande  di  messa  a  disposizione  rese  in  autocertificazione ai  sensi  del  D.P.R.  n.

445/2000,  eventualmente  integrate  se  già presentate,  devono contenere tutte  le  dichiarazioni

necessarie per consentire la verifica puntuale dei  titoli abilitanti  e dei  requisiti da parte del

dirigente ivi compresi gli estremi del conseguimento del titolo di abilitazione e/o del titolo di

specializzazione.

3. Nel rispetto dei requisiti precedenti, ai fini del conferimento dell’incarico il dirigente terrà conto

della pregressa attività lavorativa presso le scuole dell’infanzia di ogni ordine e grado e del

curriculum vitae del candidato, valutate le complessive esigenze di continuità didattica, stabilità

dei gruppi, dell’inclusione scolastica degli alunni, visto il Piano triennale dell’Offerta Formativa

della Scuola dell’Infanzia comunale di Pomezia e considerata la necessità di assicurare a tutti

gli alunni di raggiungere gli stessi livelli formativi, al fine di garantire il miglior andamento del

servizio scolastico.

4. L’ente  rende  nota  la  presente  procedura  per  il  conferimento  degli  incarichi  di  supplenza

mediante MAD con apposito avviso pubblicato sul sito internet del Comune.
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RENDE NOTO

In applicazione del  comma 5 dell’art.  15 dell’Addendum richiamato in premessa,  che  il  Comune di

Pomezia accoglierà istanze di messa a disposizione, sulla base del presente avviso pubblico, previa verifica

dei requisiti di ammissione dei candidati e alla formazione di un elenco, a più sezioni, da utilizzarsi per

l’attribuzione di supplenze nelle scuole dell’Infanzia Comunale di Pomezia per l’anno scolastico 2026/2027.

I candidati, disponibili a svolgere supplenze nelle Scuole dell’Infanzia comunale, in possesso dei titoli

professionali  e  di  cultura  previsti  dalla  legge  per  l’esercizio  della  professione  di  insegnante,  potranno

richiedere  l’iscrizione  negli  elenchi  M.A.D.  presentando apposita  istanza  utilizzando il  modulo allegato

debitamente sottoscritto, nel quale autocertificano il possesso dei requisiti.

Le istanze, che concorreranno alla formazione di un primo elenco, dovranno essere inviate tramite posta

elettronica  all’indirizzo  protocollo@comune.pomezia.rm.it,  ovvero  mediante  P.E.C.

protocollo@pec.comune.pomezia.rm.it a partire dal 03/08/2026 e fino al 23/08/2026. 

Saranno comunque inserite nell’elenco, nella sezione specifica, tutte le domande pervenute nel corso

dell’anno.

L’elenco di M.A.D. ha validità per l’anno scolastico 2026/2027. L’Amministrazione si riserva di valutare

l’effettiva necessità di mantenere o far decadere gli elenchi di M.A.D. ed eventualmente pubblicare un nuovo

Avviso.

Saranno accettate esclusivamente le domande redatte sull’apposito modello allegato al  presente
avviso. Il Comune si riserva di verificare i titoli dichiarati prima di procedere alla stipula di eventuali

contratti.

I titoli per l’ammissione all’inserimento nell’elenco M.A.D. per la Scuola dell’infanzia comunale sono:

a) Laurea magistrale a ciclo unico quinquennale in Scienze della Formazione primaria classe LM 85 bis

(LM), Diploma di laurea del vecchio ordinamento (DL) equiparata alla classe di laurea LM 85 bis,

conseguite presso Università o altro Istituto universitario statale o legalmente riconosciuto;

b) Titoli  di  studio  conseguiti  presso  Istituti  Statali  o  legalmente  riconosciuti  al  termine  dei  corsi

triennali e quinquennali sperimentali di scuola magistrale e dei corsi quadriennali e quinquennali

sperimentali  dell’istituto  magistrale,  iniziati  entro  l’anno  scolastico  1997-1998,  o  comunque

conseguiti entro l’anno scolastico 2001-2002;

Per i candidati in possesso di un titolo di studio conseguito all’estero, l’assunzione sarà subordinata al

rilascio, da parte delle autorità competenti, del provvedimento di equivalenza del titolo di studio posseduto

al  titolo  di  studio richiesto  dal  presente  avviso di  selezione,  così  come previsto  dall’art.  38 del  D.lgs.

30.03.2001,  n.  165.  In tal  caso,  il  candidato deve espressamente dichiarare,  nella propria  domanda di

partecipazione, di aver avviato l’iter procedurale, per l’equivalenza del proprio titolo di studio, previsto

dalla richiamata normativa;

Possono, altresì, concorrere alla formazione dell’elenco M.A.D. gli studenti frequentanti il terzo, quarto e

quinto anno del corso di laurea in Scienze della formazione Primaria che abbiano assolto rispettivamente

almeno 150, 200 e 250 CFU entro il termine di presentazione della MAD. Gli stessi, inseriti nell’elenco in

apposita separata sezione (predisposta in ordine di  presentazione delle domande),  saranno eventualmente

chiamati per lo svolgimento della supplenza solamente dopo aver incaricato/contattato le persone inserite in

elenco in possesso dei titoli di cui alle suddette lettere a) e b).

Analogamente potranno presentare la propria candidatura tutti coloro che siano in possesso di laurea e

abilitazione all’insegnamento. Essi saranno inseriti in un ulteriore apposita separata sezione,  (predisposta

anch’essa in ordine di presentazione delle domande) e saranno eventualmente chiamati per lo svolgimento
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della supplenza solamente dopo aver incaricato/contattato le persone inserite in elenco in possesso dei titoli

di cui alle suddette lettere a) e b).

Per i candidati in possesso di titoli affini a tutti quelli sopra indicati, l’Amministrazione si riserva di

valutare l’idoneità ai fini dell’inserimento negli elenchi di M.A.D., previa valutazione dei titoli in analogia

alle disposizioni nazionali.

I  requisiti per l’ammissione all’inserimento nell’elenco M.A.D. per la  Scuola dell’infanzia comunale

sono:

1) essere cittadino italiano (sono equiparati gli italiani non appartenenti alla Repubblica) ovvero essere

cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea ovvero essere familiare di cittadino di uno degli

Stati membri dell’Unione Europea non avente la cittadinanza di uno Stato membro, purché titolare del diritto

di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; essere cittadino di Paesi terzi (extracomunitari) purché

titolare del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o titolare dello status di rifugiato

ovvero dello status di protezione sussidiaria. I cittadini dell’Unione Europea e di Paesi terzi devono peraltro

godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza, avere adeguata conoscenza

della lingua italiana, essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli

altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

2) età non inferiore ai 18 anni;

3) godimento dei diritti civili e politici;

4) idoneità allo svolgimento delle mansioni relative al posto da ricoprire; ai sensi del  D.Lgs. 81 del

09.04.2008 e ss.mm.ii. - art.41, comma 2; l’Amministrazione si riserva la facoltà di sottoporre il candidato a

visita medica intesa a constatare l’idoneità alle mansioni cui lo stesso sarà destinato;

5) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

6) non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato per reati che possano impedire,

secondo le norme vigenti, l’instaurarsi del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, anche in

relazione alla professionalità messa a selezione, anche negli Stati di appartenenza o provenienza;

7) non avere riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato per i delitti non colposi di cui al

libro II, titoli IX, XI, XII e XIII del Codice Penale, per le quali non sia intervenuta la riabilitazione, e non

avere riportato sanzioni interdittive all’esercizio di  attività che comportino contatti  diretti  e  regolari  con

minori;

8) non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato per reati contro i minori.

Non possono candidarsi coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo o che siano stati destituiti o

dispensati  dall’impiego presso  una  Pubblica  Amministrazione  per  persistente  insufficiente  rendimento  o

siano stati dichiarati decaduti per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o

viziati da invalidità insanabile.

Il Dirigente 

Dr.ssa Sabrina Bertozzi
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