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CORSI DI
SPECIALIZZAZIONE

ISTRUZIONE E
IF I FORMAZIONE TECNICA
SUPERIORE

| corsi sono destinati a tutti gli OVER 18 IN POSSESSO
DI DIPLOMA, disoccupati o lavoratori.




Diventa

TECNICHE IN HUMAN

RESOURCES & BUSINESS
ﬁ ADMINISTRATION

Il corso forma un tecnico specializzato nella gestione amministrativa, contabile e del
personale, capace di utilizzare software innovativi e strumenti digitali avanzati per
governare i processi aziendali.

Moduli Formativi:

MO1 DIRITTO DEL LAVORO E RELAZIONI INDUSTRIALI

MO02 DIRITTO COMMERCIALE E DELLITMPRESA

MO3 GESTIONE AMMINISTRATIVA E PROCESSI DI BILANCIO

MO04 AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE E TECNICA PROFESSIONALE
MO5 CONTROLLO DI GESTIONE E ANALISI DI COSTI

MO06 DIGITAL & TECH PER L'AZIENDA 4.0:L'Al E DATA ANALYTICS IN CONTABILITA’
MO7 PEOPLE MANAGEMENT, WELFARE E INCLUSIONE

MO8 CREATE YOUR JOB - AUTOIMPRENDITORIALITA E START-UP

M09 FINANCIAL LITERACY E PIANIFICAZIONE ECONOMICA

M10 LABORATORIO DI RICERCA ATTIVA E MATCHING AZIENDALE

M11 EMPOWERMENT & SOFT SKILLS:

M12 SALUTE, SICUREZZA E NORMATIVE DI SETTORE
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Tecnico specializzato nella comunicazione digitale e multimediale, in grado ESOU. _ gt e =
di progettare e creare contenuti e declinarli in funzione della piattaforma,
definire una social media strategy, gestire una community, analizzare
metriche e gestire una campagna advertising.

*+ MO1SOCIAL MEDIA STRATEGY
« M02 MARKETING STRATECY

* MO3 DIGITAL COMMUNICATION: WEB WRITING - WEB EDITING - PODCAST

* M04 SEO SEM E WEB ANALYTICS

*« MO5 TECNOLOGIE DIGITALI: WEB SITE CREATION, TOO, LA,

+ MO06 CRAPHIC DESIGN, VIDEO E PHOTO

*« MO7 SOCIAL MEDIA POLICY: NORMATIVE, CONTRATTUALISTICA, SOSTENIBILITA'
+ M08 CREATE YOUR JOB

*+ M09 L'INGLESE DEI SOCIAL NETWORK - modulo in lingua inglese

« M10 EMPOWERMENT & SOFT SKILLS: dal proprio potenziale alle competenze
MM SALUTE, SICUREZZA E NORMATIVE



Diventa
TECNICO IN TRAVEL DESIGN:
Turismo ospitalita e sostenibilita

Il corso forma un professionista del turismo esperienziale e digitale, capace di progettare
itinerari e prodotti turistici innovativi valorizzando territorio, cultura ed enogastronomia
attraverso strategie di marketing, storytelling e comunicazione digitale..

Moduli Formativi:

MO1 PROFESSIONE TURISMO: conoscenze tecniche di base

MO02 TRAVEL BLOGGCER

MO3 | 'ORCANIZZAZIONE DI UN EVENTO

MO4 ECCELLENZE DEL MADE IN ITALY: TURISM CULTURALE E ENOGASTRONOMICO
MO5 LA NUOVA ERA DEL TURISMO: SOSTENIBILE, INCLUSIVO, RESILIENTE
MO06 TRAVEL DESIGN E TURISMO ESPERIENZIALE

MO7 SOCIAL MEDIA E STRATEGIA DIGITALE NEL MARKETING TURISTICO
M08 CREATE YOUR JOB

M09 TRAVEL ENGLISH - modulo in lingua inglese

M10 EMPOWERMENT & SOFT SKILLS: dal proprio potenziale alle competenze
MM SALUTE, SICUREZZA E NORMATIVE DI SETTORE




Vuoi scoprire di piu?

Via Palma il Vecchio, 1
BERGAMO

030.5577259 - 350.5449618
segreteria@fmdec.it

@’ fmdclavoro.it
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