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COMUNE DI OSIO SOPRA  
 

CONSIGLIO COMUNALE DEL 27 NOVEMBRE 2025 
 

 
 
PRESIDENTE 

 Buona sera a tutti. Benvenuti a una nuova Seduta del Consiglio Comunale, 
do il benvenuto a tutti i membri del Consiglio, anche per chi è in collegamento, do 
anche il benvenuto al nostro Segretario Alessandra Locatelli, alla quale cedo la 
parola. Prego, dottoressa. 

 
 Segretario Comunale LOCATELLI dr.ssa ALESSANDRA 
 Buona sera. 
 (Procede con l'appello nominale) 
  

PRESIDENTE 
Bene. Vi è il numero legale per poter iniziare il Consiglio. Dichiaro aperta la 

di stasera 27 novembre 2025. Do il benvenuto anche al dottor Antonio Ceffaratti, 
in qualità di Responsabile del Settore Finanziario del nostro Ente. Buona sera, 
dottore.  

 
Responsabile Finanziario CEFFARATTI dr. ANTONIO 
Buona sera.  
  
 

PUNTO N. 1 all’O.d.G. 
 
 
OGGETTO N. 1 – COMUNICAZIONE DEL SINDACO IN MERITO ALLA 

DELIBERAZIONE DELLA CORTE DEI CONTI N. 349/2025 /PASP. 
 
 
PRESIDENTE 
Dunque, inizio col dare lettura del primo punto iscritto all'Ordine del Giorno. 
(Segue intervento fuori microfono) 
Sì, perché c'è l'eco, c'è un po' di eco.  
(Segue intervento fuori microfono) 
Sì. “Comunicazione del Sindaco in merito alla deliberazione della Corte dei 

Conti Lombardia, numero 349/2025, parere società partecipate. Prego, Sindaco. 
 
SINDACO 
Buona sera a tutti. Allora, la comunicazione riguarda la richiesta di parere 

avanzata dalla Corte dei Conti, per quanto concerne l'affidamento in house 
providing della gestione del servizio integrato di igiene ambientale, di acquisizione 
della partecipazione societaria in Servizi Comunali Spa. Nulla, come il Consiglio 
avrà sicuramente modo di leggere, sono stati elencati una serie di motivazioni, per 
le quali la Corte dei Conti Sezione Regionale di Controllo per la Lombardia, 
esprime il parere positivo sulla deliberazione Consiliare numero 34 del 30 
settembre 2025 del Comune di Osio Sopra (Bergamo), ai sensi dell'articolo 5, 
commi 3 e 4 del Decreto Legislativo del 19 agosto 2016, numero 175 e successive 
modifiche. E dispone alla Segreteria la trasmissione a mezzo PEC della seguente 
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deliberazione del Sindaco, perché informi l'Assemblea, e questa sera siamo qui a 
fare questo. Grazie.  

 
PRESIDENTE 
Grazie, Sindaco. Ci sono considerazioni in merito alla comunicazione? 

Bene. 
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PUNTO N. 2 all’O.d.G. 
 
 
OGGETTO N. 2 – APPROVAZIONE DEI VERBALI DELLA SEDUTA DEL 

30.09.2025. 
 
 
PRESIDENTE 
Do lettura del secondo punto iscritto all'Ordine del Giorno: “Approvazione 

del verbali della Seduta del 30 settembre 2025”. In particolare, andremo ad 
approvare i verbali dal numero 29 al numero 34. Il numero 29 con oggetto: 
“Mozione contro la violenza”. Il numero 30 con oggetto: “Adesione alla campagna 
Ripudia promossa da Emercency”. Il numero 31 con oggetto: “Approvazione del 
bilancio consolidato 2024, corredato della relazione illustrativa, comprendente la 
nota integrativa del Gruppo Amministrazione Pubblica Comune di Osio Sopra”. Il 
verbale numero 32 con oggetto: “Variazione al bilancio di previsione finanziario 
2025-2027, articoli 175 Decreto Legislativo 18 agosto 2000, numero 267”. Il 
numero 33 con oggetto: “Adesione al servizio associato di Protezione Civile Area 
Dalmine-Zingonia, approvazione della convenzione per l'esercizio in forma 
associata della funzione e della gestione delle attività di Protezione Civile e per 
l'organizzazione dei relativi servizi. Approvare del Regolamento del Gruppo 
Intercomunale di volontariato di Protezione Civile area Dalmine-Zingonia”.  Infine, 
il numero 34 con oggetto: “Affidamento in house providing della gestione integrato 
di igiene ambientale e acquisizione della partecipazione societaria in Servizi 
Comunali Spa”.  

Ci sono delle considerazioni, degli interventi? Dichiarazioni di voto? Bene, 
apro dunque la votazione per il primo punto... per il secondo punto iscritto 
all'Ordine del Giorno: “Approvazione dei verbali della Seduta del 30 settembre 
2025”. Favorevoli? 10 (dieci) favorevoli.  

(Segue intervento fuori microfono) 
Sì, Consigliera Caglioni.  
(Segue intervento fuori microfono) 
Astenuta, okay, infatti. Astenuti? Consigliera Caglioni. Contrari? Nessuno. 
Il Consiglio approva il punto 2 iscritto all'Ordine del Giorno. 
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PUNTO N. 3 all’O.d.G. 
 
 
OGGETTO N. 3 – APPROVAZIONE DEI VERBALI DELLA SEDUTA DEL 

28.10.2025 
 
 
PRESIDENTE 
Passiamo al punto 3: “Approvazione dei verbali della Seduta del 28 ottobre 

2025”. In particolare, andremo ad approvare i verbali dal numero 35 al numero 38. 
Il numero 35 con oggetto: “Approvazione dei verbali della Seduta del 31 luglio 
2025”. Il numero 36 con oggetto: “Conferimento del titolo Cittadino Emerito di Osio 
Sopra”. Il numero 37 con oggetto: “Approvazione schema di convenzione tra i 
Comuni di Osio Sopra e Filago, per manutenzione della passerella ciclopedonale 
sul fiume Brembo”. Il numero 38 con oggetto: “Autorizzazione al trasferimento del 
diritto di superficie dell'immobile catastalmente identificato al foglio 12, mappale 
4728, subalterno 703 e 710, nell'Ambito del Piano Insediamenti Produttivi Piano 
Attuativo A2 Artigianale, da parte della società CTO Consorzio Trasporti Osio, 
società cooperativa a favore della società CAPA Srl”. Ci sono interventi in merito a 
questo punto? Dichiarazione di voto? 

Bene, apro dunque la votazione del punto 3 iscritto all'Ordine del Giorno: 
“Approvazione dei verbali della Seduta del 28 ottobre 2025”.  

Favorevoli? 10 (dieci) favorevoli. Contrari? Astenuti? 2 (due) astenuti. Sì, 
anche la Consigliera Caglioni.  

Il Consiglio approva il punto 3 iscritto all'Ordine del Giorno. 
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PUNTO N. 4 all’O.d.G. 
 
 
OGGETTO N. 4 – VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE 2025-

2027 ART. 175 D. LGS. 18 AGOSTO 2000, N. 267. 
 
 
PRESIDENTE 
Do lettura del punto 4: “Variazione al bilancio di previsione 2025-2027, 

articoli 175, Decreto Legislativo 18 agosto 2000, numero 267”. Per il punto 4 
iscritto all'Ordine del Giorno, passo la parola all'Assessore Lorella Brugali, 
Assessore al Bilancio e al Commercio”.  

 
Ass. BRUGALI LORELLA 
Buona sera, buona sera a tutti. È con piacere che, questa sera, vi presento 

l'ultima variazione di bilancio per l'anno 2025. Una variazione che, nasce 
dall'analisi attenta delle necessità del nostro Comune e dalle priorità che abbiamo 
condiviso come Amministrazione. L'obiettivo di questa Amministrazione è 
illustrarvi il nuovo piano dettagliato di interventi previsti, le motivazioni che li hanno 
guidati e gli effetti attesi sulle diverse Aree di competenza comunale. In un 
contesto in cui le esigenze dei cittadini evolvono rapidamente, riteniamo 
fondamentale che le scelte dell'Amministrazione siano orientate non solo 
all'efficienza e alla sostenibilità finanziaria, ma anche alla qualità della vita dei 
nostri concittadini. 

Ogni variazione proposta riflette questo impegno: sostenere i servizi 
essenziali, valorizzare le iniziative locali e garantire equità e trasparenza 
nell'utilizzo delle risorse Pubbliche. Il documento che presentiamo oggi, ha lo 
scopo di aggiornare il nostro bilancio alle esigenze emerse nel corso dell'anno, e 
di rendere le risorse più coerenti con le attività in programma. Abbiamo rivisto 
alcune voci di entrata e di spesa, per migliorare l'efficacia della gestione, 
sostenere in modo equilibrato i diversi servizi comunali.  

Illustrerò quindi le principali modifiche introdotte e le motivazioni che le 
accompagnano. Vi chiedo ora un momento di particolare attenzione: ciò che sto 
per illustrarvi, è un risultato importante, che non tutti i Comuni sono riusciti a 
raggiungere. Un passaggio particolare e significativo di questa proposta di 
variazione riguarda il potenziamento delle risorse destinate al personale, un 
intervento che rappresenta una scelta strategica dell'Amministrazione Colleoni, e 
non un semplice adeguamento contabile. Per quanto concerne l'annualità 2025, 
l'Amministrazione ha scelto di utilizzare pienamente la facoltà prevista dal 
cosiddetto Decreto PA, il Decreto Legge 25/2025, convertito nella Legge 69/2025, 
che all'articolo 14, comma 1 bis, consente agli Enti locali di incrementare le risorse 
del salario accessorio in deroga, ai limiti ordinari dell'articolo 23, comma 2 del 
Decreto Legislativo 75 del 2017. 

Grazie alla volontà dell'Amministrazione, è stato possibile quindi, 
incrementare il fondo complessivo del personale di 30.000,00 Euro per il 2025, 
suddivisi in parti uguali tra: il fondo per le posizioni organizzative, a cui vengono 
destinati Euro 15.000,00, e il fondo per la produttività del personale dipendente, 
anch'esso incrementato di Euro 15.000,00. Alla luce di questo intervento, si è 
proceduto ad adeguare le risorse della Missione 1, Programma 1, Titolo I, con 
importi mirati a garantire la piena copertura delle spese. Per il fondo retribuzione di 
posizione e risultato, sono stati previsti Euro 14.000,00 nel 2025, ed Euro 8.000,00 
per ciascuna delle annualità 2026-2027. Per il fondo premio incentivante la 
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produttività, gli importi sono pari ad Euro 10.000,00 sul 2025 ed Euro 13.000,00 
sulle annualità 2026-2027. 

Contestualmente sono stati adeguati i relativi oneri riflessi, pari ad Euro 
18.000,00 nel 2025 ed Euro 2.000,00, per ciascuna delle annualità 2026-2027, 
mentre l'Irap risulta aggiornato ad Euro 6.000,00 sul 2025 ed Euro 1.000,00, per 
ciascuna delle annualità 2026-2027. Si tratta di una scelta che evidenzia la volontà 
dell'Amministrazione di investire in modo concreto, sulle persone che garantiscono 
ogni giorno il funzionamento della macchina comunale, riconoscendo il valore del 
loro contributo e rafforzando la qualità dei servizi offerti alla comunità. A questo 
intervento, si affiancano poi gli adeguamenti necessari sul bilancio pluriennale, 
relativi alle annualità 2026-2027, derivanti dal rinnovo contrattuale.  

Tali aggiornamenti, riguardano i servizi ricompresi nella Missione 1, 
Programma 1, Titolo I, che corrispondono ai seguenti importi: Euro 3.500,00 per il 
servizio di Segreteria, Euro 2.500,00 per l'Anagrafe, Euro 7.000,00 per la Polizia 
Locale, Euro 1.000,00 Euro per il servizio di smaltimento rifiuti, Euro 1.000,00 per 
la viabilità ed Euro 7.000,00, per l'Area socioassistenziale. Quest'ultima voce è 
stata adeguata in misura maggiore, in quanto una figura del Settore è stata 
trasformata da 30 a 36 ore settimanali, come già illustrato nella Seduta Consiliare 
del 30 settembre 2025, richiedendo di conseguente l'aggiornamento degli oneri 
riflessi.  

A completamento delle variazioni, si evidenzia inoltre che, la spesa relativa 
allo Sportello Sociale di Segretariato, afferente alla Missione 12, Programma 1, 
Titolo I, è stata ridotta di Euro 6.000,00, per ciascuna delle annualità 2026-2027. 

A completamento di questo profilo economico retributivo per la parte di 
spesa del personale, si è provveduto anche ad adeguare il capitolo relativo al 
compenso del Segretario Comunale a scavalco, sempre nella Missione 1, 
Programma 2, Titolo I, con uno stanziamento pari ad Euro 17.000,00, per 
ciascuna delle annualità 2026-2027. Contestualmente, in virtù di questo 
adeguamento, sono stati ridotti gli stanziamenti destinati alle spese di 
convenzione, per il servizio di Segreteria, pari ad Euro 43.500,00 per l'anno 2026 
ed Euro 32.500,00 per l'anno 2027, allineando così le risorse disponibili alla nuova 
configurazione del capitolo di spesa e garantendo la corretta copertura delle 
funzioni previste. Inoltre, è stato adeguato il fondo relativo all'indennità di fine 
Mandato del Sindaco, pari ad Euro 1.400,00 alla Missione 20, Programma 3, 
Titolo I, per ciascuna delle annualità 2025-26 e 27.  
 Nell'Ambito della gestione della spesa per il personale, infine, si segnalano 
alcuni adeguamenti dovuti alla situazione attuale delle posizioni vacanti. In 
particolare, sono stati ridotti Euro 46.000,00 nella Missione 1, Programma 6, Titolo 
I, relativi al personale dell'Ufficio Tecnico, in quanto risultano ancora in attesa di 
copertura il ruolo del Responsabile del Settore Tecnico e una figura 
Amministrativa Tecnica. Allo stesso modo, si è provveduto a una riduzione di Euro 
16.000,00 alla Missione 1, Programma 3, Titolo I, per il periodo in cui la figura di 
un (...) Amministrativo era vacante. Tale posizione è stata regolarmente ricoperta 
a far data dal 1° novembre 2025, con l'assunzione di una nuova figura 
Amministrativo (…) garantendo così la continuità del servizio e la corretta 
pianificazione delle risorse.  
 Un punto di particolare rilevanza riguarda la nomina del Responsabile per la 
transazione al digitale, affidata al dottor Ceffaratti, già Responsabile dell'Ufficio 
Finanziario. Questa scelta strategica consente di rafforzare la gestione dei 
processi digitali del Comune e di coordinare le attività di innovazione tecnologica, 
con la previsione delle lavorazioni di un  Piano triennale per l'informatica, che 
definirà le linee guida e gli interventi prioritari per lo sviluppo tecnologico dell'Ente. 
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 Per supportare pienamente questo incarico, sono stati creati due nuovi 
capitoli nella Missione 1, Programma 3, Titolo I, il primo relativo 
all'Amministrazione di sistema e all'assistenza cel, centro elaborazione dati, con 
uno stanziamento di Euro 10.000,00, per ciascuna delle annualità 2026-2027. E il 
secondo destinato alle spese, per cambi di assistenza al centro software, pari ad 
Euro 4.500,00 per l'anno 2026, infine Euro 2.500,00 per l'anno 2027. Alla luce di 
queste nuove competenze, è stato azzerato lo stanziamento precedentemente 
previsto nella Missione 1, Programma 6, Titolo I, per un totale di Euro 14.500,00, 
in quanto tali spese non rientrano più nelle funzioni dell'Ufficio Tecnico, ma 
trovano piena competenza nella gestione del servizio di transazione digitale.  
 Un ulteriore adeguamento, riguardano le collaborazioni occasionali 
dell'Ufficio Tecnico, per l'anno 2026, è previsto uno stanziamento di Euro 
5.000,00, per l'anno in corso invece, lo stanziamento precedentemente previsto 
sullo stesso capitolo, è stato azzerato, poiché un incarico di supporto all'Ufficio 
Tecnico è stato correttamente riclassificato su un altro capitolo, destinato agli 
incarichi professionali, garantendo così una gestione più precisa e coerente delle 
risorse disponibili. 
 Un ulteriore adeguamento riguarda la Missione 9, Programma 3, Titolo I, 
con un incremento di Euro 36.000,00 per l'anno 2026, e di Euro 26.500,00 per 
l'anno 2027, reso necessario in considerazione del nuovo affidamento in house 
della gestione del servizio di raccolta rifiuti. Tale incremento permette di garantire 
una piena copertura dei costi derivanti dall'affidamento diretto del servizio, 
assicurando continuità e qualità per la gestione di attività di raccolta.  
 Dal lato delle entrate, si segnale una maggiore entrata pari ad Euro 
22.000,00, relativa all'Addizionale Comunale Irpef. Tale incremento deriva 
dall'adeguamento delle basi imponibili, una conseguenza data, sia dalla crescita 
del monte redditi dei contribuenti, sia l'aggiornamento delle previsioni di riparto 
(…) dal MEF, Ministero dell'Economia e delle Finanze, sulla base dei dati 
dichiarativi più recenti, che ha comportato per il Comune, un aumento del gettito 
stimato. L’incremento registrato non è quindi legato a modifiche in aumento delle 
aliquote deliberate dall'Ente, che rimangono confermate, ma all'allineamento del 
gettito atteso ai nuovi dati fiscali, messi a disposizione dall'Amministrazione 
Finanziaria.  
 E' stato inoltre implementato il capitolo di entrata, relativo all'incasso del 
canone unico patrimoniale, per un importo pari ad Euro 12.000,00, per ciascuna 
delle tre annualità considerate. L'adeguamento si rende necessario alla luce delle 
proiezioni aggiornate sugli accertamenti e sugli incassi effettivi, che evidenziano 
una maggiore capacità di riscossione del canone, rispetto alle stime precedenti. 
 Contestualmente, è stato adeguato anche il relativo capitolo di spesa, 
stanziato alla Missione 1, Programma 4, Titolo I, per far fronte alle spese di 
riscossione del canone unico patrimoniale, per un importo pari ad Euro 3.500,00 
per ciascuna annualità. Tale incremento è coerente con il maggior gettito previsto, 
poiché le spese di riscossione, sono pari alle entrate degli importi effettivamente 
incassati.  
 Sempre dal lato delle entrate, è stato adeguato il capitolo relativo al fondo 
speciale per l'equità del livello dei Servizi Sociali, per un importo pari ad Euro 
3.368,93. L'aggiornamento si rende necessario, in quanto il trasferimento è stato 
rideterminato sulla base dei più recenti criteri di riparto definiti a livello Nazionale, 
in particolare, il fondo destinato a garantire i livelli minimi ed equi di prestazioni 
sociali, sull'intero territorio, viene annualmente aggiornato dal Ministero 
competente, tenendo conto di parametri quali: popolazione residente, indicatori 
sociodemografici, capacità fiscale e fabbisogno standard degli Enti locali. La 
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variazione invece (…) con l'ultima comunicazione ufficiale, che ha modificato 
l'importo spettante al Comune, adeguando le previsioni del bilancio al 
trasferimento effettivamente riconosciuto.  
 Nell'Ambito della Missione 4, Programma 1, Titolo I si propone una 
riduzione dello stanziamento relativo al capitolo destinato all'assistenza educativa 
presso il CRE, per un importo pari a 6.538,00. Tale riduzione si rende possibile, 
grazie all'utilizzo delle ore di miglioria, previsto nel contratto in essere con la 
società affidataria del servizio di assistenza educativa. L'Ufficio competente ha 
attentamente monitorato l'andamento del servizio e ha valutato la possibilità di 
ricorrere alle ore aggiuntive già incluse nel contratto, consentendo così a garantire 
comunque il pieno svolgimento delle attività educative, senza costi ulteriori per 
l'Ente. Questa operazione testimonia la particolare attenzione alla 
razionalizzazione delle spese e alla gestione efficiente delle risorse pubbliche, 
assicurando al contempo la continuità e la qualità del servizio offerto.  
 Si stanzia un importo di Euro 8.600,00, alla Missione 8, Programma 2, 
Titolo I, destinato alla verifica della messa a terra degli immobili locati dell'Ente, 
l'intervento ha lo scopo di garantire il rispetto delle normative di sicurezza elettrica 
e della protezione degli utenti degli immobili. Qualora, a seguito delle verifiche, si 
ravvisassero delle criticità, si procederà agli interventi necessari per la messa a 
norma degli impianti. Abbiamo inoltre previsto alla Missione 5, Programma 2, 
Titolo I, uno stanziamento di Euro 5.600,00, per ciascuna delle annualità 2025-
2026, destinato alla convenzione con la parrocchia per lo sviluppo di progetti di 
interesse sociale e per l'utilizzo di locali a supporto dell'attività commerciale. Si 
tratto di un intervento più ampio rispetto al passato, che non si limita alla copertura 
dei costi delle utenze della Sala della Comunità, ma configura una collaborazione 
strutturata, finalizzata alla realizzazione di iniziative a beneficio della collettività. In 
coerenza con tale nuovo assetto, è stata quindi azzerato il capitolo relativo ai 
contributi per il solo utilizzo della Sala della Comunità, in precedenza destinato 
esclusivamente alla copertura delle relative spese di utenza, per un importo parti 
ad Euro 600,00, per ciascuna delle annualità 2026-2027.  
 Si dispone uno stanziamento di Euro 21.000,00 alla Missione 12, 
Programma 1, Titolo I, per gli anni 2026-27, finalizzato alla copertura delle spese 
di inserimento in strutture socioassistenziali, con particolare riferimento 
all'accoglienza di donne vittime di violenza. Tale stanziamento garantisce la 
copertura degli interventi fino al mese di aprile, nell'attesa di poter 
successivamente procedere al finanziamento mediante l'utilizzo dell'avanzo libero, 
l'anno successivo alla spesa, l'Ente presenterà domanda per accedere ai fondi 
dedicati messi a disposizione dello Stato e ripartiti fra i Comuni richiedenti. 
 L'articolo 1, comma 759 e 765, della Legge di Bilancio, come modificato 
durante l'esame alla Camera, istituisce un fondo con un stanziamento di 100 
milioni di Euro, per ciascuno degli anni dal 2025 al 2027. Il fondo è finalizzato a 
contribuire alle spese sostenute dai Comuni, per l'assistenza ai minori allontanati 
dalla casa-famiglia, con provvedimento dell'Autorità Giudiziaria. L'intervento 
testimonia l'impiego dell'Ente nel garantire continuità, tutela e accoglienza 
qualificata, a persone che vivono situazioni di particolare vulnerabilità, assicurare 
un supporto concreto e rispettoso della loro dignità. 
 L'Ente ha presentato richiesta di un contributo economico di Euro 9.800,00, 
per l'anno 2026, nell'Ambito del bando di Regione Lombardia denominato 
Lombardia Style, finalizzato al sostegno di progetti, per la realizzazione di eventi 
culturali, spettacoli e momenti di aggregazione. Alla luce di tale entrata, 
l'Amministrazione ha disposto uno stanziamento di Euro 14.000,00, alla Missione 
5, Programma 2, Titolo I, composto dal contributo regionale sopracitato e da Euro 
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4.200,00 Euro, reperiti mediante riduzione del capitolo relativo alle spese per 
spettacoli. Un ulteriore contributo è stato riconosciuto al Comune dal Miva, per il 
periodo 2020-2025. Tale finanziamento pari ad Euro 12.286,99, è stato assegnato 
in attuazione della Legge 21 febbraio 2025, che ha introdotto specifici interventi a 
sostegno del rilancio del Settore Culturale. Il contributo è finalizzato in particolare, 
all'acquisto di libri, per il potenziamento del patrimonio bibliografico e al 
rafforzamento delle attività culturali sul territorio comunale, con l'obiettivo di 
favorire l'accesso alla cultura e alla promozione della lettura.  
 Inoltre infine, il Comune ha beneficiato di un ulteriore finanziamento pari ad 
Euro 4.326,00, nell'Ambito della misura PNRR 1.3.1, il contributo è stato 
assegnato a seguito della pubblicazione sulla piattaforma PA digitale 2026, del 
nuovo avviso rivolto ai Comuni, per l'aggiornamento degli Archivi nazionali dei 
numeri civici e delle strade urbane, istituito tramite convenzione tra l'Agenzia delle  
Entrate e Istat, con l'obiettivo di garantire un unico Archivio informatizzato e 
costantemente aggiornato, favorendo la standardizzazione del dato relativo ad 
indirizzo. 
 In conclusione, la variazione di bilancio che questa sera vi ho sottoposto, 
rappresenta un intervento ampio, strutturato e pienamente coerente con gli 
obiettivi strategici dell'Amministrazione. Le modifiche introdotte riflettono la 
gestione responsabile e dinamica delle risorse, capaci di rispondere con 
tempestività alle esigenze emerse durante l'anno, senza rinunciare ai principi di 
equilibrio, trasparenza ed efficienza che guidano l'azione del nostro Ente. 
 L'investimento sul personale, il rafforzamento dei servizi essenziali, la 
corretta riallocazione delle risorse in funzione delle nuove competenze 
organizzative, la valorizzazione delle opportunità di finanziamento esterno e la 
costante attenzione alla sostenibilità economica, dimostrano un approccio rigoroso 
e orientato al miglioramento continuo della qualità dei servizi offerti alla 
cittadinanza. Questa variazione non è un semplice aggiornamento contabile, ma 
uno strumento che ci permette di accompagnare in modo concreto, lo sviluppo del 
nostro Comune, sostenendo i Settori più sensibili, favorendo l'innovazione, 
tutelando le fasce più fragili e consolidando collaborazione fondamentali per la 
nostra comunità. Ho finito. Grazie.  
 
 PRESIDENTE 
 Grazie, Assessore Brugali. Ci sono domande? Prego, Consigliera Bertolotti. 
 
 Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA 
 Buona sera a tutte e a tutti. Grazie Assessore, per la relazione precisa, 
puntuale e dettagliata. Grazie. Allora, domande. Prima, vorrei chiedere perché non 
sono riuscita a trovare nell'Albo Pretorio, però ho avuto poco tempo per cercare, a 
quanto ammonta e se esiste un accordo per quanto riguarda la contribuzione 
all'associazione Comunità della Salute, a quanto ammonta l'importo pattuito 
all'interno di quella convenzione, perché ho visto che, per quest'anno si è 
aumentato con una variazione di 8.000,00 Euro, okay quindi, arrivando a 
13.000,00 Euro, mentre negli anni successivi è riportato a 5.000,00 Euro, quindi 
questo 8.000,00 Euro non è stato integrato per gli anni... per gli anni successivi.  
 Allora, per quanto riguarda le spese invece imputate negli anni successivi, 
per quanto riguarda la riscossione dei ruoli coattivi e i vari accertamenti anche 
IMU, il capitolo delle riscossioni coattive è stato completamente azzerato e quindi, 
volevo capire se nei ruoli coattivi attivi non ce n'erano più e quindi, non ci sono più 
queste spese, perché non ci sono più ruoli da notificare quindi da portare avanti, o 
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se semplicemente è una necessità dovuta al fatto che, le annualità devono essere 
quadrate con le entrate previste.  
 L'altra cosa, abbiamo assolutamente visto con favore, la scelta di diciamo 
così, destinare delle risorse del bilancio per incentivare e premiare i dipendenti 
comunali, una scelta che assolutamente condividiamo, però, siccome mancano i 
dati aggregati nel materiale a disposizione e non ho avuto tempo di fare tutte le 
somme delle spese del personale dal pregresso, volevo chiedervi: il numero dei 
dipendenti, quanti dipendenti ci sono all'inizio del Mandato e quanti ce ne sono 
oggi, non previsti in pianto organica, ma di fatto, quindi, quanti dipendenti ci sono, 
perché all'interno di questa variazione ci sono anche un po' di meno, giustamente 
sono state recepite diciamo così, le economie derivanti dal fatto che qualche 
dipendente non c'è più e quindi, poi si è avuto modo anche di redistribuirle, fare 
questa scelta di integrare i fondi, eccetera. Quindi, a livello di numero di 
dipendenti, quanti ce n'erano all'inizio del Mandato e quanti... quanti ce ne sono 
adesso.  
 E anche per quanto riguarda la riflessione su quella che è la figura 
importantissima del Segretario Comunale, siccome eravamo partiti con un 
Segretariato Comunale con più ore, adesso io non ricordo quanto la dottoressa 
faccia, quindi se con le variazioni che avete riportato, si rinuncia di fatto ad avere 
un... il capitolo è stato ovviamente adeguato per quella che è la spesa attuale, se 
si rinuncia e quindi, se è sufficiente la presenza della dottoressa per... per quanto 
riguarda l'efficienza, l'efficacia per portare avanti tutte le attività dell'Ente, oppure 
se... se... se appunto, si è preso atto della situazione attuale, perché sono stati 
ridotti anche gli anni successivi e quindi, questo per me bilancio, dà la visione un 
po' a lungo termine, non solo dell'attuale. E alla luce dei dati aggregati, quindi, 
complessivi per quanto riguarda la spesa del personale, se alla fine di tutto 
questo, la spesa del personale è superiore, inferiore o uguale a quella di inizio 
Mandato. Quindi, il totale della spesa del personale.  
 L'altra cosa, il 2027, ho visto che nel... per quanto riguarda... c'è una 
riduzione che, faccio un po' fatica a capire, perché su un bilancio da quasi un 
milione di Euro, il 1.000,00 Euro è vero che, a volte conta, ma magari faccio... 
l'aggiungo alla riflessione che faccio dopo, c'erano stanziati 2.000,00 Euro come 
contributo alla scuola, per l'acquisto del materiale didattico, 2.000,00 Euro nella 
scuola primaria e 2.000,00 Euro nella scuola secondaria, è stata fatta una 
riduzione di 1.000,00 Euro e di 1.000,00 Euro per quanto riguarda... quindi, nel 
2027, per l'annualità 2027 e quindi, per un pezzo dell'anno scolastico di 
quest'anno e per un pezzo dell'anno scolastico, hanno a disposizione 1.000,00 
Euro per fare questi... questi acquisti. Volevo capire se, era stata anche una cosa 
concordata con l'istituto, magari una richiesta da parte loro, perché non ce n'è la 
necessità che sarebbe per carità rilevato, ma così ecco, in questa fase l'ho notato, 
perché siccome l'importo originario non era grossissimo, ridurlo del 50%, faccio un 
po' di fatica.  
 L'altra cosa è, parlo solo del 2025, c'è un non impegnato alla data attuale di 
243.000,00 Euro, quindi rispetto allo stanziato, c'è un non impegnato di 
243.000,00 Euro alla data attuale. Quindi, questo, per quello che dico: faccio un 
po' fatica a vedere quel taglio di 1.000,00 Euro, perché di fatto sul 2025 ad oggi, 
se non vengono impegnate altre somme, come se avessimo già una certificazione 
di un avanzo, perché di fatto già quelle somme non sono impegnate. La domanda 
è: avete in previsione di impegnarle nell'ultimo mese. Siccome nell'ultimo mese di 
solito sempre è importante all'interno dei Comuni, perché si fanno tutte le corse 
per arrivare a fare tutte le cose e utilizzare poi anche, quei fondi pluriennali 
vincolati eventualmente nell'anno successivo spese fatte quest'anno, perché è una 
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somma importante, cioè, se togliamo la parte capitale su un bilancio più o meno di 
950.000,00 Euro di parte corrente, stiamo parlando del 25% che non è più usato, il 
che diciamo, è un dato che può avere diverse letture, ma le lascio alla parte 
successiva.  
 L'ultima cosa: bene, sono... condivido il contributo alla parrocchia per 
iniziative coordinate in collaborazione con la parrocchia, siamo già a dicembre, 
immagino che, non so quanto tempo abbiate per spenderli tutti su un mese, nel 
senso che, 5.600,00 Euro sono una buona cifra, se è stata inserita per tutta la 
scuola ce ne sono stanziati 2.000,00 Euro, stanziati a dicembre, alla luce del fatto 
che non è solo un rendiconto di quelle che sono le attività e l'utilizzo della sala, 
giustamente che è quantificato in 600,00 Euro, che scusi, mi viene da dire: sugli 
altri anni lo capisco, perché sono anni in divenire e quindi, c'è tutto un anno per 
fare attività, stanziati a novembre diventa complicato fare tutto a gennaio, a 
dicembre, quindi, mi viene da dire: se verranno anche questi impegnati tutti, 
perché ad oggi appunto non lo sono e quindi, si aggiungeranno ai 243.000,00 
Euro, che non risultano impegnati alla data attuale. Ho finito.  
 
 PRESIDENTE 
 Bene. La ringrazio Consigliera Bertolotti. Inizierei a smistare la prima 
domanda, che riguarda la Comunità della Salute al Sindaco Luca Colleoni. Prego, 
Sindaco 
 
 SINDACO 
 Grazie. Sì, allora il contributo di 5.000,0 Euro, che vede in variazione, serve 
per pagare l'annualità 25, perché non è ancora stata saldata. Il contributo che 
inizialmente gli Enti, i quattro Enti versano alla Comunità della Salute, nell'anno 
2023 era previsto in 8.000,00 Euro, dall'anno successivo è stato ridotto a 5.000,00 
Euro, in realtà il Comune ha poi comunque versato ulteriori 3.000,00 Euro, per 
finanziare lo Sportello per supporto psicologico all'interno della scuola. Ma, per 
quanto concerne il finanziamento Comunità della Salute, sono 5.000,00 Euro, 
questi 5.000,00 Euro finanziano l'anno 2025.  
 
 Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA 
 Okay.  
 
 PRESIDENTE 
 Grazie, Sindaco. Su questo intervento del Sindaco ha delle considerazioni?  
 
 Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA 
 No. 
 
 PRESIDENTE 
 Allora, farei rispondere invece per quanto riguarda... smisto l'altra domanda 
all'Assessore sull'Istruzione... 
 (Segue intervento fuori microfono) 
 Sì, all'Assessore Misani sulla scuola, grazie.  
 
 Ass. MISANI LAURA 
 Buona sera a tutti, intanto. Allora, il contributo per la scuola, per l'acquisto 
del materiale didattico, in realtà non... non è un trasferimento che va alla scuola, la 
cosiddetta Dote scuola che, viene erogata dal Comune, per le famiglie che hanno 
figli, che frequentano le classi prime della scuola primaria e della scuola 
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secondaria di primo grado, che utilizzano le loro risorse per l'acquisto di materiale 
didattico. Possono domanda nella fascia di apertura del bando, per un rimborso in 
base all'Isee e visto che, storicamente ci siamo basati sui dati delle ultime due 
annualità, erano cifre molto ridotte rispetto allo stanziamento, cioè, parliamo di 
poche centinaia di Euro, ci siamo sentiti di ridurre lo stanziamento di 1.000,00 
Euro, perché era poco coerente rispetto al dato di realtà. 
 
 PRESIDENTE 
 Grazie, Assessore Misani. Ha una qualche considerazione sulla risposta 
dell'Assessore? Bene. A questo punto, lascerei la parola al dottor Ceffaratti, per 
quanto riguarda le domande intanto sull'IMU, sui ruoli coattivi. 
 
 Responsabile Finanziario CEFFARATTI dr. ANTONIO 
 Allora, per quanto riguarda i ruoli coattivi, ho azzerato un capitolo di 
1.000,00 Euro, che riguardava la... 
 (Segue intervento fuori microfono) 
 Sì, per quanto riguarda il capitolo dell'aggio e delle riscossioni, è quello 
relativo all'Agenzia delle Entrate, perché i ruoli affidati dall'Agenzia delle Entrate, 
vengono riversati tramite l'F24. In bilancio non è possibile effettuare 
compensazioni, nel senso che, l'entrata non può essere contabilizzata al netto, 
perché Agenzia delle Entrate di riversa il netto e quindi, noi poi tecnicamente 
dovevamo fare un giro contabile, per la quota dell'aggio. Siccome questo non è di 
agevole... in pratica, i dati che ci trasmette l'Agenzia delle Entrate ce li versa al 
netto, l'aggio è nell'ordine di una piccola percentuale, è complicata da costruire su 
flussi che vanno anche 2018-2019. Quindi, noi per semplicità incassiamo al netto 
e questo capitolo di 1.000,00 Euro, che sarebbe dovuto a fare un giro contabile, 
per la parte dell'aggio è stata azzerata, perché, essendo piccoli importi, noi 
incassiamo al netto.  
 Poi, per quanto riguarda il numero di dipendenti in organico, sulla pianta, in 
base all'ultimo approvato, ci sono 14 unità tra Responsabili... tra Responsabili, 
Istruttori e Amministrative, e invece 3 sono figure della Polizia locale e 2 sono gli 
Operatori, gli operai semplici. Rispetto a questa pianta organica, non sono state 
effettuate tutte le assunzioni, perché Polizia Locale il personale sono 3 assunte, 
quindi siamo a pieno regime; gli operai ci sono due, quindi sempre a pieno regime; 
invece gli altre figure, rispetto a 14 sulla pianta organica, attualmente ce ne sono 
11, perché manca il Responsabile dell'Area Tecnica, ma si stanno concludendo le 
procedure di mobilità e concorsi e quindi, a breve abbiamo assunto anche la figura 
Ragioneria, sempre dalla mobilità, che ha iniziato dal mese di novembre e di 
ottobre.  
 Poi, per quanto riguarda la spesa del Segretario, esistono due capitoli e 
coesistono nella spesa del personale: il capitolo che abbiamo citato da 17.000,00 
Euro e per lo scavalco condiviso per il Segretario, ed è ipotizzato tutto l'anno, 
perché l'autorizzazione del Segretario viene dalla Prefettura, quindi effettivamente 
allo stato attuale, se lo scavalco continua ad essere autorizzato, sarà quello 
sostanzialmente in bilancio, la spesa effettiva che noi effettueremo. Se per un 
qualche motivo la Prefettura non autorizza più lo scavalco, ma ordina una 
convenzione, c'è l'altra quota dello stanziamento di spese di convenzione del 
Segretario, che comunque cuba, va a cubare circa 32.000,00 Euro, che ci 
consente comunque di avere il Segretario, non dico titolare al 100%, ma stipulare 
almeno una convenzione. E quindi, quei due capitoli li dobbiamo per forza 
mantenerli nella spesa del personale, perché non possiamo prevedere da qui al 
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2026-27 e 28, come si evolve la situazione. Per quanto riguarda le spese del 
personale, sarà un allegato che troverete nel bilancio, le stiamo predisponendo.  
 
 Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA 
 Okay.  
 
 Responsabile Finanziario CEFFARATTI dr. ANTONIO 
 Il totale della spesa del personale, suddivisa nelle Aree. La domanda era lo 
spostamento dei (…), quell'aumento dei 30.000,00 Euro è strutturale, è stato 
approvato quest'anno, ma va a cadere sugli anni futuri, perché tecnicamente è 
stata aumentata la parte stabile del fondo salario accessorio e poi, con un 
successivo atto, è stata spostata, perché non si può direttamente aumentare 
dell'EPO, quindi, andava fatto in secondi step. Questi step sono comunque stati 
avvalorati con un parere del Revisore e comunque, da conteggi sviluppati anche 
da società esterne che, ci seguono le buste paga e c'è stato tutto un iter 
certificato, per cui, l'aumento teorico che si poteva effettuare dal Decreto PIAO era 
maggiore. In via cautelativa, anche per una questione di sostenibilità di bilancio, è 
stato scelto di iniziare un primo incremento, che comunque è strutturale e 
importante, però che mettesse il bilancio in condizioni di sicurezza.  
 Abbiamo rieffettuato anche tutta il calcolo della spesa sul personale, perché 
sì, è vero che ci sono state delle economie, perché il personale non è da (…) 
origine, ma ci sono stati anche maggiore l'accuratezza del calcolo di quelli che 
sono gli stanziamenti, perché se io su una spesa di personale che mi cuba 
800.000,00 Euro, quale può essere un Comune come quello di Osio, conservo un 
margine del 10%, cioè, in via cautelativa, ho gli stanziamenti più alti di un 10%, è 
un margine molto elevato, posso avere anche fino a 80.000,00 Euro di sovra 
stanziamento sui vari capitoli. Quindi, invece un calcolo appurato, io per esempio 
ho il margine del capitolo se non nell'ordine del 2-3%, perché gli stanziamenti non 
sono calcolati per centesimo, perché, oltre ai fattori retributivi, ci sono anche gli 
oneri riflessi, c'è il TFR, c'è l'Irap, c'è tutta una serie di tassazioni, piuttosto che 
l'Inail.  
 Quindi, il calcolo del personale, anche perché si muove è in continuo 
movimento, è molto complesso ed è soggetto però, a certificazione e monitoraggio 
da parte del Revisore. Quindi, in realtà abbiamo recepito questo aumento di 
30.000,00 Euro in maniera strutturale, così come è strutturale la pianta organica 
prevista dall'attuale PIAO, che consente di sfruttare al massimo le capacità 
Istituzionali. Questa facoltà che è stata data a tutti i Comuni, in realtà solo un 
Comune su dieci, è riuscito ad aumentare questo fondo, perché non è il semplice 
calcolo del tabellare la possibilità che dà il Decreto PIAO, ci sono tutta una serie di 
limiti storici sulla spesa del personale, che purtroppo hanno... non hanno 
consentito alla maggior parte dei Comuni medio-piccoli, di poter usufruire di questi 
incrementi.  
 Quindi, è stato merito dell'Amministrazione voler recepire questa possibilità 
di aumentare il fondo salario, per rendere più appetibile la posizione di... ma, sono 
stati fatti anche un grosso lavoro dal punto di vista di contrattazione del contratto 
(…), che a breve avrete notizia. Nel senso che, è stato stilato da poco il contratto, 
grazie anche alla dottoressa Locatelli, che ha fatto parte della (…) anche nella 
contrattazione, è stato istituito il Welfare, novità assoluta per un Comune come 
Osio. Quindi, sono stati recepite tutta una serie di migliorie, non è solo un aumento 
fisico della cifra da retribuire, ma anche la qualità della contrattazione che è stata 
effettuata ed è... recepisce molti istituti interessanti a mio parere, come quello del 
Welfare, che può avere una tassazione agevolata, sia da parte del dipendente, ma 
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anche da parte dell'Ente, che risparmia gli oneri riflessi dell'Irap, perché ogni 
1.000,00 Euro erogati, quei 30.000,00 Euro, non sono lordi, nel senso che, va 
calcolato circa il 23,80 di (…) e l'8,50 di Irap, quindi, in realtà la cifra è molto più 
alta dei 30.000,00 Euro, che è stata stanziata a bilancio. 
 Che succede? Che con Welfare, lato dipendente, ogni 1.000,00 Euro di 
Welfare, viene percepito 1.000,00 Euro in buoni carburante e buoni spesa; lato 
Amministrazione, il costo è solo il 3%, perché una piattaforma di Welfare, cuba più 
o meno una commissione del 3%. Quindi, novità importanti, sì e strutturali dal 
punto di vista del personale, che siamo ben felici, perché permette anche i 
dipendenti di eliminare quel gap che, c'è tra Enti locali e altri tipi di Amministrazioni 
che, anche a parità di tabellare, però offrono delle condizioni delle migliorie, che 
comporta la fuga del personale dei Comuni piccoli, verso quelli con più possibilità, 
più strutturati.  
 Dote Scuola ha risposto l'Assessore Misani. Nel 2025, 243.000,00 Euro di 
non impegnato, siamo nelle fasi finali, ci sono anche dei progetti in fase di 
approvazione, è il rush finale, questi sono gli ultimi giorni, s'impegnerà tutto? No, 
una parte di questa andrà in avanzo probabilmente. Non ci riuscirà a impegnare 
tutta... tutta la spesa. Sì, è vero sul non impegnato è oggetto di monitoraggio, nel 
senso che, poi sarà cura anche dell'Amministrazione guardare ai vari Uffici, 
perché se sono stati stanziati dei budget leggermente più alti, cioè, bisogna capire 
il motivo. Una parte è fisiologico, perché alcuni impegni non si possono sapere sin 
dall'inizio, sino all'ultimo bisogna avere degli stanziamenti disponibili. Anche oggi, 
a variazione chiusa, ci sono... sono successi degli imprevisti, che non poteva 
sapere nessuno e quindi magari, anche di una variazione d'urgenza di Giunta nel 
mese di dicembre, non lo escludo, perché questo è l'ultima di competenza di 
Consiglio, però, è fisiologica.  
 Risultato di Amministrazione presunto? Molto elevato: molto elevato e sul 
rendiconto ci saranno delle sorprese, perché è stata... l'avete notato che, è nata 
una sistemazione del bilancio soprattutto sui residui attivi che, erano in pancia da 
diversi anni, cioè, noi siamo intervenuti già sul 2018, per la Corte dei Conti non ce 
ne devono essere più anziani di due-tre anni massimo. Quindi, stiamo facendo 
questa grossa operazione, anche di riscossione di poste che erano rimaste lì, tra 
virgolette ferme, di giri contabili non effettuati, che adesso sono stati effettuati, 
verranno recepiti nell'FCDE. Noi abbiamo un FCDE elevatissimo, adesso supera 
l'importo addirittura dei residui attivi, quindi, in sede di rendiconto che succede? 
Una parte dell'avanzo che, adesso è tecnicamente immobilizzato, perché è 
accantonato in quel fondo, verrà liberato. Però, noi abbiamo un FCDE congruo: 
che significa? Che recepisce anche delle entrate, che non sono stabili, del tipo: noi 
abbiamo delle poste di entrate su dei canoni, dove c'è in corso un contenzioso e 
quindi, quelli sono stati svalutati quasi al 100%, quindi, il bilancio gode di un'ottima 
salute e ha delle manovre, tali per cui, non ci troveremo in una situazione di 
emergenza.  
 Ci sono varie operazioni che, si potranno effettuare sul bilancio, non è così 
gessato come sembrava all'inizio, perché questo bilancio è stato approvato a 
marzo e adesso il messo prossimo, approveremo prima del 31/12, il bilancio 26-
28. Però, presenta delle caratteristiche completamente diverse dall'altro bilancio, 
strutturato anche in maniera diversa, non so se avete notato, perché nel corso 
delle variazioni, questa è l'ultima è quella fondamentale, ma si è lavorato molto sul 
pluriennale, perché per me, il bilancio 26-28, non è importante solo l'anno 26, che 
è quello fondamentale, ma per per me è autorizzatorio anche il 27, perché non si 
può sapere cosa succede l'anno prossimo e se, a dicembre non facciamo in 
tempo ad approvare, il 27 è autorizzatorio. Quindi, per me, non è una promessa di, 
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ma, è studiata strategicamente e viene recepita. Quindi, l'ultima variazione è 
proprio questo: allineare il pluriennale, perché è stata un'ottima base di partenza 
per costruire il nuovo bilancio. 
 
 PRESIDENTE 
 C'è un'ultima domanda che, riguardava il contributo, che verrà erogato alla 
parrocchia.  
 
 Responsabile Finanziario CEFFARATTI dr. ANTONIO 
 Sulla convenzione della parrocchia. Sì, quella è una convenzione che sta 
per essere stipulata, i soldi verranno impegnati? Sì, verranno impegnati, è prevista 
questa cifra che cuba sul 25, un'altra cifra che cubava sul 26. Era stato previsto 
anche un contributo in conto capitale, che però tecnicamente non si poteva... è 
stato difficoltoso erogare, per via dei Regolamenti interni diciamo, quindi, sono 
progetti di utilità sociale, che il don in parte già diciamo sta svolgendo e sta... per 
la comunità, per... (…) ma, sono lavori di supporto a una realtà importante nel 
sociale, comunque dà supporto e fa da collante.  
 
 PRESIDENTE 
 Grazie, dottor Ceffaratti. Ci sono delle considerazioni, riguardo alle risposte 
che sono state date?  
 
 Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA 
 Solo una domanda.  
 
 PRESIDENTE 
 Certamente, Consigliera Bertolotti. 
 
 Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA  
 Per quanto riguarda... io mi riferivo agli 8.000,00 Euro, sul capitolo delle 
spese per aggi riscossione ruoli coattivi. Cioè, un meno 8.000,00 Euro. 
 
 Responsabile Finanziario CEFFARATTI dr. ANTONIO 
 Ah, ma là è azzerato. Attenzione: il capitolo era più alto, 40.000,00 Euro. 
 
 Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA 
 Iniziale 8.000,00 Euro, variazione negativa 8.000,00 Euro, zero. 
 
 Responsabile Finanziario CEFFARATTI dr. ANTONIO 
 Dove? 
 
 Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA  
 Titolo I 2026. ICIP, DIOP, COSAP, spese correnti. Vediamo se riesco a 
darle, pagina 19. 

 
Responsabile Finanziario CEFFARATTI dr. ANTONIO 
Grazie.  
 
Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA  
Il primo... la prima voce: macro aggregato 3: acquisto beni e servizi, spese 

per aggi e riscossione, c'erano gli iniziali 8.000,00 Euro, variazione negativa, 
meno... 
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Responsabile Finanziario CEFFARATTI dr. ANTONIO 
Vede che c'è una nota? N.U. 
 
Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA  
Dove la vede la nota? 
(Seguono interventi sovrapposti incomprensibile) 
Ah, eccola lì. N.U., che sta per? 
 
Responsabile Finanziario CEFFARATTI dr. ANTONIO 
Non utilizzare. Che è un vecchio capitolo (…). C'è la spiegazione a tutto. 
 
PRESIDENTE 
Ci sono altre domande? No, no. Dichiarazioni di voto?  
 
Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA 
Considerazioni, non domande.  
 
PRESIDENTE 
Prego. 
 
Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA 
Posso? 
 
(00.54.27 XXX) 
Grazie. Allora, grazie per le risposte puntuale, ed è emerso diciamo così, 

nell'analisi dei dati che, questo è un bilancio in buona salute, okay, perché, adesso 
noi non abbiamo ancora contezza, ma aveva già iniziato questo lavoro sui residui 
per quanto riguarda, sui quali però, noi non possiamo fare molto: è proprio un 
lavoro tecnico, perché è il risultato di anni precedenti. Una riflessione invece la 
vorrei portare, che vuole essere di spunto, visto che state predisponendo il 
bilancio di previsione 2026-2029, per quanto riguarda invece quella parte corrente 
dell'anno, perché comunque, una... io suppongo che una parte verrà impegnata a 
dicembre, per carità, ma non credo che riuscirete a fare quello che non siete 
riusciti a fare in undici mesi, in un mese, perché, voglio dire: è una somma 
importante e il tempo è poco, è limitato e perché fisiologicamente, gli altri capitoli 
avranno delle rimanenze ovviamente appunto fisiologiche, come è giusto che sia, 
quindi, posso ipotizzare che comunque, una buona fetta dell'avanzo che, andremo 
a certificare, ad aprire nel 2026, arrivi anche da questa parte corrente.  

Detto questo, però è giusto dire che, la parte corrente è finanziata 
prettamente dall'imposizione fiscale e dalle scelte di IMU, Tari, e della Tari... l'IMU, 
la parte di Addizionale Comunale.  

 
Responsabile Finanziario CEFFARATTI dr. ANTONIO 
Le spiego banalmente come ci sono 100.000,00 Euro, che non sono 

finanziati in parte corrente o delle tasse.  
 
Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA 
No, no, lo so, però la parte (…) parte... 
 
Responsabile Finanziario CEFFARATTI dr. ANTONIO 
No, (…) Cloud incassati 155.000,00 Euro, spesi 44.000,00 Euro, quello è 

un avanzo in parte corrente (…) 
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Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA 
Assolutamente. Dico che però, alla luce di tutte le entrate... 
 
Responsabile Finanziario CEFFARATTI dr. ANTONIO 
Verranno utilizzati per risolvere (...) 
 
Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA 

 Alla luce di tutte le entrate, che comunque... 
 
 Responsabile Finanziario CEFFARATTI dr. ANTONIO 
 (…) 243.000,00 Euro, ci sono questi 111.000,00 Euro del Cloud. 
 
 Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA  
 Sì, però ci sono. Cioè, nel senso che, alla fine se... se... se un avanzo... 
 (Segue intervento sovrapposto incomprensibile) 
 Se un bilancio comunale... 
 
 Responsabile Finanziario CEFFARATTI dr. ANTONIO 
 Ma, non sono stati richiesti ai cittadini, incassati dai cittadini, sono dei 
risparmi del PNRR, solo quella è la misura al Titolo I del Cloud, sono 111.000,00 
Euro. Perché, era proprio strutturato così il PNRR dell'informatica, a fronte di una 
spesa di 40.000,00 Euro, ne abbiamo incassati 150.000,00 Euro. Quindi, risulta un 
impegnato di 111.000,00 Euro, ma che negli anni a venire, copriranno spese di 
software, di canoni, piuttosto che migliorie nell'informatica... 
 
 Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA  
 E quindi, saranno vincolati, non ce li troveremo in avanzo, di fatto.  
 
 Responsabile Finanziario CEFFARATTI dr. ANTONIO 
 Nell'avanzo destinato. 
 
 Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA 
 Nell'avanzo destinato. Saranno vincolati, non saranno nell'avanzo libero. 
 
 Responsabile Finanziario CEFFARATTI dr. ANTONIO 
 (…) 243.000,00 Euro, perché sono incassati. C'è un motivo anche per...  
 
 Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA 
 Sì, sì. 
 
 Responsabile Finanziario CEFFARATTI dr. ANTONIO 
 Impegnati. 
 
 Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA  
 Certo.  
 
 Responsabile Finanziario CEFFARATTI dr. ANTONIO 
 Non arrivano dai cittadini questi. 
 
 Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA  
 No. E va bene. Però, alla fine, quando uno Amministra un Comune, non 
parlo della parte tecnica, ma della parte politica, fatto cento le entrate, okay, 
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quindi, quelle entrate ci sono in più, in aggiunta, non so, vengono fatte riflessioni, 
premesso che, io non sono mai contraria all'avanzo, perché preferisco l'avanzo 
agli oneri di urbanizzazione e quindi, cementificare il territorio, preferisco 
personalmente un'imposizione fiscale che, tenga il conto del fatto che ci sono 
anche delle altre esigenze, ed evitare di consumare il territorio, perché poi alla fine 
la parte investimenti, o ci sono i contributi diciamo così, sovracomunali, oppure, 
bisogna andare a cementificare parti di aree, per avere gli oneri di urbanizzazione, 
ma sono scelte.  
 
 Responsabile Finanziario CEFFARATTI dr. ANTONIO 
 Ma non li troverà gli oneri in questa... 
 
 Cons. BERTOLOTTI ALESSANDRA 
 Grande, perfetto. Questa cosa mi piace.  
 (Segue intervento fuori microfono) 
 Questa cosa mi piace. Detto questo, visto che è un bilancio che, è in salute 
che ha delle risorse che, possono essere destinati ad una progettazione politica e 
quindi, ritorniamo al discorso che noi facciamo qui ormai da quasi due anni, io 
auspico che, nel prossimo giro, delle risorse vengano destinate per la 
progettazione di qualcosa, noi siamo disponibilissimi a confrontarci per capire le 
priorità e per fare delle cose, dei progetti anche da tenere nel cassetto, in modo 
tale che, quando ci sono dei bandi si possa partecipare, perché il PNRR è finito, 
cioè, nel senso che, non ci sono più stanziamenti, non possiamo più sperare di 
partecipare a bandi di questo tipo, perché, nel 2026 il PNRR si chiude e quindi, 
bisogna iniziare a pensare ad un nuovo modo di finanziare le cose che devono 
essere fatte all'interno del Comune. 
 Abbiamo vissuto tre anni, (…) particolare, dove chi è stato capace, ha 
portato casa veramente un sacco di soldi, per fare, realizzare opere sul territorio, 
altro è poi finanziare il funzionamento, perché il PNRR a questo non ci ha pensato, 
ma, adesso bisogna veramente ritornare, andare alla ricerca di finanziamenti 
specifici, avendo nel cassetto il progetto da presentare ed avendo ben chiaro, per 
riuscire a stare nei tempi poi di presentazione delle varie richieste e dei vari bandi, 
già l'idea con una quantificazione economica di quanto serve.  
 Quindi, io mi auguro che, visto che appunto il bilancio è in salute e che ci 
sono comunque risorse importanti da una parte o dall'altra, che poi si libereranno 
oltretutto in parte capitale, per andare a finanziare la parte capitale, mi auguro che 
venga così preso in considerazione il nostro approccio, che è quello che stiamo 
caldeggiando dall'inizio di questo Mandato, che è proprio quello del portare avanti 
la progettazione, che non sono risorse buttate, perché se poi una progettazione 
che si è capaci di fare in maniera condivisa, chiunque poi arriva ad Amministrare 
questo Comune, porta avanti quei progetti, perché se sono fatti in maniera 
condivisa nell'interesse della comunità, nessuno poi li prende e li butta, o cambia 
idea o fa altro. Questo è un po' il valore aggiunto che, vogliamo cercare di portare 
a questo consesso. Per cui, io ho terminato con l'intervento e grazie ancora per le 
risposte. 
 
 PRESIDENTE 
 Grazie, Consigliera Bertolotti. Ci sono dichiarazioni di voto? Bene.  
 Apro dunque la votazione in merito al punto 4 iscritto all'Ordine del Giorno: 
“Variazione al bilancio di previsione 2025-2027, articoli 175, Decreto Legislativo 18 
agosto 2000, numero 267”.  
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Favorevoli? 7 (sette) favorevoli. Contrari? Nessun contrario. Astenuti? 5 (cinque) 
astenuti. Il Consiglio approva il punto iscritto all’Ordine del Giorno. 
 Lo rimette in votazione per l'immediata eseguibilità.  
Favorevoli? Consigliera Caglioni, non vedo la... favorevole o astenuta? Non sento.  
 (Segue intervento fuori microfono) 
 Okay, perfetto. Quindi, 1 (uno) astenuto.  
  
 (01.02.42 XXX) 
 Io favorevole. 
 
 PRESIDENTE 
 Favorevole. Il Consiglio approva per l'immediata eseguibilità del punto 4 
iscritto all'Ordine del Giorno. 
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PUNTO N. 3 all’O.d.G. 
 
 
OGGETTO N. 3 – APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO PER 

L'UTILIZZO E LA GESTIONE DELLE PAGINE ISTITUZIONALI DEI SOCIAL 
NETWORK DEL COMUNE DI OSIO SOPRA SOCIAL MEDIA POLICY 
ESTERNA E SOCIAL MEDIA POLICY INTERNA 

 
 
PRESIDENTE 
Passiamo all'ultimo punto: “Approvazione del Regolamento per l'utilizzo e la 

gestione delle pagine Istituzionali dei social network del Comune di Osio Sopra, 
social media policy esterna e social media policy interna”. Per la trattazione del 
quinto punto, passo la parola al nostro Segretario, la dottoressa Alessandra 
Locatelli. Prego, dottoressa. 

 
Segretario Comunale LOCATELLI dr.ssa ALESSANDRA 
Buona sera. Allora, il punto prevede l'approvazione di un Regolamento, che 

ormai tutti i DPO lo stanno proponendo negli Enti, per rivalutare e gestire in modo 
più corretto nel rispetto della normativa i social. I social ormai sono diventati non 
solo uno strumento utilizzato dai giovani, ma è uno strumento sempre più di 
comunicazione, di dialogo con i cittadini e quindi, l'Amministrazione ha iniziato a 
utilizzarli, ma è il caso adesso di iniziare a regolamentarli. 

Quindi, l'Amministrazione crede nel raggiungimento dell'efficacia 
dell'informazione della comunicazione e del dialogo con i cittadini e su parere 
favorevole appunto del DPO, ha predisposto questo Regolamento. Il Regolamento 
prevede delle indicazioni, che tutti devono seguire, sia le persone che saranno 
incaricate interamente, ma potrebbero essere anche Amministratori, piuttosto che 
dipendenti, poi ci sarà un Ufficio comunque dedicato, individuato 
dall'Amministrazione che autorizzerà le persone che vogliono iscriversi ai sociali, 
che verranno istituiti o che sono già stati istituiti, comunque poi con il tempo 
potrebbero crearsene dei nuovi insomma, ormai se ne crea uno al giorno.  

Ci sarà l'utilizzo del logo ufficiale sul canale. I canali che permetteranno i 
commenti, perché ci sono alcuni canali che, hanno l'obbligo del... cioè... o il 
commento, il divieto di chiudere i commenti, ad esempio Facebook non permette 
di chiudere i commenti e la Giunta comunque, deciderà per quei canali dove ci 
sono possono commenti, se istituire, no, cioè, lasciare o meno la possibilità di 
commentare. Chiarendo che comunque, chi commenta sono cittadini e non 
solamente incaricati o Responsabili dell'Amministrazione, chi mette un post con un 
commento, può farlo anche in modo propositivo, critico, l'importante è che rispetta 
comunque... che rispetti comunque delle regole. Non si possono chiaramente 
utilizzare espressioni volgari, scurrili, di stampo razzista o comunque che, non 
rispettino la privacy, ma anche solo semplicemente il copyright, se qualcuno 
pubblica una fotografia che, è coperta dal copyright, si prende la responsabilità del 
copyright da pagare.  

L'Amministrazione... quindi, ci sarà una... cioè, dovrà individuare le persone 
che possono gestire (…) quando ci sono i commenti, normalmente gli Uffici 
saranno divisi per le varie notizie da dare, potranno rispondere solamente negli 
orari d'ufficio normalmente. È chiaro che, i social non sono i sostitutivi di quelle 
che sono l'Albo Pretorio, piuttosto che di Amministrazione trasparente o, 
comunque, dell'iter burocratico del Diritto Amministrativo, è un canale in più di 
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informazione soprattutto, ma anche di acquisizione di segnalazioni, piuttosto che 
di suggerimenti.  

Le segnalazioni quelle importanti comunque, il Regolamento prevede che, 
si debba farle comunque alla Polizia di Stato, piuttosto che ai Vigili del Fuoco, 
l'emergenza sanitaria, ai Carabinieri, o anche solo alla Polizia Locale per la 
Protezione Civile del Comune di Osio Sopra e ci sono i numeri di telefono di 
riferimento. Se una persona utilizza tale social, per... come uno strumento 
inadeguato a quella che è la sua esigenza, il dipendente che potrà rispondere, 
indicherà qual è la via corretta da utilizzare per quel tipo di richiesta.  

Viene chiarito che, non si possono fare delle segnalazioni anonime sui 
canali social, anche perché la persona viene autorizzata per poter iscriversi, non è 
prevista una moderazione preventiva, quindi, non è previsto che, prima di poter 
caricare un commento, prima si abbia l'autorizzazione dell'Amministrazione, ma 
ognuno carica e si prende la responsabilità di quello che scrive. L'Ente però, si 
riserva anche il diritto di segnalare all'Autorità Giudiziaria eventuali... chi non 
rispetti il Regolamento. Viene chiarito che... che queste piattaforme non sono di 
proprietà dell'Amministrazione, quindi l'Amministrazione non ha nessuna... 
nessuna responsabilità nel malfunzionamento di questi... di questi canali, non ci 
sono attualmente in base ai regolamenti dei social, costi a sostenere per poter 
aprire un canale social, però chiaramente, se dovessero intervenire questo tipo di 
costi con il tempo, si (…) l'Amministrazione di riferimento in quel momento in 
carica, va le sue valutazioni su eventuali oneri da sostenere o chiudere il canale 
social.  

Poi, c'è una parte relativa al comportamento che deve tenere il dipendente, 
perché comunque ci saranno dipendenti incaricati nella gestione dei social, ma il 
dipendente deve, va beh, lo dice anche la normativa nazionale, deve rispettare il 
codice di comportamento anche nel suo utilizzo privato dei social, non solo 
nell'utilizzo delle Istituzioni. In particolare, non può denigrare l'Amministrazione, 
cioè, non ci può essere un danno d'immagine e cioè, il canale deve essere 
utilizzato come uno strumento chiaramente, sempre per perseguire l'interesse 
pubblico dell'Amministrazione.  

Non si possono far campagne politiche sui social, non si possono fare, non 
ci possono essere pubblicazioni... non possono essere pubblicati contenuti di 
natura commerciale, di natura pubblicitaria, se non autorizzati, perché ci possono 
essere comunque dei contributi a pagamento, ma ci devono essere degli accordi 
con l'Amministrazione, ovviamente deve essere rispettata la par condicio e il 
silenzio elettorale durante il periodo che, la normativa prevede per questo tipo di 
procedure. Basta. Ho già detto che il DPO ha dato parere favorevole (…). 

 
PRESIDENTE 
Sì, sì, sì. Grazie alla dottoressa Locatelli. Prima di aprire il dibattito su 

questo ultimo punto, desidero congedare il dottor Ceffaratti e lo ringrazio per gli 
interventi di stasera.  

 
Responsabile Finanziario CEFFARATTI dr. ANTONIO 
Grazie a voi. 
 
PRESIDENTE 
Buon rientro. Bene. Ci sono domande in merito al punto 5? 
 
(01.10.28 XXX) 
Solo una considerazione.  
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PRESIDENTE 
Prego. Prego, Consigliera.  
 
(01.10.32 XXX) 
Sì, magari è già prevista, ma siccome è un Regolamento che 

assolutamente condivido, visto poi anche l'uso diciamo così, poco consono che a 
volte, la gente fa dei social, dove sembra veramente la piazza dove puoi dire la 
qualunque e quindi, va assolutamente regolamentato. Credo che, però ripeto: 
magari l'avete già previsto, serva una comunicazione puntuale alla cittadinanza 
dell'introduzione di questo Regolamento, magari farlo avere anche proprio il testo, 
o non so se si vuole creare una sorta di card con i dieci punti fondamentali del 
buon uso e con quello che poi, rischiano, se non vengono rispettati queste regole, 
perché poi magari uno siccome non lo sa, è vero che la Legge non ammette 
ignoranza e che, poi viene pubblicato sull'Amministrazione trasparente sull'Albo, 
ma sfido chiunque a passare il tempo a guardare quello che viene pubblicato 
sull'Albo Pretorio e quindi ecco, trovare una modalità molto semplice nel fare 
arrivare quelli che sono i messaggi importanti, che sono stati concordati e poi che 
andremo a votare tra poco, ecco, perché altrimenti si rischia di punire gente 
ignara, che è vero che, la Legge non ammette ignoranza, ma dirglielo non fa mai 
male.  

(Segue intervento fuori microfono) 
Esatto, sei un leone, sappi che, se ruggisci troppo forte, magari sbagli, 

ecco, poi se vuoi sbagliare lo stesso, ma almeno te l'ho detto e... insomma, è 
responsabilità tua.  

 
(01.12.16 XXX) 
Certamente, Consigliera Bertolotti. Mi sento di rispondere io, avendo la 

delega sulla Comunicazione Istituzionale, che è già in programma di appunto, 
informare la cittadinanza sull'approvazione in Consiglio di questo nuovo 
Regolamento e quindi, di magari dare le indicazioni sull'utilizzo dei social network, 
in maniera ovviamente corretta e ovviamente rispettosa di quello che è il 
Regolamento che andremo ad approvare stasera. Grazie a lei, Consigliera.  

 
PRESIDENTE 
Bene. Se non ci sono altre domande o dichiarazioni di voto? Aprirei la 

votazione sul punto 5, dunque: “Approvazione del Regolamento per l'utilizzo e la 
gestione delle pagine Istituzionali dei social network del Comune di Osio Sopra, 
social media policy esterna e social media policy interna”.  

Favorevoli?  
Il Consiglio approva all'unanimità il punto 5 iscritto all'Ordine del Giorno. 
Non ci sono altri punti iscritti. Non ci sono altri punti iscritti all'Ordine del 

Giorno, dunque io non mi resta che ringraziare tutti i membri del Consiglio, 
ringraziare la dottoressa Locatelli e tutti i cittadini presenti in Sala Consiliare e tutti 
coloro che vedranno poi il Consiglio Comunale sul canale dedicato fra qualche 
giorno. Saluto anche la Consigliera Federica Caglioni in collegamento, buona 
sera. Grazie a tutti.  

Dichiaro ufficialmente chiusa la Seduta del Consiglio, buona serata a tutti.  


