COMUNE DI OLBIA

Provincia di Sassari
ZONA OMOGENEA OLBIA -TEMPIO

RELAZIONE DI INIZIO MANDATO ANNI .2016 - 2021
(articolo 4bis del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149)

Premessa

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell’articolo 4 del decreto
legislativo

6 settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni,
province e comuni, a norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per
descrivere la situazione economico finanziaria e la misura dell'indebitamento all’inizio del
mandato amministrativo avvenuto in data 20 giugno 2016 a seguito del verbale dell’Ufficio
Centrale sulla proclamazione degli eletti;



La relazione e sottoscritta dal Sindaco non oltre il novantesimo giorno dall’inizio del
mandato e sulla base delle risultanza della stessa, il Sindaco, ove ne sussistano i
presupposti, puo ricorrere alle procedure di riequilibrio finanziario vigenti.

L’esposizione dei dati, non essendoci uno schema tipo, viene riportata secondo uno schema
gia adottato per altri adempimenti di legge in materia per operare un raccordo tecnico
sistematico fra i vari dati ed anche nella finalitd di non aggravare il carico di adempimenti
degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al
bilancio ex art. 161 del Tuel e dai questionari inviati dal’organo di revisione economico-
finanziario alle Sezioni regionali di controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell’articolo 1,
comma 166 e seguenti della legge n. 266/2005. Pertanto, i dati qui riportati trovano
corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita dell’ente.

La presente relazione ¢ riferita all’inizio del mandato del Sindaco Settimo Nizzi in carica dal
20 giugno 2016 , a seguito del verbale dell’Ufficio Centrale sulla proclamazione degli eletti;
Tale relazione si ricollega alla precedente relazione di fine mandato della precedente
consiliatura, cui si rimanda.

Il rendiconto della gestione 2015 del Comune di Olbia é stato approvato con Deliberazione di
Consiglio Comunale n. 70 del 01.08.2016

PARTE | - DATI GENERALI

1.1 Popolazione residente al 31-12-2015:
ammonta a n.59.841 unita.

1.2 Organi politici

Il Sindaco € il capo dellAmministrazione e il rappresentante legale dellEnte, sovraintende al
funzionamento dei servizi e uffici ed Organo di Governo in materia di ordine e sicurezza
pubblica. Sindaco Pro -tempore Dott. Settimo Nizzi.

La Giunta Comunale & I'Organo esecutivo dellAmministrazione e collabora con il Sindaco
per il governo del Comune. E’ composta da nove assessori, di cui uno svolge le funzioni di
vicesindaco.

GIUNTA COMUNALE

Carica Nominativo In carica dal | Provvedimento Competenza
Sindaco Settimo Nizzi 20.06.2016 Verbale Ufficio
Centrale
(proclamazione
eletti)
Vicesindaco | Angelo Cocciu 24.06.2016 | Decreto Pianificazione e Gestione
/Assessore Sindacale n. 17 | del Territorio; Politiche
abitative; Portualitd;




Edilizia privata e pubblica;
Programmazione e
realizzazione dell'edilizia
residenziale pubblica;
Condono edilizio; Politiche
della casa; Prevenzione e
repressione
dell'abusivismo edilizio;
Piani di Risanamento.

Assessore Patrizia Anna 24.06.2016 | Decreto Funzioni nel Settore
Rita Bigi Sindacale n. 11 | Sociale, Asili Nido, Servizi
per
I'infanzia e per i minori,
Strutture residenziali e di
ricovero per anziani,
Assistenza, beneficenza
pubblica e servizi diversi
alla persona, Tutela degli
animali;
Assessore Silvana 24.06.2016 | Decreto Programmazione Settore
Pinducciu Sindacale n. 13 | Sportivo e ricreativo,
decreto n. 20 Stadio comunale,
del 30.06.2016 | palazzo dello sport ed altri
- impianti; Manifestazioni
integraz. diverse nel campo sportivo
competenze e ricreativo, e Spettacolo.
Assessore Gesuino Satta 24.06.2016 | Decreto Servizio Idrico Integrato;
Sindacale n. 14 | Servizio raccolta e
Decreto n. 21 smaltimento dei rifiuti;
del 21.07.2016 | Parchi urbani e servizi per
- integrazione la tutela dell’ambiente e del
competenze verde;
Protezione civile.
Assessore | Sabrina Serra 24.06.2016 | Decreto Istruzione Pubblica;
Sindacale n. 15 | Cultura e beni culturali;
Scuola Materna,
scuola Elementare, scuola
media, Istruzione
Superiore, Universita,
Biblioteca, assistenza
scolastica, Trasporto,
Refezione.
Assessore Marco Balata 24.06.2016 | Decreto Servizi relativi al

Sindacale n. 16

commercio, industria,
artigianato, agricoltura,
zootecnia, caccia e pesca,
Sviluppo e marketing
turistico, Fiere, mostre e
mercati;




Assessore | Michele Fiori 24.06.2016 | Decreto Bilancio e
Sindacale n. 18 | Programmazione; Entrate

e politiche fiscali;
Patrimonio; Innovazione
tecnologica ed e-
governement;

Assessore | Giampiero 24.06.2016 | Decreto Lavori Pubblici, Viabilita;

Palitta Sindacale n. 19 | llluminazione pubblica e

servizi

connessi; Servizio
necroscopico e cimiteriale;
Piano Urbano del Traffico;
Trasporti pubblici; Politiche
della Mobilita.

COMPOSIZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE A SEGUITO DI CONVALIDA DAGLI
ELLETTI AVVENUTA NELLA SEDUTA DEL 08/07/2016 DELIBERA C.C. N. 57.

Num Carica Nominativo In carica dal provvedimento
1 Presidente del | Mura Pier Giovanni 08/07/2016 Delibera . C.C. n.
consiglio 58
del 08/07/2016
2 Consigliere Altana Alessandro 08/07/2016 Delibera . C.C. n.
57
del 08/07/2016
3 Consigliere Altana Mario 08/07/2016 ¢
Giovanni
4 Consigliere Bacciu Amedeo 08/07/2016 ¢
5 Consigliere Bacciu Davide 08/07/2016 ¢
6 Consigliere Biscu Tiziana 08/07/2016 ;
7 Consigliere Careddu Carlo 08/07/2016 ¢
8 Consigliere Carzedda Pietro 08/07/2016 ¢
Vittore
9 Consigliere Cossu Maria 08/07/2016 ¢
Antonietta
10 Consigliere Derosas Roberto 08/07/2016 ¢
11 Consigliere Derosas Giulia 08/07/2016 ¢
12 Consigliere Desole Patrizia 08/07/2016 :
13 Consigliere Dessanai Efisio 08/07/2016 ¢
14 Consigliere Ferinaio Roberto 08/07/2016 ¢
15 Consigliere Lai Simonetta 08/07/2016 ¢
Raimonda




16 Consigliere Mellino Valentina 08/07/2016 ¢
17 Consigliere Monni Sebastiano 08/07/2016 ¢
18 Consigliere Oliva Paolo 08/07/2016 ¢
19 Consigliere qugleu Giovanni 08/07/2016 ¢
20 Consigliere Ilsl:g;e Simonetta 08/07/2016 ¢
21 Consigliere Piccinnu Gaspare 08/07/2016 ¢
22 Consigliere Piccinnu Maria 08/07/2016 ¢
Teresa
23 Consigliere Pinna Salvatore 08/07/2016 ¢
24 Consigliere Russu Ivana 08/07/2016 ¢
25 Consigliere Sanna Giovanni 08/07/2016 ¢
26 Consigliere Satta Massimo 08/07/2016 ¢
27 Consigliere Setzi Ezio Mauro 08/07/2016 ¢
28 Consigliere Spano Valerio 08/07/2016 ¢

1.3. Struttura organizzativa

Direttore Generale : Non presente
Segretario Comunale: Dott.ssa Stefania Cinzia Giua in servizio presso il Comune di Olbia dal

2011 a tutt'oggi.

Nominativo Settore Servizi
Stefania Cinzia Staff del Servizio controllo di regolarita amministrativa;
Giua Segretario Servizio contratti e segreteria del Segretario
Generale Generale;
Servizio segreteria, organi istituzionali, messi;
controllo analogo sulle partecipate;
Servizi Giudice di Pace di Olbia in forma associata
con i comuni aderenti.
Staff del Sindaco;
Servizio Polifunzionale per il cittadino.
Numero dirigenti: n. 9
Nominativo Settore Servizi
Annamaria Settore Affari Servizio Gestione e sviluppo delle risorse umane;
Manca Generali, Servizio Gestione economica del personale;
Istituzionali e Servizi informatici ed informativi;
Personale Servizi Stato Civile, Elettorale e Anagrafe;
Servizio Statistica e Toponomastica.
Antonello Zanda | Ambiente e Manutenzioni strutturali ed infrastrutture;
manutenzioni | Servizio idrico integrato e servizi ambientali.
Costantino Settore Servizio sportello unico dell’edilizia;
Azzena Pianificazione | Servizio gestione del territorio, Portualita e demanio;
e gestione del | Servizio Condoni, pianificazione impianti pubblicitari ed
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territorio

esporpri;
Servizi Vigilanza edilizia, Sportello catastale;
Servizio Tutela del paesaggio.

Emanuela Settore Legale | Servizio legale e contenziosi
Traina
Gabriella Settore Servizio viabilita, trasporti e mobilita, illuminazione
Palermo Tecnico pubblica, e appalti lavori pubblici.
Giulia Spano Settore Servizi | Servizi Sociali;

alla Persona Servizi amministrativi servizi alla persona:
Lorenzo Orru Settore Servizio ragioneria;

Finanziario Servizio Tributi.

Giovanni
Mannoni

Settore Polizia
Locale

Servizio Polizia Giudiziaria e Pronto Intervento;
Servizi supporto al Comando e Protezione Civile.

Michele Baffigo

Settore
Sviluppo
Economico,
Turismo e
Cultura

Servizio provveditorato;

Servizio sportello Unico Attivita Produttive;

Servizio Biblioteca;

Servizio Cultura, Sport, Spettacolo e teatri e museo.

Numero posizioni organizzative: n. 27

Personale in servizio 2016
Direttore: NON PRESENTE
Segretario: 1
Numero dirigenti 9*
Numero posizioni organizzative (compresa 1 alta

professionalita)(Tabella S1 conto annuale del 26
personale)

Numero totale personale dipendente (dati al 314
31.12.)(Tab. 1 conto annuale del personale)

* di cui n. 2 dirigenti a termine (n° 1 art.110, comma 1 TUEL e n° 1 art. 110, comma 2

TUEL).

1. 4 Condizione finanziaria dell’Ente:

L’ente NON si trova in condizione deficitaria e NON ha dichiarato il dissesto finanziario o il
predissesto finanziario ai sensi dell’art. 243- bis. Infine e NON ha fatto ricorso al fondo di
rotazione di cui all’art. 243- ter, 243 — quinques del TUOEL e/o del contributo di cui all'art. 3

bis del D.L. n. 174/2012, convertito nella legge n. 213/2012.




1.5 Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente

deficitario ai sensi dell'art. 242 dei TUEL): Alla data odierna non e stato rilevato nessun

parametro di deficitarieta.

2. Attivita tributaria.

2.1. Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento

2.1.1. ICI/IMU: indicare le tre principali aliquote applicate (abitazione principale e relativa

detrazione, altri immobili e fabbricati rurali strumentali, solo per IMU);

Aliquote ICI/IMU 2012 2013 2014 2015 2016
Al!qupta abitazione 4 4 4 4 4
principale
Dgtrgzmne abitazione 200 200 200 200 200
principale
Altri immobili 7.6 7.6 10.5 10.5 10.5
Fabbricati =~ rurali e ESENTE COMUNE MONTANO
strumentali (solo IMU)

2.1.2. Addizionale Irpef: aliguota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale

differenziazione:

Aliquote addizionale
Irpef

2012

2013

2014

2015

2016

Aliquota massima

0.80

0.80

0.80

0.80

0.80

Fascia esenzione

Differenziazione
aliquote

NO

NO

NO

NO

NO

2.1.3. Prelievi sui rifiuti: indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite

Prelievi
Sui
Rifiuti

2012

2013

2014

2015

2016

Tipologia
di
Prelievo

AUTOLIQUIDAZIONE

Tasso di

Copertura 79,00

100

100

100

100

Costo del
servizio
procapite

322,02

324,33

354,34

276,97

276.97




3. Attivita amministrativa

3.1. Sistema ed esiti dei controlli interni:

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 124 del 28/12/2012 il regolamento di contabilita
e stato integrato ai sensi degli articoli 196, 147-ter, 147-quinquies comma 2 del TUEL.

Il sistema dei controlli interni e disciplinato da apposito regolamento adottato con atto
deliberativo del Consiglio Comunale n. 124 del 28/12/2012, successivamente implementato
con regolamenti specifici.

Presso lo Staff del Segretario Generale e stato individuato apposito ufficio competente
all’espletamento dei seguenti controlli:

» controllo di regolarita amministrativa dei provvedimenti, disciplinato da
regolamento approvato con deliberazione Consiglio Comunale n. 119 del 17/12/2012;

» controllo analogo delle societa partecipate: disciplinato da regolamento approvato
con deliberazione Consiglio Comunale n. 125 del 19/12/2014;

» controllo di gestione disciplinato da regolamento approvato con deliberazione
Consiglio Comunale n. 124 del 28/12/2012;

» Controllo strategico: ai sensi dellart. 147 - ter del Tuel ( a partire dal 2015)
disciplinato da regolamento approvato con deliberazione Consiglio Comunale n. 67
del 17/07/2014;

E’ demandato al settore Finanziario il controllo preventivo di regolarita contabile, mentre il
controllo successivo € effettuato dal medesimo settore e dall’Organo di Revisione contabile
dell’ente.

3.2. Valutazione delle performance:

L’ente, a partire dal’anno 2011, approva annualmente il piano delle Performance secondo i
criteri stabiliti da apposito “sistema di misurazione e valutazione delle performance e sistema
premiante” di cui al DIgs 150/2009, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 366
del 1/10/2012; il documento rappresenta un allegato al Piano Esecutivo di Gestione.

La valutazione dei dirigenti € attribuita al Nucleo di Valutazione, la valutazione del personale
dipendente & di competenza dei singoli dirigenti di settore. Il Segretario Generale assume la
presidenza del Nucleo di Valutazione.



PARTE Ill - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL’ENTE

4.1. Sintesi dei dati finanziari a consuntivo 2015 e preventivo 2016 del bilancio

dell'ente:

ENTRATE

(IN EURO) 2015 2016
ENTRATE CORRENT]I 67.750.360,76 74.953.889,61
FPV S.CORR 724.702,55
ENTRATE DA
ALIENAZIONI E
TRASEERI-MENT DI 8.640.924,58 32.659.922,00
CAPITALE
ENTRATE DERIVANTI
DA ACCENSIONI Dl 0,00 0,00
PRESTITI
TOTALE

SPESE
(IN EURO) 2015 2016

SPESE CORRENTI

60.348.479,28

74.397.783,10

SPESE IN CONTO

CAPITALE 9.979.638,20 41.985.816,82
RIMBORSO DI
PRESTITI 1.170.199,35 1.176.385,00
TOTALE

PARTITE DI GIRO 2015 2016

(IN EURO)

TITOLO 6 - ENTRATE
DA SERVIZI PER
CONTO DI TERZI

20.000.000,00

20.000.000,00

TITOLO 4 - SPESE PER
SERVZI PER CONTO DI
TERZI

20.000.000,00

20.000.000,00




4.2. Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo 2015

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

2015

Totale titoli (I+11+l1l) delle
entrate

67.650.360,76

Rimborso prestiti parte del
titolo 111

1.170.199,35

Spese Titolo |

60.348.479,28

Saldo di parte corrente

6.231.682,13

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

2015.

Totale titolo 1V

8.640.924,58

Totale titolo V**

0,00

Totale titoli (IV+V)

8.640.924,58

Spese titolo Il

9.979.638,20

Differenza di parte
capitale

-1.338.713,62

Entrate correnti destinate
ad investimenti

Utilizzo avanzo di
amministrazione applicato
alla spesa in conto capitale
[eventuale]

1.338.713,62

SALDO DI PARTE
CAPITALE

0.00

** Esclusa categoria | "Anticipazione di cassa"
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Equilibrio parte corrente del bilancio PREVISIONE 2016

BILANCIO DI PREVISIONE

EQUILIBRI DI BILANCIO PARTE CORRENTE

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO COMPETENZA | COMPETENZA COMPETENZA
ANNO 2016 ANNO 2017 ANNO 2018
A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese correnti (+) 724.702,55 8.736,54 -

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente

B) Entrate Titoli 1.00-2.00 -3.00

74.953.889,61

74.366.760,00

74.323.604,61

di cui per estinzione anticipata di prestiti

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente
destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche

D)Spese Titolo 1.00 - Spese correnti

74.397.783,10

72.986.301,72

72.908.437,73

dicui:

-fondo pluriennale vincolato

8.736,54

-fondo crediti di dubbia esigibilita

2.225.337,00

2.549.860,00

3.044.500,00

E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (-) 100.000,00 100.000,00 100.000,00
F)Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti
obbligazionari ) 1.176.385,00 1.219.400,00 1.264.015,00
di cui per estinzione anticipata di prestiti - - -
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F) 4.424,06 69.794,82 51.151,88

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE, CHE HANNO EFFETTO SULL’EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162,
COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti (*¥*)

)

di cui per estinzione anticipata di prestiti

1) Entrate di parte capitale destinate a spese correntiin base a
specifiche disposizioni di legge

)

di cui per estinzione anticipata di prestiti

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimentoin
base a specifiche disposizioni di legge

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione
anticipata dei prestiti

*)

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (***) O=G+H+I-L+M

4.424,06

69.794,82

51.151,88
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Equilibrio parte capitale del bilancio PREVISIONE 2016

BILANCIO DI PREVISIONE

EQUILIBRI DI BILANCIO PARTE CAPITALE E FINALE

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO

COMPETENZA
ANNO 2016

COMPETENZA
ANNO 2017

COMPETENZA
ANNO 2018

P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento

)

Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese in conto capitale

)

9.241.320,76

1.674.283,61

R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00

+)

32.660.072,00

15.090.659,87

14.672.062,89

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati
al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche

)

1) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche
disposizioni di legge

)

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine

)

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine

)

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita
finanziaria

)

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a
specifiche disposizioni di legge

)

U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale

)

41.985.816,82

16.934.738,30

14.823.214,77

di cui fondo pluriennale vincolato di spesa

1.674.283,61

V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita finanziarie (-) 20.000,00 - -

E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (+) 100.000,00 100.000,00 100.000,00
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE Z = P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-U-V+E 4.574,06 |- 69.944,82 51.301,88

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (+) 150,00 150,00 150,00

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine

)

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita
finanziaria

+)

X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine

)

X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo termine

)

Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di att. finanziarie

)

EQUILIBRIO FINALE W = O+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y

codifica E.5.02.00.00.000.

S1) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con

finanziario con codifica E.5.03.00.00.000.

S2) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei conti

finanziario con codifica E.5.04.00.00.000.

T) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle altre entrate per riduzione di attivita finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei conti

codifica U.3.02.00.00.000.

X1) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con

finanziario con codifica U.3.03.00.00.000.

X2) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei conti

finanziario con codifica U.3.04.00.00.000.

Y) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle altre spese per incremento di attivita finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei conti
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4.3. Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo.* anno 2015

Riscossioni (+) 71.984.341,32
Pagamenti ) 65.638.349,56
Differenza (+) 6.345.991,76
Residui attivi (+) 16.094.157,92
Residui passivi ) 17.547.181,17
Differenza =) -1.453.023,25

Avanzo (+) 4.892.968,51
4.4. Risultati della gestione: fondo di cassa rendiconto 2015

Descrizione 2015

Fondo cassa al 1 gennaio

39.534.042,41

riscossioni

79.892.091,26

pagamenti

82.452.716,06

Fondo cassa 31 dicembre

36.973.417,61

4 5. Utilizzo avanzo di amministrazione:

2015
Reinvestimento quote accantonate per
ammortamento
Finanziamento debiti fuori bilancio
Salvaguardia equilibri di bilancio
Spese correnti non ripetitive
Spese correnti 3.213.924,61
Spese di investimento 1.338.713,62
Estinzione anticipata di prestiti
Totale 4.552.638,23
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5. Gestione dei residui. Rendiconto 2015

RSyl Iniziali Riscossi Da Riportare Variazioni
RESIDUI | 89.701.140, 41.422.196 6
PR o 7.907.749,94 7’ -40.371.193,46
RESIDUI | 98.675.940, 16.659.364.3
eyt o 16.814.366,50 ; -65.202.209,51
5.1. Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza.
ANALISI ANZIANITA' DEI RESIDUI
Esercizi
RESIDUI precedenti 2011 2012 2013 2014 2015 Totale
ATTIVI
Titolo | 13.322.726,33 003| 38260 190288 1472274] 9394522,49| 22734257,07
dicuiTarsutari | 12.922.32401| 001|  38250|  1902.87|  1.96375| 7.115812,34| 20.042.386,47|
[ dgiciiFsroFs. | | | I
Tiolo 1| 258000,01|  7.547.73| 11020705 35.522,62| 3.229.402,34 2.851.431,95| 6501.120,70)
dicuitast.Stato | o001l | " ops] oo| | 103557,76| 10355781
dicuitrasf. Regione | | | o000
Tlt0|0_||| ____________________ 82_2563,93 ------ 12_367,52 ______ 77_66,93 _________ 17.416,28 1300_25,84 ______ 4 _574%6,17 _14_475@6,67
gcuita | o 00
dicuiFiAtvi | 001 | 001| 28000| 380699 1270258 1678958
dicuisanzioniCdS | 74168975  9.20596| 80068  2197,66| 457762 6505971 82354038
TotPa-rtec;)rrente -144(;3299,27 ------ Z-I..9-.-915,28 127.356,58 54_841,78_ 31_3844_99,28_200_005]:3,00 *_306_8294_14,44
Tiolo v | 4170.637,16|  39.40023| 400885  13500000| 194.160,00| 1370.08522| 591339046
dicuitrast.Stato || 250127,97| 25012797
d|CU|t;asf-Reglone ----- 412-8710,26-2-000,00 135.000,00 Z_I.94l_60,00 ______ 8 53887_3,81 _53_2874_14,07
Tiolov | wasses| | 184.575,68
Tot Parte capitale | 435521284 3940023 409885 135000,00| _194.16000| 1370.08522| 6.097.966.14
TItO|O_V| ------------- 7.148.059,74| 2.033.610,31 367.504,95 7.245.478,97| 1.920.097,92| 2.020.692,09]| 20.735.443,98
Totale Attivi 25.906.571,85| 2.092.934,82 498.960,38 7.435.320,75| 5.498.757,20|23.391.290,31| 57.516.354,56
PASSIVI
Titolo | 814.242,73 213.036,91 162.257,08 382.089,10 547.494,82]111.593.989,49( 13.713.110,13
Titolo Il 1.749.791,67m 475.193,87 256.068,96 53.403,03| 3.373.442,49 6.188.622,11
Titolo Il 0,00
Titolo IV 3.319.709,73| 1.613.799,04 862.569,58 3.829.689,76| 2.099.295,96| 2.579.749,19| 14.304.813,26
Totale Passivi 5.883.744,13| 2.107.558,04| 1.500.020,53 4.467.847,82| 2.700.193,81|17.547.181,17| 34.206.545,50
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6. Patto di Stabilita interno
Indicare la posizione dellente I'ente negli anni del periodo del mandato rispetto agli
adempimenti del patto di stabilita interno; indicare "S" se e stato soggetto al patto; "NS" se

non é stato soggetto; indicare "E" se e stato escluso dal patto per disposizioni di legge:

2011 2012 2013 2014 2015
S S S S S

6.1. Indicare in quali anni I’ente é risultato eventualmente inadempiente al patto di
stabilita interno:

I'Ente ha sempre rispettato i vincoli inerenti il Patto di Stabilita.

7. Indebitamento:

7.1. Evoluzione indebitamento dell’ente: indicare le entrate derivanti da accensioni di

prestiti
2015 2016
(previsione)
Residuo debito 6.561.377,03 5.361.377,03
iniziale
Nuovi prestiti 0,00 0,00
Prestiti rimborsati 1.170.199,35 1.176.385,00
Totale Debito Finale | 5.391.177,68 4.184.992,03
Popolazione 59.841 59.841
residente
Rapporto tra
residuo _deblto e 90.09 6994
popolazione
residente

7.2. Utilizzo strumenti di finanza derivata: Indicare se nel periodo considerato I'ente ha in
corso contratti relativi a strumenti derivati. Indicare il valore complessivo di estinzione dei
derivati in essere indicato dall’istituto di credito contraente, valutato alla data dell’ultimo
consuntivo approvato.

L’Ente non ha mai utilizzato strumenti di finanza derivata.
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8. Conto del patrimonio in sintesi.

Anno 2015
CONTO DEL PATRIMONIO
54
Variazioni da Variazioni da
Attivo 31/12/2014 ~conto altre cause 31/12/2015
finanziario
Immobilizzazioni immateriali 28.235,51 677 570 08 -705 805,59 0,00
Irr‘moblllzzazmnl materlall 242 643 751,46 8 682 055 79 —6 838 040,18 244.487. 767 07
Immoblllzza2|0m finanziarie 9 071 558,22 -23 358,30 9.048. 199 92
Totale immobilizzazioni 251.743.545,19 9.359.625,87 -7.567.204,07 253.535.966,99
leanenze O 00 0 00
Credltl 90 165 536 96 8 186 407 98 -40 335 943 64 58 016 001 30
Altre atthlta f|nanZ|ar|e 0,00 0,00

-DISp;)r-]It-)IIIt-a-II(iUIEie- )

39.534.042,41

-2.560.624,80

36.973.417,61

Totale attivo circolante

129.699.579,37

5.625.783,18

-40.335.943,64

94.989.418,91

Ratei e risconti

0,00

0,00

0,00

Totale dell'attivo

381.443.124,56

14.985.409,05

-47.903.147,71

348.525.385,90

Conti d'ordine 53.466.851,00 305.220,15| -47.890.080,15 5.881.991,00
Passivo

Patrimonio netto 73.307.619,66 0,00 -4.058.035,50 69.249.584,16
Conferimenti 256.814.069,39 8.640.924,58| -19.588.293,30 245.866.700,67
Debiti di finanziamento 6.561.377,03 -1.170.199,35 5.391.177,68
Debiti di funzionamento 29.947.127,90 1883589 -1621518188  13.713.110,13
[ Debit per anticipazione di cassa O o00f [T 000
Afridebii | 1481293058 52812491 -1.036.242,23|  14.304.813,26
Totale debiti 51.321.435,51 509.289,02| -18.421.623,46 33.409.101,07
Ratei e risconti 0,00 0,00

0,00

Totale del passivo

381.443.124,56

9.150.213,60

-42.067.952,26

348.525.385,90

Conti d'ordine

53.466.851,00

305.220,15

-47.890.080,15

5.881.991,00
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8.1. Conto economico in sintesi.

Anno 2015
CONTO ECONOMICO
50
2013 2014 2015
A Proventi della gestione 63.523.620,27 | 64.957.091,34 | 68.693.582,09
B Costi della gestione 66.033.385,34 | 70.217.875,91 | 67.610.660,26
Risultato della gestione -2.509.765,07 -5.260.784,57 1.082.921,83
c Prover_m ed oneri da aziende speciali 288.550,00 99.500,00
partecipate
Risultato della gestione operativa -2.509.765,07 -4.972.234,57 | 1.182.421,83
D Proventi (+) ed oneri (-) finanziari 422.157,18 467.949,41 305.395,29
E Proventi (+) ed oneri (-) straordinari 3.518.831,64 6.630.956,74 | -5.989.343,12
Risultato economico di esercizio 1.431.223,75 2.126.671,58 | -4.501.526,00
8.2. Riconoscimento debiti fuori bilancio ultimo triennio.
Analisi e valutazione dei debiti fuori bilancio
42
2013 2014 2015
Articolo 194 T.U.E.L:
- lettera a) - sentenze esecutive 87.683,56 1.886.895,60 39.260,67
- lettera b) - copertura disavanzi
- lettera c) - ricapitalizzazioni
- lettera d) - procedure espropriative/occupazione d'urgenza
- lettera e) - acquisizione beni e servizi senza impegno di spesa 292,00 1.417,00
Totale 87.975,56 1.886.895,60 40.677,67
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9. Spesa per il personale

9.1. Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:

Anno 2015

Importo limite di spesa (art. 1, c. 557 e 562 della L. 296/2006) *

12.453.659,34

Importo spesa di personale calcolata ai sensi dell’art. 1, c. 557 e
562 della L. 296/2006

11.266.394,01

Rispetto del limite

Sl

Incidenza delle spese di personale sulle spese correnti

18,67%

* Linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti.

9.2. Spesa del personale pro-capite:

Anno 2015

Spesa personale* 13.267.455,86

Abitanti

59841

= € 221,71

* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP

9.3. Rapporto abitanti dipendenti:

Anno 2015

Abitanti 59841 _
Dipendenti =187

P 320

=187

Abitanti 59841 _
Dipendenti =187

P 320
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Parte V - 1. Organismi partecipati::

Societa di capitali

RISULTATO ECONOMICO

0, L]
RAGIONE CAPITALE | X’R DURATA D’ESERCIZIO*
SOCIALE SOCIALE T
' 2013 2014 2015
GALLURA
SVILUPPO . . )
SRL IN In corso di cancellazione dal Registro Imprese
LIQUIDAZIONE
. & G. € 150.000 | 76,11% | 31/12/2053 € 30.768 - € 16.668 €1.217
GALLURA SPA ' ’ ' ' '
A.S.P.O. SPA | € 1.054.700 | 100% 31/12/2030 € 39.358 €57.895 €130.943
SINESTD%\EST € 780.000 | 19,90% 2050 € 86.879 € 2.067.432.00 €599.713
ABgﬁﬁOA € 236.275.415 | 1,14% | 31/12/2100 | €71.967.535 | € 11.649.897 €9.788.546

STL GALLURA
COSTA
SMERALDA
SPAIN
LIQUIDAZIONE

In liquidazione

* Fonte dati : bilanci esercizi 2013-2014-2015
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Consorzi
RISULTATO ECONOMICO

RAGIONE | CAPITALE % DURATA D’ESERCIZIO

SOCIALE SOCIALE | PART. 2013 2014 2015

13,89%* 31/12/2050 €11.800 €12.991 € 8.507

CIPNES € 18.559,00*

ENTE DI
GOVERNO
DELL’'AMBIT
O DELLA i

itui

SARDEGNA € 2.607.874,79 2,59% otsetnt::)':)o ° € 2.343.327 €1.065.410 | €1.928.188,32
- indeterminato

L.R. N.

4/2015
(EX ATO
SARDEGNA

)**

AREA
MARINA

PROTETTA
TAVOLARA - 50% 31/12/2050 - - -

PUNTA

CODA
CAVALLO **
* Valore storico come da statuto

** Qrganismi in contabilita finanziaria

LT e
I SINDACO
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