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Sciretti Giovanni Maria
Olbia

taliana
Olbia, 18/10/1957

Periodo dal 1978 al 1989

Liceo Scientifico Lorenzo Mossa di Olbia
Scuola Media di La Maddalena

Scuola Media n. 1 di Clbia

Istituto Tecnico "Attilio Deffenu” di Olbia
Liceo Scientifico Arzachena

Insegnante in scuola pubblica
Educazione Fisica

Dal 10/09/1990 - al mese di ottobre 2004
ASL N.2 di Olbia

Assistente amministrative - assunzione in ruolo con incarico a tempo
pieno indeterminato come vincitore di concorso

Dal mese di ottobre 2004 al 31/10/2024

ASL N.2 di Olbia

Collaboratore Amministrativo Professionale cat. D - dipendente di ruolo
con incarico a tempo indeterminato

Dal 2008 a! 2009 - 12 MESI
ASSL Olbia
Titolare di Posizione Organizzativa "Ufficio SIS"

Dal 23/03/2013 — al mese di aprile 2023
ASSL Clbia

Referente Ufficio CUP/Ticket aziendale con Delibera n. 792 del
25/03/02013

Dal 15/03/2018 — al mese di settembre 2019

ASSL Olbia

Titolare di Posizione Organizzativa "Ufficio CUP/Ticket - ALPI" ASSL
Olbia

Dal 29/11/2018 — al 2019

ASSL Olbia

Incarico formale dell'attivita di supporto al Direttore SGA per la gestione
dell'attivita amministrativa distrettuale.
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1978

Liceo Scientifico "Lorenzo Mossa" di Othia
Dipfoma scuola media secondaria
Votazione 52/60

1979 - 1983
Frequenza Corso ISEF di Cagliari

12 mesi

Servizio Obbligatorio di leva presso I'Esercito ltaliano

Vicesegretario della [ commissione per l'accertamento dell'invalidita
civile;

norminato componente della commissiong per il servizio farmaceutico;
risulta componente della Commissione Gas Tossici della ASL n. 2;

ha partecipato al corso regionale addetti agli URP;

ha partecipato al corso di aggiornamento professionale sulla "Tutela
delle persone e di aliri soggetti rispetto al trattamento dei dati
personal"

ha partecipato in qualita di segretario al concorso per Operatore
tecnico Cuciniere e ai lavori di varie commissioni incaricate di
procedere a prove di selezione per il conferimento degli incarichi a
tempo determinato nelle varie qualifiche.

Nel 2001/2002 ha partecipato in qualita di componente alla
Commissione di concorso per assistenti amministrativi indetto dallASL
n.2

Nel 2001/2002 ha partecipato in qualita di segretario alla Commissione
di concorso per Collaborateri amministrativi indetto dall’ASL n. 2.

Nel 2004 & stato nominato referente per i flussi informativi dellASL n. 2
di Olbia.

Nel 2006 & stato nominato referente aziendale del Progetto SAX -
predisposizione Carta Nazionale dei Servizi per operatori della sanita.
Nel 2006 & stato nominato Amministratore di Sicurezza di questa ASL
per il MEF - Agenzia delle Entrate e SOGEIL

Nel 2007 & stato formalmente nominato referente aziendale per l'invio
del Flusso MEF.

Nel 2007 & stato nominato Responsabile Aziendale per la
sottoscrizione dei modelli di rilevazione delle attivita regionali delle
strutture sanitarie.

Nel 2008 & stato nominato referente ANAGS aziendale per il progetto
Sisar - ripopolamento anagrafica sanitaria ANAGS.

Nel 2009 & stato nominato, in qualita di Responsabile dei flussi
informativi, referente aziendale per i certificati di assistenza al parto
(CEDAP).

Nel 2009 ha partecipato in qualita di segretario della Commissione di
concorso per assistenti amministrativi indetto dallASL n. 2.

Nel 2009 ha partecipato in qualita di componente alla Commissione di
concorso per Collaboratori Amministrativi indetto dail ASL n. 2.

Nel 2011 ha partecipato al corso autorizzato ECM "La trasmissione
online dei certificati di malattia”.

Con DGR n. 792 del 25/03/2013 & stato nominato Referente Ufficio
CUP/Ticket aziendale.

Con DGR n. 2589 del 03/10/2013 & stato individuato come
componente del Gruppo GAGLA aziendale per il governo delle liste di
attesa.

Con DGR n. 3116 del 22/12/2013 & stato individuato come
componente del Gruppo di supporto indiretto per I'ALPI.

Nel 2013 & stato nominato Referente Aziendale per il monitoraggio ex-
anie delle liste d'attesa.
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= 122/05/2018 ha partecipato alla giornata di studio "ll benessere
organizzativo nell'Azienda per la Tutela della Salute”.

= [127/06/2018 ha partecipato allevento formative "La prescrizione delle
prestazioni specialistiche ambulatoriali secondo criteri di
appropriatezza e priorita clinica".

s 1128/11/2018 ha partecipato al modulo di Formazione Obbligatoria sulle
tematiche "Prevenzione, Corruzione, Trasparenza”.

ITALIANO

FRANCESE - Buona conoscenza della lingua scritta e parlata

Ofttime capacita organizzative, relazionali, comunicative e di coordinamento del
personale. Spiccate attitudini orientate alla risoluzione dei problemi.

Buone capacita di lavorare in équipe grazie alle esperienze formative e professionali
citate e ad altre sviluppate al di fuori dellambiente lavorativo.

Ottima capacita di relazione e interazione con l'utenza/clientela.

Buona capacita di adattamento ad ambienti multiculturali diversi.

- Buona conoscenza sistema operativo Microsoft Windows.
- Ottima conoscenza dei software del pacchetto Microsoft Office (Access, Excel,

PowerPoint, Word),
- Ottima conoscenza dei browser Interet e dei client di posta piu diffusi.

Ottima capacita di tavorare per obiettivi.
Competenze relative alla gestione e allo svolgimento di progetti.

B - automunito

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Digs 196 del 30 giugno 2003 e dell'art,
13 GDPR



