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DECRETO DEL SINDACO

Data: 10-06-2026 - Numero: 12 - Numero Registro Generale: 12

Oggetto:
Conferma dell'incarico di Elevata Qualificazione e della responsabilita del Settore Polizia

Locale al dipendente Danilo Cadeddu.
Il Sindaco

Premesso che

I'articolo 50, comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000, attribuisce al Sindaco il potere di nomina
dei responsabili degli uffici e dei servizi nel rispetto dei criteri stabiliti dall’art. 109 della
medesima legge e delle disposizioni contenute nello statuto e nel regolamento

sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;
Visti

e il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (TUEL), in particolare I'art. 107, che attribuisce ai

dirigenti la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica dell'Ente;

e |'art. 109 del medesimo decreto, che consente nei Comuni privi di dirigenza

I'attribuzione delle funzioni dirigenziali ai responsabili degli uffici e servizi;

e |art. 62 dello Statuto comunale, che recepisce i principi della normativa sopra

richiamata;

Richiamati

il CCNL Funzioni Locali 23 febbraio 2026 ed in particolare gli artt. 15 e seguenti

relativi agli incarichi di Elevata Qualificazione;

¢ il Regolamento sulla istituzione, il conferimento, la revoca degli incarichi di Elevata
Qualificazione negli enti senza dirigenti approvato con deliberazione di G.C. n. 228
del 22-12-2023;

e ladeliberazione di G.C. n. 115 del 28-06-2022 con la quale é stato definito il nuovo

assetto organizzativo dell'Ente;

e il decreton. 1 del 7 gennaio 2026 con il quale & stato confermato l'incarico di



Elevata Qualificazione e la responsabilita del Settore Polizia Locale al dipendente
Danilo Cadeddu dal 01-01-2026 al 31-12-2026;

Considerato che

e asegquito delle consultazioni elettorali amministrative del 7-8 giugno 2026 e
dell'elezione del nuovo Sindaco, si rende necessario assicurare la continuita
dell'azione amministrativa e il regolare funzionamento della struttura organizzativa
dell'Ente;

e il dipendente interessato possiede i requisiti professionali, le competenze e

I'esperienza necessari per l'esercizio delle funzioni attribuite;
Ritenuto

pertanto, di confermare l'incarico di Elevata Qualificazione al dipendente Danilo Cadeddu,
gia titolare della responsabilita del Settore Polizia Locale, dalla data di adozione del
presente decreto e sino al 31 dicembre 2026, al fine di garantire la continuita

amministrativa e gestionale dell'Ente;

Preso atto che

I'interessato dovra rendere le dichiarazioni di insussistenza delle cause di inconferibilita e
incompatibilita ai sensi dell'art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013, che costituiscono condizione

necessaria per l'efficacia del presente incarico;
Visti
e il CCNL Funzioni Locali 23 febbraio 2026;
e ilD.Lgs.n.267/2000 e ss.mm.ii.;
e ilD.Lgs.165/2001 e ss.mm.ii.;
e ilD.Lgs.150/2009 e ss.mm.ii.;
e il Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
¢ il Regolamento di Contabilita;

¢ il bilancio di previsione;
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e il vigente Piano Esecutivo di Gestione;

e |o Statuto Comunale;

Decreta

Per quanto in premessa
Di confermare

al dipendente Danilo Cadeddu l'incarico di Elevata Qualificazione e la Responsabilita del
Settore Polizia Locale dalla data di adozione del presente decreto e sino al 31 dicembre
2026;

Di stabilire che

e al suddetto Settore sono assegnate le attivita e i seguenti servizi individuati negli

allegati alla deliberazione di Giunta Comunale n. 115 del 28-06-2022:
o Servizio Polizia Locale;
o Servizio Messi notificatori;

e il presente incarico di Elevata Qualificazione potra essere revocato ai sensi
dell’articolo 7 “Revoca degli incarichi di EQ" del vigente Regolamento sulla
istituzione, il conferimento, la revoca degli incarichi di Elevata Qualificazione prima
della scadenza suindicata per i seguenti motivi: intervenuti mutamenti dell’assetto

organizzativo; valutazione negativa dell'attivita svolta;
Di confermare

altresi, al suddetto incaricato, la retribuzione di posizione nella misura di €. 9.800,00
(novemilaottocento/00), su base annua, per tredici mensilita oltre I'indennita di risultato

nella misura del 20%;
Di dare atto che

¢ le dichiarazioni relative all'insussistenza delle cause di incompatibilita e di
inconferibilita di cui all'art. 20 del Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, devono
essere rese dall'interessato e costituiscono, ai sensi del comma 4 del citato

articolo, condizione per I'acquisizione di efficacia dell'incarico;
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e restano confermate, per quanto compatibili, tutte le disposizioni contenute nel

decreto sindacale n. 1 del 7 gennaio 2026;

Di stabilire che

il presente decreto venga comunicato:
e al dipendente Danilo Cadeddu;
e al Segretario Comunale;
e al Nucleo di Valutazione;
e al Servizio Personale;

Di disporre

la pubblicazione del presente decreto all’Albo Pretorio on line dell'Ente per 15 giorni
consecutivi e su "Amministrazione Trasparente" sotto-sezione 1°livello "Personale”, sotto-

sezione 2°livello "Posizioni Organizzative".

Il Sindaco

Marco Pala
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