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COMUNE DI FOGLIANO REDIPUGLIA 

      Provincia di Gorizia 
 
 

 
Determinazione nr. 78 Del 10/03/2026 

 
PERSONALE GIURIDICO 

 
OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 01 POSTO DI  
ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO (CAT. D), A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DA  
INCARDINARE C/O L’AREA TECNICA DEL COMUNE DI FOGLIANO REDIPUGLIA, DI 
CUI N. 1 POSTO RISERVATO PRIORITARIAMENTE AI VOLONTARI DELLE FF.AA.  
APPROVAZIONE AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA.   
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
 
RICHIAMATI: 
 

- la deliberazione giuntale n. 9 dd. 28.01.2026, immediatamente eseguibile, avente ad oggetto 
il “Piano Integrato di Attività ed Organizzazione 2026-2028”, contenente al suo interno, 
inter alia, il Piano triennale del fabbisogno del personale, il piano delle performance nonché 
il piano delle azioni positive;  

- la deliberazione giuntale n. 10 dd. 28.01.2026, immediatamente eseguibile, avente ad 
oggetto “Piano delle Eccedenze di personale”; 

- la Deliberazione n. n. 31 del 17.12.2025 del Consiglio Comunale di approvazione del 
bilancio di previsione finanziario 2026-2028;  

 
VERIFICATO che, per il profilo professionale richiesto, non sussistono situazioni di eccedenza di 
personale in altre Amministrazioni del Comparto Unico F.V.G., come risulta da comunicazione 
pubblicata a cura del Servizio sistema integrato del pubblico impiego regionale e locale sul sito 
Internet ufficiale della Regione F.V.G. - sezione “Personale in eccedenza” 
 
RITENUTO pertanto necessario avviare una selezione pubblica per la copertura del posto resosi 
vacante, di “istruttore direttivo tecnico” – categoria D – posizione economica D1 – da assegnare al 
Comune di Fogliano Redipuglia, attraverso concorso pubblico; 
 
RITENUTO di approvare l’allegato avviso di selezione pubblica tramite l’esperimento delle prove 
ivi indicate, pubblicando lo stesso all’albo pretorio on-line del Comune di Fogliano Redipuglia e sul 
sito istituzionale del Comune di Fogliano Redipuglia, nella sezione “Amministrazione Trasparente 
– Bandi di concorso” e di trasmetterlo mediante posta elettronica al Servizio Organizzazione e 
Relazioni Sindacali della Regione FVG per la pubblicazione nell’apposita sezione del sito internet 
dell’Amministrazione regionale; 
 
CONSIDERATO che l’assunzione sarà comunque subordinata alla verifica del rispetto dei vincoli 
assunzionali e limiti di spesa di personale, nonché vincoli normativi in materia, anche introdotti 
successivamente alla adozione della presente determinazione, vigenti in tale data; 
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TENUTO CONTO che con la sottoscrizione del presente atto, si attesta la regolarità e la correttezza 
dell'azione amministrativa e, pertanto, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica  
dello stesso, ai sensi di quanto previsto dall'art.147 – bis del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 
267 e ss.mm.ii.; 
 
DATO ATTO che non sussiste conflitto di interesse in capo al sottoscritto nell'adozione degli atti 
endoprocedimentali e nell'adozione del presente provvedimento, così come previsto dall'art. 6 bis 
della legge 24/1990 e ss.mm.ii.; 
 
RICHIAMATI:  
• la l.r. n. 18/2016 e s.m.i. avente ad oggetto “Disposizioni in materia di sistema integrato del 
pubblico impiego regionale e locale”;  
• gli articoli 35 – quater, 37 e 38, comma 3, del d.lgs. n. 165/2001;  
• il vigente regolamento comunale sulla disciplina delle selezioni e delle procedure per le assunzioni 
di personale non dirigente;  
• il d.p.r. n. 487/1994;  
• il D.P.C.M. n.174/1994 avente ad oggetto “regolamento recante norme sull’accesso dei cittadini 
degli Stati membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche”  
• il d.lgs. n. 198/2006 e s.m.i. e l’articolo art. 35 del d.lgs. n. 165/2001 e s.m.i. sulle pari opportunità 
tra uomini e donne per l’accesso al lavoro;  
• la legge n. 68/1999 e s.m.i. avente ad oggetto “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”;  
• la legge n. 104/92 per l'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;  
• l’articolo 3, comma 4-bis, del d.l. n. 80/2021, convertito con modificazioni dalla legge n. 
113/2021 e dal successivo D.M. 9 novembre 2021;  
• il d.lgs. n. 66/2010 “Codice dell’ordinamento militare”;  
• il d.lgs. 267/2000 e s.m.i.;  
• i vigenti CCRL del Comparto unico del Friuli Venezia Giulia - personale non dirigente;  
 

DETERMINA 
 
per quanto espresso in premessa e che qui si intende integralmente riportato:  
 
1. di approvare l’allegato bando per la copertura di “istruttore direttivo tecnico” – categoria D – 
posizione economica D1 – da assegnare all’Area Tecnica del Comune di Fogliano Redipuglia, 
mediante concorso pubblico;  
 
2. di pubblicare il suddetto bando di concorso all’Albo pretorio del Comune di Fogliano Redipuglia 
e sul sito ufficiale del Comune per n. 30 giorni consecutivi, nonché sulla piattaforma InPA e di 
trasmetterlo tramite posta elettronica alla Direzione Regionale delle Autonomie Locali;  
 
3. di attestare ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1 del D.lgs. n. 267/2000 la regolarità e la correttezza 
dell’azione amministrativa sulla presente determinazione;  
 
4. di dare atto che, con successivo provvedimento, si procederà alla nomina della Commissione 
esaminatrice. 
  

[--_Hlk219367871--] 
 
  
 
 Il Responsabile 
 F.to Dott.ssa Monica Rossi 
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      Provincia di Gorizia 
 
 

 
 

N.RO DETERMINA DATA PROPOSTA DA DATA ESECUTIVITA’   

78 10/03/2026 PERSONALE GIURIDICO 10/03/2026 

 
 

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 01 
POSTO DI  ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO (CAT. D), A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO DA  INCARDINARE C/O L’AREA TECNICA DEL COMUNE DI 
FOGLIANO REDIPUGLIA, DI CUI N. 1 POSTO RISERVATO PRIORITARIAMENTE AI 
VOLONTARI DELLE FF.AA.  APPROVAZIONE AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA.   
 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 
Il sottoscritto impiegato responsabile certifica che copia della presente determina viene pubblicata 
all’Albo Pretorio on line il 11/03/2026 e vi rimarrà per 15 (quindici) giorni consecutivi, fino al 
26/03/2026. 
 
Addì 11/03/2026 L’IMPIEGATO RESPONSABILE 
 F.to Dott. Andrea Sever 
 
 
 
 
 
 
 
E' Copia conforme all'originale firmato digitalmente. 
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