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MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.1: “Piano per asili nido e scuole dell’infanzia e servizi di educazione e cura per la prima infanzia”

DICHIARAZIONE POSTI NEI SERVIZI DI EDUCAZIONE E CURA DELLA
PRIMA INFANZIA PER BAMBINI DI ETA COMPRESA TRA 0 E 6 ANNI

La/1l sottoscritta/o FLAVIA GUSBERTI, in qualita
di Responsabile unico del progetto (RUP) dell'intervento ESECUZIONE DELLE OPERA DI REALIZZAZIONE
NUOVA COSTRUZIONE/AMPLIAMENTO ASILO NIDO VIA PASCOLI 10 - CUP D48H24000720001 -
MISSIONE - COMPONENTE - INVESTIMENTO: M4-C1-1.1 NUTS: ITC47 CUP D48H24000720001, finanziato
con risorse PNRR pati ad euro 720.000,00, come da accordo di concessione sottosctitto in data 28/10/2024,

la/il sottoscritta/o GIANLUCA ZAMBOTTI, in qualita di
Direttore dei lavori, relativamente all’intervento sopra identificato,

la/il sottoscritta/o MICHELE SCARDIGNO in
qualita di LEGALE RAPPRESENTANTE dell’Operatore economico SOCIETA' RESPONSABILITA' LIMITATA,

relativamente all’intervento sopra identificato

DICHIARANO
ai sensi del DPR 445/2000, consapevoli delle responsabilita civili e penali derivanti da dichiarazioni false e mendaci che:

e Jatipologia di intervento ¢ Ampliamento

e la capacita della struttura oggetto di intervento ¢ pati a 30 posti per bambini di eta compresa tra 0 e 6 anni;

e la superficie lorda coperta oggetto di intervento ¢ pari a mq 330;

e tutte le attivita di attuazione dell'intervento sono state realizzate secondo quanto previsto dal progetto ammesso a
finanziamento anche a seguito delle eventuali successive modifiche oggetto di formale autorizzazione da parte
dell’Unita di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del metito;

e ilavori sono stati ultimati in data 10/04/2026 come da cettificato di ultimazione lavorti caricato sulla piattaforma
ReGiS;

e ¢ stato rispettato il principio del “Do No Significant Harm” (DNSH);

e sono statl rispettati gli ulteriori obiettivi di tagging climatico (laddove pertinenti);

® sono stati rispettati 1 principi trasversali, ove applicabili - parita di genere, protezione e valorizzazione dei giovani ed
inclusione lavorativa ai sensi dell’art. 47 D.L. n. 77/2021; principi volti alla realizzazione di pratiche dirette

all’aumento del grado di inclusione delle persone con disabilita, di cui al Decreto 9 febbraio 2022.

RUP Direttore dei lavori Operatore economico

FILAVIA GUSBERTI GIANLUCA ZAMBOTTI MICHELE SCARDIGNO
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