ATM S. P. A, TRAPANI I

Protocol o N. 0007210/ 2022 del 23/11/2022
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Oggetto: Verbale del 22.11.2022, seduta della Commissione Giudicatrice avviso di concorso interno per titoli

ed esami finalizzato all’assunzione di numero 4 (quattro) “Addetti all’Esercizio”, par. 193 Area Professionale 2

(due), CCNL Autoferrotranvieri.

Oggi in data 22.11.2022, ore 16.30 presso la sede di ATM Spa Trapani si & riunita la Commissione Giudicatrice

nominata dal CdA rel corso della seduta dello scorso 26/10/2021. Sono presenti:

- I'lng. Giovanni Pecorella, in qualita di Presidente di Commissione;

- I'Avv. Pia Cristina Fallucca, in qualita di Componente di Commissione;
- I'Awv. Girolama Schifano, in qualita di Componente di Commissione;

- D.ssa Paola Amato, in qualita di Segretaria di Commissione.

La seduta odierna & dedicata alla determinazione delle modalita e dei criteri di valutazione per lo svolgimento della
prova orale, come previsto dall'art. 6 dell'avviso di concorso che prevede che il colloguio si intendera superato se il
concorrente avra raggiunto il punteggio complessivo minimo di 60/100 e che la Commissione Giudicatrice effettuera
per ciascun candidato numero cinque domande attribuendo un punteggio da 0 a 20 per ogni risposta.

Tanto premesso, la Commissione in conformita a quanto indicato dall'art. 6 dellavviso, rende noti i seguenti criteri di
valutazione stabiliti per le prove orali:

1- | candidati ammessi alle prove orali saranno sottoposti complessivamente a numero cinque quesiti estratti a sorte
sulle materie previste dall'avviso di concorso;,
2-  Le materie d'esame saranno riunite in 5 gruppi cosi distinti:

gruppo a)
Conoscenza tecnica degli autoveicoli utilizzati per i servizi TPL; %
gruppo b) ]
Conoscenza dei servizi TPL erogati da ATM Spa Trapani; ‘
Conoscenza trasporto scolastico; J\),

gruppo c)
CCNL Autoferrotranvieri aggiornato al 28/11/20185;
Legge 148 del 1931;
Normativa in materia di circolazione stradale;
Normativa in materia di sicurezza del servizio;
Regolamento 561/2006;

gruppo d)
Codice di comportamento aziendale,

Organizzazione aziendale;
gruppo e)
Specifiche sulla attivita inerente alla qualifica di Addetto all'esercizio.

A.T.M. §.p.A. TRAPANI (ex S.A.U./ TRAPANI) socio unico

Societd soggefta a confrollo analogo da parte del Comune di Trapani

www.atmtrapani.it

Codice Fiscale e P.va: 018054620810 Sede legale: Via Libica c/o Autoparco Comunaie - 21100 Trapani

Telefono 0923 503879 - 0923 552575 - Fax 0923 413023 Mail pec: atmirapani@legalmailit @mall; seareteria@atmtrapant.it,
Iscritta Ufficio Registro Imprese di Trapani: 018054620810 - Capitale Sociale iv.: € 1.291.142

Pagina 1di 2



ATM S. P. A, TRAPANI I

Protocol o N. 0007210/ 2022 del 23/11/2022

atm:a

Aziewda Traspert] @ Mebiilta

3- La Commissione predisporra n. 5 domande per ciascun gruppo sopra elencato;

4- Ciascun gruppo di domande sara raccolto in apposita urna dalla quale il candidato estrarra i quesiti a cui rispondere,

5- La Commissione predisporra, prima dell'inizio della seduta, i quesiti che dovranno essere estratti dai candidati nel
corso della prova;

6- | fogli con le domande saranno siglati dai componenti della Commissione e dal Segretario e posti in busta chiusa
che saranno sottoposti per il sorteggio a ciascun Candidato prima del rispettivo esame. Le domande via via estratte
saranno escluse dai sorteggi successivi;

7- La Commissione procedera all'estrazione a sorte del nominativo del candidato che sara per primo esaminato.
| partecipanti dovranno presentarsi muniti da un valido documento di riconoscimento;

8- Alla prova orale potra essere assegnato un punteggio massimo di 100 punti, cosi distribuito: massimo 20 punti per
ciascuna risposta. La prova si intendera superata se sara raggiunto il punteggio minimo di 60/100;

9- Per la valutazione delle risposte fornite dal candidato alle domande fatte saranno presi in considerazione i seguenti

indicatori e descrittori;

Indicatori Descrittori

Conoscenza della Insufficiente Sufficiente Buono Ottimo
materia 3 6 8 10
Correttezza Insufficiente Sufficiente Buono Ottimo
lessicale e capacita | 3 6 8 10
espositiva

10- La valutazione finale sara formata, quindi, dalla somma dei punteggi parziali delle risposte alle 5 domande;
11- La valutazione finale sara fatta dalla Commissione a conclusione di ogni colloquio;
12- L'esito dei colloqui sara reso noto mediante pubblicazione del verbale sul sito Aziendale

Quando sono le ore 17.15 la Commissione sospende le operazioni.

Letto, confermato e sottoscritio

Il Presidente (Ing. Giovanni Pecorella) ‘@‘H«M(ﬁ{%’-ﬂwk F@Mﬁé@i

Wit
Il Componente (Avv. Girolama Schifano)

La Segretaria (D.ssa Paola Amato) ;

Il Componente (Avv. Pia Cristina Fallucca) /\/
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