Cltm SpA

Trapani

Azienda Trasporti ¢ Mobilita

ORDINE DI SERVIZIO

Numero Data

33 16/10/2025

Premesso che il CdA nel corso della seduta dello scorso 30/09/2025 al punto 1 del’Odg
deliberava un “Awviso di selezione interna per la figura del Gestore dei Trasporti” di questa
azienda di cui al Regolamento (CE) n. 1071/2009 da inquadrare nel parametro 230, Area 1, ai
sensi del vigente CCNL Autoferrotranvieri;

Premesso che con Determina num 440 del 10/10/2025 & stato & stato disposto di procedere alla
pubblicazione sul sito aziendale del suddetto avviso di concorso interno;

Premesso che € necessario rendere pubblico, per mezzo del presente OdS, il suddetto avviso di
selezione interna;

S| DISPONE
Preso atto dei superiori punti;

Di indire un concorso interno per titoli ed esami finalizzato all’assunzione di numero uno “Gestore
dei Trasporti”, par. 230 Area 1 CCNL Autoferrotranvieri;

Di portare a conoscenza il personale interessato al suddetto avviso di selezione mediante
pubblicazione nel sito aziendale area Societa Trasparente sezione “Selezione del personale” /
“‘Reclutamento del personale” / “Avvisi di selezione” ed invio per posta elettronica;

Di allegare al presente OdS I'avviso di Concorso interno;

Che il personale interessato dovra inviare la propria candidatura, entro 5 giorni dalla pubblicazione
e ricezione per posta elettronica del presente OdS, mediante Posta Elettronica Certificata (@pec)
personale allindirizzo @pec atmtrapani@legalmail.it, avendo cura di allegare tutta la
documentazione, di seguito elencata, in un unico file in formato pdf.

- Curriculum vitae aggiornato;

- Copia dei titoli e delle abilitazioni richieste;

- Dichiarazione sostitutiva di assenza di cause di incompatibilita, inconferibilita ed ostative in
materia di onorabilita e capacita finanziaria ex Reg. CE 1071/2009 e ss.mm.ii.;

Che l'oggetto della @pec dovra contenere la seguente espressione: "Atto di interpello interno

A.T.M. S.p.A. TRAPANI (ex S.A.U./ TRAPANI) socio unico

Societda soggetta a controllo analogo da parte del Comune di Trapani

www.atmtrapani.it

Codice Fiscale e P.lva: 01805620810 Sede legale: Via Libica c/o Autoparco Comunale - 91100 TRAPANI

Telefono 0923 503899 - 0923 559575 - Fax 0923 413023 Mail pec: atmirapani@legalmail.it @mail: segreteriac@atmtrapani.it,
Iscritta Ufficio Registro Imprese di Trapani: 01805620810 - Capitale Sociale i.v.: € 1.291.142

Pagina1di2


http://www.atmtrapani.it/
mailto:atmtrapani@legalmail.it
mailto:segreteria@atmtrapani.it
mailto:atmtrapani@legalmail.it

per la selezione della figura di gestore dei trasporti”;

Di allegare al presente OdS il seguente “Avviso interno per la selezione della figura di gestore
dei trasporti”;

Il Direttore Generale
Ing. Massimo La Rocca

Firmato digitalmente da: La Rocca Massimo

InfoCamere Qualified Electronics Signature CA



Avviso interno per la selezione della figura di gestore dei trasporti

Il Consiglio di Amministrazione di A.T.M. S.p.A. Trapani, azienda partecipata al 100% dal Comune di
Trapani dedita al trasporto pubblico locale ed alla gestione dei parcheggi ed aree di sosta, con sede in
Via Libica, Trapani c/o Autoparco Comunale

Premesso che

¢ la normativa nazionale ed europea impone la presenza di specifiche figure professionali per garantire
la sicurezza, la regolarita e la conformita dell’attivita di trasporto pubblico locale;

e in particolare, 'art. 4 del Regolamento (CE) n. 1071/2009, stabilisce che le imprese di trasporto su
strada devono disporre di un gestore dei trasporti, persona fisica in possesso dei requisiti di idoneita
professionale ed onorabilita, responsabile della gestione continua ed effettiva delle attivita di
trasporto;

e la superiore figura professionale risulta necessaria per la corretta gestione e legittimita dei servizi di
T.P.L. sugomma;

Considerato che

¢ A.T.M. S.p.A. Trapani deve provvedere alla nhomina del Gestore dei trasporti, con incarico a tempo
indeterminato, al fine di garantire la massima economicita ed efficacia oltre che per soddisfare
I’esigenza di continuita e stabilita gestionale, nel rispetto dei principi di buon andamento e corretta
organizzazione del servizio pubblico;

e ai fini del conferimento del superiore incarico, nel rispetto delle normative vigenti ed in ossequio ai
principi di trasparenza, imparzialita ed efficienza, € necessario individuare una figura interna
all’azienda in possesso dei requisiti richiesti e con esperienza nel settore;

preso atto
dei regolamenti vigentiin A.T.M. S.p.A. Trapani
tutto quanto sopra esposto,
Siindice
una procedura selettiva, per la copertura dell’incarico di:
Gestore dei trasporti ai sensi del Reg. n. 1071/2009, come modificato dal Reg. UE 2020/1055
Requisiti richiesti

- Rapporto di lavoro subordinato con A.T.M. Trapani S.p.A., con contratto a tempo pieno e
indeterminato stipulato da almeno 5 anni;

- Possesso dell’attestato di idoneita professionale valido per il trasporto di persone su strada, ai sensi
delReg. CE1071/1991, come modificato del Reg. UE 2020/1055;

- Assenza di cause ostative in materia di onorabilita ex Reg. CE 1071/2009, come modificato dal Reg.
UE 2020/1055;

- Esperienza lavorativa maturata nel settore T.P.L. per almeno 5 anni;
Criteri di selezione

* possesso dei requisiti abilitanti richiesti, come sopra individuati;



e titoli di studio e formazione specialistica;
® esperienza maturata nel settore T.P.L.;
e attitudini gestionali, capacita di coordinamento e conoscenza normativa T.P.L.

La verifica sul possesso dei superiori requisiti, e la loro valutazione, sara effettuata da un selezionatore
individuato nella persona dell’ing. Giovanni Pecorella, professionista esperto in materia di trasporti, il
quale provvedera all’esame delle domande pervenute escludendo i candidati non in possesso dei
requisiti abilitanti alla partecipazione suindicati.

| canditati ammessi saranno sottoposti ad una prova scritta volta ad accertare la conoscenza della
normativa di settore, delle procedure amministrative e delle competenze specifiche richieste per lo
svolgimento dell'incarico di Gestore dei Trasporti.

La prova scritta si svolgerain presenza, in un'aulaidonea messa a disposizione daA.T.M. S.p.A. Trapani,
in data e ora che saranno successivamente comunicate ai candidati.

Questa consistera in n. 10 quiz a risposta multipla, vertenti sulla normativa disciplinante il TPL,
sull’autotrasporto di persone, sulla normativa sociale del lavoro e della sicurezza, sulla responsabilita
civile e sulle assicurazioni nonché sugli aspetti pratici/amministrativi inerenti la figura del Gestore dei
Trasporti.

Il punteggio massimo attribuibile alla prova & pari a 30 punti. La prova si intende superata con un
punteggio minimo di 21/30. Ad ogni risposta esatta verranno attribuiti 3 punti, ad ogni risposta errata
zero punti, mentre alle risposte non date 1 punto.

Il punteggio conseguito nella prova scritta concorrera alla formazione della graduatoria finale che verra
redatta dal selezionatore sommando alla votazione ottenuta nella prova scritta quella relativa ai titoli
posseduti in ragione dei criteri di cui alla griglia di valutazione dei titoli piu avanti riportata.

Il totale massimo ottenibile sommando i superiori punteggi € di 80 punti, la soglia minima di idoneita
50/80.

Il candidato con il punteggio piu elevato risultera vincitore della selezione.
In caso di parita di punteggio tra candidati, precede chi ha maggiore esperienza documentata nel T.P.L.

ILConsiglio di Amministrazione di A.T.M. S.p.A. Trapani, sulla base degli atti trasmessi dal Selezionatore
e della graduatoria dallo stesso redatta, procedera alla nomina del candidato risultato primo
classificato, previa verifica del possesso dei requisiti di partecipazione richiesti.

Lo stesso dovra essere informato entro due giorni dell’esito della procedura selettiva, ed entro i due
giorni successivi dovra presentare gli originali della documentazione allegata alla domanda di
partecipazione dal presente interpello, nonché accettare formalmente Uincarico.

Quest’ultimo verra inquadrato nell’area 1, con il riconoscimento del parametro 230 a norma del CCNL
vigente.

Modalita di presentazione

Gli interessati dovranno presentare candidatura, contenente i propri dati personali nonché 'espressa
e puntuale dichiarazione di possesso dei requisiti di partecipazione richiesti, come sopra individuati,
corredata da:

e curriculum vitae aggiornato;



¢ copia dei titoli e delle abilitazioni richieste;

e dichiarazione sostitutiva di assenza di cause di incompatibilita, inconferibilita ed ostative in materia
di onorabilita e capacita finanziaria ex Reg. CE 1071/2009 e ss.mm.ii.;

entro 5 giorni dalla pubblicazione del presente interpello, mediante Posta Elettronica Certificata
personale del candidato utilizzando Uindirizzo pec atmtrapani@legalmail.it , avendo cura di allegare
tutta la documentazione in un unico file in formato pdf; Uoggetto della e-mail dovra contenere la
seguente espressione: "Atto di interpello interno per la selezione della figura di gestore dei trasporti”.

Privacy

Ai sensidel D. Lgs. n. 196/2003 (codice privacy), i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e
trattati dagli uffici amministrativi di A.T.M. S.p.A. Trapani esclusivamente per le finalita di espletamento
del concorso e, successivamente, all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita
inerenti alla gestione del rapporto medesimo. La presentazione della domanda di partecipazione al
concorso da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati
sensibili, per le finalita sopra specificate.

Griglia di valutazione titoli dei candidati
1. Titoli di studio
e Laurea magistrale attinente 10 punti
e Laurea triennale attinente 7 punti
¢ Diploma tecnico 5 punti
e Altro diploma 3 punti

2. Esperienza lavorativa specifica nel T.P.L.

2.1 Esperienza lavorativa nel T.P.L comparto amministrativo

>10 anni~> 15 punti
6-10 anni > 10 punti
3-5anni » 5 punti

2.2 Esperienza lavorativa nel T.P.L. comparto movimento

>10 anni~> 30 punti
6-10 anni > 20 punti
3-5anni~> 10 punti

2.3 Esperienza lavorativa nel T.P.L. comparto manutentivo

>10 anni~> 30 punti
6-10 anni > 20 punti

3-5anni~> 10 punti

3. Formazione e aggiornamento

Master/corsi specialistici > fino a 10 punti
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Corsi di aggiornamento > fino a 5 punti
Clausole finali e di salvaguardia

A.T.M. S.p.A. Trapani si riserva di modificare, sospendere, prorogare, riaprire i termini o revocare il
presente atto di interpello qualora se ne rilevi la necessita o 'opportunita per ragioni di pubblico
interesse dandone comunicazione mediante il proprio sito istituzionale ed invio di email ai candidati.

La presentazione della domanda comporta 'accettazione incondizionata di tutte le norme contenute
nel presente avviso di interpello ed il consenso alla pubblicazione del curriculum e di ogni altro
elemento, come precedentemente indicato.

Per eventuali informazioni, rivolgersi agli Uffici Amministrativi Societa, Via Libica c/o Autoparco
Comunale, Trapani- dal lunedi al venerdi dalle ore 09:00 alle ore 13:00, o via posta elettronica
all’indirizzo segreteria@atmtrapani.it.

Trapani, 30/09/2025



