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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

VERBALE N° 20 

SEDUTA DEL 25/11/2024 

 

L’anno 2024, il giorno 25 del mese di Novembre, alle ore 16:30, presso la sede sociale, in via Libica 

Autoparco Comunale si è riunito, il Consiglio di Amministrazione di ATM SpA Trapani, (cod. fisc: 

01805620810) nominato dall’Assemblea Ordinaria del 17/09/2024 per discutere e deliberare per 

come riportato in proseguo: 

1) Incarico professionale per tutela patrimonio aziendale e controlli difensivi, delibere    

inerenti e conseguenti;  

2) Esame contenuti norme transitorie accordo II livello, delibere inerenti e conseguenti;  

3) Contratto di lavoro Direttore Generale, delibere inerenti e conseguenti;  

4) MBO Direttore Generale al 30/11/2024, delibere inerenti e conseguenti;  

5) Esito ricorsi promossi in materia di finanziamento per l'acquisto di nuovi autobus (Tar 

Palermo, RG 1587/2018 e 2219/2018), delibere inerenti e conseguenti;  

6) Selezione pubblica per incarico di Direttore Generale, delibere inerenti e conseguenti;  

7) Varie ed eventuali; 

 

Sono presenti per il CdA: 

- Rag. Francesco Murana – Presidente; 

- Avv. Laura Montanti – Vice Presidente; 

- Rag. Massimo Valenti – Consigliere; 

Per il Collegio Sindacale: 

- Rag. Gaspare Sambrunone, Presidente; 

- Dott.ssa Giuliana Melia, Componente, collegata da remoto; 

- Dott. Emanuele Pirrello, Componente. 

 

Assume la Presidenza il Rag. Francesco Murana, il quale constatata la presenza di tutti i Consiglieri 

del Cda e della maggioranza dei componenti del Collegio Sindacale, dà inizio ai lavori e propone di 

nominare Segretaria la Vicepresidente Avv. Laura Montanti. 

Il CdA delibera all’unanimità dei presenti.  

 

Si esamina il primo punto all’OdG:   

Incarico professionale per tutela patrimonio aziendale e controlli difensivi, delibere    inerenti 

e conseguenti;  

Il Presidente per esaminare il primo punto all’ordine del giorno chiede al Direttore Generale Ing. 

Massimo La Rocca di relazionare sul punto. Dopo una precisa relazione da parte del Direttore il 

Presidente chiede ai componenti di valutare la proposta di affidamento dell’incarico.  
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Dopo un’ampia valutazione il C.d.A. decide di non approvare la proposta.  

Il Collegio dei Sindaci nulla osserva 

 

Si esamina il secondo punto all’O.d.G.: 

Esame contenuti norme transitorie accordo II livello, delibere inerenti e conseguenti;  

Il Presidente per esaminare il secondo punto all’ordine del giorno chiede al Direttore Generale Ing. 

Massimo La Rocca di relazionare sul punto. Dopo una accurata relazione, preso atto di quanto 

previsto dall’accordo II livello, il C.d.A. dispone di dare seguito a quanto previsto nelle norme 

transitorie dell’accordo. 

Il C.d.A. approva all’unanimità. 

Il Collegio Sindacale nulla osserva. 

Alle ore 17:15 la Dott.ssa Melia Componente del Collegio Sindacale per intervenuti impegni 

improrogabili chiede di lasciare la seduta. 

 

Si esamina il terzo punto all’O.d.G.: 

Contratto di lavoro Direttore Generale, delibere inerenti e conseguenti; 

Il Presidente relaziona sul punto ricordando ai componenti del C.d.A. e ai componenti del Collegio 

Sindacale che il prossimo 02 dicembre 2024 scade la proroga del Direttore Generale in quanto 

collegata alla scadenza del contratto di servizio T.P.L.. Il Presidente dopo aver riferito di un confronto 

sull’argomento con il Socio Unico Comune di Trapani, visto il mancato affidamento del servizio TPL  

(come indicato nel verbale n.9 del 14/06/2023) ad un altro contraente, propone al Direttore Generale 

quanto deciso.  

Si propone la proroga del contratto fino alla scadenza dei cinque anni come previsto dai contratti 

dirigenziali e precisamente fino al giorno 06 luglio 2025.   

Il C.d.A. delibera e approva. 

Il Collegio Sindacale prende atto della proposta e nulla osserva. 

 

Si esamina il quarto punto all’O.d.G.: 

MBO Direttore Generale al 30/11/2024, delibere inerenti e conseguenti;  

Prende la parola il Presidente il quale sottolinea e ricorda ai presenti che tra l’Azienda e il Direttore 

Generale è in essere un contratto di lavoro a tempo determinato regolato dal CCNL “per i dirigenti 

delle imprese dei servizi di pubblica utilità”. 

L’art 12 del citato CCNL rubricato “Retribuzione variabile incentivante RVI. (MBO- Management By 

Objective)” prevede l’introduzione di un trattamento economico aggiuntivo incentivante in favore del 
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Dirigente aziendale legato al raggiungimento di determinati obiettivi di tipo qualitativo/quantitativo 

sia a breve che a lungo termine. 

Al fine di dare attuazione alla norma contrattuale collettiva, con nota del 10/01/2024 il C.d.A. 

unitamente al Direttore Generale, provvedevano alla identificazione e alla definizione degli obiettivi 

in termini di risultato riferiti al periodo da luglio 2023 al novembre 2024. 

Il documento sopra citato costituisce parte integrante del contratto individuale di lavoro vigente tra 

Azienda e lo stesso Direttore Generale. 

In applicazione delle norme di cui ai suddetti contratti, verificati, unitamente al collegio sindacale, i 

dati aziendali di incremento dei ricavi e le azioni intraprese per il contenimento dei costi nonché il 

raggiungimento degli obiettivi strategici, gestionali, operativi ed organizzativi, relativi al  secondo 

semestre 2024, compete al Direttore Generale il previsto MBO nella misura di € 10.500,00 per gli  

obiettivi a breve termine e l’importo di € 13.500,00 per gli obiettivi a lungo termine e si dispone che 

venga liquidato nel mese di Dicembre 2024. 

 

Si esamina il quinto punto all’O.d.G.: 

Esito ricorsi promossi in materia di finanziamento per l'acquisto di nuovi autobus (Tar 

Palermo, RG 1587/2018 e 2219/2018), delibere inerenti e conseguenti; 

Il Presidente chiede al Direttore Generale Ing. Massimo La Rocca di relazionare sul punto. 

Prende la parola di Direttore Generale il quale rappresenta la necessità di procedere al pagamento 

della parcella del Legale visto l’esito positivo ai suddetti ricorsi. 

Interviene la Vicepresidente la quale fa notare che in entrambe le sentenze del TAR la Regione 

Siciliana viene condannata al pagamento delle spese di lite pari a € 2.000,00 oltre accessori per 

singolo ricorso in favore di ATM S.p.A.. 

Per quanto sopra esposto questo C.d.A. incarica il Direttore Generale di invitare l’Avvocato Restivo 

Carmelo del Foro di Palermo a porre in esecuzione la sentenza per il recupero delle citate somme. 

Il C.d.A. approva. 

Il Collegio Sindacale prende atto della proposta e nulla osserva. 

Il Direttore Generale quando sono le 18:45 e prima di trattare il sesto punto dell’O.d.g. lascia la 

seduta. 

 

Si esamina il sesto punto all’O.d.G.: 

Selezione pubblica per incarico di Direttore Generale, delibere inerenti e conseguenti; 

Prende la parola il Presidente il quale riferisce sulla riunione con il Socio Unico avente come oggetto 

l’espletamento di una selezione per individuare la figura del Direttore Generale vista l’imminente 
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scadenza dell’incarico dell’attuale Direttore Generale. 

Dopo un’ampia consultazione viene dato incarico al Presidente di individuare tra i dipendenti 

aziendali un R.U.P. per come prevede la legge, al quale affidare il compito di istruire quanto 

necessario per individuare una società eventualmente da incaricare per la gestione del percorso 

selettivo.   

Il C.d.A. approva. 

Il Collegio Sindacale prende atto della proposta e nulla osserva. 

 

Si esamina il settimo punto all’O.d.G. 

Varie ed eventuali; 

Incarico Legale per opposizione all’esecuzione di cui all’atto di pignoramento, delibere 

inerenti e conseguenti 

Il Presidente per il punto all’ordine del giorno passa la parola alla Vicepresidente la quale 

rappresenta che necessita la nomina di un Avvocato Civilista per proporre opposizione 

all’esecuzione di cui all’atto di pignoramento promosso dalla Sig.ra C.A.P. come da prot.7721/2024. 

Per tanto il C.d.A. decide di nominare l’Avvocato Milazzo Vincenzo. 

Il C.d.A. approva. 

Il Collegio Sindacale prende atto della proposta e nulla osserva. 

 

Approvazione verbale per la definizione del contratto d’Affitto dei locali comunali occupati 

da ATM 

Il Presidente chiede di prendere in esame il “Verbale per la definizione del contratto d’Affitto dei 

locali comunali occupati da ATM” predisposto da Comune di Trapani in data 20 novembre 2024.  

Dopo un ampio confronto sul documento con i Componenti del C.d.A. e i Componenti presenti del 

Collegio Sindacale, il C.d.A. approva e il Collegio Sindacale prende atto e nulla osserva.   

 

Non essendoci altro all’O.d.G, l’odierna seduta viene chiusa alle ore 19.30. 

 

Il Presidente      Il Segretario 

   Rag. Francesco Murana         Avv. Laura Montanti 
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