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Aslends Trasportl e Mobilitg

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
VERBALE N° 25
SEDUTA DEL 23/11/2022

L'anno 2022, il giorno 23 del mese di novembre, alle ore 15:30, presso la sede sociale di ATM
Trapani in via Libica Autoparco Comunale si & riunito, il Consiglio di Amministrazione di ATM SpA
Trapani, cod. fisc:01805620810, nominato dall' Assemblea Ordinaria del 11.10.2021, per
discutere e deliberare per come riportato in proseguo:

1. Valutazione Progetto Natale 2022 o iniziative analoghe, delibere inerenti e conseguenti;
2. Affidamento servizio per manutenzione ordinaria autobus aziendali, delibere inerenti e
conseguenti;

3 Acquisto vernice e segnaletica verticale, delibere inerenti e conseguenti;

4, Noleggio stampanti per uffici aziendali, delibere inerenti e conseguenti;

5. Approvazione graduatoria Concorso Interno par. 205 — Capo Tecnico, delibere inerenti e
conseguenti;

6. Incarichi RSPP, Medico Competente e Consulente del Lavoro, delibere inerenti e
conseguenti;

7. Varie ed eventuali;

Sono presenti: )/ﬂ Y

- Rag. Murana Francesco Presidente, assente-giustificater
- Avv. Donatella Barraco — Vice Presidente;

- Avv. Francesco Brillante — consigliere;
Per il Collegio Sindacale:

- Rag. Gaspare Sambrunone, Presidente, assente giustificato;

- Dott.ssa Giuliana Melia, Componente, assente giustificato;

- Dott. Emanuele Pirrello, Componente
Assume la Presidenza il Rag. Murana Francesco che, constatata |la presenza della maggioranza
dei Consiglieri del Cda e del componente del Collegio Sindacale, da inizio ai lavori.
Propone di nominare Segretario il consigliere Avv. Francesco Brillante.
[l CdA delibera all’'unanimita dei presenti.
Partecipano altresi alla seduta:

- Ing. Massimo La Rocca — Direttore Generale;

Si esamina il primo punto all’ODG:

Iniziative aziendali per Festivita Natalizie 2022, delibere inerenti e conseguenti;

Sul punto il Presidente da atto che, come stabilito nella seduta di CdA del 11.11.2022 & pervenuta
agli atti la bozza del Progetto delle iniziative per le Festivita natalizie redatta dal Direttore
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Astends Trospeort! o Mabilits

Generale, personalmente presente che ne espone i caratteri salienti. Nella discussione sulla
bozza, da parte del | CdA con il supporto del componente del Collegio Sindacale, sono alcune
indicazioni che impongono la modifica del progetto. Per tanto il Presidente propone di adeguare
la bozza di progetto seduta stante secondo le indicazioni emerse in discussione, e di approvarne
il nuovo contenuto modificato. Il CdA all’unanimita dei presenti approva, il compente del Collegio
Sindacale presente nulla osserva.

Il Presidente inoltra rileva che appare inerente al punto in discussione I'approvazione di un budget
annuale entro il quale limitare le spese per sponsorizzazioni del’ATM, anche in riferimento alla
delibera di Giunta Comunale di Trapani n. 29 del 6.2.2020 che ha ad oggetto I'approvazione di
sistemi di controllo sulle partecipate, e che impone alle stesse la determinazione di un tetto di
spesa. Pertanto, considerando la media delle spese degli ultimi anni apparirebbe congruo allo
stato stabilire il predetto budget in € 20.000,00 su base annua, proponendone seduta stante
l'approvazione. Il CdA allunanimita dei presenti, e con il parere favorevole del componente del
Collegio Sindacale presente, approva il predetto budget.

In ultimo, sempre sul punto, il Presidente, visto I' Avviso Pubblico del 16.11.2022 promosso dal
Comune di Trapani (con scadenza il 24.11.2022, con oggetto ricerca di sponsorizzazioni a
sostegno dell'allestimento e della realizzazione di luminarie natalizie, installazioni luminose e di
scenografie tramite proiettori), propone di aderire all'iniziativa ponendo a disposizione le risorse
entro il budget approvato. Il CdA allunanimitd dei presenti, e con il parere favorevole del
componente del Collegio Sindacale presente, approva, delegando il Direttore Generale,
personalmente presente, di procedere con gli atti conseguenziali.

Si esamina il secondo punto al’'ODG:

Affidamento servizio per manutenzione ordinaria autobus aziendali, delibere inerenti
conseguenti;

Il Presidente chiede al Direttore Generale di relazionare sul punto, il quale rassegna
preliminarmente che il servizio non & esperibile in azienda per la particolare e complessa
tecnologia dei motori che impone strumentazioni non a diposizione della nostra societa, e
soprattutto in funzione al mantenimento della garanzia contrattuale. Il Presidente preso atto
propone di affidare il servizio tagliando e manutenzione ordinaria a ditta esterna che garantisca
la migliore manutenzione e il mantenimento delle garanzie. Il CdA, all’'unanimita dei presenti
approva, il componente del Collegio Sindacale presente nulla osserva.

Si esamina il terzo punto al’ODG:

Acquisto vernice e segnaletica verticale, delibere inerenti e conseguenti;

Il Presidente sul punto al’OdG invita il Direttore Generale a relazionare. |l Direttore espone che il
contratto di concessione delle aree di sosta prevede che la manutenzione della segnaletica
verticale sia a carico del’ATM, e siamo in fase di esaurimento delle scorte, pertanto & necessario
provvedere all'approvvigionamento tramite MEPA. |l Presidente propone di delegare il Direttore
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Arlenda Trospert] ¢ Mebilitd

Generale di provvedere all'acquisto delle forniture necessarie tramite portale telematico. I| CdA
all'unanimita dei presenti approva, il componente del Collegio Sindacale presente nulla osserva.

Si esamina il quarto punto all’ODG:

Noleggio stampanti per uffici aziendali, delibere inerenti e conseguenti;

Il Presidente fa presente che questo CdA aveva gia deliberato favorevolmente procedere con il
noleggio di stampanti, cercando di reperire quante piu offerte. Il Direttore Generale riferisce che
il metodo apparentemente piu efficiente sarebbe quello di acquisire le stampanti a noleggio
tramite convenzione Consip. Il Presidente a questo punto propone di delegare il Direttore
Generale di provvedere al noleggio delle stampanti necessarie tramite portale telematico MEPA.
Il CdA all'unanimita dei presenti approva, il componente del Collegio Sindacale presente nulla
osserva.

Si esamina il quinto punto al’'ODG:

Approvazione graduatoria Concorso Interno par. 205 — Capo Tecnico, delibere inerenti e
conseguenti;

Il Presidente invita il Direttore Generale, gia RUP del Concorso interno a relazionare sul punto. I|
Direttore Generale rassegna espone la graduatoria definitiva. |l Presidente rilevata la regolarita
formale della graduatoria ne propone la graduatoria. Il CdA all’'unanimita dei presenti approva, il
componente del Collegio Sindacale presente ne prende atto.

Si esamina il sesto punto al’ODG:
Incarichi RSPP, Medico Competente e Consulente del Lavoro, delibere inerenti e

conseguenti;

Il Presidente, evidenziando l'ottimo lavoro sin ora svolto da tutte e tre le figure consulenziali
oggetto del presente punto, sottolineando altresi I'importanza di proseguire la collaborazione
soprattutto a procedure in corso per i quali risulta opportuno la permanenza del consulente sulla
funzione, propone, salvo il rilievo di particolari condizioni che comportano la rivalutazione del
rapporto, di prorogare l'incarico anche per il successivo anno. |l CdA all’'unanimita dei presenti
approva, il componente del Collegio Sindacale presente ne prende atto.

Si esamina il settimo punto al’ODG:
Varie ed eventuali.
Si rinvia ogni altra discussione alla prossima seduta di CdA.

Non essendoci altro da discutere, I'odierna seduta viene chiusa alle h 19.10.

I \ﬁmPresidentef /;Z’)/
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