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CURRICULUM VITAE 

Avv. Giorgio Tessitore 
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Giorgio Tessitore  

Indirizzo  Piazza Madonna Delle Grazie, 7 – 91028 PARTANNA (TP) 

Telefono   3351377084  

e-mail 

pec 

sito internet 

 avv.giorgiotessitore@gmail.com – info@avvocatotessitore.it  

avv.giorgiotessitore@pec.it 

https://www.avvocatotessitore.it/  

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  27/05/1957 
 

PRECEDENTI ESPERIENZE 

LAVORATIVE E DI VOLONTARIATO 
 

• Date e azienda o struttura 

sindacale  

 • 16/11/1977 – 30/12/2013 Dipendente FIAT – Auto stabilimento 

di Termini Imerese. 

• ottobre 1982 – settembre 1984 – Segretario Territoriale FIM1  

CISL Termini – Cefalù – Madonie. 

• settembre 1984 – aprile 1991 – Segretario Generale FIM CISL 

Termini – Cefalù – Madonie. 

• 07/07/1987 – 30/12/2013 in aspettativa sindacale (art. 31 L. 

300/70) da FIAT – Auto Termini Imerese  

• 1987 – 1991 – Segretario Territoriale CISL Termini – Cefalù – 

Madonie. 

• 1991/ottobre 2001 – Segretario Provinciale CISL Palermo; 

• ottobre 2001 -  novembre 2003 - Segretario Regionale CISL 

Sicilia. 

• 11/11/2003 – 18/05/2009 - Segretario Generale CISL Provinciale 

Trapani. 

• aprile 2009 - ottobre 2019 - Segretario Regionale CISL Sicilia 

  

• Ulteriori incarichi sindacali  • 1984/1991 - Componente il Coordinamento nazionale FIAT  

della FIM CISL. 

• Aprile/ottobre 1995 - Commissario FISASCAT2 CISL Palermo. 

                                                           
1 Federazione Italiana Metalmeccanici aderente alla Cisl 
2 Federazione italiana dei lavoratori del commercio e dei servizi aderente alla Cisl 
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• 1984 - 2019 - Componente il Consiglio Gen.le CISL Sicilia. 

• 2005 – 2009 – Compon. il Consiglio Generale Nazionale CISL. 

• 2013 - 2017 rieletto Componente il Consiglio Generale 

Nazionale CISL; 

• 2009 - 2019 – Componente il Coordinamento nazionale Cisl per 

il settore Artigianato. 

• 2009 – 2019 – Componente il Coordinamento nazionale Cisl dei 

Responsabili del Mercato del Lavoro. 

• 2015 - 2019 - Componente il Coordinamento nazionale Cisl per 

il settore industria  

 

• Incarichi e/o partecipazioni ad 

organismi istituzionali 
 

 

 

 

 

 

 

 

 • 1990/2002 - Componente il Comitato Provinciale INPS di 

Palermo. 

• 1991/2001 - Componente il Consiglio Generale del Consorzio 

ASI – Palermo. 

• 1996/2001 - Componente la Commissione Prov.le Artigianato di 

Palermo presso C.C.I.A.A. 

• 2001/2003 - Componente il Comitato di Sorveglianza del POR 

Sicilia. 

• 2002/2003 - Componente il Consiglio Direttivo dell’Ente 

Bilaterale dell’Artigianato Siciliano - EBAS. 

• 2003/2004 - Vice presidente del Consiglio Direttivo EBAS. 

• 2001/2003 - Componente il Comitato Consultivo Industria. 

presso l’Assessorato Regionale Industria della Regione Siciliana. 

• 2001/2005 - Componente il Consiglio Regionale delle Miniere 

presso l’Assessorato Regionale Industria (ora Ass. Reg.le 

Attività Produttive). 

• 2002/2006 - Componente la Commissione Regionale per 

l’Impiego presso l’Assessorato Regionale del Lavoro. 

• 2006/2009 - Componente l’Osservatorio della Pesca – Distretto 

di Mazara Del Vallo. 

• 2009/2014 Componente la Commissione Regionale per 

l’Impiego. 

• 2009 - 2019 – Componente i C.d.A. delle articolazioni regionali 

dei fondi interprofessionali per la formazione continua:  

      OBR per “Fondimpresa”, “Coopform” per la cooperazione, 

      “Fapi” tra OO.SS. e Confapi 

• 2010 al 2016  - Componente il Comitato di Sorveglianza del PO 

FESR Sicilia 2007 – 2013. 

• 2010 al 2016 – Componente il Comitato di Sorveglianza del P.O. 

Italia - Malta e Italia - Tunisia - 2007-2013. 

• Componente il Comitato di Sorveglianza del P.O. FESR Sicilia 

2014 – 2020. 

• Giugno 2012 – Ottobre 2019 – Componente Comitato paritetico 

Fondartigianato Sicilia. 

• Luglio 2012 a ottobre 2015 - Vice presidente del Consiglio 

Direttivo EBAS. 

• Ottobre 2012 - ottobre 2013 – Componente la Commissione per 

la verifica dei requisiti dei soggetti formatori istituita 

dall’Assessore Regionale della Salute, in materia di salute e 
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sicurezza nei luoghi di lavoro (d.lgs. 81/2008), con D.A. n.° 1619 

del 8/08/2012. 

• Marzo 2015 – ottobre 2019 - Componente Comitato Regionale 

Sicilia per i rapporti di lavoro ex art. 17 del decreto legislativo 23 

aprile 2004  n. 124.  

• Ottobre 2015 ad ottobre 2019 - Componente il Consiglio 

Direttivo EBAS. 

 

• Tipo di impiego  • Full time (dal 16/11/1977 al 31/12/2018). 

• Iscritto all'Ordine degli avvocati di Palermo. Delibera Consiglio 

dell'Ordine del 11 aprile 2019. 

• Iscrizione trasferita all’Ordine degli avvocati di Sciacca. Delibera 

Consiglio dell'Ordine del 30 gennaio 2020. 
 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 • Istituto Tecnico Commerciale – Jacques Maritain. 

• Facoltà di Giurisprudenza dell’Università di Palermo. 

• Facoltà di Scienze Politiche dell’Università di Palermo. 

• Qualifica conseguita, studi in 

corso e livello nella 

classificazione nazionale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Altre attività 

formative 

 

 

 

 

 

 

 

• Ragioniere e perito commerciale – 100/100. 

• Laurea triennale Facoltà di Giurisprudenza - Corso per 

“Operatore in relazioni industriali” – Voto: 110/110 e lode. 

• Laurea specialistica Facoltà di Scienze Politiche in “Studi 

giuridici comunitari transazionali e comparatistici” Classe 22/S 

– Classe delle lauree specialistiche in giurisprudenza - Voto: 

110/110 e lode. 

• Abilitazione alla professione di avvocato - esame finale il 20 

ottobre 2016 - Voto complessivo 388/450 (voti in dettaglio: 

Esame scritto: parere di diritto civile 45/50, parere di diritto 

penale 40/50, atto giudiziario 38/50. Esame orale: diritto 

costituzionale 50/50, diritto internazionale privato 50/50, 

deontologia 50/50, diritto processuale civile 40/50, diritto 

ecclesiastico 40/50, diritto penale 35/50). 

 

• Settembre 2013 - Corso di formazione di Asso231 – Gruppo 

Strazzeri per Auditor, Esperto e Componente Organismo di 

Vigilanza di cui al d.lgs 231/2001. Sede corsuale Milano.  

Qualifiche conseguite con esito positivo alla valutazione finale. 

• Praticante avvocato senza patrocinio iscritto all’ordine degli 

avvocati di Palermo dal 3/11/2011. Pratica forense completata 

nel mese di novembre 2013, con esito positivo.  

• Febbraio 2018 - Seminario MIUR - ANPAL presso Istituto di 

Istruzione Superiore "Pietro Piazza" di Palermo - "Esperienze e 

sfide dell'organizzazione dell'apprendimento in azienda e 

fabbisogni formativi dei tutor". 

• Ottobre 2021 – marzo 2022 – Partecipazione all’attività 

formativa del “progetto-pilota #Networkavvocatura2030” 

Promosso dai Consigli degli Ordini degli Avvocati di Gela, 

Marsala, Sciacca e finanziato da Cassa Forense, sui temi dello 

Sviluppo sostenibile e su Agenda ONU 2030. 
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• Pubblicazioni • “Funzione evolutiva della crisi: la speranza del cambiamento” in 

“MEZZOGIORNO – SVILUPPO – LAVORO” a cura dei 

professori, Alessandro Bellavista e Alessandro Garilli – Edizioni 

Giappichelli 2012. 

• RAPPORTO LEGGE/CONTRATTAZIONE COLLETTIVA.  

La contrattazione di secondo livello dopo il Jobs act e il 

“decreto dignità”. Pagine n. 210. Collana Manuali. Edizioni 

Lavoro, 2019.  

 
CORSISTA IN ATTIVITÀ 

FORMATIVE PRESSO IL CENTRO 

STUDI CISL  
 

• Data, durata e 

tipologia formativa 

 

 

 

 

 

 • settembre 1981 - gennaio 1982 - Corso lungo nazionale per 

operatori e dirigenti della Federazione Italiana Metalmeccanici – 

CISL; 

• marzo 1985   – Modulo Settimanale su: vertenze individuali,      

rinunzie e transazioni, processo del lavoro; 

• maggio 1988 – Modulo Settimanale sui servizi della CISL e 

tutela dei   consumatori; 

• settembre 1989 – Modulo settimanale su: Contrattazione 

aziendale: Misurazione della produttività, analisi dei bilanci     

aziendali; 

• novembre 1991 – Modulo su 3 gg. sul Mercato del Lavoro ed 

            applicazione L. 223/91; 

• settembre 1994 - Modulo settimanale su: Rappresentanza 

aziendale e contrattazione. Dalla RSA alle RSU; 

• aprile 1998 - Modulo settimanale sul Mercato del Lavoro: Gli 

strumenti di promozione dell’occupazione nella legge 196/97; 

• maggio 2004 - Modulo settimanale su: la Legge 30/2003 - Lo 

Statuto dei Lavori; 

• febbraio 2007 - Modulo settimanale su: Rapporto Legge – 

Contratto. La tutela individuale nel lavoro e nel mercato del 

lavoro; 

• 2008 – Lezioni articolate nel corso dell’anno: Seminario di 

informatica tra dirigenti CISL Trapani, con la partecipazione di 

dirigenti di Confindustria Trapani e dei Consulenti del lavoro; 

• 2009 – Seminario articolato su due giornate: “Politiche attive del 

lavoro, ammortizzatori sociali e bilateralità, statuto dei lavori”; 

• 2010 – Seminario articolato su tre giornate: “Il Mercato del 

lavoro tra competenze regionali e statali e ruolo del sindacato”;  

• 2010 – Seminario, unica giornata: “Lo statuto dei lavori”; 

• 2010 – Seminario, unica giornata: “Processo e controversie di 

lavoro”; 

• 2012 – Seminario, unica giornata: “Reti e comunità per il lavoro 

dei giovani: La proposta di FORMA"; 

• 2012 – Seminario articolato su due giornate “La riforma del 

Mercato del Lavoro”; 

• 2016 – Seminario, unica giornata: "Il nuovo codice degli 

appalti".  

• 2017 – Seminario, unica giornata su "Industria 4.0. Esito 
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indagine Cisl sul campione nazionale di imprese. Il caso Enel e la 

sostenibilità, non solo ambientale, degli investimenti". 

 
 

DOCENZE E RELAZIONI IN 

ATTIVITÀ FORMATIVE PER 

OO.SS.  
STRUTTURE BILATERALI,  

UNIVERSITÀ, ISTITUZIONI  ED 

AZIENDE  
      

• Docenze in seminari e 

attività formative di 

Enti Bilaterali, 

Università ed altre 

strutture formative 

 • 29 ottobre 2009 - Seminario Coop Form Sicilia per la Sicilia 

occidentale. Relatore su: “Ammortizzatori sociali in deroga e 

cooperazione”; 

• 15 novembre 2009 - Seminario Coop Form Sicilia per la Sicilia 

orientale. Relatore su: “Ammortizzatori sociali in deroga e 

cooperazione”; 

• 28 gennaio 2012 - Associazione Progetto Forense -Unione Liberi 

Avvocati - Seminario accreditato dal Consiglio dell'Ordine degli 

Avvocati di Palermo - Relazione su "La tutela del lavoro tra 

rapporto e processo, alla luce della L. 183/2010". 

• 29 novembre 2012 - Seminario promosso da Confapi Sicilia e 

Camera di Commercio Siracusa - Relazione su “La Legge 92/12, 

il punto di vista delle OO.SS.” 

• 30 ottobre 2013 - Seminario OBR, articolazione regionale di 

Fondimpresa. Relatore su “La formazione continua e il ruolo 

della bilateralità”; 

• 15 gennaio 2015 - Webinar con relazione su “NASpI ed altri 

ammortizzatori sociali dopo la fine del rapporto di lavoro”. Piano 

formativo “Trinacria” di Soluzioni D’Impresa; 

• 21 maggio 2015 - Progetto DI.S.CO.VER – Dialogo Sociale 

Convergenza (sede corsuale di Palermo, per la Sicilia 

Occidentale), a valere sul PON “Governance e azioni di 

sistema”, programmazione 2007-2013. N. 3 relazioni, e 

confronto con l’aula, su: 

            - “Le politiche passive e attive per il lavoro”; 

            - “Le politiche attive del lavoro, scenari locali”; 

            - “Il funzionamento dei P.O. e dei fondi strutturali europei.       

               Cenni sugli spazi delle parti sociali”. 

• 11 dicembre 2015 - Lezione su “La contrattazione aziendale” 

Master di II livello in Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane 

Università degli sudi di Palermo, Facoltà di psicologia, e 

partecipazione alla commissione di esami; 

• 30 marzo 2016 – Roma. Convegno Cgil, Cisl, Uil nazionali sulle 

politiche attive del lavoro (con la partecipazione di:  prof. 

Maurizio Del Conte presidente ANPAL;  prof. Stefano Sacchi 

presidente ISFOL; il dott. Gianfranco Simoncini, Conferenza delle 

Regioni; il prof. Marco Leonardi consulente per la Presidenza del 

Consiglio dei Ministri). Relazione su: “Situazione organizzativa dei 

Centri per l’Impiego e qualità dei servizi per il lavoro in Sicilia. I 

rapporti tra le forze sociali regionali e l’Assessorato regionale del 

lavoro e l’Assessorato regionale della formazione professionale” 
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• 14 aprile 2016 - Lezione su "Lavoro dipendente/lavoro autonomo. 

Differenze". Attività finanziata dal fondo interprofessionale 

"Formatemp" al soggetto attuatore Forma.Lab. s.r.l. - Durata 4 ore. 

• 11 maggio - 15 giugno 2017 - Seminari presso l'Azienda 

Siciliana Trasporti S.p.A. per conto di SOLCO s.r.l., per 40 ore 

di lezioni su "Anticorruzione: la L. 190/2012 ed il d.lgs. 

231/2001, con illustrazione della struttura della parte speciale del 

codice penale ed esame della giurisprudenza sui reati 

maggiormente connessi, le linee di indirizzo ANAC per le 

società partecipate e la giurisprudenza sulle sanzioni disciplinari 

per violazioni collegate a fatti corruttivi" 

• 14 novembre 2017. Seminario Ente Bilaterale Artigianato 

Siciliano – EBAS per consulenti del lavoro e parti sociali 

istitutive. Relazione su: Vincoli normativi adesione alla 

bilateralità artigiana. Ammortizzatori sociali per i settori  

dell’Artigianato: Il Fondo di Solidarietà Bilaterale           

dell’Artigianato. 

• 20 e 21 marzo 2018 - Seminari presso l'Azienda Siciliana 

Trasporti S.p.A., sede di Catania, per conto di SOLCO s.r.l., per 

10 ore di lezioni su "Anticorruzione: la L. 190/2012, con 

illustrazione della struttura della parte speciale  del codice penale 

ed esame della giurisprudenza sui reati maggiormente connessi, 

le linee di indirizzo ANAC per le società partecipate e la 

giurisprudenza sulle sanzioni disciplinari per violazioni collegate 

a fatti corruttivi" e su "Privacy e regolamento UE 679/2016" 

• 29 marzo 2018 - Seminario presso l'Azienda Siciliana Trasporti 

S.p.A., sede di Modica, per conto di SOLCO s.r.l., per 5 ore di 

lezione su "Anticorruzione: la L. 190/2012, con illustrazione 

delle principali norme del codice penale in materia ed esame 

della giurisprudenza anche relativa alle sanzioni disciplinari per 

violazioni collegate a fatti corruttivi" e su "Privacy e regolamento 

UE 679/2016" 

• 05 aprile 2018 Seminario presso l'Azienda Siciliana Trasporti 

S.p.A., sede di Via Ugo La Malfa a Palermo, per conto di 

SOLCO s.r.l., per 5 ore di lezione su "Anticorruzione: la L. 

190/2012, con illustrazione delle principali norme del codice 

penale in materia ed esame della giurisprudenza anche relativa 

alle sanzioni disciplinari per violazioni collegate a fatti 

corruttivi" e su "Privacy e regolamento UE 679/2016" 

• 12 aprile 2018 Seminario presso l'Azienda Siciliana Trasporti 

S.p.A., sede di Messina, per conto di SOLCO s.r.l., per 5 ore di 

lezione su "Anticorruzione: la L. 190/2012, con illustrazione 

delle principali norme del codice penale in materia ed esame 

della giurisprudenza anche relativa alle sanzioni disciplinari per 

violazioni collegate a fatti corruttivi" e su "Privacy e regolamento 

UE 679/2016". 

• 22 e 23 novembre 2018 Seminario presso l'Azienda Siciliana 

Trasporti S.p.A., sede di Siracusa, per conto di SOLCO s.r.l., per 

16 ore di lezione su "Anticorruzione: la L. 190/2012, con 

illustrazione delle principali norme del codice penale in materia 

ed esame della giurisprudenza anche relativa alle sanzioni 

disciplinari per violazioni collegate a fatti corruttivi" e su 
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"Privacy e regolamento UE 679/2016". 

• 15, 21 e 22 febbraio 2019. Seminario presso l'Azienda Siciliana 

Trasporti S.p.A., sede di Catania, per conto di SOLCO s.r.l., per 

20 ore di lezione su "Anticorruzione: la L. 190/2012, con 

illustrazione delle principali norme del codice penale in materia 

ed esame della giurisprudenza anche relativa alle sanzioni 

disciplinari per violazioni collegate a fatti corruttivi" e su 

"Privacy e regolamento UE 679/2016". 

• 11 e 18 aprile 2019. Seminario presso l'Azienda Siciliana 

Trasporti S.p.A., Direzione Generale, per conto di SOLCO s.r.l., 

per 12 ore di lezione su "Anticorruzione: la L. 190/2012, con 

illustrazione delle principali norme del codice penale in materia 

ed esame della giurisprudenza ed esame della normativa e della 

giurisprudenza sul Whistleblowing" 

• 12 e 19 aprile 2019. Seminario presso l'Azienda Siciliana 

Trasporti S.p.A., attività di aggiornamento per gli avvocati 

dell'Ufficio legale della Direzione Generale, per 12 ore di lezione 

su "Anticorruzione: la L. 190/2012, con illustrazione degli 

aggiornamenti sulle principali norme del codice penale in materia 

ed esame della normativa e della giurisprudenza sul 

Whistleblowing" 

• 30 maggio 2019. Seminario presso l'Azienda Siciliana Trasporti 

S.p.A., Direzione Generale, per conto di SOLCO s.r.l., per 8 ore 

di lezione su "Trasparenza: L. 241/90, d.lgs. 33/2013, d.lgs. 

97/2016" 

• 26 agosto 2019. Seminario presso l'Azienda Siciliana Trasporti 

S.p.A., Direzione Generale, 8 ore su “L’orario di lavoro nel 

settore dell’autotrasporto passeggeri” 

• 17 dicembre 2019 - 7 febbraio 2020. Presso Ghelas S.p.A. di 

Gela (CL), n. 10 Seminari di 4 ore ciascuno su: Normativa 

anticorruzione e trasparenza, d.lgs. 231/2001, obblighi dei 

prestatori di lavoro e provvedimenti disciplinari, appalti: codice 

civile, direttive comunitarie, codice degli appalti e 

giurisprudenza amministrativa e civile. 

• 12 e 13 giugno 2023. Seminario presso l'Azienda Siciliana 

Trasporti S.p.A., sedi di Catania e Messina, per 6 ore di lezione 

in ciascuna sede su "Anticorruzione: la L. 190/2012; il nuovo 

Piano triennale AST; Whistleblowing e d.lgs. n. 24/2023. 

• 26 e 27 giugno 2023. Seminario presso l'Azienda Siciliana 

Trasporti S.p.A., sedi di Modica e Siracusa, per 6 ore di lezione 

in ciascuna sede su "Anticorruzione: la L. 190/2012; il nuovo 

Piano triennale AST; Whistleblowing e d.lgs. n. 24/2023. 

• 29 e 30 giugno 2023. Seminario presso l'Azienda Siciliana 

Trasporti S.p.A., sedi di Trapani e Palermo, per 6 ore di lezione 

in ciascuna sede su "Anticorruzione: la L. 190/2012; il nuovo 

Piano triennale AST; Whistleblowing e d.lgs. n. 24/2023. 

• 6 luglio 2023. Seminario presso l'Azienda Siciliana Trasporti 

S.p.A., sede della Direzione Generale a Palermo, per 6 ore di 

lezione su "Anticorruzione: la L. 190/2012; il nuovo Piano 

triennale AST; Whistleblowing e d.lgs. n. 24/2023. 
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• Docenze in seminari 

formativi della Cisl 

(selezione degli ultimi  

anni) 

 

• 11 novembre 2014 – Seminario Cisl Scuola Sicilia. Relazione su: 

“Riforma del Mercato del lavoro: formazione professionale ed 

ammortizzatori sociali”. 

• 03 marzo 2015 – Seminario Cisl Regionale Sicilia. Relazione su: 

Gli ammortizzatori sociali dopo la fine del rapporto di lavoro: La 

riforma dell’ASpI ed i fondi di solidarietà”.  

• 10 marzo 2015 – Seminario Cisl Regionale Sicilia. Relazione su: “I 

licenziamenti dopo la nuova riforma dell’art. 18 L. 300/70”. 

• 12 ottobre 2015 – Relazione all’Assemblea Organizzativa Cisl 

Regionale Sicilia. Relazione su: “Le nuove frontiere della 

contrattazione dopo il Jobs act.” 

• 25 febbraio 2016 – Seminario Cisl Regionale Sicilia. Relazione su: 

“La contrattazione di secondo livello dopo il Jobs act: analisi di 

dettaglio degli spazi negoziali offerti dagli 8 decreti legislativi del 

2015 e norme successive”.  

• 05 aprile 2016 – Seminario FIRST – Cisl Sicilia (federazione 

bancari ed assicurativi). Relazione su: “La contrattazione di 

secondo livello dopo il Jobs act: analisi di dettaglio degli spazi 

negoziali offerti dagli 8 decreti legislativi del 2015 e norme 

successive”.  

• 29 giugno 2016 - Seminario Cisl Provinciale di Catania. Relazione 

su: “La contrattazione di secondo livello dopo il Jobs act: analisi di 

dettaglio degli spazi negoziali offerti dagli 8 decreti legislativi del 

2015 e norme successive" 

• 21 settembre 2016 – Seminario FEMCA Cisl Nazionale 

(federazione chimici ed affini). Relazione su: I codici deontologici: 

“Il codice etico della Cisl. Distinzione tra dolo e colpa”. 

• 01 dicembre 2016 – Seminario Cisl Regionale Sicilia. Relazione 

su: “Gli ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro e 

dopo la fine del rapporto di lavoro”. 

• 02 e 03 ottobre 2017 – Seminario Cisl delle province di Agrigento, 

Caltanissetta ed Enna. Relazioni su: “La contrattazione di secondo 

livello dopo il Jobs act: analisi di dettaglio degli spazi negoziali 

offerti dagli 8 decreti legislativi del 2015 e norme successive” e su: 

“I licenziamenti dopo il d.lgs. 23/2015 di riforma dell’art. 18 L. 

300/70”. 

• 25 settembre 2017 – Seminario Cisl Province di Palermo e Trapani. 

Relazione su: “La contrattazione di secondo livello dopo il Jobs 

act: analisi di dettaglio degli spazi negoziali offerti dagli 8 decreti 

legislativi del 2015 e norme successive”.  

• 11 ottobre 2017 – Seminario Cisl Provinciale di Messina. 

Relazione su: “La contrattazione di secondo livello dopo il Jobs 

act: analisi di dettaglio degli spazi negoziali offerti dagli 8 decreti 

legislativi del 2015 e norme successive”. 

• 03 ottobre 2018. Seminario Cisl Regionale Sicilia. Relazione su: 

"Gerarchia delle fonti normative di legge e rapporti tra i livelli della 

contrattazione". 

• 09 ottobre 2018. Seminario Cisl Regionale Sicilia. Relazione su: 



9 
 

"Direttive UE e leggi in materia di orario e tipologie contrattuali.  

Lavoro dipendente e lavoro autonomo. Telelavoro e lavoro agile. 

Certificazione". 

• 06 novembre 2018. Seminario Cisl Regionale Sicilia. Relazione su: 

"La crisi irreversibile. I licenziamenti: criteri selettivi e 

giurisprudenza. Gli ammortizzatori sociali e le politiche attive". 

• 08 maggio 2019. Seminario Fit Cisl Regionale Sicilia. Relazione 

su: “Contrattazione di prossimità, crisi aziendali, ammortizzatori 

sociali tradizionali e fondi di solidarietà bilaterali”  

 

• Centro Diagnostico per Immagini s.r.l.– Carini (PA). O.d.V. 

MOG 231/2001 -R.P.C.T. ed incarico per ricevere e gestire le 

segnalazioni di fatti illeciti ex d.lgs. n. 24/2023 (c.d. 

whistleblowing). 

• GAIA s.r.l. – Mazara Del Vallo (TP). Soggetto incarico per 

ricevere e gestire le segnalazioni di fatti illeciti ex d.lgs. n. 

24/2023 (c.d. whistleblowing). 

• MULTIMEDICAL TOSCANO s.r.l. Consulente aziendale per 

i rapporti di lavoro. 

• Q-Media s.r.l. – Palermo – Consulente per i rapporti con i 

lavoratori e con i clienti. Assistenza alla stipula di contratti di 

servizio. 

• GE.MI. Ceramiche s.r.l. – Termini Imerese (PA). Contenzioso 

giudiziario con Inps in materia contributiva. 

MADRELINGUA   Italiano 

 
 

Altre lingue  Francese scolastico 

   
 

 

INFORMATICA  Sistemi Operativi :  

Window 11: Buono 

Windows 10: Buono 

Windows Vista: Buono 

Windows 2000 Professional : Buono 

 

Applicazioni informatiche :  

Microsoft Excel : sufficiente 

Microsoft Word : Buono  

Microsoft Power point: Buono 

Microsoft Internet Explorer: Buono  

  
 

Partanna, lì 14/01/2024  
                           

   

ATTUALI ATTIVITÀ PRESSO 

AZIENDE 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 


