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CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

tra

e

il Geom. Antonio Curatolo, nato a Erice (TP) il 26/10/1972, residente a Trapani in via Baldassare Sardo n. 2 e
ivi domiciliato, codice fiscale CRTNTN72R26D423L, dipendente a tempo pieno e indeterminato del Comune
di Erice, iscritto alla Cassa Pensioni Dipendenti Enti Locali (CPDEL) e alla Gestione Separata INPS, di seguito
denominato anche “Collaboratore” o “Incaricato”,

Convengono e stipulano il presente contratto di collaborazione coordinata e continuativa alle condizioni di
seguito indicate.
Premesso che:

- I CdA nel corso della seduta del 18/03/2024 ha deliberato di prorogare l'incarico al geom. Antonio Curatolo
fino al prossimo 31/12/2024 in considerazione delle novita legislative, vedi D.Lgs. 36/2023, introdotte per
le procedure per I'affidamento di beni e servizi e delle relative procedure consequenziali;

- Il geometra Antonio Curatolo ha ricevuto nulla osta dallEnte Comune di Erice per I'espletamento
dell'incarico con nota di protocollo num 12098/2024;

Dare atto che:

- Il professionista in epigrafe dichiara di non essere titolare di partita Iva:

- Perlo svolgimento delle attivita sopra citate e meglio specificate pit avanti nel presente contratto, le Parti
intendono proseguire il rapporto di collaborazione coordinata e continuativa, senza alcun vincolo di
subordinazione;

- Le Parti hanno attentamente valutato il contenuto, l'oggetto, le modalita e gli impegni che intendono
reciprocamente assumere con la sottoscrizione del presente contratto.

Rilevata:
- La Determina num 160/2024 relativa alla proroga di affidamento del suddetto incarico;

Tutto cio premesso si stipula quanto segue

1) Premessa

La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente contratto e forma con essa pattuizione
espressa. ATM conferisce al Geom. Antonio Curatolo, che s'impegna a svolgerlo, I'incarico supporto per la
redazione dei bandi di gara identificati dall'azienda, in riferimento al D.Lgs. 36/2023, e provvedere alla
formazione del personale individuato dalla stessa al fine di renderlo autonomo nella redazione delle procedure
ed a tutti i relativi atti consequenziali.

2) Limiti dell'impegno
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Il Collabora"lore si obbliga a prestare Ia propria opera attraverso il proprio apporto personale e senza impiego
di mezzi organizzati, per il tempo che sara necessario in riferimento alla natura dell'incarico professionale
ricevuto; (}uanto alle modalita ed ai criteri di svolgimento delle prestazioni, agira in assoluta autonomia e
indipendenza, senza risultare soggetto a direttive di natura tecnica e/o organizzativa nonché a vincoli di
dipendenza gerarchica da parte di ATM, fatto salvo il necessario coordinamento con la presidenza e Ia
direzioneiziendale o le persone da queste delegate.

3) Modalita di espletamento dell’incarico

I Collabor‘atore sara libero di autodeterminarsi le modalita di tempo e di luogo delle prestazioni richieste pur
nel rispetto dei programmi di lavoro che verranno concordati d'intesa tra le parti, nel quadro delle esigenze
necessarie al raggiungimento del risultato prefissato.

Fra le diverse modalita di esecuzione della prestazione sara, per quanto possibile, privilegiato il lavoro da
remoto avvalendosi di supporti informatici e comunicazione via e-mail, secondo gli obiettivi progettuali da
raggiungere.

Il Collaboratore, si impegna a partecipare a riunioni e incontri nei quali la sua partecipazione sara ritenuta
necessaria.

Infine, il Collaboratore avra F'obbligo di relazionare per iscritto, su richiesta dell’'Organo Amministrativo e della
Direzione di ATM, circa le attivita espletate ed i risultati ottenuti.

4) Utilizzo delle attrezzature

Le parti, nel quadro sopra delineato del rapporto autonomo a carattere continuativo, concordano che:

v" il Collaboratore non avra obblighi di presenza né di orario presso la sede o gli uffici di ATM:

v all'uopo non sara attivato alcun sistema di rilevazione o registrazione;

v il Collaboratore potra utilizzare, se e in quanto fosse necessario, le strutture e le attrezzature di ATM purché
Cid non avvenga in maniera continuativa e, in ogni caso, in modo di non interferire nelle ordinarie attivita
degli uffici.

5) Impegni del Collaboratore

Il Collaboratore si impegna:

v' asvolgere con diligenza l'incarico affidatogli nel rispetto dei programmi e degli obiettivi concordati;

v’ arispettare il segreto professionale su qualsiasi informazione e documento acquisiti nello svolgimento del
proprio incarico, nonché a rispettare le prescrizioni del D. Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. in materia di
trattamento e protezione dei dati personali.

6) Incompatibilita

Il Collaboratore dichiara, sotto la propria responsabilita, di essere dipendente del Comune di Erice e di essere
stato formalmente autorizzato dallo stesso Ente, con nota prot. n. 12098/2024, a svolgere in favore di ATM
Spa Trapani le prestazioni oggetto del presente contratto, al di fuori dell'orario di servizio contrattualmente
previsto con il Comune di provenienza e fino al mese di dicembre 2024,

Il Collaboratore, inoltre, con riferimento all'incarico ricevuto, dichiara, sotto la propria responsabilita, di non
trovarsi in alcuna ipotesi di incompatibilita o di conflitto di interessi rispetto all'incarico conferito con il presente
contratto.
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7) Duratd dell’incarico e facolta di recesso

parti.

8) Compenso

Per lo svolgimento delle attivita oggetto del presente contratto il Collaboratore avra diritto a un compenso lordo
di € 9.000,00 (euro novemila/00) comprensivo delle ritenute fiscali da applicarsi ed escluso gli oneri sociali,
previdenziali e assicurativi posti dalla normativa vigente. II compenso spettante al Collaboratore & con

preventivamente autorizzate dal Presidente del CdA di ATM Spa Trapani e connesse all'esecuzione
dellincarico. Il rimborso avverra dietro presentazione dei relativi documenti giustificativi ed entro i limiti
preventivamente stabiliti dal competente Organo Amministrativo di ATM. Stante la caratteristica del presente
rapporto, ATM non si assume alcun obbligo di indennita di preawviso o di anzianita, né assume alcun obbligo
riguardante malattie, né di stipula di polizze assicurative per incidenti o infortuni in favore del Collaboratore.
Pertanto faranno capo a questultimo tutti gli oneri in merito nonché |a responsabilita riguardanti eventuali
incidenti o infortuni che dovessero interessare lo stesso durante il periodo effettivo di collaborazione.

9) Modalita d’erogazione del compenso

€ continuativa.

10) Obbligo di riservatezza
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riservatezza circa dati, risultati, processi, informazioni, notizie e documenti di cui potra venire a conoscenza o
in possesso in dipendenza, o anche solo in occasione, dell'esecuzione dell'attivita oggetto della
collaboraZlone. Ii Collaboratore si impegna ad utilizzare tali dati, notizie e documenti nei limiti dello scopo per
cui sono gonferiti. E fatto divieto al Collaboratore di utilizzare e divulgare, sia durante il presente rapporto di
collabora;one che successivamente alla sua conclusione, in qualsiasi modo, sotto qualsiasi forma e titolo,
direttamente o per interposta persona, le informazioni e i documenti acquisiti se non previamente e
specificamente autorizzato da ATM.

.

11) Clausola risolutiva

Le clausole del precedente punto 11 (Obbligo di riservatezza) hanno per ATM carattere essenziale e
irrinunciabile e la loro violazione potra dar luogo alla risoluzione di diritto del contratto ai sensi e per gli effetti
dellart. 1456 del codice civile. Nel caso di violazione dell'obbligo di riservatezza, ATM comunichera al

Collaboratore la risoluzione con effetto immediato del presente contratto mediante PEC inviata allindirizzo
specificato in epigrafe.

12) Foro competente

Per ogni controversia relativa all'applicazione o interpretazione del presente accordo le parti concordemente
indicano quale foro competente quello di Trapani.

13) Elezione di domicilio

A fini del presente disciplinare le parti eleggono domicilio:

a) ilrag. Francesco Murana, nella spiegata qualita e per ragioni della carica ricoperta, presso la sede dell'ATM
S.p.A., in via Libica snc c/o Autoparco Comunale, 91100 Trapani;

b) il Collaboratore, Geom. Antonio Curatolo, in via Baldassare Sardo n. 2, 91100 Trapani;

14) Modifiche al presente accordo

Le parti convengono che ogni modifica al presente contratto dovra necessariamente rivestire la forma scritta,
la disapplicazione anche reiterata di una o piu clausole del presente contratto non costituisce abrogazione
tacita.

15) Consenso al trattamento dei dati personali

Ai sensidel D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e s.m.i. ATM autorizza il Collaboratore al trattamento dei propri dati

personali per I'esecuzione degli incarichi ad esso affidati.

In particolare, il Professionista attesta di essere stato informato circa:

a) le finalita e le modalita del trattamento cui sono destinati i dati;

b) la natura obbligatoria o facoltativa del conferimento dei dati;

C) isoggettiole categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati e I'ambito di diffusione dei dati
medesimi;

d) i diritti di cui all'art. 7 del D. Lgs. 196/03;

e) il nome, la denominazione o la ragione sociale e il domicilio, Ia residenza o la sede del responsabile del

trattamento.

16) Registrazione del contratto
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Il presente gontratto sara registrato solo in caso d’uso e le spese di registrazione saranno a carico della parte
richiedente.
]

Trapani, li¢

Il Collaboratore Il President I Cda
Ge Antonio Cdmatolo Rag. Frangesco Murana

/ Aziendd Trasporti e Mobilita
(Ex SAY'/ Trapani) Socio Unico
PRESIDENTE C.d.A.

Le parti espressamente dichiarano che ogni clausola e patto del presente contratto & stata oggetto di trattativa
individuale e, ai sensi e per gli effetti degli articoli 1341 e 1342 codice civile, dichiarano di approvare
espressamente le clausole di cui: sub 4 (Modalita di espletamento dell'incarico), 5 (Utilizzo delle attrezzature
associative), 6 (Impegni del Collaboratore), 7 (Incompatibilita), 8 (Durata dell'incarico e facolta di recesso), 9
(Compenso), 11 (Obbligo di riservatezza), 12 (Clausola risolutiva), 13 (Foro competente), 15 (Modifiche al
presente accordo), 16 (Consenso al trattamento dei dati personali).

Il Colllaboratore ‘
Gepm. Antonio Cuyratolo )
2 | 0 |
/ix SAU ¢ Trapani) Socio Unice
/" PRESIDENTE C.d-A.
V/
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