AI’ATM SpA Trapani
Via Libica snc c/o Autoparco Comunale
91100 - Trapani
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO DI INSUSSISTENZA DELLE FATTISPECIE DI
INCONFERIBILITA' ED INCOMPATIBILITA' Al SENSI DEL D.LGS. 39/2013
(Dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/00)

Ai sensi del D.Lgs. 08.04.2013, n. 39 (in G.U. n. 92 del 19.04.2013, in vigore dal 04.05.2013) — (Disposizioni
in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 06 novembre 2012, n. 190,
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate
dall’art.76 D.P.R. 445 del 28/12/2000.

Il/la sottoscritto/a A N DWilwD /'/1?)4 <t o nato/a a //7?-;;' (PrAAS " (T
il A4 koH/ZZ residente in TRALA A Crr  in Via
001G, LETT PRI A, , n. _L_ nella qualita di
LS Fer nominato
MSa e CDNA d AT _§pa wwspannelasedutadel 28 (72 252,
DICHIARA

- linsussistenza nei propri confronti delle cause di inconferibilita e incompatibilitapreviste dal D.Lgs.

06.04.2013, n. 39 Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibitita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblice] a norma dell'art. 1, commi 49
e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190", ed in particolare: el

. 13 del Regolamento UE 679/2016 e del

I dati personali raccolti saranno trattati, anche

- diessere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui all
D.Igs. n. 196/2003 come modificato dal D.Igs 101/201
con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa e che in ogni mon:peﬁto potranno essere esercitati nei confronti del titolare
del trattamento i diritti di cui agli art. 15{22 del Regolamento UE 679/2016 e del D.lgs. 196/2003
modificato dal D.Igs. 101/2018;

- di non avere riportato condan / anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati
previsti dal Capo | del Titolpd:ibro LI dei Codice Penale (reati contro la Pubblica Amministrazione),

- di ricoprire le seguenti cariche presso enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica

Amministrazione e di percepire i seguenti compensi:
/

o : Presidente del Collegio Sindacale per un compenso annuo
payi‘ad € :
o / : Componente del Collegio Sindacale per un compenso annuo
// pari ad € :
7’0o : Presidente del Collegio Sindacale per un compenso annuo
/ pari ad € :
o : Componente del Collegio Sindacale per un compenso annuo

pari ad € :




(]

- di essere informato/a che, ai sensi dell'art. 20, comma 3, del D. Lgs. n. 39/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale dell’Azienda nella Sezione Amministrazione
Trasparente unitamente al proprio curriculum vitae.

- di non trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all'art. 7, comma 1, del D.Igs. 39/13,

- di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 2, del D.Igs. 39/13,

- di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 11 del D.Igs. 39/13,

- dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Igs. 39/13,

- di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui a/ll'a’ri. 13 del D.Igs. 39/13,

- di essere a conoscenza dell'art. 5, comma 9 D. 'L. 95/2012, convertito con modificazioni nella L.
135/2012 (Riduzione delle spese delle pupbli/cﬁhe amministrazioni) — (Divieto di attribuzione incarichi
di studio, consulenza, a lavoratori pubbptici o privati in quiescenza. Divieto di attribuzione a lavoratori

pubblici o privati in quiescenza inearichi dirigenziali o direttivi o cariche in organi di governo delle

amministrazioni pubbliche, digﬂ enti e societa da esse controllati, ad eccezione dei componenti delle
giunte degli enti territoriali & dei componenti o titolari degli organi elettivi degli enti di cui all'articolo 2,
comma 2-bis, del deye{jegge 31 agosto 2013, n. 101, convertito, con modificazioni, dalla legge
30 ottobre 2013,
comunque consentiti a titolo gratuito. Per i soli incarichi dirigenziali e direttivi, ferma restando la

/125. Gli incarichi, le cariche e le collaborazioni di cui ai periodi precedenti sono

gratuita, lafurata non pud essere superiore a un anno, non prorogabile né rinnovabile, presso
amministrazione.)

essere collocato in quiescenza;

di essere in quiescenza dalla data del / /

si impegna

Ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs n. 39/2013 a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale ed a

comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi

Luogo e data Il dichiarante

Trapani 3¢ /72 /2021 / / y




