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COMMISSIONI CONSULTIVE LOCALI 

PORTI DI ANCONA-PESARO 

Seduta del 26/11/2024  

 

  

Con nota del 21/11/2024, recante prot. U-19711, sono state convocate le Commissioni 

Consultive dei porti  di Ancona e Pesaro per discutere ed acquisire le valutazioni di competenza in 

relazione all’ordine del giorno in esse recato. 

I lavori hanno inizio alle ore 11:00 circa con collegamento da remoto utilizzando il link 

trasmesso con la lettera di convocazione. 

È presente il Presidente di questa Autorità, Ing. Vincenzo Garofalo, nonché i rappresentanti 

dei porti di Ancona la cui partecipazione - sia in presenza presso la sede dell’Ente o tramite 

collegamento telematico, viene annotata nel seguente prospetto. 

 

PORTO ANCONA 

NOMINATIVI MEMBRO CATEGORIA PRESENTI 
MODALITÀ DI 

PARTECIPAZIONE 

Ing. Vincenzo 

GAROFALO 
EFFETTIVO PRESIDENTE ADSPMAC X PRESENZA 

Ing. Giancarlo 

COGLIATI 
EFFETTIVO INDUSTRIALI 

 
 

Dott. Lanfranco 

CARLINI 
EFFETTIVO  

OPERATORI DI CUI AGLI ART. 

16 E 18 

X 
TELEMATICA 

Dott. Andrea 

MORANDI 
SUPPLENTE 

OPERATORI DI CUI AGLI ART. 

16 E 18 

 
 

Sig. Alberto 

AZZALONI 
EFFETTIVO SPEDIZIONIERI 

X 
PRESENZA 

Dott. Alberto 

ROSSI 
EFFETTIVO 

AGENTI E 

RACCOMANDATARI 

MARITTIMI 

 

  

Sig. Roberto 

ASCANI 
EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE 

IMPRESE CHE OPERANO IN 

PORTO 

(FIT CISL) 

X 

PRESENZA 

Sig. Alessandro 

MANCINELLI 
SUPPLENTE 

LAVORATORI DELLE 

IMPRESE CHE OPERANO IN 

PORTO 

(FIT CISL) 

 

  

Sig. Marco 

COLTRINARI 
EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE 

IMPRESE CHE OPERANO IN 

PORTO 

(FIT CGIL) 

 

X PRESENZA 

Sig. Angelo 

OLCESE 
SUPPLENTE 

LAVORATORI DELLE 

IMPRESE CHE OPERANO IN 

PORTO 

(FIT CGIL) 

 

  

Sig.ra Valeria 

TALEVI 
EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE 

IMPRESE CHE OPERANO IN 

PORTO 

(FIT CGIL) 

 

X PRESENZA 
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PORTO PESARO 

Sig.ra Jelic 

MLADENKA  
SUPPLENTE 

LAVORATORI DELLE 

IMPRESE CHE OPERANO IN 

PORTO 

(FIT CGIL) 

 

  

Sig. Fabrizio 
PANZINI 

 
EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE 

IMPRESE CHE OPERANO IN 

PORTO 

(FIT CGIL) 

X 

PRESENZA 

Sig. Fabrizio 
MASCAMBRUNI 

SUPPLENTE 

LAVORATORI DELLE 

IMPRESE CHE OPERANO IN 

PORTO 

(FIT CGIL) 

  

Dott. Giuliano 
D’URSO 

EFFETTIVO ARMATORI X PRESENZA 

Dott.ssa Stefania 
Vago 

SUPPLENTE ARMATORI   

Sig.ra Ilaria 

CORINALDESI 
EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE 

IMPRESE CHE OPERANO IN 

PORTO 

(UIL-TRASPORTI) 

  

Sig. Emanuele 

CINGOLANI 
SUPPLENTE 

LAVORATORI DELLE 

IMPRESE CHE OPERANO IN 

PORTO 

(UIL-TRASPORTI) 

X 

PRESENZA 

Geom. Marco 

BRUGIAPAGLIA 
EFFETTIVO 

RAPPRESENTANTE 

DIPENDENTI ADSP MAC 

         X 
PRESENZA 

sig. Gianvincenzo 

CLERICI 
EFFETTIVO 

AUTOTRASPORTATORI 

OPERANTI NELL'AMBITO 

LOGISTICO - PORTUALE 

X TELEMATICA 

NOMINATIVI MEMBRO CATEGORIA PRESENTI 
MODALITÀ DI 

PARTECIPAZIONE 

Ing. Vincenzo 

GAROFALO 
EFFETTIVO PRESIDENTE ADSPMAC X PRESENZA 

Sig. Vincenzo 

AMANTI 
EFFETTIVO ARMATORI 

X 
TELEMATICA 

Sig. Pierpaolo 

FRATICELLI 
EFFETTIVO  INDUSTRIALI 

X 
TELEMATICA 

Sig. Paolo 

PANZIERI 
EFFETTIVO SPEDIZIONIERI   

Sig. Gianluca 

DEVICIENTI 
EFFETTIVO 

AGENTI E RACCOMANDATARI 

MARITTIMI 

 
 

Sig. Maurizio 

ANDREOLINI 
EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO   

(FIT CISL) 

X 

TELEMATICA 

Sig. Gabriele 

ARDUINI 
SUPPLENTE 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO   

(FIT CISL) 

  

Sig.ra Daniela 

ROSSI 
EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO   

(FIT CISL) 

X TELEMATICA 

Sig. Luca 

POLENTA  
EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO   

(FIT CGIL) 
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È, altresì, collegato il Segretario Generale, Dott. Salvatore Minervino, su invito del 

Presidente; sono presenti la Dirigente Direzione Demanio – Imprese e Lavoro Portuale Dott.ssa 

Chiara Gusella, sempre su invito del Presidente, e l’impiegata amministrativa della predetta 

Divisione Dott.ssa Valentina Lorenzini. 

Il Presidente preliminarmente prende atto del numero legale della Commissione Consultiva 

di Ancona e di Pesaro, sì come comunicato dal segretario verbalizzante, e, quindi, procede ad 

illustrare le tematiche di cui all’odg secondo la seguente trattazione: 

 

1. Saluti e comunicazioni del Presidente;  

2. Porto di Ancona - Approvazione del verbale della seduta precedente. 

3. Porto di Ancona e Porto di Pesaro – Revisione Piano dell’Organico del Porto-

Aggiornamento 2024; 

4. Varie ed eventuali. 

 

1. Saluti del Presidente  

 

Il Presidente saluta tutti gli astanti, in presenza e per via telematica, intervenuti alla seduta 

della Commissione Consultiva del Porto di Ancona e di Pesaro, procedendo, quindi, alla trattazione 

dei punti elencati all’ordine del giorno. 

 

2. Porti di Ancona - Approvazione del verbale della seduta precedente (29/10/2024) 

 

Il Presidente evidenzia che ai sensi del Regolamento sul funzionamento delle Commissioni 

consultive approvato con Ordinanza n. 114/2022 del 21/12/2022, lo schema di verbale delle sedute 

delle Commissioni deve essere approvato nella seduta successiva a quella cui si riferisce. 

Il Presidente invita i presenti a rappresentare eventuali ulteriori osservazioni rispetto al 

verbale in argomento relativo alla seduta del 29/10/2024. 

Il Presidente, pertanto, chiede a ciascun membro della Commissione consultiva di Ancona 

di esprimersi sul punto all’Ordine del Giorno. 

 

ESITO: PORTO DI ANCONA  

Sig. Angelo 

OLCESE 
EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO   

(FIT CGIL) 

  

Sig.ra Ilaria 

Corinaldesi 
EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO  

(UIL-TRASPORTI) 

  

Sig. Giorgio 

ANDREANI 
SUPPLENTE 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO  

(UIL-TRASPORTI)  

  

Sig. Emanuele 

CINGOLANI 
EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO  

(UIL-TRASPORTI)  

X PRESENZA 
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3. Porto di Ancona – Porto di Pesaro Revisione Piano dell’Organico del Porto-
Aggiornamento 2024; 

 

Il Presidente preliminarmente introduce il punto all’Ordine del Giorno ovvero la revisione 

del Piano dell’Organico del Porto aggiornamento anno 2024, evidenziando che, da un punto di 

vista procedurale, la norma prevede che il Piano di validità triennale sia soggetto a revisione 

annuale. il Piano è adottato dal Presidente, previa delibera del Comitato di gestione, sentite le 

Commissioni consultive. 

 Il Presidente spiega che ogni anno viene fatta la revisione sulla base di una istruttoria a 

seguito delle informazioni che gli uffici richiedono alle imprese art. 16 e 18 L.84/94, la revisione del 

piano contiene l’attuazione complessiva dell’organico dei due porti in questione, gli uffici 

NOMINATIVI MEMBRO CATEGORIA PRESENTI VOTAZIONE 

Ing. Vincenzo 

GAROFALO 
EFFETTIVO PRESIDENTE ADSPMAC X FAVOREVOLE 

Ing. Giancarlo 

COGLIATI 
EFFETTIVO INDUSTRIALI  

 

Dott. Lanfranco 

CARLINI  
EFFETTIVO  OPERATORI DI CUI AGLI ART. 16 E 18 

X 
FAVOREVOLE 

Sig. Alberto 

AZZALONI 
EFFETTIVO SPEDIZIONIERI 

X 
FAVOREVOLE 

Dott. Alberto 

ROSSI 
EFFETTIVO 

AGENTI E RACCOMANDATARI 

MARITTIMI 

  

Sig. Roberto 

ASCANI 
EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO   

(FIT CISL) 

X 
FAVOREVOLE 

Sig. Marco 

COLTRINARI 
EFFETTIVO 

 LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO  

(FIT CGIL) 

X 
FAVOREVOLE 

Sig.ra Valeria 

TALEVI 
EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO  

(FIT CGIL) 

X 
FAVOREVOLE 

Sig. Fabrizio 
PANZINI 
 

EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO   

(FIT CGIL) 

X FAVOREVOLE 

Dott. Giuliano 
D’URSO 

EFFETTIVO ARMATORI        X FAVOREVOLE 

Sig.ra Ilaria 
CORINALDESI 

EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO 

(UIL-TRASPORTI) 

  

Sig. Emanuele 
CINGOLANI 

SUPPLENTE 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO 

(UIL-TRASPORTI) 

X 
FAVOREVOLE 

Geom. Marco 

BRUGIAPAGLIA 
EFFETTIVO 

RAPPRESENTANTE DIPENDENTI 

ADSP MAC 

X 
FAVOREVOLE 

sig. Gianvincenzo 

CLERICI 
EFFETTIVO 

AUTOTRASPORTATORI OPERANTI 

NELL'AMBITO LOGISTICO - 

PORTUALE  

X 
FAVOREVOLE 
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provvedono a una ricognizione sugli aspetti formativi e a verifica tutte le condizioni lavorative 

perché si possa operare nell’anno 2025 rispetto alle considerazioni che il piano contiene. 

Il Presidente passa la parola alla dott.ssa Gusella che illustra l’attività svolta dagli Uffici della 

segreteria Tecnica che hanno provveduto ad effettuare una nuova ricognizione presso le imprese 

portuali sui temi rilevanti riconnessi all’organizzazione del lavoro portuale, al numero stesso dei 

lavoratori iscritti nei registri e ai loro fabbisogni, nonché alla ricognizione per quanto riguarda i corsi 

di formazione che le imprese hanno effettuato in corso d’anno che corrispondono alle esigenze 

formative per l’anno 2025, ovvero corsi sulla sicurezza, di aggiornamento attività operative che 

svolgono gli addetti, corsi di aggiornamento per utilizzo gru portuali, carrelli elevatori e addetti 

antincendio ecc.  

Sulla scorta della documentazione trasmessa non sono emerse evidenze tali da imporre 

misure da adottare in materia di emergenze gestorie in tema di lavoro portuale in capo a questo 

Ente in termini di attivazione di percorsi di riconversione; il Piano tuttavia non tiene conto delle 

esigenze della ricognizione rispetto alle imprese titolari di concessioni ai sensi dell’art. 18. Essendo 

stato il 2024 un anno transitorio e essendo in corso di predisposizione i bandi, secondo gli atti di 

indirizzo, per assentire in concessione ai sensi art. 18 le banchine, l’Ente nella predisposizione dei 

bandi imporrà clausole sociali e valuterà i piani occupazionali presentati dalle imprese. 

La Signora Talevi interviene chiedendo quanti sono in totale gli operatori portuali. 

La Dott.ssa Gusella afferma che per quanto riguarda il Porto di Ancona i lavoratori iscritti 

nei registri per 237 operazioni e servizi portuali sulla base della ricognizione fatta al 31/12/2023, 

fermo restando che le imprese ci informano costantemente circa eventuali aggiornamenti, 

sostituzione. 

 La Signora Talevi pone l’attenzione sulla situazione dei lavoratori ricollocati a seguito dello 

scioglimento della società di fornitura lavoro temporaneo presso altra impresa portuale. Tali 

lavoratori attualmente sono stati licenziati a seguito di riduzione di lavoro; sono stati impugnati i 

licenziamenti in quanto si crede ci sia una continuità del lavoro e si proverà a capire se c’è la 

possibilità di ricollocazione visto che i traffici sono ripresi, attualmente c’è un ricorso al lavoro 

straordinario abbastanza importante, per cui fare è necessario  anche una valutazione in merito al 

tema relativo alla salute e sicurezza rispetto alle ore di straordinario; auspica che sia garantita 

un’attenzione costante all’occupazione essendo questi due lavoratori disoccupati. 

Il Signor Cingolani chiede un chiarimento circa la clausola sociale se riferita al contratto di 

appalto di servizi, 

La Dott.ssa Gusella specifica che in questo momento si sta parlando di servizi portuali ex 

art. 16 L. 84/1994 ricompresi nei cicli delle attività portuali che non sono assentiti tramite gare di 

appalto. 

Il Presidente prende la parola specificando che nel momento che verranno effettuate le 

gare di appalto di servizi con contratti in scadenza verrà inserita la clausola sociale nonché la 

condizione per cui sia applicato il contratto collettivo nazionale dei porti o contratti normativamente 

ed economicamente migliorativi. 

La Dott.ssa Gusella precisa che nell’ambito della normativa sugli appalti sono previste delle 

clausole sociali; compatibilmente con il quadro normativo applicabile, è intenzione dell’Autorità 

mutuare la disciplina contenuta nel codice dei contratti pubblici sulle clausole sociali per applicarla  

anche alle procedure volte al rilascio delle concessioni demaniali dove la normativa non lo prevede.  
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Il Presidente aggiunge che viene fatto per preservare sia l’aspetto sociale che le 

competenze maturate e le professionalità specifiche in ambito portuale.  

Il Presidente riassume come l’aspetto del lavoro sia un aspetto fondamentale nelle attività 

dell’Autorità di Sistema; dalla revisione del piano dell’organico è emerso come l’attività formativa 

sia sempre più crescente sotto il profilo della sicurezza, attenta nell’utilizzo di mezzi sempre più 

evoluti oltre che per quanto riguarda la digitalizzazione, nonché volta ad accrescere le competenze 

e  la conoscenza delle lingue straniere. 

 

Il Presidente, pertanto, chiede a ciascun membro delle Commissioni consultive di Ancona e Pesaro 

di esprimersi sul punto all’Ordine del Giorno. 

 

ESITO: PORTO DI ANCONA  

 

 

ESITO: PORTO DI PESARO 

NOMINATIVI MEMBRO CATEGORIA PRESENTI VOTAZIONE 

Ing. Vincenzo 

GAROFALO 
EFFETTIVO PRESIDENTE ADSPMAC X FAVOREVOLE 

Ing. Giancarlo 

COGLIATI 
EFFETTIVO INDUSTRIALI  

 

Dott. Lanfranco 

CARLINI  
EFFETTIVO  OPERATORI DI CUI AGLI ART. 16 E 18 

X 
FAVOREVOLE 

Sig. Alberto 

AZZALONI 
EFFETTIVO SPEDIZIONIERI 

X 
FAVOREVOLE 

Dott. Alberto 

ROSSI 
EFFETTIVO 

AGENTI E RACCOMANDATARI 

MARITTIMI 

  

Sig. Roberto 

ASCANI 
EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO   

(FIT CISL) 

X 
FAVOREVOLE 

Sig. Marco 

COLTRINARI 
EFFETTIVO 

 LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO  

(FIT CGIL) 

X 
FAVOREVOLE 

Sig.ra Valeria 

TALEVI 
EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO  

(FIT CGIL) 

X 
FAVOREVOLE 

Sig. Fabrizio 
PANZINI 
 

EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO   

(FIT CGIL) 

X FAVOREVOLE 

Dott. Giuliano 
D’URSO 

EFFETTIVO ARMATORI   X FAVOREVOLE 

Sig.ra Ilaria 
CORINALDESI 

EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO 

(UIL-TRASPORTI) 

  

Sig. Emanuele 
CINGOLANI 

SUPPLENTE 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO 

(UIL-TRASPORTI) 

X 
FAVOREVOLE 

Geom. Marco 

BRUGIAPAGLIA 
EFFETTIVO 

RAPPRESENTANTE DIPENDENTI 

ADSP MAC 

X 
FAVOREVOLE 

sig. Gianvincenzo 

CLERICI 
EFFETTIVO 

AUTOTRASPORTATORI OPERANTI 

NELL'AMBITO LOGISTICO - 

PORTUALE  

X 
FAVOREVOLE 
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4. Varie ed eventuali 

il Presidente ringrazia i membri e porge i propri saluti istituzionali. 

Il Segretario Generale si unisce ai saluti e ai ringraziamenti. 

 

La seduta termina alle ore 11.30 circa. 

 

 

Il Presidente 

Ing. Vincenzo Garofalo 

 

 

 

V° Il Dirigente                                 V° Il Segretario Generale 

Demanio Imprese e Lavoro portuale          Dott. Salvatore Minervino 

Dott.ssa Chiara Gusella 

 

NOMINATIVI MEMBRO CATEGORIA PRESENTI VOTAZIONE 

Ing. Vincenzo 

GAROFALO 
EFFETTIVO PRESIDENTE ADSPMAC X FAVOREVOLE 

Sig. Vincenzo 

AMANTI 
EFFETTIVO ARMATORI 

X 
FAVOREVOLE 

Sig. Pierpaolo 

FRATICELLI 
EFFETTIVO  INDUSTRIALI 

X 
FAVOREVOLE 

Sig. Paolo 

PANZIERI 
EFFETTIVO SPEDIZIONIERI   

Sig. Gianluca 

DEVICIENTI 
EFFETTIVO 

AGENTI E RACCOMANDATARI 

MARITTIMI 

 
 

Sig. Maurizio 

ANDREOLINI 
EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO   

(FIT CISL) 

X 

FAVOREVOLE 

Sig.ra Daniela 

ROSSI 
EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO   

(FIT CISL) 

X FAVOREVOLE 

Sig. Luca 

POLENTA  
EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO   

(FIT CGIL) 

  

Sig. Angelo 

OLCESE 
EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO   

(FIT CGIL) 

  

Sig.ra Ilaria 

Corinaldesi 
EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO  

(UIL-TRASPORTI) 

  

Sig. Emanuele 

CINGOLANI 
EFFETTIVO 

LAVORATORI DELLE IMPRESE CHE 

OPERANO IN PORTO  

(UIL-TRASPORTI)  

X FAVOREVOLE 
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