FUNIERICE SERVICE S.r.l.

Selezione pubblica per titoli e esami per la costituzione di un (1) rapporto di lavoro a tempo
indeterminato part-time 50% per il profilo professionale di “impiegato amministrativo di 3°
livelto”, (CCNL Addetti degli Impianti degli Impianti di Trasporto a Fune)

L anno 2025, 1l giorno 19 del mese di Dicembre, alle ore 9,00, presso gli Uffici finanziari (Palazzo della
Prefettura) del Libero Consorzio Comunale di Trapani, si ¢ riunita la Commissione Giudicatrice per la

VERBALE (Valutazione titoli e correzione prova scritta) W

selezione indicata in oggetto.

Sono presenti: /
Dott. Giuseppe Fundard, Funzionario del Libero Consorzio Comunale di Trapani, Presidente; (
Dott. Giovanni Franco Di Bernardo, Funzionario del Libero Consorzio Comunale di Trapani,

Componente;
Dott. Leonardo D1 Benedetto, Funzionario del Comune di Erice, Componente verbalizzante.

La Commissione continua con la valutazione del titoli, gia iniziata nella riunione del 02/12/25, dei n. 31 Candidati di
cui al verbale del 27/11/25 (prova scritta) ed ai sensi dell’art.7 del bando di selezione, definisce i seguenti punteggi
relativi alla valutazione dei titoli:

[ VALUTAZIONE PROVVISORIA TITOLI CONCORSO FUNIERICE
- _ = — T 1 3 — | T 3 T o
La L . Total
CANDIDATO Diploma : urea al:lrea Cert Esperl.enza otaf:
Triennale = Magistrale | Computer Professionale| Punti
=T — — e e —— L 4
1 |LOGGIA FRANCESCO 1 0,75 1,75
"3 [CUSENZA MIRIAM T ’ 35 05 | 4
"4 [MONTALBANO CRISTINA T Y a4 75 |
S I R - |
5 |GIANNO LORENZO 25 0.5 3
| - R R T: 7 B | _—', L i ]
6 |SCALIA ANTONINA 1 25 3,5
- B ih o 4 | |
7 |ROSOLIA BARBARA 1 45 55
ik f | | !
8 |GUCCIARDI MARIA ANTONINA ANNA 1 1 2
: S — SE— - _
9 |MANNINA FRANCESCO 1 | 1,5 25
12 |RIZZO ALFONSO I - T ] ]
- M- S S — S — - 1
13 |ADRAGNA GIACOMINO 1 0.5 45 6
" 14 |POLIZZI FILIPPO - I S T | 3
L o | R | ]
15 |CAMICIA ROBERTA * J | 25 075 | 3.25
I B | bt
16 |ACCARDI PAOLA | 3,5 1,5 1 6
. S 5 ! S I | B | 1




17 [MODICA TIZIANA [ [ 35 | ' |35
19 |CIARAMITA ALBERTO * K [ [ e ] © 15
20 |GIURLANDA ALESSANDRO N ' o5 | o5 | 2 |
21 | GIGANTE GIACOMA 1 | ' | 05 | 15 |
22 |AUGUGLIARO ALBA [ 1 | [ 0,75 1,75 .
23 |GALUPPO MICHELA N 35 | 075 525 |
24 [CIARAVOLO ALESSANDRO 1 ‘ 05 4 55 |
26 |PERAINO ROBERTA ' | 15 a5 6
' 28 RICEVUTO ANTONELLA - 075 075 |
30 |GRECO FRANCESCO PAOLO R ' ' 15 25
31 GIUSTINI MARCELLO T ‘ T o5 | 15
32 |ALESSI PIERA [ 1 | ' 075 | 45 6325
33 |CONTICELLO EDOARDQ ‘ o 0 |
34 (GIURLANDA ANTONIOFRANCESCO | 1| ' 15 | a5 7
35 |CAMMARATA GIACOMA R [ 1,5 1 35
739 VULTAGGIO ANTONIO ! " | ' | R
40 |PARRINELLO MASSIMO R ' 1 !
41 |BONFIGLIO GIUSEPPE ' T 15 3
e Voto Laurea da verificare
** Verifica conoscenze informatiche

correggere gli elaborati consegnati dai partecipanti mediante il foglio correttore inviato dalla Societa
fornitrice in data 28 novembre 2025, successivamente alla conclusione della prova. Quindi, dopo aver
corretto gli elaborati, si procede ad accoppiare gli elaborati corretti con la scheda identificativa del
partecipante mediante il corrispondente codice a barre. >

La Commissione passa alla correzione delle schede di svolgimento della prova scritta. Anzitutto procede a %

Pertanto, qui di seguito si riporta il punteggio ottenuto da ciascun partecipante:

Risposte  Risposte | Risposte Ammissione alla
CANDIDATO Esatte | Errate | non date Punti prova orale
1 ILOGGIAFRANCESCO | 55 | 5 | 0O | 2675 = AMMESSO L{;{
" 3 |cUSENZA MIRIAM 54 6 o | 261 | AMMESSO | 4
4 |MONTALBANOCRISTINA = 46 | 12 2 212 AMMESSO |
5 |GIANNO LORENZO a8 [ 7 | 5 | 2285 | AMMESSO
6 ISCALAANTONINA 46 Tl 7 | 7 1 21,95 | AMMESSO !
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' 7 |ROSOLIA BARBARA 3 | 4 | 17 | 179 | AMMESSO
" |GUCCIARDI MARIA | _
8 |ANTONINA ANNA 35 6 19 166 | AMMESSO
| 9 MANNINAFRANCESCO | 49 | 10 | 1 23 | AMMESSO
| 12 |RIZZO ALFONSO 39 | 14 7 | 174  AMMESSO
13 |ADRAGNAGIACOMINO | 32 | 18 | 10 | 13,3 | NON AMMESSO
14 |POLIZZI FILIPPO 48 12 | 0 | 222 | AMMESSO
15 |CAMICIA ROBERTA 45 | 15 | 0 | 2025 | AMMESSO
16 |ACCARDIPAGLA | 46 8 6 21,8  AMMESSO
17 MODIC;&TW—_}F 50 | 10 0 | 235  AMMESSO
|19 |CARAMITAALBERTO | 39 9 12 1815 = AMMESSO
20 |GIURLANDAALESSANDRO 47 13 0 | 21,55  AMMESSO
" 21 |GIGANTE GIACOMA 44 1 5 | 2035  AMMESSO
22 AUGUGLIARO ALBA a3 | 15 2 | 1925 | AMMESSO
| 23 |GALUPPO MICHELA 47 | 10 3 | 22 AMMESSO
24 |CIARAVOLO ALESSANDRO 43 17 0 | 1895  AMMESSO
" 26 PERAINO ROBERTA 34 7 | 19 | 1595 = AMMESSO
| 28 RICEVUTOANTONELLA | 31 | 26 3 | 11,6 NON AMMESSO |
| 30 |GRECOFRANCESCOPAOLO 35 | 16 9 151  AMMESSO
| 31 GIUSTINIMARCELLO | 43 | 17 0 1895  AMMESSO
| 32 |ALESSI PIERA | a0 | 13 | 7 1805  AMMESSO
33 |CONTICELLOEDOARDO 36 | 19 | 5 1515  AMMESSO
" |GIURLANDA ANTONIO ;
34 FRANCESCO 54 6 0 26,1 AMMESSO
| 35 |CAMMARATAGIACOMA = 38 | 12 | 10 172 | AMMESSO
39 VULTAGGIO ANTONIO | 30 | 17 | 13 12,45 | NON AMMESSO
| 40 PARRINELLOMASSIMO | 29 25 6 10,75  NON AMMESSO
| 41 BONFIGLIOGIUSEPPE | 30 . 23 | 7 11,55 | NON AMMESSO |

Si da atto del superamento della prova scritta di n. 26 Candidati che hanno raggiunto il punteggio minimo
di 15/30 (quindici punti), cosi come previsto espressamente dal bando di selezione del 26/02/25.

Il presente verbale verra quindi inviato alla Funierice per gli adempimenti conseguenziali di pubblicazione.

Con successivo avviso si procedera alla pubblicazione sul sito della Funierice del luogo e del’elenco dettagliato dei
Candidati ammessi alla prova orale che saranno convocati nelle giornate del 26, 27 ¢ 29 gennaio 2026.
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Alle ore 11,15 si chiude la seduta.

Letto, firmato e sottoscritto
IT Presidente
[ Componente

Il Componente verbalizzante
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