
ALLEGATO N. 1_GRADUATORIA PROVVISORIA AREA DEI FUNZIONARI E DELLE EE.QQ. APPROVATA CON DETERMINAZIONE DIRIGENTE AREA 

AMMINISTRAZIONE E RISORSE UMANE REG. GEN. N. 271 DEL 05/12/2025

N.PROT. 

DOMANDA

Area di inquadramento 

al 01.01.2025

VALUTAZIONE 

CORSI DI 

FORMAZIONE   

(MAX 20 

PUNTI)

Punteggio 

Totale

16306 FUNZIONARIO 39,8132 40 20 3 102,8132

16898 FUNZIONARIO 39,7852 40 20 3 102,7852

16987 FUNZIONARIO 39,7236 40 20 3 102,7236

17127 FUNZIONARIO 39,6176 40 20 3 102,6176

16956 FUNZIONARIO 39,5332 40 20 3 102,5332

16547 FUNZIONARIO 39,5254 40 20 3 102,5254

16392 FUNZIONARIO 39,5176 40 20 3 102,5176

16358 FUNZIONARIO 39,6204 40 18 2 99,6204

16509 FUNZIONARIO 39,4858 40 17 3 99,4858
17192 FUNZIONARIO 39,5116 40 15,5 3 98,0116

16444 FUNZIONARIO 38,4096 40 16,5 3 97,9096

17040 FUNZIONARIO 39,4696 40 13 3 95,4696

16955 FUNZIONARIO 39,7574 40 12 3 94,7574

16532 FUNZIONARIO 39,5996 40 11,5 3 94,0996

16883 FUNZIONARIO 39,7298 40 8 3 90,7298

17036 FUNZIONARIO 39,7396 40 6,5 3 89,2396

17066 FUNZIONARIO 39,3336 40 6,5 3 88,8336

17026 FUNZIONARIO 39,1764 40 6,5 3 88,6764

16926 FUNZIONARIO 39,7916 40 5,5 3 88,2916

17117 FUNZIONARIO 39,6414 40 5,5 3 88,1414

17156 FUNZIONARIO 39,4766 40 4,5 3 86,9766

16553 FUNZIONARIO 38,1776 29,32 1 1 69,4976

Risultato della

valutazione media

della performance

dell’ultimo triennio

2022-2023-2024 (MAX 

40 PUNTI)

Valutazione

esperienza

professionale

  (MAX 40 

PUNTI)

4. Punteggio agg.vo 

assenza PEO (MAX 3 

PUNTI)
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