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DECRETO SINDACALE N. 06 del 17/06/2026 
  

OGGETTO: Nomina del Nucleo di Valutazione in forma monocratica nella persona del Segretario 

comunale Dott. Sante Palmieri per il triennio 2026/2029. 

 

IL SINDACO 

 

RICHIAMATO il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi – Stralcio sul sistema di valutazione, 

misurazione e trasparenza della performance, approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 

80 del 18/12/2019; 

RICHIAMATO, in particolare, l’art. 15 del predetto Regolamento, ai sensi del quale il Nucleo di Valutazione 

tiene luogo dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance, è nominato dal Sindaco ed 

è composto in forma monocratica oppure collegiale; 

DATO ATTO che il medesimo art. 15 prevede che il Nucleo di Valutazione resti in carica per la durata di tre 

anni e che, per il Segretario comunale, non è previsto alcun compenso; 

RICHIAMATO altresì l’art. 16 del Regolamento, che individua le funzioni attribuite al Nucleo di Valutazione, 

tra cui il monitoraggio del funzionamento complessivo del sistema di valutazione, la validazione della 

Relazione sulla performance, la garanzia della correttezza dei processi di misurazione e valutazione e 

la proposta di valutazione annuale dei titolari di posizione organizzativa; 

RICHIAMATO il precedente Decreto sindacale n. 06 del 14/02/2023, con il quale era stato nominato il Nucleo 

di Valutazione dell’Ente; 

DATO ATTO che il relativo incarico triennale è giunto a scadenza e che occorre procedere alla nomina del 

Nucleo di Valutazione per il nuovo triennio; 

RITENUTO, in considerazione delle ridotte dimensioni organizzative dell’Ente, della contenuta dotazione 

organica e dell’esigenza di assicurare continuità, economicità ed efficienza nello svolgimento delle 

funzioni di misurazione e valutazione della performance, di procedere alla nomina del Nucleo di 

Valutazione in forma monocratica; 

RITENUTO di individuare quale Nucleo di Valutazione monocratico il Segretario comunale Dott. Sante 

Palmieri, in ragione della specifica professionalità posseduta, della conoscenza dell’organizzazione 

dell’Ente e dell’esperienza maturata in materia di ordinamento degli enti locali, programmazione, 

controllo e valutazione della performance; 

DATO ATTO che le funzioni di valutazione del Segretario comunale restano attribuite al Sindaco, secondo 

quanto previsto dal Regolamento comunale, e che il presente incarico riguarda le funzioni proprie del 

Nucleo di Valutazione relative alla performance organizzativa dell’Ente, alla validazione della Relazione 

sulla performance e alla proposta di valutazione dei titolari di posizione organizzativa; 

ACQUISITA la disponibilità del Dott. Sante Palmieri; 

ACQUISITA altresì la dichiarazione resa dall’interessato in ordine all’assenza di cause ostative, di 

incompatibilità, inconferibilità e conflitto di interessi, anche potenziale, rispetto allo svolgimento 

dell’incarico; 



VISTO il D.Lgs. n. 267/2000; 

VISTO il D.Lgs. n. 150/2009; 

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001; 

VISTO il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 

 

 

DECRETA 

 

1. di nominare, per le motivazioni espresse in premessa, il Dott. Sante Palmieri, Segretario comunale 

dell’Ente, quale Nucleo di Valutazione in forma monocratica del Comune di Castelletto Monferrato;  

2. di stabilire che l’incarico decorre dal 17/06/2026 e ha durata triennale, con scadenza al 16/06/2029, 

salvo cessazione anticipata dall’incarico di Segretario comunale presso l’Ente, revoca o altra causa di 

cessazione prevista dalla normativa vigente e dal Regolamento comunale;  

3. di dare atto che al Nucleo di Valutazione competono le funzioni previste dal Regolamento comunale 

e dalla normativa vigente, con particolare riferimento alla validazione della Relazione sulla 

performance, al monitoraggio del sistema di valutazione, alla garanzia della correttezza dei processi 

di misurazione e valutazione e alla proposta di valutazione annuale dei titolari di posizione 

organizzativa;  

4. di dare atto che la valutazione del Segretario comunale resta di competenza del Sindaco, secondo 

quanto previsto dal vigente sistema di valutazione dell’Ente;  

5. di dare atto che per lo svolgimento del presente incarico non è previsto alcun compenso aggiuntivo;  

6. di demandare agli uffici competenti gli adempimenti conseguenti, compresa la pubblicazione del 

presente decreto nella sezione “Amministrazione Trasparente”, ove prevista;  

7. di trasmettere il presente decreto al Dott. Sante Palmieri, ai Responsabili di Area e agli uffici 

competenti.  

 

Castelletto Monferrato, 17/06/2026 

IL SINDACO 

    F.to   Gianluca COLLETTI 


