COMUNE DI ALFEDENA

PROVINCIA DI L’AQUILA

Determinazione del Responsabile del Servizio
AREA SEGRETERIA

Numero Generale
123 CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA
Nomoro Segiomle 1 COPERTURA, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N. 1
6 (UNA) UNITA’ DI PERSONALE APPARTENENTE ALL’AREA DEI
FUNZIONARI E DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI (EX CAT.
DI) PROFILO  PROFESSIONALE  FUNZIONARIO
Data AMMINISTRATIVO - CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI

02/07/2026 2022-2024 APPROVAZIONE ELENCHI AMMESSI

IL SEGRETARIO COMUNALE

PREMESSO che, con determinazione del Segretario comunale n. 3 (Reg. Gen. n. 75) del
07.05.2026, ¢ stata indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno
e indeterminato, di n. 1 (una) unita di personale appartenente all’Area dei Funzionari e delle Elevate
Qualificazioni (ex cat. D1) — profilo professionale Funzionario Amministrativo - CCNL Comparto
Funzioni Locali 2022-2024;

ATTESO che il relativo avviso ¢ stato pubblicato in data 11.05.2026 sul portale reclutamento inPA
raggiungibile al seguente link: www.inpa.gov.it., sull’Albo pretorio on line, sul sito web
istituzionale www.comune.alfedena.aq.it, nella Sezione Amministrazione trasparente — Bandi di
concorso, con scadenza nel trentesimo giorno successivo alla pubblicazione sul portale;

CONSIDERATO che sono pervenute, nei tempi previsti dal bando e la cui data di scadenza delle
domande di partecipazione era fissata alle ore 23:59 del 10.06.2026, n. 62 (sessantadue) domande di
partecipazione alla selezione di che trattasi;

PRESA VISIONE del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo
pieno e indeterminato, di n. 1 (una) unita di personale appartenente all’Area dei Funzionari e delle
Elevate Qualificazioni (ex cat. D1) — profilo professionale Funzionario Amministrativo - CCNL
Comparto Funzioni Locali 2022-2024;

VISTIL, in particolare, 1’art. 5 “Cause di esclusione” e ’art. 6 “Ammissione dei candidati e
comunicazioni”, che qui si intendono integralmente richiamati;

PRECISATO che tutte le istanze pervenute entro i termini indicati dal Bando sono state
preliminarmente esaminate ai fini dell’accertamento dei requisiti di ammissibilita;

RITENUTO, pertanto, a seguito della predetta fase istruttoria, di ammettere alla selezione i
candidati in possesso dei requisiti di ammissibilita richiesti (Allegato 1);

PRECISATO, altresi, che, ai fini del rispetto della tutela della privacy, ¢ stato conservato il codice
di istanza telematica, che identifica univocamente ciascun candidato (Allegato 2);



VISTI:

— I’elenco dei candidati ammessi le cui relative domande di partecipazione risultano regolarmente
formulate e conformi ai requisiti di partecipazione previsti dal bando (Allegato 1), parte integrante e
sostanziale del presente atto e non pubblicato a garanzia della riservatezza dei dati personali;

— l’elenco dei candidati ammessi contenenti i soli codici di candidatura (Allegato 2), parte
integrante e sostanziale del presente atto, stilato ai fini delle pubblicazioni di rito nel rispetto del
principio del bilanciamento tra esigenze di trasparenza con quelle di tutela dei dati personali dei
candidati;

VISTI:

* lo Statuto comunale;

« il vigente Regolamento comunale recante I'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

* le norme regolamentari vigenti di disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione di
personale; ¢ il d.1gs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

+ il d.Igs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

* il Regolamento comunale per ’accesso al pubblico impiego approvato con deliberazione di Giunta
comunale n. 25 del 26.03.2026;

* il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto Funzioni Locali
2019-2021, sottoscritto in data 16.11.2022;

¢ il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto Funzioni Locali
2022-2024, sottoscritto in data 23.02.2026;

DETERMINA
Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente dispositivo.

DI DARE ATTO che, a seguito della pubblicazione del bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 (una) unita di personale appartenente
all’Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni (ex cat. D1) — profilo professionale
Funzionario Amministrativo - CCNL Comparto Funzioni Locali 2022-2024, sono pervenute n. 62
(sessantadue) domande di partecipazione;

DI APPROVARE i seguenti elenchi:

— I’elenco dei candidati ammessi le cui relative domande di partecipazione risultano regolarmente
formulate e conformi ai requisiti di partecipazione previsti dal bando (Allegato 1), parte integrante e
sostanziale del presente atto e non pubblicato a garanzia della riservatezza dei dati personali;

— l’elenco dei candidati ammessi contenenti i soli codici di candidatura (Allegato 2), parte
integrante e sostanziale del presente atto, stilato ai fini delle pubblicazioni di rito nel rispetto del
principio del bilanciamento tra esigenze di trasparenza con quelle di tutela dei dati personali dei
candidati;

DI DISPORRE I’ammissione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo
pieno e indeterminato, di n. 1 (una) unita di personale appartenente all’Area dei Funzionari e delle
Elevate Qualificazioni (ex cat. D1) — profilo professionale Funzionario Amministrativo - per i
candidati elencati nell'Allegato 2, parte integrante e sostanziale della presente;

DI DARE ATTO che I’invio della comunicazione ai candidati, nel rispetto di quanto previsto
dall’art. 6 del Bando di concorso, sara effettuata a mezzo di pubblicazione sul portale inPA, nella
Home Page del sito web istituzionale, nella Sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di
concorso e all'Albo pretorio on line dell'Ente, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge;

DI DISPORRE, quindi, la pubblicazione della presente determinazione sul portale inPA
raggiungibile al seguente link www.inpa.gov.it, sulla Home Page del sito web istituzionale



www.comune.alfedena.aq.it, nella sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso e
all'Albo pretorio on line dell'Ente, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge;

DI DARE ATTO che la presente determinazione non necessita del visto di Regolarita contabile, in
quanto non prevede alcun impegno di spesa ed ¢ pertanto immediatamente esecutiva;

DI DISPORRE Ia trasmissione della presente determinazione, unitamente alla documentazione
suddetta al Presidente della Commissione esaminatrice, all’atto dell’insediamento;

DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui
parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento.

Il Responsabile
Area Segreteria
Dott.Ssa Giorgia Chiaverini

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del Comune di
Alfedena. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento e stato firmato da:

Chiaverini Giorgia in data 02/07/2026



ALLEGATO 2

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO

INDETERMINATO E PIENO, DI N.

ALL’AREA DEI FUNZIONARI
PROFESSIONALE FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALLI

E DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI -

1 (UNA) UNITA’ DI PERSONALE APPARTENENTE

PROFILO

2022-2024
ELENCO AMMESSI
N. CODICE ESITO ISTRUTTORIA
CANDIDATURA DOMANDA
1 WNBTF8M73Q AMMESSO
2 5KS7ZN37HW AMMESSO
3 3TQHBIMR16 AMMESSO
4 9FVDIDCXD4 AMMESSO
5 QMARWZ2X48 AMMESSO
6 YSTM87KATW AMMESSO
7 3W5NUVYQMF AMMESSO
8 5MYWWRZWG6 AMMESSO
9 HCA4NM3FXP AMMESSO
10 SPVKNTINZ4 AMMESSO
11 Z3M837C6KD AMMESSO
12 NCWDS82NSW AMMESSO
13 IMWEHHMAZV AMMESSO
14 DNOVFB6F22 AMMESSO
15 937BFWEL7B AMMESSO
16 ZYSTKXAX1D AMMESSO
17 27TMSTUAPNE AMMESSO
18 BSQCPMZZR8 AMMESSO
19 Z6SK757Q5N AMMESSO
20 U5RST8RGCT AMMESSO
21 B62RZY6NF7 AMMESSO
29 W7ZQHUNUPV AMMESSO
23 SM3SPVA26V AMMESSO
24 POR2QYKKPH AMMESSO
25 ESWWVNXZAU AMMESSO
26 856V/3943K6 AMMESSO
27 MFPDDWXEBX AMMESSO
28 9WEMDPTZWB AMMESSO




29 HTS56Z7KZW AMMESSO
30 7KMHVVCGGU AMMESSO
31 YH1D98MZM7 AMMESSO
32 UFTUW7MSAX AMMESSO
33 TN8R84NCZ7 AMMESSO
34 46PYAGKM6F AMMESSO
35 FCN173ZTCB AMMESSO
36 PBUSXKVEQ7 AMMESSO
37 RQHSGKNV41 AMMESSO
38 ABV7YZX8H6 AMMESSO
39 ROY8VYS15A AMMESSO
40 PYPQ1ZM93K AMMESSO
41 6C33WMBBZ9 AMMESSO
42 CC1GMQCSHK AMMESSO
43 R8Z43GZSNV AMMESSO
44 Z673TW3US5 AMMESSO
45 5D9G22H3XY AMMESSO
46 HKZRFVCZB3 AMMESSO
47 SRBFSC4WDA4 AMMESSO
48 TRSZZSA9PB AMMESSO
49 YSWUZ8S17C AMMESSO
50 HPQ4D8FWPR AMMESSO
51 E2DT8RD6KB AMMESSO
52 NS53AA68DF AMMESSO
53 ATA31X248E AMMESSO
54 FE4QXPSCUQ AMMESSO
55 GN82Q8HXDH AMMESSO
56 G3ZG46Q2QB AMMESSO
57 3EA64NU3NB AMMESSO
58 HKUZ5BF2GP AMMESSO
59 5Y1A6TPYQ9 AMMESSO
60 HWD2GTU9Y4 AMMESSO
61 SGS378WSUG AMMESSO
62 84251A8CE4 AMMESSO




