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2. Nel caso in cui la sospensione, di cui al comma 1 del presente articolo, sia superiore 
a 30 (trenta) giorni,  comunale rimborserà, o compenserà con 
successive emissioni di pagamenti, la somma corrispettiva al mancato utilizzo. 

 
 

1. In qualsiasi momento e per sopravvenuti motivi di interesse pubblico, 
 può risolvere il contratto di assegnazione del posto auto, 

con preavviso di almeno 3 (tre) mesi. 

2. In tal caso, nessun risarcimento, a qualsiasi titolo o causa, sarà dovuto 
d  assegnatario, ad eccezione del rimborso della 
quota del canone pagato e non goduto. 



 
 

 

 
 

 
 

 
 




