ANNO

AMMONTARE PREMI STANZIATI (CONTRATTO INTEGRATIVO ANNUALE)

2024

Indennita risultato Responsabile Tecnico €. 1.197,24

Indennita risultato Responsabile Finanziario €. 500,32

Indennita per specifiche responsbailita n. 3 dipendenti Settore Affari Generali €.
4.600,00

Indennita per condizioni di lavoro n. 2 operai €. 240,00

Indennita di maneggio valori n. 2 dipendenti anagrafe €. 521,00

Compensi per specifiche disposizioni di legge (ISTAT, Contributi ANPR) €.
1.469,86

Performance individuale n. 8 dipendenti €. 12.000,00

2025

Indennita risultato Responsabile Tecnico €. 2.961,98

Indennita risultato Responsabile Finanziario €. 2.666,69

Progetto obiettivo contrasto abusivismo edilizio n. 1 dipendente Settore Tecnico
€.1.000,00

Progetto obiettivo piano emergenza biblioteca comunale n. 1 dipendente
Settore Affari Generali €. 1.000,00

Indennita per specifiche responsbailita n. 3 dipendenti Settore Affari Generali €.
4.600,00

Progressione orizzontale Area Istruttori con decorrenza 01/01/2025 €. 750,00

Performance organizzativa n. 2 dipendenti servizio Anagrafe €. 1.535,68

Indennita per condizioni di lavoro n. 2 operai €. 2.000,00

Indennita di maneggio valori n. 2 dipendenti anagrafe €. 600,00

Indennita di vigilanza esterna n. 1 Agente Polizia Municipale €. 600,00

Performance individuale n. 8 dipendenti €. 14.000,00




AMMONTARE PREMI EROGATI
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