
  

 
 
 
 

DETERMINE SETTORE AFFARI GENERALI 
 
OGGETTO:  PROGETTO CONCILIAZIONE VITA-LAVORO 2026 PROMOSSO DALLA 

REGIONE EMILIA ROMAGNA CON  DGR 368/2026 DALL'OGGETTO: " 
APPROVAZIONE DEL PROGETTO PER IL CONTRASTO ALLE POVERTA' 
EDUCATIVE E LA CONCILIAZIONE VITA-LAVORO: SOSTEGNO ALLE 
FAMIGLIE PER LA FREQUENZA DI CENTRI ESTIVI. ANNO 2026. PR FSE+ 
PRIORITA' 3 INCLUSIONE SOCIALE - OBIETTIVO SPECIFICO K." -  CUP 
D79G26000120002 Rif. PA. 2026-25850/RER - APPROVAZIONE ELENCO 
GESTORI ADERENTI AL PROGETTO. 

 
N. 200 

 
RICHIAMATA la deliberazione n. 53 del 29.12.2025 con la quale il Consiglio Comunale ha 
approvato  il bilancio di previsione 2026/2028; 
 
DATO ATTO  che con deliberazione n. 6 del 19/01/2026 la Giunta Comunale ha approvato il 
Piano esecutivo di gestione (P.E.G.) 2026/2028, attribuendo le risorse ai Responsabili dei servizi;  
 
VISTA la delibera di Giunta Comunale n. 66 del 27/06/2024  con la quale viene assegnata al 
sottoscritto la responsabilità del Settore Amministrativo – Affari generali e dei servizi : anagrafe, 
stato civile, elettorale e protocollo; 
 
PREMESSO CHE la Regione Emilia-Romagna con DGR 368/2026 ha approvato il “Progetto 
per il contrasto alle povertà educative e la conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la 
frequenza di centri estivi. Anno 2026. PR FSE+ priorità 3 inclusione sociale – obiettivo specifico 
K.”, finanziato con risorse del Fondo Sociale Europeo, che prevede un sostegno alle famiglie 
consistente in un contributo economico per il pagamento delle rette di iscrizione ai Centri Estivi 
dei bambini/e in età tra i 3 ed i 13 anni (nati dal 01/01/2013 al 31/12/2023), o, se disabili 
certificati ai sensi della L. 104/1992, fino a 17 anni nel rispetto di specifici requisiti reddituali ed 
occupazionali; 
 
PRECISATO CHE  con Deliberazione Giunta Comunale N. 50 del 21/04/2026 il Comune di 
Castel San Giovanni è stato individuato quale Comune Capofila del Distretto di Ponente per il 
coordinamento e la gestione del “Progetto per il contrasto alle povertà educative e la 
conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la frequenza di centri estivi. Anno 2026. PR 
FSE+ priorità 3 inclusione sociale – obiettivo specifico K.”; 
 
VISTA la propria determinazione n. 164 del 29/04/2026 inerente all’adesione del Comune di 
Calendasco al succitato Progetto e all’approvazione degli avvisi pubblici e moduli di domanda per 
Gestori e Famiglie rif. CUP D79G26000120002; 
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DATO ATTO che l’Avviso Pubblico rivolto ai gestori è stato come sopra approvato ed a seguito 
di pubblicazione, entro la scadenza fissata dallo stesso del 13 maggio 2026, sono pervenute n. 5 
domande come risulta dall’elenco allegato alla presente quale parte integrante e sostanziale; 
 
CONSIDERATO che il Comune deve provvedere alla trasmissione dell’elenco dei Gestori 
aderenti al Progetto al Comune Capofila di Castel San Giovanni; 
 
RICHIAMATA la Direttiva n. 469/2019 contenente i requisiti per l'organizzazione e lo 
svolgimento dei soggiorni di vacanza socio-educativi in struttura e dei centri estivi – testo 
coordinato con la DGR 247/2018, ai sensi dell’art. 14 della L.R. 14/2008; 
 
 

DETERMINA 
 
 Di dare atto  che entro  la scadenza fissata dall’Avviso  Pubblico per soggetti  gestori 

(13/05/2026) sono pervenute n. 5 domande da parte dei Gestori in adesione al Progetto 
Conciliazione Vita – Lavoro - CUP D79G26000120002 come riportate nell’allegato al 
presente atto quale parte integrante e sostanziale; 

 Di trasmettere al Comune Capofila di Castel San Giovanni l’elenco sopra citato, unitamente a 
copia del presente atto, affinchè lo stesso possa approvare l’elenco distrettuale dei Gestori 
aderenti al Progetto; 

 Di pubblicare il presente atto nella home page del sito web del Comune di Calendasco; 
 

 Di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa. 
 
 

E ATTESTA 
 

- a norma dell’art. 147 bis, comma 1 del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267, la regolarità e la 
correttezza amministrativa del presente provvedimento, dando altresì atto, ai sensi dell’art. 6 
bis della legge 241/1990, dell’assenza di conflitto di interessi in qualità di responsabile del 
procedimento; 
- di aver eseguito le procedure di controllo in merito ai requisiti di legittimità ed efficacia 
previsti dal capo 2 della Direttiva del Segretario Generale del 11/03/2013; 
- la compatibilità monetaria del pagamento della spesa con gli stanziamenti di bilancio ai 
sensi dell’art.9, comma 1, lettera a) del D.L. n. 78/2009, convertito in L. n. 102/2009. 

 
 
 
Nella Residenza Comunale di Calendasco, li 20-05-2026 
 
 
 
                                  IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
                                       (Dott. Filippo Zangrandi) 
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C O M U N E  D I  C A L E N D A S C O  
PROVINCIA DI PIACENZA 

 
 
 
 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE  
DETERMINE SETTORE AFFARI GENERALI 

 
 
PUBBLICATA ALL’ALBO PRETORIO DEL COMUNE DI CALENDASCO DAL 20-05-2026 
AL 04-06-2026. 
 
 
 

LA RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE  
 

Rag. Barbara Molinelli 

 

 
 

Certificato pubblicazione DETERMINAZIONI numero 62 del 20-05-2026 firmato digitalmente da  Barbara Molinelli C.F. MLNBBR72L61B025J il 20-05-2026 ora  9:48:39


