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COPIA
Verbale di Deliberazione della Giunta Comunale N. 83

OGGETTO:
APPROVAZIONE RELAZIONE SULLA PERFORMANCE ANNO 2025.

L'anno duemilaventisei, addi uno del mese di ottobre alle ore
19:00, 1in videoconferenza come previsto dal Regolamento per il
funzionamento della Giunta Comunale, approvato con delibera G.C.
n. 53 del 26/04/2022, previa 1’osservanza di tutte le formalita
prescritte dalla vigente legge, vennero oggi convocati a seduta i
componenti la Giunta Comunale.

All’appello risultano:

Zangrandi Filippo Sindaco Presente
Borghi Federica Vice Sindaco Presente
Bergonzi Simone Assessore Presente
ne risultano presenti n. 3 e assenti n. 0.

Assiste all’adunanza il Segretario Comunale Dott. Andrea Tedaldi
il quale provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Dott. Zangrandi
Filippo nella sua qualita di SINDACO assume la presidenza e dichiara
aperta la seduta per le trattative dell’oggetto sopra indicato.
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Ai sensi dell’art.49 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 si esprime parere Favorevole in

ordine alla regolarita TECNICA, della proposta di deliberazione formalizzata col presente
atto:

Calendasco, 01-10-2026 I1 Responsabile del Settore

F.to Tedaldi Andrea



LA GIUNTA COMUNALE

LA GIUNTA COMUNALE

Visto il D. Lgs. n. 150 del 27.10.2009, recante norme in materia di ottimizzazione della
produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni;

Precisato che, per 'anno 2025, il Comune di Calendasco ha proceduto alladozione dei
seguenti strumenti di programmazione, in conformita alle previsioni normative, pure tenuto
conto delle semplificazioni applicabili ai Comuni con popolazione inferiore a 5.000 abitanti:

1. Documento Unico di Programmazione Semplificato (DUPS) 2025-2027, approvato
con deliberazione di C.C. n. 34 del 17.09.2025, in cui (fra I'altro) sono indicati i principali
obiettiviconnessi alle missioni attivate;

2. Bilancio di Previsione 2025-2027 e nota di aggiornamento al DUP 2025-2027,
approvato con deliberazione di C.C. n. 78 del 30.12.2024;

3. PIAO 2025-2027, approvato con deliberazione di G.C. n. 28 del 28.03.2025;

4. Sistema di misurazione di valutazione della performance, approvato con
deliberazione di G.C. n. 174 del 30.12.2021;

5. Rendiconto della gestione dell’esercizio finanziato 2024, approvato con deliberazione
di C.C. n. 21 del 29/04/2025.

Dato atto che, entro il termine dellanno 2025, si & proceduto alla firma del contratto
decentrato integrativo 2025 di contenuto economico (cfr. deliberazione di G.C. n. 119 del
19/12/2025 di autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del contratto decentrato integrativo
2025 di contenuto economico);

Richiamato in particolare l'art. 4, comma 2, lettera f), del richiamato D. Lgs. 150/2009 che
prevede, quale ultima fase del ciclo della performance, la “rendicontazione dei risultati agli
organi di controllo interni e di indirizzo politico-amministrativo, ai vertici delle amministrazioni,
nonché ai competenti organi di controllo interni ed esterni, ai cittadini, ai soggetti interessati,
agli utenti e ai destinatari dei servizi’;

Preso atto dei seguenti documenti:

1. Relazione sulla Performance 2025 (allegata sub Allegato 1);

2. Relazioni del grado di raggiungimento degli obiettivi, redatte dai Responsabili di
Settore (Dott.ssa Marialuisa Sarracino e Arch. Alessandro Galluppi) e dai dipendenti
comunali, atte a dimostrare il grado di raggiungimento degli obiettivi a ciascuno
assegnati dal’Amministrazione;

3. Schede di valutazione del Responsabili di Settore - Dott.ssa Marialuisa Sarracino e
Arch. Alessandro Galluppi (redatte dal Segretario Comunale e dal NIV) e dei
dipendenti comunali (redatte dai Responsabili dei relativi settori comunali);



Precisato che, nel rispetto della normativa sui dati personali, si omette la pubblicazione, sia
in Albo Pretorio che in Amministrazione Trasparente, dei documenti indicati al paragrafo
precedente dal n. 2 al n. 3 (agli atti);

Visto il verbale del 27.09.2026 (allegato sub Allegato 2), con il quale Andrea Antelmi, Nucleo
di Valutazione del Comune, ha provveduto a validare la Relazione sulla Performance anno
2025, al fine dell’approvazione della stessa,;

Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica rilasciato dal Segretario
Comunale, a norma dell’art. 49 del D. Lgs. 267/2000;

Dato atto che non si rende necessario il parere di regolarita contabile ai sensi dell’art. 49 del
D. Lgs. 267/2000;

Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme di legge;
DELIBERA

1. di richiamare integralmente le premesse della presente deliberazione, quali parti
integranti e sostanziali della medesima;

2. di approvare la Relazione sulla Performance anno 2025, redatta ai sensi dell’art. 10,
comma 1, lettera b) del D. Lgs. n. 150/2009 (allegato 1) e il verbale di validazione
redatto dal Nucleo di Valutazione (allegato 2);

3. di dare mandato al Responsabile del Servizi Finanziario, Tributi e Personale al fine di
procedere — conseguentemente alla presente deliberazione — alla liquidazione della
retribuzione della performance e di risultato ai dipendenti comunali, secondo quanto
previsto dal contratto decentrato integrativo 2025 di contenuto economico in premessa
richiamato;

4. di pubblicare la presente deliberazione, unitamente al verbale di validazione redatto dal
NIV, in Albo Pretorio, nonché in Amministrazione Trasparente, sezione “Performance”,
sotto-sezione “Relazione sulla Performance”, conformemente a quanto previsto dal D.
Lgs. 33/2013.

Successivamente, con separata votazione favorevole unanime, la presente deliberazione
viene dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 del D. Lgs. 267/2000, al fine
di consentire il pagamento ai dipendenti della retribuzione di performance e di risultato riferita
all’'anno 2025.



Letto, confermato e sottoscritto.

IL. SINDACO PRESIDENTE IL. SEGRETARIO
(F.to Dott. Zangrandi Filippo) (F.to Dott. Tedaldi Andrea)

Copia conforme all’originale.

Calendasco, 1i 05-10-2026
IL SEGRETARIO
( Dott. Tedaldi Andrea )

I1 sottoscritto Segretario Comunale

ATTESTA
— Che la presente deliberazione viene trasmessa inelenco ai Capigruppo Consiliari
ai sensi dell'art. 125, D.Lgs. 18/08/2000 n. 267;

- Che la presente deliberazione viene messa a disposizione dei Consiglieri
Comunali mediante pubblicazione all’albo pretorio on-line comunale sul sito
istituzionale;

- Che la presente deliberazione viene pubblicata all'albo pretorio on-line in
data odierna, per rimanervi per quindici giorni consecutivi (art. 124, c.l, del
T.U. 18.08.2000 n. 267).

Calendasco, 11 05-10-2026

IL SEGRETARIO
( Dott. Tedaldi Andrea )

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' E DI PUBBLICAZIONE
I1 sottoscritto visti gli atti d'ufficio

ATTESTA

CHE la presente deliberazione:

- & divenuta esecutiva 11 01-10-2026

- & stata pubblicata all'albo pretorio on-line comunale, per quindici giorni
consecutivi dal 05-10-2026 al 20-10-2026 (art. 124, c.l, del T.U. 18.08.2000
n.2e67).

Calendasco, 11i

IL SEGRETARIO
(Dott. Tedaldi Andrea)



